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administracion local

FERNAN CABALLERO
ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0040 de fecha 5 de febrero de 2024 de este Ayuntamiento, se
aprobd la Oferta de Empleo Publico ampliada para la estabilizacion del empleo temporal correspon-
diente a las plazas que a continuacion se resefnan.

Mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0040 de este Ayuntamiento se aprobo la Oferta de Em-
pleo Publico ampliada para la estabilizacion de empleo temporal, que cumple las previsiones de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, correspondiente a las plazas que a continuacion se resefian:

Tipo Categoria Laboral Gryp 0 dﬁ Vacantes S’Ste”."’
Personal clasificacion Selectivo
Funcionario Administrativo C1 1 Concurso
Funcionario Operario de servicios multiples OAP 1 Concurso
Laboral Bibliotecario 2 1 Concurso
Laboral Operario de servicios multiples 8 1 Concurso
Técnico de apoyo a la
Laboral administracic'?n ¥/ contabilidad 3 1 Concurso
Laboral Servicio de ayuda a domicilio 10 9 Concurso
Laboral Auxiliar Nuevas Tecnologias 5 1 Concurso
Laboral Monitor deportivo 8 2 Concurso
Laboral Coordinador Deportivo 1 1 Concurso
Laboral I_V\onitc_Jr responsable escuela 2 1 Concurso
infantil
Laboral Monitor escuela infantil 3 1 Concurso
Laboral Monitor escuela de verano 3 L 2 . Concurso
(Fijo discontinuo)
Laboral Monitor Espacio Joven 3 1 Concurso
TOTAL 23 Concurso

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
PUblico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica la Oferta de Em-
pleo PUblico Ampliada para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de FernanCaballero,
en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativa-
mente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia de esta Entidad, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones PUbli-
cas, 0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad
Real, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notifica -
cion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cion por silencio.
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Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas con-

veniente a su derecho.
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