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administracion local

UNIDAD DE APOYO TECNICO A AYUNTAMIENTOS

BDNS. (Identif.): 730716.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue-
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/730716).

Convocatoria de Subvencion Sostenimiento Agrupado Secretaria-Intervencion 2023

Acuerdo de Junta de Gobierno de 28 de noviembre de 2023.

Vista la Convocatoria de Subvenciones para el Sostenimiento Agrupado del puesto de Secretaria -
Intervencion en ayuntamientos de la provincia de Ciudad Real, elaborada por el Area de Asistencia a
los municipios de esta Corporacion Provincial.

Considerando que las agrupaciones creadas al amparo de esta linea de subvencion se estan acre-
ditando como un modo eficaz para garantizar las funciones reservadas en los municipios de menor ca-
pacidad econdmica.

Considerando que el procedimiento de concesion y el contenido de la expresada convocatoria se
ajustan al Reglamento regulador del Plan de Asistencia Econdmica y Cooperacion Municipal, aprobado
por el Pleno de esta Diputacion Provincial, en sesion de fecha 29 de abril de 2022, (B.O.P. nim. 121,
de 24 de junio siguiente) y en particular a lo dispuesto en sus articulos 6.1) y 7.

Considerando que la competencia para su aprobacion corresponde a la Junta de Gobierno, en vir-
tud del acuerdo de delegacion adoptado por el Presidente mediante resolucion numero 2023/8796, de
11 de julio.

Se propone a la Junta de Gobierno que adopte el siguiente acuerdo:

Visto el Plan Estratégico de Subvenciones de esta Diputacion aprobado por Decreto de Presiden-
cia de 2 de mayo de 2023,

Se propone a la Junta de Gobierno de esta Diputacion que adopte el siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobar la Convocatoria de Subvenciones para el Sostenimiento Agrupado del puesto de
Secretaria-Intervencion 2023 en ayuntamientos de la provincia de Ciudad Real, elaborada por la Unidad
de Apoyo Técnico a los Ayuntamientos de esta Corporacion Provincial.

Segundo.- Tramitar el expediente conforme se determina en el texto de la propia convocatoria
de ayudas, que es el siguiente:

Convocatoria de subvenciones para el sostenimiento agrupado del puesto de Secretaria-Interven-
cion en ayuntamientos de la provincia de ciudad real.

Exposicion de motivos:

En la actualidad existen muchos municipios, que no cumplen con los condicionamientos para es-
tar exentos del mantenimiento del puesto de trabajo de Secretaria Intervencion, de conformidad con
lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el ré-
gimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional (po-
blacion inferior a 500 habitantes y presupuesto inferior a 200.000 euros).
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Sin embargo, es notoria por un lado la falta de recursos para hacer frente al gasto que supone la
existencia de un habilitado nacional, y por otro y debido a su escasa entidad, nos encontramos con una
insuficiencia de tareas que justifiquen la presencia de uno de estos funcionarios en un solo municipio,
con el elevado coste que ello conlleva.

Por lo que uniendo las dos premisas anteriores, la agrupacion voluntaria de las Entidades Locales
de menor volumen se plantea como una alternativa mas a la contencion de costes en el capitulo 1,
pero sin que ello afecte ni a los derechos de estos funcionarios, ni a la garantia de la prestacion de las
funciones que les son reservadas.

Normativamente, el articulo 9 del Real Decreto antes mencionado, establece que Las entidades
locales cuyo volumen de servicios o recursos sea insuficiente podran sostener en comdn y mediante
agrupacion el puesto de Secretaria, al que correspondera la responsabilidad administrativa de las fun-
ciones propias del mismo en todas las Entidades agrupadas.

Es por ello, que se considera conveniente, facilitar a los municipios que se agrupen para mante-
ner en comun el puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion, garantizando como ya avanzamos, por
un lado la prestacion de las funciones que tienen encomendadas, vitales para el adecuado funciona-
miento de nuestras entidades locales, y por otro la adecuada eficiencia, entendiendo por tal la ratio
correcta entre las funciones prestadas y el coste de las mismas, pero sin olvidar que el funcionario ha
de estar suficientemente retribuido.

Ademas, el articulo 36.1.b de la Ley 7/85, en la redaccion dada por la Ley 27/2013, establece
que las Diputaciones garantizaran en los municipios de menos de 1.000 habitantes la prestacion de los
servicios de secretaria e intervencion, siendo sin duda alguna la financiacion parcial de estos funciona-
rios, en los municipios de menor poblacion, una eficaz forma de garantizar la prestacion de las funcio-
nes reservadas.

Dicha colaboracion ha de venir del establecimiento de un régimen de subvenciones, con vocacion
de pervivencia en el tiempo, por ello se convoca esta linea de subvenciones, en las condiciones ex-
puestas inicialmente, entendiendo que las mismas quedan condicionadas, no solo a la agrupacion vo-
luntaria, sino a que el puesto de trabajo sea efectivamente desempefado por un funcionario con habi-
litacion nacional, mediante nombramiento definitivo, provisional o comision de servicios. Igualmente
se admitira siempre, cuando no sea posible que el puesto sea desempefiado por un funcionario de ca-
rrera, el régimen de interinidad, quedando excluidas expresamente las acumulaciones y desempefos
accidentales del puesto de trabajo.

PRIMERA.-Objeto y finalidad de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la concesion de ayudas para la financiacion del puesto de
secretaria-intervencion en los municipios que se agrupen durante el ejercicio 2023, asi como el de los
que estuvieran agrupados previamente, y se encuentren agrupados a la fecha de esta convocatoria.

Esta convocatoria se enmarca dentro del Reglamento regulador del Plan de Asistencia Econdomica
y Cooperacion Municipal y se efectla por el procedimiento de concurrencia competitiva.

SEGUNDA.-Beneficiarios.

Podran acogerse a esta convocatoria los Ayuntamientos y EATIMs, de la provincia de Ciudad Real,
que se encuentren agrupados en el momento de la publicacion de la presente convocatoria, siempre
que las agrupaciones se encuentren dentro de los siguientes limites:

Ningln municipio o EATIM agrupado podra tener una poblacion superior a los 1.500 habitantes.

El nUmero maximo de Entidades que podran agruparse sera de dos.
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El maximo de poblacion conjunta de los municipios o EATIM agrupados no podra superar los
2.000 habitantes.

Igualmente se establecen los siguientes limites de naturaleza economica del puesto de trabajo:

El nivel de complemento de destino no podra ser superior al 26, ni inferior al 22.

La cuantia anual del complemento especifico no podra exceder de 21.100 Euros anuales, ni ser
inferior a 13.132. (Dichas cantidades se entenderan referida a 14 mensualidades).

En cualquier caso, para la percepcion de la subvencion debera figurar el puesto de trabajo como
desempefado por un funcionario con habilitacion estatal, mediante nombramiento definitivo, provisio-
nal, o comision de servicios. De no ser posible su cobertura por funcionario con habilitacion de carac-
ter estatal, se admitira su desempefo en régimen de interinidad, quedando excluidas expresamente
las acumulaciones y desempenos accidentales del puesto de trabajo

TERCERA.-Cuantia de la subvencion y aplicacion presupuestaria.

La cuantia maxima que puede obtener cada Ayuntamiento sera el equivalente a aplicar a lo que
cada uno de ellos satisfaga en concepto del sueldo base, el 60%, no pudiendo superar para el 2023 la
cantidad total conjunta el equivalente al 60% del sueldo base del subgrupo A1. En el supuesto de que
el funcionario que lo desempeiie pertenezca al subgrupo A2 la cuantia de la subvencion se ajustara al
60% del sueldo base correspondiente a este grupo.

En el supuesto de que el puesto de trabajo no estuviera cubierto todo el afno natural, el importe
de la subvencion se acomodara proporcionalmente a los dias que si lo haya estado.

El presupuesto total de esta convocatoria sera de 60.000,00 €, que se pagaran con cargo a la
aplicacion presupuestaria 69701.94200.462. del Presupuesto General de esta Diputacion Provincial
para el ejercicio economico 2023.

En caso de que las peticiones superen la cuantia presupuestada en la presente convocatoria se
reducira el importe a asignar de forma proporcional al nimero de beneficiarios.

CUARTA.-Solicitudes, documentacion y plazo.

1.- Las solicitudes habran de presentarse siguiendo el procedimiento previsto en el manual deno-
minado Solicitud Convocatoria de Subvenciones a Entidades Locales disponible en la sede electrdnica
provincial.

A tal efecto debera utilizarse un certificado electronico que identifique a la persona juridica so-
licitante o bien acreditarse la debida representacion del firmante mediante su previa inscripcion en el
Registro Electronico de Apoderamientos (https://sede.administracion.gob.es/apodera/clave.htm). No
obstante, podra utilizarse cualquier otro medio admitido en derecho que permita acreditar la repre-
sentacion

A la solicitud telematica se anexara el documento de solicitud que se sefiala como Anexo |y se
adjuntara la siguiente documentacion:

a) Estatutos de la Agrupacion de municipios.

b) Copia de la resolucion autonomica por la que se constituye la agrupacion.

c) Certificacion comprensiva de las retribuciones del puesto de trabajo, segiin el Anexo IV.

d) Copia del acta de toma de posesion del funcionario que desempefe el puesto de trabajo

Los municipios que concurrieran a convocatorias anteriores y no hubieran variado su situacion,
no vendran obligados a presentar la documentacion de las letras a y b anteriores. Ademas si no hubiera
habido cambios en el titular del puesto de trabajo, tampoco vendran obligados a presentar el docu-
mento referido en la letra d.
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2.- Conforme a lo previsto en el articulo 68 de la LPAC, los funcionarios responsables de la trami-
tacion del expediente, comprobaran las solicitudes y la documentacion presentada requiriendo, por via
telematica y cuando proceda, a los interesados para que, en el plazo de diez dias habiles, subsanen,
en su caso, los defectos o acompafen los documentos preceptivos, con la indicacion de que si asi no lo
hicieran, se entendera desistida su peticion, previa resolucion dictada a tal efecto.

El requerimiento de subsanacion sera efectuado por medios electrdnicos y se notificara a los in-
teresados a través de la Direccion Electronica Habilitada Unica (DEHU) o a través de la Carpeta Ciuda-
dana AGE (Notifica), a eleccion del interesado. Conforme al articulo 41.6) de la LPAC, se enviara el
aviso de notificacion disponible a la direccion de correo electronico indicado por el solicitante en el
formulario electronico de solicitud de la subvencion. No obstante, la ausencia de este aviso no impedi-
ra que la notificacion sea considerada valida.

La subsanacion de la solicitud se habra de presentar telematicamente siguiendo el procedimiento
previsto en el tramite denominado Subsanacion de defectos y tramitacion de incidentes en un expediente.

iniciado- Ayuntamientos, disponible en la sede electronica provincial, y requerira la presentacion
de la documentacion solicitada por el area responsable de la tramitacion del expediente.

Asimismo y en orden a mejor resolver, se podra solicitar a los interesados que aporten cuantos
datos y documentos sean necesarios, en cualquier momento del procedimiento, también por el mismo
procedimiento de notificacion electroénica.

El plazo maximo de solicitud sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

QUINTA.-Organo responsable.

El Organo responsable de esta convocatoria sera la Diputada delegada del area de Asistencia a
los Municipios, siendo responsable de su tramitacion la Unidad de Apoyo Técnico a Ayuntamientos..

SEXTA.-Concesion de las ayudas.

La propuesta de concesion, suscrita por la Diputada Delegada del Area de Asistencia a los Munici-
pios, debera contener, como minimo, una relacion de las solicitudes presentadas, con indicacion del
programa que se pretende realizar con la subvencion, y del importe individualizado cuyo otorgamiento
se propone o, en su defecto, la causa por la que se propone la denegacion de la ayuda solicitada.

Dado que la presente convocatoria se efectla por el procedimiento de concurrencia con reparto
previo objetivo, podran realizarse sucesivas propuestas parciales de resolucion.

Sometida la propuesta a informe de fiscalizacion previo de Intervencion, la concesion de las ayu-
das, sera resuelta por la Junta de Gobierno, conforme a la delegacion efectuada por la Presidencia de
la Diputacion con fecha 11 de julio de 2023, mediante Decreto nimero 2023/8796.

La resolucion debera notificarse a los interesados a través de DEHU, con expresion del régimen
de recursos que procede contra la misma, siguiendo el mismo procedimiento de notificacion electroni-
ca indicado anteriormente.

El plazo para resolver y notificar la resolucion no podra exceder del dia 31 de diciembre de 2023.

SEPTIMA.-Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de las entidades beneficiarias, en especial, las contempladas en el articulo 3.2
del Reglamento Regulador del Plan de Asistencia Economica y Cooperacion Municipal de esta Diputa-
cion Provincial.

OCTAVA.-Gastos subvencionables.

Se consideran gastos subvencionables con cargo a esta convocatoria el 60% del sueldo base del
puesto de trabajo de secretaria-intervencion (Subgrupo A1/A2).
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NOVENA.-Pago de la subvencion.

El pago de la subvencion se efectuara con caracter anticipado, una vez resueltas favorablemente

las solicitudes.

DECIMA.-Plazo y forma de justificacion.

La justificacion de la subvencion se habra de presentar Unicamente por via telematica, siguiendo
el procedimiento previsto en el Anexo |, y requerira la presentacion anexada de los siguientes documentos:

La justificacion adoptara la forma de cuenta justificativa simplificada prevista en el articulo 75
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y contendra la siguiente informacion y documenta-
cion:

1. Declaracion formal del representante legal de la entidad beneficiaria en la que se haga cons-
tar que el importe de la subvencion obtenida se ha destinado al objeto y fines que la motivaron, ajus-
tandose a la normativa de aplicacion (anexo Il de la convocatoria).

2. Relacion clasificada firmada por el Interventor y el Tesorero de los gastos de la actividad sub-
vencionada, con identificacion del acreedor y del documento, concepto, importe, fecha de emision y
fecha de pago (anexo IV.a) de la convocatoria)

3. Certificacion expedida por el funcionario/a competente de la entidad local relativa a la ine-
xistencia de otras subvenciones o ayudas obtenidas para la misma finalidad, o, en su caso, mencion ex-
presa de que el gasto total es igual o superior al importe de las distintas subvenciones obtenidas con el
mismo objeto, y a que el ingreso de la subvencion ha sido debidamente reflejado en la contabilidad de
la entidad (anexo V de la convocatoria).

4. Certificacion acreditativa de que los documentos que integran la cuenta justificativa se co-
rresponden fielmente con los originales que se custodian en la entidad beneficiaria, y se encuentran a
disposicion de la Diputacion Provincial a los efectos del control financiero de las subvenciones (anexo
VI de la convocatoria).

5. En su caso, carta de pago del reintegro, si se hubiera producido. El 6rgano gestor comprobara,
a través de las técnicas de muestreo, en un porcentaje no inferior al 10%, los justificantes que estime
oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencion,
a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remision de los justificantes de gasto y pago seleccionados.

En cualquier caso el importe total se ajustara a los dias que efectivamente ha estado el puesto
de trabajo desempenado por alguna de las formas subvencionables.

El plazo de presentacion de la justificacion finaliza el 1 de marzo de 2024.

DECIMOPRIMERA.-Efectos de la inadecuada justificacion de la subvencion.

El incumplimiento de las obligaciones impuestas como consecuencia de la concesion de las ayu-
das reguladas en esta convocatoria o de las obligaciones establecidas en el articulo 3 del Reglamento
Regulador del Plan de Asistencia Econémica y Cooperacion Municipal, implicara la suspension de pagos
de cualesquiera otras subvenciones provinciales y la incoacion de procedimiento de reintegro en los
expedientes con pago anticipado; en otro caso, supondra la pérdida del importe de la subvencion que
no se hubiera justificado.

Ultimado en via administrativa el procedimiento de reintegro, la Diputacion Provincial procedera
a retener el importe resultante de este procedimiento con cargo a los anticipos de recaudacion que
gestiona a los Ayuntamientos de la provincia. La solicitud de cualquier ayuda econémica con cargo a
los fondos de este Plan implica la conformidad tacita con este procedimiento.
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Los Ayuntamientos de la provincia que no mantengan relacion recaudatoria con la Diputacion
Provincial, no podran percibir ningln tipo de subvencion o ayuda econdmica hasta tanto no reintegren
la subvencion determinada en el expediente.

DECIMOSEGUNDA.- Seguimiento y control.

La Diputacion podra realizar labores de asesoramiento, comprobacion e inspeccion en cualquier
momento, debiendo la entidad beneficiaria aportar las aclaraciones y documentacion que se consideren
oportunas y conservar a disposicion de la Diputacion durante un periodo de cuatro anos los documentos
justificativos de los gastos y pagos realizados.

DECIMOTERCERA.-Legislacion aplicable.

Para lo no previsto en la presente convocatoria, para lo no previsto en la presente convocatoria,
sera de aplicacion directa el Reglamento regulador del Plan de Asistencia Economica y Cooperacion
Municipal, aprobado por acuerdo del Pleno de la Diputacion Provincial de fecha 29 de abril de 2022
(BOP num. 121, de 24 de junio siguiente), y de aplicacion supletoria la legislacion reguladora de las
subvenciones publicas.

DECIMOCUARTA.-Recursos.

Contra la resolucion, que es definitiva y pone fin a la via administrativa, podra interponerse re
curso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la fecha de su notificacion.

No obstante, con caracter previo, se podra utilizar el requerimiento previsto en el articulo 44 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o cualquier

otro que se crea procedente o estime conveniente.
ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL SOSTENIMIENTO AGRUPADO DEL PUESTO DE SECRETARIA-IN-
TERVENCION 2023. EN AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL.

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Ayuntamiento/EATIM: C.I.F. n°:

Direccion:

Localidad: Provincia:
C.P.: Tfno.: Fax:
Correo electronico para notificaciones:
Alcalde/Alcaldesa:

Enterado de la convocatoria de SUBVENCIONES PARA EL SOSTENIMIENTO AGRUPADO DEL PUESTO
DE SECRETARIA-INTERVENCION EN AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL, y encontrandose
este municipio agrupado con los siguientes municipios:

1.

2.

Solicita la concesion de subvencion, segln la referida convocatoria, y por importe de

Se acompana la siguiente documentacion:

-Estatutos de la Agrupacion de municipios.

-Copia de la resolucion autonémica por la que se constituye la agrupacion.

-Certificacion comprensiva de las retribuciones del puesto de trabajo.

-Copia del acta de toma de posesion del funcionario que desempeie el puesto de trabajo.
-Declaracion responsable del representante legal de la entidad local, de encontrarse al corriente
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en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Socia, asi como de las obliga-
ciones fiscales con la Diputacion Provincial.

En ., a de de 2023.

El /La Alcalde/Alcaldesa

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL

ANEXO I
DECLARACION DE APLICACION DE LA SUBVENCION.
D/Dna:
Alcalde-Presidente de
Con DNI actuando en nombre y representacion del Ayuntamiento/EATIM
con NIF, y domicilio en
DECLARA

Que la subvencion de euros concedida por la Excma Diputacion Provincial de Ciudad Real para el sos-
tenimiento agrupado del puesto de secretaria-intervencion de este municipio se ha destinado al objeto y
fines que la motivaron.

En , a de de 2023.
ANEXO IlI
CERTIFICACION EXISTENCIA OTRAS SUBVENCIONES PARA EL MISMO PROYECTO O SERVICIO
D/Dna:
Secretario-Interventor del Ayuntamientos.
CERTIFICA

1) Que esta entidad no ha obtenido subvencion alguna para el mismo proyecto o servicio, de
otras entidades publicas ni privadas.

2) Que esta entidad ha obtenido las siguientes subvenciones para el mismo proyecto o servicio,
de otras entidades publicas o privadas, sin que la suma de las distintas ayudas haya sido superior al
coste total del proyecto o servicio.

3) Que el ingreso del 50% de la subvencion de la Excma Diputacion Provincial de Ciudad Real ha
sido debidamente reflejado en la contabilidad municipal con fecha........

Y para que conste y en cumplimiento de lo establecido en la base décima de la convocatoria de
subvenciones para el sostenimiento agrupado del puesto de secretaria-intervencion en ayuntamientos
de la provincia de Ciudad Real, expido la presente de orden y con el visto bueno de Sr/Sra Alcalde/Al-
caldesa en, a, de de 2023.

El/La Secretario/Secretaria,

ANEXO IV
CERTIFICACION DE LAS RETRIBUCIONES.
D/Dia
Secretario/a-Interventor/a del Ayuntamientos.
En relacion a las retribuciones del puesto de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento:

CERTIFICA
Que el nivel del complemento de destino es el .
Que el complemento especifico, referido a 14 mensualidades es de: _____al aho.

Y para que conste y en cumplimiento de lo establecido en la base décima de la convocatoria de
subvenciones para el sostenimiento agrupado del puesto de secretaria-intervencion en ayuntamientos
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de la provincia de Ciudad Real, expido la presente de orden y con el visto bueno del Sr/Sra Alcalde/Al-
caldesa en, a de: de 2023.
El texto completo del Decreto con las bases de la convocatoria se puede consultar en el siguiente
enlace:
https://sel.dipucr.es:4443/SIGEM_BuscadorDocsWeb/getDocument.do?entidad=005&doc=6053615.
El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema
Nacional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del
Estado. BOE niimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:
http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/730716.

Anuncio nimero 4628

Documento firmado electrénicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




