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administracion local

FUENTE EL FRESNO
ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento 2023-2011 de fecha 19/04/2023, se aprobo la Oferta
de Empleo PUblico 2023 correspondiente a la plaza que a continuacion se reseian para el afo 2023.

“(...)

Resuelvo:

PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Publico 2023 de este Ayuntamiento para el afio 2023, que
contiene los siguientes puestos de trabajo:

Escala de Administracion General:

GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACION N° VACANTES FECHA EN LA QUE HA CAUSADO BAJA
i . 1
ADMINISTRACION 4 TECNICO GESTION -
A A2 GENERAL GESTION PRESUPUESTARIA (po’r benamon enlos 29-06-2023
préximos 6 meses)

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Plblico 2023 en el tablon de anuncios de la Corporacion,
asi como en la sede electroénica, seccion tablon de anuncios, empleo publico de este Ayuntamiento
[https://fuenteelfresno.sedelectronica.es] y en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

TERCERO. Convocar la plaza ofertada en ejecucion de la presente Oferta de Empleo PUblico 2023
dentro del plazo improrrogable de tres afios (18 meses) a contar desde su fecha de publicacion del anun-
cio de la presente Oferta en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, y debera desarrollarse has-
ta su conclusion, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 70.1 de del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, asi como el articulo 19.4 de la Ley de Empleo Plblico de Castilla-La Mancha”.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la
Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, se podra interponer uno de los siguientes recursos:

a) Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dict6 el acto recu-
rrido (salvo que se trate de un acto dictado por delegacion en cuyo caso correspondera la resolucion al
organo delegante), en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion. La interposicion del recurso, excepto en los casos en que una disposicion establezca lo
contrario, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la
interposicion del recurso de reposicion sin que éste haya sido resuelto, podra entender que ha sido
desestimado e interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Admi-
nistrativo de Ciudad Real, en el plazo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la desestima-
cion presunta.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ciu-
dad Real, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion de esta no-
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tificacion. En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macion por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que estime procedente.

En Fuente el Fresno, fechado a 19/04/2023, el Alcalde-Presidente.

Anuncio nimero 1402
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