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administracion local

BOLANOS DE CALATRAVA
ANUNCIO

Aprobacion del padron de 2° trimestre de 2023 de la tasa de OVP ambulantes (mercadillo de los
viernes) del municipio de Bolanos de Calatrava.

Aprobado por Junta de Gobierno, de fecha 12 de abril de 2023, el padron de 2° trimestre de 2023
de la tasa de OVP Ambulantes, se expone al publico el mismo, mediante anuncio en el BOP y tablon de
edictos de este Ayuntamiento, durante un plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, para que
los interesados puedan examinar y presentar las alegaciones o reclamaciones que estimen oportunas.

Contra la aprobacion del referido padrén, podran los interesados interponer recurso previo de
reposicion ante el 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la fi-
nalizacion del plazo de exposicion publica, en los términos establecidos en el articulo 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, y el art. 108 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal, segun redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

El presente anuncio servira de notificacion colectiva de las liquidaciones, de acuerdo con lo dis-
puesto en el art. 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de marzo de 2008, General Tributaria.

Anuncio nimero 1354
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administracion local

BOLANOS DE CALATRAVA
ANUNCIO

Aprobacion del padron de 2° trimestre de 2023 de la tasa de OVP ambulantes (mercadillo de los
domingos) del municipio de Bolafos de Calatrava.

Aprobado por Junta de Gobierno, de fecha 12 de abril de 2023, el padrén de 2° trimestre de 2023
de la tasa de OVP ambulantes mercadillo de los domingos, se expone al publico el mismo, mediante
anuncio en el BOP y tablon de edictos de este Ayuntamiento, durante un plazo de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Ciudad Real, para que los interesados puedan examinar y presentar las alegaciones o recla-
maciones que estimen oportunas.

Contra la aprobacion del referido padron, podran los interesados interponer recurso previo de
reposicion ante el organo que dicto el acto, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la fi-
nalizacion del plazo de exposicion publica, en los términos establecidos en el articulo 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, y el art. 108 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal, segln redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

El presente anuncio servira de notificacion colectiva de las liquidaciones, de acuerdo con lo dis-
puesto en el art. 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de marzo de 2008, General Tributaria.

Anuncio nimero 1355
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administracion local

CIUDAD REAL

En la sesion ordinaria celebrada por el Consejo de Gerencia del Patronato Municipal de Deportes,
el dia 29 de marzo de 2023, se acordo6 aprobar la propuesta que se transcribe a continuacion:

Rectificacion de las bases del proceso selectivo para la cobertura por el sistema de concurso,
promocion interna, de cuatro plazas de personal laboral, Socorristas, grupo C, subgrupo C1, correspon-
diente a la Oferta de Empleo PUblico de 2022.

Tras breve deliberacion, se aprueba la declaracion de urgencia, pasando a examinar la propuesta
de rectificacion de las bases, cuyo texto es el siguiente:

Bases del proceso selectivo para la cobertura, por el sistema de concurso, promocion interna, de
cuatro plazas de personal laboral, Socorristas grupo C, subgrupo C1, correspondiente a la oferta de
empleo publico de 2022.

PRIMERO.- PLAZAS CONVOCADAS.

Es objeto de la presente convocatoria, la provision en propiedad, mediante el sistema de concur-
so, promocion interna, de cuatro plazas de personal laboral, Socorristas grupo C, subgrupo C1 corres-
pondiente a la oferta de empleo publico de 2022.

SEGUNDA.- CONDICIONES DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el procedimiento selectivo, los/as aspirantes (en lo sucesivo, toda alusion a
aspirantes debera entenderse referida a ambos sexos) deberan reunir, en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, los requisitos siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 56 del R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico y 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo PUblico
de Castilla-La Mancha. Ademas:

1. Ser personal laboral fijo de este Patronato Municipal de Deportes, perteneciente, Grupo C, su-
bgrupo C2.

2. Contar con una antigiiedad de laboral fijo de, al menos, dos afos en el cuerpo o escala al que
pertenezcan.

3. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

4. Tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las
Administraciones Plblicas o de los Organos Constitucionales o Estatutario de las Comunidades Autono-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion ju-
dicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso del personal laboral, en el que se hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria que impida en su Estado, en los mismos términos en acceso al empleo
publico.

6. Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo por haber completado los estudios corres-
pondientes, del titulo de Bachillerato o equivalente a la citada titulacion, o tener cumplidas las condi-
ciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. O acreditar
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diez afios de servicio activo en el grupo inmediatamente inferior al convocado C1. Los aspirantes con
titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente
credencial de homologacion, o en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Las perso-
nas con discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los casos previstos en el nimero 2.

TERCERA.- INSTANCIAS, DERECHOS DE EXAMEN Y DOCUMENTACION.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las que los aspirantes deberan mani-
festar que relnen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda y que se comprometen
a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, se dirigiran a la
Presidencia del Patronato Municipal de Deportes se presentaran en la Oficina de Atencion al Ciudadano,
debidamente cumplimentadas en el modelo oficial disponible en: www.ciudadrealdeporte.es, sita en
Ciudad Real, calle Juan Ramon Jiménez, 4 o mediante presentacion electronica en la web
www.ciudadrealdeporte.es durante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguien-
te al de la publicacion de estas bases en el Boletin Oficial de la Provincia, prorrogandose hasta el pri-
mer dia habil siguiente si el plazo terminase en dia inhabil. Podran presentarse, también, en la forma
que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
ComUn de las Administraciones Publicas.

Dentro del plazo de presentacion de instancias se debera satisfacer la tasa por derechos de exa-
men, que se fijan en la cantidad de 10,00 euros de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Or-
denanza fiscal A-24, debera ingresarse en la cuenta de global-caja nUmero ES9531902082224334975523
consignandose en el documento de ingreso, cuyo original o fotocopia necesariamente debera acompa-
farse a la instancia, el nombre del/la interesado/a, y la denominacion de la plaza a la que se concu-
rre. No obstante, abonara Unicamente la cantidad de 1 euro quienes se encuentren en situacion labo-
ral de desempleo y no hayan percibido prestacion contributiva, durante el plazo de un mes anterior la
fecha de aprobacion de la convocatoria hasta la fecha de comienzo del plazo de presentacion de ins-
tancias, debiendo acreditar tal situacion mediante certificacion expedida por la Oficina de Empleo. Es-
taran exentos del pago de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33%. La falta de jus-
tificacion del abono de la tasa por derechos de examen determinara la exclusion del aspirante, salvo
que dicha falta de justificacion se haya debido a un error por parte de la Administracion. No se admiti-
ra en ningln caso el abono con fecha anterior o posterior al citado plazo. El importe de la tasa por de-
rechos de examen sera devuelto, previa solicitud de los interesados, en el supuesto de no haber sido
admitidos o, aun habiéndolo sido, no se realice su hecho imponible por causas no imputables exclusiva-
mente a ellos. Se devengara la tasa y nacera la correspondiente obligacion de contribuir, en el momen-
to de presentacion de la solicitud de inscripcion en las pruebas selectivas correspondientes. El pago
del importe de la tasa por derechos de examen no sera, en ningln caso, sustitutivo del tramite de pre-
sentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso, dentro del plazo estable-
cido al efecto.

La documentacion que debera aportarse por los aspirantes junto con la instancia sera la siguiente:

1. Original o fotocopia del resguardo de ingreso de los derechos de examen, salvo que se hallen
exentos del pago de dicha tasa.

2. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la disposicion
legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido
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por el organismo competente en materia de homologacion de titulos académicos, que acredite la cita-
da equivalencia.

3. Acreditacion expedida por la Administracion competente de la existencia de la discapacidad
alegada, en el momento de presentacion de la solicitud de inscripcion en la prueba selectiva corres-
pondiente, con indicacion de que la misma no incapacita para el desempefio de las funciones de la pla-
za y puesto objeto de esta convocatoria.

4. Documentacion acreditativa de los méritos en la forma indicada en la base séptima de esta
convocatoria. Los datos declarados por el aspirante en su solicitud de participacion en este proceso se-
lectivo, seran considerados como los Unicos validos a efectos de las notificaciones que, en su caso hu-
bieran de practicarse de forma individualizada, al igual que la direccion de correo electronico, siendo
responsabilidad de aquel la veracidad de los mismos, asi como la correspondiente comunicacion al or-
gano convocante de cualquier cambio en los datos inicialmente consignados.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Concejal Delegado de Deportes dictara reso-
lucion por Decreto, aprobando la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
selectivo. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y pagina web (www.ciuda-
drealdeporte.es), indicando las causas de exclusion. Se establece un plazo de diez dias habiles para
que los aspirantes provisionalmente excluidos puedan subsanar, en su caso, los defectos causantes de
su exclusion, siempre que sea susceptible de subsanacion No sera subsanable en ningln caso, la falta
de abono de la tasa por derecho de examen durante el plazo de presentacion de instancias. La lista se
publicara conforme a lo previsto en la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Transcurrido el
plazo para subsanar los defectos, el mismo drgano que aprobé las relaciones provisionales dictara reso-
lucion aprobando las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo, y
composicion nominativa del tribunal.

Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia. Los sucesivos anuncios a que
dé lugar el proceso, se publicaran en la pagina web del Patronato de Deportes de Ciudad Real (www.-
ciudadrealdeporte.es) asi como en el tabldon edictal electronico del Ayuntamiento de Ciudad Real, pre-
valeciendo en todo caso la fecha de publicacion de este Gltimo, a efectos de computo de plazos.

QUINTA- TRIBUNAL CALIFICADOR.

De conformidad con el RDL 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Tribunal calificador estara constituido de la forma si-
guiente, teniendo su sede a efectos de comunicaciones, en Calle Juan Ramon Jiménez, 4 de Ciudad Real:

» Presidente/a: Un/a funcionario/a de carrera o personal laboral designado por el Concejal de
Deportes o persona en quien delegue o le sustituya.

« Vocales: Cuatro funcionarios/as de carrera o personal laboral con la necesaria especializacion
en la materia, designado por el Concejal de Deportes o persona en quien delegue o le sustituya.

Dos de las vocalias, seran designadas en la forma prevista en el articulo 5 del vigente Acuerdo
Marco de Personal Funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real (BOP NUm. 4 de 8 de enero de
2020), al cual esta adscrito el Patronato de Deportes.

» Secretario/a: Un/a funcionario/a de carrera o personal laboral designado por el Concejal de
Deportes o persona en quien delegue o le sustituya, que actuara con voz pero sin voto.
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Se designara el mismo nimero de miembros suplentes. La composicion del Tribunal debera ser
predominantemente técnica, debiendo poseer todos sus miembros, incluidos la Presidencia y la Secre-
taria, un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada, de acuer-
do con lo establecido por el art. 127.1 h) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, en su redaccion dada por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas
para la modernizacion del gobierno local.

Para la valida actuacion del Tribunal Calificador se requerira la presencia de la presidencia y se-
cretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Corporacion,
cuando en ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Los aspirantes podran recusarlos
cuando concurra alguna de dichas circunstancias.

SEXTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El procedimiento de seleccion sera el de concurso, y constara de una Unica fase de concurso de
caracter obligatorio Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo plblico, los criterios de valoracion y superacion
de este proceso se establecen en estas bases. Seran objeto de puntuacion en la presente convocatoria
los méritos siguientes:

1. Experiencia Profesional: Hasta un maximo de 60 puntos.

1.1 Por servicios prestados en el Patronato Municipal de Deportes como Personal Laboral en la
plaza y puesto de trabajo de socorrista grupo C, subgrupo C2, a razon de 0,40 puntos por mes comple-
to trabajado.

1.2 Por servicios prestados en el Patronato Municipal de Deportes como Personal Laboral en pla-
zas de la misma Escala y Subescala, a razon de 0,20 puntos por mes completo trabajado.

2. Cursos de Formacion y/o perfeccionamiento: Hasta un maximo de 39 puntos.

2.1 Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica,
FEMP, FEMPCLM, IMPEFE, INAP o de Fundaciones que realicen formacion para trabajadores de la admi-
nistracion local) de cursos de formacion y perfeccionamiento o asistencia a seminarios, que tengan re-
lacion directa con las funciones de la plaza y puesto de trabajo objeto de la convocatoria, cuya apti-
tud o superacion se acredite mediante certificacion o diploma expedido al efecto, se concedera 0,20
puntos por hora acreditada.

2.2 Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica,
FEMP, FEMPCLM, IMPEFE, INAP o de Fundaciones que realicen formacion para trabajadores de la admi-
nistracion local), de cursos de formacion y perfeccionamiento o asistencia a seminarios, que tengan re-
lacion directa con la plaza objeto de la convocatoria cuya aptitud o superacion se acredite mediante
certificacion o diploma expedido al efecto, se concedera 0,15 puntos por hora acreditada.

2.3 Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica,
FEMP, FEMPCLM, IMPEFE, INAP o de Fundaciones que realicen formacion para trabajadores de la admi-
nistracion local), de cursos de formacion y perfeccionamiento o asistencia a seminarios, sobre preven-
cion de riesgos laborales cuya aptitud o superacion se acredite mediante certificacion o diploma expe-
dido al efecto, se concedera 0,10 puntos por hora acreditada.

2.4 Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica,
FEMP, FEMPCLM, IMPEFE, INAP o de Fundaciones que realicen formacion para trabajadores de la admi-
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nistracion local) de cursos de formacion y perfeccionamiento o asistencia a seminarios, sobre igualdad
de género cuya aptitud o superacion se acredite mediante certificacion o diploma expedido al efecto,
se concedera 0,10 puntos por hora acreditada.

SEPTIMA.- ACREDITACION DE LOS MERITOS.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria
del proceso selectivo en el Boletin Oficial de la Provincia.

1. Acreditacion de los méritos profesionales: Se acreditaran mediante presentacion de certifica-
do de servicios prestados.

2. Acreditacion de los méritos académicos: Los méritos que se aleguen, deberan ser acreditados
mediante fotocopia del titulo, diploma o certificado expedidos al efecto por la entidad que impartio la
formacion, salvo que los mismos ya se encuentren incorporados al expediente personal de la persona
solicitante. En este supuesto, el/la interesado/a s6lo vendra obligado a hacerlo constar en la instancia
presentada. A efectos del apartado 2.1, en cuanto a valoracion de los méritos relativos a formacion
que tenga relacion directa con las funciones de la plaza y puesto de trabajo objeto de la convocatoria,
indicadas en el anexo de las presentes bases.

En los procesos de valoracion podran recabarse de las personas interesadas las aclaraciones o, en
su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacion de los méritos ale-
gados. La puntuacion final, en orden a determinar las personas aspirantes que superan el proceso se-
lectivo, vendra determinada por la suma de la obtenida en la fase de concurso. En caso de empate el
orden se establecera atendiendo a la mejor puntuacion obtenida en apartado 1.1. En caso de persistir
el empate, el orden se establecera segln la mayor puntuacion en cada uno de los siguientes apartados
por orden expositivo y en Gltimo término se atendera a un sorteo que se realizara de forma publica.

OCTAVA.- RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES SELECCIONADAS, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

Concluida la valoracion, el Tribunal publicara, en la pagina web del Patronato Municipal de Depor-
tes (www.ciudadrealdeporte.es) asi como en el tablon edictal electronico del Ayuntamiento de Ciudad
Real, la relacion de aspirantes aprobados, no siendo posible rebasar el nimero de plazas convocadas y
sin que pueda suponer, bajo ningn concepto, que las puntuaciones obtenidas, sean cuales fueren, otor-
guen ningln derecho a las personas aspirantes, salvo al propuesto por el Tribunal. Las personas aspiran-
tes propuestas presentaran, en el Servicio de Personal del Patronato Municipal de Deportes, dentro del
plazo de veinte dias habiles desde que se haga publica la relacion definitiva de aprobados los documen-
tos acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en el procedimiento, se exigen en la
convocatoria, y que son, ademas de los exigidos en la base segunda y tercera, los siguientes:

1. Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio
del Estado, de las Comunidades Autonomas o de la Administracion Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones pUblicas. Los nacionales de otros Estados, deberan presentar certificacion
de la autoridad competente de su pais de origen, con traduccion jurada en su caso, acreditativa de no
estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

2. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios/as publicos estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacion Local u Organismo publico de que dependan,
acreditando su condicion y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.
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3. Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Hu-
manos, prevista en la base 2.6.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, el/la candidata/o propuesto/a no
presentara su documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando tomar parte del proceso selectivo. A tales efectos dentro del plazo
de presentacion de documentacion el Servicio de Prevencion le citara para efectuar el examen de
salud a efectos de aptitud inicial. En este caso, podra recabarse del Tribunal la remision de un nuevo
candidato/a. Una vez efectuado el nombramiento, el/la aspirante propuesto/a debera tomar posesion
en el plazo de treinta dias habiles, a contar del siguiente a aquel en que le sea notificado el nombra-
miento. Si no tomara posesion en el plazo seialado, sin causa justificada, quedara en la situacion de
cesante.

NOVENA.- INCIDENCIAS.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas y reclamaciones que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases. La
convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tri-
bunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas.

DECIMA - NORMA FINAL.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en el
plazo de dos meses, o previamente, recurso potestativo de reposicion, ante el organo administrativo
que dicto la presente convocatoria, en el plazo de un mes, en ambos supuestos, desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, segln establecen los articulos 8 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de in-

terponer cualquier otro que se considere procedente.
ANEXO |

FUNCIONES ACTUALIZADAS DE LOS SOCORRISTAS.

A. Formacion continuada, reciclaje y actualizacion de conocimientos en materia de Socorrismo
acuatico; asi como mantener un buen estado fisico para el desempeio de sus funciones.

B. Vigilancia constante de los usuarios de las piscinas municipales, con el objetivo de prevenir
accidentes y lesiones. Aplicar los primeros auxilios en aquellos casos que se requieran, de acuerdo a
los conocimientos que se les suponen. Colaboracion con el personal sanitario de las Instalaciones. Co-
municacion con los Servicios de Emergencias Sanitarias en aquellos casos que asi lo exijan y coopera-
cion con los mismos en el traslado del/los accidentados.

C. Realizar primeros auxilios para aquellos otros usuarios de las instalaciones ajenos a la
piscina , que asi lo soliciten en el puesto de socorrismo o botiquin de la piscina.

D. Revision del estado, mantenimiento y suministro de botiquines de acuerdo a la normativa;
realizar inventario y solicitar la reposicion de aquellos elementos agotados, caducados o deteriorados.

E. Participar en la formacion y control del personal socorrista eventual contratado para reforzar
el servicio de socorrismo en las instalaciones.

F. Medicion y control de los parametros y constantes que exija la Consejeria de Sanidad para el
buen estado de las piscinas. Estos parametros se anotaran en las hojas de registro interno, libro de
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sanidad y pizarra de informacion al usuario. Se haran las indicaciones necesarias a los ayudantes de
Oficial y al Ayudante de Encargado para la modificacion de los parametros; y se avisara al Encargado
y/o al Jefe de Seccion de Instalaciones en caso de que los parametros no estén incluidos en los marge-
nes que indica la normativa para proceder en consecuencia.

G. Apertura y cierre de puertas de acceso al vaso de las piscinas, encendido y apagado de luces,
seglin proceda. Ayuda para el acceso al vaso de aquellas personas con capacidades diferentes, personas
mayores y aquellas que en un momento puntual asi lo soliciten.

H. Informacion al usuario, vehiculo de quejas y sugerencias entre los usuarios y la Direccion, y
notificacion de averias y reparaciones.

I. En colaboracion con el servicio de Actividades, coordinacion y control de aquellas actividades,
programadas o no, que se realizan en las piscinas; en cuanto a informacion, numero de calles, coloca-
cion de corcheras, duracion de la actividad, mantenimiento del material y comportamiento en las ins-
talaciones.

J. Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene, por las normas de utilizacion de
las instalaciones en general; y en particular, por las normas de uso de las piscinas. Control de acceso y
numero de usuarios, comportamiento y mantenimiento del orden hasta la presencia de la Policia local.

K. Efectuar propuestas de mejora a sus superiores con relacion a sus sistemas y procesos de trabajo.

L. Disponibilidad para acudir eventualmente a sus puestos de trabajo por necesidades del servi-
cio, cambiando si es necesario el orden de sus turnos.

M. Revision del estado del vaso y de la playa de las piscinas, para que estén en perfecto estado
de uso y limpieza, avisando a los responsables de mantenimiento, para la solucion inmediata de posi-
bles irregularidades al respecto.

Tras breve deliberacion, y por unanimidad, se acuerda:

Primero.- Dejar sin efecto las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 35,
de 20 de febrero de 2023.

Segundo.- Aprobar las bases rectificadas.

Tercero.- Publicar en legal forma.

Anuncio numero 1356
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administracion local

DAIMIEL
ANUNCIO

EL Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Daimiel, con fecha 11 de abril de 2023, ha
dictado el siguiente Decreto:

Decreto niumero: 2023/236.

Extracto: Aprobacion definitiva de la modificacion del Reglamento de régimen interior del centro
de dia para enfermos de alzheimer de Daimiel.

Aprobado provisionalmente, por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia seis
de Febrero de dos mil veintitrés, la modificacion del Reglamento de régimen interno del centro de dia
municipal de alzheimer de Daimiel, expuesto al publico en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad
Real nimero 29, de 10 de febrero de 2023, en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, en la pagi-
na web municipal y en el Portal de Transparencia, de conformidad con el articulo 49.b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, no habiéndose presentado reclama-
ciones contra la misma, esta Alcaldia

Ha resuelto:

Primero.- Elevar a definitivo el acuerdo antes citado del Ayuntamiento Pleno de aprobacion de la
modificacion del Reglamento de Régimen Interno del Centro de Dia Municipal de Alzheimer de Daimiel, de
conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Segundo.- Ordenar la publicacion del texto integro del Reglamento en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno Municipal de esta resolucion en la proxima sesion que del mismo se
convoque.

Contra el presente acuerdo definitivo, los interesados podran interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Casti-
lla-La Mancha, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Daimiel, 17 de abril de 2023.- El Alcalde, Leopoldo Sierra Gallardo.

ANEXO
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CENTRO DE DiA MUNICIPAL DE AZHEIMER DE DAIMIEL

El presente reglamento de Régimen interior del Centro de dia para enfermos de Alzheimer de
Daimiel, esta adaptado a la Orden de 21 de mayo de 2001, de la Consejeria de Bienestar Social, por la
que se regulan las condiciones minimas de los centros destinados a las Personas Mayores en Castilla La
Mancha, al Decreto 53 de 1.999, de 11 de mayo, por el que se desarrolla reglamentariamente la Ley 3
de 1994, de 3 de noviembre, de proteccion de los usuarios de Entidades, Centros y Servicios Sociales
en Castilla-La Mancha, a la Ley 14/2010, de 16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla -La Man-
cha, asi como la Orden de 9 de marzo de 2011 por la que se establece el régimen juridico y el sistema
de acceso a los Servicios de estancias diurnas en centros pertenecientes a la red publica de Castilla-La
Mancha.
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Articulo 1.- Objeto.

Es objeto del presente Reglamento regula el régimen y funcionamiento interno del Centro de Dia
Municipal de Alzheimer de Daimiel. El Centro de Dia para enfermos de Alzheimer de Daimiel es de titu-
laridad municipal.

Articulo 2.- Concepto.

El Centro de Dia Municipal de Alzheimer de Daimiel. Es un recurso social que ofrece durante el
dia una atencion integral a las personas mayores que tienen una determinada situacion de dependencia
para la realizacion de las actividades basicas de la vida diaria o necesitan atencion de caracter tera-
péutico, rehabilitador o social; con el fin de mejorar o mantener su nivel de autonomia personal. Asi
mismo se proporciona a los familiares y personas cuidadoras habituales el apoyo y la orientacion nece-
saria para facilitar su atencion, favoreciendo la permanencia de las personas mayores en su habiente
familiar. En el caso de el Centro de Dia para enfermos de Alzheimer, se considerara un centro de carac-
ter especifico siendo requisito para los usuarios tener diagnosticada enfermedad tipo Alzheimer u otro
tipo de demencia o alteraciones en la capacidad cognitiva que reduzcan significativamente el grado de
autonomia personal y, puedan estar acompafados de otros trastornos psicopatologicos o de conducta.

Articulo 3.- Finalidad.

Se favorecera la permanencia del Usuario en su domicilio y entorno habitual, ofreciendo para
ello tratamientos que contribuyan al mantenimiento y/o recuperacion de su autonomia personal, al
tiempo que se previene la aparicion de otras dependencias. Asi mismo, se proporcionara a los cuidado-
res y familiares los medios para atender adecuadamente al mayor, intentando que la enfermedad y la
dependencia altere lo menos posible la dinamica familiar.

Articulo 4.- Objetivos.

« Recuperar y/o mantener el maximo grado de autonomia personal que permitan sus potenciali-
dades y frenar, en la medida de lo posible el deterioro producido por la enfermedad.

« Prevenir el incremento de la dependencia mediante intervenciones rehabilitadoras y terapéuticas.

» Ofrecer un marco adecuado donde puedan desarrollarse relaciones y actividades sociales grati-
ficantes.

« Facilitar la permanecia de las personas en su entorno habitual, evitando y/o retrasando insti-
tucionalizaciones innecesarias y no deseadas.

 Mejorar y o mantener el nivel de salud de los usuarios a través del control y seguimiento de sus
patologias y parametros vitales.

« Ofrecer apoyo, formacion e informacion a las familias para que puedan asumir la tarea de cui-
dado de forma que la dependencia tenga los menos efectos posibles en la dinamica familiar.

« Prevenir e intervenir en los conflictos que se producen en el entorno familiar, ofreciendo cau-
ces de acceso a los distintos profesionales.

Articulo 5.- Requisitos de acceso.

En base al Convenio suscrito con la Consejeria de Bienestar Social para la gestion del centro, las
plazas de SED ofertadas se incluyen dentro de la red publica de Castilla-La Mancha, pudiendo adquirir
la condicion de usuarios, las personas que hayan obtenido el reconocimiento de la situacion de depen-
dencia y tengan derecho a ser atendidas en un SED segun lo establecido por el Sistema para la Autono-
mia y Atencion a la Dependencia (SAAD), siempre que asi se indique en el correspondiente Programa
Individual de Atencion (PIA) y se cumplan los siguientes requisitos:

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: 4/edtFyp/A34xwKurr+G
Firmado por Jefe de Seccion del B.O.P. JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 18/04/2023 13:40:34

El documento consta de 64 pagina/s. Pagina 14 de 64

BOP

Nuimero 75 - miércoles, 19 de abril de 2023 - 3998

a) Tener una edad igual o superior a los 60 afos.

b) Tener su empadronamiento en Castilla-La Mancha.

c) Tener reducida su autonomia para las actividades de la vida diaria, siempre que su situacion
de dependencia pueda ser atendida adecuadamente por el servicio de estancias diurnas solicitado.

d) Carecer durante el dia de los apoyos familiares o sociales requeridos y necesiten la atencion
proporcionada en este tipo de servicios.

e) No estar en una situacion o circunstancia personal o disciplinaria que impida o dificulte grave-
mente la atencion adecuada o la convivencia en el servicio.

f) No precisar atencion médica de forma continuada en un centro sanitario y hayan superado, en
su caso, el proceso de recuperacion prescrito.

g) No padecer una enfermedad infecto-contagiosa que pueda suponer un riesgo grave para las
demas personas usuarias.

h) Que los diagnosticos sociales y de salud realizados correspondan con el perfil adecuado para
recibir atencion en el tipo de servicio de estancias diurnas solicitado.

Articulo 6. Programas de Intervencion.

EL SED estara constituido por los siguientes programas de intervencion:

a) Atencion personalizada.

b) Restauracion.

c) Transporte adaptado.

Estos programas se dispensaran de forma individualizada, en consonancia con las caracteristicas
personales, situacion de dependencia y necesidades especificas de apoyo de las personas usuarias del
SED y estaran dirigidos al mantenimiento vy, en su caso, mejora de las capacidades fisicas y psicosocia-
les de las mismas.

También podran constituirse otros programas especificos en los SED especializados que puedan
crearse para la atencion de personas mayores con trastornos psicopatologicos y/o de conducta que no
se deriven de procesos de demencia u otras alteraciones importantes de la capacidad cognitiva.

A. Programa de atencion personalizada.

Este programa ofrecera a las personas usuarias del SED las siguientes prestaciones y cuidados basicos:

a) Desarrollo de actuaciones socio-sanitarias preventivas y rehabilitadoras dirigidas a mantener y
mejorar la salud y la autonomia personal, en coordinacion con los servicios sociales y sanitarios corres-
pondientes.

b) Seguimiento del estado de salud y de los tratamientos prescritos efectuando una supervision
continuada de los parametros vitales.

¢) Servicios de higiene personal proporcionando, en cada caso, el apoyo necesario para el mante-
nimiento del aseo personal y demas actividades de la vida diaria. Entre ellos se incluiran las moviliza-
ciones que precisen las personas usuarias, a fin de mantener un nivel de funcionalidad y de interaccion
social adecuados, mediante el empleo de sillas de ruedas u otros instrumentos o ayudas técnicas apro-
piadas.

d) Actuaciones para la prevencion, el mantenimiento y la recuperacion de las capacidades y ha-
bilidades basicas para la realizacion de las actividades de la vida diaria.

e) Realizacion de actividades participativas que favorezcan el ocio, las relaciones personales y el
desarrollo sociocultural.
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f) Informacion periodica sobre su situacion, evaluacion y adaptacion a las personas cuidadoras
principales y familiares, asi como orientacion precisa sobre la atencién y cuidados que precise.

g) Fomento de la colaboracion familiar y de quienes se ocupan regularmente de las tareas de cui-
dado para desarrollar, en su medio habitual, las atenciones de apoyo o actividades complementarias.

h) Apoyo, supervision y proteccion de las personas usuarias que gozaran de la maxima libertad de
movimientos posible en el SED vy, en su caso, en las areas de uso comun del centro donde se integre el
mismo. En aquellos casos que, por motivos de indole fisica o psicologica, puedan preverse situaciones
de riesgo para su integridad, se estableceran las medidas de control y proteccion necesarias.

B. Programa de restauracion.

Mediante este programa se realizaran las siguientes actuaciones:

a) Valorar las necesidades nutricionales de las personas usuarias del SED proporcionando una ali-
mentacion adecuada a sus caracteristicas a la vez que se promueve su participacion en la elaboracion
de los mens.

b) Supervisar los menus por profesionales de la medicina, tecnologia de los alimentos u otras dis-
ciplinas especializadas en dietética o nutricion de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable.

c) Acomodar los menUs a las necesidades y preferencias de las personas usuarias, a la vez que se
garantice un aporte calorico y dietético apropiado, cuidando su presentacion para que sean atractivos
y apetitosos, ademas de variados. Asi mismo, junto con el menl ordinario deberan prepararse otros de
régimen para quienes lo precisen, de acuerdo con los requerimientos de su estado de salud, tratamien-
tos y patologias existentes.

d) Ofrecer ayuda personal necesaria a las personas que no puedan comer por si mismas, utilizan-
do, en su caso, las ayudas técnicas requeridas.

e) Proporcionar la orientacion y apoyo necesarios a las personas cuidadoras principales y familias
para que las personas usuarias mantengan un régimen alimenticio adecuado en su propio domicilio y
entorno de convivencia.

C. Programa de transporte adaptado.

La organizacion y funcionamiento de este programa tendra las siguientes caracteristicas:

a) Comprendera los itinerarios de ida y vuelta de las personas usuarias entre su lugar de residen-
ciay el SED.

b) Se utilizaran vehiculos adaptados para el transporte de personas con movilidad reducida.

c¢) En cada vehiculo, ademas del conductor, viajara una persona que dispensara la supervision y
apoyo requerido por las personas usuarias durante los itinerarios.

d) En funcion de las necesidades de cada SED, también podran establecerse servicios comple-
mentarios o extraordinarios.

2. La concesion o denegacion de este programa a cada persona atendida sera realizada por la dele-
gacion provincial correspondiente a partir de la valoracion efectuada sobre sus condiciones de autonomia
personal, estado de salud y situacion familiar y social. Asi mismo, se requerira que cada desplazamiento
de ida o vuelta entre el SED y el lugar de residencia, tenga una duracion maxima de 45 minutos.

Articulo 7. Proceso de Ingreso y periodo de adaptacion.

1. La incorporacion al SED se producira, salvo impedimento por fuerza mayor debidamente acre-
ditada y apreciada por el drgano competente, dentro de un plazo maximo de 10 dias habiles, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de la correspondiente comunicacion de ingreso. Si, de for-
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ma injustificada, el ingreso no se llevase a cabo en ese plazo, se entendera, tacitamente, la renuncia
al mismo y la delegacion provincial procedera en consecuencia segln la normativa vigente.

2. Al inicio de la prestacion, las personas usuarias, cuidadoras principales y familiares recibiran
informacion por las personas responsables del SED sobre el objeto del mismo y de sus derechos y obli-
gaciones. Los compromisos que procedan se estableceran en un documento cuyo modelo debera ser au-
torizado por la Direccion General competente en materia de atencion a las personas mayores.

3. El ingreso sera comunicado por la delegacion a la persona interesada y al SED correspondiente
y estara condicionado a la superacion del periodo de adaptacion en el mismo.

4. Durante el mes siguiente al dia de su incorporacion al Centro de Dia Municipal para Enfermos
de Alzheimer, el equipo de intervencion llevara a cabo el estudio y

evaluacion interdisciplinar de cada persona ingresada con el fin de analizar si presenta las condi-
ciones indispensables para su adaptacion y permanencia en el mismo. Las propuestas de no adecuacion
del SED a las necesidades de la persona ingresada seran resueltas en el sentido que proceda por la de-
legacion provincial.

Articulo 8. Equipo de Intervencion y Plan de Atencion Personalizada.

A. Equipo de Intervencion.

El centro de Dia Municipal para Enfermos de Alzhéimer dispondra de un equipo de intervencion
interdisciplinar que estara integrado, al menos, por el siguiente personal:

1°. Director/Trabajador Social.

2°. Terapeuta ocupacional.

3°. Fisioterapeuta.

4°, Auxiliares de enfermeria (segln ratio).

Pueden incorporarse al Equipo ostros profesionales siempre que se consiga financiacion a través de
las Convocatorias Plblicas para la puesta en marcha de Programas de actividades para Personas Mayores.

El equipo de intervencion se reunira periodicamente, (en principio semanalmente), y tendra las
siguientes funciones:

a) La organizacion, desarrollo y evaluacion de las actividades vinculadas con los programas de in-
tervencion del SED.

b) La valoracion de las personas usuarias, tanto en el momento previo al ingreso como a la hora
de determinar su adaptacion al SED y evolucion durante su permanencia en el mismo.

c) El trabajo individual y grupal con las personas usuarias y el seguimiento de la evolucion de las
mismas, asi como las relaciones con las personas cuidadoras principales, familias y, en su caso, repre-
sentantes legales.

d) La elaboracion de informes sobre la aptitud de las personas usuarias que les sean requeridos
por el drgano competente y la realizacion de las visitas a domicilio que resulten procedentes.

e) La comunicacion, colaboracion y coordinacion con los servicios sociales de base, los profesio-
nales del sistema sanitario y los pertenecientes a los programas e iniciativas que se desarrollen en su
ambito de intervencion.

f) La aportacion de informacion a los servicios centrales y provinciales de la consejeria compe-
tente en materia de atencion a las personas mayores sobre la organizacion y funcionamiento del SED.

g) Cualquier otra actividad vinculada con las actuaciones del SED.
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B. Plan de atencion personalizada.

1. El plan de atencion personalizada estara dirigido a garantizar la atencion de las necesidades
basicas de la persona usuaria y las requeridas para el desarrollo de las actividades de la vida diaria con
el fin de mejorar su calidad de vida asi como la de su familia y personas encargadas habitualmente de
las tareas de cuidado.

2. Una vez realizada la valoracion completa de cada persona usuaria y de su entorno familiar y
social, el plan sera elaborado por el equipo técnico del SED con un enfoque integral y una perspectiva
preventiva, habilitadora o rehabilitadora y terapéutica recogiendo los objetivos y medidas planteadas
en cada programa de intervencion, los apoyos técnicos y humanos necesarios y la programacion tempo-
ralizada de las actuaciones previstas.

3. En la preparacion, formulacion y valoracion de cada plan podran participar quienes constitu-
yan el equipo de apoyo del SED. Asi mismo, también se promovera la participacion activa de la propia
persona usuaria, su cuidadora principal, otras personas relevantes en su situacion sociofamiliar y, en su
caso, su representante legal.

4. La evaluacion interdisciplinar efectuada a cada persona usuaria durante el periodo de adapta-
cion al SED servira de base para la elaboracion del plan de atencion personalizada, que sera establecido
inmediatamente después de finalizar el periodo de adaptacion y revisado periédicamente con arreglo a
la evolucion de sus condiciones y circunstancias personales, familiares y sociales. En todo caso, la revi-
sion del plan de atencion de cada persona usuaria se efectuara, al menos, una vez cada seis meses.

5. Regularmente, se proporcionara a las propias personas usuarias informacion sobre la evolucion
del plan de atencion personalizada establecido, asi como a sus familiares, persona cuidadora principal
y, en su caso, representante legal. Se garantizara, al menos:

a) La comunicacion inicial de los objetivos y actuaciones previstas en el plan, en el plazo maxi-
mo de dos meses desde la fecha de ingreso en el SED.

b) Un informe semanal sobre la evolucion y pronostico del proceso de atencion de acuerdo con
los objetivos y actuaciones incluidas en el plan de atencion personalizada.

c) De cada persona usuaria debera existir un expediente individual en el que constara toda la in-
formacion y documentacion tanto de la persona usuaria como de la que actue en calidad de cuidador
principal, asi como los datos de otras personas de contacto. Ademas, se incluiran en el expediente los
Programas de atencion individualizada, las valoraciones de los profesionales, informacion médica u
otros documentos significativos sobre la situacion de dependencia, y la documentacion remitida por la
Delegacion Provincial en el momento del ingreso.

Articulo 9. Protocolos de trabajo.

Los protocolos de referencia del Centro de Dia Municipal de Alzheimer de Daimiel establecen de
manera pormenorizada los pasos y secuencia del trabajo de los profesionales en diferentes areas. Estos
protocolos son:

1. Protocolos comunes:

1.1. Protocolos de Cuidados Basicos:

- Protocolo de alimentacion e hidratacion.

- Protocolo de higiene y aseo del usuario.

- Protocolo de eliminacion.

1.2. Protocolos de Salud:

- Protocolo de administracion de medicamentos.

- Protocolo de toma de constantes vitales.
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- Protocolo de gestion de crisis de salud y emergencias sanitarias.

- Protocolo de prevencion e intervencion en caidas.

- Protocolo de deteccion y prevencion de Ulceras por presion.

1.3.0tros Protocolos Comunes:

- Protocolo de recepcion, acogida e intervencion integral e individualizada.

- Protocolo de traslados.

- Protocolo de riesgos y gestion de fugas.

- Protocolo de ocio y tiempo libre.

- Protocolo de gestion de sugerencias, quejas y reclamaciones.

- Protocolo de evacuacion del edificio.

2. Protocolos Departamentos:

2.1. Protocolo de Terapia Ocupacional:

- Protocolo de valoracion al ingreso y evaluacion continua.

- Protocolo de medidas de sujecion y contencion.

- Protocolo de aplicacion de ayudas técnicas.

- Protocolo de psicomotricidad funcional.

- Protocolo de Estimulacion cognitiva.

- Protocolo de Estimulacion sensorial.

- Protocolo de Terapia funcional.

- Protocolo de entrenamientos de A.V.D.

2.2. Protocolos de Fisioterapia:

- Protocolo de valoracion al ingreso y evaluacion continua.

- Protocolo de terapia antialgica.

- Protocolo de reeducacion de la marcha, equilibrio y postura.

- Protocolo de psocomotricidad fisioterapéutica.

- Protocolo de reeducacion funcional.

- Protocolo de fisioterapia respiratoria.

2.3. Protocolos Logopedia:

- Protocolo de valoracion al ingreso y evaluacion continua.

- Protocolo de valoracion disfagica.

2.4. Protocolos Trabajo Social.

- Protocolo de valoracion al ingreso y evaluacion continua.

- Protocolo de Intervencion Social.

Articulo 10. Derechos de Deberes de los usuarios y/o familiares.

Los usuarios y/o familiares del Centro de Dia Municipal para enfermos de Alzheimer de Daimiel
disfrutaran de los siguientes derechos:

1. Al acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales en condiciones de igualdad, sin discrimina-
cion alguna por cualquier condicion o circunstancia personal o social.

2. A recibir informacion previa en formato accesible y comprensible en relacion con cualquier in-
tervencion que le afecte, asi como a otorgar o denegar su consentimiento en relacion a la misma.

3. A recibir informacion y orientacion suficiente, veraz, accesible y comprensible sobre las pres-
taciones y normas internas de funcionamiento de los servicios y centros de servicios sociales, los crite-
rios de adjudicacion y los mecanismos d presentacion de quejas y reclamaciones.
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4. A recibir en formato accesible, adaptado a cada persona y en lenguaje comprensible la valora-
cién de su situacion.

5. A disponer en formato accesible y adaptado a cada persona de un plan de atencion social indi-
vidual, familiar o convivencial, a participar en la toma de decisiones sobre el proceso de intervencion
y a elegir entre las prestaciones o medidas que le sean ofertados.

6. A acceder en cualquier momento a la informacion de su historia social individual, ya sea fisica
o digitalmente, y obtener copia de la misma, salvo las anotaciones de caracter subjetivo que haya rea-
lizado el profesional.

7. A la confidencialidad en relacion a los datos e informacion que figuren en su historia social,
sin perjuicio del acceso con motivo de inspeccion, asi como la disponibilidad de espacios de atencion
que garanticen dicha intimidad de la comunicacion.

8. A disponer de los recursos y de los apoyos necesarios para comprender la informacion que se
le dirija, tanto por dificultades con el idioma, como por alguna discapacidad.

9. A disponer de canales a través de los cuales poder realizar cualquier tipo de reclamaciones,
queja o sugerencia, ya sea contactando directamente con la Direccion del servicio, los registros de co-
municacion Familia-Centro existentes, o el libro de Reclamaciones, Quejas, Iniciativas y sugerencias
que esta a disposicion de los usuarios-familiares en el propio Centro.

Respecto al tipo de atencion que recibe:

10. A ser tratadas con respeto, conforme a la dignidad de las personas, con plena garantia de los
derechos y libertades fundamentales.

11. A recibir servicios de calidad en los términos establecidos en la ley.

12. A recibir atencion del profesional de referencia en el propio domicilio, cuando la persona
tenga problemas para el desplazamiento.

13. A aportar su parecer sobre el disefo, puesta en marcha, seguimiento y evaluacion de los ser-
vicios sociales en los términos establecidos en la ley.

14. A presentar sugerencias y reclamaciones relativas a la calidad de la atencion y prestaciones
recibidas.

15. A decidir sobre las atenciones que le pueden afectar en el futuro en el supuesto de que en el
momento en que deban adoptar una decision no gocen de capacidad para ello.

16. A una atencion integral, asi como a una higiene y alimentacion adecuada.

17. A una atencion individualizada, acorde con sus necesidades especificas.

18. A conocer el precio de los servicios que recibe, y a que le sean comunicados con la antela-
cion suficiente las variaciones y las modificaciones en la prestacion del servicio.

19. A cesar en la utilizacion del servicio por voluntad propia.

20. A comunicar y poner en conocimiento de los 6rganos de direccion del centro, las anomalias o
irregularidades que se observen.

Los usuarios y/o familiares tendran los siguientes deberes:

1. Las personas usuarias tendran el deber de observar una conducta basada en el respeto, la to-
lerancia y la colaboracion para facilitar la convivencia con otras personas usuarias y los profesionales
que le atienden.

2. En relacion con la utilizacion adecuada de las prestaciones, equipamientos y centros, tendran
los siguientes deberes:
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a. facilitar informacion veraz sobre las circunstancias personales, familiares y econdomicas, cuan-
do el conocimiento de éstas sea requisito indispensable para el otorgamiento de la prestacion, asi
como comunicar a la Administracion las variaciones en las mismas.

b. Cumplir con las normas, requisitos y procedimientos en el uso de los equipamientos y centros
de servicios sociales.

3. Respecto a la colaboracion con los profesionales que ejercen su actividad en servicios socia-
les, tendran los siguientes deberes:

a. Comprometerse a participar activamente en el proceso de mejora, autonomia personal e inte-
gracion social, una vez que se ha consensuado con los profesionales los términos de la atencion nece-
saria para su situacion.

b. Colaborar en el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Plan de Atencidn individual
y en los acuerdos correspondientes.

4. Respetar las convicciones politicas, morales y religiosas del resto de usuarios y/o familiares.

5. Respetar el buen uso de las instalaciones y medios de centro, seran por cuenta y cargo de los
usuarios los dafios y desperfectos causados, tanto a las instalaciones como a los demas usuarios.

6. Asistir al centro a requerimiento del equipo de Intervencion o la direccion del mismo.

7. Contribuir a la financiacion del coste en concepto de Servicio de Estancias Diurnas y transpor-
te, de acuerdo con la normativa que las desarrolle.

8. El usuario y/o familiar debera comunicar de forma inmediata al centro cualquier cambio en su
tratamiento médico, normas dietéticas, de higiene, consultas, urgencias a través del correspondiente
informe médico. Igualmente deberan comunicar cualquier cambio que se produzca en la situacion fa-
miliar y econémica.

Articulo 11. Horarios.

El centro de Dia Municipal para enfermos de Alzheimer prestara su servio todos los dias labora-
bles del afo, excepto los festivos establecidos en el calendario laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Daimiel, con el siguiente horario:

« De lunes a viernes, en horario de 9.00 a 18.00 horas, incluyendo los traslados.

Articulo 12. Asistencias al Centro y Ausencias de los usuarios.

1. Los usuarios adquieren el compromiso de asistir al servicio, en el horario establecido al efec-
to, bien por sus propios medios y/o a través del servicio de transporte si se le ha concedido.

Se consideran ausencias justificadas:

» Enfermedad del interesado.

« Asistencia a consulta médica.

« Vacaciones, que deberan ser comunicadas con la suficiente antelacion.

« Cualquier otra circunstancia justificada que pueda alterar de forma importante la dinamica ha-
bitual del usuario, de su familia, y por tanto del centro.

Respecto a las Reservas de plaza, las personas usuarias de los SED tendran derecho a reserva de
plaza en los términos planteados por el articulo 13 del Decreto 186/2010.

El derecho a la reserva de plaza durante los periodos de ausencia sera por el tiempo necesario
cuando estén ocasionados por la asistencia o permanencia en un centro sanitario o sociosanitario espe-
cializado. Cuando se trate de ausencias voluntarias (vacaciones), sera por un periodo maximo de 45
dias naturales al afo, salvo circunstancias excepcionales debidamente justificadas y acreditadas, apre-
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ciadas por la delegacion provincial, que deberan haber sido comunicadas previamente y estar expresa-
mente autorizadas por la direccion del SED.

La persona usuaria, o su representante legal, debera notificar al servicio las ausencias que vayan
a producirse con una antelacion a su inicio de, al menos, 48 horas e informando de su duracion estima-
da, salvo en caso de enfermedad.

Articulo 13. Régimen econdmico.

1. El Centro de Dia Municipal para enfermos de Alzheimer, concierta sus plazas con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y por tanto dichas plazas son consideradas como parte de Red de
Centros para la prestacion del SED en Castilla-La Mancha y por tanto tiene la consideracion de servicio
publico en régimen de copago, determinandose la aportacion de las personas usuarias en funcion de su
capacidad economica segln los niveles de renta y patrimonio de las mismas.

2. El sistema de calculo de la capacidad econdémica correspondera con el procedimiento y crite-
rios recogidos por la normativa reguladora de la aportacion econémica de las personas usuarias de ser-
vicios del SAAD de Castilla-La Mancha.

3. Para establecer la base de calculo la renta anual estara constituida por la totalidad de los in-
gresos percibidos por la persona usuaria y de quienes se encuentren a su cargo, siempre que convivan y
dependan econdémicamente de la misma. Dicha suma de ingresos se dividira por el nimero total de
personas con ingresos computables.

4. Cada persona usuaria abonara, en concepto de liquidacidon de estancias, el 25 % sobre la base
anual de calculo establecida, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa vigente sobre precios publi-
cos. Asi mismo, en el supuesto de que el usuario del SED haga uso del programa de transporte adapta-
do, la aportacion econdomica que corresponda abonar se incrementaria en 10% la cantidad resultante
por la liquidacion de estancias.

5. Las cuotas tendran caracter mensual. La liquidacion de realizara a mes vencido y en base al nu-
mero de estancias producidas, pudiendo bajar el porcentaje a partir del quinto dia de falta justificadas,
hasta llegar al porcentaje minimo a abonar en concepto de reserva de plaza. El pago se realizara me-
diante domiciliacion bancaria, para lo cual los interesados aportaran los datos necesarios a tal efecto.

6. Las deudas insatisfechas se exigiran por el procedimiento administrativo de apremio. Las
cantidades que se deban abonar por parte de los usuarios, seran aprobadas y modificadas por La Junta
de Gobierno local.

7. La aportacion de las personas usuarias no podra ser superior al coste de los servicios ni al im-
porte indicado por la consejeria competente en materia de atencion a las personas mayores en los tér-
minos sefalados en el articulo 6 del Decreto 186/2010.

Articulo 14. Responsabilidad Municipal.

La responsabilidad municipal en la prestacion del servicio se circunscribe a las dependencias del
Centro de Dia Municipal para Enfermos de Alzheimer, y las actividades sean organizadas en el exterior
por éste, sin perjuicio de la responsabilidad de las empresas contratadas por el Ayuntamiento de Dai-
miel para la prestacion de determinados servicios.

Articulo 15. Finalizacion de la atencion en el SED.

La atencion en el SED, es decir, en el Centro de Dia Municipal para enfermos de Alzheimer de
Daimiel, finalizara por alguna de las siguientes causas:

a) Por la renuncia voluntaria de la persona interesada.

b) Por el incumplimiento grave y reiterado de los horarios de entrada y salida del SED, de sus nor-
mas de organizacion y funcionamiento en su conjunto o de alguno de sus programas de intervencion.
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c) Por variaciones en el estado de salud, autonomia personal o situacion sociofamiliar, presen-
tando una situacion de dependencia que no pueda ser atendida por el SED.

d) Por la manifestacion de circunstancias que produzcan una intensa y repetida alteracion de la
convivencia en el servicio o afecten negativamente a otras personas atendidas en el mismo.

e) Por la falta de asistencia injustificada al SED durante mas de 45 dias naturales al afo, segln
lo dispuesto en el articulo 14.c) del Decreto 186/2010.

f) Por el ingreso en un centro residencial.

g) Por la desaparicion o modificacion de las circunstancias que motivaron el ingreso en el SED.

h) Por fallecimiento.

Disposicion derogatoria.

El presente reglamento deroga al aprobado por el Ayuntamiento Pleno con fecha 2 de febrero de
dos mil quince, y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real. n° 127, de 9 de febrero
de 2015.

Disposicion final.

El presente reglamento entrara en vigor una vez transcurrido el plazo de quince dias a que se re-
fiere el articulo 65.2, de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, previa publicacion en el Bo-
letin Oficial de la provincia de Ciudad Real.

Anuncio nimero 1357
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PICON
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno de fecha 22/03/2023 del Ayuntamiento de Picon por el que se aprueba defini-
tivamente el expediente de modificacion de créditos n.° 005/2023 del presupuesto en vigor, en la mo-
dalidad de suplemento de crédito y créditos extraordinarios financiados con cargo al remanente liqui-
do de tesoreria.

Aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito y créditos extraordinarios fi-
nanciados con cargo al remanente liquido de tesoreria, lo que se publica a los efectos del articulo
169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en aplicaciones de gastos.

Aplicacion Descripcion Créditos | Suplemento | Créditos

Progr. | Econémica P iniciales | de crédito finales
150 227 Servicios Asesoramiento Técnico 7.260,00 7.260,00| 14.520,00
151 210 Gasto Infraestructuras Municipales 49.000,00| 42.000,00| 91.000,00
151 212 Gasto mantenimiento Servicios 40.940,03 20.000,00| 60.940,03
151 227 Redaccion Proyecto y Estudios 6.000,00 14.000,00| 20.000,00
153 619 Obras primer tramo Ronda de Oriente 37.116,17| 10.000,00| 47.116,17
171 619 Acondicionamiento Zona verde Ronda de | 15 246,83|  20.000,00| 38.246,83
330 22799 Cursos Universidad Popular 9.000,00 5.000,00| 14.000,00
338 22609 Fiestas Populares y Festejos 30.000,00| 20.000,00| 50.000,00
342 619 Acondicionamiento y rehabilitacion de | 35, 549 09| 150.000,00| 500.000,00

Campo de Futbol
920 121 Administracion General. Retrlbucwnes 15.096,97| 33.961,39| 49.058,36
Complementarias
920 22706 Mantenimiento Pagina web 220,00 1.780,00 2.000,00
TOTAL 324.001,39
Crédito extraordinario en aplicaciones de gastos.

Ap llcacmn, - Créditos Extraordinarios Cr.edrtos

Progr. | Econdmica finales
151 619 Inversiones en reposicion de infraestructuras. Asfaltado 30.000,00
153 625 Mobiliario Urbano 20.000,00
231 22799 Asistencia Social Primaria. Trabajgs realizados por otras empresas y 18.000,00

profesionales
341 22799 Promocion y fomento del deporte. Trgbajos realizados por otras 18.000,00
empresas y profesionales
912 227 Actuaciones de Caracter General. Tra_bajos realizados por otras 4.000,00
empresas y profesionales

920 23120 Administracion General. Gastos de locomocion. 500,00
920 233 Administracion General. Otras indemnizaciones. Tribunales Seleccion. 1.500,00
920 22701 Administracion General. Servicio Prevencion RRLL. 2.000,00
TOTAL 94.000,00

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:
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AP g cacion Descripcion Euros
onc.
87000 Remanente de Tesoreria para gastos Generales 418.001,39
TOTAL INGRESOS 418.001,39

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha

Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interpo-
sicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Anuncio numero 1358
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TOMELLOSO

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion de los servicios de piscinas, pistas y otras
instalaciones municipales.

FUNDAMENTO Y REGIMEN.

Articulo 1°.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 106 de la Ley 7/85, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local y de acuerdo con lo previsto en los articulos 20 y 57 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se establece la tasa por prestacion de los servicios de piscinas, pistas y otras
instalaciones municipales, que se regulara por la presente Ordenanza, redactada conforme a lo dis-
puesto en los articulos 20 a 27 del Real Decreto Legislativo 2/2004 antes citado.

HECHO IMPONIBLE.

Articulo 2°.- Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacion de los servicios de piscinas,
pistas y otras instalaciones municipales.

SUJETO PASIVO.

Articulo 3°.- Son sujetos pasivos, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas o juridicas y
las entidades a que se refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria que se beneficien de los servi-
cios o actividades, prestados o realizadas por éste Ayuntamiento, a que se refiere el articulo anterior.

RESPONSABLES.

Articulo 4° 1.- Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las
personas fisicas o juridicas a que se refieren los articulos 41 y 42 de la Ley General Tributaria.

2.- Responderan subsidiariamente los administradores de las sociedades y los sindicos, interven-
tores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y entidades en general en los supuestos y con
el alcance que sefala el articulo 43 de la Ley General Tributaria.

EXENCIONES Y BONIFICACIONES.

Articulo 5°.- No se concederan otras exenciones o beneficios fiscales que los que se prevean en
las leyes o se deriven de la aplicacion de los tratados internacionales.
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CUOTA TRIBUTARIA.
Articulo 6°.- La cuota tributaria se determinara por la aplicacion de la siguiente
TARIFA
CONCEPTO
1° INSTALACIONES DEPORTIVAS PRECIO PRECIO

a) Pistas de Tenis, Frontén. SINLUZ | CON LUZ
Por pista y hora (hasta 17 afos incluidos) 2,79 € 4,86 €
Por pista y hora, (18 anos en adelante) 4,77 € 6,48 €
Por pista y hora, (pensionista) 2,25 € 2,79 €
Bono para menores de 18 anos 10 h. 21,87 € 21,87 €
Bono para 18 anos en adelante 10 h. 38,07€| 38,07€
Bono pensionista 10 h. 19,08 € 19,08 €
Actividad organizada por el Area de deportes 3,15€ 3,15€
b) Pistas de Padel. SINLUZ | CON LUZ
Por pista y hora (hasta 17 afios incluidos) 3,06 € 5,04 €
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Por pista y hora, (18 afos en adelante) 5,22 € 6,75 €
Por pista y hora, (pensionista) 2,34 € 2,88 €
Bono para menores de 18 afnos 10 h. 26,46 € 26,46 €
Bono para 18 afos en adelante 10 h. 45,54 € 45,54 €
Actividad organizada por el Area de deportes 3,15€ 3,15 €
Bono pensionista 10 h. 21,60 € 21,60 €
c) Pista polideportiva exterior baloncesto, balonmano, futbol-sala, etc/hora: SINLUZ | CON LUZ
Actividad organizada por el Area de deportes 7,83 € 7,83 €
Actividad tiempo libre 10,44 € 12,60 €
Bonos de 10 partidos 78,57 € 78,57 €
d) Pabellon/hora: SINLUZ | CON LUZ
Pista polideportiva actividad organizada por el Area de deportes 8,28 € 8,28 €
Pista polideportiva actividad no organizada por el Area de deportes 12,87€| 16,11€
Bonos 10 h. Pista polideportiva 100,44 €| 100,44 €
Fronton cubierto 5,49 € 7,38 €
Bono fronton cubierto 10 h. 55,44 € 55,44 €
Utilizacion del pabellon San José o San Antonio Por dia completo 189,00 €| 189,00 €
Utilizacion del pabelldn de la Ciudad Deportiva Por dia completo 326,07 €| 326,07 €
Horas de juego después del horario 14,76 € 14,76 €
Tenis de mesa por pista y hora 1,17 € 1,17 €
Bono 10 horas Tenis de Mesa 9,00 € 9,00 €
e) Campo de futbol-11 de hierba 1 hora (Ciudad Deportiva)
Actividad organizada por el Area de deportes 13,50 €| 27,00€
Actividad no organizada por el Area de deportes 27,00 € 37,80 €
* Campo de fltbol-7 hierba 1 h.
Actividad organizada por el Area de deportes 9,00 € 12,60 €
Actividad no organizada por el Area de deportes 13,50 € 18,00 €
Bono de 5 horas 58,50 € 58,50 €
f) Estadio Municipal/2 horas:
Actividad organizada por el Area de deportes 76,05€| 78,93¢€
Actividad no organizada por el Area de deportes 185,22 €| 389,34 €
g) Pista de atletismo:
Cada deportista y hora 2,88 € 2,88 €
Abono anual 28,35 € 28,35 €
h) Velédromo / 1 hora
Cada deportista y hora 2,88 € 2,88 €
Abono anual 28,35 € 28,35 €
Actividad distinta a usos deportivos 6000,00 €
DEPORTE ESCOLAR: EXENTO TASAS INSTALACIONES DEPORTIVAS
i) Piscina al aire libre Laborables SDabaF]OS y
omingos
Por cada dia, 2 a 17 afios 2,00 € 2,50 €
Por cada dia, 18 afios en adelante 2,80 € 3,00 €
Por cada dia, pensionistas 1,10 € 1,60 €
Por cada dia, en horario nocturno, 2 a 17 afos 2,00 € 2,00 €
Por cada dia, en horario nocturno, 18 afios en adelante 2,80 € 2,80 €
EN LA TAQUILLA DE LA PISCINA NO SE APLICARAN DESCUENTOS
Abono temporada, entre 2 y 17 afos 45,40 € 45,40 €
Abono temporada, de 18 afos en adelante 68,10 € 68,10 €
Abono temporada, pensionistas 33,40 € 33,40 €
Bono 30 bafos, entre 2 y 17 anos 38,50 € 38,50 €
Bono 30 banos, de 18 anos en adelante 53,20 € 53,20 €
Bono 15 bafos, entre 2 y 17 anos 22,10 € 22,10 €
Bono 15 banos, de 18 anos en adelante 33,00 € 33,00 €
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Abono familiar por temporada 120,80 €| 120,80 €
Abono familiar mensual 56,70 € 56,70 €
ESTOS ABONOS SOLO SERAN VALIDOS PARA EL VERANO

j) Piscina cubierta

Bano libre, de 2 a 17 anos 2,52 €

Bano libre, de 18 anos a 64 ainos 3,69 €

Bano libre pensionistas 1,17 €

Bono 20 bafos, entre 2 y 17 anos 27,81 €

Bono 20 banos, de 18 anos en adelante 48,06 €

Bono 20 banos pensionistas 14,76 €

Bono 20 banos familiar 102,51 €
Abono temporada (Octubre-Julio), hasta 17 anos 19,80 €/mes
Abono temporada y sala cardiovascular (Octubre-Julio), de 18 afos a 64 anos 27,54 €/mes
Abono temporada y sala cardiovascular (Octubre-Julio), pensionistas 10,53 €/mes
Ocupacion de calle completa 1 h. 20,79 €

EN LAS TAQUILLAS DE LAS PISCINAS NO SE APLICARAN DESCUENTOS

Sauna/ 1 sesion 2,34 €
Sauna/ 10 sesiones 16,83 €

k) Campo de Golf:

32 bolas 0,90 €
Putting green y Pitch & Putt/1 hora 2,16 €

1) Abono clubes deportivos durante la competicion federada para deportistas con
licencia federativa en vigor
m) Abono piscina cubierta para clubes deportivos durante la competicion federada

y

18,81 €/mes

18,81 €/mes

para deportistas mayores de 17 afos con licencia federativa en vigor 18,00 €/mes por

deportista

2° ACTIVIDADES
a) Cursos de natacion de Septiembre a Mayo €/persona/mes
Curso de bebes desde 9 meses hasta 2 anos (2 sesiones semanales) 28,62 €
Curso de nifos de 3 a 17 afos (2 sesiones semanales) 24,30 €
Curso de adultos de 18 afos hasta 64 anos (2 sesiones semanales + 1 dia calle
libre) 30,33 €
Curso de tercera edad pensionistas (2 sesiones semanales) 14,22 €
Curso de natacion adaptada (2 sesiones semanales) 14,94 €
Curso educacion motriz de adultos (2 sesiones semanales) 19,71 €
Curso educacidén motriz pensionistas 13,50 €
Cursos para colegios 4 sesiones por alumno al mes 3,60 €
Cursos para colegios 1 sesion por alumno 0,90 €
b) Cursos de natacion de verano €/persona/curso
Curso de bebes desde 9 meses hasta 2 anos (2 sesiones semanales) 28,62 €
Curso de bebes desde 9 meses hasta 2 anos (3 sesiones semanales) 39,60 €
Curso de bebes hasta 2 anos (5 sesiones semanales) 51,66 €
Curso de ninos de 3 a 17 anos 20 sesiones 51,66 €
Curso de adultos de 18 anos hasta 64 anos 20 sesiones 54,81 €
Curso de tercera edad pensionistas 20 sesiones 17,10 €
Curso de natacion adaptada 20 sesiones 30,60 €
¢) Cursos deportivos con sala cardiovascular €/persona/mes
Gimnasia mantenimiento, aerobic y similares desde 17 anos ( 2 sesiones semanales) 19,08 €
Gimnasia mantenimiento, aerobic y similares desde 17 anos ( 3 sesiones semanales) 24,57 €
Gimnasia mantenimiento, aerobic y similares pensionistas (2 sesiones semanales) 5,13 €
Gimnasia mantenimiento, aerobic y similares pensionistas (3 sesiones semanales) 7,14 €
Zumba desde 17 anos ( 2 sesiones semanales) 19,08 €
Zumba desde 17 anos ( 3 sesiones semanales) 24,57 €
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Zumba pensionistas ( 2 sesiones semanales) 5,13 €
Zumba pensionistas ( 3 sesiones semanales) 7,14 €
Aquaerobic, aquarrunning y similares desde 17 afos ( 2 sesiones semanales) 19,08 €
Aquaerdbic, aquarrunning y similares desde 17 afos ( 3 sesiones semanales) 24,48 €
Aquaerobic, aquarrunning y similares, pensionistas (2 sesiones semanales) 5,13 €
Aquaerdbic, aquarrunning y similares, pensionistas (3 sesiones semanales) 8,10 €
Ciclo indoor desde 17 afios ( 2 sesiones semanales) 22,32 €
Ciclo indoor desde 17 anos ( 3 sesiones semanales) 27,99 €
Ciclo indoor, pensionistas (2 sesiones semanales) 8,82 €
Ciclo indoor, pensionistas (3 sesiones semanales) 13,23 €
Bodypump ( 2 sesiones semanales) 19,08 €
Bodypump ( 3 sesiones semanales) 24,57 €
Pilates ( 2 sesiones semanales) 19,08 €
Pilates ( 3 sesiones semanales) 24,57 €
Pilates pensionistas ( 2 sesiones semanales) 5,13 €
Gap desde 17 afos ( 2 sesiones semanales) 19,08 €
Gap desde 17 anos ( 3 sesiones semanales) 24,57 €
Gap pensionistas ( 2 sesiones semanales) 5,13 €
Gap pensionistas ( 3 sesiones semanales) 7,74 €
Artes marciales, mas de 17 afos ( 2 sesiones semanales) 14,49 €
Artes marciales, mas de 17 afos ( 3 sesiones semanales) 18,99 €
Artes marciales, mas de 17 anos ( 5 sesiones semanales) 26,82 €
Tenis y fronton mas de 17 anos ( 2 sesiones semanales) 20,16 €
Tenis y fronton mas de 17 afos ( 3 sesiones semanales) 26,82 €
Padel mas de 17 afos ( 2 sesiones semanales) 25,56 €
Badminton, mas de 17 afos ( 3 sesiones semanales) 16,65 €
Tiro con Arco ( 2 sesiones semanales) 16,56 €
Sala cardiovascular 23,04 €
Sala cardiovascular 3° edad 4,95 €
Sala cardiovascular ( 1 sesion ) 3,00 €
d) Escuelas Deportivas (hasta 17 afos):

Escuela Futbol 10,44 €
Escuela Baloncesto 10,44 €
Escuela Balonmano 10,44 €
Escuela Tenis 10,44 €
Escuela de Padel 10,44 €
Escuela Fronton 10,44 €
Escuela Ciclismo y duatlon 10,44 €
Escuela de Badminton 10,44 €
Escuela Voleibol 10,44 €
Escuela Ajedrez 10,44 €
Escuela Tenis de Mesa 10,44 €
Escuela Billar 10,44 €
Escuela Atletismo 10,44 €
Actividades en la Naturaleza 10,44 €
Escuela Gimnasia Ritmica 10,44 €
Escuela Artes Marciales 10,44 €
Escuela de Triatlon 16,20 €
Escuela de deportes adaptados 5,40 €
Escuela habilidades motrices/deportes alternativos/multideporte 27,00 €
e) Colonias Deportivas de verano: 45,00 €
f) Colonias Deportivas de Navidad y semana santa 20,79 €
g) Clinic deportivo de verano 25,56 €
h) Campus de futbol 113,40 €
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i) Restablecer el carnet por pérdida, robo, rotura, etc. 2,79 €

j) Devolucion de recibo 0,90 €

k) Sala de formacion del Area Municipal de Deportes 136?)?:/

[) Familias Numerosas descuento del 40% en todas las actividades e instalaciones

de uso individual

* SE ENTIENDE COMO LUZ, LA NECESARIA PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD A JUICIO DE

LA DIRECCION DEL AREA DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO

3°.- UTILIZACION DE INSTALACIONES CULTURALES () FUROS/

A) Casa de Cultura. 19,00 €

B) Auditorio Municipal:

- Utilizacion por Empresas. 38,00 €

- Utilizacion por asociaciones o colectivos sin animo de lucro. 34,00 €

C) Salon de Sesiones del Ayuntamiento por su utilizacion para bodas: 92,00 €

D) Posada de los Portales para actividades distintas a exposiciones 29,00 €

E) Casa Francisco Carretero. 12,50 €

F) Museo del Carro. 39,00 €

G) Sala de Exposiciones Edif. Renfe. 12,50 €

H) Salén de Actos del Centro Municipal de la Juventud 14,00 €

- Salon de Actos del Centro Municipal de la Juventud para Asociaciones Juveniles. 8,00 €

I) Teatro Municipal EUROS/
SESION

- Utilizacion por Compaiias, entidades, etc para celebracion de actividades o 757 00 €

espectaculos. ’

- Utilizacion por asociaciones o colectivos sin animo de lucro. 485,00 €

J) Plaza de Toros

- Utilizacion por Compahiias, entidades, etc para celebracion de actividades o 865.00 €

espectaculos. ’

- Utilizacion por asociaciones o colectivos sin animo de lucro. 485,00 €

K) Recinto Plaza del Parque de la Constitucion

- Utilizacion por Companias, entidades, etc para celebracion de actividades o 1.456.00 €

espectaculos. T

- Utilizacion por asociaciones o colectivos sin animo de lucro. 800,00 €

L) Mercado de Abastos

- Sala de CoWorking Utilizacion de puesto de trabajo (cuota mensual) 145,00 €

- Salon de actos 19,00 €

No estara sujeta a la Tasa la utilizacion de instalaciones culturales desarrolladas

en colaboracion con el Ayuntamiento y fijadas mediante los oportunos convenios.

- Los derechos y tasas referidos a las instalaciones deportivas, implican el uso por parte del de-
portista de los vestuarios correspondientes y duchas de agua caliente en la temporada de invierno, en
aquellos dias que sea aconsejable siempre a criterio del Area Municipal de Deportes.

- En el momento de la inscripcion para campeonatos o ligas, el Area Municipal de Deportes, po-
dra exigir una fianza que garantice los dafos que se puedan causar a la instalacion o para responder de
las sanciones econémicas que se apliquen segun los reglamentos o bases de dicha competicion.

DEVENGO.

Articulo 7° 1.- Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir cuando se inicie el aprove-
chamiento que constituye el hecho imponible. A estos efectos, se exigira el depdsito previo en la fecha
de la oportuna solicitud de la correspondiente autorizacion que no se tramitara sin que se haya efec-
tuado el pago correspondiente en concordancia con lo dispuesto en el articulo 26 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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2.- El pago de la tasa por la utilizacion de las instalaciones deportivas se efectuara previamente
a su uso.

3.- Tratandose de aprovechamientos ya autorizados, el dia primero de cada uno de los periodos
naturales de tiempo sefalados en la tarifa.

GESTION.

Articulo 8°. 1.- Las personas o Entidades interesadas en la prestacion de servicios deberan solici-
tarlos previamente y realizar el depdsito previo, de conformidad con el articulo 26 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En caso de que la autorizacion no fuera finalmente con-
cedida, los interesados podran solicitar la devolucion del importe del deposito previo.

2.- No se permitira la utilizacion hasta tanto no sea ingresado el importe del deposito previo y
haya sido concedida la autorizacion, no tramitandose la solicitud, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 156 del RD 2.568/1.986 y 26 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, en tanto no obre en el expediente la oportuna copia acreditativa de que se ha satisfecho el im-
porte correspondiente.

Articulo 9°. Todos los importes que resulten exigibles seran liquidados por cada utilizacion o
aprovechamiento de una sola vez por el periodo indicado en las tarifas.

Articulo 10°. 1.- El pago de los derechos que resulten se hara contra recibo firmado y sellado,
por los medios de pago y en la forma que a tal efecto se establezca y notifique al interesado en la pro-
pia liquidacion. Las cuotas liquidadas y no satisfechas a su debido tiempo se haran efectivas por la via
de apremio con arreglo al Reglamento General de Recaudacion.

2.- En todo caso, el pago de la Tasa se efectuara:

a) Mediante ingreso directo en la Tesoreria Municipal o en entidad bancaria habilitada al efecto,
con anterioridad a la solicitud de la correspondiente licencia o autorizacion.

El ingreso efectuado tendra, de conformidad con el articulo 26 del Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, caracter de depdsito previo, elevandose a definitivo al concederse
la correspondiente autorizacion.

b) Anticipadamente por los periodos naturales de tiempo fijados en las tarifas, dentro de los
treinta dias siguientes a la notificacion de la liquidacion.

Articulo 11°.- En lo relativo al domicilio de los obligados al pago, sera de aplicacion lo estableci-
do para el domicilio fiscal en los articulos correspondientes de la ordenanza fiscal general de este mu-
nicipio.

INFRACCIONES Y SANCIONES.

Articulo 12°.- En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y determinacion de
las sanciones que correspondan, ademas de lo previsto en la Ordenanza General, se estara a lo dis-
puesto en la Ley General Tributaria y demas disposiciones que la complementan, conforme dispone el
articulo 11 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

APROBACION Y VIGENCIA.

DISPOSICION FINAL.

La presente modificacion de Ordenanza entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.

La presente Ordenanza, que consta de doce articulos, fue aprobada provisionalmente por el
Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 15 de octubre de 1998 habiéndose ele-
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vado a definitivo, con fecha 30 de noviembre del actual, el acuerdo inicialmente adoptado al no ha-
berse presentado reclamaciones.

La presente Ordenanza, en su actual redaccion, fue aprobada provisionalmente por el Ayunta-
miento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de Febrero de 2023 habiéndose elevado a defini-
tivo, con fecha 17 de abril de 2023 el acuerdo inicialmente adoptado al no haberse presentado recla-
maciones.

Anuncio nimero 1359
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administracion local

TOMELLOSO

Anuncio de 13/04/2023 del Ayuntamiento de Tomelloso sobre aprobacion del Estudio de Detalle
para la ordenacion de volimenes de la parcela de 1.890,00 m2, situada en calle Concordia, n° 26, con
referencia catastral 8034102VJ9383S0001XI.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 12 de abril de 2023, se resolvié aprobar el Estudio de Detalle
redactado por D. Sergio Teodoro Peralta Campero para la ordenacion de volimenes de la parcela de
1.890,00 m.2 situada en calle Concordia, n.° 26, con referencia catastral 8034102VJ9383S0001XI, de
Tomelloso, publicar la citada resolucion en la web municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia y
dar traslado a la Direccion General de Urbanismo de la Consejeria de Fomento, para su depdsito y
efectos oportunos.

Tomelloso, 13 de abril de 2023.- La Alcaldesa, Inmaculada Jiménez Serrano.

Anuncio nimero 1360
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administracion local

TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, por causas ajenas a este Ayuntamiento,
se da publicidad de resolucion de alcaldia de fecha 13 de abril 2023, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Admi-
nistraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vista la instancia de solicitud de inscripcion padronal presentada en el Registro General de este
Ayuntamiento, con fecha 15 de febrero de 2023, a nhombre de don Manuel Angel Gomez Paris.

Considerando el articulo 17.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local.

Considerando el apartado 2.3 Documentacion acreditativa del domicilio de residencia, de la Re-
solucion de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direc-
cion General de Cooperacion Autonémica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los
Ayuntamientos sobre la gestion del Padron municipal, donde se dice que:

(...) “la posibilidad de que el Ayuntamiento solicite del vecino «el titulo que legitime la ocupa-
cion de la vivienda~» (articulo 59.2 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de las Enti-
dades Locales) no atribuye a las Administraciones Locales ninguna competencia para juzgar cuestiones
de propiedad, de arrendamientos urbanos o, en general, de naturaleza juridico-privada, sino que tiene
por Unica finalidad servir de elemento de prueba para acreditar que, efectivamente, el vecino habita
en el domicilio que ha indicado.

Por ello, este titulo puede ser:

- Titulo de propiedad (escritura, contrato de compraventa, Nota del Registro, comprobacion de
bases de datos municipales donde conste dicha propiedad, etc.).

- Contrato vigente de arrendamiento de vivienda para uso de residencia habitual acompanado
del documentacion que legitime la ocupacion de la vivienda.

El Ayuntamiento tiene la potestad de aceptar otros documentos, hechas las comprobaciones que
considere oportunas (suministros de luz, agua, etc.).

Asimismo, el gestor municipal podra comprobar por otros medios (informe de Policia local, ins-
peccion del propio servicio, etc.) que realmente el vecino habita en ese domicilio, y en caso afirmati-
vo inscribirlo en el padron.

Visto que en la documentacion que acompafa a su solicitud de inscripcion padronal en la vivien-
da sita en calle Socuéllamos, **, de esta localidad, no aporta documentacion que legitime la ocupacion
de dicha vivienda.

Visto el informe de Policia Local de fecha 27 de marzo de 2023, donde se indica que no ha sido
posible comprobar si don Manuel Angel Gomez Paris reside en la vivienda ya que personados los agen-
tes en distintos dias y horas diferentes no se ha encontrado a la persona interesada.

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comin de las Administraciones Publicas.
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He resuelto:

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, requerir a don Manuel Angel Gomez
Paris, para que en un plazo de 10 dias, a contar desde la recepcion, o publicacion, de esta resolucion,
pueda subsanar los defectos de su solicitud, presentando contrato de alquiler vigente de la vivienda
sita en calle Socuéllamos, ** de esta localidad, o cualquier otra documentacion que considere sobre su
residencia actual. Con indicacion de que si no lo hiciera se le tendra por desistido en su peticion, pre-
via resolucion en los términos previstos en el articulo 21 de la mencionada ley.

2. La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y
contra la misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones
Piblicas”.

En Tomelloso, a 17 de abril de 2023.- La Alcaldesa, Inmaculada Jiménez Serrano.

Anuncio numero 1361
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VALDEPENAS

BDNS. (Identif.): 688558.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue-
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/688558

Convocatoria de ayudas a deportistas destacados/as de Valdepenas para 2023, en virtud de las Ba-
ses de ayudas a deportistas aprobadas por Pleno de Ayuntamiento de Valdepehas con fecha 4/06/2018 y
modificadas por el mismo o6rgano con fecha 3/02/2020.

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na-
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/688558

Anuncio nimero 1362
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VILLANUEVA DE LOS INFANTES

Se procede a la publicacion de la Resolucion de la Alcaldia n° 104/2023 dictada el dia 14 de abril
de 2023:

“En base al articulo 51.2.12 del Codigo Civil, Decreto:

Primero: Delegar en el Concejal de este Ayuntamiento D. Mariano Luciano Flor la celebracion del
matrimonio civil que tendra lugar el dia 10 de junio de 2023 a las 12:30 horas, entre D. Afrian Romero
Hurtado y D? Clara Villar Marco.

Segundo: El presente Decreto surtira efecto sin perjuicio de su publicacion preceptiva en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Tercero: Notificar al Concejal y publicar en el B.O.P.”.

En Villanueva de los Infantes.- La Alcaldesa, Carmen M® Montalban Martinez.

Anuncio nimero 1363
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS COMSERMANCHA
ALCAZAR DE SAN JUAN

El Pleno de la Mancomunidad de Servicios COMSERMANCHA, en sesion ordinaria celebrada en fe-
cha 14 de abril de 2023, acordé modificar la Relacion de Puestos de Trabajo.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que disponen
del plazo de 15 dias habiles, examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren
oportunas, ante el Pleno de la Mancomunidad.

El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presentan
reclamaciones (art. 169.1 TRLRHL).

El expediente se podra examinar en la Secretaria General de esta Mancomunidad sita en calle
Lorenzo Rivas, 25 de Alcazar de San Juan, de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas.

En Alcazar de San Juan, 18 de abril de 2023.- El Presidente de la Mancomunidad Comsermancha.

Anuncio nimero 1364
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS COMSERMANCHA
ALCAZAR DE SAN JUAN

El Pleno de la Mancomunidad de Servicios COMSERMANCHA, en sesion ordinaria celebrada el dia
14/04/2023, acordd la aprobacion inicial del expediente n° 02/2023, de modificacion de créditos bajo
la modalidad de suplemento de crédito.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de quince dias a contar desde
el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si, transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado de-
finitivamente dicho Acuerdo, por lo cual, se publica el contenido del mismo:

Altas en aplicaciones de gastos.
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Partida Descripcion Crédito Suplemento Crédito
Programa | Economica anterior de crédito definitivo
920 214 Reparacion, Mtro y conservacion OMIC 469,57 1.000,00 1469.57
920 226.01 Atenciones protocolarias y 16.125,00]  10.000,00|  26.125,00
representativas

920 227.06 Estudios y trabajos técnicos 41.091,80 18.000,00 59.091,80
1623 225.00.01 Impuesto vertido rechazo R.U. 153.937,20| 1.170.562,80| 1.324.500,00

TOTAL 211.623,57| 1.199.562,80| 1.409.716,80

FINANCIACION.

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria resultante de la liqui-
dacion del ejercicio anterior, en los siguientes términos:

Altas en concepto de ingresos.

Partida Econémica Descripcion Euros
87000 Remanente de tesoreria para GG 1.199.562,80
TOTAL INGRESOS 1.199.562,80

En Alcazar de San Juan, a 18 de abril de 2023.- El Presidente, Pedro Angel Jiménez Carreton.

Anuncio nimero 1365
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CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
CIUDAD REAL

Anuncio de 28/03/2023, de la Delegacion Provincial de Desarrollo Sostenible de Ciudad Real, por
el que se somete a informacion publica la solicitud de autorizacion administrativa previa y aprobacion
de ejecucion de las instalaciones incluidas en el proyecto “Proyecto de ampliacidon de vaporizacion na-
tural en centro de almacenamiento de GLP 50115893 para el suministro al poligono industrial de He-
rencia (Ciudad Real)”. Expediente n°: 13331100096.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos; en
el Real Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de gas na-
tural, concretamente en los referente a su articulo 70, apartado 3, en el que se indica que la capaci-
dad de regasificacion es una caracteristica técnica basica; en los articulos 17 de la Ley de Expropiacion
forzosa y 56 de su Reglamento y el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se somete a informacion publica el proyecto
de instalaciones cuyas caracteristicas se detallan a continuacion:

Peticionario: Redexis GLP, S.L. con CIF n° B86589850, y domicilio a efectos de notificaciones en
Madrid, ¢/ Mahonia, n° 2, C.P. 28043.

Antecedentes: Redexis GLP S.L., cuenta con autorizacion administrativa previa y aprobacion de
ejecucion del proyecto “Almacenamiento y distribucion de GLP para poligono industrial”, expediente
13331100096 (asociado a los depositos 13330101268 y 13330101269), en el poligono industrial de He-
rencia (Ciudad Real), mediante Resolucion de fecha 24 de enero de 2005, y Resolucion de puesta en
servicio de fecha 24/03/2006. Asi mismo, cuenta con aprobacion de cambio de titularidad de fecha
29/08/2016.

Objeto de la peticion: Autorizacion administrativa previa y aprobacion de ejecucion de las insta-
laciones incluidas en el proyecto “ampliacion de vaporizacion natural en centro de almacenamiento de
GLP 50115893 para el suministro al poligono industrial de Herencia (Ciudad Real)”, en el término muni-
cipal de Herencia (Ciudad Real).

Descripcion de las instalaciones: El objeto del proyecto consiste en la ampliacion de la capaci-
dad de vaporizacion de GLP, instalandose un vaporizador atmosférico VA450, todo ello en la misma par-
cela, con referencia catastral 0387506VJ7508N0001ZH, en la que ya se encuentran los tres depodsitos
instalados existentes.

Presupuesto: 31.258,12 € (treinta y un mil doscientos cincuenta y ocho euros con doce céntimos).

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el expediente, pudiendo ser presentadas
las alegaciones que se estimen oportunas, por duplicado, en el Servicio de Industria y Energia de Ciu-
dad Real, sito en C/ Alarcos, 21 - 12 planta, 13071 Ciudad Real, en el plazo de veinte dias a partir del
siguiente al de la fecha de esta publicacion.

Ciudad Real, a 28 de marzo de 2023.- El Delegado Provincial, Fausto Marin Megia.

Anuncio nimero 1366
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO
CIUDAD REAL

Visto el contenido del Acta de la Comision Negociadora, de fecha 12 de abril de 2023, sobre
Acuerdo Parcial del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Campo de Criptana, de la provincia de
Ciudad Real, presentada por medios electronicos a través del Registro de Acuerdos y Convenios Colecti-
vos de trabajo (REGCON), el 1 de marzo de 2021, por D®. Manuela Pérez Astilleros, autorizada por la
Comision Negociadora del citado Convenio, integrada por representantes de la parte empresarial y por
parte social a través del Comité de Empresa; de conformidad con lo previsto en el articulo 90, aparta-
dos 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba al texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, asi como el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, so-
bre Registro y Deposito de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (B.O.E. del 12 de junio), el con-
tenido del Real Decreto 384/1995, de 10 de marzo, sobre traspaso de funciones y de servicios de la Ad-
ministracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha en materia de trabajo (ejecu-
cion de la legislacion laboral), el Decreto 56/2019, de 7 de julio, por el que se establece la estructura
de la Administracion Regional, el Decreto 79/2019, de 16 de julio, por el que se establece la estructu-
ra organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Economia, Empre-
sas y Empleo, y el Decreto 99/2013 de 28 de noviembre, por el que se atribuyen competencias en ma-
teria de cooperativas, sociedades laborales, trabajo, prevencion de riesgos laborales y empleo

Esta Delegacion Provincial de Economia, Empresas y Empleo de Ciudad Real

Acuerda:

1°.- Ordenar el registro y la publicacion del Acuerdo Parcial del Ayuntamiento de Campo de Crip-
tana., de la provincia de Ciudad Real, en el Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con
funcionamiento a través de medios electronicos de esta Delegacion Provincial, siendo su codigo
13100082132017, con notificacion a la Comision Negociadora.

2°.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Ciudad Real.

En Ciudad Real, a 14 de abril de 2023.- El Delegado Provincial, Agustin Espinosa Romero.

ACUERDO DE PRORROGA DEL ACUERDO MARCO DEL PERSONAL FUNCIONARIO
DEL AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA

En Campo de Criptana, a 26 de septiembre de 2022.

De una parte, y en representacion del Ayuntamiento de Campo de Criptana, el Sr. Alcalde Presi-
dente, D. Santiago Lazaro Lopez.

Y de otra, los miembros de la Mesa de Negociacion de Funcionarios del Ayuntamiento de Campo
de Criptana, que a continuacion se relacionan:

« D. Angel David Vargas Molina, en representacion de SPPL-CLM.

+ D. Jess Romero Manzanares, en representacion de SPPL-CLM.

« Dia. Mercedes Romero Montealegre, en representacion de CC.00.

+ D. Manuel Jiménez Ramirez, en representacion de UGT (voz pero sin voto).

« D. Angel Martin de las Pueblas Rodriguez, en representacion de CSIF (voz pero sin voto).
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Ambas partes se reconocen como interlocutores validos para el presente acto, en virtud de lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto,
de libertad sindical y en base a ello,

Exponen:

El Estatuto Basico del Empleado Publico, en su exposicion de motivos, establece que la negocia-
cion colectiva de los funcionarios pUblicos habra de contribuir a concretar las condiciones de empleo
del personal al servicio de la Administracion.

En base a ello, el Ayuntamiento de Campo de Criptana y la representacion sindical suscribieron
en 2017 el dltimo texto de Acuerdo del Personal Funcionario, cuya vigencia finaliza el dia 31 de di-
ciembre de 2021, que fue objeto de publicacion en el BOP de Ciudad Real n° 130, de fecha 11 de julio
de 2017 e inscrito en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo con numero
13100082132017.

Con fecha 10 de diciembre de 2021 ambas partes acordaron con efectos, incluidos los efectos
econdmicos, desde el 1 de enero de 2022, “prorrogar el Acuerdo Marco de Funcionarios del Ayunta-
miento de Campo de Criptana”, asi como la modificacion del articulo 33 de dicho Acuerdo, que regiran
las relaciones y condiciones laborales de los funcionarios municipales hasta el 15 de octubre de 2022,
sin perjuicio del acuerdo que pudiera adoptar antes fruto de la negociacion”.

Durante este periodo ambas partes no han materializado ningln acuerdo al respecto. Dicho
acuerdo fue objeto de aprobacion por Pleno con fecha 16 de diciembre de 2021, y objeto de publica-
cion en el BOP de Ciudad Real n° 18 de, de fecha 27 de enero de 2022 e inscrito en el Registro de Con-
venios y Acuerdos Colectivos de Trabajo.

Con objeto de evitar agravios comparativos entre el personal funcionario y el personal laboral,
cuyo convenio colectivo se encuentra en periodo de ultraactividad desde el 1 de enero de 2022, se
hace necesario dotar de un periodo de tiempo mas extenso para negociar las condiciones laborales del
Personal Funcionario del Ayuntamiento de Campo de Criptana, conservando lo establecido en el Acuer-
do Marco, habida cuenta de los términos establecidos en la prorroga acordada, cuya vigencia finaliza
el 15 de octubre de 2022.

Es por todo ello, por lo que ambas partes llegan al presente:

ACUERDO.

Primero. Acuerdo de prorroga.

Prorrogar el “Acuerdo Marco de Funcionarios del Ayuntamiento de Campo de Criptana”, asi como
la modificacion del articulo 33 de dicho Acuerdo que se recoge en el segundo apartado, que regiran las
relaciones y condicionales laborales de los funcionarios municipales hasta un nuevo acuerdo que pudie-
ra adoptarse fruto de la negociacion.

Segundo. Mantener la adaptacion del articulo 33 referente al Complemento de Productividad.

La adaptacion de dicho articulo aceptada por ambas partes es la siguiente:

“Articulo 33. Complemento de productividad.

1. Con objeto de retribuir el especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el especial inte-
rés de sus funcionarios/as, el Alcalde, dentro de los limites marcados por la normativa en vigor, distri
buira la cuantia global asignada en el presupuesto para tal concepto entre los diferentes servicios o
areas, y resolvera su asignacion individual, conforme a los criterios de reparto aprobados por el pre-
sente acuerdo marco.
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2. Criterios de reparto: El reconocimiento del derecho a la percepcion de la productividad re-
querira de informe-propuesta emitido por el Responsable superior del servicio, y motivado en la concu-
rrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

A. Realizacion por parte del funcionario/a de una seria de tareas objetivas de caracter extraor-
dinario no incluidas dentro de sus funciones habituales y que hayan supuesto una mejora objetiva en el
servicio.

B. Incremento de las cargas de trabajo, debido a circunstancias determinadas y definidas, siem-
pre que no haya implicado dejar de realizar las tareas habituales y su causa no sea imputable a la acti-
vidad o actitud del funcionario/a.

2.B.1. En caso de incrementos de cargas de trabajo con tareas de superior categoria, se aplicara
el coeficiente corrector 2; resultando la siguiente formula aplicar para su calculo:

P= [(S+CD)*0,175]*2

2.B.2. La prolongacion en el tiempo del incremento de las cargas de trabajo, superado el hori-
zonte temporal de 12 meses, conllevara la aplicacion de un CT= 0,1666. Este horizonte temporal, esta-
blecido atendiendo al tiempo maximo de reaccion para que el Ayuntamiento corrija la situacion que
genera disfunciones en la distribucion de las cargas de trabajo, podra ser objeto de revision por la Co-
mision de Seguimiento del presente acuerdo.

C. Realizacion de una propuesta de mejora del servicio siempre que ésta haya sido valorada
como viable por el equipo de gobierno.

3. Sistema de reparto y calculo de la productividad:

3.1. Reparto: Dentro de la cantidad total asignada en el presupuesto al complemento de produc-
tividad, se reservara el 55 por 100 para los conceptos recogidos en las letras A, By C del apartado an-
terior, y un 45 por 100 restante para los conceptos referidos en la letra D.

3.2. Calculo: El reconocimiento de la productividad se efectuard en cada caso concreto aten-
diendo a datos objetivos y fundamentados, y en su calculo se tendra en cuenta la prolongacion en el
tiempo de las circunstancias extraordinarias tomadas como base en la propuesta.

Se establece con caracter general la siguiente formula para el calculo de la productividad:

P= (S+CD) * 0,175. En el que:

P= Productividad.

S= Sueldo base referido a una mensualidad.

CD= Complemento de destino referido a una mensualidad.

CT= Coeficiente temporal= 0,175.

4, Sistema de devengo y abono:

4.1. Criterios A, By C: Devengo mensual y abono semestral.

La cuantia total a abonar por este complemento no podra exceder del importe que se haya de-
terminado a tal efecto en el presupuesto para el ejercicio en curso.

La suma de los porcentajes obtenidos de acuerdo con los criterios del apartado 2 sera la que de-
termine el importe a abonar al trabajador como complemento de productividad.

La valoracion de los criterios objetivos debe aplicarse a todos los empleados del Ayuntamiento,
excluyendo al personal de eleccion politica y al personal eventual. En el caso de que los servicios pres-
tados por el trabajador no abarquen el afno o la jornada completa, el importe de complemento que en
su caso resulte se prorrateara en funcion del tiempo en el que se hayan prestado servicios efectivos
durante el ejercicio de referencia.
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5. La productividad asi reconocida no conllevara ningin derecho individual respecto a valoracio-
nes o estimaciones en periodos sucesivos, seran de conocimiento publico, tanto para el resto de em-
pleados/as como para las organizaciones sindicales, y no sera percibido durante el disfrute de las
vacaciones, ni cuando el empleado publico se encuentre en situacion de incapacidad temporal..

6. La incoacion de expediente disciplinario o la imposicion de cualquier sancion por tal concepto
conllevara la pérdida de derecho a percibir cualquier complemento de productividad.

7. No se concederan otros complementos de productividad o concepto equivalente al personal
municipal que no vengan determinados por los anteriores criterios objetivos.

8. Procedimiento: El procedimiento se iniciara con la solicitud del funcionario afectado a su su-
perior, motivando las circunstancias que considera que originan el derecho a la percepcion de la pro-
ductividad.

El responsable superior emitira informe-propuesta motivado con el visto bueno del Concejal De-
legado, en el cual debera reconocer o rechazar las circunstancias alegadas por el solicitante y elevar
la propuesta, en caso de ser favorable a las pretensiones del solicitante, al Organo municipal corres-
pondiente para su aprobacion y posterior comunicacion a la Comision Paritaria.

En caso de que el informe-propuesta del responsable superior sea negativo, lo comunicara al
funcionario y a la Comision Paritaria.

9. La ocultacion o falseamiento de datos o documentos que den lugar a pagos de productividad di-
ferentes a los que hubiesen resultado correctos, dara lugar para el responsable a la pérdida del derecho
al abono del complemento de productividad y en su caso a la obligacion de proceder a la devolucion de
las cantidades percibidas. Asimismo, el responsable no podra percibir pagos por los conceptos sefialados
durante los siguientes tres anos, todo ello con independencia de las responsabilidades disciplinarias que
pudieran derivarse a cuyos efectos la Concejalia de Personal adoptara las medidas oportunas”.

Tercero. Condiciones del nuevo Acuerdo Marco.

Ambas partes se comprometen a que las condiciones del nuevo acuerdo marco del personal fun-
cionario del Ayuntamiento de Campo de Criptana produzcan efectos, incluidos los efectos economicos,
de forma inmediata tras su aprobacion y entrada en vigor.

Cuarto. Compromiso de interpretacion.

Las partes firmantes se comprometen a interpretar de buena fe lo establecido en el presente
Acuerdo.

Quinto. Ratificacion de acuerdo y traslado a la autoridad laboral.

Este acuerdo debera ser ratificado por acuerdo del Pleno de la Corporacion, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 38.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico, dando traslado del
mismo a la autoridad laboral competente.

Y en prueba de conformidad, lo firman en el lugar y dia arriba indicados, a fin de ser propuesta
de aprobacion por el 6rgano competente.

Por el Ayuntamiento de Campo de Criptana:

Fdo. Santiago Lazaro Lopez.

Por la representacion de los trabajadores:

Fdo. Angel D. Vargas Molina (SPPL).

Fdo. Jesus Romero Manzanares (SPPL).

Fdo. Mercedes Romero Montealegre (CCOO).
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Fdo. Manuel Jiménez Ramirez (UGT).
Fdo. Angel Martin de las Pueblas Rodriguez (CSIF).

Anuncio nimero 1367
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administracion de justicia

CIUDAD REAL

JUNTA ELECTORAL DE ALCAZAR DE SAN JUAN.

ALCAZAR DE SAN JUAN:

Locales y lugares para actos de campana:

-Centro Social Calle la Feria.

-Centro Civico Plaza Espana, Horario lunes a viernes: de 09:00 a 13:00 y de 16:00 a 21:00 horas.
Sabado: de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00 horas.

- Centro Social Pradera.

- Centro Social Barrio Santa Maria.

- Centro Social Bario El Santo.

- Centro Social Barrio El Porvenir.

- Centro Social Barrio Goya.

-Parque Cervantes.

-Plaza Avelino Manzano.

-Parque Triangulillo entre calles Valencia y Tomas Tapia.

-Parque Grupo Renfe.

-Parque Lopezosa-Porvenir.

-Parque entre Calle Irlanda-Reino Unido-Paises Escandinavos.

-Plaza Arenal.

-Plaza Abogados de Atocha.

-Plaza Barataria.

- Parque Zenobia Camprubi-Centro Financiero.

- Auditorio Piscina Municipal.

- Pabellon Diaz Miguel.

- Pabellon Picasso.

EATIM Cinco Casas: Salon de Actos Municipal sito en calle Hermandad s/n Plaza Mayor. Disponible
todos los dias de la campaiia electoral en horario de 00:00 a 24:00 horas.

Pedania Alameda de Cervera: Salon de Actos y parque junto al Colegio, travesia Alcazar. Disponi-
ble todos los dias de la campaia electoral en horario de 00:00 a 24:00 horas.

ARGAMASILLA DEL ALBA:

Locales oficiales y lugares para actos campana.

- Salon de Actos Centro Social Polivalente sito en calle Ledn Felipe S/N.

Disponibilidad: Lunes, martes, miércoles, jueves y domingos de 17:00 a 2:30 horas; viernes y sa-
bado de 17:00 a 4:00 horas.

- Sala de usos multiples Hogar del Jubilado, calle Miguel Hernandez.

Disponibilidad: Lunes a sabado de 20:30 a 24:00 horas.

- Salon de actos C.P. “Azorin”, calle Conde de Barcelona.

Disponibilidad: Lunes a jueves de 18:30 a 2:30 horas. Viernes de 18:30 a 4:00 horas. Sabado de
10:00 a 4:00 horas. Domingo de 10:00 a 2:30 horas.
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- Salon de Actos y Gimnasio C.P. Ntra. Sra. de Pefarroya, Calle Batanes.

Disponibilidad: Lunes a jueves de 18:30 a 2:30 horas. Viernes de 18:30 a 4:00 horas. Sabado de
10:00 a 4:00 horas. Domingo de 10:00 a 2:30 horas.

- Salon de Actos C.P. “Divino Maestro”, calle Ancha.

Disponibilidad: Lunes a jueves de 18:30 a 2:30 horas. Viernes de 18:30 a 4:00 horas. Sabado de
10:00 a 4:00 horas. Domingo de 10:00 a 2:30 horas.

- Sala de Usos Multiples IES “Vicente Cano”.

Disponibilidad: Lunes a jueves de 18:30 a 2:30 horas. Viernes de 18:30 a 4:00 horas. Sabado de
10:00 a 4:00 horas. Domingo de 10:00 a 2:30 horas.

- Auditorio Municipal CN° del Campo.

Disponibilidad: Jueves a domingo de 8:00 a 2:30 horas. Viernes y sabados de 8:00 a 4:00 horas.

- Universidad Popular/Escuela Municipal de Mdsica, Calle La Tercia.

Disponibilidad: Lunes a jueves de 21:00 a 2:30 horas. Viernes de 21:00 a 4:00 horas. Sabado de
10:00 a 4:00 horas. Domingo de 10:00 a 2:30 horas.

- Salon de Actos y Patio exterior Edificio Centro Cultural “Casa de Medrano”.

Disponibilidad: Jueves a domingo de 8:00 a 2:30 horas. Viernes y sabados de 8:00 a 4:00 horas.

CAMPO DE CRIPTANA:

Locales oficiales utilizables para la celebracion de actos publicos de propaganda electoral:

- El Salon de Actos de la Casa de Cultura, situado en la calle Santa Ana n° 3, local cubierto, con
capacidad para 200 personas, utilizable todos los dias, en horario de 10 a 14 horas y de 16 a 22 horas.

- El Saldn de Actos de la Casa de las Asociaciones, situado en la calle Alvarez de Castro, s/n, lo-
cal cubierto, con capacidad para 100 personas, utilizable todos los dias, en horario de 8 a 14 horas y
de 16 a 23 horas.

- El Salon de Actos del Edificio de Usos Multiples, situado en la calle Eruelas, n° 51, local cubier-
to, con capacidad para 110 personas, utilizable de lunes a viernes, en horario de 15:30 a 22:00 horas.

HERENCIA:

1°) Locales oficiales:

- Centro Joven (antiguo Colegio “Pablo Iglesias”) sito en calle Avda. Tierno Galvan, s/n. Este lo-
cal estara dispuesto durante todos los dias de la campafa electoral, en horario de 16:00 horas hasta
las 2:00 horas de la madrugada.

- Casa de Herencia sita en calle Convento, n° 2. Este local estara dispuesto durante todos los
dias de la campaiia electoral, en horario de 16:00 horas hasta las 2:00 horas de la madrugada.

- Escuela Municipal de Musica sita en ¢/ Gomez Montalban, s/n. Este local estara dispuesto du-
rante todos los dias de la campana electoral, en horario de 16:00 horas hasta las 2:00 horas de la ma-
drugada.

- Auditorio Municipal sito en Avenida José Rosello n° 26. Este local estara disponible durante to-
dos los dias de campana electoral, en horario de 16.00 horas hasta las 2.00 horas de la madrugada.
Tanto el edificio interior como la explanada de la entrada al edificio frente a la via publica.

- Edificio Casino, sito en Plaza de Espafa n° 18. Este local estara disponible durante todos los
dias de la campana electoral, en horario de 16.00 horas hasta las 2.00 horas de la madrugada.

2°) Lugares publicos:

- Todas las vias pUblicas de la localidad hasta las 24:00 horas.

- Parque Municipal de la Avda. Encarnacion, n° 2.

- Pozos del Agua. Paraje La Pedriza. Poligono 64, parcela 166.
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PEDRO MUNOZ:

Locales:

- Sala de Conferencias (12 planta) del Centro Civico Cultural. Plaza Espana. De 10:00 a 24:00 ho-
ras. Todos los dias.

- Salon de Actos del Centro Social Polivalente. C/ Goya s/n. De 10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

- Sala Malvasia. C/ Dos de Mayo 4. De 10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

- Centro Interpretacion de la Naturaleza “EL Humedal de D. Quijote”. Ctra. El Toboso s/n. De
10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

- Parque la Habana. Plaza Inglaterra s/n. De 10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

- Parque Ecologico. Avenida de las Américas s/n. De 10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

- Parque Municipal. Avenida Constitucion s/n. De 10:00 24:00 horas. Todos los dias.

- Parque viejo. Avenida Constitucion s/n. De 10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

- Espacio Nuevo Abierto Multicultural. Paseo de la Mota s/n. De 10:00 a 24:00 horas. Todos los dias.

PUERTO LAPICE:

El Salon de Usos Multiples ubicado en la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Puerto Lapice, si-
tuado en la calle Cervantes, 2, local cubierto, con capacidad para 100 personas, utilizable todos los
dias, en horario de 10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 23:00 horas.

ARENALES DE SAN GREGORIO:

Locales oficiales para actos de campana:

Auditorio Municipal, sito en C/ Francisco Olmedo n° 20.

Horarios:

Los horarios de campaia electoral seran desde las 20,00 hasta las 23,00 horas. Durante toda la
campana electoral.

SOCUELLAMOS:

1°) Lugares publicos:

- Plaza de la Iglesia.

- Parque Infantil de Trafico.

- Calle Virgen de las Vinas.

- Marquesina del Centro de Dinamizacion Cultural “Blas Bueno Cacun”.

- Calle Daoiz y Velarde.

- Calle Félix Rodriguez de la Fuente.

- Parque Ermita Virgen de Loreto.

- Plaza de la Constitucion.

- Parque Mariana Pineda.

- Paraje “Titos” los dias 12, 13 y 14 de mayo como consecuencia de la celebracion de la Romeria
de “San Isidro”. Se trata de un Paraje Ristico de gran extension que permite que el mismo dia, simul-
taneamente, puedan celebrarse actos de las distintas formaciones politicas de la localidad. En caso de
lluvia se utilizaran los pabellones polideportivos mas proximos a los lugares arriba indicados.

Los actos se podran realizar de 20:00 a 23:00 horas, excepto los realizados en el Paraje “Titos”
que podran celebrarse a cualquier hora de los dias citados.

2°) Locales oficiales:

- Casa Carmen Arias, calle Pedro Arias de 19:30 a 22.30 horas. El local oficial para la celebracion
de actos electorales es el Salon de Actos del Centro "Casa Carmen Arias", sito en calle Pedro Arias, con
una capacidad de 100 personas. Se podra utilizar de lunes a viernes de 19:30 h. a 22:00 h.
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RUIDERA:

Locales campana electoral es el siguiente:

« Auditorio Municipal, sito en C/ José Maria Aparicio n° 25.

El salon podra utilizarse de acuerdo con el siguiente horario:

De lunes a viernes a partir de las 18,00 horas, hasta las 23,00 horas.

Sabados, domingos y festivos de 18 horas, hasta las 23,00 horas.

TOMELLOSO:

« Salon de Actos Biblioteca Municipal (calle Independencia, n° 32). Dias 12,13,14,15,18,20,21,22,
23,24,25 y 26 de mayo de 2023 en horario de 10:00 a 14:00 horas y de 19:00 a 22:00 horas. Dia 16 de
mayo de 2023 en horario de 10:00 a 14:00 horas y dias 17 y 19 de mayo de 2023 en horario de 19:00 a
22:00 horas.

+ Teatro Municipal(calle Socuéllamos, n° 104).Dias 12, 14, 16, 17, 18, 23, 24 y 25 de mayo de
2023 en horario de 19:00 a 22:00 horas.

« Auditorio Antonio Lopez Torres (Glorieta Maria Cristina, s/n). Dias 14, 23, 24 y 25 de mayo de
2023 en horario de 10:00 a 14:00 horas y dias 21 y 22 de mayo de 2023 en horario de 19:00 a 22:00 horas.

« Salon de Actos Centro de la Juventud (calle Soria, n° 72). Dias 13, 14, 20 y 21 de mayo de
2023, en horario de de 10:00 a 14:00 horas y de 20:00 a 23:00 horas.

« Centros Publicos de Ensefanza:

- C.E.I.P. Virgen de las Vinas (calle Galicia, n° 4).

- C.E.I.P. Jose Maria del Moral (calle Reatas, n° 2).

- C.E.I.P. Dona Crisanta (calle Calatrava, n° 1).

- C.E.I.P. San Antonio (calle San Antonio, n° 46).

- C.E.I.P. Miguel de Cervantes (calle San Felipe, n° 20).

- C.E.I.P. Maternidad (calle Melquiades Alvarez,n° 1).

- C.E.I.P. Carmelo Cortés (calle Rvdo. Padre Pedro, n° 6).

- C.E.I.P. Embajadores (calle Ronda de Embajadores, n° 18).

Dias: Todos los dias de campana electoral. Horario: de 19:00 a 24:00 horas.

« Centros de Barrio:

- Centro de Barrio “La Paz” (Avenida de Niort, n° 2).

- Centro De Barrio “Virgen del Carmen” (Calle Concordia, n° 47).

- Casa De Todos Barrio de San José (Calle Orense c/v calle Galicia).

- Centro de Barrio San Antonio (Calle Cabo Noval, n° 43).

- Centro de Barrio Maternidad (Calle Claudio Coello,n® 48).

- Centro de Barrio Embajadores (Calle Galindo, n° 57).

Dias: Todos los dias de campaiia electoral. Horario: de 19:00 a 24:00 horas.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE CIUDAD REAL.

ALCOBA DE LOS MONTES:

Centro Social Polivalente sito en Ctra. de Ciudad Real a Horcajo n° 6. Todos los dias de la cam-
panay a cualquier hora del dia.

ALCOLEA DE CALATRAVA:

Pabellon de Usos Multiples. C/ Gerardo Diego s/n. Todos los dias de campafa electoralde 20:00
a 24:00 horas.
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Aulario, sito en ¢/ Paseo los Olivos s/n durante todos los dias de campaiia electoral en horario de
16.00 a 24.00 horas.

ALMAGRO:

Teatro Municipal ubicado en C/ San Agustin nimero 18.

Todos los dias de campaiia de 18:00 a 23:45 horas.

Lugares publicos:

Parque Paseo Viejo de la Florida, Pradillo de San Blas.

Parque de San Pedro.

Paseo de la Estacion.

Jardines de la Plaza Mayor.

Parque de la Urbanizacion Los Molinos.

Parque de la Urbanizacion Las Nieves.

Explanada del Ejido de la Magdalena.

Explanada del Ejido de Calatrava.

Parque del Ejido de San Juan.

Explanada de la Ermita de San Ildefonso.

Estos espacios estaran disponibles durante todos los dias de la campafa electoral de 18 a 23,45
horas.

ANCHURAS:

- Edificio de usos mdltiples sito en calle Carretera nimero 1.

Todos los dias de la campaha, las veinticuatro horas.

Igualmente estaran disponibles durante toda la campaiia, las veinticuatro horas del dia, La Plaza
de Los Cantautores y la Plaza del Espana

ARROBA DE LOS MONTES:

Saldn sito en Plaza de las escuelas s/n.

Disponibles para cualquier dia y hora de la campafa electoral.

BALLESTEROS DE CALATRAVA:

Centro Social Polivalente en c/ Feria 5.

Todos los dias de la campaia de 9,00 horas a 00,00 horas .

BOLANOS DE CALATRAVA:

1.- Explanada de la Guarderia, en calle Guarderia num. 2 (todos los dias de la campafa electoral
de 9:00 a 24:00 horas.

2.-Auditorio-Teatro, ¢/ Toledillo, 21 ( Todos los dias de la campaiia electoral de 9,00 a 24,00 horas).

CALZADA DE CALATRAVA:

1) Salon de Actos del Centro Cultural, ¢/ Constitucion n° 9.

2) Salon de Actos del Circulo Agricola en ¢/ Real n° 71.

Estos locales estaran plenamente disponible todos los dias de la campafa, en horario de 9,00 a
14 horas y de 16,00 a 23 horas.

CANADA DE CALATRAVA:

Salon de Actos del Ayuntamiento sito en Plaza de las Escuelas n° 3.

Todos los dias de campaia de 17:00 a 21:00 horas.

CARRION DE CALATRAVA:

Salon de Usos Maltiples (Cerrado), calle Libertad 17.
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Centro cultural El Torredn (planta primera) (cerrado), calle Cervantes s/n.

Ambos Disponible cualquier dia de campaiia y en horario de 17 a 24 horas.

CIUDAD REAL:

Designar como recintos abiertos y recintos cerrados los siguientes, con el horario de 10,00 ho-
ras a 24,00 horas en los abiertos y de 19,00 a 24 horas en los cerrados durante todos y cada uno de los
dias de la campafa Electoral y tanto para los abiertos como para los cerrados, con la salvedad de que
en los Recintos cerrados de los centros de los anejos de Valverde, la Poblachuela y las Casas , el hora-
rio sera, ademas del anterior , los sabados y domingos de 11,00 a 14,00 horas:

A) Recintos abiertos:

1.- Plaza del Pilar Plaza del Pilar

2.- Plaza del Anejo de Valverde Valverde.

3.- Plaza del Anejo de Las Casas Las Casas.

4.- Pista deportiva de La Poblachuela La Poblachuela
5.- Auditorio del Parque del Pilar.

6.- La Granja Recinto Infantil

7- Aparcamiento disuasorio C/ Virgen de las Vifas
8.- Plazoleta C/ Virgen de Los Santos

9.- Los Angeles Pza. frente a la Iglesia
10.- Parque Santo Tomas de Villanueva.

11.- Larache Entorno del Centro Civico
12.- Plaza de Toros Glorieta Juan Pérez Ayala
13.- Grupo Puerta de Toledo Entorno la urbanizacion
14.- Calle de los Remedios Entorno de la Ermita

15.- Nuevo Parque Plaza Estrasburgo

16.- Los Rosales Entorno Colegio José Maestro
17.- Barrio de Santa M? de la Cabeza Jardines

18.- Parque de Gasset y Talaverana

19.- Zona Nuevo Hospital: Parque Targoviste

20.- Jardines del Prado Paseo del Prado

21.- Parque de Atocha

22.- Plaza de Santiago

23.- Puerta de Toledo

24.- Paseo Pablo Picasso

25.- Paseo Juan Pablo Il

26.- Plaza de la Constitucion

27.- Plaza San Francisco

28.- Parque Reina Sofia.

29.- Parque Antonio Gascon

30.- C/ Libertad (Centro de Dia)

31.- Parque Manuel Marin

B) Recintos cerrados:

Salones Centros Sociales.

32.- Pio XII C/ Goya, 1
33.- Larache C/ Melilla, 7
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34.- Juan de Avila C/ Guadalajara, 9

35 .- Los Angeles C/ Madrid, 6

36.- La Granja C/ Brasil, 4

37.- El Pilar C/ Virgen de la Blanca, 3

38.- Centro Cultural Valverde Anejo Valverde

39.- Centro Verde Torreon Avda. Torreon del Alcazar, s/ n
40.- Centro Social La Poblachuela La Poblachuela

41.- Centro Social de Las Casas Las Casas

42.- Centro Civico Los Rosales

43.- Casa de la Ciudad Parque de Gasset

LOS CORTIJOS:

Centro Social Polivalente. C/ Valdelagua, 4.

Auditorio Municipal situada en Paraje La Loma s/n.

Centro Cultural situado en C/ Sur 2.

Todos los dias de la campaiia electoral, a cualquier hora.

EL ROBLEDO:

Salon de Actos del Centro Cultural, sito en Avda. del Rio Bullaque 14.

Estos locales estaran disponibles todos los dias de campana electoral a cualquier hora.

FERNANCABALLERO:

Lugares cerrados:

- Salon “VIII Centenario” C/ San Isidro s/n:

De lunes a jueves de 9:00 a 16:00 horas.

De viernes a domingos, de 9,00 a 24,00 horas.

- Patio Aulario Municipal, Plaza del Ayuntamiento 3, disponible todos los dias de 9,00 a 24,00 horas.

Espacios publicos abiertos:

Plaza del Ayuntamiento, disponible todos los dias de 9,00 a 24,00 horas.

FONTANAREJO:

Centro Social Polivalente, sito en c/ Estacion s/n. Disponible todos los dias de la campafa y a
cualquier hora.

GRANATULA DE CALATRAVA:

Local sito en Plaza de la Constitucion n® 2 (Casa de la Cultura).

Todos los dias de la campana, a cualquier hora.

HORCAJO DE LOS MONTES:

1.- Auditorio municipal, C/ Real s/n, capacidad 250 personas, uso publico.

Disponible: todos los dias de la campafa, en horario de 18:00 a 24.00 horas.

LUCIANA:

« Edificio de Usos Multiples, sito en la calle Piedrabuena 1, con capacidad para 200 personas.

« Plaza Consistorial, con capacidad para 1.000 personas.

 Parque Municipal, con capacidad para 500 personas.

« Colegio Publico Isabel la Catolica, con capacidad para 100 personas (en horario extraescolar).

Pueden ser utilizados todos los dias de la campafna de 10:00 a 22:00 horas.

MALAGON:

Lugares cerrados:
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Salon de Plenos del Ayuntamiento. sito en calle Ramon y Cajal n° 3.

Todos los dias de la campaiia electoral en horario de 9 a 24 horas.

Salon de Actos del Centro Cultural “Santa Teresa”, sito en C/ Tercia n° 53, durante todos los dias
de la campanfa de 9,00 a 24,00 horas.

Casino Municipal, calle Tercia n° 33, durante todos los dias de la campaia de 9,00 a 24,00 horas.

Pabellon Ferial “Antigua Estacion”, sito en el Recinto Ferial, durante todos los dias de la campa-
na de 9,00 a 24,00 horas.

Teatro-cine “Edu”, sito en calle Tercia n° 82, durante todos los dias de la campafia de 9,00 a
24,00 horas

En Aldeas: Los Centros Sociales de las Aldeas, durante todos los dias de la campafna de 9,00 a
24,00 horas.

Lugares abiertos:

En Malagon:

Parque Municipal, Recinto Ferial (Exclusivamente zona de chiringuitos) y Plaza de la Concordia,
todos los dias de la campana electoral de 9,00 a 24,00 horas.

En las Aldeas: La Plaza principal de cada una de las aldeas.

MIGUELTURRA:

1) Salon de actos de la Casa de Cultura, sita en la calle Perlerines, 26. Disponible durante toda
la campana desde las 10 horas hasta las 24 horas

2) Centro de Exposiciones y Representaciones Escénicas CERE, sito en plaza Doctor Fleming s/n
disponible toda la campana desde las 10 horas hasta las 24 horas.

3) Parque Doctor Fleming, disponible durante toda la campana desde las 10 horas hasta las 24
horas.

NAVALPINO:

Edificio de Usos Mdltiples, ubicado en C/ Eras s/n.

Disponible cualquier dia a cualquier hora.

NAVAS DE ESTENA:

1) Salon de actos del Ayuntamiento.

2) Plaza de la Constitucion

Todos ellos en horarios de 9:00 a 24:00 horas todos los dias de la campafa electoral.

PICON:

Pabellon de Usos Multiples, disponible durante toda la campafa electoral en horario de 21,00 a
23,00 horas.

PIEDRABUENA:

Lugares cerrados:

1) Sala de Exposiciones del Centro Cultural Castrortega en C/ Rodriguez Marin 5.

2) Salon de Actos del Centro Cultural Castrortega en c/ Rodriguez Marin 5.

Lugares abiertos:

1) Plaza Mayor.

2) Plaza Jardin de las Huertezuelas.

Disponibles tanto los lugares cerrados como abiertos todos los dias de campana electoral en ho-
rario de 10 a 24 horas, excepto domingos y festivos.
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POBLETE:

Pabellon Cultural situado en la C/ Velazquez, que estara disponible todos los dias de campafna
electoral y durante todas las horas del dia.

PORZUNA:

Lugares oficiales cerrados.

1) Salon de actos de la Casa de la Cultura, sito en ¢/ Toledo 28.

2) Casa de la Cultura de El Trincheto en C/ Ctra. de los Cortijos 15 en el Trincheto

Ambos disponibles todos los dias (excepto los domingos y festivos) y con horario de 10,00 a 24,00
horas.

EL TORNO:

Centro Cultural de El Torno sito en Avda. del Bullaque s/n.

Disponible todos los dias (excepto los domingos y festivos) y con horario de 10,00 a 24,00 horas.

POZUELO DE CALATRAVA:

1) Plaza de Espana.

2) Teatro Municipal, sito en plaza de Espana n° 18.

3) Auditorio Municipal en C/ Parque s/n.

4) Salon Multiusos, ¢/ Miguelturra n® 2.

Cualquier dia y hora dentro de los quince dias de Campaia electoral.

PUEBLA DE DON RODRIGO:

Edificio situado en Avda. Castilla La Mancha n° 3.

Todos los dias de la campana a cualquier hora.

RETUERTA DEL BULLAQUE:

A) Retuerta del Bullaque: Centro Social Polivalente, calle Eras Altas nimero 1, todos los dias de
campanfa y a cualquier hora.

B) Pueblonuevo del Bullaque: Centro de Terapia Ocupacional, C/ Toledana nimero 39, todos los
dias de campafa y a cualquier hora.

TORRALBA DE CALATRAVA:

1) Pista Municipal de Festejos.

2) Casa de Cultura.

3) Paseo del Cristo.

Todos los dias de la campaiia en horario de 17,00 a 23,00 horas.

VALENZUELA DE CALATRAVA:

Salon de actos del Centro Social Polivalente, sito en calle Marqueses de Torremejia, nimero 4.

Todos los dias de la campana a cualquier hora.

Auditorio Municipal. C/ Rinconada n° 4.

Este Local estara disponible durante los dias 12 a 25 de Mayo de 2023 ambos incluidos, a cual-
quier hora.

VILLAR DEL POZO:

Salon de conferencias del Edifico de Usos Multiples sito en ¢/ Botijas s/n.

Disponible los dias 16, 18 y 25 de Mayo en horario de 21,30 a 22,15 horas.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE DAIMIEL.

ARENAS DE SAN JUAN:

« Locales: Salon de Plenos del Ayuntamiento, sito en Plaza de Espaiia, n°1.

Horarios de utilizacion: Todos los dias de campana electoral en horario de manana y tarde.
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DAIMIEL:

« Casa de la Cultura, sito en calle Gregorio Molinero, n° 9, en el siguiente horario:

Dias laborables: (Lunes a Viernes) De 20 a 23 horas.

Dias festivos: (Sabado, Domingo y Festivos) De 11 a 14 horas y de 20 a 23 horas.

« Auditorio Fisac, sito en el antiguo edificio del Mercado, en el siguiente horario:

Dias laborales (Lunes a Viernes): de 20 a 23 horas.

Dias festivos (Sabados, domingos y festivos): de 11 a 14 horas y de 20 a 23 horas.

FUENTE EL FRESNO:

- Centro de Promocion Empresarial.

Patio del Edificio o Aula de formacion polivalente.

Carpa municipal.

Horarios de utilizacion de los locales y lugares publicos mencionados: Todos los dias en horario
de 10 a 23 horas, excepto la carpa municipal los dias 20 a 24 de mayo de 2023 con motivo de la fiestas
patronales.

VILLARRUBIA DE LOS 0JOS:

Locales oficiales:

- Casa de la cultura.

- Plaza de Toros.

Horarios de utilizacion de este local, todos los dias a cualquier hora.

- Nave de usos multiples.

Horario de utilizacion: En este local, todos los dias a partir del 17 de mayo de 2023 (incluido) a
cualquier hora.

Lugares publicos:

« Plaza de la Constitucion.

« Avenida del Caz.

« Glorieta Marqués de Santillana.

Horarios de utilizacion: En estos lugares, todos los dias a cualquier hora.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MANZANARES.

LAS LABORES:

« Edificio Municipal de usos multiples, situado en ¢/ Norte, n° 7 (Teatro Municipal).

Utilizable todos los dias de campafa electoral, a partir de las 17:30 horas.

LLANOS DEL CAUDILLO:

+ Salon del Ayuntamiento, Plaza de la Constitucion, n° 1.

En horario de 18 a 24 horas, los dias que comprenda la campaiia electoral.

MANZANARES:

« Sala de conferencias del pabellon de muestras de FERCAM.

« Salon de Actos de la Casa de Cultura, ¢/ Mayorazgo, 6.

» Salon de Actos de los Centros Social Municipal:

Divina Pastora.

Nuevo Manzanares.

« Auditorio del Parque del Poligono.

» Gran Teatro .
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Estos locales pueden ser utilizados con el siguiente horario: Dias laborales: de 16 a 24 horas.
Dias festivos: de 11 a 14 horas, y de 16 a 24 horas.

MEMBRILLA:.

« Salon de Actos del Ayuntamiento, Plaza Grande, n° 3. (Capacidad 117 personas).

Cualquier dia y hora de la campana electoral, excepto en el caso de que el Ayuntamiento tenga
que celebrar sesion plenaria.

« Edificio Municipal Casino, situado en Plaza del Azafranal s/n. (Capacidad 100 personas).

Utilizable cualquier dia y hora de la semana.

SAN CARLOS DEL VALLE:

« Salon del Centro Social Polivalente, c/. Pza. Rasillo de la Mancha, 9.

« Salon de usos multiples del Centro de la Juventud, c/ Ramén y Cajal, 23.

Estos locales estaran disponibles todos los dias de la campafa electoral, a cualquier hora.

LA SOLANA:

Abiertos:

« Todos los patios de los siguientes Colegios PUblicos en horario de 18:00 a 22:00 horas.

Colegio Publico Sagrado Corazon, c/ Lope de Vega, 1.

Colegio Publico El Santo, c/ Rasillo del Santo, 15.

Colegio Publico El Humilladero, Camino Altar de la Virgen, 1.

Colegio Publico Romero Pena, C/ San Quintin n° 17.

« Caseta Municipal, ¢/ Juan Ramon Jiménez, s/n.

« Espacios pUblicos (vias pUblicas, jardines, y plazas).

Todos los dias en horario libre.

Cerrados:

« Auditorio de la Casa Don Diego, Pza. Don Diego, s/n.

« Auditorio del Centro de Artes, c/ Concepcion, 6.

« Teatro-Auditorio Tomas Barrera.

Utilizables todos los dias de campafa, en horario libre.

VILLARTA DE SAN JUAN:

« Salon de Actos del Centro Cultural, ¢/ Escuelas, 7.

« Auditorio Municipal, C/ Cervantes n° 2,

Utilizables todos los dias de la campana electoral, en horario de 17 a 00:00 horas.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE PUERTOLLANO.

ABENOJAR:

« Salon de usos multiples, situado en recinto ferial.

« Auditorio (aire libre) del recinto ferial.

Todos los dias y horas de la campana.

AGUDO:

« Salon Municipal sito en la plaza C/ Juan XXIII 8B.

Todo el dia de la campaiia de 17 a 24 horas.

ALAMILLO:

« Salon Municipal, C/ Nueva, 1.

Todos los dias de la campaiia de 19:00 a las 23:00 horas.
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ALDEA DEL REY:

» Salon y patio exterior del Colegio Maestro Navas C/ Cervantes, 47.

« Casa de la Musica, C/ de la Misica S/N.

Todos los dias a partir de las 18:00 horas.

ALMADEN:

« Salon de actos de la Casa de la Cultura, Calle Antonio Blazquez.

Todos los dias desde las 11:00 a las 14:00 horas y desde las 17:00 a las 21:00 horas, excepto los
sabados utilizables desde las 10:00 a las 13:00 horas. Los domingos permanecera cerrado.

ALMADENEJOS:

« Salon cultural.

Todos los dias de la campana de 18:00 a 24:00 horas.

ALMODOVAR DEL CAMPO:

« Salon de actos Cine de los Curas, Paseo Carmelitas, 5, D.

Todos los dias de 20:00 a 23:00 horas.

- Centro Social Polivalente, Plaza Mayor o Plaza del Pueblo de las aldeas de Bienvenida, Fontano-
sas, Minas del Horcajo, Navacerrada, Retamar, San Benito, Tirteafuera, Valdeazogues, Veredas y Vinuela.

Todos los dias de 20:00 a 23:00 horas.

« Jardin municipal.

Todos los dias de 20:00 a 23:00 horas.

ARGAMASILLA DE CALATRAVA:

 Centro Cultural sito en C/ Mayor, 4.

Del 12 al 26 de mayo de 9:00 a 23:00 horas.

BRAZATORTAS:

+ Casa de la Cultura de la Barriada de la Estacion.

« Salon de usos maltiples sito en C/ Real.

Todos los dias de 9 a 24 horas.

CABEZARADOS:

« Centro Social Polivalente, sito en C/ Ramén y Cajal, 1.

Todos los dias y todas las horas de la campana.

CABEZARRUBIAS DEL PUERTO:

» Circulo Recreativo. Calle Escuelas,12.

Todos los dias y a todas las horas del dia.

CARACUEL DE CALATRAVA:

« Local de Servicios Multiples, sito Calle del Toledillo s/n.

Todos los dias de 16:00 a 24:00 horas, excepto los dias 18, 19, 20 y 21 de mayo.

CORRAL DE CALATRAVA:

« Salon de la Villa, sito en C/ Virgen, 2.

Todo lo que dure la campafa, a partir de las 18 horas y los fines de semana a partir de las 10:00
horas, a excepcion de los dias 12 a 16 de mayo por celebracion de fiestas patronales.

CHILLON:

« Salon Municipal del Recinto Ferial.

Todos los dias desde las 18:00 a las 22:00 horas, excepto los dias 13 y 20 de mayo.
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FUENCALIENTE:

« Edificio denominado “Polivalente”. Ubicado en Calle Enmedio s/n.

Todos los dias y todas las horas de la Campana.

GUADALMEZ:

« Salon Auditorio “Diego Fernandez de Cordoba” sito en carretera los Pedroches, 2.

 Parque Municipal sito en la C/Eras s/n.

Todos los dias de la campana, desde las 11:00 hasta las 23:00 horas.

HINOJOSAS DE CALATRAVA:

Casa de la Cultura, sito en Calle Lope de Vega n° 10.

Todos los dias y horas de la campaiia.

MESTANZA:

« Salon de actos de la Casa de la Cultura, C/ Canada 2.

« Salon de usos multiples, C/ Pozonuevo, s/n.

» Centro Social Polivalente, ubicado en C/ Cervantes, 21 del Hoyo de Mestanza.

Todos los dias y horas de la Campaiia electoral.

ENTIDAD MENOR EL HOYO DE MESTANZA:

 Centro Social Polivalente C/ Cervantes, 21.

Todos los dias y horas de la Campaiia electoral.

LOS POZUELOS DE CALATRAVA:

» Centro Social Polivalente sito en C/ Martinete n° 6.

Lunes y viernes de 18:00 a 24:00 horas. Sabados, domingos y festivos de 10:00 a 24:00 horas.

PUERTOLLANO:

« Los Centros civicos de las barriadas de:

Las Mercedes.

Fraternidad.

El Carmen.

Canamares.

Libertad.

Constitucion.

Santa Ana.

EL Villar.

El Poblado.

Centro Sur.

De 10 a 24 horas, todos los dias de la campana.

« Todas las plazas publicas del municipio, excepto la Plaza de la Constitucion, Recinto Ferial
(zona mercadillo), y Paseo de San Gregorio (Plaza de la Fuente de los Leones y Concha de la musica)-

Todos los dias de 10 a 23 horas.

 Centro Cultural, sito en Calle Numancia n°® 55.

De lunes a viernes, mananas de 9:00 a 14:00 horas, tardes de 17:00 a 21:00 horas.

« Auditorio Pedro Almodovar.

Siempre y cuando la programacion municipal no interfiera.

SACERUELA:

« Salon Municipal. Plaza Paraiso s/n.

Todos los dias y a todas las horas.
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e

SAN LORENZO DE CALATRAVA:

« Centro Social, sito en C/ Rosales, 6.

Todos los dias y todas las horas.

SOLANA DEL PINO:

« Edificio de usos multiples “Almacén del Trigo”, Calle Cervantes s/n.

Todos los dias y todas las horas.

VALDEMANCO DEL ESTERAS.

« Salon Municipal sito en Avda. del Quijote 24.

Todos los dias y todas las horas de la campaia.

VILLAMAYOR DE CALATRAVA:

« Salon de actos del centro social sito, en C/ Real, 36.

« Auditorio Pozo Arriba. Avenida del Rey s/n.

« Salon Multiusos, Plaza de Toros.

* Plaza del Ayuntamiento.

Todos los dias y todas las horas.

VILLANUEVA DE SAN CARLOS:

Salon Municipal sito en Calle José Ortega Diente, 4.

De lunes a viernes.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE VALDEPENAS.

ALMURADIEL:

« Salon Centro Social Polivalente, C/Valdepefas n° 1, aforo 50, uso habitual (uso publico).

Horario disponible de 18:00 a 23:00 horas todos los dias de la campana.

CASTELLAR DE SANTIAGO:

» Salon de actos Centro Cultural Doctor Pedro Cavadas Rodriguez, calle Granada n° 5. Disponibili-
dad todos los dias de 20:00 a 24:00 horas.

+ Salon de actos de la Universidad Popular, horario disponible todos los dias de campana electo-
ral de 20:00 a 24:00 horas.

« Parque municipal del matadero, horario disponible todos los dias de campana en cualquier ho-
rario maximo hasta las 24:00 horas.

MORAL DE CALATRAVA:

« Salon Cultural Municipal sito en la calle Tercia n® 9, con capacidad para 300 personas aproxi-
madamente.

« Auditorio Municipal sito en calle Primero de Mayo con capacidad para 350 personas aproxima-
damente.

Todos estos locales estaran disponibles durante todos los dias de la campaia electoral, las 24 ho-
ras del dia.

Plazas y Parques:

+ Plaza de Espana.

» Paseo de San Roque sito en la confluencia de las calles San Roque, Cruces, Tercia y Labradores,
es un lugar al aire libre.

« Espacio situado en Travesia Sendilla Jardin (parque).

« Parque anterior al Parque Cuevas ( confluencia calles Cuevas y Sebastian Apostol).

« Parque Municipal (entre calles Quevedo, Tierno Galvan, Navarro y Alfonso VIII.
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« Parque Adolfo Suarez ( calle Toledo).

Todos estaran disponibles durante todos los dias de la campafa electoral, las 24 horas del dia.

SANTA CRUZ DE MUDELA:

« Salon de Actos de la Casa de Cultura, sita en la Plaza de Andrés Cacho n° 4.

« Saldn del centro social polivalente, sita en el edificio adosado al Ayuntamiento, en la Plaza de
la Constitucion n°1.

Los locales mencionados anteriormente, permaneceran abiertos para su uso habitual, por lo que
solo se dispone para la misma desde las 20:00 horas hasta las 24:00 horas, durante la campafa electoral.

TORRENUEVA:

Locales oficiales:

« Salon de la Casa de la Cultura, sito en Plaza de Espafa n° 5.

« Salon de la Universidad Popular, sito Pérez Galdos, 20.

« Salon de los Silos.

« Caseta Municipal

Todos los dias de la campaiia, a partir de las 20:00 horas.

Los lugares publicos para la campaia electoral podran ser:

« Plaza de Espana.

* Recinto Ferial.

 Caseta municipal.

Todos los dias de la campaiia, a partir de las 20:00 horas.

VALDEPENAS:

« Teatro Auditorio Francisco Nieva. Los dias 15, 16 y 17 de 10.00 a 13.00 horas y de 17.00 a 21.00
horas.

« Auditorio “Inés Ibanez Braina”. Dias 12, 13, 14, 15, 16, 17. 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25y 26 de
10.00 a 13.00 horas y de 17.00 a 20.30 horas.

« Centro de Servicios Sociales. Dias 16 y 23 de 17.00 a 19:00 horas

« Centro Social de Consolacion. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 20:30 horas.

« Plaza de Toros. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plaza de Mayo. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plaza de Los Llanos. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plaza Yenka. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plaza Europa. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plaza San Juan. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plaza del Torero Sanchez Ugarte. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plazoleta de Fatima. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plazoleta Salida de Los Llanos. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Plazoleta del Carmen. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

» Plazoleta entre C/ Cristo y C/ Alegria. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00
horas.

+ Plazoleta San Nicasio. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

« Parque de la calle Amapola. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas.

 Parque del Este. Parque de las Infantas. Todos los dias de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a
21:00 horas.
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VISO DEL MARQUES:

« Salon de actos, Plaza de la Oretania, 8, aforo 200, uso habitual (Uso publico).

« Salon de Actos, C/ Real 39 aforo 40, uso habitual (Uso publico).

De 10:00 a 24:00 horas todos los dias de campana.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE VILLANUEVA DE LOS INFANTES.

ALBALADEJO:

« Casa de la cultura sita en C/ San Anton, n° 4.

Utilizable todos los dias de campafa electoral, de 10 a 23 horas.

ALCUBILLAS:

« Salon del Centro Social Polivalente, C/ Labradores s/n.

De lunes a Viernes de 16 a 22 horas. Sabados y domingos sin limite horario.

ALHAMBRA:

o Centro Cultural Laminium sito en Calle la Cruz n° 10,

Horario, lunes a viernes de 16 a 24 horas. Fines de semana y festivos de 10 a 24:00 horas.

POZO DE LA SERNA:

« Centro Social Polivalente sito en C/ Escuelas n° 1.

Horario, lunes a viernes de 16 a 24 horas. Fines de semana y festivos de 10 a 24:00 horas.

ALMEDINA:

« Salon de Actos de la Casa de Cultura, sito en C/ Mayor, 2. Horario de 17 a 23 horas, durante to-
dos los dias de la campaiia electoral.

CARRIZOSA:

« Teatro Centro Cultural situado en carretera Infantes n° 11.

Durante todos los dias desde las 00:00 hasta las 24:00 horas.

COZAR:

» Ayuntamiento, Plaza del Criston° 1,

« Edificio Social Polivalente, Calle Mayor n° 30,

 Casa de la Cultura, Bajada del Pilar n° 10,

« Parque de la Carretera de Torre de Juan Abad,

« Parque de San Antén,

« Pista municipal.

Todos los dias las 24 horas.

FUENLLANA:

+ Salon de actos del Centro de dia de Fuenllana, sito en calle Don Quijote, n°2.

Horario 20 a 24 horas, todos los dias de la campafa.

MONTIEL:

 Centro Social Polivalente-Casa de la Cultura, ¢/ Real n° 1,

Todos los dias sin limite horario.

« Salon de plenos del Ayuntamiento. C/ Diputacion n® 8.

Todos los dias de la campana electoral, de 00:00 a 24:00 horas.

PUEBLA DEL PRINCIPE:

« Auditorio Municipal, sito en c/ Alejo Polo n° 15.

Disponibilidad todos los dias sin limite horario.
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Ciuvdad Real

SANTA CRUZ DE LOS CANAMOS:

« Salon de actos del Edificio de Servicios Multiples, calle Escuelas s/n.

Todos los dias de 17 a 23 horas.

TERRINCHES:

« Centro Social Polivalente sito en C/ Arroyo Bajo n° 7,

« Edificio de servicios Mdltiples, sito en la calle Castilla La Mancha n° 29,

o Casa Cultural sita en C/ San Marcos n° 5,

Horario de 17:00 a 23:00 horas, todos los dias.

TORRE DE JUAN ABAD:

« Salon de actos de la Casa de Quevedo

Todos los dias, en horario de 18:00 a 23:00 horas.

VILLAHERMOSA.

» Salon de Actos del Centro de Atencidn a la Infancia Virgen de la Carrasca, sito en Trav. Virgen n° 18.
« Salon del Antiguo Centro de Salud, sito en C/ Encomienda n° 4.

+ Plaza Espana.

Todos los dias, sin limite horario.

VILLAMANRIQUE:

« Recinto Ferial Adolfo Suarez, sito en C/ Pilarillo n°5,

o Centro de Dia sito en C/ Guardia Civil n°1,

 Centro Cultural, sito en Calle Los Toriles s/n,

Horario de uso lunes a domingo y festivos de 10 a 21 horas.

VILLANUEVA DE LA FUENTE:

« Plaza de Espana.

« Salon de Actos del Centro Social Polivalente, ¢/ Escuelas 1.

« Salon de Actos de la Casa de la Cultura, Plaza de Espafa s/n.

Todos los dias, sin limite horario para los todos ellos.

VILLANUEVA DE LOS INFANTES:

« Centro Cultural “La Encarnacion”, sito en C/ Cervantes n° 18 (local oficial).
« Salon de plenos del Ayuntamiento, sito en Plaza Mayor n° 3 (lugar publico).
« Patio de la Casa de Cultura “Alhondiga” sita en C/ General Pérez Ballesteros n ° 3, (lugar publico).
Ambos sin sujecion a horario ni limite de dias.

Anuncio nimero 1368
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administracion de justicia

VILLANUEVA DE LOS INFANTES

Relacion de emplazamientos disponibles para la colocacion gratuita de carteles y en su caso pan-
cartas y banderolas.

AYUNTAMIENTO EMPLAZAMIENTOS
Doce tableros o paneles de 1,50 por 0,90 metros en la Plaza de la

ALBALADEJO o
Constitucion.
ALCUBILLAS Paneles habilitados en la fachada del Plaza de la Azucena n° 7 y en fachada
de la Cooperativa Nuestra Sra. del Rosario sita en C/ Real s/n.
Muros de contencion sitos en C/ Tercio San Fermin y 12 Farolas ubicadas en la
ALHAMBRA Plaza de Espana. En Pozo de la Serna, paneles del edificio de Servicios
Mltiples sito en C/ Mayor n° 9.
ALMEDINA Paneles instalados en la Plaza Mayor.
Carteles: en los paneles ubicados en los muros de la Plaza Mayor de dicha
CARRIZOSA localidad. Pancartas: en Calle José Antonio y Calle Rio. Banderolas y carteles:
en las farolas de 7 metros de las salidas de la Carretera de Infantes,
Carretera de Alhambra y Carretera de Villahermosa.
Paneles instalados en la Plaza del Cristo, con unas dimensiones Utiles de
COZAR 12 metros cuadrados. Banderolas instaladas en los puntos de alumbrado
pUblico siembre y cuando no afecten a la seguridad viaria.
FUENLLANA Dos tablones de 1,83 metros de largo por 1,83 metros de ancho, cada uno
de ellos, ubicados en la Plaza de Santo Tomas.
MONTIEL Fachada de la Casa Consistorial sita en C/ Diputacion n° 8, en los tableros
destinados a tal fin.
PUEBLA DEL PRINCIPE Fachada lateral del Ayuntamiento sita en Plaza Castilla la Mancha N°. 5.
SANTA CRUZ DE LOS CANAMOS Egr}eles situados en la pared del Centro Social Polivalente, sito en C/Eras
Seis carteleras, sitas en Plaza de la Libertad, de 1,85 por 1,25 metros,
TERRINCHES alcanzando la cantidad de 13,87 metros cuadrados a repartir entre
diferentes candidaturas
TORRE DE JUAN ABAD Paneles colocados en 4 farolas en la Plaza Plblica

En las columnas farolas de alumbrado publico sita en las calles Avenida
Castalla-La Mancha, Ctra. Infantes, Ctra. Montiel y Encomienda. Paredes

VILLAHERMOSA de su propiedad sitas en las calles Severo Ochoa, Feria, Infante Enrique de
Aragon, Jaime |, Encomienda, Agua, Arsenio Gallego.
VILLAMANRIQUE Fachada del Almaceén de Trigo, en la Avenida Enrique Frias y Avenida

Virgen de Mairena s/n.

Carteles: Tres paneles de 2 X 1 metros, ubicados en Plaza de Espafia. Tres
paneles de 2 X 1 metros, ubicados en la C/ Rey Juan Carlos I, acera derecha,
direccion Albaladejo.

Pancartas y banderolas: C/ Carretera de Montiel, C/ Carretera de Infantes, C/
Carretera de Viveros, C/ Carretera de Alcaraz, C/ Dr. Fleming, C/ Rey Juan
Carlos I, C/ Ventas Calvario, C/ Carretera de Albaladejo.

Un panel en Plaza de San Juan, un panel en Plaza de la Fuente Vieja y un
panel en la rotonda de la Carretera de Valdepehas.

Asimismo, en farolas situadas fuera del Conjunto Histdrico, Area Monumental
y Area de respeto del municipio.

VILLANUEVA DE LA FUENTE

VILLANUEVA DE LOS INFANTES
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VILLANUEVA DE LOS INFANTES

Relacion de locales oficiales y lugares publicos reservados para la realizacion gratuita de actos
de campana electoral.

AYUNTAMIENTO LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS
Casa de la Cultura, sita en C/ San Anton, N.° 4,

ALBALADEJO Utilizable todos los dias de campaiia electoral, de 10 a 23 horas.
Salon del Centro Social Polivalente, C/ Labradores s/n. De lunes a viernes
de 16 a 22 horas y sabados y domingos sin limite horario.
Centro Cultural Laminium sito en Calle la Cruz N.° 10, y en Pozo de la
ALHAMBRA Serna, Centro Social Polivalente sito en C/ Escuelas N.° 1. Horario para
ambos de lunes a viernes de 16 a 24 horas. Fines de semana y festivos de
10 a 24:00 horas.
Salon de Actos de la Casa de Cultura, sito en C/ Mayor, N.° 2. Horario de
17 a 23 horas, durante todos los dias de la campafa electoral.
Teatro Centro Cultural situado en carretera Infantes N.° 11, durante todos
los dias desde las 00:00 hasta las 24:00 horas.
Ayuntamiento, Plaza del Cristo N.° 1.
Edificio Social Polivalente, Calle Mayor N.° 30.
Casa de la Cultura, Bajada del Pilar N.° 10.
COZAR Parque de la Carretera de Torre de Juan Abad.
Parque de San Anton.
Pista municipal.
Todos los dias, las 24 horas.
FUENLLANA Salon de Actos del Centro de dia de Fulenllana, sito en Calle Don Quijote,
n°2. Horario 20 a 24 horas, todos los dias de la Campana.
Centro Social Polivalente C/ Real N.° 1, todos los dias de la campafa
electoral, de 00:00 a 24:00 horas.
Salon de Plenos del Ayuntamiento, C/ Diputacion N°. 8, todos los dias de
la campana electoral, de 00:00 a 24:00 horas.
PUEBLA DEL PRINCIPE Auditorio Municipal, sito en.C/ Alejo Polo N.° 15 Disponibilidad de horario
las 24 horas de lunes a domingo.
Edificio de Usos Multiples, Calle Escuelas s/n. Todos los dias de 17 a 23
horas.
Centro Social Polivalente sito en C/ Arroyo Bajo N.° 7, Edificio de servicios
TERRINCHES Multiples, sito en la calle Castilla La Mancha N.° 29, y Casa Cultural sita
en C/ San Marcos N.° 5, horario de 17:00 a 23:00 horas, todos los dias.
Salon de Actos de la Casa de Quevedo, Horario de 18:00 a 23:00 horas,
todos los dias.
Salon de Actos del Centro de Atencion a la Infancia “Virgen de la
Carrasca”, sito en Trav. Virgen N.° 18. Saldon del Antiguo Centro de Salud,

ALCUBILLAS

ALMEDINA

CARRIZOSA

MONTIEL

SANTA CRUZ DE LOS CANAMOS

TORRE DE JUAN ABAD

VILLAHERMOSA sito en C/ Encomienda N.° 4. Plaza Espaia. Todos los dias, sin limite
horario.
Recinto Ferial Adolfo Suarez, sito en C/ Pilarillo N°.5, Centro de Dia sito
VILLAMANRIQUE en C/Guardia Civil N. °1, Centro Cultura, sito en Calle Los Toriles s/n,

horario de uso lunes a domingo y festivos de 10 a 21 horas.

Plaza de Espafa. Salon de Actos del Centro Social Polivalente, C/ Escuelas
VILLANUEVA DE LA FUENTE 1. Salon de Actos de la Casa de la Cultura, Plaza de Espafna s/n. Todos los
dias, sin limite horario para todos ellos.
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Auditorio Municipal “La Encarnacion”, sito en C/Cervantes N.° 18, (local
oficial). Salon de plenos del Ayto. sito en Plaza Mayor N. °3 (lugar
publico), Patio de la Casa de Cultura “Alhdndiga” sita en C/ General Pérez
Ballesteros N. °3, (lugar publico)

Patio de Casa de Rueda, sito en C/ Ramon Herrera N°3, (lugar publico),

sin sujecion a horario ni limite de dias.

VILLANUEVA DE LOS INFANTES
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