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administracion local

ALHAMBRA

Publicadas las Bases generales que han de regir la convocatoria de procesos selectivos de perso-
nal con caracter definitivo, como consecuencia de lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciem -
bre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo plblico, en el BOP
num.235 de fecha 7-12-22.

Se comunica que, por error, el temario detallado para la convocatoria de Monitor deportivo C1
en la pagina 9581 del BOP es el referente a la convocatoria de Oficial Servicios Miltiples 2 plazas C1
laboral, siendo el temario especifico para la plaza de Monitor Deportivo C1 laboral, el que se detalla a
continuacion:

TEMARIO DE MONITOR DEPORTIVO.

Materias comunes.

Tema 1. El sistema constitucional. La Constitucion de 1978: estructura y contenido. Principios
generales. Los derechos y deberes fundamentales.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las Comunidades Autonomas.
Los Estatutos de Autonomia: concepto y naturaleza.

Tema 3. La Administracion PUblica: Concepto y clases. La Administracion Local: Concepto y enti-
dades que la integran.

Tema 4. El Municipio: concepto y elementos. El término municipal. La poblacion: especial refe-
rencia al empadronamiento. La organizacion. Competencias municipales.

Materias especificas.

Tema 5. Dinamicas de presentacion y expresion corporal: juegos relacionados con la presentacion
y expresion corporal.

Tema 6. Juegos y danzas. Teoria. Juegos populares y gymkana deportiva y recreativa. Juegos
para acampadas, danzas populares y divertidas.

Tema 7. Psicomotricidad. Teoria. Juegos dentro del aula de psicomotricidad. Actividades para
acabar las clases.

Tema 8. Legislacion y gestion deportiva.

Tema 9. Primeros auxilios. Lesiones deportivas.

Tema 10. Nutricion y ejercicio.

Tema 11. Efectos beneficiosos de la actividad fisica. Contraindicaciones de la actividad fisica.

Tema 12. Principios del entrenamiento deportivo. El calentamiento. Deportes. Concepto y clasifi-
cacion. Deportes individuales y colectivos.

Tema 13. Deportes individuales: Atletismo, aerdbic y natacion. Definicion, objetivos y ejercicios.

Tema 14. Deportes de adversario: Taekwondo y tenis. Definicion, objetivos y ejercicios.

Tema 15. Deportes colectivos I: Baloncesto, balonmano, voleibol, futbol y fitbol sala. Definicion,
objetivos y ejercicios.

Tema 16. El deporte en edad infantil. Papel de los padres/madres. El deporte en personas mayo -
res. La actividad fisica para personas con discapacidad. Objetivos, programas especificos. Aspectos a
tener en cuenta. La mujer y el deporte, evolucion y situacion actual.
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Tema 17. Resistencia, velocidad, fuerza, coordinacion y flexibilidad.

Tema 18. Organizacion y desarrollo de competiciones. Control y evaluacion. Pruebas populares.
Juegos provinciales.

Tema 19. El marco juridico del deporte en Espafa. Principios generales en la Ley del deporte.
Consejo Superior de Deportes. Organigrama del deporte municipal. Entidades deportivas locales. Plan
general de instalaciones deportivas de un municipio.

Tema 20. La gestion deportiva municipal. La direccion y coordinacion deportiva. Planificacion so-
bre el uso y distribucion de los espacios y equipamientos deportivos.
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