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septiembre de 2022, el expediente n° 43/10MC de créditos extraordinarios y suplementos de crédito,
dentro del presupuesto de la corporacion para 2022, y expuesto al publico por plazo reglamentario, sin
que se hayan presentado reclamaciones, se publica resumido a nivel de capitulos.

Presupuesto de ingresos

Capitulo Descripcion Consignacion Inicial | Consignacién Definitiva
1 Impuestos directos 6.521.391,49 6.521.391,49
2 Impuestos indirectos 6.765.560,00 6.765.560,00
3 Tasas y otros ingresos 5.732.750,00 5.732.750,00
4 Transferencias corrientes 107.916.198,51 118.591.204,34
5 Ingresos patrimoniales 64.100,00 64.100,00
6 Enajenacion Inversiones 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 4.200.000,00 36.807.921,90
8 Activos financieros 10.000.000,00 86.628.224,40
9 Pasivos financieros 0,00 0,00

Presupuesto de gastos

Capitulo Descripcion Consignacion Inicial | Consignacién Definitiva
1 Gastos de personal 31.000.000,00 30.753.274,14
2 Gastos de bienes corrientes y de servicios 18.700.501,00 29.611.560,53
3 Gastos financieros 115.000,00 185.000,00
4 Transferencias corrientes 43.527.990,00 66.789.608,54
5 Fondo de Contingencia 22.907,00 22.907,00
6 Inversiones 14.952.000,00 80.928.587,14
7 Transferencias de capital 22.881.602,00 44.020.214,78
8 Activos financieros 10.000.000,00 8.800.000,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00

Conforme a lo establecido en el articulo 171.1) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-
zo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la
aprobacion definitiva de este expediente, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en el plazo de los dos meses siguientes a
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Ciudad Real, a 5 de octubre de 2022.- El Presidente, José Manuel Caballero Serrano.

Anuncio nimero 3067
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SECRETARIA GENERAL
ANUNCIO

En cumplimiento de lo preceptuado en el art. 197 del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, se hace constar que los organos colegiados de gobierno de esta Excma. Diputacion Provincial,
han celebrado, durante el mes de septiembre de 2022, las sesiones que se indican a continuacion, ha-
biendo tratado los asuntos que asimismo se senalan:

- Junta de Gobierno de 6 de septiembre 2022:

1.- Conocimiento y aprobacion, si procede, del borrador del acta de la sesion anterior.

2.- Propuesta de convocatoria de concurso de méritos para la provision del puesto de trabajo de
Jefe de Seccion de Inspeccion y Gestion Tributaria n° 2.10.199 (ID 725) del Servicio de Gestion Tributaria.

3.- Propuesta de convocatoria de concurso de méritos para la provision del puesto de trabajo de
Jefe de Seccion de Recursos y Reclamaciones n® 2.10.201 (ID 727) del Servicio de Gestion Tributaria.

4.- Propuesta de convocatoria de concurso de méritos para la provision de los puestos de trabajo
de Jefatura de Negociado adjunto al Jefe de Seccion de Inspeccion y Gestion Tributaria n° 2.10.238 (ID
894) y 2.10.239 (ID 895) del Servicio de Gestion Tributaria Inspeccion y Recaudacion.

5.- Propuesta de convocatoria de concurso de méritos para la provision de los puestos de trabajo
de Jefatura de Negociado de Recaudacion ejecutiva n° 2.10.240 (ID 896) y 2.10.241 (ID 897) del Servi-
cio de Gestion Tributaria Inspeccion y Recaudacion.

6.- Propuesta de convocatoria de concurso de traslados para la provision del puesto de trabajo
de Administrativo n° 2.10.212 (ID 806) del Servicio de Gestion Tributaria Inspeccion y Recaudacion.

7.- Propuesta de convocatoria de concurso de traslados para la provision de los puestos de traba-
jo de Administrativo n°® 2.10.164 (ID 654) y 2.10.195 (ID 720) del Servicio de Gestion Tributaria Inspec-
cion y Recaudacion (Oficina de Recaudacion de Puertollano).

8.- Propuesta de convocatoria de concurso de traslados para la provision de los puestos de traba-
jo de Administrativo n® 2.10.236 (ID 872) y 2.10.237 (ID 873) del Servicio de Gestion Tributaria Inspec-
cion y Recaudacion (Oficina de Recaudacion de Alcazar de San Juan).

9.- Aprobacion de la certificacion n° 1 de las obras de acondicionamiento de la carretera CR-5021
(tramo de Brazatortas a Cabezarrubias del Puerto) 12 fase del p.k. 0+600 al p.k. 5+600.

10.- Relacion n° 11-2022 de omision de la funcion interventora.

11.- Relacion n° 12-2022 de la tramitacion de omision funcion interventora.

12.- Dar cuenta de Decretos de Presidencia aprobando certificaciones de obra, correspondientes
a los Capitulos 6 y 7.

13.- Asuntos que puedan ser declarados urgentes:

13.1.- Dacion de cuenta del decreto de ampliacion del plazo de ejecucion de las obras de rehabi -
litacion superficial del firme de la carretera CR-624 Cozar-Valdepenas 2° fase (del pk 8+000 al 29+780).

14.- Ruegos y preguntas.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: BCKxk2w9+QfMQb8+YN4K
Firmado por Jefe de Seccion del B.O.P. JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 05/10/2022 13:48:37

El documento consta de 48 pagina/s. Pagina 6 de 48

Civdad Real

Numero 194 - jueves, 6 de octubre de 2022 - 7677

- Pleno de 9 de septiembre 2022:

1.- Conocimiento y aprobacion, si procede, del borrador del acta de la sesion anterior.

2.- Expediente de modificacion de crédito 43/2022, décimo de créditos extraordinarios y suple-
mentos de crédito.

3.- Propuesta sobre inclusion de crédito para la Asociacion de Barmans de Castilla-La Mancha
para la celebracion del LXVII Campeonato de Espaia de Cocteleria.

4.- Cambio de finalidad de Subvencion Nominativa del Ayuntamiento de Socuéllamos para “Susti-
tucion de Césped Campo de Fitbol Paquito Giménez, Repavimentacion Paseo del Cementerio, Renova-
cion de dos pistas de Fltbol-Sala y Sustitucion de Césped en dos pistas de Padel”.

5.- Solicitud de Cambio de Finalidad de Subvencion Nominativa del Ayuntamiento de Almadén
para “Vias publicas, maquinaria y maquinaria aerotermia”.

6.- Propuesta de Creacion de Comision de Seguimiento de las actuaciones a llevar a cabo en la
Feria Nacional del Vino FENAVIN 2023.

7.- Dar cuenta de la elaboracion del Plan Anual de Control Financiero 2022.

8.- Asuntos que puedan ser declarados urgentes. (No hubo).

9.- Dar cuenta de resoluciones de la Presidencia.

10.- Ruegos y preguntas.

- Junta de Gobierno de 20 de septiembre 2022:

1.- Conocimiento y aprobacion, si procede, del borrador del acta de la sesion anterior.

2.- Aprobacion de la certificacion n.° 20 (certificacion final) de las obras de reforma y amplia-
cion del Pabellon Ferial de Ciudad Real, primera fase.

3.- Asuntos que puedan ser declarados urgentes:

3.1.- Aprobacion de la certificacion n.° 17 (final) de la obra de reforma del pabellon ferial, fase 2.

3.2.- Aprobacion de la certificacion n.° 1 de la obra “proyecto y ejecucion obras de conjunto de
naves destinadas a pabellones feriales de Ciudad Real. Tercera fase”.

3.3.- Aprobacion de la certificacion n.° 2 de la obra “proyecto y ejecucion obras de conjunto de
naves destinadas a pabellones feriales de Ciudad Real. Tercera fase”.

4.- Ruegos y preguntas.

- Junta de Gobierno de 27 de septiembre de 2022:

1.- Conocimiento y aprobacion, si procede, del borrador del acta de la sesion anterior.

2.- Aprobacion de la certificacion n° 2 de las obras de Acondicionamiento de la carretera CR-5021
(tramo de Brazatortas a Cabezarrubias del Puerto) 1? fase del p.k. 0+600 al p.k. 5+600.

3.- Aprobacion de la certificacion n° 4 de la obra de Acondicionamiento del camino intermunici-
pal de Valdemanco del Esteras a Saceruela, 22 fase (del punto kilométrico 7+400 al 19+600).

4.- Aprobacion de la certificacion n° 7 de las obras de Rehabilitacion superficial del firme de la
carretera CR-624 Cozar-Valdepeiias 22 Fase (del PK 8+000 al 29+780).

5.- Modificacion del contrato y aprobacion de precios contradictorios en las obras de mejora y
rehabilitacion del firme de la carretera CR-211, de Carrion a Fernan Caballero 2® Fase (Del pk 0+000
al 6+750).

6.- Modificacion del contrato y aprobacion de precios contradictorios de las obras de rehabilita-
cion superficial del firme de la carretera CR-624 Cdzar-Valdepenas 22 Fase (del PK 8+000 al 29+780).

7.- Adjudicacion del expediente de contratacion de las obras de reparacion de los dafos causa-
dos por la borrasca “Filomena” en la carretera CR-714 (CM-403 a Los Cortijos).
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8.- Adjudicacion del expediente de contratacion de las obras de reparacion de los dafos causa-
dos por la borrasca “Filomena” en la carretera CR-7121 (P.K. 12+230 a Los Cortijos).

9.- Asuntos que puedan ser declarados urgentes:

9.1.- Relacion n°® 13-2022 de omisidn de la funcion interventora.

9.2.- Relacion n. 6 de obligaciones procedentes de ejercicios cerrados.

9.3.- Aprobacion del gasto del expediente de contratacion del suministro de licencias suscripcio -
nes software “enterprise messaging (mailbox)” micro focus groupwise y servicio de soporte avanzado.

9.4.- Autorizacion del gasto del contrato de mantenimiento de los dos ups vertiv.

9.5.- Aprobacion del gasto del expediente de contratacion del servicios de mantenimiento: sica-
lwin (aplicativo para la contabilidad de diputacion), sicalwin servicios web (enlace con la factura elec-
tronica) y contabilidad analitica (para el calculo de los costes de las actividades finalistas de la Dipu-
tacion de Ciudad Real y su organismo autonomo).

9.6.- Aprobacion del gasto del expediente de contratacion del mantenimiento de: cpds, depen-
dencias remotas y de appliances comunicaciones seguras entidades locales.

10.- Ruegos y preguntas.

- Pleno de 30 de septiembre 2022:

1.- Conocimiento y aprobacion, si procede, del borrador del acta de la sesion anterior.

2.- Propuesta de adscripcion del puesto de trabajo n.° 7.26.013 (ID 829) de administrativo de la
Unidad Administrativa de Vias y Obras y su plaza respectiva al Servicio de Desarrollo Rural, Turismo,
Sostenibilidad y Medio Ambiente.

3.- Propuesta de creacion de la plaza n° 1.737 de Ayudante de brigada y su adscripcion al puesto
n° 7.24.160 (ID 645), de Ayudante de Brigada de Villamayor, en el Servicio de Vias y Obras e Infraes-
tructura.

4.- Modificacion de subvencion nominativa otorgada al Ayuntamiento de Villamanrique con des-
tino al proyecto “Comedor de mayores”.

5.- Cambio de finalidad de subvencion nominativa otorgada al Ayuntamiento de Socuéllamos para
“Acondicionamiento Plaza Constitucion, asfaltados y sefalitica”.

6.- Propuesta de inclusion de crédito para “Cooperativas Agroalimentarias de Castilla-La Mancha”
con destino al Proyecto de Digitalizacion del Observatorio Socioeconémico del Cooperativismo Agroali-
mentario de Castilla-La Mancha, OSCAM 2022.

7.- Incoacion de expediente de expropiacion forzosa para ejecucion de las obras de “Acondicio -
namiento y mejora del trazado de las carreteras CR-1342 (del PK 0+000 al PK 12+498) y CR-1341 (del
PK 2+185 al PK 3+166), de Herencia a Villarta de San Juan”.

8.- Expediente de Modificacion de Crédito n.° 45/2022.- Décimo Primero de Créditos Extraordina-
rios y Suplementos de Crédito.

9.- Propuesta de aprobacion de expediente n.° 1 de Modificacion de Créditos. Primero de Suple-
mento de Créditos del Organismo Auténomo Casa de Acogida para Victimas de Violencia de Género.

10.- Aprobacion definitiva de la Cuenta General del ejercicio 2021.

11.- Dar cuenta de la elevacion a definitivo del acuerdo de aprobacion inicial de la alteracion de
la calificacion juridica de la parcela 9006, poligono 100 del término de Ciudad Real.

12.- Dar cuenta de la elevacion a definitivo del acuerdo de aprobacion inicial de la cesion de la
propiedad de la parcela 9006, poligono 100 del término de Ciudad Real.

13.- Asuntos que puedan ser declarados urgentes. (No hubo).
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14.- Dar cuenta de resoluciones de la Presidencia.

15.- Ruegos y preguntas
En Ciudad Real a 4 de octubre de 2022.- El Presidente, José Manuel Caballero Serrano.- El Vice-

secretario General, Luis Jesus de Juan Casero.

Anuncio nimero 3068
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SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE GENERO

BDNS. (Identif.): 651868.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue -
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/651868).

SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE GENERO.- Convocatoria de subvenciones para programas y
actividades de asociaciones que fomenten la igualdad de oportunidades asi como el respeto a la diver-
sidad sexual en los municipios de la provincia de Ciudad Real. Afio 2022.

l.- OBJETO:

La presente Convocatoria comprende en si misma dos lineas de subvenciones destinadas a las
Asociaciones que a continuacion se detallan:

Linea I.- Persigue la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a aso-
ciaciones que trabajen por la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para la financiacion
de actividades y programas relacionados con acciones y medidas necesarias para hacer efectivo el
principio de igualdad entre géneros, asi como impulsar y promover su participacion en todos los ambi-
tos y en especial (concreta y especificamente) los relacionados con la formacion para el empleo.

Linea Il.- Pretende la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, a aso -
ciaciones LGTBI (personas del colectivo lésbico, gay, transexual, bisexual e intersexual) sin animo de
lucro, constituidas e inscritas en los registros oficiales y que puedan acreditar actuaciones de sensibili-
zacion, informacion, formacion y asesoramiento a la sociedad en general, y especificamente a perso-
nas LGTBI en la provincia de Ciudad Real.

.- ASOCIACIONES BENEFICIARIAS.

Linea I: Podran acceder a las subvenciones de esta convocatoria las asociaciones de mujeres sin
animo de lucro, o aquellas otras que recojan expresamente en sus estatutos la defensa de los derechos
de las mujeres y la igualdad de oportunidades, y que tengan la sede y realicen sus actuaciones en la
provincia de Ciudad Real.

Linea II: Igualmente podran acceder a las subvenciones de esta convocatoria las asociaciones sin
animo de lucro que, segln sus estatutos, tengan por finalidad hacer efectiva y real la garantia de los de-
rechos del colectivo LGTBI que tengan la sede y realicen sus actuaciones en la provincia de Ciudad Real.

Quedan excluidas de la presente convocatoria las Fundaciones, Federaciones, Confederaciones
de Asociaciones que trabajen con mujeres o el colectivo LGTBI, Asociaciones de vecinos y A.M.P.A.S asi
como aquellas entidades que mantengan para el presente ejercicio presupuestario alguna fuente de fi-
nanciacion con de la Diputacion Provincial a través de Servicios Sociales e Igualdad de Género.

[1l.- BASES REGULADORAS:

En lo no previsto en estas normas sera de aplicacion la modificada Ordenanza General reguladora
de las bases para la concesion de subvenciones, aprobada por el Pleno de esta Corporacion Provincial,
en sesion de fecha 29 de abril de 2022, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 121 de
24 de junio de 2022, Legislacion de Régimen Local y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
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Subvenciones y Reglamento de desarrollo, siendo asimismo de aplicacion lo establecido en la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Piblicas, y
la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asi mismo es de aplicacion lo dispuesto en la Ordenanza Reguladora de la Gestion electronica de
Procedimientos administrativos en la Diputacion de Ciudad Real y de la prestacion de servicios electro-
nicos a los Ayuntamientos de la provincia (BOP de 29 de junio de 2015).

IV.- CRITERIOS DE VALORACION:

Los contenidos en la misma Convocatoria.

V.- PLAZO PRESENTACION SOLICITUDES:

El plazo de presentacion de las solicitudes de subvencion sera de quince dias naturales contado a
partir del dia siguiente a la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

El texto completo del Decreto con las bases de la convocatoria se puede consultar en el siguien -
te enlace:

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE numero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/651868.

Anuncio niumero 3069
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SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE GENERO

BDNS. (Identif.): 652000.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue -
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/652000).

Convocatoria de subvenciones para programas y actividades relativas a la promocion del princi-
pio de igualdad de género, destinada a Ayuntamientos de hasta 5.000 habitantes y EATIMS de la provin-
cia de Ciudad Real. Afno 2022.

Primero.- Objeto:

Constituye el objeto de esta convocatoria la concesion de subvenciones, en régimen de concu-
rrencia con reparto previo objetivo, para la realizacion de programas y actividades que impulsen el
principio de igualdad entre géneros, asi como la participacion de las mujeres en todos los ambitos de
la sociedad y especialmente en aquellos relacionados con la formacion y el empleo.

Segundo.- Beneficiarios:

Podran acceder a las subvenciones de esta convocatoria los Ayuntamientos de hasta 5.000 habi-
tantes y EATIMS de la provincia de Ciudad Real que realicen programas cuyo objeto sea la defensa de
los derechos de las mujeres y la igualdad de oportunidades.

Tercero.- Bases reguladoras:

Sera de aplicacion el Reglamento Regulador del Plan de Asistencia Economica y Cooperacion Mu -
nicipal de la Diputacion Provincial de Ciudad Real, aprobado por el Pleno de esta Corporacion Provin -
cial, en sesion de fecha 29 de abril de 2022, y publicado en el B.O.P. n° 121 de 24 de junio de 2022, y
supletoriamente la legislacion reguladora de las subvenciones publicas, siendo asimismo de aplicacion
lo establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Ad-
ministraciones Plblicas y la Ley 40/2015 del Régimen Juridico del Sector PUblico.

Asi mismo es de aplicacion lo dispuesto en la Ordenanza Reguladora de la Gestion Electronica de
Procedimientos administrativos en la Diputacion de Ciudad Real y de la prestacion de servicios electro-
nicos a los Ayuntamientos de la provincia (BOP de 29 de junio de 2015).

Cuarto.- Sistema de reparto:

Las cantidades asignadas vienen determinadas por criterios objetivos (cantidad fija por niUmero
de habitantes).

Quinto.- Plazo de presentacion:

El plazo de presentacion de las solicitudes de subvencion sera de quince dias naturales contado a
partir del dia siguiente a la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

El texto completo del Decreto con las bases de la convocatoria se puede consultar en el siguien -
te enlace:

https://sel.dipucr.es:4443/SIGEM BuscadorDocsWeb/getDocument.do?entidad=005&doc=5309877 .
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El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/652000.

Anuncio numero 3070
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ALDEA DEL REY
ANUNCIO

El Pleno corporativo del Ayuntamiento de Aldea del Rey en sesion ordinaria celebrada en fecha
30 de septiembre de 2022, acordd la modificacion puntual del precio publico por servicios culturales y
otros usos en monumentos historicos-artisticos de titularidad o gestion municipal, cuyo texto integro
se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45.1%) de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas -LPACAP-.

“Articulo 5.1.- Tarifas segln los siguientes epigrafes:

- Epigrafe 8°.- Utilizacion de cualquiera de las instalaciones o dependencias del Castillo de Cala-
trava la Nueva para actividades que se realicen en su interior, para presentacion de libros, reuniones,
etc. El importe sera de 250,00 euros por la primera hora, y de 125 euros las siguientes horas. En el
caso de la utilizacion de las instalaciones del Palacio de Claveria, para la presentacion de libros, reu -
niones o similares, el importe sera de 150,00euros por acto. En este supuesto, previa declaracion de
interés municipal, se podra declarar la no sujecion al presente precio publico los actos de especial re -
levancia turistica o cultural.

- Epigrafe 9°.- Bodas, de cualquier tipo, exclusivamente (con reportaje fotografico inclusive) en
el Castillo de Calatrava la Nueva: 300,00 euros. Bodas exclusivamente (con reportaje fotografico inclu-
sive) en el Palacio de Claveria: 200,00 euros. Se debera abonar, con caracter previo, la cantidad de
300 euros por el concepto de compensacion de gastos municipales por los actos de montaje, desmonta-
je y limpieza, en el supuesto de tener que ser efectuado por los servicios municipales”.

Contra este acuerdo, que es definitivo en via administrativa, los interesados podran interponer re-
curso Contencioso-Administrativo ante la Sala del mismo orden del Tribunal Superior de Justicia de Casti-
(la-La Mancha dentro del plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacion de este edicto.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde, José Luis Villanueva Villanueva.

Anuncio nimero 3071
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ARGAMASILLA DE CALATRAVA
ANUNCIO

Anuncio sobre nombramiento funcionarios de carrera.

Por Decreto de Alcaldia n° 137 y Decreto de Alcaldia n° 138 de fecha 30 de septiembre de 2022,
una vez concluido el proceso selectivo para cubrir en propiedad dos plazas del cuerpo de Policia Local
del Excmo. Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava, correspondiente a la oferta de empleo publico
2021, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Escala Ba-
sica, Categoria Policia, Grupo C, Subgrupo C1, se ha realizado el nombramiento como funcionario de
carrera del aspirante Don JesUs Manuel Rivas Monroy, con DNI n° *****785-C y el nombramiento como
funcionario de carrera del aspirante D. Angel Gomez de Toro, con DNI n° *****235.J,

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 25.2 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Ad-
ministracion General del Estado y Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

Argamasilla de Calatrava, a 3 de octubre de 2022.- El Alcalde, Jesus Manuel Ruiz Valle.

Anuncio nUmero 3072
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BOLANOS DE CALATRAVA
ANUNCIO

Nombramiento como funcionarias de carrera, como Policia Local, encuadrada en el Grupo/Su-
bgrupo C1, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

Con fecha 4 de octubre de 2022, se ha dictado la siguiente Resolucion de la Alcaldia, que literal-
mente dice:

“Vista la documentacion acreditativa de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en el
proceso selectivo para cubrir en propiedad dos plazas del grupo C1, escala basica, categoria Policia del
cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Bolaios de Calatrava, segln las bases aproba -
das y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real Num. 138, de 21 de julio de 2021,
aportada por las aspirantes que superaron las pruebas de seleccion mediante el sistema de oposicion
libre, las siguientes plazas:

Grupo C

Subgrupo C1

Escala Administracion Especial, Escala Basica
Subescala Servicios Especiales

Clase Policia

Denominacion Policia Local

N° de vacantes Dos

De conformidad con el articulo 75 del Reglamento de la Ley de Coordinacion de Policias Locales
de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto 110/2006, de 17 de octubre y el articulo 21.1.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

Resuelvo:
Primero. Realizar el nombramiento como funcionario de carrera a favor de:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Del Amo Garcia, Tamara ***1571**
Gomez Sanchez, Yolanda ***(0284**

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento y sede electronica de este Ayuntamiento www.bolanosdecalatrava.es.,
comunicandole a las aspirantes nombradas que deberan tomar posesion en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a aquel en que se publique el nombramiento, previa certificacion del cumpli-
miento de todos los requisitos de la plaza especificados en las bases de la convocatoria.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasion de la relacion que se entabla con el Ayuntamiento.

Tercero. Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno en la primera sesion que se celebre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer alterna-
tivamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los ar-
ticulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
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Administraciones pulblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ciudad Real, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente”.

En Bolafios de Calatrava, a 5 de octubre de 2022.- El Alcalde-Presidente, Miguel Angel Valverde
Menchero.

Anuncio nimero 3073
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CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia N° 2022/1135, de fecha 4 de octubre de 2022, de conformidad con la
propuesta del Tribunal Calificador, ha sido nombrado el siguiente personal funcionario:

- D. Aitor Juan Pérez Quiroz, con D.N.l. n° ***5033**, para la plaza de Policia Local del Ayunta-
miento de Campo de Criptana.

Lo que se hace publico a los efectos de lo previsto en el articulo 25.2 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

En Campo de Criptana, a 4 de octubre de 2022.- El Alcalde, Santiago Lazaro Lopez.

Anuncio nimero 3074
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FUENTE EL FRESNO

Expediente n°: 735/2022.

Bando de Alcaldia-Presidencia.

Procedimiento: Juzgado de Paz.

Interesado: Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha.

Fecha de iniciacion: 07/06/2022.

Que por el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha se interesa de este Ayuntamiento
se inicie el correspondiente procedimiento para la propuesta de nombramiento de cargo de Juez de
Paz titular, segun requerimiento presentado el dia 05/09/2022, n° 2107 de entrada en el registro gene-
ral de este Ayuntamiento el dia 07/09/2022.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez de Paz,
titular y sustituto de este municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102 de la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7
de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince (15) dias habiles para que las personas que estén interesadas, y
retnan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes en modelo de instancia por escrito se presentaran en el registro de entrada de
este Ayuntamiento sito en la plaza del Carmen, s/n de Fuente el Fresno o en el registro electrdnico
sito en la sede electronica de este Ayuntamiento (http://fuenteelfresno.sedelectronica.es) o bien me-
diante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince (15) dias habiles,
contado a partir del dia siguiente a la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
acompanada de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Certificado de antecedentes penales.

c) Declaracion jurada en la que se haga constar los siguientes extremos:

- Que no esta procesado o inculpado por delito doloso.

- Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

- Que es espaiol, mayor de edad, no esta impedido fisica o psiquicamente para la funcion judi-
cial y que va a residir en esta localidad, salvo autorizacion de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia.

- Que no esta incurso en ninguna causas de incapacidad ni de incompatibilidad o prohibicion pre-
vistas en los arts. 389 a 397 de la Ley Organica del Poder Judicial.

Las solicitudes, que deberan hacer constar que se relnen las condiciones de capacidad y de com -
patibilidad, asi como el resto de requisitos exigidos por la Ley 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
(articulos 302 y 303 y 389 a 397) y por el Reglamento 3/1995, de 7 de junio, se formalizaran con la
presentacion de una instancia por parte del interesado en el que manifieste, bajo su responsabilidad,
que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder al puesto de Juez de
paz ofertado.
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El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los interesados en las dependencias munici-
pales del Ayuntamiento y en la sede electronica de este Ayuntamiento:

(http://fuenteelfresno.sedelectronica.es) donde podran ser presentadas dentro del plazo esta-
blecido.

Para ser Juez de Paz se requiere ser espanol, mayor de edad y no estar incurso en ninguna de las
causas de incompatibilidad que establece el articulo 303 de la Ley 6/1985, de 1 de julio, del Poder Ju-
dicial, siendo de aplicacion el régimen de incompatibilidades de la Carrera Judicial de acuerdo con los
articulos 389 a 397 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Que en las dependencias municipales del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y re-
cabar la informacion que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo, remuneracion, etc. Asi-
mismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento:

(http://fuenteelfresno.sedelectronica.es).

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la corporacion elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, comunicando el
Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Fuente el Fresno, a 3 de octubre de 2022.- El Alcalde-Presidente, D. Teodoro Santos Escaso.

Documento firmado electronicamente.

Anuncio nimero 3075
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MANZANARES
ANUNCIO

022 - 7691

A los efectos de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca -
les, y articulos 20.3 y 38.2 del R.D. 500/90 de 20 de abril, se publica el expediente de modificacion de
créditos nim.21/2022 por suplementos y créditos extraordinarios, aprobado inicialmente por el Pleno
de la corporacion en sesion de 5 septiembre 2022 y que se eleva a definitivo por no haberse presenta -
do reclamaciones durante el plazo de informacion publica, previo anuncio publicado en el BOP num.
175 de 9 de septiembre de 2022 y en el etablon municipal, conforme sigue:

1°. Suplementar el estado de gastos del presupuesto en los siguientes capitulos:

Capitulo Denominacion Importe
2 Compra de bienes corrientes y servicios 515.000,00
4 Transferencias corrientes 1.000,00
6 Inversiones Reales 450.000,00
Total 966.000,00
2°. Dotar los siguientes créditos extraordinarios:
Capitulo Denominacion Importe
4 Transferencias corrientes 84.000,00
3°. Estos aumentos en el presupuesto de gastos se financiaran con los siguientes recursos:
Capitulo Denominacion Importe
1 Impuestos directos 430.000,00
2 Impuestos indirectos 480.000,00
3 Tasas y otros ingresos 38.000,00
8 Variaciones de activos financieros 102.000,00
Total 1.050.000,00

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La
Mancha en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion en el BOP.

Manzanares, 4 de octubre de 2022.- El Alcalde.

Anuncio nimero 3076
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MEMBRILLA

Con fecha 3 de octubre de 2022, el Sr. Alcalde-Presidente, ha dictado el siguiente

Decreto.-

“Con motivo de la celebracion de matrimonio civil entre D. Martin Jiménez Marquez y D?. Yolan-
da Marquez Simoén, el dia 8 de octubre de 2022.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51.1 del Codigo Civil.

Considerando lo dispuesto en los articulos 43 a 45 del Real Decreto 2568/1996, de 28 de noviem -
bre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

He resuelto:

Primero.- Delegar en la Sra. Concejala D?. Inmaculada Cotillas Jiménez, la facultad para celebrar
el matrimonio civil entre D. Martin Jiménez Marquez y D?. Yolanda Marquez Simon, el dia 8 de octubre
de 2022.

Segundo.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, en Membrilla a 3 de octubre de 2022”.

Membrilla, a 4 de octubre de 2022.

Anuncio nimero 3077
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ANUNCIO
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Correccion de errores publicacion aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2022.
Habiéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n.° 20 de fecha 31 de
enero de 2022 la aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2022 y detectado
error en la mismo, se publica corregido el contenido de dicho presupuesto resumido por capitulos de
cada uno de los presupuestos que lo integran.

ESTADO DE CONSOLIDACION.

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS.

A) Operac.Ctes.

Ingresos Presupuesto Press.00.AA Total consolidado
Cap.Denominacion Entidad Univer.Pop
1.Imptos. Directos 5.359.000,00 € 5.359.000,00 €
2.ldem. Indirectos 261.000,00 € 261.000,00 €
3.Tasa y Otros Ingres 2.248.700,00 € 53.500,00 € 2.302.200,00 €
4.Transferencias Cte 3.928.688,00 € 83.400,00 € 4.012.088,00 €
5.Ingresos Patrim. 269.756,00 € 269.756,00 €
B) Operac. Capital.
Ingresos Presupuesto Press.00.AA .
Cap. Denominacion Entidad Univer.Pop Total consolidado
6.Enajenc invers/reales 33.000,00 € 33.000,00 €
2. OPERACIONES FINANCIERAS.
Ingresos Presupuesto Press.00.AA .
Cap. Denominacion Entidad Univer.Pop Total consolidado
8.-Activos Financ. 15.000,00 € 15.000,00 €
Ingresos Presupuesto Press.00.AA .
Cap. Denominacion Entidad Univer.Pop Total consolidado
TOTAL: 12.115.144,00 € 136.900,00 € 12.252.044,00 €
Transf. Internas -74.400,00 € -74.400,00 €
TOTAL: 12.177.644,00 €
1.0PERACIONES NO FINANCIERAS.
A) Operac. Ctes.
Gastos Presupuesto Press.00.AA Total consolidado
Cap. Denominacién Entidad Univer.Pop
1.- Gastos Personal 6.406.690,00 € 112.957,00 € 6.519.647,00 €
2.- Gastos Ctes. 3.584.990,00 € 20.243,00 € 3.605.233,00 €
3.- Gastos Financ. 6.100,00 € 6.100,00 €
4.- Tranf. Ctes 1.463.360,00 € 700,00 € 1.464.060,00 €
5.- Fondo Conting. 74.424,00 € 74.424,00 €
B) Operac. Capital.
Gastos Presupuesto Press.00.AA Total consolidado
Cap. Denominacion Entidad Univer.Pop
6.- Invers. Reales 78.200,00 € 3.000,00 € 81.200,00 €
7.- Tranfer. Capital 375.000,00 € 375.000,00€
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Gastos Presupuesto Press.00.AA Total consolidado
Cap. Denominacion Entidad Univer.Pop
8.- Activos Finan. 15.000,00 € 15.000,00 €
9.- Pasivos Financ. 111.380,00 € 111.380,00 €
Gastos Presupuesto Press.00.AA Total consolidado
Cap. Denominacion Entidad Univer.Pop
TOTAL: 12.115.144,00 € 136.900,00 € 12.252.044,00 €
Transf. Internas. 111.380,00 € 74.400,00 € -74.400,00 €
TOTAL: 12.177.644,00 €

Segln lo dispuesto en el art. 171.1 del R.D.L. 2/04, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Tex -
to Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva del presu -
puesto, podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que
establece las normas de dicha jurisdiccion, es decir, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, de conformidad con el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Ré-
gimen Local, junto con el presupuesto, se publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento.

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA.

DENOMINACION PLAZA N.° PLAZA | GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE | CATEGORIA
SECRETARIO 1 Al Habilitacién Nacional Secretaria 2 Entrada
INTERVENTOR 1 Al Habilitacién Nacional Intervenc-Tesoreria 2 Entrada
TESORERO 1 A Habilitacién Nacional Intervenc-Tesoreria 22 Entrada
VICE-INTERVENTOR 1 A1/A2 | Habilitacion Nacional | Secretaria-Intervencion | 3°
ADMINISTRATIVO TESORERIA 1 C1 Administracién General Administrativa
GD&/IAIEILSJ_&P)\TIVO 6 C1 | Administracion General Administrativa
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECRETARIA C2 | Administracion General Administrativa
TECNICO RRHH A2 | Administracién Especial Técnica
TECNICO NNTT Y ADMINISTRACION 1 C1 Administracion General Técnica
8§SD E 'ég%ZS?STORI AL 1 OAP | Administracion General Subalterna
OFICIAL POLICiA 2 C1 | Administracion Especial | Servicios Especiales
AGENTE POLICIA LOCAL L, . - .

(2 VACANTES) 15 C1 | Administracion Especial | Servicios Especiales
AaGEN.T.E FUNCIONES ADMTVAS 1 C1 | Administracion Especial |~ Servicios Especiales
(22 actividad)

INSPECTOR MTTO. URBANO 1 C1 | Administracion Especial Servicios

(22 actividad) Especiales/Auxiliar
ELECTRICISTA 1 C2 | Administracion Especial | Servicios Especiales
ARQUITECTO TECNICO 1 A2 | Administracion Especial Ténica
ARQUITECTO 1 A1 | Administracion Especial Técnica
ENCARGADO DE SERVICIOS 1 C2 | Administracion Especial | Servicios Especiales

OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES

(VACANTE) 1 OAP | Administracion Especial | - Servicios Especiales
CONSERJE CEMENTERIO 1 OAP | Administracion Especial | Servicios Especiales
ENCARGADO OMIC 1 C1 Administracién General Administrativa
COORDINADOR CULTURAY FESTEJOS 1 A2 | Administracion Especial | Servicios Especiales
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 A2 | Administracién Especial | Servicios Especiales
AUXILIAR ADMTVO CULTURA 1 C2 | Administracién General Administrativa
VIGILANTE PARQUE INFANTIL 1 OAP | Administracion Especial | Servicios Especiales
(VACANTE)
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TECNICO MEDIOAMBIENTE 1 OAP | Administracién Especial Técnica
PEON VIVERO 1 OAP | Administracidn Especial |  Servicios Especiales
GERENTE DEPORTES 1 C1 | Administracién Especial Técnica
COORDINADOR NNTT 1 A2 | Administracion Especial | Servicios Especiales
TECNICO PROMOCION ECONOMICA 1 A2 | Administracion Especial | Servicios Especiales
AUXILIAR ADMTVO. o .
DISCAPACIDAD 1 C2 | Administracion General Auxiliar
TOTAL N.° PLAZAS 51

B) PERSONAL LABORAL FIJO (3).

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO GRUPO | N.°DE PUESTOS ESCALA SUBESCALA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 1 Administracion General Auxiliar
PERSONAL ADMTVO URBANISMO OAP 1 Administracion General Auxiliar
OFICIAL 12 PINTOR (VACANTE) OAP 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
éovli%li?\l—;%g)TRACTOR OBRAS Y JARDINES OAP 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
ELECTRICISTA (VACANTE) C2 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
VIGILANTE PUNTO LIMPIO OAP 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
CONDUCTOR SERV. RETRO. C2 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
OFICIAL 12 ALBANIL (1 VACANTE) C2 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
LIMPIEZA VIARIA MAQUINA BARREDORA OAP 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
PERSONAL GESTION RESIDUOS VOLUMINOSOS OAP 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
PEON LIMPIEZA VIARIA OAP 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
JARDINERO OAP 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
COORDINADOR CSP A2 1 Administracién Especial Técnica
EDUCADOR SOCIAL A2 2 Administracion Especial Técnica
TRABAJADOR SOCIAL A2 1 Administracién Especial Técnica
ANIMADOR SOCIO-CULTURAL A2 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
PSICOLOGA A1 1 Administracion Especial Técnica
MONITOR GERONTOGIMNASIA Montse C2 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
DIRECTOR CENTRO DiA A2 1 Administracion Especial Técnica
FISIOTERAPEUTA Cristina A2 1 Administracion Especial Técnica
LOGOPEDA A2 1 Administracién Especial Técnica
CONSERJES CENTRO DiA OAP 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
COORDINADOR CAI (VACANTE) A2 1 Administracién Especial Técnica
EDUCADOR ESCUELA INFANTIL (1 vacante) B 6 Administracién Especial Técnica
ASESOR JURIDICO CENTRO MUJER A1 1 Administracién Especial Técnica
ORIENTADORA LABORAL (VACANTE) A2 1 Administracién Especial Técnica
TECNICO IGUALDAD A2 1 Administracion Especial Técnica
MONITOR JUVENTUD Y ECOLOGIA (VACANTE) OAP 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
RESPONSABLE JUVENTUD A2 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
CONSERJE CULTURA, CENTROS ESCOLARES, OAP 4 Administracion Especial | Servicios Especiales
CENTRO JOVEN Y MERCADO (2 VACANTES)

ADMINISTRADOR WEB B/C2 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
LOCUTORES RADIO A2 2 Administracion Especial | Servicios Especiales
CUIDADOR INSTALACIONES DPTVAS OAP 4 Administracion Especial | Servicios Especiales
ADMINISTRATIVO DEPORTES C1 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
MONITOR CENTRO INTERNET (VACANTE) C1 1 Administracion Especial | Servicios Especiales
TOTAL N.° PLAZAS 54
C) FUNCIONARIOS DE EMPLEO EVENTUAL (4).
DENOMINACION PUETO DE TRABAJO N.° DE PUESTOS
PERSONAL DE CONFIANZA 2

Relacion de personal laboral temporal del Ayuntamiento de Miguelturra.
1. Auxiliar Administrativo del Registro de Documentos.

2. Técnico de Apoyo al Departamento de Personal.

3. Director de Comunicacion.

4. Pintor.

5. Cuidadora Limpiadora de Instalaciones Deportivas.
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6. Técnico Nuevas Tecnologias.
7. Peon Limpieza Viaria.
Relacion de personal funcionario interino del Ayuntamiento de Miguelturra.

DENOMINACION PUESTOS DE TRABAJO N.° DE TRABAJADORES
TECNICO ESCUELA INFANTIL
COORDINADORA ESCUELA INFANTIL
PEON LIMPIEZA VIARIA/CONDUCTOR BARREDORA
CONDUCTOR-TRACTORISTA MEDIO AMBIENTE
CONDUCTOR MINI BUS
CONDUCTOR CAMION Y MAQUINARIA
LIMPIADOR/CUIDADOR INSTALACIONES DEPORTIVAS
OPERARIO VOLUMINOSOS
OFICIAL 12
OFICIAL 22 ALBANILERIA
PEON ALBANILERIA
PROFESOR ESCUELA DE MUSICA
DIRECTOR ESCUELA DE MUSICA
OPERARIO MANTENIMIENTO EDIFICIOS
OPERARIO SENALIZACION VIARIA
PEON-VIGILANTE JARDINERIA
TECNICO ARCHIVO MUNICIPAL
ASESORA DE EMPLEO
AUXILIAR ADMTVO. COMPRAS
AUXILIAR ADMTVO. REGISTRO
AUXILIAR CLINICA CENTRO DiA
TRABAJADOR SOCIAL
AYUDANTE HERRERO
PEON IMBORNALES
PEON LAVANDERIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO .MUJER
LOCUTOR RADIO
PSICOLOGO CENTRO MUJER
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTRO SOCIAL
CONSERJE CENTRO JOVEN
CONSERJE INSTALACIONES MUNICIPALES
CONSERJE MERCADO
CONSERJE CENTRO SOCIAL
TOTAL

Total funcionarios: 51.

Total personal laboral fijo: 54.

Total funcionario interino: 87.

Total personal laboral temporal: 7.

Total personal eventual: 2.

Total personal del ayuntamiento: 201.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con los
requisitos, formalidades y causas sefaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Re -
guladora de Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Alcaldia.

gl_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\wN_\_\_\_\\on_\B_\N_\_\A_\_\_\mNm

Anuncio nimero 3078
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MONTIEL
ANUNCIO

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria nUmero 5/2022, en la modali-
dad de suplemento de crédito.

Aprobado el expediente nimero 364/2022 de modificacion presupuestaria de suplemento de cré-
dito del presupuesto 2022 en sesion plenaria ordinaria celebrada el dia 30 de septiembre de 2022, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, se somete el expediente a exposicion publica en el tablon de anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento de Montiel, por plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincial de Ciudad Real, para que los interesados puedan exa-
minar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin que se produjesen reclamaciones y/o alegaciones, el acuerdo se ele-
vara a definitivo.

En Montiel, a 5 de octubre de 2022.- El Alcalde.

Documento firmado electronicamente.
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PEDRO MUNOZ
ANUNCIO
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA |Nam. Expediente:
DE POLICIA DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PM2022/8834

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 22/09/2022 (P.D. Alcaldia Presidencia Decreto
107/2020 de 10 de febrero), se aprobaron, por unanimidad, las bases de la convocatoria para la provi-
sion, por el sistema de oposicion libre, de una plaza de Policia del cuerpo de Policia Local del Ayunta-
miento de Pedro Munoz, con el siguiente tenor literal:

“BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, DE UNA
PLAZA DE POLICIA DEL CUERPO DE POLICiA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ.

1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir por turno libre y mediante el sistema de oposi -
cion, una plaza en la Escala Basica, categoria de Policia, del cuerpo de Policia Local de este Ayunta-
miento, clasificada en el subgrupo C1, nivel de destino 19 y complemento especifico anual segln bases
de la relacion de puestos de trabajo, de los establecidos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas le seran de aplicacion la Ley 8/2002, de 23 de mayo, de
Coordinacion de las Policias Locales de Castilla-La Mancha, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Estatuto Basico del Empleado Publico, el
Decreto 110/2006, de 17 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Coordinacion
de Policias Locales de Castilla-La Mancha, la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo PUblico de Casti-
lla-La Mancha, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Gene -
ral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Pues -
tos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado, y las bases de esta convocatoria.

2. Requisitos de los participantes.

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c¢) Tener una altura minima de 1,70 metros, los hombres, y de 1,60 metros, las mujeres.

d) Estar en posesion, o en condiciones de obtener en la fecha en que termine el plazo de presen-
tacion de solicitudes, del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente. En el caso de titulaciones obteni -
das en el extranjero, se debera estar en posesion de la correspondiente convalidacion o credencial que
acredite la homologacion por el Ministerio de Educacion o cualquier otro érgano de la Administracion
competente para ello. A efectos de equivalencias con los titulos de Bachiller o Técnico, debera estarse
a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Educacion 1603/2009, de 10 de junio, por la que se esta-
blecen las equivalencias con los titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachi-
ller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones Plblicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse inhabilitado.

f) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases B, y de la clase A 0 A2.

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de sus funciones.

2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de presenta-
cion de instancias, y mantenerse durante el desarrollo del proceso selectivo.

2.3.- El requisito de estatura minima no seran exigible a los aspirantes que ostenten la condicion
de funcionarios/as de los cuerpos de Policia Local.

3. Solicitudes.

3.1.- Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas seran facilitadas por el Ayunta -
miento y se publicaran en la pagina web, conforme al modelo Anexo IV de la presente convocatoria.

3.2.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo en las que los/as aspirantes
deben manifestar que relGnen las condiciones exigidas en la base segunda, asi como que se comprome -
ten a prestar juramento o promesa al cargo en la forma legalmente establecidas, se dirigiran al Sr. Al-
calde-Presidente de este Ayuntamiento y se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayunta-
miento de Pedro Mufioz, de 8 a 15 horas, en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del si-
guiente al que aparezca publicado en el Boletin Oficial del Estado el extracto de la convocatoria, pro-
rrogandose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo terminase en dia inhabil. Igualmente se po-
dran presentar solicitudes de conformidad con lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La convocato -
ria se hara plblica integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de anuncios y pagina web
del Ayuntamiento, asi como extracto de las mismas en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en el
Boletin Oficial del Estado. A la solicitud se acompanara fotocopia del Documento Nacional de Identidad
y el resguardo acreditativo de haber abonado los derechos de examen.

3.3.- Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 12 euros y se ingresaran en la cuenta co-
rriente entidad Caja Rural Castilla-La Mancha, con el nimero ES50 3081 0621 5926 2454 3621, cuyo ti-
tular es este Ayuntamiento. Abonaran Unicamente la cantidad de 1 Euro quienes se encuentren en si-
tuacion laboral de desempleo y no hayan percibido prestacion contributiva, durante el plazo, al me-
nos, de un mes anterior a la fecha de aprobacion de la convocatoria hasta la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, debiendo acreditar tal situacion mediante certificacion expedida
por la Oficina de Empleo.

4. Admision de personas participantes.

4.1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara, resolucion aproban -
do las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo. Di-
cha resolucion se publicara en el B.0.P. de Ciudad Real, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y
en la pagina web, recogiendo la relacion provisional de personas aspirantes excluidas e indicando las
causas de exclusion y el lugar donde se encuentra expuesta al publico la relacion provisional de perso -
nas admitidas. Las personas aspirantes provisionalmente excluidas tendran un plazo de diez dias habi-
les para subsanar los defectos causantes de su exclusion.

4.2 Transcurrido el plazo para subsanar los defectos, el mismo o6rgano que aprobd las relaciones
provisionales dictara resolucion aprobando las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas del proceso selectivo, sefalando la fecha, hora y lugar para el inicio de las pruebas. Dicha
resolucion se publicara en el B.0.P. de Ciudad Real, tablon de anuncios y pagina web.
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4.3. Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de reposicion ante el Sr. Alcalde en el pla-
zo de un mes, o0 recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La
Mancha en el plazo de dos meses, contados ambos desde el dia siguiente a su notificacion, de confor -
midad con lo establecido en el Art. 46.2 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdic -
cion Contencioso-Administrativa.

5. Tribunal Calificador.

5.1.- El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas se compondra de la siguiente forma:

Presidente/a: Un funcionario designado por la Alcaldia (titular y suplente).

Secretario: El/la de corporacion o funcionario que se designe como sustituto (titular y suplente).
El Secretario actuara con voz pero sin voto.

Vocales: Un funcionario publico designado por la Consejeria de Hacienda y Administraciones PG-
blicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, el Oficial Jefe del cuerpo de Policia Local y
dos funcionarios de carrera designados por el érgano convocante.

Todos los miembros del Tribunal deberan poseer la titulacion necesaria para el acceso a las pla-
zas convocadas y ser funcionarios de carrera pertenecientes a cuerpos, escalas y categoria de nivel
igual o superior al de las plazas convocadas.

5.2.- La designacion de la vocalia correspondiente a la Consejeria de Hacienda y Administracio-
nes Plblicas debera efectuarse en el plazo de los 20 dias siguientes al de la recepcion de la correspon -
diente solicitud. Si transcurriera dicho plazo sin que el drgano correspondiente hubiese efectuado la
correspondiente designacion, la corporacion podra proceder a designar entre su propio personal, siem-
pre que posean igualmente los requisitos indicados, dando cuenta de dicha decision a la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas.

5.3.- El nombramiento de los miembros del Tribunal incluira el de sus suplentes, a quienes les
sera de aplicacion las mismas prescripciones.

5.4.- El presidente del Tribunal podra designar asesores para todas o algunas de las pruebas,
cuya funcion se limitara a asesorar al Tribunal en aquello para lo que fueron nombrados, sin que pue -
dan intervenir directamente en la calificacion de las pruebas.

5.5.- Para la valida actuacion de los Tribunales Calificadores es necesaria la presencia de la ma-
yoria de sus miembros y, en todo caso, la del Presidente y Secretario o la de quienes legalmente le sus -
tituyan.

5.6.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la corporacion,
cuando en ellos concurran alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, y por las mismas causas, podran
ser recusados por los aspirantes.

5.7.- El Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, segln lo
dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por ra-
zon del servicio.

6. Sistema selectivo.

6.1.- La seleccion de los aspirantes se realizara por el sistema de oposicion libre y constara de
dos fases:

a) Oposicion.

b) Curso selectivo.
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6.2.- La fase de oposicion constara de las pruebas siguientes, todas ellas obligatorias y elimina -
torias, a celebrar por el orden siguiente:

a) Primera prueba: Aptitud fisica. Estara dirigida a comprobar las condiciones de fuerza, agili-
dad, flexibilidad y resistencia de los aspirantes. Su calificacion sera la de apto o no apto, siendo elimi -
natoria cada una de las pruebas establecidas (anexo |). Previamente a la celebracion de éstas, cada as -
pirante debera presentar un certificado médico, expedido con una antelacion no superior a treinta dias
en relacion con la fecha de realizacion de las pruebas, en el que se exprese que el aspirante esta ca-
pacitado para realizarlas.

Las aspirantes que no puedan realizar las pruebas fisicas por embarazo o parto, debidamente
acreditados, podran realizar las demas pruebas de la fase de oposicion, quedando condicionada la su-
peracion de la citada fase de oposicion, a la realizacion y superacion de las mencionadas pruebas fisi -
cas, que deberan de efectuarse en todo caso, con anterioridad a la finalizacion del plazo de presenta -
cion de la documentacion prevista en la base 9.1 de la convocatoria.

b) Segunda prueba: Test de conocimientos. Consistira en la contestacion por escrito a un cuestio-
nario de noventa preguntas con cuatro respuestas alternativas propuesto por el Tribunal Calificador de
entre las materias que figuran en el programa de la convocatoria (anexo Il). Las respuestas erroneas se
penalizaran con un tercio del valor de una contestacion. El tiempo para la realizacion de la prueba se -
ra de setenta y cinco minutos. Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario obtener un minimo
de cinco puntos para superar la prueba.

El nimero de preguntas relativas a cada una de las partes (general y especial) no podra ser infe -
rior al cuarenta y cinco por ciento ni superior al sesenta por ciento del total.

Una vez celebrada la prueba se hara pulblica la plantilla con la relacion de las respuesta correc-
tas a cada una de las preguntas. Dicha plantilla tendra caracter provisional, elevandose a definitiva
tras el estudio de las alegaciones y reclamaciones que pudieran haberse formulado sobre el contenido
de la prueba o de la plantilla correctora.

Quienes hayan realizado la prueba dispondran de un plazo de tres dias habiles para formular ale -
gaciones o dirigir reclamaciones al Tribunal Calificador sobre la plantilla correctora provisional, a con-
tar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion. Dichas alegaciones o reclamaciones seran teni-
das en cuenta por el Tribunal Calificador en sus deliberaciones, entendiéndose resueltas con la deci-
sion que se derive de la publicacion de la plantilla correctora definitiva.

Si las personas aspirantes no hubieran podido retirar el cuestionario de preguntas en el momento
de realizacion del ejercicio, debera hacerse pUblico junto con la plantilla provisional.

c) Tercera prueba: Aptitud psicotécnica. Consistira en la resolucion de dos test y una entrevista
dirigidos a determinar las aptitudes y actitudes de los aspirantes para el desempeno de las funciones
de su categoria:

- Test de inteligencia general y/o aptitudes en el que se valorara la capacidad verbal, numérica y
espacial, atencion-percepcion, comprension de drdenes, razonamiento cognitivo, atencion discrimina-
tiva, resistencia a la fatiga intelectual y memoria visual.

- Test de personalidad y capacidades en el que se valorara la estabilidad emocional, autoconfian-
za, habilidades interpersonales, capacidad de adaptacion a las normas, capacidad de afrontamiento al
estrés y motivacion por el trabajo policial.

Se calificara de apto o no apto.
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d) Cuarta prueba: Reconocimiento médico. Tendente a comprobar el cumplimiento de las condi-
ciones exigidas en el cuadro de exclusiones médicas (anexo Ill). Se calificara de apto o no apto.

6.3.- La puntuacion final, en orden a determinar los aspirantes que superan el proceso selectivo,
vendra determinada por la prueba de conocimientos. En caso de empate, se aplicara el orden de ac-
tuacion de los aspirantes a que se refiere la base 7.3.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1.- En cualquier momento el Tribunal Calificador podra requerir a los opositores para que acre-
diten su identidad.

7.2.- Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico para cada una de las pruebas. De-
caeran en su derecho quienes no comparezcan a su realizacion, salvo en casos de fuerza mayor y otros
excepcionales que no afecten al normal desarrollo del proceso, para los que podra realizarse una con-
vocatoria extraordinaria.

7.3.- El orden de actuacion, cuando no se traté de pruebas simultaneas, vendra dado por la letra
que rija para los procesos selectivos de ingreso que se convoquen por la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha durante 2022, por lo cual se iniciara por aquellas personas cuyo pri-
mer apellido comience con la letra “O”, segln lo dispuesto en la Resolucion de 03/12/2021, de la Direc-
cion General de la Funcion Publica publicada en el DOCM N.° 238, 4 de diciembre 2021 (pagina 44013).

7.4.- Cuando sea compatible con la realizacion de las pruebas, éstas se realizaran de forma que
quede garantizada el anonimato de los aspirantes.

7.5.- La duracion maxima del procedimiento selectivo no excedera de seis meses, contados des-
de la fecha de realizacion de la primera prueba.

7.6.- Entre la publicacion de la relacion de aspirantes aprobados en una prueba y el comienzo de
la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

7.7.- La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de la segunda y restantes pruebas
se efectuara por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado la anterior y cualesquiera otros
medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion, con cuarenta y ocho horas, al
menos, de antelacion al comienzo de las mismas.

7.8.- Si en cualquier momento del proceso de seleccion llegara a conocimiento del Tribunal que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al Presidente de la corporacion, indican-
do las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a estas prue-
bas selectivas, a los efectos procedentes.

8. Lista de aprobados.

8.1.- Concluidas cada una de las pruebas, el Tribunal hara publicas en los lugares de examen, asi
como en el tablon de anuncios y pagina web del Ayuntamiento, la relacion de los aspirantes que hayan
superado cada una de ellas.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por orden
de puntuacion, elevando al 6rgano convocante la propuesta de los aspirantes que deberan realizar el
curso selectivo.

8.3.- El Tribunal no podra declarar que han superado la fase de oposicion del proceso selectivo, y
en consecuencia proponer para la realizacion del curso selectivo, un nimero mayor de aspirantes al de
plazas convocadas. No obstante lo anterior, cuando se produzca alguna renuncia de los aspirantes que
hubieran superado la fase de oposicion, antes de su nombramiento como funcionarios en practicas, el
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organo convocante podra requerir al Tribunal de Seleccion, una relacion complementaria de aspirantes
que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios en practicas.

9. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios en practicas.

9.1.- Recibida la anterior propuesta, se concedera a los aspirantes veinte dias habiles para pre -
sentar en las oficinas de este Ayuntamiento los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente, o certificacion académi-
ca que acredite haber realizado los estudios necesarios para la obtencion del correspondiente titulo.
Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a la exigida habran de citar
la disposicion legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso, aportar certifi-
cacion expedida en tal sentido por el drgano competente del Ministerio de Educacion y Ciencia, o cual -
quier otro organo de la Administracion competente para ello.

c) Fotocopia compulsada de los permisos de conducir A6 A2 y B.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio de ninguna Administra -
cion Pablica.

e) Certificado de antecedentes penales.

f) Certificado del cuerpo de Policia Local de procedencia, para aquellos aspirantes que ya osten-
tasen la condicion de funcionario de alglin cuerpo de Policia Local.

9.2.- Quienes no presentasen la documentacion requerida, salvo casos de fuerza mayor, o del
examen de la misma se dedujere que carecen de alguno de los requisitos exigidos, decaeran en su de -
recho a ser nombrados funcionarios de carrera.

9.3.- Los que tuvieran la condicion de funcionarios pUblicos estaran exentos de justificar las con -
diciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento debiendo presentar Unica-
mente certificacion del Ministerio, Consejeria, Entidad Local u organismo del que dependieran, para
acreditar tal condicion.

9.4.- Los aspirantes que superen la fase de oposicion del proceso selectivo, y acrediten reunir los
requisitos exigidos en la convocatoria seran nombrados funcionarios en practicas. Esta situacion se
mantendra hasta su nombramiento como funcionarios de carrera.

10. Curso selectivo y nombramiento de funcionarios de carrera.

10.1.- Para adquirir la condicion de funcionario de carrera sera preciso superar un curso selecti-
vo en la Escuela de Proteccion Ciudadana, salvo que el aspirante ya hubiese superado con anterioridad
el curso correspondiente y obtenga la correspondiente convalidacion.

10.2.- La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas homologara parte o la totalidad del
curso selectivo a los aspirantes que lo soliciten acreditando haber superado el contenido de las mate -
rias que lo integran en otra escuela de policia, ya sea local, autonomica o estatal.

10.3.- El contenido del curso selectivo se ajustara a la adquisicion de conocimientos y al desa-
rrollo de habilidades, destrezas y actitudes necesarias para el desempefo de los puestos de trabajo co-
rrespondiente a la categoria de Policia.

10.4.- Recibido el informe de la Escuela de Proteccion Ciudadana, el Ayuntamiento debera proce-
der al nombramiento de funcionarios de carrera en el plazo de 15 dias habiles.

10.5.- El orden de prelacion en el proceso selectivo se obtendra de la suma de las notas obteni-
das en la fase de oposicion y en el curso selectivo.
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10.6.- Para adquirir la condicion de funcionario de carrera del cuerpo de Policia Local del Ayun-
tamiento de Pedro Muioz, se exigiran a las personas participantes, ademas del cumplimiento de los re-
quisitos exigidos en la convocatoria, las siguientes condiciones:

a) Aceptacion del compromiso de portar armas, asi como de utilizarlas en caso necesario.

b) Toma de posesion del puesto adjudicado en el plazo de un mes desde que fueran nombrados,
salvo que concurran causas extraordinarias que lo impidan, previo acto de acatamiento de la Constitu-
cion Espanola, del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha y del resto de ordenamiento juridico.

c) Aceptacion del compromiso de obtener el permiso de conduccion de la clase A, si no estuvie-
ran en posesion del mismo, desde el momento en que retnan los requisitos necesarios para su obten-
cion, si el Ayuntamiento asi se lo requiriese por necesidades del servicio. Los gastos de obtencion de
dicho permiso de conduccion seran por cuenta del propio personal funcionario.

11. Norma final.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos nece -
sarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real en el pla-
zo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Ciudad Real, o previamente, recurso potestativo de reposicion, ante el 6rgano administrativo
que dicto la presente convocatoria, en el plazo de un mes, contado igualmente desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real. Todo ello segun establecen los
articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-adminis -

trativa, sin perjuicio de interponer cualquier otro que se considere procedente.
ANEXO | )
PRIMERA PRUEBA: APTITUD FISICA.

PRUEBAS FiSICAS.

1. Consistiran en la realizacion y superacion de las cuatro pruebas siguientes:

1) Carrera de velocidad (60 metros).

2) Carrera de resistencia (1.000 metros).

3) Salto de longitud (pies juntos).

4) Lanzamiento de balon medicinal de 4 kg. para los hombres y 3 kg. para las mujeres.

2. Las pruebas se realizaran por el orden en que estan relacionadas y cada una es eliminatoria
para pasar a la siguiente.

3. Desarrollo de las pruebas:

3.1 Carrera de velocidad de 60 metros.

3.1.1. Disposicion. El aspirante se colocara en la pista en el lugar seialado, pudiendo realizar la
salida de pie o agachado, sin tacos.

3.1.2. Ejecucion. La propia de una carrera de velocidad.

3.1.3. Medicion. Debera ser manual, con cronémetro.

3.1.4. Intentos. Se efectuara un solo intento.

3.1.5. Invalidaciones. De acuerdo con el Reglamento de la FIAA.

3.1.6. Marcas minimas. Segun el cuadro indicado de pruebas y marcas minimas.

3.2 Carrera de resistencia de 1.000 metros.

3.2.1. Disposicion. El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
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3.2.2. Ejecucion. La propia de este tipo de carrera.

3.2.3. Medicion. Se tendra en cuenta lo dicho para la carrera de velocidad.

3.2.4. Intentos. Un sélo intento.

3.2.5. Invalidaciones. De acuerdo con el Reglamento de la FIAA.

3.2.6. Marcas minimas. Segln el cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

3.3. Salto de longitud con los pies juntos.

3.3.1. Disposicion. El aspirante se colocara entre la raya de un metro de larga y 0,05 metros de
ancha marcada en el suelo paralela al foso de saltos y a una distancia de 0’05 metros al borde anterior
del mismo.

3.3.2. Ejecucion. Cuando esté dispuesto el aspirante flexionara y extendera rapidamente el tren
inferior para, apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el cuerpo hacia adelante y caer en el foso.

3.3.3. Medicion. Se efectuara desde la parte de la raya mas alejada del foso hasta la Ultima hue -
lla que deje el cuerpo del aspirante sobre la arena del foso.

3.3.4. Intentos. Puede realizar tres intentos. El tiempo minimo de preparacion entre cada uno de
ellos sera de dos minutos.

3.3.5. Invalidaciones.- El salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, contabilizandose
como nulo aquel en el que una vez separados los pies del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la im -
pulsion definitiva. - Es nulo el salto en el que el aspirante pise la raya en el momento de la impulsion.

- Es nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo y no simultaneo de los pies sobre el suelo.

3.3.6. Marcas minimas.- Segun el cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

3.4 Lanzamiento de balon medicinal.

3.4.1. Disposicion. Pies separados y simétricos, sosteniendo el baléon con ambas manos por enci-
ma y detras de la cabeza.

3.4.2. Ejecucion.- Lanzaran el baldn con fuerza por encima de la cabeza de forma que caiga den-
tro del sector de lanzamiento.

3.4.3. Medicion.- Debera ser manual.

3.4.4. Intentos.- Tres intentos. El tiempo minimo de preparacion entre cada uno de ellos sera de
dos minutos.

3.4.5. Invalidaciones.- Levantar los pies del suelo en su totalidad. Que el baldn no caiga dentro
de la zona de lanzamiento.

3.4.6. Marcas minimas.- Segln cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

4. Marcas minimas. )
CUADRO INDICATIVO DE PRUEBAS Y MARCAS MINIMAS

HOMBRES
PRUEBAS Hasta 32 ahos 33-45 ahos 46-65 afos
CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros) 9”00 9”3 9”5
CARRERA RESISTENCIA (1000 metros) 4’00” 4'05” 410”
SALTO DE LONGITUD (pies juntos) (metros) 2,10 2,00 1,90
BALON MEDICINAL ( 4 kgs. ) (metros) 7,80 7,60 7,50
MUJERES
PRUEBAS Hasta 32 ahos 33-45 anos 46-65 anos
CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros) 10”4 10”7 11”700
CARRERA RESISTENCIA (1000 metros) 4'40” 4’50” 5’00”
SALTO DE LONGITUD (pies juntos) (metros) 1,80 1,70 1,60
BALON MEDICINAL ( 3 kgs. ) (metros) 5,70 5,50 5,30
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ANEXO I
SEGUNDA PRUEBA: TEST DE CONOCIMIENTOS
PROGRAMA-PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion Espanola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes funda-
mentales de los espanoles. Su garantia y suspension. La reforma de la Constitucion.

Tema 2.- Las Cortes Generales: las Camaras, composicion, funcionamiento y atribuciones. Proce-
dimiento de elaboracion de las leyes. La Corona.

Tema 3.- El Poder Judicial. Principios Constitucionales. Organizacion del sistema judicial espa-
nol. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del Pueblo.

Tema 4.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El
Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de Ministros y las Comisiones Delegadas del
Gobierno. El Consejo de Estado.

Tema 5.- La Organizacion Territorial del Estado. Las Comunidades Autonomas. Los Estatutos de Au-
tonomia. Competencias de las Comunidades Auténomas. La financiacion de las Comunidades Auténomas.

Tema 6.- La Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha: su Estatuto de Autonomia. De las Insti-
tuciones de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha: Las Cortes de Castilla-La Mancha, el Presi-
dente de la Junta y el Consejo de Gobierno.

Tema 7.- Competencias de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. El Consejo Consultivo
de Castilla-La Mancha.

Tema 8.- El Derecho administrativo general. La Administracion Publica. Concepto. Fuentes del
derecho administrativo: enumeracion y clasificacion. La jerarquia normativa. Los Reglamentos.

Tema 9.- El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Motivacion y notificacion. Efica-
cia y validez de los actos administrativos. El funcionamiento electronico del sector publico.

Tema 10.- El procedimiento administrativo: Concepto y principios generales. Fases del procedi-
miento administrativo. Peculiaridades del procedimiento administrativo local. Los recursos administra-
tivos. El recurso contencioso-administrativo contra los actos y disposiciones de las Entidades Locales.

Tema 11.- La potestad sancionadora de la Administracion. Principios de la potestad sancionado -
ra. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones PUblicas. Responsabilidad de las autoridades
y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 12.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa I: actividad en materia de
venta ambulante y consumo, animales domésticos y potencialmente peligrosos, urbanismo y medio am-
biente. Venta de bebidas alcoholicas a menores.

Tema 13.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa Il: Espectaculos publicos,
actividades recreativas y establecimientos publicos en Castilla-La Mancha: ambito de aplicacion y
prohibiciones. Competencias municipales en la materia. Declaraciones responsables, autorizaciones,
comunicaciones previas y licencias.

Tema 14.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa Ill: Condiciones y requisi-
tos de organizacion y celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas en Castilla-La
Mancha. Seguros. Derechos y obligaciones de espectadores y asistentes. Horario, publicidad y venta de
entradas. Vigilancia, inspeccion y régimen sancionador.

Tema 15.- La Administracion Local: conceptos, principios constitucionales, regulacion juridica y Enti-
dades que comprende. El Municipio. El padrén municipal. Las Mancomunidades. Los Organos de Gobierno
Municipal: el Alcalde, el Pleno, la Junta de Gobierno Local y otros 6rganos. Competencias municipales.
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Tema 16.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Clases. Procedimiento de elaboracion y aproba-
cion de cada uno de ellos. Informacion y participacion ciudadana en el ambito local.

Tema 17.- La Funcion Pdblica Local y su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicion de
funcionario. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios;
especial referencia a los funcionarios de los cuerpos de Policia Local. Régimen disciplinario de los
cuerpos de Policia Local. Sistema de responsabilidades, penal, civil y administrativa.

Tema 18.- Ordenanza de proteccion del medio ambiente de Pedro Mufoz: regulacion de vertidos,
limpieza de la via pUblica y residuos solidos.

Tema 19.- Ordenanza municipal de trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial de
Pedro Munoz.

Tema 20.- Ordenanza reguladora de la venta ambulante de Pedro Mufoz.

Tema 21.- Callejero del municipio de Pedro Munoz.

Tema 22.- Historia del municipio de Pedro Munoz y personajes ilustres.

PARTE ESPECIAL

Tema 23.- La regulacion de las Policias Locales en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Segu -
ridad. El modelo Policial Espafol. Funciones y competencias de la Policia Nacional, Guardia Civil, Poli-
cia Judicial, Policias Autonomicas y Policias Locales. Colaboracion y coordinacion entre las Fuerzas y
cuerpos de Seguridad del Estado y los cuerpos de Policia de las Comunidades Autonomas. Las Juntas
Locales de Seguridad.

Tema 24.- La Ley de Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La Mancha.

Tema 25.- Normativa de desarrollo de la Ley de Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La
Mancha. Reglamentos y Ordenes de aplicacién en la materia.

Tema 26.- La Policia Local como Policia Judicial: La comprobacion del delito y averiguacion del
delincuente. Funciones de la Policia Local como Policia Judicial.

Tema 27.- El atestado policial. Concepto, estructura y caracteristicas. La regulacion del atestado
policial en la legislacion vigente.

Tema 28.- Delitos. Concepto. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal. Perso -
nas responsables. Grados de ejecucion.

Tema 29.- Delitos de lesiones. Delitos contra la libertad: las detenciones ilegales y los secues-
tros. Las amenazas. Las coacciones.

Tema 30.- Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales: De las agresiones sexuales. De los
abusos sexuales. De los abusos y agresiones sexuales a menores de dieciséis afos. Del acoso sexual. De
los delitos de exhibicionismo y provocacion sexual. De los delitos relativos a la prostitucion y a la ex-
plotacion sexual y corrupcion de menores.

Tema 31.- Tratamiento juridico de la violencia de género y doméstica. Las medidas de proteccion
integral contra la violencia de género. Derechos de las mujeres, victimas de violencia de género.

Tema 32.- Tratamiento juridico de la violencia doméstica. Proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia.

Tema 33.- Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del domi-
cilio: Del descubrimiento y revelacion de secretos. Del allanamiento de morada, domicilio de personas
juridicas y establecimientos abiertos al publico.

Tema 34.- Delitos contra el patrimonio y contra el orden socioeconomico.
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Tema 35.- De los delitos contra los trabajadores. Delitos contra los derechos de los ciudadanos
extranjeros. Delitos de incendio. Delitos contra la salud publica.

Tema 36.- Delitos contra la Administracion Piblica. Delitos relativos a la ordenacion del territo-
rio y el urbanismo. La proteccion del patrimonio histérico y el medio ambiente.

Tema 37.- Delitos contra el orden publico: De los atentados contra la autoridad, sus agentes y los
funcionarios publicos, y de la resistencia y desobediencia. De los desordenes publicos.

Tema 38.- Delitos de odio y conductas que vulneran las normas legales sobre discriminacion.

Tema 39.- La detencion: Concepto. Supuestos especiales de detencion. Derechos del detenido. El
procedimiento Habeas Corpus.

Tema 40.- Tipos de procedimientos penales. Especial referencia al enjuiciamiento rapido de de-
terminados delitos (los juicios rapidos).

Tema 41.- Delitos contra la seguridad vial: su regulacion en el Codigo Penal. Principio “non bis
in idem”.

Tema 42.- Normativa sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial. Objeto y
ambito de aplicacion. Administraciones Plblicas competentes en materia de trafico y seguridad vial:
especial consideracion de las competencias municipales. El Consejo Superior de Trafico, Seguridad Vial
y Movilidad Sostenible.

Tema 43.- Normas de comportamiento de la circulacion. Normas generales de los conductores.
De la circulacion de vehiculos: lugar de la via, velocidad, prioridad de paso, cambios de direccion y
marcha atras. Adelantamiento, parada y estacionamiento, cruces de pasos a nivel y puentes levadizos;
utilizacion de alumbrado, advertencia de los conductores.

Tema 44.- Otras normas de circulacion: utilizacion de casco, cinturdn y restantes elementos de
seguridad. Peatones. Circulacion de animales. Comportamiento en casos de emergencia. De la sefali-
zacion. Normas generales. Orden de preeminencia. Formato de las sefales. Tipos y significado de las
sefales de circulacion y marcas viales.

Tema 45.- Autorizaciones administrativas. Especial referencia al permiso por puntos.

Tema 46.- El procedimiento sancionador en materia de trafico, circulacion de vehiculos a motor
y seguridad vial. Infracciones y sanciones administrativas. Personas responsables. Clases de procedi-
mientos y recursos. El tablon edictal de sanciones de trafico. Medidas provisionales y otras medidas.
Ejecucion de las sanciones. Prescripcion y caducidad.

Tema 47.- La conduccion bajo la influencia de bebidas alcohdlicas, estupefacientes, psicotropi-
cos, estimulantes u otras sustancias analogas: investigacion y practica de pruebas de deteccion de di-
chas bebidas o sustancias. Regulacion administrativa de los etilometros.

Tema 48.- Los accidentes de trafico: concepto y consideraciones previas. Sus causas, clases y fa-
ses. Actuaciones de la Policia Local en accidentes de trafico.

Tema 49.- El Reglamento General de Conductores.

Tema 50.- El Reglamento General de Vehiculos.

Tema 51.- El transporte. Clases de transporte. Servicio publico de viajeros y servicio publico de
mercancias o mixto. El servicio privado. Transporte escolar y de menores. Transporte de mercancias
peligrosas.

Tema 52.- Sistema Nacional de Proteccion Civil. Plan territorial de emergencias de Castilla-La
Mancha. Planes especiales, especificos y de respuesta. Planes de emergencias de ambito municipal.

Tema 53.- La Ley sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.
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Tema 54.- Procesadores de textos. Principales funciones. Hojas de calculo. Formulas y funciones.
Bases de datos. Tablas, consultas, formularios e informes.

Tema 55.- La igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

Tema 56.- La proteccion de datos. Régimen juridico. Principios y derechos de los ciudadanos. La
seguridad de la informacion.

Tema 57.- Introduccion a la prevencion de riesgos laborales. Marco normativo basico de preven-
cion de riesgos laborales: La Ley de prevencion de riesgos laborales. Prevencion de riesgos laborales en

seguridad vial.
ANEXO IlI )
TERCERA PRUEBA: RECONOCIMIENTO MEDICO

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS.

1. Talla: Estatura minima: 1,70 metros en hombre y 1,60 mujeres.

2. Exclusiones circunstanciales: Enfermedades o lesiones agudas, activas en el momento del re-
conocimiento, que puedan producir secuelas capaces de dificultar o impedir el desarrollo de las fun-
ciones policiales.

3. Exclusiones definitivas.

3.1. Ojo y vision.

3.1.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal de ambos ojos.

3.1.2. Quebrantamiento radial.

3.1.3. Desprendimiento de retina.

3.1.4. Estrabismo.

3.1.5. Hemianopsias.

3.1.6. Discromotopsias.

3.1.7. Cualquier otro proceso patoldgico, que a juicio del Tribunal Médico, dificulte de manera
importante la agudeza visual.

3.2. Oido y audicion.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzs a 35 decibelios o de 4.000
hertzs a 45 decibelios.

3.3. Otras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarro-
llo de la funcion policial o que puedan agravarse a juicio del Tribunal Médico, con el desarrollo del
puesto de trabajo. (Patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares).

3.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier otro proceso digestivo que a juicio
del Tribunal Médico dificulte el desarrollo del puesto de trabajo.

3.3.3. Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cualquier causa, no debiendo sobrepasar
las cifras en reposo los 145 mm/HG en presion sistolica y los 90 mm/HG de presion diastolica; varices o
insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
del Tribunal Médico, pueda limitar el desarrollo del puesto de trabajo.

3.3.4. Aparato respiratorio: El asma bronquial, la broncopatia cronica obstructiva, el neumotoérax
espontaneo (en mas de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos del aparato res-
piratorio que dificulten el desarrollo de la funcion policial.
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3.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, dolor de cabeza, temblores de cualquier causa, al-
coholismo, toxicomanias y otros procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcion publica.

3.3.6.Procesos patologicos que a juicio del Tribunal Médico limite o incapacite para el ejercicio
de la funcién policial.

ANEXO IV (SOLICITUD)
DATOS DE SOLICITANTE
NIF, NIE, Pasaporte: \ Nombre y Apellidos:
Domicilio: Caddigo Postal:
Municipio: Provincia: Teléfono:
Correo electronico: Medio por el que desea recibir las comunicaciones:
| | Notificacion electronica || Correo postal

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF, NIE, Pasaporte: 'Nombre y Apellidos:
Domicilio: Codigo Postal:
Municipio: Provincia: Teléfono:
Correo electronico: Medio por el que desea recibir las comunicaciones:

|| Notificacion electronica || Correo postal

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con quien
haya designado la persona interesada.

EXPONE
Que vista la convocatoria y bases publicadas en el B.0.P. de Ciudad Real nim. de fecha y B.O.E.
nam. de fecha para la provision de una PLAZA vacante en la Plantilla de la

Policia Municipal mediante el sistema de oposicion libre, manifiesta que reine todos los requisitos que se
fijan en la base segunda y se compromete a prestar el juramento o promesa exigidos en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, y acepta la totalidad de las bases que rigen esta oposicion.

SOLICITA la admision a dicho procedimiento selectivo mediante oposicion libre.

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR OBLIGATORIAMENTE

|| Fotocopia del DNI, NIE o Pasaporte.
|| Resguardo de ingreso de los derechos de examen.

CONSENTIMIENTO Y DEBER DE INFORMAR A LAS PERSONAS INTERESADAS SOBRE PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de la normativa de Proteccion de Datos de Caracter Personal, HE SIDO INFOR-
MADO/A'Y CONSIENTO DE FORMA EXPRESA a que mis datos sean incorporados a un fichero con datos de
caracter personal cuya finalidad es la atencion de las solicitudes realizadas por las personas interesa-
das al Ayuntamiento de Pedro Mufoz. Le informamos asimismo que los datos podran ser comunicados a
otras Administraciones PUblicas en el ambito de competencias semejantes o materias comunes en cum-
plimiento de la legislacion aplicable. Por tanto tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectifi-
car los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los datos ya no sean necesarios, dirigiéndose
ante el Responsable del Fichero, Ayuntamiento de Pedro Mufoz, Plaza Espafia n° 1, 13620 Pedro Munoz,
Ciudad Real - Espana, adjuntando la fotocopia del D.N.I. e indicando en la carta la referencia “Aten-
cion derechos PD” o comunicandose directamente de manera electronica al Ayuntamiento de Pedro
Mufoz través del correo dpd@pedro-munoz.com.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE v, en su caso, SU REPRESENTANTE
Firma(s):

Lugar y fecha:

Sr. Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Pedro Munoz.
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Tfno.: 926 586 001 | www.pedro-munoz.es | e-mail: ayuntamiento@pedro-munoz.com”.
Pedro Mufoz, 3 de octubre de 2022.- El Alcalde, Carlos Alberto Ortiz Sanchez-Tinajero.

Anuncio numero 3080
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administracion local

POZUELO DE CALATRAVA
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion 5/2022, de 29 de septiembre, ha aprobado inicialmente la mo-
dificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por los servicios de ensefianza imparti-
dos por la Escuela de MUsica, Universidad Popular y otros.

Y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se so -
mete a informacion publica por plazo de treinta dias a contar desde el siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expe-
diente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobada
definitivamente la modificacion de la citada Ordenanza fiscal.

Pozuelo de Calatrava, a 4 de octubre de 2022.- El Alcalde, Julian Triguero Calle.

Anuncio nimero 3081
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administracion local

POZUELO DE CALATRAVA
ANUNCIO

Notificacion a titular de vehiculo abandonado en la via publica.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se hace publi-
ca la notificacion del expediente de vehiculo abandonado que a continuacion se relaciona, ya que, ha-
biendo resultado infructuosa las gestiones de localizacion y notificacion al titular del vehiculo en el Ul -
timo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Titular del vehiculo: Construcciones Hnos. Alcazar Granados, S.L.

Matricula: 9833 CXC.

Vehiculo: Mercedes Benz, 111 CDI.

Lugar del abandono: Ronda de Almagro, 11.

Se requiere al propietario para que en el plazo de quince (15) dias proceda a la retirada del
vehiculo, advirtiéndole que de no ser retirado éste en el plazo indicado, se procedera a su tratamiento
como residuo solido urbano, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de
Residuos y Suelos Contaminados, en cuyo caso, y tras la incoacion del correspondiente procedimiento
sancionador, podria ser sancionado con multa desde 901 a 45.000 euros como responsable de una in-
fraccion grave, arts. 46.3.c) y 47.1.b) del citado texto legal.

Igualmente, se le hace saber que si no fuera de su interés la retirada del vehiculo indicado solo
quedara exento de responsabilidad administrativa si lo desde a un gestor de residuos autorizado, o lo
entrega a este Ayuntamiento, debiendo en este Gltimo caso personarse, dentro del plazo seialado, en
las dependencias de la Policia Municipal para formalizar los tramites correspondientes.

Contra este acto expreso, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer, alternativa-
mente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion, ante el Sr. Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los arts.
123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Ad -
ministraciones PUblicas, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Ciudad Real, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de
la presente notificacion, de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio. Asimismo, se podra ejercitar cualquier otro recurso
que considere pertinente.

En Pozuelo de Calatrava, a 4 de octubre de 2022.
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PUERTOLLANO
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Puertollano, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de septiembre
de 2022, acordo la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos nim. 32/2022 en la
modalidad de suplementos de crédito, financiados con mayores ingresos y remanente liquido de teso-
reria para gastos generales, todo ello dentro del presupuesto de la corporacion para el afio 2022.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 y el articulo 177.2, del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince dias a contar desde
el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real,
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

En Puertollano, a 29 de septiembre de 2022.- El Alcalde-Presidente, Adolfo Muiniz Lorenzo.

Firmado digitalmente.
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SACERUELA
ANUNCIO

Cuenta general 2021.

Examinada la cuenta general del presupuesto municipal correspondiente al ejercicio de 2021 por
la Intervencion, comprendiendo los estados, cuentas y anexos enumerados en el articulo 209 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, informada favorablemente por la Comision de
Hacienda y Especial de Cuentas, en sesion de fecha 4 de octubre de 2022.

Dicha cuenta en cumplimiento y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 de la Ley
7/85y 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sera expuesta al publico por plazo de quince dias
a partir del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el BOP y durante dicho plazo y 8 dias
mas para que por los interesados pueda ser examinada y presentadas las observaciones y reclamacio -
nes que estimen oportuno, durante el plazo citado y ocho mas, en conformidad con lo dispuesto en el
R.D. Leg. 2/2004 Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Saceruela, 4 de octubre de 2022.- El Alcalde, José Fernandez Teno.
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Exposicion publica de listas cobratorias y de periodo de cobranza.

Aprobado por Decreto de Alcaldia de fecha 4 de octubre de 2022 las liquidaciones y la lista co-
bratoria de la tasa por el servicio de suministro de agua potable y de la tasa de alcantarillado corres -
pondientes al tercer trimestre de 2022 sobre un total de 592.619 m3 facturados y que importa la canti-
dad total de 763.807,63 € ( 348.074,24 € de agua potable, 415.733,39 € de saneamiento), se encuentra
expuesta al publico en éste Ayuntamiento por plazo de veinte dias a efectos de reclamaciones. Al am-
paro de lo previsto en el art. 14.2 del Real decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones
comprendidas en el padron podra formularse recurso de reposicion, previo al contencioso administrati -
vo, ante el Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion de la
exposicion pUblica del padron.

Asi mismo se comunica que el periodo de pago en voluntaria de dichos tributos se iniciara el dia
10 de octubre, finalizando el dia 20 de diciembre del afio en curso. El pago de las deudas debera efec-
tuarse en dinero de curso legal mediante la presentacion de la correspondiente liquidacion-carta de
pago, durante el horario habitual de atencion al publico, en cualquier sucursal de las siguientes enti-
dades colaboradoras: CAIXABANK, BANCO SANTANDER. GLOBALCAJA y en oficina de AQUALIA con tarje-
ta en los dias y horarios establecidos por estas.

También se podra efectuar el pago mediante el sistema de domiciliacion bancaria, siempre que
la orden se hubiere cursado dentro del plazo reglamentariamente establecido.

Transcurrido el periodo indicado sin que se hubiere efectuado el pago, las deudas quedaran in-
cursas en el procedimiento de recaudacion ejecutiva, devengandose los recargos, intereses y costas
que procedan.

Alcaldia.
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Notificacion por comparecencia.

No habiéndose podido practicar directamente la notificacion personal de providencia de apremio
(A) el deudor que seguidamente se relaciona a pesar de haberse intentado en la forma debida y en dos
ocasiones por causas no imputables a esta Administracion, se procede, de conformidad con lo estable -
cido en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, a citar al mismo
para que comparezca para ser notificado del acto que a continuacion se expresa en el plazo de 15 dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado, en esta Oficina Municipal Recaudatoria, sita en Plaza de Espana numero 1-Codigo Postal:
13700 Tomelloso, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

SUJETO PASIVO CIF CONCEPTO PROVIDENCIA | IMPORTE

CORAL HOMES, SLU. | 0B88178694 | Reexpedicion Entrada de Vehiculos 3/2021 A 53,64 €

Advertencia: Transcurrido el plazo de 15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, sin comparecer, la notificacion se entendera pro -
ducida a todos los efectos legales al dia siguiente al del vencimiento del plazo sefalado.

Contra el acto objeto de notificacion solo cabra interponer recurso de reposicion en el plazo de
un mes a contar desde el siguiente al que tenga efectividad la notificacion del citado acto, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 14 apartado 2 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Alcaldia.
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VALDEPENAS

El Pleno del Ayuntamiento de Valdepenas, en sesion ordinaria celebrada el dia 3 de octubre de
2022, acordd la aprobacion provisional de la derogacion de la Ordenanza fiscal nimero 4 reguladora
del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica y la aprobacion provisional de la Ordenanza fiscal
numero 4 reguladora del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la in -
sercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

El Alcalde-Presidente, D. Jesls Martin Rodriguez.
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COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE CIUDAD REAL
ANUNCIO

Baja por expulsion colegiado nimero 97.

Don Rogelio Ruiz Vargas, Secretario General del Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Ciudad Real, concluido tramite fallido de notificacion directa al colegiado interesado, procede a la no-
tificacion mediante insercion por anuncio publico en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y
a dichos efectos certifica:

Que en Junta de Gobierno de esta corporacion celebrada el 26 de julio de 2022, en el tercer
punto de su orden del dia se adopté el siguiente acuerdo:

“Vistos los hechos y fundamentos de derecho puestos de manifiesto en la propuesta de resolu-
cion de la Instructora del expediente disciplinario 001/2022 seguido contra el colegiado con niimero de
orden 97 inscrito en la modalidad ejerciente (por cuenta propia), en sesion celebrada el 26 de julio de
2022 la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Ciudad Real, de conformidad
con lo establecido en el articulo 75.1.c) de los Estatutos de esta corporacion aprueba, por unanimidad
de los asistentes, imponer al colegiado referenciado sancion de expulsion de este Colegio por el plazo
de un afo. La baja colegial que conlleva la sancion de expulsion impuesta, tiene efectos temporales de
hoy 26 de julio de 2022. Circunstancia que no impide, a este Colegio, continuar con toda clase de ac-
ciones conducentes a que el sancionado liquide el importe total de su deuda por impago reiterado de
cuotas colegiales hasta ese dia, incluso judiciales.

De conformidad con el articulo 79.2 de los Estatutos del Colegio, la presente sancion de expul-
sion se notificara al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espana para que
este traslade a los demas Colegios, que se abstendran de incorporar o habilitar al sancionado mientras
esté vigente la sancion, asi como a los organismos competentes. Han de tenerse en cuenta lo dispuesto
en los articulos 80 y siguientes de los referidos Estatutos del Colegio respecto de la extincion de la res-
ponsabilidad disciplinaria del sancionado, plazos de prescripcion de las faltas y de las sanciones, su
anotacion y su cancelacion, asi como la ejecutividad de este acuerdo.

En consonancia con el articulo 87 de los Estatutos del Colegio, el presente acuerdo podra ser ob -
jeto de recurso de alzada ante el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espa-
fia, dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion o, en su caso, noti-
ficacion al interesado.

Y para que asi conste y surta efectos donde proceda expido la presente certificacion con el visto
bueno de la Presidenta, y firmo en Ciudad Real, a veintiséis de julio de dos mil veintidds”.

En Ciudad Real, a 22 de septiembre de 2022.- V° B® La Presidenta, Patricia Plaza Martin.- El Se-
cretario General, Rogelio Ruiz Vargas.
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