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administracion local

POBLETE
ANUNCIO

Aprobacion Oferta Empleo PUblico Ordinaria 2022 y Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion del Empleo Temporal.

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 26 de mayo de 2022, se aprobo la
Oferta de Empleo Publico Ordinaria de conformidad con lo dispuesto el articulo 91 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 70 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; y Oferta de Empleo PUblico Extraordinaria de Estabilizacion del Empleo Temporal de
conformidad con lo dispuesto en el art. 2 y las Disposiciones Adicionales 6* y 8% de la ley 20/2021 de 28
de Diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo piblico, corres -
pondientes a la/s plaza/s que a continuacion se resefan para el afio 2022.

.- Oferta de Empleo Publico Ordinaria de este Ayuntamiento para 2022, que contiene los siguien-
tes puestos de Trabajo:

A) Funcionarios de carrera.

DENOMINACION GRUPO ESCALA PLAZAS SISTEMA SELECCION
Jefe Servicios Basicos c1/C2 Admon. Especial 1 Proceso Funcionarizacion
Coordinador Area Cultura 1 Admon General 1 Proceso Funcionarizacion
Agente Policia Local C1 Admoén. Especial 1 Proceso Integracion
B) Personal laboral fijo.
DENOMINACION GRUPO PLAZAS SISTEMA SELECCION
Operario Servicios Multiples EGB o equivalente 1 Oposicion Libre

.- Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion del Empleo Temporal conteniendo
las plazas siguientes, incluyendo en la misma la Oferta de Empleo Publico aprobada en 2018 y publica-
da en el DOCM n° 73 de 16 de abril de 2018, al no haberse aprobados las convocatorias y por tanto no
haberse ejecutada la misma:

A) Funcionarios de carrera.

DENOMINACION GRUPO ESCALA PLAZAS SITEMA SELECCION (**)
Administrativo o] Admon. General 3 Concurso/Concurso Oposicion
Director Area Cultura. 1 Admon. General 1 Concurso/Concurso Oposicion
Arquitecto Superior/Técnico A1/A2 Admon. General 1 (*) | Concurso/Concurso Oposicion
Adjunto Jefe SS. Basicos AP Admoén. Especial 1 Concurso/Concurso Oposicion

B) Personal laboral fijo.

DENOMINACION GRUPO PLAZAS SITEMA SELECCION (**)
Operario Servicios Multiples V EGB o equivalente 1 Concurso/Concurso Oposicion
Operario Instalaciones Deportivas V EGB o equivalente 1 Concurso/Concurso Oposicion
Auxiliar de Limpieza V EGB o equivalente | 4 (*) | Concurso/Concurso Oposicion
Auxiliar Ayuda Domicilio V EGB o equivalente | 4 (*) | Concurso/Concurso Oposicion

(*)Personal Media Jornada.

(**) Sistema selectivo en aplicacion de las Disposiciones Adicionales 6% y 8% y Art. 2 de la ley
20/2021 de 28 de Diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.
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Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternati-
vamente o recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones P(-
blicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciu-
dad Real, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Poblete, 27 de mayo de 2022.- El Alcalde, Luis Alberto Lara Contreras.
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