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administración local
AYUNTAMIENTOS
VILLARRUBIA DE LOS OJOS

ANUNCIO

Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal 2022.

Por Resolución de Alcaldía de este Ayuntamiento nº 2022-1221 de fecha 25 de mayo de 2022, se

aprobó la Oferta de Empleo Público para la estabilización del empleo temporal del año 2022, según el

siguiente detalle:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal, en

cumplimiento de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la

temporalidad en el empleo público, con la siguiente relación de plazas:

Personal funcionario:

DENOMINACIÓN
PLAZA

ESCALA/ SUBESCALA/
CLASE

GRUPO
N.º

VACANTE
S

SISTEMA
ACCESO

SISTEMA
SELECTIVO

TIEMPO
JORNADA

OBSERVACIONES

ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A

AE/TÉCNICA/ SUPERIOR A2 1 Turno Libre Concurso Parcial

AUXILIAR SOCIO-
CULTURAL

AE/SERVICIOS
ESPECIALES/COMETIDO

S ESPECIALES
C2 1 Turno Libre Concurso Completo

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

AG/AUXILIAR C2 3 Turno Libre Concurso Completa

TÉCNICO/A  DE
PARQUES Y JARDINES

AE/TÉCNICA/MEDIA A2 1 Turno Libre Concurso Completa

ORDENANZA AG/SUBALTERNA OAP 1 Turno Libre Concurso Completa
ADMINISTRATIVO/A AG/ADMINISTRATIVO/A C1 2 Turno Libre Concurso Completa

ADMINISTRATIVO/A AG/ADMINISTRATIVO/A C1 1 Turno Libre
Concurso-
Oposición

Completa

Personal laboral:
DENOMINACIÓN

PLAZA
GRUPO CLASIFICACIÓN

ASIMILADO
N.º

VACANTES
SISTEMA ACCESO

SISTEMA
SELECTIVO

TIEMPO
JORNADA

OBSERVACIONES

CONDUCTOR/A DE
BARREDORA

OAP 1 Turno Discapacidad Concurso Completa

ANIMADOR/A SOCIO-
CULTURAL

C1 1 Turno Libre Concurso Completa

PEÓN SERVICIOS
MÚLTIPLES

OAP 1 Turno Libre Concurso Competa

SEPULTURERO/A OAP 1 Turno Libre
Concurso-
Oposición

Completa

SEPULTURERO/A OAP 1 Turno Libre Concurso Completa
OFICIAL ALBAÑILERÍA C2 3 Turno Libre Concurso Completa

CONDUCTOR/A
PÚBLICO

OAP 1 Turno Libre Concurso Completa

AGENTE DE EMPLEO
Y DESARROLLO

LOCAL
A2 1 Turno Libre Concurso Completa

LIMPIADOR/A OAP 4 Turno Libre Concurso Completa
OFICIAL/A

FONTANERÍA
C2 1 Turno Libre Concurso Completa

INFORMADOR/A Y
MONITOR/A

TURÍSTICO/A
C1 2 Turno Libre Concurso Completa

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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OFICIAL/A DE
ELECTRICIDAD

C2 2 Turno Libre Concurso Completa

PSICÓLOGO/A A1 2 Turno Libre Concurso Completa
1 Plaza Pendiente
Resolución Judicial

INFORMADOR/A OMIC C1 1 Turno Libre Concurso Completa
PEÓN ALBAÑILERÍA OAP 2 Turno Libre Concurso Completa

AUXILIAR
ENFERMERÍA

C2 3 Turno Libre Concurso Completa
1 Plaza Pendiente
Resolución Judicial

GUARDA RURAL OAP 1 Turno Libre Concurso Completa
OFICIAL/A

MECÁNICO/A
C2 1 Turno Libre Concurso Completa

OFICIAL/A DE
SERVICIOS
MÚLTIPLES

C2 1 Turno Libre Concurso Completa

ASESOR/A JURÍDICO/A
CENTRO DE LA MUJER

A1 1 Turno Libre Concurso Completa
Pendiente

Resolución Judicial
TRABAJADOR/A

SOCIAL
A2 2 Turno Libre Concurso Completa

1 Plaza Pendiente
Resolución Judicial

MONITOR/A DE
LUDOTECA

C2 1 Turno Libre Concurso Parcial

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

A2 1 Turno Libre Concurso Parcial

FISIOTERAPEUTA A2 1 Turno Libre Concurso Completa
PROFESOR/A DE

PIANO
A2 1 Turno Libre Concurso

Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A DE
FLAUTA

A2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A DE
VIENTO METAL

A2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A DE
GUITARRA

A2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A DE
VIOLÍN Y LENGUAJE

MUSICAL
A2 1 Turno Libre Concurso

Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A DE
CANTO Y PIANO

A2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A DE
GUITARRA ELÉCTRICA

A2 1 Turno Libre
Concurso-
Oposición

Parcial/Fijo
Discontinuo

PROFESOR/A
PERCUSIÓN

A2 1 Turno Libre
Concurso-
Oposición

Parcial/Fijo
Discontinuo

MONITOR/A
DEPORTIVO/A

C2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

MONITOR/A DE
GIMNASIA RÍTMICA

C2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

MONITOR/A DE
FÚTBOL

C2 2 Turno Libre
Concurso-
Oposición

Parcial/Fijo
Discontinuo

MONITOR/A DE
MANUALIDADES

C2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

MONITOR/A DE
PILATES

C2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

MONITOR/A BAILE DE
SALÓN 3ª EDAD

C2 1 Turno Libre Concurso
Parcial/Fijo
Discontinuo

Segundo.- De conformidad con el art. 2.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur -

gentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, la publicación de las convocatorias

de los procesos selectivos para la cobertura de las plazas incluidas en esta oferta de empleo público

deberá producirse antes del 31 de diciembre de 2022. La resolución de estos procesos selectivos debe -

rá finalizar antes del 31 de diciembre de 2024.
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Tercero.- Esta OEP para la estabilización del empleo temporal se aprueba en cumplimiento de la

Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el em -

pleo público, del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Ré -

gimen Local, el artículo 19 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Público de Castilla-La Man -

cha y el artículo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado

por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En Villarrubia de los Ojos.- El Alcalde-Presidente, Miguel Ángel Famoso Fino.

Anuncio número 1602

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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