Documento firmado electronicamente. Cadigo Seguro de Verificacion: LU9L8bEHUQWpDYUx5z0Q
Firmado por Jefe de Seccién del B.O.P. JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 26/05/2022 17:04:33

El documento consta de 78 pagina/s. Pagina 66 de 78

BOP

Civdad Real

Numero 102 - viernes, 27 de mayo de 2022 - 4036

administracion local

VILLANUEVA DE LA FUENTE

Expte: 192/22.

Oferta de Empleo Plblico de estabilizacion.

Mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento N° 196 de 25-05-22, se ha
aprobado la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, que cumple las pre-
visiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la tempora -
lidad en el empleo plblico, correspondiente a la/s plaza/s que a continuacion se resefan:

Personal funcionario:

L Grupo/ N° Proceso
Denominacion Escala Subescala .
subgrupo Vacantes selectivo
Administrativo c AG | Administrativa | 1 Concurso-
oposicion. Art.2
Encargado electricista C1 AE Oficios 1 an;ug:o
Técnico de Urbanismo A1 AE Técnica 1 anﬁugzo
Técnico Deportivo deportiva a Jornada A2 AE Técnica 1 Concur:o
Completa D.A.6
Personal laboral:
Denominacion Grupo de Categoria N° Proceso
Clasificacion Laboral Vacantes selectivo
Operario de obras E/AP F 1 Concur:o
D.A.6
Monitor deportivo a Media Jornada C2 F 1 an;ug:o
Operario Deportivo a Jornada Completa C2 F 1 an;ug:o
Técnico de Jardin de Infancia/ludoteca 1 F 1 Concurso
a Jornada Completa D.A.6*
Operario instalaciones funerarias/punto Concurso
AR C2 F 1 A
limpio a jornada completa D.A.6
Gestor socio cultural a jornada completa 1 F 1 an;ug:o
Conductor Mencatur a jornada completa Concurso
C2 FD 1 A
max 3 meses D.A.6
Montador Mencatur a jornada completa Concurso
C2 FD 1 A
max 3 meses D.A.6

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica la Oferta de Em-
pleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Villanueva de la Fuente,
en el Boletin Oficial de la Provincia para conocimiento general.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternati-
vamente o recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el
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dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones PG-
blicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciu-
dad Real o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en la misma Comunidad Au-
tonoma, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente no -
tificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Con -
tencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso o ejercitar otras acciones
y derechos que se estimen mas convenientes a la defensa de los derechos e intereses legitimos de los
interesados.

En Villanueva de la Fuente, a veinticinco de mayo de 2022.- El Alcalde-Presidente, Desiderio Na-
varro Estero.

Anuncio nimero 1601
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