Civdad Real &t

administracion local

VISO DEL MARQUES
ANUNCIO

Namero 101 - jueves, 26 de mayo de 2022 - 3959

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2022, y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de
Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

2.086.794,86 €

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

2.012.816,05 €
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CAPITULO 1: Gastos de Personal 966.416,05 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 1.007.700 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 3.000 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 35.700 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 73.978.81 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 73.978.81 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0€
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0€
CAPITULO 8: Activos Financieros 0€
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0€

TOTAL: 2.086.794,86 €

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.086.794,86 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 2.086.794,86 €
CAPITULO 1: Impuestos Directos 897.000 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 29.500 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Plblicos y otros Ingresos 355.720 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 613.000 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 191.574,86 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 0€
CAPITULO 6: Enajenacion de Inversiones Reales 0€
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0€
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0€
CAPITULO 8: Activos Financieros 0€
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0€

TOTAL: 2.086.794,86€

Plantilla de personal.
PERSONAL FUNCIONARIO
N° DENOMINACION :
PLAZAS PLAZAS ESCALA SUBESCALA/CLASE GRUPO | NIVEL | SITUACION
1 ISecretano- Habilitacion Secretaria-Intervencion A1 26 Propiedad
nterventor Estatal
2 Administrativo Administracion Administrativo C1 22 Vacantes
General
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Ciudad Real
2 A.u>.(ll1ar . Administracion Auxiliar Administrativo C2 18 Propiedad
Administrativo General
1 Auxiliar - . Auxiliar Administrativo C2 16 Vacante
L . Administracion
Administrativo
e General
notificador
1 Oficial Policia local Admmlstr.acmn Serv1c1qs lEspec1ales/ C1 22 Propiedad
Especial Policia Local
4 Policia Local Admlmstr'aaon Serv1c1qs ,Espec1ales/ 1 17 4 Vacantes
Especial Policia Local
1 Guarda Rural Administracion Administrativo C1 17 Vacante
General
PERSONAL LABORAL TEMPORAL
No DENOMINACION :
PLAZAS PLAZAS TITULACION JORNADA OBSERVACIONES
1 Encargado d € Obras Graduado Escolar Completa
y Servicios
1 Encargadg Graduado Escolar Completa
Cementerio
1 Maquinista Graduado Escolar Completa
1 Encarg_adq Punto Graduado Escolar Completa
limpio
1 Arquitecto Técnico Diplomatura 20 horas semanales
1 A“X‘“af Oficina Graduado Escolar Completa
Turismo
1 Dlrec;cr?fr:nliislcuela Diplomatura 25 horas semanales - Bolsa Empleo
1 Cu1da|dn(1)r;a:]tEis[cuela Bachiller o equivalente | 25 horas semanales - Bolsa Empleo
1 C(Ziordmador Bachiller o equivalente Completa
eportes
1 Bibliotecario Graduado escolar 20 horas semanales
2 Operario Graduado Escolar 20 horas semanales - Bolsa Empleo
Instalaciones
deportivas
1 Monitor Gimnasio Graduado Escolar Completa
1 Monitor pintura Graduado Escolar 20 horas semanales - Marzo a mayo,
octubre y noviembre
1 Monitor Guitarra Graduado Escolar 7 horas semanales - Enero a julio
1 V1g1lan§)eer\;altel(: de los Graduado Escolar Completa - Temporada estival
4 Socorristas Graduado Escolar Completa - Temporada estival
2 Porteros piscinas Graduado Escolar Completa - Temporada estival
RESUMEN
NUMERO TOTAL FUNCIONARIOS ) 12
NUMERO TOTAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL/DURACION DETERMINADA 22

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con los
requisitos, formalidades y causas seialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Anuncio nUmero 1564
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