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administracion local

TOMELLOSO
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el pasado dia 30 de marzo de 2022, aprobo, con ca-
racter inicial, el Presupuesto General de la Corporacion para el ejercicio 2022, por un importe global
de 31.018.975,30 €.

Dicho expediente ha permanecido expuesto al piblico durante quince dias habiles, en las depen-
dencias de la Intervencion Municipal, publicandose anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia numero
65 de 4 de abril de 2022, no habiéndose presentado reclamaciones en el plazo de exposicion

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.3 del referido R.D.
500/90 y 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace publica la
aprobacion definitiva del Presupuesto General del Ayuntamiento, para el ejercicio 2022 cuyo resumen
por capitulos es el siguiente:

- Presupuesto de ingresos:

Capitulo Concepto Importe
1 Impuestos directos 12.345.000,00 €
2 Impuestos indirectos 501.840,00 €
3 Tasas, Precios PUblicos y otros ingresos 6.985.352,10 €
4 Transferencias corrientes 10.420.900,00 €
5 Ingresos Patrimoniales 9.500,00 €
7 Transferencias de Capital 756.383,20 €
TOTAL 31.018.975,30 €
- Presupuesto de gastos:
Capitulo Concepto Importe
1 Gastos de Personal 16.639.929,25 €
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 8.658.331,76 €
3 Gastos financieros 20.000,00 €
4 Transferencias corrientes 3.745.525,29 €
5 Contingencias de Ejecucion 50.000,00 €
6 Inversiones reales 1.758.628,00 €
9 Pasivos financieros 146.561,00 €
TOTAL 31.018.975,30 €

Asi mismo, de conformidad con el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Ré-
gimen Local, junto con el presupuesto, se publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento.

Funcionarios de Carrera.

Grupo
Ne Disposicion Transitoria
Denominacién de las Plazas Plazas Tercera Ley 7/2.007 Escala Subescala Clase Categoria
Secretario/a 1 A1 F.H.Nacional Secretaria Primera
Interventor/a 1 A1 F.H.Nacional Intervencion Primera
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Tesorero/a 1 A1 F.H. Nacional Tesoreria Primera
Jefe/a Departamento 3 A-1 Admon. General Técnica Tecnlgo
Superior
Coordinador/a de Area 1 A1 Admén. General Técnica ;ecmgo
uperior
. . - . L Técnico
Técnico Superior-Asesor/a Juridico/a 1 Al Admén. General Técnica Superi
uperior
Técnico de Gestion Economica 1 A1 Admon. General Técnica Te"”'.°°
Superior
Jefe/a Dpto. Recursos Humanos 1 C1 Admon. General Administrativa
Gestor Administrativo 19 CA1 Admoén. General Administrativa
Auxiliar de Gestion Administrativa 32 C-2 Admoén. General. Auxiliar
Conserje 1 E-Agr.Prof. Admén. General. Subalterno
Conserje/Notificador 4 E-Agr Prof. Admon. General Subalterno
Jefe/a Dpto. Promocién Econémica 1 A1 Admon. Especial Técnica Tecmgo
Superior
Técnico de Promocién Econdmica 1 A1 Admén. Especial Técnica Tecnlqo
i Superior
Jefe/a Area Servicios en Materia de 1 A Admén. Especial Técnica Tecmgo
Deporte Superior
Arquitectola 1 A Admon. Especial Técnica ;e°“'.°°
uperior
— . . . Técnico
Jefe/a Dpto. Prensa y Comunicacién 1 A1 Admén. Especial Técnica Superi
uperior
Periodista 1 A-1 Admon. Especial Técnica Tecmgo
Superior
Técnico de Promocion Econémica 1 A-2 Admén. Especial Técnica Tl\jzzligo
Jefe/a Dpto. Servicios Culturales 1 A-2 Admon. Especial Técnica T&ZZ';O
Jefe/a Dpto. Archivos 1 A-2 Admon. Especial Técnica Tl\izzli?
Trabajador/a Social 2 A2 Admén. Especial Técnica T,\eﬂgg'igo
Educador Familiar 1 A2 Admon. Especial Técnica T&Zg'i?
Jefe/a Dpto. Obras, Infraestructuras Técnico
y 1 A2 Admdn. Especial Técnica :
. Medio
Cementerio
Arquitecto/a Técnicola 2 A2 Admon. Especial Técnica Tl\izzli?
Ingeniero/a Técnicola 2 A2 Admon. Especial Técnica Tl\jlzr(]ili?
. i 1 A-2 Admén. Especial | Servicios Espe Com.
Jefe/a Ensefianzas Musicales : " | Especia.
Gestor Administrativo Tecnolégico 3 C-1 Admon. Especial Técnica Auxiliar
Gestor Administrativo Turismo 1 C-1 Admon. Especial Técnica Auxiliar
Ayudante de Archivo 1 CA1 Admén. Especial Técnica Auxiliar
Encargado/a Electricidad e Admén. Especial Servicios Personal
Instalaciones Térmicas 1 CA1 5P Espe. Oficios
Encarggdo/alJardlnena y control de 1 C1 Admén. Especial Servicios Per;gnal
poblacion animal. Espe. Oficios
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—_ . ) . Servicios Personal
Encargado/a Limpieza Viaria 1 C-1 Admén. Especial Espe. Oficios
Técnico de Construccion 1 C-1 Admon. Especial Técnica Auxiiar
Técnico Auxiliar de Biblioteca 1 C-1 Admon. Especial Técnica
Auxiliar de Biblioteca 2 C-2 Admon. Especial Técnica Auxiliar
Técnico Audiovisual 1 C-2 Admon. Especial | Servicios Espe.
Encargado/a de Obras y Servicios 1 c2 Admén. Especial | Servicios Espe. | ©csonal
Multiples Oficios
- . . - Personal
Encargado/a de Mantenimiento 1 C-2 Admén. Especial | Servicios Espe. Oficios
. . . . Personal
Jefe/a de Equipo 6 C-2 Admén. Especial | Servicios Espe. Oficios
Oficial de Electricidad 3 c2 Admén Especial | Senicios Espe. | oo
Conductor 3 C-2 Admon. Especial | Servicios Espe. Pg;sgnal
icios
Guarda Rural 1 C-2 Admon. Especial | Servicios Espe.
Oficial Cementerio 1 C-2 Admon. Especial | Servicios Espe. Per§ gnal
Oficios
Ofica 14 c2 Admén. Especial | Senvicios Espe. | | crod
Oficios
Coordinador/a Limpieza de Edificios 1 C-2 Admon. Especial | Servicios Espe.
Peon Cementerio 3 E-Agr Prof Admon Especial | Servicios Espe. Pg;iscci)gsal
Peon Polivalente 22 E-Agr.Prof. Admon. Especial | Servicios Espe. Pg;iscci):Sal
Inspector/a Jefe/a de Policia 1 A-2 Eje. Admon. Esp. | Servicios Espe. F;_(:)“CC: Inspec.Jefe
Subinspector/a 5 A-2 Eje. Admén. Esp | Servicios Espe. Fgf: Subinspect.
Oficial 10 C-1 Basi. Admon. Esp. | Servicios Espe. FL‘;"CC: Oficia
Policia 47 C-1 Bési. Admon. Esp. | Servicios Espe. FL‘(’)"CC; Policia
B) PERSONAL LABORAL FI1JO.
Denominacién de las Plazas N° Plazas Titulacion Exigida Observa.
Técnico Superior-Asesor/a Juridico/a Admon. 1 Superior
Técnico Juridico Centro de la Mujer 1 Superior
Psicélogo/a 1 Superior
Psicélogo/a Centro de la Mujer 1 Superior
Jefe/a Dpto. Servicios Bibliotecarios 1 Medio
Técnico de Suelo Rustico 1 Medio
Técnico Socio-Educativo 1 Medio
Técnico de Empleo Centro de la Mujer 1 Medio
Profesor/a Escuela de Musica 14 Medio 5/Jorna. Parcial
Jefe/a Dpto. Consumo 1 Medio
Inspector/a de Consumo 1 Medio
Técnico de Informatica y Comunicacion 1 Medio
Jefe/a Dpto. Serv. Educativos, Juventud e Infancia .
1 Medio
Jefe/a Dpto. Bienestar Social 1 Medio
Trabajador/a Social 8 Medio 1/Jorna. Parcial
Trabajador/a Social Plan Concertado 1 Medio Jornada Parcial
Educador/a Familiar 1 Medio
Educador/a Social 2 Medio Jornada Parcial
Educador/a Social Plan Concertado 1 Medio
Técnico Area Social Centro de la Mujer 1 Medio Jornada Parcial
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Director/a Escuglas Infantiles 1 Medio
Coordinador/a Area Servi. Mater.Deporte 1 Medio

Gestor Administrativo Tecnoldgico 1 F.P. 2° en Informética
Delineante 1 F.P. 2° Rama Delineacién

Bachiller, Técnic.Especial.(FP2) Técnico Superior (Ciclo

Gestor Administrativo-Coordinador U.P. 1 . ) ;
formativo de Grado Superior) o equivalente
Monitor/a Restauracion del Mueble Universidad Bachiller, Técnic. Especialista (FP2), Técnico Superior .
: ; . . Jornada Parcial
Popular 1 (Ciclo formativo de grado Superior), 0 equivalente.
Técnico Auxiliar de Biblioteca 1 Bachﬂlgr, Tecmc.EspemaI._(FPZ) Tegmco Superior (Ciclo
formativo de Grado Superior) 0 equivalente
Técnico Ocupacién y Tiempo Libre/Dinami, 1 Bach||I_er, Tecmc.EspemaI._(FPZ) Te(_:mco Superior (Ciclo
formativo de Grado Superior) 0 equivalente
Administrador Aula Mentor y Telecentro 1 Ciclo Formahvo de Grado Superior en Informatica, Jornada Parcial
0 equivalente.
. . . . Ciclo Formativo de Grado Superior en Educacion Infantil, 1/ Jornada
Técnico Superior en Educacion Infantil 8 . :
0 equivalente Parcial
Coordinador/a Gestion Deportiva 9 Bachlllgr, Tecnlc.EspemaI.'(FPZ) Tegnlco Superior (Ciclo
formativo de Grado Superior) o equivalente
Coordinador/a Monitores y Socorristas 1 Bachiller, Técnic. Especialista (FP2), Técnico Superior

(Ciclo formativo de grado Superior), 0 equivalente.
Bachiller, Técnic. Especialista (FP2), Técnico Superior

Monitor/a Deportivo de Natacion y Actividades

Deportivas 5 (Ciclo formativo de grado Superior), 0 equivalente. Jomada Parcial
Socorrista Acuético 1 Bachiller, Técnic. Especialista (FP2), Técnico Superior
(Ciclo formativo de grado Superior), 0 equivalente. Jornada Parcial
Animadoria Deportivo 1 Bachiller, Técnic. Especialista (FP2), Técnico Superior
(Ciclo formativo de grado Superior), 0 equivalente. Jornada Parcial
o 5 Bachiller, Técnic.Especial.(FP2) Técnico Superior (Ciclo
Gestor Administrativo formativo de Grado Superior) o equivalente
Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Auxiliares Gestion Administrativa 6 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente
Ausiliar Administrativo Plan Concertado 1 GraQuado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria, o
equivalente.
Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Animador/a Socio-Cultural 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado

Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Animador/a Socio-Deportivo 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente

Graduado Escolar, Graduado en
Animador/a Deportivo 1 Educacion Secundaria, Técnico Jornada Parcial
Auxiliar (FP1), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Monitor /a Deportivo 13 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente

10/ Jornada
Parcial

Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria,
Cocinero/a Escuela Infantil 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente.

Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria,
Cocinerofa Servicio Comida Sobre Ruedas 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente.

Técnico Ciclo Grado medio de atencion a personas en
situacion de dependencia, de atencion socio-sanitaria o

Aucxiliar Ayuda a Domicilio y Vivienda Tutelada 8 de cuidados auxiliares de enfermeria (FP1), 0 Jornada Parcial
equivalente.
Graduado Esc.,Graduado en Ecuacién Secundaria,

Auxiliar Hogar Vivienda Tutelada 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado

Medio), o equivalente
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Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria,
Auxiliar Servicios Mdltiples Vivienda Tutelada 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado | Jornada Parcial
Medio), 0 equivalente.

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Jefe/a de Equipo Aimacén 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Jefe/a de Equipo Mantenimiento 2 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Vigilante de Obras y Actividades 2 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Oficial de Electricidad 2 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Conductor/a 3 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Oficial de Carpinteria 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Oficial de Herreria 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Oficial de Instalaciones Térmicas 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Oficial Serv. Multiples 3 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,
Guarda Rural 1 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), o equivalente

Graduado Esc.,Graduado en Ecuacion Secundaria,

Oficial 8 Técnico Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Formativo de Grado
Medio), 0 equivalente
Auxiliar Comida Sobre Ruedas 5 Certificado Escolaridad Jornada Parcial
Auxiliar Ayuda a Domicilio 2 Certificado Escolaridad Jornada Parcial
Gobernantale Adjunto/a Piso Tutelado 1 Certificado Escolaridad
ﬁg;(lr:ltﬁr de Limpieza y Servicios Domésticos, Escuela 1 Certificado Escolaridad
Conserje 8 Certificado Escolaridad
Conserje/Notificador 2 Certificado Escolaridad
Operario/a Albergue de Animales 1 Certificado Escolaridad
Pedn Polivalente 12 Certificado Escolaridad
Peodn Servicios Mltiples 2 Certificado Escolaridad

C) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA

Denominacién de las Plazas | N°. Plazas | Titulacion Exigida | Observ.

NO INCLUIDO EN PLANTILLA

D) PERSONAL EVENTUAL

(o]
Denominacion de los Puestos p N°. Titulacion Exigida Observ.
uestos
Jefe/a Gabinete de Alcaldia 1 Baf:hlller, Tec'mc.EspeCIal.(FPZ) Tecn1co Sgpenor
(Ciclo formativo de Grado Superior) o equivalente
Gestor de Gabinete, Protocolo y 1 Bachiller, Técnic.Especial.(FP2) Técnico Superior
Comunicacion (Ciclo formativo de Grado Superior) o equivalente

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Nuamero 87 - viernes, 6 de mayo de 2022 - 3394
Ciudad Real ¢

NUmero Total de Funcionarios de Carrera: 216

Numero Total de Personal Laboral Fijo: 167

NUmero Total de Personal Laboral duracion determinada:

NUmero Total de Personal Eventual: 2

Tomelloso, 3 de mayo de 2022.- La Alcaldesa.

Anuncio nimero 1320

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




