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Civdad Real

Numero 206 - martes, 26 de octubre de 2021 - 8675

administracion local

CORRAL DE CALATRAVA

Correccion de errores.

Habiéndose publicado integramente en el BOP de Ciudad Real nimero 185, anuncio de 24 de sep-
tiembre de 2021, las bases de convocatoria para cubrir en propiedad, una plaza de Administrativo ,
personal funcionario, mediante oposicion libre,

He resuelto:

Primero. Aprobar la rectificacion de las referidas bases, en el sentido que a continuacion se indica:

Donde dice en la base 12:

“Bolsa de trabajo. Se confeccionara bolsa de trabajo con los candidatos que, al menos, hayan
aprobado el primer ejercicio de la oposicion libre. La prelacion de los posibles nombramientos de inte-
rinidad se realizara atendiendo a la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo”.

Debe decir:

“Bolsa de trabajo. Se confeccionara bolsa de trabajo con los candidatos que hayan aprobado los
tres ejercicios de la oposicion libre. La prelacion de los posibles nombramientos de interinidad se rea-
lizara atendiendo a la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo”.

Donde dice:

“Derechos de examen. El importe de los derechos por participacion el proceso selectivo es de 12
euros. Los derechos de examen se abonaran mediante ingreso en la cuenta del Ayuntamiento de Corral
de Calatrava en la entidad Globalcaja, nimero de cuenta ES75 3190 2032 6752 8467 9122”.

Debe decir:

“Derechos de examen. El importe de los derechos por participacion el proceso selectivo es de 12
euros. Los derechos de examen se abonaran mediante ingreso en la cuenta del Ayuntamiento de Corral
de Calatrava en la entidad Globalcaja, namero de cuenta ES75 3190 2032 6752 8467 9122. Quedaran
exentos del pago de derechos de examen:

1.- Quienes se encuentren en situacion laboral de desempleo y no perciban prestacion contribu-
tiva, debiendo acreditar tal situacion, referida a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, mediante certificacion expedida por la Oficina de Empleo.

2.- Los aspirantes con discapacidad igual o superior al 33%, de acuerdo con en el RDL 1/2013, de
29 de noviembre, de Ley General de derechos de personas con discapacidad y su inclusion social, de-
biendo aportar certificacion de la discapacidad expedida por la Administracion competente, con indi-
cacion de que la misma no incapacita para el desempeno del puesto de trabajo objeto de la convoca-
toria, asi como informe del citado organismo sobre adaptacion de tiempo y medios para la realizacion
de los ejercicios de la fase de oposicion, en el supuesto de que lo soliciten en la instancia.

3.- Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1 c) de la Ley 40/2003, de 18 de no-
viembre de proteccion de la Familia Numerosa”.

En Corral de Calatrava, a 22 de octubre de 2021.- El Alcalde, Andrés Cardenas Rivas.

Anuncio nimero 3370
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