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BDNS (ldentif.): 581711.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue-
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/581711)

Extracto de la resolucion de la Presidencia de la Diputacion Provincial de Ciudad Real, de 31 de
agosto de 2021, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones del “Programa Empleo Diputa -
cion: Plan de Empleo para el refuerzo de la limpieza en los colegios publicos Colegio Seguro”.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8) de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue -
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en el enlace abajo indicado.

Primero.- Beneficiarios.

Podran acogerse a este Plan los municipios y Eatims de la provincia que lo soliciten, de acuerdo
con el contenido de esta convocatoria y del Reglamento regulador del Plan de Asistencia Economica y
Cooperacion Municipal.

Segundo.- Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la concesion de ayudas a municipios y Eatims de la provin-
cia de Ciudad Real con el objetivo de contribuir a garantizar mejores condiciones higiénico-sanitarias
en los centros educativos durante la pandemia, y lograr de este modo que sean espacios seguros.

Tercero.- Bases reguladoras.

Las bases reguladoras estan establecidas en el Reglamento regulador del Plan de Asistencia Eco-
nomica y Cooperacion Municipal, aprobado por el Pleno de la Diputacién Provincial en sesion de 3 de
febrero de 2006 ( Boletin Oficial de la Provincia n°® 32, de 15 de marzo siguiente).

Cuarta.- Criterios de adjudicacion.

Las cantidades asignadas vienen determinadas por criterios objetivos (4.800 euros por colegio
con independencia del nimero de alumnos y de unidades, y 9.600 euros por colegio con mas de 15 uni-
dades y mas de 200 alumnos).

Quinta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes finaliza al dia 15 de septiembre de 2021.

Sexto.- Otros datos.

Las solicitudes derivadas de esta convocatoria y el resto de tramites que procedan, se habran de
efectuar exclusivamente por via telematica.

El texto completo del Decreto con las bases de la convocatoria se puede consultar en el siguien -
te enlace:

https://se1.dipucr.es:4443/SIGEM BuscadorDocsWeb/getDocument.do?entidad=005&doc=4603692
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El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-

do. BOE nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:
http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/581711
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ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Mediante Decreto de Alcaldia n° 2021003589, de fecha 1 de septiembre de 2021, se acuerda
aprobar inicialmente el Plan de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS) de Alcazar de San Juan, segun el
texto que figura en el expediente.

Durante el plazo de 20 dias, contado desde inclusive el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el B.0.P. de Ciudad Real, dicho Plan quedara expuesto al publico, pudiendo durante dicho
plazo ser consultado en la dependencia municipal de Secretaria, asi como en la sede electroénica de la
web municipal (Tablon de anuncios) en la direccion:

https://alcazardesanjuan.es/sede-electronica/, a efectos de presentar todas las alegaciones y
sugerencias que se estimen pertinentes.

Finalizado dicho plazo sin la presentacion de alegaciones, el acuerdo adoptado con caracter pro-
visional, se entendera definitivamente adoptado.

Anuncio nimero 2855
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ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Aprobada inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada con fecha 27 de julio
de 2021, la plantilla de personal incluida en el presupuesto general del ejercicio 2021 de este Ayunta-
miento, y expuesta al publico durante el plazo de quince dias habiles, previa insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 146, de fecha 02/08/2021 y, no habiéndose presentado alegacion algu-
na, se considera definitivamente aprobada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.1 del
R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, transcribiéndose a continuacion la citada plantilla:

PLANTILLA MUNICIPAL 2021 - AYTO. ALCAZAR DE SAN JUAN

Provincia: Ciudad Real

Corporacion: Ayuntamiento Alcazar de San Juan

1.- EH.N.
Denominacion N° Plazas Subgrupo
Secretario General 1 A1
Interventor 1 A1
Tesorero 1 A1
3

Total Escala

2.- Funcionarios propios

2.1.- Escala: Administracion General

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Técnicos Administracion General 2 A1
Técnico Medio 6 A2
Administrativos Administracion General 25 C1
Auxiliar Administracion General 21 C2
Total Escala 54

2.2 Escala: Administracion Especial

2.2.1.-Subescala: Técnica

2.2.1.1-Clase:Técnicos Superiores

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Asesor Juridico Mujer 1 A1
Arquitecto 1 A1
Ingeniero Informatico 1 A1
Redactor/a 1 A1
Psicologos 3 A1
Total Clase 7

2.2 Escala: Administracion Especial

2.2.1.-Subescala: Técnica

2.2.1.2-Clase:Técnicos Medios

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Psicologo 1 A2
Trabajador Social 6 A2
Educador Social 2 A2
Técnico M. Area Econémica 3 A2
Arquitecto Técnico 2 A2
Ingeniero Técnico 1 A2
Técnico Educacion 1 A2
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Ingeniero Técnico Agricola 1 A2

Técnico Informatico 1 A2

Técnico Medioambiental 1 A2
Total Clase 19

2.2 Escala: Administracion Especial
2.2.1.-Subescala: Técnica
2.2.1.3-Clase:Técnicos Auxiliares

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Técnico Informatico Auxiliar 2 C1
Total Clase 2

2.2 Escala: Administracion Especial
2.2.2.-Subescala: Servicios Especiales
2.2.2.1-Clase:Policia Local

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Subinspector 3 A2
Oficial 6 o
Policia 41 C1
Total Clase 50

2.2 Escala: Administracion Especial
2.2.2.-Subescala: Servicios Especiales
2.2.2.2-Clase:Cometidos Especiales

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Animador Sociocomunitario 1 o
Inspector Rentas 1 1
Coordinador/a Centro de Dia 1 1
Inspector de Obras y Actividades 1 1
Inspector Tributario 1 1
Agente Rural y Medio Ambiental 1 C1
Monitor/a Dinamizacion Comunitaria 1 o
Informador/a dinamizador/a 1 1
Inspector Rentas 2 C2
Inspector Tributario 1 C2
Inspector Obras y Actividades 1 C2
Ordenanza 2 C2
Vigilante 1 2
Agente Rural y Medio Ambiental 1 C2
Monitor/a Tiempo Libre 3 C2

Total Clase 19

2.2 Escala: Administracion Especial
2.2.2.-Subescala: Servicios Especiales
2.2.2.3-Clase:Personal Oficios

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Encargado 8 1
Jefe de grupo de jardines 2 C1
Jefe de grupo de alumbrado 1 1
Oficial Albaiil 3 C2
Oficial de servicios multiples 1 c2
Oficial Electricista 6 C2
Oficial instalaciones culturales 1 2
Oficial Conductor Mecanico 4 C2
Oficial Conductor 4 C2
Oficial Jardinero 6 C2
Oficial Soldador 2 C2
Oficial Pintor 1 c2
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Oficial Almacenero 1 C2
Oficial Jardinero Tractorista 1 C2
Oficial S.Técnicos 4 C2
Oficial carpintero 1 C2
Oficial Albaiil 1 C2
Ayudante albanil 4 C2
Total Clase 51

Total Escala Administracion Especial 141
3.- Personal Laboral Fijo
3.1.-Titulados

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Técnico de Informacion 1 A1
Redactor 2 A1
Jefe de Servicio de Promocion Econémica 1 A1
Jefe de Seccion de Promocion Econémica y Turismo 1 A1
Jefe de Seccion de Formacion 1 Al
Técnico Promocion Econémica e Innovacion 1 A1
Técnico Promocién Econémica 1 A1
Técnico 1 A1
Técnico de Formacion 1 A1
Psicologo 1 A2
Jefe de Seccion de Empleo 1 A2
Técnico Prevencion Riesgos Laborales 1 A2
Técnico Medio Proyectos 1 A2
Técnico Empleo 2 A2
Archivero 1 A2
Total Clase 17
3.2.-Bachiller Superior / F.P. Il 0 equivalente

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Delineante 1 C1
Administrativo 6 C1
Encargado Mantenimiento 1 o]
Técnico Auxiliar Informatico 1 C1
Técnico de Comunicacion 2 C1
Técnico de edicion y redaccion 1 C1
Agente tributario 1 1
Inspector/a OMIC 1 1
Total Clase 14
3.3.-Graduado Escolar / F.P.| o equivalente

Denominacion N° Plazas Subgrupo
Auxiliar VTR 1 C2
Auxiliar Administrativo 4 C2
Auxiliar Informatico 1 C2
Inspector OMIC 1 C2
Conserje Municipal 1 2
Técnico Comunicacion 2 C2
Conserje Centro Social 2 C2
Policia Rural 1 C2
Monitor/a Manualidades (tiempo parcial) 1 C2
Oficial Instalaciones 1 C2
Operario Limpieza 3 C2
Total Clase 18
Total Personal Laboral Fijo 49
4.-Personal indefinido (a extinguir)
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Denominacion N° Plazas Subgrupo
Psicologo 1 A1
Técnico Superior Admodn Especial 1 A1
Técnico de Formacion 1 A1
Técnico Medio Promocion Econdmica 1 A2
Técnico PRL 1 A2
Archivero 1 A2
Administrativo 1 1
Técnico Auxiliar Informatico 1 C1
Aux. Informatico 1 C2
Auxiliar administrativo 2 C2
Oficial de instalaciones deportivas 1 C2
Oficial de mantenimiento 1 C2
Total Clase 13
5.-Personal Eventual
Denominacion N° Plazas
Titulados Superiores 1
Total Clase 1
6.-Personal laboral temporal
Denominacion N° Plazas Subgrupo Duracion
Psicologo CUR 1 A1 12 meses
Psicologo CUR 1 A1 6 meses
Trabajador Social CUR 1 A2 6 meses
Trabajadora Social 3 A2 12 meses
Educador Social 1 A2 12 meses
Profesor Escuela de Misica (tiempo parcial) 10 A2 9 meses
Arquitecto Técnico 1 A2 2 meses
Maestro de obras 1 C1 12 meses
Cuidador CUR 6 C2 12 meses
Auxiliar Administrativo 2 C2 6 meses
Auxiliar Administrativo 1 C2 9 meses
Auxiliar VTR 1 C2 12 meses
Oficial Conductor 2 C2 6 meses
Oficial Pintor 1 C2 3 meses
Oficial Obras 1 C2 12 meses
Oficial Obras 1 C2 5 meses
Operario Cementerio 1 C2 12 meses
Operario Cementerio 1 C2 2 meses
Operario obras 1 C2 5 meses
Oficial Fontanero 1 C2 6 meses
Auxiliar de atencion domiciliaria 3 C2 12 meses
Total Clase 41
Total personal laboral temporal 1
RESUMEN
Denominacion N° Plazas
1.-|F.H.N. 3
2.-| FUNCIONARIOS
Grupo A1 9
Grupo A2 28
Grupo C1 93
Grupo C2 72
Total Funcionarios 205
3.-| PERSONAL LABORAL FI1JO
Grupo A 17
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Grupo C1 14
Grupo C2 18
Total Laboral Fijo 49
4.- | PERSONAL INDEFINIDO (a extinguir)
Grupo A1 3
Grupo A2 3
Grupo C1 2
Grupo C2 5
Total personal laboral servicios especiales 13
5.- | PERSONAL EVENTUAL 1
Total Personal Eventual 1
6.- | PERSONAL LABORAL TEMPORAL
Grupo A1 2
Grupo A2 16
Grupo C1 1
Grupo C2 22
Total Personal Laboral Duracion Determinada M
TOTAL 309

Contra la aprobacion definitiva de la citada plantilla, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion, tal y como dispo -
ne el articulo 171.1 del texto legal citado.

Alcazar de San Juan, 25 agosto 2.021.- La Alcaldesa.

Anuncio nimero 2856
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ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada con fecha 2 agosto 2021 ha aprobado la Oferta
de Empleo Publico 2021 de este Ayuntamiento.

La Oferta de Empleo PUblico aprobada contiene las plazas de estabilizacion de empleo temporal
(art. 2 R.D. Ley 14/2021, de 6 de julio), asi como las que se ofertan para turno libre (incluyendo las
plazas de personal indefinido no fijo) y para promocion interna.

Se publica a continuacion en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.1 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2021

EXCMO. AYUNTAMIENTO ALCAZAR DE SAN JUAN

1. TURNO LIBRE - ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
(art. 2R.D. Ley 14/2021, de 6 de julio)

1.1. PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacion N° Plazas Escala Subescala Clase Categoria Sistema selectivo Subgrupo

Técnico Medio Area

Econdmica 1 A. Especial Técnica T. Medios Concurso-oposicion A2
Informador/a dinamizador/a 1 A. Especial S. Especiales | C. Especiales Concurso-oposicion C1
Auxiliar Administrativo 5 A. General Auxiliar Concurso-oposicion C2
Oficial electricista 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Oficial Concurso-oposicion C2
Encargado de Obras 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Encargado | Concurso-oposicion C1
Oficial servicios técnicos 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Oficial Concurso-oposicion C2

2. TURNO LIBRE

2.1. PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacion N° Plazas Escala Subescala Clase Categoria Sistema selectivo Raerie;:a Subgrupo
LEPCLM

Ingeniero Informatico 1 A. Especial Técnica T. Superiores Concurso-oposicion Al
Arquitecto Técnico 1 A. Especial Técnica T. Medios Concurso-oposicion A2
Psicélogo 1 A. Especial Técnica T. Superiores Concurso-oposicion A2
Técnico Medio 3 A. General Gestion Concurso-oposicion A2
Inspector de Obras y

Actvidades 1 A. Especial S. Especiales | C. Especiales Oposicion libre C1
Policia local 3 A. Especial S. Especiales Policia Local Policia Oposicion libre C1
Auxiliar Administrativo 1 A. General Auxiliar Oposicion libre C2
Ayudante albafiil 2 A. Especial S. Especiales P. Oficios Ayudante Oposicion libre C2
Oficial conductor 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Oficial Oposicion libre C2
Oficial jardinero-tractorista 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Oficial Oposicion libre C2
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Ordenanza 1 A. Especial S. Especiales | C.Especiales | Ordenanza Oposicion libre PCD C2
PCD - Personas con
discapacidad
2.2. PERSONAL LABORAL
Reserva
Denominacion N° Plazas Observaciones Categoria Sistema selectivo art. 41 | Subgrupo
LEPCLM
Redactor/a 1 P. Laboral Redactor/a Oposicion libre Al
Plaza de personal
Técnico 1 P. Laboral ) : ) Técnico | Concurso-oposicion Al
indefinido no fijo
Técnico Promocién Plaza de personal Técnico P.
) 1 P. Laboral ) : . : Concurso-oposicion Al
Econdmica indefinido no fijo Econdmica
Plaza de personal
Archivero 1 P. Laboral Archivero | Concurso-oposicion A2
indefinido no fijo
Plaza de personal
Psicélogo 1 P. Laboral Psicdlogo | Concurso-oposicion A2
indefinido no fijo
Técnico Prevencion Riesgos Plaza de personal Técnico .
1 P. Laboral Concurso-oposicion A2
Laborales indefinido no fijo PR.L.
Plaza de personal Técnico
Técnico Auxiliar Informéatico 1 P. Laboral Concurso-oposicion C1
indefinido no fijo Aux. Inf.
lazas de personal Aux.
Auxiliar Administrativo 1 P. Laboral Concurso-oposicion C2
indefinido no fijo Admtvo
Plaza de personal Aux.
Auxiliar Informatico 1 P. Laboral Concurso-oposicion C2
indefinido no fijo Informético
3. PROMOCION INTERNA
3.1. PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacion N° Plazas Escala Subescala Clase Categoria | Sistemas selectivo Subgrupo
Administrativo 7 A. General Administrativa Concurso-oposicion C1
Agente rural y ) ) ) o
1 A. Especial S. Especiales | C. Especiales Concurso-oposicion C1
medioambiental
Encargado parque movil 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Encargado | Concurso-oposicion C1
Inspector tributario 1 A. Especial S. Especiales | C. Especiales Concurso-oposicion C1
Jefe de grupo de alumbrado 1 A. Especial S. Especiales P. Oficios Jefe grupo | Concurso-oposicion C1
Jefe de grupo de jardines 2 A. Especial S. Especiales P. Oficios Jefe grupo | Concurso-oposicion C1
3.2. PERSONAL LABORAL
Denominacion N° Plazas Categoria Servicio Subgrupo
) ) Agente L
Agente tributario 1 P. Laboral o Concurso-oposicion 1
Tributario
Inspector/a OMIC 1 P. Laboral Inspector/a | Concurso-oposicion C1
Técnico de comunicacion 2 P. Laboral Técnico Concurso-oposicion C1

Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa, se puede interponer alternativa -
mente o recurso de reposicion potestativo ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articu -
los 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Ad-
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ministraciones PUblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad -
ministrativo de Ciudad Real o, a su eleccion, el que corresponda al domicilio del recurrente, si éste ra-
dica en Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso con -
tencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cion por silencio.

Alcazar de San Juan, 3 agosto 2021.- La Alcaldesa.

Anuncio nimero 2857
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ANCHURAS

Habiendo de procederse a la eleccion del cargo de Juez de Paz sustituto de la localidad, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley Organica del Poder Judicial, se establece un
periodo de 30 dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que todas aquellas personas interesadas en ser elegidas para el ci-
tado cargo, siempre que relnan los requisitos exigidos por la legislacion vigente y no estén incursas en
causas de incapacidad e incompatibilidad para el ejercicio de dichas funciones, puedan presentar sus
solicitudes en el registro del Ayuntamiento.

En Anchuras, a 31 de agosto de 2021.- El Alcalde, Santiago Martin Campos.

Anuncio nimero 2858
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CIUDAD REAL
EDICTO

El acuerdo corporativo adoptado en sesion celebrada el 27 de julio de 2021, sobre aprobacion
inicial del expediente de modificacion de crédito nimero 3/3-2021 por suplemento de crédito del
Patronato Municipal de Personas con Discapacidad, una vez expuesto al publico a efectos de recla-
maciones en el tablon de edictos y en el B.O.P. nimero 147, de fecha 3 de agosto de 2021, y siendo
el resultado el de no haberse presentado ninguna reclamacion, dicho acuerdo queda elevado a defi-
nitivo, por lo que de conformidad con lo establecido en el art. 169.3 en relacion con el art. 177 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se publica dicha modificacion con el
siguiente detalle:

Suplemento de crédito.

Aplicacion L, Crédito
. Denominacion L
Presupuestaria Extraordinario
231.60900 Eliminacion de Barreras 45.500,00
TOTAL SUPLEMENTO DE CREDITO 45.500,00
Financiacion.

La financiacion del gasto sera con cargo al remanente liquido de tesoreria por importe de
45.500,00 euros.

Contra dicha aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso administrativo ante la
Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de 2 meses
a partir de la publicacion.

Ciudad Real a 31 de agosto de 2021.- La Alcaldesa, Eva Maria Masias Avis.

Anuncio niumero 2859
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FERNAN CABALLERO
ANUNCIO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos nimero 5/2021 del presupues-
to en vigor, en la modalidad de créditos extraordinarios, financiado con cargo al remanente liquido de
tesoreria.

Aprobado definitivamente el expediente de modificacion de créditos nimero 5/2021 del vigente
presupuesto municipal, que adopta la modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al re-
manente liquido de tesoreria, se publica a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2, del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislati -
vo 2/2004, de 5 de marzo:

Estado de gastos.

L . Créditos Credito Créditos
Aplicacion Descripcion S Lo .
iniciales |extraordinario finales
Progr. | Econdmica
1500 61900 | Adecuacion de terreno para el uso general 0,00 € 30.000,00 €| 30.000,00 €
1500 60900 C/ggll)lharlo urbano, seguridad y sefalizacion 0,00 € 25.000,00 €| 25.000,00 €
1500 62400 Adquisicion vehiculo de servicios multiples 0,00 € 18.000,00 €| 18.000,00 €
y remolque
1500 62300 |Maquinaria servicios miltiples 0.00 € 2.000,00 € 2.000,00 €
2321 62900 | Climatizacion. Centro Social Polivalente 0,00 € 1.800,00 €| 1.800,00 €
2411 | 62600 | EQuiPOs procesos de la informacion y la 0,00€  4.450,00€ 4.450,00 €
comunicacion, TIC. Aula Formacion
Equipos procesos de informacion,
3370 62600 audiovisuales y NNTT. Ludoteca Juvenil 0,00 € 3.000,00€] 3.000,00 €
3321 62900 | Climatizacion aula TIC. Biblioteca 0,00 € 975,00 € 975,00 €
TOTAL 85.225,00 €| 85.225,00 €

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de tesoreria para gastos generales
en los siguientes términos:
Estado de ingresos.

Aplicacion: econdémica Descripcion Euros
Cap. | Art. | Conc.
8 7 0 Remanente liquido de tesoreria para gastos generales 85.225,00 €
TOTAL INGRESOS 85.225,00 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legisla -
tivo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interpo -
sicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Anuncio nUmero 2860
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FERNAN CABALLERO
ANUNCIO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos nimero 6/2021 del presupues-
to en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo al remanente liquido de
tesoreria.

Aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito 6/2021, financiado con cargo
al remanente liquido de tesoreria, se publica a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2,
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en aplicaciones de gastos.

Aplicacion Descripcion Crédito inicial | Suplemento | Crédito final
Prog. | Econ.
1500 | 21200 |Reparaciones generales Urbanismo 21.025,20 €| 10.000,00 €| 31.025,20 €
1500 | 21300 | Maquinaria, instalaciones y utillaje 9.634,96 €|  6.000,00 €| 15.634,96 €
Urbanismo
1500 | 22706 | Tecnicos Urbanismo y redaccion de 23.500,00 €| 12.000,00 € 35.500,00 €
proyectos
1710 | 22696 |Parquesy jardines Otros gastos diversos 8.360,00 €/ 7.000,00 € 15.360,00 €

Reparacion instalaciones Vivienda de

2320 | 21300 Mayores y Centro de Dia 1.000,00 €| 1.000,00 € 2.000,00 €
2320 | 26004 |Gestion Servicio de Ayuda a Domicilio 9.000,00 €| 16.000,00 €| 25.000,00 €
3200 | 21200 |Colegio. Mantenimiento edificio 1.000,00 €| 1.000,00 € 2.000,00 €
3230 | 21200 |Escuela Infantil. Mantenimiento edificio 1.000,00 € 1.000,00 € 2.000,00 €
3321 | 21200 |Centro cultural. Mantenimiento edificio 1.000,00 €| 2.000,00 € 3.000,00 €
3340 | 21200 |mantenimiento otros edificios municipales 1.000,00 €| 1.000,00 € 2.000,00 €
9200 | 21200 |Casa consistorial. Mantenimiento edificio 1.000,00 € 1.000,00 € 2.000,00 €
9200 | 21300 |Administracion General. Reparacion 2.000,00€ 1.000,00€  3.000,00 €

maquinaria, instalaciones y utillaje

TOTAL 79.520,16 €| 59.000,00 € 138.520,16 €

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de tesoreria del ejercicio anterior, en los
siguientes términos:
Suplemento en concepto de ingresos.

Aplicacién: econdmica Descripeién Euros
Cap. | Art. | Conc.
8 7 0 Remanente liquido de tesoreria para gastos generales 59.000,00 €
TOTAL INGRESOS 59.000,00 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha ju-
risdiccion.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interpo -
sicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Anuncio niumero 2861
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PORZUNA
ANUNCIO

Exposicion al publico de la cuenta general del ejercicio 2019.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, y
una vez que ha sido informada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion cele-
brada el dia 23 de febrero de 2021, se expone al publico en la Secretaria de la Mancomunidad de Es -
tados del Duque, la cuenta general correspondiente al ejercicio 2019, por un plazo de veintitrés dias
habiles, durante los cuales quienes se consideren interesados podran presentar las reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Porzuna, a 1 de septiembre de 2021.- El Presidente, Carlos J. Villajos Sanz.

Anuncio nUmero 2862
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PUEBLA DEL PRINCIPE

Bases que regiran el proceso de seleccion para la contratacion de un Monitor/Dinamizador para
el Punto de Inclusion Digital (convocatoria 2021).

PRIMERA. NORMAS GENERALES.

Es objeto de la presente convocatoria la creacion de un puesto de trabajo de Monitor-Dinamiza-
dor para el punto de inclusion digital del Ayuntamiento de Puebla del Principe, en régimen de personal
laboral temporal, mediante contrato laboral con una duracion de 24 meses a jornada completa, con
cargo al “Plan de Empleo para la contratacion de monitores/ dinamizadores de los puntos de inclusion
digital 2021” de la Excma. Diputacion de Ciudad-Real.

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso de méritos, con arreglo a las
presentes bases y a la normativa de aplicacion.

Los PID se configuran como elementos de enlace entre los ciudadanos y las redes. Mediante ellos
se posibilitara el acceso gratuito por redes inalambricas para todos aquellos ciudadanos que quieran
utilizar sus propios dispositivos y se dota de terminales de acceso para aquellos que no disponen de es-
tos medios, ademas de posibilitar la navegacion por las redes, servir de guia y ayuda para la realiza -
cion de todo tipo de gestiones telematicas (obtencion de certificado digital, etc...).

Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local (LBRL); el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP); la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Ad -
ministrativo ComUn de las Administraciones Plblicas (LPAC); la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de In-
compatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas; la Ley 4/2011, de 10 de
marzo de Empleo PUblico de Castilla-La Mancha; el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (ET); el Real Decre -
to 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad, lo dispuesto en las bases de la presente convoca-
toria; y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de puestos de
trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA. FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO.

Las funciones que tiene encomendadas el puesto de trabajo, son las siguientes:

« Promover el uso de todos los Punto de Inclusion Digital de la localidad.

« Gestion de los PID. Gestion de usuarios y cuentas.

« Gestion de incidencias en los PID a través de la plataforma de JCCM.

« Gestion de los equipos informaticos a nivel de hardware.

» Promover actividades de formacion digital dirigidos al conjunto de la poblacion y de manera
particular a los sectores mas vulnerables.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: G13f8dSYBXzwBCDZhX4g

Firmado por Jefe de Seccion del B.O.P. JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 01/09/2021

El documento consta de 45 pagina/s. Pagina 21 de 45

Civdad Real

Nuamero 169 : jueves, 2 de septiembre de 2021 - 7485

» Mantener en perfecto estado de funcionamiento los PIDs y hacer un seguimiento de sus compo-
nentes.

« Detectar necesidades de los ciudadanos a nivel de competencias digitales.

« Entregar a Diputacion los informes requeridos. (uso del PID, generacion de identidad digital,
formacion, etc.).

« Conocer y manejar con soltura las sedes electrdnicas de las principales administraciones loca-
les, provinciales, regionales y nacionales.

« Gestionar y tramitar a los usuarios la Identidad Digital. Impartir formacion al respecto.

« Proponer y sugerir mejoras a la Diputacion y a la JCCM en el sistema tanto software como har-
dware.

« Aquellas otras que se impulsen desde la Diputacion de Ciudad Real para el desarrollo de la Red
Provincial de PID.

« Otras funciones que le pudieren ser encomendadas por la Alcaldia.

TERCERA. MODALIDAD DEL CONTRATO.

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal de 24 meses a tiempo completo,
regulada por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. El régimen del contrato sera temporal a jornada
completa, y se formalizara por cualquiera de las modalidades previstas en la legislacion laboral vigen-
te.

La jornada de trabajo sera de 37,5 horas semanales; y el horario sera establecido por el Ayunta -
miento, ajustandose a las necesidades del servicio, sin perjuicio de la distribucion horaria establecida
y pudiendo necesitar los servicios sabados y domingos.

El contrato se formalizara a un mismo trabajador, salvo renuncia del mismo, a los efectos de ga-
rantizar la estabilidad del empleo y la calidad de la prestacion del servicio de Monitor/a Dinamizador/
a PID, durante todo el periodo de duracion del programa.

CUARTA. CONDICIONES DE ADMISION DE ASPIRANTES.

Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

a) Tener capacidad para ser contratado, conforme al Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015 de 2 de octubre.

b) Tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015 (TREBEP).

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa. Solo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de al menos una de las siguientes titulaciones o formaciones:

- Curso Técnico en Dinamizacion de Puntos de Inclusion Digital, impartido por la Universidad de
Castilla-La Mancha.

- Grado Superior Administracion de Sistemas en Red.

- Grado Superior Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.

- Grado Superior Desarrollo de Aplicaciones Web.

- Grado en Ingenieria Informatica.

En ausencia de solicitantes que reunan alguna de las titulaciones o formacion anteriores, podran
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admitirse las solicitudes de quienes acrediten experiencia laboral como monitores/dinamizadores de
los Puntos de Inclusion Digital.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefo de las correspondientes
funciones.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas y de los Organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por Resolucion
Judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso del personal laboral, en que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de
ser Nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

QUINTA. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en el correspondiente concurso de méritos, en las que
los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales, se
presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento, en el plazo de cinco dias habiles, conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio, y hasta las 14:00 horas. Las solicitudes
también se pueden presentar por cualquier medio de los previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, en
cuyo caso deben enviar un mensaje al correo electronico del Ayuntamiento:

ayuntamientopuebladelprincipe@gmail.com advirtiendo de esta circunstancia.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento
y en la Sede electronica municipal.

La solicitud debera ir acompanada de:

Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

» Documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria, asi como de los méritos
y circunstancias alegados que deban ser valorados.

« Certificado de vida laboral actualizado y certificados de empresa, o contratos laborales.

No seran tenidos en cuenta aquellos méritos alegados que no se justifiquen documentalmente, al
presentar la instancia.

Los contratos de trabajo o certificados de empresa iran acompanados obligatoriamente de docu-
mento de vida laboral expedido por la Seguridad Social. Los contratos o certificados de empresa expe-
didos por la Administracion Publica se podran acompaiar, en sustitucion del documento de Vida Labo -
ral, por certificado de servicios prestados expedido por la Administracion correspondiente.

SEXTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia-Presidencia dictara resolucion provi-
sional declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electronica municipal, se concedera un plazo de
tres dias habiles para la subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia- Presidencia
se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos. En caso de que no haya subsanacio -
nes se entendera elevada a definitiva la lista provisional.

SEPTIMA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los drganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se atendera, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre.
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La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23
y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal tendra la categoria tercera, de conformidad con el articulo 30 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Los miembros del Tribunal deberan ser funcionarios de carrera o personal laboral fijo, contar con
la titulacion académica igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada; y seran per-
sonalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria, de la sujecion a
los plazos establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion de los re-
sultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion de las
bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran re-
sueltos por el Tribunal, acordado por mayoria de sus miembros.

Para la valida actuacion del Tribunal Calificador, es necesaria la presencia de la mayoria de sus
miembros y, en todo caso, del Presidente y el Secretario o la de quienes legalmente les sustituyan.

OCTAVA. SISTEMA DE SELECCION Y DESARROLLO DEL PROCESO.

La seleccion de los/as aspirantes a la bolsa se realizara mediante el sistema de concurso de mé-
ritos.

CONCURSO DE MERITOS.

Se valoraran los méritos acreditados documentalmente en el momento de la presentacion de las
solicitudes, debiendo constar expresamente su tiempo de duracion en la documentacion aportada.
Los méritos a valorar seran los siguientes:

FASE DE CONCURSO:

Los méritos a valorar seran los siguientes:

1.1- experiencia profesional: Maximo 60 Puntos.

- Experiencia en puestos en la Administracion Local como monitor PID: 2,50 puntos/mes comple-
to.

- Experiencia en puestos en la Administracion Local en los grupos de cotizacion 05 y 07:
1 puntos/mes completo.

1.2 Formacion : Maximo 40 puntos.

Cursos de nuevas tecnologias, redes sociales, administracion electronica o cualquier otro dentro
de la familia profesional de Informatica, cuya duracion sea igual o superior a 20 horas, que seran pun -
tuados de la siguiente forma (maximo de 40 puntos):

- De 20 a 50 horas: 0,60 puntos por curso.

- De 51 a 200 horas: 1,20 puntos por curso.

- De 201 a 400 horas: 2,40 puntos por curso.

- De 401 a 600 horas: 4,80 puntos por curso.

- De duracion superior a 601 horas: 8 puntos por curso.

- Resto de titulaciones exigidas Grado Superior Administracion de Sistemas en Red, Grado Supe-
rior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma, Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web,
y Grado en Ingenieria Informatica: 12 puntos.

- Titulacion especifica exigida en la convocaria de Técnico en Dinamizacion de Puntos de Inclu-
sion Digital por la Universidad de Castilla La Mancha: 16 puntos.

Los cursos deberan estar impartidos por Colegios Profesionales, Universidades, Institutos o Es-
cuelas Oficiales, por Instituciones Sindicales u Organismos Oficiales. Los justificantes de los méritos
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deberan aportarse mediante la presentacion del correspondiente titulo, diploma o certificado.

En caso de empate entre 2 o mas candidatos se realizara entrevista personal por tribunal forma-
do por un minimo de 3 personas, sobre contenidos relacionados con la experiencia y conocimientos del
puesto a desarrollar, siendo presidente del Tribunal el Secretario, y dos funcionarios de esta u otra
Corporacion local.

No se valoraran los cursos que cumplan alguna de estas caracteristicas:

- No acrediten las fechas de realizacion y las horas de duracion.

- Duracion inferior a 20 horas lectivas.

Calificacion final. La puntuacion final total de cada aspirante se obtendra sumando la puntua-
cion de los méritos de los distintos apartados de que consta el concurso, de 0 a 100 puntos.

En el supuesto de que de la suma de las puntuaciones obtenidas en el proceso selectivo resulte
un empate entre dos 0 mas de los candidatos/as presentados/as, se resolvera a favor del candidato/a
que mas puntuacion obtenga en la entrevista que se realizara a los candidatos que hayan resultado
empatados. La entrevista se valorara de 0 a 10 puntos.

NOVENA. RESULTADO DEL CONCURSO Y PROPUESTA DE CONTRATACION.

Concluido el concurso, se elevara al drgano competente propuesta de candidatos/as para la for-
malizacion del contrato, y constitucion de bolsa de trabajo, por orden de mayor a menor puntuacion
obtenida.

La entidad publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal,
los/las candidatos/as que han sido seleccionados/as para su contratacion, que sera aprobada mediante
Decreto de Alcaldia, y el orden de candidatos/as que constituyen bolsa de trabajo.

Se procedera al llamamiento atendiendo al orden de puntuacion. En caso de renuncia de alguno/
a de los/as seleccionados/as, se procedera al llamamiento del/de la siguiente aspirante, y asi sucesi-
vamente.

El 6rgano competente procedera a la formalizacion de los contratos, previa justificacion de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, aportando la documentacion origi-
nal.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

DECIMA. BOLSA DE TRABAJO.

Se formara una Bolsa de Trabajo o lista de espera con los aspirantes que sean calificados por el
Tribunal y aparezcan en la lista de Calificacion final, por orden de puntuacion total obtenida en el pro-
ceso selectivo, que servira para la cobertura de dichos puestos, en casos de necesidad de cubrirla, con
caracter indefinido, es decir, hasta realizacion de nueva convocatoria por el Ayuntamiento. Dicha bolsa
o lista, estara vigente hasta que se celebren las pruebas selectivas para la provision definitiva del
puesto o hasta la creacion de otra bolsa de trabajo que la sustituya, a partir de la fecha del contrato
del primer aspirante propuesto que haya aceptado el cargo, resultante de este proceso selectivo de
creacion de la Bolsa.

La gestion de esta Bolsa de Trabajo se regira por las reglas establecidas en el articulo 48 de la
Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo PUblico de Castilla-La Mancha y, supletoriamente, por los ar-
ticulos 10 y siguientes del Decreto 40/2005, de 19 de abril.
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La pertenencia a la bolsa de trabajo no confiere derecho a ser contratado, si no es con arreglo a
las reglas establecidas en estas bases.

En el caso que el candidato decline o renuncie a aceptar el ofrecimiento, pasara a ocupar el Ul -
timo lugar de la Bolsa. Los aspirantes, tras el llamamiento, deberan contestar aceptando o no el traba-
jo en el plazo mas inmediato posible, para no perjudicar la continuidad del servicio.

Igualmente, los candidatos podran ser excluidos definitivamente de la Bolsa de Trabajo, en el su-
puesto que durante su trabajo en el servicio se haya comprobado la comision por su parte de alguna
irregularidad grave o no haya demostrado las necesarias aptitudes que requiere el puesto de trabajo a
desempenar.

DECIMO PRIMERA. INCIDENCIAS.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PU-
blicas.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacion con los efectos
y resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso- admi-
nistrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real o,
a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si, a partir del dia siguiente al de publicacion de su
anuncio en el Tablon de Anuncios y la Pagina Web municipal (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa).

En Puebla del Principe.
ANEXO
BASES QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE UN MONITOR/DINAMIZADOR
PARA EL PUNTO DE INCLUSION DIGITAL.

D/Da. con D.N.I. n° y domicilio a
efectos de notificacion en el municipio de ,calle n°__,
teléfono, correo electronico

Expongo:

Primero.- Que habiendo sido convocado proceso selectivo para integrar una bolsa de trabajo para
cubrir las necesidades de provision del puesto de trabajo de Monitor/Dinamizador para punto de Inclu-
sion Digital.

Segundo.- Que declaro reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas
a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

Tercero. - Que declaro conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y adjunto la do-
cumentacion exigida en las mismas.

Por todo ello,

Solicito:

Que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion del puesto de trabajo.

Documentacion a aportar con la solicitud:1

Copia de:

» DNI/Pasaporte.

 Documentos acreditativos de los méritos.
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« Certificado de vida laboral.

« Certificados de empresa.

« Contrato laboral.

En Puebla del Principe, a 31 de agosto de 2021.

El solicitante,

Fdo:

Consentimiento y deber de informar a las personas interesadas sobre proteccion de datos:

En cumplimiento de la normativa de Proteccion de Datos de Caracter Personal, he sido informa-
do/a y consiento de forma expresa a que mis datos sean incorporados a un fichero con datos de carac-
ter personal cuya finalidad es la atencion de las solicitudes realizadas por las personas interesadas al
Ayuntamiento de Puebla del Principe. Le informamos asimismo que los datos podran ser comunicados a
otras Administraciones Plblicas en el ambito de competencias semejantes o materias comunes en cum-
plimiento de la legislacion aplicable. Por tanto tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectifi-
car los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los datos ya no sean necesarios, dirigiéndose
ante el Responsable del Fichero, Ayuntamiento de Principe, Plaza Castilla-La Mancha, 5, Ciudad Real -
Espana, adjuntando la fotocopia del D.N.I. e indicando en la carta la referencia “Atencion derechos
PD” o comunicandose directamente de manera electronica al Ayuntamiento de Puebla del Principe tra-

vés del correo ayuntamientopuebladelprincipe@gmail.com.

Anuncio nimero 2863
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administracion local

PUEBLA DEL PRINCIPE
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Puebla del Principe por el que se aprueba inicialmente el
presupuesto municipal para el ejercicio 2021.

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 24 de
agosto de 2021, el presupuesto general, bases de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, la-
boral y eventual para el ejercicio econémico 2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Tex -
to Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expe -
diente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a
los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento:

http://puebladelprincipe.sedelectronica.es.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente aproba-
do, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Puebla del Principe.

Anuncio nUmero 2864
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administracion local

TORRALBA DE CALATRAVA
ANUNCIO

Publicacion de bases que han de regir la convocatoria para la contratacion laboral de un Moni-
tor/Dinamizador del Punto de Inclusion Digital de Torralba de Calatrava, con cargo al programa de em-
pleo para la contratacion de Monitores/Dinamizadores de los Puntos de Inclusion Digital 2021 de la Di-
putacion Provincial de Ciudad Real.

En el tablon de anuncios de la sede electronica del ayuntamiento de Torralba de Calatrava,
https://torralbadecalatrava.sedelectronica.es se publicaran las bases que regiran la convocatoria del
procedimiento selectivo para la contratacion temporal de un monitor/dinamizador del Punto de Inclu-
sion Digital del Ayuntamiento de Torralba de Calatrava. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
10 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En Torralba de Calatrava, a 1 de septiembre de 2021.- La Alcaldesa-Presidenta, Maria Antonia Al-
varo Garcia-Villaraco.

Anuncio nimero 2865
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administracion local

TORRALBA DE CALATRAVA
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno de fecha 12 de julio del 2021 del Ayuntamiento de Torralba de Calatrava (Ciu-
dad Real) por la que se aprueba definitivamente expediente de modificacion de la Ordenanza munici -
pal reguladora de la tasa por prestacion del servicio de Cementerio municipal, conduccion de cadave -
res y otros servicios funerarios.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de modificacion de la Orde -
nanza municipal reguladora de la tasa por prestacion del servicio de Cementerio municipal, conduccion
de cadaveres y otros servicios funerarios, cuyo texto integro se hace publico, para su general conoci-
miento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula -
dora de las Bases del Régimen Local.

Tasa por prestacion del servicio de Cementerio municipal, conduccion de cadaveres y otros servi-
cios funerarios.

Fundamento y régimen.

Articulo 1.

Este Ayuntamiento conforme a lo autorizado por el articulo 106 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local y de acuerdo con lo previsto en el articulo 20.4 p) del Real De -
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regulado-
ra de las Haciendas Locales, establece la Tasa por prestacion del servicio de Cementerios municipales,
conduccion de cadaveres y otros servicios finebres de caracter local, que se regulara por la presente
Ordenanza, redactada conforme a lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto Legislativo 2/2004
citado.

Hecho imponible.

Articulo 2.

1. Constituye el hecho imponible de este tributo, la prestacion de los servicios establecidos en el
Cementerio Municipal, tales como colocacion e inscripcion de lapidas, apertura de sepulturas y nichos,
conservacion de dichos elementos o espacios y cualquier otro que se autorice conforme a la normativa
aplicable, asi como la conduccion de cadaveres y otros servicios finebres de caracter local.

2. El servicio es de solicitud obligatoria cuando se pretenda obtener alguno de aquellos a que se
refiere el apartado 1 anterior.

Devengo.

Articulo 3.

1. La obligacion de contribuir nacera desde que tenga lugar la prestacion de los servicios cuyo
expediente no se iniciara sin el previo depdsito de la tasa.

2. Junto con la solicitud debera ingresarse el importe de la tasa. Cuando el servicio se extienda
a afos sucesivos, su devengo tendra lugar el 1 de enero de cada afio y el periodo impositivo compren-
dera el afno natural, salvo en los supuestos de inicio y cese del servicio, en cuyo caso se prorrateara la
cuota por trimestres naturales.
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Sujetos pasivos.

Articulo 4.

Tendran la consideracion de sujetos pasivos contribuyentes, las personas fisicas o juridicas que
utilicen alguno de los servicios del Cementerio Municipal para las personas que designen o requieran la
realizacion de cualquiera de las actividades ejercidas en el Cementerio, asi como para la conduccion
de cadaveres y otros servicios funebres de caracter local.

Responsables.

Articulo 5.

1. Seran responsables solidariamente de las obligaciones tributarias establecidas en esta Orde-
nanza toda persona causante o colaboradora en la realizacion de una infraccion tributaria. En los su-
puestos de declaracion consolidada, todas las sociedades integrantes del grupo seran responsables soli-
darias de las infracciones cometidas en este régimen de tributacion.

2. Los coparticipes o cotitulares de las herencias yacentes, comunidades de bienes y demas enti-
dades que, carentes de personalidad juridica, constituyan una unidad econoémica o un patrimonio sepa-
rado, susceptible de imposicion, responderan solidariamente y en proporcion a sus respectivas partici-
paciones de las obligaciones tributarias de dichas entidades.

3. Seran responsables subsidiarios de las infracciones simples y de la totalidad de la deuda tribu-
taria en caso de infracciones graves cometidas por las personas juridicas, los administradores de aque -
llas que no realicen los actos necesarios de su incumbencia, para el cumplimiento de las obligaciones
tributarias infringidas, consintieran en el incumplimiento por quienes dependan de ellos o adopten
acuerdos que hicieran posible las infracciones. Asimismo, tales administradores responderan subsidia -
riamente de las obligaciones tributarias que estén pendientes de cumplimentar por las personas juridi-
cas que hayan cesado en sus actividades.

4. Seran responsables subsidiarios los sindicos, interventores o liquidadores de quiebras, concur-
sos, sociedades y entidades en general, cuando por negligencia o mala fe no realicen las gestiones ne-
cesarias para el total cumplimiento de las obligaciones tributarias devengadas con anterioridad a di-
chas situaciones y que sean imputables a los respectivos sujetos pasivos.

Base imponible y liquidable.

Articulo 6.

Las bases imponible y liquidable vienen determinada por la clase o naturaleza de los distintos
servicios solicitados.

Cuota tributaria.

Articulo 7.

1.- Concesiones de derechos funerarios en sepulturas, nichos y columbarios del cementerio muni-
cipal, por el plazo de cincuenta anos:

« Sepulturas: 721,21 €.

* Renovaciones de concesion por periodos de igual duracion: 721,21 €.

« Sepulturas de nueva construccion: 1.200,00 €.

 Nichos: 350,00 €.

« Columbarios 200,00 €.

2.- Transmisiones de titularidad de concesiones de derechos funerarios realizadas con anteriori-
dad a la finalizacion del plazo de duracion de la concesion:

 Mortis causa o intervivos en primer grado de consanguinidad: 6,10 €.
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» Mortis causa o intervivos hasta el tercer grado de consanguinidad: 18,30 €.

 Mortis causa o intervivos a partir del tercer grado de consanguinidad: 30,50 €.

3.- Apertura de sepulturas, nichos o panteones:

« Por apertura para enterramiento de sepultura o nicho: 200,00 €.

« Por apertura de sepultura o nicho para otros fines: 30,00 €.

4.- Conduccion de cadaveres:

« Traslado de restos cadavéricos: 92,85 €.

« Traslado de cadaveres: 309,53 €.

« Traslado fuera del cementerio municipal: 100,00 €.

5.- Ampliacion del plazo de las concesiones de derechos funerarios en sepulturas del cementerio
municipal.

Con consecuencia de la crecida del nivel del agua del acuifero 23 que afecta al cementerio mu-
nicipal, se amplia el palazo de concesion de derechos funerarios en las sepulturas afectadas por la su-

bida del nivel freatico del acuifero 23, de acuerdo con la siguiente formula:

X = 2 cuerpos x n° de afos restantes de vigencia concesion
4 cuerpos

Siendo X el nimero de afos adicionales a la concesion.

Normas de gestion.

Articulo 8.

No se tramitara ninguna nueva solicitud mientras se hallen pendientes de pago los derechos de
otras anteriores.

Para la ampliacion del plazo de concesion de derechos funerarios en las sepulturas afectadas por
la subida del nivel freatico del acuifero 23, el titular de la concesion debera solicitarlo al Ayuntamien-
to.

Articulo 9.

Se entendera caducada toda concesion o licencia temporal cuya renovacion no se pidiera dentro
de los quince dias siguientes a la fecha de su terminacion.

Articulo 10.

Las cuotas exigibles por los servicios regulados en esta Ordenanza se liquidaran por acto o servi-
cio prestado.

Exenciones, reducciones y demas beneficios legalmente aplicables.

Articulo 11.

En atencion a la capacidad economica de las personas se aplicara cuota cero a los siguientes ser -
vicios: Los enterramientos de los pobres de solemnidad, los que no teniendo bienes conocidos ni perso -
nas que demanden el servicio, tengan que ser inhumados en fosa comUn.

Salvo lo dispuesto anteriormente y de conformidad con el articulo 9 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, no se reconoce beneficio tributario alguno, salvo los que sean consecuencia de
lo establecido en los Tratados o Acuerdos Internacionales o vengan previstos en normas con rango de
Ley.

Infracciones y sanciones tributarias.

Articulo 12.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y sanciones, ademas de lo previsto
en esta Ordenanza, se estara a lo dispuesto en los articulos 77 y siguientes de la Ley General Tributaria
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y demas normativa aplicable.

Disposicion final.

Una vez se efectle la publicacion del texto integro de la presente Ordenanza en el "Boletin Ofi-
cial de la Provincia" entrara en vigor, a partir del dia siguiente de su publicacion, continuando su vi-
gencia hasta que se acuerde su modificacion o derogacion.

En Torralba de Calatrava, a 31 de agosto de 2021.- La Alcaldesa-Presidenta, Maria Antonia Alvaro
Garcia-Villaraco.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ciudad Real con sede en Albacete,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis -
trativa.

Documento firmado electrénicamente.

Anuncio niumero 2866
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administracion local

TORRALBA DE CALATRAVA
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno de fecha 12 de julio del 2021 del Ayuntamiento de Torralba de Calatrava (Ciu-
dad Real) por el que se aprueba definitivamente expediente de modificacion de la Ordenanza munici-
pal reguladora de las licencias de zanjas y catas en el dominio publico municipal.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de modificacion de la Orde -
nanza municipal reguladora de las licencias de zanjas y catas en el dominio publico municipal, cuyo
texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora de las licencia de zanjas y catas de dominio
publico municipal de Torralba de Calatrava.

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LAS LICENCIAS DE ZANJAS Y CATAS
EN DOMINIO PUBLICO MUNICIPAL

Capitulo I.- Disposiciones generales.

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

Articulo 2.- Objeto de la licencia municipal.

Articulo 3.- Uso del dominio publico.

Articulo 4.- Caracteristicas y tipos de obras.

Articulo 5.- Normativa.

Capitulo Il.- Procedimientos de actuacion.

Articulo 6.- Solicitud de licencia

Articulo 7.- Documentacion a presentar.

Articulo 8.- Avales y garantias.

Articulo 9.- Procedimiento de concesion.

Articulo 10.- Liquidacion del impuesto de construcciones, instalaciones y obras y la tasa corres-
pondiente.

Articulo 11.- Ejecucion de los trabajos.

Articulo 12.- Modificacion o supresion de obras.

Capitulo lll.- Condiciones técnicas generales.

Articulo 13.- Ejecucion de las obras.

Capitulo IV.- Calidad, seguridad y sefializacion de las obras.

Articulo 14.- Control y calidad de las obras.

Articulo 15.- Proteccion y seguridad de las obras.

Articulo 16.- Vallado y sefnalizacion de las obras.

Articulo 17.- Ocupacion del dominio pUblico.

Capitulo V.- Infracciones y sanciones.

Articulo 18.- Infracciones.

Articulo 19.- Sanciones.
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Disposicion final.

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Objeto y naturaleza de la ordenanza.

1.1. El Objeto de esta ordenanza es el control y regulacion de las pequefas y grandes obras de
canalizacion que se ejecuten en terrenos del Ayuntamiento de Torralba de Calatrava que afecten al do-
minio pUblico municipal, cuya finalidad sea la instalacion de servicios pUblicos en el subsuelo y suelo.

1.2. La Normativa define:

a) Las condiciones técnicas de ejecucion, de la coordinacion de las obras y el resto de actuacio-
nes relacionadas con el mantenimiento y explotacion del viario publico.

b) Las condiciones de reposicion, conservacion y proteccion del interés publico.

c) Se establecen los impuestos, tasas y precios publicos que se deben satisfacer para la ejecu-
cion de las mismas y las garantias, afianzamientos o depositos previos que garanticen el reintegro del
coste de la reconstruccion o reparacion de los dafos que se produzcan y responsabilidades en que in-
curra el peticionario durante la ejecucion de los trabajos.

Articulo 2.- Objeto de la licencia municipal.

2.1. Objeto de la licencia municipal:

Toda ocupacion de dominio pUblico que suponga la ejecucion de zanjas o catas para la instala-
cion, modificacion de conducciones de servicios publicos o de cualquier otra instalacion, requerira li-
cencia municipal previa para la utilizacion de todo el dominio publico afectado, que en este caso se
refiere al subsuelo de la via plblica, a la ocupacion del suelo transitoria para la ejecucion de las obras
o a la permanente de arquetas, pozos o instalaciones accesorias. Quedan exceptuadas las obras cuyo
objeto sea instalar y mantener servicios que constituyan o vayan a constituir patrimonio municipal y
sean gestionadas por el propio Ayuntamiento, las empresas municipales o sus organismos autonomos.

2.2. El objeto de la licencia es el de autorizar el trabajo propuesto por el titular, la ocupacion
real de la via pUblica, las caracteristicas técnicas de la obra, su forma, plazo de ejecucion asi como el
de comunicar al peticionario la necesidad de obligarse a cumplir los requisitos de ejecucion que por
parte del Ayuntamiento marquen los servicios técnicos municipales y que se notifican junto con la con-
cesion de la misma.

2.3. El peticionario de licencia para la ejecucion de las zanjas o catas debera ser el promotor de
la actuacion o el titular de la correspondiente licencia de obras, salvo casos debidamente justificados.
En el caso de edificaciones de nueva planta, acondicionamiento o reforma pueden solicitarse por el ti-
tular de la correspondiente licencia de obras.

Articulo 3.- Uso del dominio publico:

3.1. Las autorizaciones de uso del dominio plblico seran con caracter indefinido siendo posible
su modificacion o revocacion por razones de interés publico.

3.2. Toda aquella compaiiia de Servicios y persona fisica o juridica que esté haciendo uso del do-
minio pUblico referido en 2.1., esta obligada a informar a requerimiento de los servicios técnicos mu-
nicipales de las incidencias existentes y/o programadas en todo el ambito municipal en un plazo de 7
dias. En el caso de referirse a la ampliacion, modificacion o supresion del servicio deberan definir y
proponer las soluciones mas viables, en el plazo citado.

3.3. Los gastos de la supresion, modificacion o traslados de servicios o instalaciones municipales
provocados por las obras, seran costeados a cargo de la empresa titular del servicio.
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3.4. Toda modificacion o ampliacion de los servicios que suponga una ocupacion del dominio pu-
blico, se considerara como una instalacion nueva a efectos de tramitacion y coordinacion de obra.

3.5. En caso de incumplimiento de las condiciones de ejecucion fijadas en la concesion de la li-
cencia de ocupacion del dominio publico y de instalaciones y obras, el Ayuntamiento podra ejecutar-
subsidiariamente las obras necesarias para reponer el dominio piblico y completar las obras previstas,
bien a través de los servicios técnicos o mediante contrato con empresa especializada y adoptar las
medidas cautelares que sean necesarias.

3.6. El importe de los gastos ocasionados en el supuesto del articulo 3.5., se exigira mediante -
procedimiento de apremio, pudiendo reclamarse con caracter previo y a titulo cautelar aval o deposi-
to, antes que el Ayuntamiento ponga en ejecucion las obras, sin perjuicio de su liquidacion definitiva
posterior.

Articulo 4.- Caracteristicas y tipos de obras:

Esta ordenanza contempla los siguientes tipos de obras:

4.1. Catas: se consideran catas las aperturas de suelo o pavimento cuya longitud no supere los 2
metros y la superficie afectada sea inferior a 4 metros cuadrados.

A efectos de la exaccion y tramitacion se considera:

a) Cata «programada~: es aquella cuya tramitacion se inicia con la solicitud de licencia de obras
en la via publica.

b) Cata «urgente»: es la que se inicia mediante solicitud del permiso de urgencia. El peticionario
tendra que justificar que su actuacion se debe a la reparacion de una averia en sus instalaciones. En
ningln caso sus dimensiones podran exceder de las de «cata».

En caso de que la averia afectase a la normal prestacion del servicio, se procedera a la inmedia -
ta realizacion de la cata, previa notificacion a los servicios técnicos municipales.

4.2. Se considera pequefa obra de canalizacion, toda aquella apertura de suelo o pavimento en-
cuadrada en la diaria y normal actividad de la prestacion del servicio, cuya longitud sea superior a 2
metros e inferior a 50 y afecte a una superficie comprendida entre 2 y 50 metros cuadrados. Por ser
consecuencia de la actividad habitual, no se exigira la redaccion de un proyecto de ejecucion, si bien
debera tener perfectamente definidas las pautas en cuanto a la gestion de la prevencion de riesgos la-
borales.

4.3. Se considerara gran obra de canalizacion toda aquella en la que sus dimensiones superen las
establecidas en el parrafo anterior.

Articulo 5.- Normativa.

Con caracter general las obras reguladas por esta Normativa cumpliran las ordenanzas, Normas,
Pliegos y demas disposiciones vigentes.

CAPITULO Il PROCEDIMIENTO DE ACTUACION.

Articulo 6.- Solicitud de licencia.

6.1. Toda persona fisica o juridica que pretenda la apertura de zanja o cata en espacio de domi -
nio publico con la finalidad de instalacion, localizacion o reforma de redes de servicios, precisara soli-
citar y obtener la correspondiente licencia municipal que autorice la ocupacion del dominio publico y
permita la ejecucion de la obra o instalacion.

6.2. Las catas y pequefias y grandes obras de canalizacion que realice la empresa prestataria del
servicio de agua potable y saneamiento en el municipio de Torralba de Calatrava, no requeriran la
aprobacion del correspondiente proyecto o actuacion por parte del 6rgano municipal competente. Sin
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embargo, en los supuestos de apertura de zanjas para entronques de los servicios de agua potable y sa-
neamiento a una finca o edificacion, sera el solicitante del suministro quien debera aportar, junto con
dicha solicitud, la correspondiente licencia municipal. En cualquier caso las reposiciones de pavimento
se sujetaran a la regulacion contenida en la presente ordenanza. En estos casos, la empresa prestata-
ria del servicio de aguas ajustara sus obras e instalaciones a las normas de proteccion y seguridad pre -
vistas en esta ordenanza.

6.3. Toda licencia para instalacion, reforma o modificacion de servicios en terrenos libres muni -
cipales de dominio y uso pUblico, dara derecho a quien la obtenga a operar, si ello fuese preciso, en la
longitud o superficie superior a la inicialmente autorizada, de acuerdo a los porcentajes siguientes:

a).- En canalizaciones, hasta un 10 por 100.

b).- En catas programadas, hasta un 20 por 100.

Si en cualquiera de los casos la actuacion supera los limites fijados, habra de solicitarse modifi -
cacion de la licencia, en la que se reflejaran las nuevas dimensiones de actuacion.

Articulo 7.- Documentacion a presentar.

7.1. En la solicitud de licencia de catas se debera al menos adjuntar:

- Nombre y apellidos o razon social del solicitante y domicilio del mismo, asi como D.N.I. o N.I.F.
de la persona fisica que hace la peticion.

- Razon que justifica la operacion.

- Definicion geométrica del trazado en planta de la actuacion, sobre cartografia municipal o me-
diante coordenadas de los vértices de la poligonal de la obra. En ambos casos con detalles de las sec-
ciones y particularidades.

- Tipologia de los pavimentos afectados.

- Fecha de comienzo y duracion estimada de la obra.

- Presupuesto que refleje el coste real y efectivo de la obra.

- Resguardo bancario de la autoliquidacion del impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras, conforme a lo establecido en la ordenanza reguladora del citado Impuesto.

- Aval 6 fianza constituida conforme a lo establecido en el articulo 8 de la presente ordenanza.

- Todos aquellos documentos complementarios que sean requeridos por los Servicios Técnicos Mu-
nicipales.

7.2. En la solicitud de licencia de las pequefias obras de canalizacion, debera presentarse la si-
guiente documentacion:

- Nombre y apellidos o razon social del solicitante y domicilio del mismo, asi como D.N.I. o N.I.F.
de la persona fisica que hace la peticion.

- Razon que justifica la operacion.

- Definicion geométrica del trazado en planta de la actuacion, sobre cartografia municipal o me-
diante coordenadas de los vértices de la poligonal de la obra. En ambos casos con detalles de las sec-
ciones y particularidades.

- Tipologia de los pavimentos afectados.

- Fecha de comienzo y duracion estimada de la obra.

- Presupuesto que refleje el coste real y efectivo de la obra.

- Resguardo bancario de la autoliquidacion del impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras, conforme a lo establecido en la ordenanza reguladora del citado impuesto.

- Aval 0 fianza constituida conforme a lo establecido en el articulo 8 de la presente ordenanza.
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- Todos aquellos documentos complementarios que sean requeridos por los servicios técnicos mu-
nicipales.

7.3. En la solicitud de licencia de las grandes obras de canalizacion, debera presentarse la si-
guiente documentacion:

- Nombre y apellidos o razon social del solicitante y domicilio del mismo, asi como D.N.I. o N.I.F.
de la persona fisica que hace la peticion.

- Proyecto, suscrito por técnico competente, que contenga al menos los siguientes apartados:

- Memoria descriptiva en la que se indiquen las razones que justifiquen las obras asi como una
descripcion de las mismas.

- Justificacion de la comunicacion del proyecto al resto de las companias de servicios, con obje-
to de simultanear todas las obras que afecten a una misma zona.

- Plano de emplazamiento, dimensiones de la obra, longitud y ancho, secciones, tipo y cualquier

otro que se juzgue necesario para la definicion completa de la obra a ejecutar.

- Necesidades de ocupacion por ubicacion de contenedores y acopios, espacios protegidos, case -
tas, maquinaria, etc.

- Estudio de seguridad y salud y medidas de proteccion frente a terceros, con indicacion del téc-
nico responsable en esta materia.

- Caracteristicas del pavimento a demoler y de la reparacion prevista. Con toda la tipologia de
pavimentos afectados.

- Gestion de residuos y localizacion de vertidos.

- Descripcion general de la via afectada a ancho de acera, carriles, aparcamientos, etc.

- Elementos urbanisticos que puedan condicionar el trazado o ejecucion, jardineria, riego, mobi-
liario urbano, marquesinas, puntos limpios de recogida de residuos, etc.

- Instalaciones de obras de servicios plblicos que puedan afectarse (servicios afectados).

- Plazo de ejecucion, con fecha prevista de comienzo y duracion estimada. Programa y presu-
puesto de la obra en valor real y efectivo.

- Resguardo bancario de la autoliquidacion del impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras, conforme a lo establecido en la ordenanza reguladora del citado impuesto.

- Aval o fianza constituida conforme a lo establecido en el articulo 8 de la presente ordenanza.

- Todos aquellos documentos complementarios que sean requeridos por los servicios técnicos mu-
nicipales.

Articulo 8.- Avales y garantias.

8.1. Los avales 0 fianzas depositadas tienen como objeto, responder a la debida reparacion de
los posibles daios y perjuicios que puedan sufrir las vias o servicios municipales como consecuencia de
ejecucion de las obras y los costes de reposicion del pavimento e instalaciones afectadas. Independien-
temente de la autoliquidacion del impuesto sobre construcciones instalaciones y obras, el solicitante
debera constituir, en el momento de la formalizacion de la solicitud de la correspondiente licencia,
una fianza cuyo importe vendra determinado por los siguientes valores:

- Vias publicas rurales: 20,00 euros metro lineal.

- Vias pUblicas urbanas no arregladas: 40,00 euros metro lineal.

- Vias publicas urbanas arregladas: 60,00 euros metro lineal.

No obstante, cuando se haya convenido con una empresa prestataria de servicios la constitucion
de una garantia global por el conjunto de obras e instalaciones que realice en el municipio, no se exi-
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gira garantia individualizada.

8.2. Cuando las obras estén concluidas, el solicitante asi lo comunicara al Ayuntamiento al obje -
to de iniciar el computo del plazo de garantia establecido en el parrafo siguiente.

8.3. El plazo de garantia de cualquier obra llevada a cabo por compaiias, empresas, organismos
o particulares para restituir el suelo municipal al estado previo a dichas obras sera de doce meses con -
tados a partir de la fecha en que fueron terminadas. La cantidad referida sera reintegrada al interesa -
do, previa y expresa peticion de éste, a partir del vencimiento del plazo de garantia, previo informe
de los Servicios Técnicos Municipales, en el que quede acreditada la debida y correcta restitucion de la
via publica sobre la que se hayan ejecutado las obras. En caso contrario, el Ayuntamiento indicara el
plazo concreto para realizar las reparaciones justificadas que procedan, indicando las mismas.

8.4.- Cuando se trate de obras de que puedan repercutir en el interés general y/o que sean
obras singulares por tamano, condicion o forma, el aval o garantia, podra ver reducida la cuantia indi-
cada en el apartado 8.1 hasta un maximo de un 50 %. Dicha reduccion sera a peticion de los interesa-
dos, que habran de acreditar las circunstancias indicadas, previo informe de los servicios técnicos mu -
nicipales y sera resuelta por el organo municipal competente.

Articulo 9.- Procedimiento de concesion.

9.1. Se consideraran obras menores las de ejecucion de catas y las pequeias obras de canaliza-
cion. Presentada la solicitud acompanada de los documentos regulados en el articulo 7, se informara
por los Servicios Técnicos Municipales y se resolvera la peticion por el organo municipal competente,
concediendo o denegando la solicitud de ocupacion del dominio publico y la licencia de obras o instala-
ciones.

9.2. Se consideraran obras mayores las correspondientes a las grandes obras de canalizacion que
requieran presentacion de proyecto suscrito por técnico competente. Las grandes obras de canaliza-
cion se presentaran acompafiando el correspondiente proyecto técnico y el resto de la documentacion
regulada en el articulo 7. Informada la peticion por los Servicios Técnicos Municipales se resolvera la
misma por el organo municipal competente, concediendo o denegando la solicitud de ocupacion del
dominio publico y la licencia de obras o instalaciones.

Articulo 10.- Liquidacion del impuesto de construcciones, instalaciones y obras.

10.1. La liquidacion del impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, se practicara con-
forme a lo establecido en la ordenanza fiscal reguladora de dicho impuesto.

10.1. A la vista de las obras efectivamente realizadas y el coste de las mismas, el Ayuntamien -
to mediante la oportuna comprobaciéon administrativa podra modificar, en su caso, la base imponible
a que se refiere el apartado anterior, practicandose la correspondiente liquidacion definitiva exi-
giendo del sujeto pasivo o reintegrandole en su caso la cantidad que corresponda.

Articulo 11.- Ejecucion de los trabajos.

11.1. En caso de concesion de la licencia, cuando los trabajos a realizar puedan interrumpir el
funcionamiento normal en la circulacion de la via, dichos trabajos estaran supeditados a las indica-
ciones que a tal efecto realice la Policia Local, para lo cual el solicitante debera dirigirse a dicho
cuerpo para coordinar los cambios necesarios que por trafico u otra razon objetiva deba realizarse
en el lugar de las obras.

11.2. El Ayuntamiento podra acordar la paralizacion temporal de las obras por causas imprevis-
tas, fiestas programadas o acontecimientos de especial relevancia, reanudandose los trabajos tras la
finalizacion del plazo fijado al efecto.
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Articulo 12.- Modificacion o supresion de obras.

12.1. Toda modificacion o supresion de las obras previstas, debera ser notificada previamente a
su decision a los Servicios Técnicos Municipales.

12.2. Las modificaciones sustanciales deberan ser tratadas como una nueva obra y los servicios
técnicos municipales informaran sobre las condiciones en que se debe tratar la obra que se pretende
suprimir indicando la obligacion o no de ejecutar partidas pendientes.

12.3. En caso de que el contratista no ejecutase dichas partidas en el plazo aprobado en la auto-
rizacion, el Ayuntamiento podra ejecutarlas subsidiariamente con cargo a los avales o depdsitos pre-
vios.

CAPITULO I1l. CONDICIONES TECNICAS GENERALES.

Articulo 13.- Ejecucion de las obras.

13.1. En viales de anchura de calzada inferior a 6 m. se aplicara el siguiente criterio de reposi-
cion de pavimento de calzada:

- Cuando la longitud de la zanja sea inferior a un tercio (1/3) de la longitud total de la calle se
repondra exclusivamente la superficie de pavimento afectado.

- Cuando la longitud de la zanja este comprendida entre un tercio (1/3) y dos tercios (2/3) de la
longitud total de la calle, se repondra todo el ancho de calzada en una longitud equivalente a la longi-
tud de la zanja.

- Cuando la longitud de la zanja sea superior a dos tercios (2/3) de la longitud total de la calle,
se repondra la calzada de toda la calle. Para viales de anchura de calzada superior a 6 m. se repondra
exclusivamente la superficie de pavimento afectado, con excepcion de los viales que, en cada caso,
determinen los servicios técnicos municipales, en los que se podra exigir la reposicion completa del
pavimento del carril afectado por la zanja, incluso, el aparcamiento adyacente.

- Cuando el ancho de la zanja supere en cualquier caso un tercio (1/3) de la misma, debera re-
ponerse la calzada de toda la calle en su anchura y longitud.

13.2. En relacion con las caracteristicas de la estructura de firme a reponer, se aplicaran los si-
guientes criterios:

- Cuando la zanja discurra longitudinalmente en la calle, una vez extendidas y compactadas las
capas granulares de relleno, se procedera al extendido de una subbase de zahorra artificial ZA (25), de
entre 15y 20 cm de espesor, la cual debera ser compactada hasta alcanzar el 100% del ensayo Proctor
Modificado. A continuacion, se extendera una base de hormigon en masa HM-20, de 15 a 20 cm de es-
pesor hasta alcanzar 6 cm por debajo de la cota de coronacion de la zanja.

- Posteriormente, se extendera y compactara una capa de mezcla bituminosa en caliente, tipo S
12 de 6 cm de espesor, sobre la superficie fresada, previa aplicacion de un riego de curado (ligante hi-
drocarbonado) sobre la superficie de hormigon.

- En el supuesto de reposicion de toda la anchura de calzada y, previo extendido y compactacion
de las capas granulares y de una capa de hormigon en masa HM-20 de 20 cm. de espesor, enrasada con
el pavimento existente, se podria optar por un extendido sobre el pavimento existente de una mezcla
bituminosa de 5 cm. de espesor tipo S-12 (arido de pdrfido) o un fresado previo de 5 cm. de espesor
junto al bordillo, y el posterior extendido de la capa bituminosa anterior. La solucion adoptada sera
determinada por los Servicios Técnicos Municipales y estara en funcion de la altura de bordillo visto
existente en cada calle.

- Cuando la zanja discurra transversalmente en la calle, una vez extendidas y compactadas las-
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capas granulares, se colocara una capa de hormigon en masa HM-20 de 20 cm. De espesor. A continua -
cion se extendera dos capas de mezcla bituminosa en caliente tipo 5-20 y S-12 de 6 y 5 cm. De espesor.

- Las reposiciones de las catas 0 acometidas efectuadas en calzada se ejecutaran conforme a las
directrices de cruzamientos transversales definidas en el parrafo anterior.

- Se evitaran tonalidades diferentes o cambios en la horizontal de la calzada (resaltes, badenes,
etc.). Asimismo, debe realizarse de forma que facilite el desagiie y el buen funcionamiento de los dis-
positivos de evacuacion de pluviales. En todas las calzadas afectadas por reposiciones se ejecutaran
los cortes mediante radial, manteniéndose paralelos o perpendiculares a las alineaciones de la calle.

13.3. En relacion con los plazos de reposicion de los viales afectados, se aplicaran los siguientes
criterios:

- Para reposiciones de pavimento de calzada completa una vez colocada la capa de hormigon en
masa enrasada con el pavimento, se establece un plazo maximo para el extendido mecanico de la mez-
cla bituminosa de diez dias. Todo ello a efectos de coordinar una actuacion unitaria en varias calles.

- Para reposiciones de pavimento reducido a la seccion de vial afectado por la zanja en calzadas
y en aceras en general, el plazo maximo de terminacion a partir del extendido de la capa de base de
hormigon sera de cuarenta y ocho horas en dias habiles.

- Se repondra la sefalizacion horizontal y vertical afectada por las obras dentro de la misma se-
mana de afeccion.

13.4. Las aceras se repondran con pavimento de idénticas caracteristicas al existente. En caso
de no poder encontrar ese pavimento en el mercado o que se afecte a mas del un tercio (1/3) de la an-
chura de acera, se repondra todo el pavimento por calle completa para evitar diferentes tonalidades o
cambio de pavimento. De igual manera se repondran todos los bordillos afectados. Las baldosas utiliza -
das seran enteras y de manera que no quede sin reponer ninguna pieza deteriorada por la obra. En
aceras de anchura igual o inferior a 2 metros se repondra el pavimento en toda la superficie de la mis-
ma y en la longitud y caracteristicas que marquen los servicios técnicos municipales. En las aceras do-
tadas de pavimento continuo o de hormigon ejecutado in situ, se repondra todo el tramo afectado en-
tre juntas del pavimento. Las demoliciones se realizaran con un procedimiento adecuado y autorizado
por los servicios técnicos municipales. En aceras con pavimentos especiales se garantizara el futuro
uso del material con su retirada y almacenamiento.

13.5. En caso de dafo o afeccion a los servicios existentes se procedera inmediatamente a la no-
tificacion al responsable de su mantenimiento, informando de las actuaciones a los servicios técnicos
municipales. Correra por cuenta de la empresa causante del dano el gasto de la reparacion que solo
efectuara la empresa concesionaria segln criterio del servicio.

13.6. Si las circunstancias lo aconsejasen, el Ayuntamiento podra exigir la realizacion de los tra-
bajos en jornada prolongada de tres turnos e incluso en sabados y festivos.

13.14. En las vias y espacios publicos de nueva pavimentacion, construccion o reforma, se esta-
blece un plazo minimo de proteccion de tres afos para aceras y calzadas, contados a partir de la fecha
de la recepcion provisional de la obra correspondiente. Durante este plazo de tiempo no se autorizara,
en la misma via o espacio publico, obra alguna a ninguna empresa, salvo justificacion suficiente en el
sentido de que no fueran obras previsibles en el momento de la comunicacion y concesion de licencia,
justificacion cuya decision correspondera al 6rgano competente municipal para la concesion de la li-
cencia respectiva.
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13.15. En las calles o tramos de calles donde una o varias Compafias de servicios hayan realizado
durante un periodo de hasta dos afos actuaciones debidas a averias, renovacion o instalacion de nue-
vas acometidas, Los servicios técnicos municipales podran exigir, cuando la distancia media entre ac-
tuaciones sea igual o inferior a 15 metros, la renovacion del tramo de la red afectado por averias, de-
biendo en todos los casos las Companias actuantes reponer proporcionalmente los pavimentos en la to-
talidad de la superficie de la calle o tramo de calles afectados y haciéndose cargo de los gastos que
correran a su cargo.

CAPITULO IV. CALIDAD, SEGURIDAD Y SENALIZACION.

Articulo 14.- Control y calidad de las obras.

14.1. Las obras de roturacion, apertura de zanjas, relleno, macizado y pavimentacion estaran su-
jetas en todos los casos a lo dispuesto por los servicios técnicos municipales.

14.2. Previo al comienzo de los trabajos se presentaran a los servicios técnicos municipales un
proyecto de la calidad de las reposiciones de servicios, rellenos granulares de zanjas, estructuras de
firme y pavimentos afectados por las obras, tipos de materiales a utilizar, etc.

Articulo 15.- Proteccion y seguridad de las obras.

15.1. Todas las zanjas o elementos que alteren de alguna manera la superficie de calle o jardin,
0 supongan un obstaculo, deberan ser protegidas con vallas.

15.2. En el caso de materiales de acopio, maquinaria, herramientas o medios auxiliares, éstos
deberan acopiarse ordenadamente en la via publica y vallarse después de cada jornada de acuerdo con
los servicios técnicos municipales.

15.3. Se deberan respetar todos los accesos a viviendas, comercios, lugares publicos o de servi-
cios, mediante chapas de acero de 4 mm de grosor que cubran la zanja en una anchura igual al acceso
al lugar, y nunca menor de 1,5 m. En ese tramo la zanja se protegera perpendicularmente con vallas
extensibles.

15.4. Los materiales procedentes de apertura de las zanjas, se acopiaran en contenedores expre -
samente dispuestos para ésta finalidad y seran transportados a vertedero autorizado.

15.5. Se exigiran las medidas reglamentarias de sefalizacion vertical y horizontal, carteles infor -
mativos y rdtulos indicadores que garanticen en todo momento la seguridad de peatones, automovilis -
tas y del propio personal de la obra. En el anejo de sefalizaciones de obra se plantearan las soluciones
tipo mas usuales.

15.6. En todas las actuaciones debera tenerse en cuenta la normativa oficial sobre accesibilidad.

15.7. Con caracter general se mantendran en buen estado de limpieza y seguridad los lugares por
donde los peatones deban transitar.

Articulo 16.- Vallado y sefalizacion de las obras.

16.1. Toda obra se encontrara debidamente vallada y sefalizada. Las vallas cumpliran lo dispues-
to en el capitulo de seguridad.

16.2. Se prohibe la utilizacion de carteles no normalizados en las vallas o en cualquier otro lugar
de la obra.

16.3. La obra debera disponer de los carteles normalizados por los servicios técnicos municipales
situados en vallas de cierre de la obra cada 50 m.

16.4. El peticionario de la ocupacion viene obligado y es responsable del mantenimiento y buena
visibilidad de la sefalizacion vertical existente en la calle y que quede afectada por la zona de obra,
debiendo comunicar a los servicios técnicos municipales y a la Policia Local las modificaciones necesa-
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rias en la sefializacion. La reposicion de la senalizacion vertical, una vez finalizada la ocupacion, debe -
ra hacerse de tal manera que mantenga los mismos criterios que el resto, es decir, que la altura y si-
tuacion transversal sea la que indica la Normativa existente. En todo momento se prohibe retirar una
sefal ya instalada sin que esta sea sustituida por otra igual en lugar mas visible, a no ser que esté mo -
tivada por un cambio en el esquema de direcciones de la calle. En este caso, deberan contar con la au-
torizacion de la Policia Local.

16.5. Se dispondra siempre de vallas que limiten frontal y lateralmente la zona no utilizable para
el trafico rodado o peatonal. Las vallas se colocaran formando un todo continuo, esto es, sin ninguna
separacion entre ellas. Reforzandose con paneles direccionales reflectantes en los extremos de la ocu-
pacion, colocados perpendicularmente al movimiento de los vehiculos.

16.6. Las vallas que se utilicen deberan ser modelos homologados. Estaran compuestas por ele-
mentos de acero galvanizado en vallas altas y seran reflectantes las vallas pequeias. Contaran con una
placa de dimensiones minimas 40x25 centimetros.

16.7. Cuando el estrechamiento de la calzada o el corte de la misma sea imprescindible, el ca-
mino de desvio a seguir se sefalizara con suficientes carteles-croquis de preaviso.

16.8. Cuando las actuaciones reduzcan mas de tres metros el ancho de la calzada, se indicara la

desviacion con senales de direccion obligatoria inclinada a 45°. Estas sefales se colocaran for-
mando una alineacion, cuyo angulo con el borde de la calle disminuya a medida que aumente la veloci-
dad permitida en el tramo.

16.9. En las ocupaciones que afecten a las aceras y puntos de la calzada debidamente sefaliza-
dos como paso para peatones, habra de mantenerse el paso de los mismos.

16.10. La anchura minima del paso para peatones sera de 1,50 metros, medido desde la parte
mas saliente de las vallas o de los elementos de balizamiento, garantizandose la misma en una altura
de 2,10 metros. Los cruces de calzada sefializados para peatones no veran reducida su anchura en mas
de un 50 por 100.

16.11. Habran de instalarse pasarelas, tablones, estructuras metalicas, etc.... de manera que el
paso se haga sin peligro de resbalar y adecuadamente protegido, y cuidando que los elementos que
forman el paso estén completamente fijos.

16.12. Cuando a menos de un metro de distancia del paso de peatones exista una zanja o exca-
vacion, sera obligatoria la instalacion de pasamanos o barandillas de proteccion.

16.13. En todo caso, y aunque se trate de ocupaciones de poca importancia en las que no sea ne -
cesario habilitar pasos especiales, el responsable de la ocupacion cuidara de mantener en buen estado
de limpieza los lugares por donde los peatones deban pasar.

Contenedores de escombro.

Articulo 17.- Ocupacion del dominio piblico.

17.1. Como norma general, no se podra cortar ninguna calle ni producir estrechamientos en sus
calzadas superiores a lo indicado en los articulos 18.2. y 18.3.

17.2. Ninguna calle de sentido Unico podra quedar con una anchura inferior a tres metros libres
para el trafico.

17.3. Ninguna calle de doble sentido podra quedar con una anchura inferior a seis metros libres
para el trafico. A esos efectos se considerara que las calles con dos sentidos de circulacion, separados
por mediana, seto, isleta o cualquier otro elemento de discontinuidad, son dos calles de sentido Unico.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: G13f8dSYBXzwBCDZhX4g

Firmado por Jefe de Seccion del B.O.P. JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 01/09/2021

El documento consta de 45 pagina/s. Pagina 43 de 45

Civdad Real

Nuamero 169 : jueves, 2 de septiembre de 2021 - 7507

17.4. Cualquier obra o trabajo que no siendo motivado por causas catastroficas, no pueda ajus-
tarse a las normas anteriores, habra de estar especialmente autorizado por la Policia Local, en cuanto
a sefalizacion, balizamiento y ordenacion de la circulacion se refiere, previa presentacion y aproba-
cion de un plan de actuaciones y sefializacion, al que debera atenerse en todo momento.

Capitulo V. Infracciones y sanciones.

Articulo 18.- Infracciones.

18.1. El incumplimiento de las prescripciones contenidas en la presente Normativa se considera-
ra infraccion susceptible de sancion. Asimismo la realizacion de obras sin licencia o sin ajustarse a las
condiciones de la misma, se considerara infraccion urbanistica.

18.2. Las infracciones, a los efectos previstos en esta Normativa, se clasifican en leves y graves.

18.3. Son infracciones leves:

a) La falta de limpieza en la obra o acopios fuera de la zona vallada.

b) El depodsito de escombros o materiales sobrantes en lugar no autorizado o por tiempo superior
al permitido.

c) La senalizacion no conforme a la normativa municipal en lo referente a lo estipulado en esta
ordenanza.

d) Los dafos de escasa entidad originados al Patrimonio Municipal.

e.) El superar la longitud maxima de zanja abierta, siempre que no supere el 10% de lo permiti-
do.

f) Producir ruidos por la mala disposicion o estado de los elementos de proteccion en pasos pro-
visionales.

g). Y en general el incumplimiento de las prescripciones recogidas en la normativa de aplicacion

a las obras e instalaciones reguladas en esta Normativa y que no tengan la consideracion de gra-
ves.

18.4. Son infracciones graves, salvo que se demuestre la escasa entidad del dafo producido a los
intereses generales o del riesgo creado:

a) No existir pasos para peatones convenientemente situados ni protegidos.

b) La realizacion de obras sin licencia ni solicitud de permiso urgente, en su caso.

c) La realizacion de obras sin ajustarse a las condiciones de la licencia.

d) La reiteracion de infracciones leves.

e) El incumplimiento de los plazos de ejecucion fijados en las autorizaciones de obra.

f.) El incumplimiento de lo estipulado en lo referente a las obras de proteccion en calzadas y
aceras, de la presente Normativa.

g). El incumplimiento de lo estipulado en la presente Normativa en lo referente a sefializacion y
balizamiento de las ocupaciones de la via publica por la realizacion de obras y trabajos.

h) Y en general aquellos incumplimientos de esta Normativa que supongan riesgo para las perso -
nas o las cosas.

Articulo 19.- Sanciones.

19.1. Las infracciones calificadas como leves se sancionaran con multas de 150 euros. Las infrac-
ciones leves podran dar lugar a la imposicion de multas reiteradas.

19.2. Las infracciones calificadas como graves, seran sancionadas por el Organo Municipal Com-
petente con multas desde 151 euros hasta donde establezca la legislacion vigente. El importe de la
multa sera graduado y fijado atendida la gravedad de la infraccion, la entidad economica de los he-
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chos constitutivos de la infraccion, su reiteracion por parte de la persona responsable y el grado de
culpabilidad de cada uno de los infractores.

19.3. La potestad sancionadora se ejercera por la Alcaldia de acuerdo con la legislacion vigente
conforme al procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi -
nistrativo Comun de las Administraciones Plblicas, asi como a los principios basicos a los que debe so-
meterse el ejercicio de la potestad sancionadora regulados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico.

Disposicion final.

La presente ordenanza entrara en vigor una vez transcurridos quince dias tras su integra publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.”

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha con sede en Alba-
cete, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Ad -
ministrativa.

En Torralba de Calatrava, a 31 de agosto de 2021.- La Alcaldesa-Presidenta, Maria Antonia Alvaro
Garcia-Villaraco.
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administracion local

VILLANUEVA DE LA FUENTE

Convocatoria para la segunda junta ordinaria.

Junta General aprobatoria de la Comunidad de Regantes Montizon Vega Villanueva.

Por medio del presente, al amparo del articulo 201 del Reglamento de Dominio Publico Hidrauli-
co, se convoca a todos los regantes, interesados del aprovechamiento de aguas superficiales y de aguas
subterraneas relacionadas con el Plan General de transformacion en regadio del olivar del sur del Cam-
po de Montiel para el término municipal de Villanueva de la Fuente, a la Junta General aprobatoria
para el examen y aprobacion de los estatutos de la comunidad de regantes y la eleccion de cargos de
la misma, de la Cuenca Hidrografica del Guadalquivir, que tendra lugar el proximo 23 de septiembre de
2021 a las 20,00 horas en el salon de actos del Centro Social Polivalente de Villanueva de la Fuente,
con arreglo al siguiente orden de dia.

1.- Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

2.- Examen de los estatutos de la comunidad.

3.- Aprobacion de los estatutos.

4.- Eleccion de cargos.

En Villanueva de la Fuente, a 31 de agosto de 2021.- El Alcalde-Presidente, Desiderio Navarro
Estero.
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