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ANCHURAS
ANUNCIO

El Pleno del este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de junio de 2021, acordd
la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n° 4/2021, financiado con cargo al re-
manente liquido de tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, se somete
a informacion publica por el plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de publica-
cion del presente anuncio.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las reclamaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Anchuras, a 25 de junio de 2021.- El Alcalde, Santiago Martin Campos.

Anuncio nimero 2095
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CIUDAD REAL

En la sesion extraordinaria y urgente celebrada por la Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento el dia 23 de junio de 2021, acordo aprobar la propuesta que se transcribe a continuacion:

3.- Propuesta de Alcaldia.- Delegacion de funciones en materia de desarrollo de la gestion economica.

NUmero de expediente propuesta: AYTOCR2021/18520.

Se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.- Delegar en la Alcaldesa y, en caso de ausencia de la misma, en la Primera Teniente de Al -
calde, las siguientes funciones en materia de desarrollo de la gestion econdomica (art. 127.1.g) LRBRL):

Autorizar y disponer gastos correspondientes a las distintas Concejalias que le sean necesarios
para el desarrollo de las actividades que cada una de ellas gestiona, hasta 3.000 € (mas el importe de
los impuestos que procedan), de acuerdo con la regulacion establecida en el art. 183 y siguientes del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 25 de marzo, de Haciendas Locales, relativo a las competencias en
la gestion del presupuesto de gastos.

La tramitacion del correspondiente expediente en todos sus tramites hasta adoptar la resolucion
de autorizacion y disposicion de estos gastos correspondera al servicio proponente del mismo y el in-
forme propuesta al respecto a la Alcaldia estara firmado por el Jefe de Servicio respectivo con la con-
formidad de su Concejal Delegado.

El mencionado servicio proponente debera tener presente que no podra rebasar de forma acumu-
lativa el importe de 15.000 € (suministros o servicios), 40.000 € (en obras) de adjudicacion a la misma
empresa, esto es, ajustarse a lo regulado para los contratos menores en la Ley de Contratos del Sector
PUblico.

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion y a la Tesoreria Municipal, a las di-
ferentes Concejalias y Servicios de las mismas y publicarlo en el portal de la pag. web del Ayuntamien-
toy BOP.

Anuncio nimero 2096
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CIUDAD REAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMICA, FORMACION Y EMPLEO (IMPEFE)
ANUNCIO

Habiéndose celebrado sesion ordinaria del Consejo Rector del Instituto Municipal de Promocion
Econdmica, Formacion y Empleo (IMPEFE) del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, el miércoles dia
25/06/2021, se adopta el siguiente acuerdo que se transcriben en su literal:

Primero.- Aprobacion de la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso
selectivo convocado por el Instituto Municipal de Promocion Econémica, Formacion y Empleo (IMPEFE)
del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, para la cobertura en propiedad mediante el sistema de con-
curso-oposicion en turno libre, de una plaza de Técnico/a de Gestion Economica, grupo A, subgrupo
A2, quedando confeccionada como a continuacion se detalla:

Lista definitiva de admitidos/as.

N.O. Apellidos y Nombre D.N.I.

1 AGUAS NUEVO, ANGEL 06*****7P
2 ALUFUO OBIANG, MIGUEL 491*+*+**E
3 ARANDA GOMEZ, CARMEN PILAR 0568***Q
4 BUITRAGO CARDENAS, RUBEN ****3901K
5 GALLEGO FERNANDEZ, FATIMA 05**93**T
6 GARCIA RODRIGUEZ, JUAN SEBASTIAN 057*3**8T
7 GARCIA TRUJILLO, MARIA DEL MAR **056**6P
8 GONZALEZ ALMANSA, CASILDA **05*679Y
9 LAZARO GONZALEZ, CARLOS 03**87*9F
10 LEON BARBA, GLORIA 7122***2K
11 LEON LOPEZ, MIGUEL ANGEL 05**66**9N
12 MARIN RAMIRO, JOSE MANUEL *05***68F
13 MORALLON HIDALGO, ANGELES 513*6**4A
14 MORENO RINCON, ARACELI *05*68*0P
15 RODRIGUEZ SALINERO, M?® DEL CARMEN ***059*1B
16 SANTOS SANCHEZ, VERONICA 0570***0C
Lista definitiva de excluidos/as.

- Ninguno/a.

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, Ta-
blon de Anuncios y en la Pagina Web del IMPEFE (www.impefe.es).
Ciudad Real 25 de junio de 2021.- Pedro Maroto Mojonero, Presidente IMPEFE.

Anuncio nimero 2097
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LA SOLANA
ANUNCIO

Delegacion de la funcion de Alcaldia para la celebracion de matrimonio civil el dia 24 de julio de 2021
en Dona Maria Josefa Pérez Alhambra, Concejala del Excmo. Ayuntamiento de La Solana (Ciudad Real).

De forma especifica y por decreto de Alcaldia 2021/745 y en virtud de lo dispuesto en el art. 43
del R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre, se ha delegado en Dofa Maria Josefa Pérez Alhambra la cele -
bracion del matrimonio civil que tendra lugar el 24 de julio de 2021, por lo que se hace publico confor -
me a lo previsto en el art. 44 del citado Real Decreto.

El Alcalde.

Anuncio nimero 2098
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MEMBRILLA
ANUNCIO

En cumplimiento y a los efectos con el art. 83 de la Ley 39/1985 de 1 de octubre del procedimien-
to Administrativo Comln de las Administraciones Plblicas, se somete a informacion publica el expediente
incoado a instancia de la sociedad Agroviti Roncero, S.L. al haber comunicado a éste Ayuntamiento el es-
tablecimiento, apertura y funcionamiento de una actividad de almacenaje y taller de reparacion de uso
propio en Ctra. N-430a, poligono 4 parcela 18 de este municipio. Expediente 2021/1035.

Lo que se hace publico para que durante el plazo de 10 dias a contar desde el siguiente a la pu-
blicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de quienes consideren afec-
tados de alglin modo por la actividad de referencia, puedan examinarlo y formular por escrito las ale-
gaciones que consideren pertinentes, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento.

Membrilla, a 28 de junio de 2021.- El Alcalde, Manuel Borja Menchén.

Anuncio nimero 2099
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MIGUELTURRA

Decreto N° 2021/669.

Resultando que el Pleno de esta Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de abril de 2021
adopto, entre otros, acuerdo de aprobacion de la modificacion de las siguientes Ordenanzas fiscales:

- Nimero 6: Ordenanza reguladora de la tasa por otorgamiento de licencias de apertura de esta-
blecimientos.

- Nimero 13: Ordenanza reguladora de la tasa por instalacion de anuncios ocupando terrenos de
dominio publico local o visibles desde carreteras, caminos o demas vias publicas locales.

- Nimero 18: Ordenanza reguladora de la tasa por ocupacion de terrenos de uso pUblico por me-
sas, sillas, tribunas, tablados y otros elementos analogos, con finalidad lucrativa.

Resultando que efectuada durante el plazo de treinta dias la exposicion publica del antedicho
acuerdo mediante publicacion del correspondiente anuncio en el B.O. de esta Provincia n° 87, de 7 de
mayo de 2021, no se han formulado reclamaciones contra el mismo, por lo que procede eleva a defini-
tivo dicho acuerdo.

Considerando lo dispuesto en el articulo 17 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el expresado acuerdo
plenario y normas concordantes y generales de aplicacion

He resuelto:

Primero.- Elevar a definitivo, el acuerdo adoptado por el Pleno de esta Corporacion en sesion or-
dinaria celebrada el dia 22 de abril de 2021, de modificacion de ordenanzas fiscales, de conformidad
con el siguiente detalle:

“Primero.- Modificacion de la Ordenanza fiscal n°6 “Tasa por Otorgamiento de Licencias de Aper -
tura de Establecimientos”. Modificar la Disposicion Transitoria Primera dejando la siguiente redaccion:

“La presente ordenanza quedara suspendida hasta el 31 de diciembre de 2021”.

Segundo.- Modificacion de la Ordenanza fiscal n° 13 “Tasa por Instalacion de Anuncios ocupando
terrenos de dominio publico local o visibles desde carreteras, caminos o demas vias publicas locales”.
Incluir una Disposicion Transitoria con el siguiente texto:

“La cuota tributaria de la tasa regulada en esta ordenanza quedara reducida en un 50% durante
el ano 2021”.

Tercero.- Modificacion de la Ordenanza fiscal n°18 “Ordenanza Reguladora de la Tasa por Ocupa-
cion de Uso Publico por Mesas, Sillas, Tribunas, Tablados y otros Elementos Analogos, con Finalidad Lu-
crativa". Modificar la Disposicion Transitoria Primera dejando la siguiente redaccion:

“La presente ordenanza quedara suspendida hasta el 31 de diciembre de 2021”.

Eliminar la Disposicion Transitoria Segunda”.

Segundo.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra la expresada resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran for -
mular recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla-La Mancha dentro de los dos meses siguientes a la fecha de su publica -
cion en el B.0. de esta Provincia, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 19.1 de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.
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No obstante, se podra interponer cualquier otro recurso que se estime procedente o crea conve-

niente.
Miguelturra, 24 de junio de 2021.- La Alcaldesa, M? Laura Arriaga Notario.

Anuncio nimero 2100
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SACERUELA
ANUNCIO

Cuenta General 2020.

Examinada la Cuenta General del Presupuesto Municipal correspondiente al ejercicio de 2020 por
la Intervencion, comprendiendo los estados, cuentas y anexos enumerados en el articulo 209 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, informada favorablemente por la Comision de
Hacienda y Especial de Cuentas, en sesion de fecha 25 de junio de 2021.

Dicha cuenta en cumplimiento y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 de la Ley
7/85y 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sera expuesta al publico por plazo de quince dias
a partir del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el BOP y durante dicho plazo y 8 dias
mas para que por los interesados pueda ser examinada y presentadas las observaciones y reclamacio -
nes que estimen oportuno, durante el plazo citado y ocho mas, en conformidad con lo dispuesto en el
R.D. Leg. 2/2004 Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Saceruela, 25 de junio de 2021.- El Alcalde, José Fernandez Teno.

Anuncio nimero 2101
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TORRENUEVA
ANUNCIO

N. Expediente: 544/2021.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha
sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas en sesion celebrada el 24 de junio de
2021, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020, por un plazo de quin-
ce dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los interesados
en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://torrenueva.sedelectronica.es].

Documento firmado electronicamente.

Anuncio nimero 2102
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VALDEPENAS

BDNS. (Identif.): 572110.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue-
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/572110).

Convocatoria publica para la concesion de subvenciones para el desarrollo de proyectos en mate -
ria de bienestar social del Ayuntamiento de Valdepefas para el ejercicio 2021.

Extracto del Decreto de Alcaldia, de fecha 28 de junio de 2021, por la que se convoca Subvencio-
nes para el desarrollo de proyectos en materia de Bienestar Social del Ayuntamiento de Valdepefas
para el ejercicio 2021.

- Objeto de la Convocatoria: La convocatoria de subvenciones tiene como objetivo contribuir a
sufragar los gastos derivados de la realizacion de proyectos de intervencion, asi como de acciones de
prevencion, promocion, informacion y sensibilizacion en materia de Bienestar Social.

Dichos proyectos han de ser desarrollados en el municipio de Valdepefas en el ejercicio 2021.

- Beneficiarios: Podran acogerse a la convocatoria de subvenciones y por tanto ser entidades be -
neficiarias de las mismas, las personas juridicas que cumplan los requisitos establecidos en la Base Ter -
cera de las correspondientes Bases Reguladoras.

- Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias
naturales y comenzara a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia.

La presentacion de solicitudes y los correspondientes anexos, se regira por lo establecido en la
Base Sexta de las correspondientes Bases Reguladoras.

- Crédito presupuestario y cuantia maxima: Las subvenciones que se conceden al amparo de la
presente convocatoria se imputaran al crédito existente en la partida 23110.48000 del presupuesto
municipal para el ejercicio 2021, dicha partida esta dotada con 50.000 euros.

El importe maximo de la subvencion a conceder no podra exceder del 100% del presupuesto total
del proyecto presentado y sera como maximo de 10.000 euros.

- Bases Reguladoras: Las Bases Reguladoras de esta Convocatoria fueron aprobadas mediante
Acuerdo de Pleno de fecha 4 de marzo de 2019 por el que se establecen las Bases Reguladoras del Ayun -
tamiento de Valdepenas para la concesion de subvenciones para el desarrollo de proyectos en materia de
Bienestar Social en Valdepenas (BOP de la Provincia de Ciudad Real, n° 92, 15 de mayo de 2019).

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na-
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/572110.

Anuncio nimero 2103
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VILLAMANRIQUE
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villamanrique por el que se aprueba inicialmente el ex-
pediente de modificacion de créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Crédito Extraordi-
nario financiado con cargo al Remanente de Tesoreria.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 23 de junio de 2021,
acordo la aprobacion inicial del expediente de Crédito Extraordinario financiado con cargo al Rema-
nente de Tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de Crédito Extraordinario financiado con cargo al Remanen-
te de Tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 23 de junio de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publi-
ca por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento:

[http://villamanrique.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado defi-
nitivamente dicho Acuerdo.

Anuncio nimero 2104
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VILLAMANRIQUE
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villamanrique por el que se aprueba inicialmente el ex-
pediente de modificacion de créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suplemento de Cré -
ditos financiado con cargo al Remanente de Tesoreria para Gastos Generales.

Aprobado inicialmente el expediente de Suplemento de Crédito financiado con cargo al Rema-
nente de Tesoreria para Gastos Generales, por Acuerdo del Pleno de fecha 23 de junio, en cumplimien-
to de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento:

[http://villamanrique.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado defi -
nitivamente dicho Acuerdo.

Anuncio nimero 2105
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VILLANUEVA DE LA FUENTE
ANUNCIO

Expte: 3/2021.

Procedimiento. Aprobacion Cuenta General de la Corporacion, correspondiente al ejercicio de 2020.

Rendida la Cuenta General de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio de 2020, conforme
a lo dispuesto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/04, de 5 de marzo, por el que se aprue -
ba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico, junto con el
informe de la Comision Especial de Cuentas de fecha 25 de junio de 2021, por plazo de quince dias ha-
biles a efectos de que durante los mismos y ocho mas, puedan formularse las reclamaciones, reparos u
observaciones que se estimen pertinentes.

En Villanueva de la Fuente, a 25 de junio de 2021.- El Alcalde Presidente, Desiderio Navarro Estero.

Anuncio nimero 2106
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VISO DEL MARQUES
ANUNCIO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 11 de marzo de 2021, acord6 aprobar
la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, en los términos que se re-
lacionan:

“Visto que a los efectos de Modificar la Relacion de Puestos de trabajo se ha convocado a la re-
presentacion sindical de este Ayuntamiento.

Vistas las actas levantadas de dichas Comisiones y el acuerdo alcanzado al final de la negociacion.

Visto el Informe de Intervencion queda acreditado que en el Presupuesto municipal vigente exis -
te consignacion para atender las obligaciones economicas que se derivan de la modificacion de la Rela-
cion de Puestos de Trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regulado -
ra de las Bases de Régimen Local, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes,

Acuerdos.

Primero. Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, con
las modificaciones derivadas de la negociacion colectiva, en los siguientes términos:

A) Amortizacion de los siguientes puestos de trabajo:

- Personal Secretaria Segunda Actividad.

- Bibliotecario.

- Personal Instalaciones deportivas.

- Personal Punto Limpio.

- Vigilante Valle de los Perales.

- Socorrista.

- Portero Piscinas.

B) Creacion de los siguientes puestos de trabajo:

- Monitor Deportes Gimnasio.

- Guarda rural.

C) Modificacion de la denominacion de los siguientes puestos de trabajo:

- Modificacion de la denominacion del puesto de trabajo Administrativo Personal Segunda Activi-
dad, a Administrativo Personal.

- Modificacion de la denominacion del puesto Personal, Catastro, Rentas y Exacciones a Adminis -
trativo recaudacion y Urbanismo.

- Modificacion de la denominacion del puesto Administrativo de urbanismo a Administrativo Pa-
drén Municipal de habitantes (PMH), Protocolo y Atencion Ciudadana.

D) Modificacion de la descripcion de los siguientes puestos de trabajo:

- Administrativo de personal.

- Administrativo PMH, Protocolo y Atencion Ciudadana.

- Responsable Jardinero.

- Maquinista.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.
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- Responsable Instalaciones Deportivas.

- Encargado de Obras y Servicios.

E) Renumerar los codigos asignados a los puestos de trabajo.

Segundo. Establecer caracter retroactivo a 1 de enero de 2021, a los efectos de que el personal
afectado por la presente modificacion no resulte perjudicado por la imposibilidad de realizar Pleno
con anterioridad debido a la situacion sanitaria que se ha atravesado estos ultimos meses.

Tercero. Publicar integramente la citada relacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
sede electronica del Ayuntamiento.

Cuarto. Remitir una copia de la misma a la Administracion del Estado y al dorgano competente de
la Comunidad Auténoma”

Documento firmado electronicamente.
AYUNTAMIENTO DE VISO DEL MARQUES
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CODIG  DENOMINACION PLAZAS ~ R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASE  GRUPO ESPECIALID. SNG.  PROV. REQUISITOS MERITOS ML CE. JORNADA HORARIO DEDIC.  INCOMP. NIVEL  ESPEC.
OFICHAS MUNCPALES
SECRETARIO- 1 FHE  HN. SECINT - A1UA2 Las propias de la i CHN.Habiltacien Nacional - si No FlexibleL-V: 08:00 - 14:30 Nomal  Parcil % 1675
INTERVENTOR . subescala de HN +Segin las necesidades
de s senvicios
de lafe pibiica y el legal precepiivo,
Resparsabizasscel contly calzaon nerma o esionecnica-francira
vl los i
2 TEC. URBANISMO 1 e e suP A2 Arquitectura Técrica Si CEExperoen Ubanismo  Arquitectura Superior o si si FlexibleL-V: 1000 - 1400 Nomal Parcil % 125
oasimilado (Postgrado o equivalente) asinilado. +Segin las necesidades
Ofimética bésica del senvicio
Reazar o s et de utarismd piclnt nisinde omes s
3 ADMVO. TESORERIA 1 ADMVA. C1/C2 Las propias de la No  CGConocimientos Contabiidad DiplomaturaenlaRamade  No Si Continua diumal-V: 08:00 - 15:00 Nomal - Legal ordinaria 8700
subescala de AG, Publica (Curso Clencias de Sociales y Juridicas
especializacion o asimiado)
Ofimética avanzada
Realarlsares v, ooz de Tesorer s o decolbinconl e,
ADMVO. SECRETARIA 1 F ADMVA. C1/C2 Las propias de la No  CGProcedimientoAdmvo.  Diplomatura en la Rama de No i Continua diumal-V: 08:00 - 15:00 Nomal - Legal ordinaria 8 65
subescala de AG. (Curso especilizacion o Ciencias Socales y Jurdicas
asimilado)
Ofimética avanzada
Realizar tareas admvas. en Secretara, prncanene e oo et g Secvetano
5 ADMVO. PERSONAL 1 AG C1 Las propias de fa No  CGConocimientos Personal Diplomatura en la Rama de No i Continua diumal-V: 08:00 - 15:00 Nomal - Legal ordinaria N 65
subescala de AG. (Curso especilizacion o Ciencias Sociales y Juridicas
asimilado)
Ofimética avanzada
Realizar tareas admvas. en Secretara, prinipaimente en materia de personal y subvenciones,
PVH, 1 FL AG.  ADMVA - C1 Las propias de la No  CGOfméicaavanzada  Diplomatura enla Rama de No si FlexibleL-V: 09:30 - 1400 + Nomal - Legal orinaria 19 65
PROTOCOLO Y subescala deAG, Ciencias Sociales y Juridicas Segin las necesidades
ATENCION del senicio
CIUDADANA
Realizar tareas admvas. en Secretara, princpalmente en materia de Padrén de Habitantes, Protocolo y atencion alpibiico.
7 ADMVO. 1 FoAG  ADMVA - 1 Las propias de a No  CGConodmientos Utbarismo Diplomatura enlaRamade  No i Continua diumal-V: 08:00 - 15:00 Nomal - Legal ordinaria 6%
RECAUDACION Y subescala de AG, (Curso especalizacion o Ciencias Sociales y Juridicas
URBANISMO asimilado)
Ofimética avanzada
Realizar tareas de carécter administraivo en as Oficnas Municipales, principalmente en materia de Recaudacién y Urbanismo.
OBRAS Y SERVICIOS
10 ENCARGADO OBRAS 1 L - - - C1/C2 FP Grado Superior No  CEOfmatcabésica Arquiectura Técrica o No i Continua diumal-V: 08:00 - 15:00 Preferente Legal ordinaria B 80
Y SERVICIOS en Edifcaciony Camé de conducir B asimiado esporédica

Obra Ciil 0 asimilado
Digieycoorina  ieoucitn e os o  elizrpor o persoal subordinado, garanizando o creco desempeto ycotdinacinceosVabaadors.

1 RESPONSABLE 1 L - (C2FP Grado Medio No CG. FP Grado Superior - No Si Especiall X.J y V- 14:00 - 21:00; Preferente legal 10 450
INSTAL. DEPORTIVAS 0 asimilado Paisajismo y Medio Rural M: 08:00 a 08:30 Esporadicamente
0 asimilado Mercadillo/ 14:30 a 21:00

Juiioy Agosto 17:00 a 00:00
(Liga Verano)

Viglar les instalaciones municipales destinadas ala recogida y poral de residuos y atender a delos servicios.
12 PONSABLE 1 L - - - C2 FP Grado Medio - No  CG. Caméde FP Grado Superior - No si Especiall V: 08:00 - 1500 Normal - Legal ordinaria 16 575
JARDINERO Jardineria o asimiado aplicadormanipulador de  Paisajismo y Medio Rural o Verano (Junio-Sept)

productos fosanitarios asimiado Mariana y tarde
(nivel cualificado)
Camé de conducir B
Realizar trabaios de jardineria en Viso del Marqués, Bazan, Villlba y Umbria.
13 MAQUINISTA 1 L - - C2 FP Grado Medio - No  CGCamédeconducrB  Ofros camés de conducir No Si Continua diurnal.V: 08:00 - 1500 Normal ~ Legal ordinaria 16 525
Conduccién de
Vehiculos de
Transporte por
Carretera o asimilado
Realzar raejos arala nidd,mediatefconducsicnce vehcuos municples.

14 PERSONAL 1 L - G2 FP Grado Medio- No  CG - FP Grado Superior en No si Parida 2 semanas almes |LV:  Preferente Legal ordinaria B 75

CEMENTERIO Edfcacién y Obra Edfcacién y Obra Civilo (especia) 08.00-1400/ 16:00- habitual

Civilo asimiado asimiado 1800
2semanas al mes | XD
08:00-14:00/ 16:00-18:00

Realizar inhumaciones y exumaciones asi como velar por el adecuado estado de as instalaciones del cementero
POLICIALOCAL
2 OFCIAL-JEFE 1 F AE SERVESP. POL ©1 Las propias dela Si CECusoespeciaizacon Primeros auxiios si No FlexibeL-V: 08:00-15:00 Excsia  Total 2 100

POLICIA subescala POL Mando + Segin las necesidades

seatemace Polcia del senvicio
CaméAy
arntizar el respel de s deechos undamenialesde culier person,cofom aladenanieno i, veland porla sequidad cudadan, ol manieniento delorden bl s ealdad vigert.
Ordenary supervisar las tareas del personal a su cargo.
2t POLICALOCAL 4 F AE SERVESP. POL ©1 Las propias de la No  CGAcademia de Polcia Primeros auiios si No  Tumo MTINM: 08:00-15:00 Excsia  Total 7w
subescala POL CaméAyB T:16:00-22:00 (Verano
16:00-23:00)
N: 23:00-06:00

Velar por la sequridad ciudadana, el jmiento del orden pibico y el cumplmiento de as ord I
2 POLICIALOCAL (2 1 F AE SERVESP. POL ©1 Las propias de la No  CGAcademia de Polcia Primeros auios No No FlexileL-V: 08:00-15:00 Nomal - Legal ordinaria LA

actividad) subescala POL CaméAyB +Segin las necesidades

del senicio

Realizar las funciones propias de la Polcia Local, reservadas a segunda actividad.
EDUCACION
% DIRECTORA/ 1 L . . . A2 Diplomatura en Si CEOfmaicabisca  Estudios de especiaizacion No i Continua diumal-V: 09:00 - 14:00 Nomal - Legal ordinaria 8 550

EDUCADORA Magisterio - en Educacion Infanti o

ESCUELA Educacion Infanti o asimiado

INFANTIL asinilado
Ejercer la direccion de a Escuela Municipal.
Organizar y desarrolar las achcads ol e ercina s menaes
% CUIDADORA . C1/C2 FP Grado Superior - Si CG.Ofmética basica Magisterio - Educacion No i Continua diumal-V: 09:00 - 14:00 Nomal - Legal ordinaria "o 30

ESCUELA Educacion Inantil o Infant o asimiado.

INFANTIL asimiado Estudios de especiaizacion

en Educacion Infanti o
asimiado

Velar por les necesidades y cuidar de los nifos, promoviendo hébitos saludables.
Colaborar en a organizacion y desartollo de actvidades curriculares.
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CULTURA, TURISMO, DEPORTE Y GUARDERIA RURAL

30 OFICNATURISMO 1 L - - - C1(C2 FP Grado Superior - Si  CEOfméticaavanzada  Diplomalura en Tuismo o No si Partda M-S: 10:00-14:00 / Normal - Legal ordinaria 17 600
Gua, Informacién asimiado (especial)16:00-18:00 (horario de
y Asistencias Invieo) o 17:00-19:00
Turisticas 0 asimiado (horario de verano)
Dy festivos: 10:00-14:00
+Segin las necesidades
del senvicio
Realizar actuaciones destinadas a a dinamizacion y atencion turistca en el Municipio.
3 COORDINADORI 1 L - - - C1IC2 FP Grado Superior - Si CEOfmaticabasia Magisterio - Educacion No Si Continua diurnal-V en horario continuo  Preferente Legal ordinaria 17 525
MONITOR Animacion de Fisica 0 asimiado esporadica
DEPORTES Actvidades Fisicas
y Deportivas 0
asinilado
Organizar, coordinar y desarolir las actvidades deportivas del municipio, en colaboracién con distintas entidades.
32 MONITOR 1 L - - - 2 Titlo de Monitor N CG - - si Si Continuadiuma LV enhoraro continuo ~ Nomal ~ Legal 17 625
DEPORTIVO en su especialidad Ordinaria
GIMNASIO 0 experencia acreditable

Ejercer funciones de quarderia rural.
3 GUARDARURAL 1 F AG.  ADMVA. - C1/C2 Las propias de la No  CGOfméficabisica  Diplomaiura en aRama de No si Especiall V: 09:00 - 1300/ Normal ~Legal ordinaria 17 625
subescala deAG, Camé de conducir B Ciencias Sociales y Juridicas 1600-19:00+2ds a
mes (en funcion de los
senvicios y temporada)
Ejercer funciones de guarderia rural.

Leyenda de codigos:

Cddigo: Indicador numérico Unico e irrepetible que identifica al puesto.

Denominacion: Nombre libremente otorgado al puesto de trabajo, es conveniente que no se con-
funda con la plaza.

Plazas: numero de "plazas” o recursos humanos de naturaleza permanente asignados al puesto en
esta organizacion.

Rel. Lab. : Relacion laboral o régimen juridico propuesto para la plaza o recurso humano asigna-
do a este puesto, normalmente funcionario, laboral o eventual.

Escala: Clasificacion escalar de la plaza segln sus caracteristicas y el régimen legal vigente.

Subesc.: Subescala asignable a la plaza dentro de la escala ya indicada.

Clase: Clase o categoria asignable a la plaza dentro de la subescala ya indicada.

Grupo: Grupo asignable a la plaza, en funcion de los contenidos a desarrollar en el puesto y co-
herente con la catalogacion de dicha plaza.

Especialidad: Especialidad académica concreta de titulacion si es procedente en funcion de los
contenidos del puesto, Ejemplo: Arquitecto superior.

Sing.: Singularizacion del puesto, normalmente en funcion de sus peculiaridades de especializa -
cion que conducen a la logica inamovilidad de su titular en dicho puesto.

Provision: Sistema recomendado de dotacion de recursos al puesto, normalmente via concurso o
libre designacion.

Requisitos: Condiciones minimas, adicionales a la titulacion, para poder acceder a dicho puesto,
normalmente habilidades y competencias complementarias a los conocimientos académicos.

Méritos: Otras habilidades y competencias uUtiles en el desarrollo de las funciones del puesto,
pero no indispensables para su correcto desempeio. Solo valorables a efectos de provision del puesto.

Movilidad: Posibilidad de cubrir el puesto a través de la movilidad interadministrativa. Concursos abier-
tos a empleados de otras administraciones publicas. Dato recomendable, pero no preceptivo en la RPT.

C.Europea: Posibilidad de cubrir la plaza y/o puesto con ciudadanos de otros estados miembros
de la Union Europea. Ver legislacion al respecto. Dato recomendable, pero no preceptivo en la RPT

Jornada: Caracteristicas cualitativas de la jornada a desarrollar en el puesto, normalmente: con-
tinua, partida, a turnos, etc.

Horario: Detalle de los horarios desarrollados en el tipo de jornada indicada, este dato no es
preceptivo en la RPT (la informacion recogida en este apartado tiene caracter orientativo).

Dedic.: Régimen de dedicacion del titular del puesto en funcion de las necesidades deducibles
de sus tareas y responsabilidades particulares del dicho puesto.

Incompatibilidad: Incompatibilidad derivada de las condiciones particulares de desempeio del
puesto de trabajo. Dato no preceptivo en la RPT.
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Nivel: Nivel del Complemento de Destino asignado al puesto en funcion de su proceso de valoracion.
Especif.: Determinacion del Complemento Especifico al puesto, tras su proceso de valoracion, a

12 mensualidades.

Anuncio nimero 2107
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