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ABENOJAR
ANUNCIO

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 31 de marzo
de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla de personal para el ejercicio econo-
mico 2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Ha -
ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva
por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alega -
ciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto se considerara definitivamente aproba -
do si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En Abendjar, a 31 de marzo de 2021.- La Alcaldesa, Verdnica Garcia Sanchez.

Anuncio nimero 1048
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BOLANOS DE CALATRAVA
ANUNCIO

Decreto de Alcaldia N° 472, de fecha 30-03-2021, por el que se revocan determinadas competen -
cias que fueron delegadas mediante resolucion de alcaldia n° 876, de fecha 24-06-2019, en Junta de
Gobierno Local.

Con fecha 30-03-2021, el Alcalde-Presidente ha dictado el decreto n° 472, mediante el que se
acuerda:

Primero.- Revocar la competencia que fue delegada, mediante resolucion de alcaldia n° 876, de
fecha 24-06-2019, en la Junta de Gobierno Local, en relacion a la aprobacion de los padrones tributa-
rios, cuando su liquidacion corresponda a uno o dos meses, continuando la aprobacion del resto de pa-
drones cuya liquidacion sea superior a dos meses, delegada en la Junta de Gobierno Local.

Segundo.- Publicar la resolucion en el BOP y en la sede del Ayuntamiento. El acuerdo sera inme -
diatamente ejecutivo.

Tercero.- Dese cuenta de la resolucion al Pleno de la Corporacion y a la Junta de Gobierno Local,
en las proximas sesiones que ambos 6rganos celebren”.

Lo que se hace publico a los pertinentes efectos.

Anuncio nimero 1049
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CABEZARADOS
ANUNCIO

Padrones Fiscales 2021.

Impuesto vehiculos traccion mecanica, impuesto sobre gastos suntuarios, ocupaciones via publica
(vados), tasa abastecimiento agua 2° SEM-2020, tasa recogida de basuras 1° SEM-2021, tasa de alcanta-
rillado-depuracion 2° SEM-2020.

Aprobado el padron de contribuyentes de los tributos resefiados, correspondiente al ejercicio
2021, se expone al publico por plazo de quince dias habiles para que por los interesados puedan ser
examinados y presentar las alegaciones que estimen oportunas y en su caso plantear recurso de reposi-
cion ante el 6rgano que dicté el acto en el plazo de un mes a partir de la finalizacion del periodo de
exposicion publica, de conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
marzo de 2008, General Tributaria, articulo 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales y 108 de la Ley 7/1985, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, segiin redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

Contra las liquidaciones contenidas en dichos padrones, podran los interesados interponer recur-
so de reposicion previo y potestativo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a partir de
la finalizacion del periodo de exposicion al publico, dirigido a la Alcaldia, o bien, directamente recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses a partir de la misma fecha, ante el Juzgado de lo
Contencioso de Ciudad Real, sin que puedan simultanearse ambos recursos.

Transcurrido el periodo de exposicion, se iniciara el periodo de cobro en voluntaria.

Cabezarados, 31 de marzo de 2021.- La Alcaldesa, Raquel Fernandez Urefa.

Anuncio nimero 1050
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CIUDAD REAL

La Junta de Gobierno Local del Excmo Ayuntamiento de Ciudad Real, en sesion ordinaria celebrada
el dia 29 de marzo de 2021, acuerda convocar oposicion en turno libre, para cubrir en propiedad dos pla-
zas de Ingeniero Técnico de Obras Publicas (plazas 10212 y 256), escala de Administracion Especial, Su-
bescala Técnica, Clase Media, Grupo A, Subgrupo A2, asi como las bases que han de regir la misma.

Primera.- Plaza Convocada.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, en propiedad, mediante el sistema de oposi -
cion, en turno libre, de dos plazas de Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas (plazas nimeros 10212 y
256, puestos 10261 y 256 ), Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Categoria Técnico
Medio, Grupo A, Subgrupo A2 y dotada con las retribuciones basicas correspondientes al citado grupo y
subgrupo de titulacion, dos pagas extraordinarias, trienios y demas emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente, correspondientes a las ofertas de empleo pUblico de los afos
2018/2019.

Segunda.- Condiciones de los aspirantes.

Para tomar parte en la oposicion, los/as aspirantes (en lo sucesivo, toda alusion a aspirantes de -
bera entenderse referida a ambos sexos) deberan reunir, en la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, los requisitos siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el art. 56 del
R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico y 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo Publico de Castilla-
La Mancha. Ademas:

1. Tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art® 57 del Texto Refundido
de la ley del estatuto Basico del Empleado PUblico. que establece que los nacionales de los Estados
miembros de la Unidn Europea podran acceder, como personal funcionario, en igualdad de condiciones
que los espanoles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o indirectamente im-
pliquen una participacion en el ejercicio del poder plblico o en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses del Estado o de las Administraciones Plblicas.

Esta prevision sera de aplicacion, cualquiera que sea su nacionalidad, al conyuge de los espafo -
les y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separa -
dos de derecho y a sus descendientes y a los de su conyuges siempre que no estén separados de dere -
cho, sean menores de 21 afos o mayores de dicha edad dependiente.

El acceso al empleo publico como personal funcionario, se extendera igualmente a las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espaia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

2. Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

3. Tener cumplidos 16 anos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las
Administraciones Piblicas o de los Organos Constitucionales o Estatutario de las Comunidades Autono -
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion ju-
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dicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos en ac-
ceso al empleo publico.

5. Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo por haber completado los estudios corres-
pondientes, del titulo de grado en Ingenieria Técnica de Obras Publicas, Ingenieria Civil, o aquel que
habilite para el ejercicio de esta profesion, o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fe -
cha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero, deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion, o en su caso, del correspondien -
te certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obte -
nido el reconocimiento de su calificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al am-
paro de las disposiciones de derecho comunitario.

Las personas con discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspi-
rantes, sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los casos previs-
tos en el nimero 2). Para estos aspirantes, cuando previamente lo hayan solicitado en la solicitud, el
Tribunal adaptara, en lo posible, el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios de la oposicion.

Tercera.- Instancias, derechos de examen y documentacion.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion, en las que los aspirantes deberan manifestar que
relnen los requisitos que se fijan en la base segunda y que se comprometen a prestar el juramento o promesa
exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, se dirigiran a la Presidencia de la Corporacion y se presen-
taran en la Oficina de Atencion al Ciudadano, debidamente cumplimentadas en el modelo oficial disponible en
www.ciudadreal.es, sita en Ciudad Real, calle Postas, 8, 12 Planta o mediante presentacion electronica en la
web www.ciudadreal.es durante el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia
habil siguiente si el plazo terminase en dia inhabil.

Podran presentarse, también, en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley de 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

La tasa a satisfacer por derechos de examen, que se fijan en la cantidad de 10,00 euros de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ordenanza Fiscal A-24, debera ingresarse en la cuenta
numero ES22-0049-4907-28-2117299053 del banco Santander Central Hispano (BSCH) de Ciudad Real,
consignandose en el documento de ingreso, cuyo original o fotocopia compulsada necesariamente de -
bera acompanarse a la instancia, el nombre del interesado, y la denominacion de la plaza a la que se
concurre.

No obstante, abonaran Unicamente la cantidad de 1 euro quienes se encuentren en situacion la-
boral de desempleo y no hayan percibido prestacion contributiva, durante el plazo, de un mes anterior
a la fecha de aprobacion de la convocatoria hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, debiendo acreditar tal situacion mediante certificacion expedida por la Oficina de Empleo.

Estaran exentos del pago de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33%.

La falta de justificacion del abono de la tasa por derechos de examen determinara la exclusion
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del aspirante, salvo que dicha falta de justificacion se haya debido a un error por parte de la Adminis-
tracion.

El importe de la tasa por derechos de examen sera devuelto, previa solicitud de los interesados,
en el supuesto de no haber sido admitidos o, aun habiéndolo sido, no se realice su hecho imponible por
causas no imputables exclusivamente a ellos.

Se devengara la tasa y nacera la correspondiente obligacion de contribuir, en el momento de
presentacion de la solicitud de inscripcion en las pruebas selectivas correspondientes.

El pago del importe de la tasa por derechos de examen no sera, en ningln caso, sustitutivo del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso, dentro del
plazo establecido al efecto.

La documentacion que debera aportarse por los aspirantes junto con la instancia sera la siguiente:

1. Original o fotocopia del resguardo de ingreso de los derechos de examen, salvo que se hallen
exentos del pago de dicha tasa.

2. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la disposicion
legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido
por el organismo competente en materia de homologacion de titulos académicos, que acredite la citada
equivalencia.

3. Acreditacion expedida por la Administracion competente de la existencia de la discapacidad alega-
da, en el momento de presentacion de la solicitud de inscripcion en la prueba selectiva correspondiente.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo convocante dictara resolucion apro-
bando la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo. Dicha resolu-
cion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y pagina web (www.ciudadreal.es), indicando las
causas de exclusion. Se establece un plazo de diez dias habiles para que los aspirantes provisionalmen -

te excluidos puedan subsanar, en su caso, los defectos causantes de su exclusion, siempre que sea sus-
ceptible de subsanacion.

La lista se publicara conforme a lo previsto en la disposicion adicional séptima de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Transcurrido el plazo para subsanar los defectos, el mismo 6rgano que aprobo la relacion provi-
sional dictara resolucion aprobando la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del pro-
ceso selectivo, y sefialando la fecha, hora y lugar para el inicio del primer ejercicio y composicion no-
minativa del tribunal calificador. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia. Los
sucesivos anuncios se publicaran en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real
(www.ciudadreal.es).

Quinta.- Tribunal Calificador.

De conformidad con el RDLg 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico, el Tribunal calificador estara constituido de la for -
ma siguiente:

- Presidente/a: Un/a funcionario/a de carrera designado por el Concejal de Régimen Interior y
Seguridad Ciudadana o persona en quien delegue.

- Vocales: Cuatro funcionarios/as de carrera con la necesaria especializacion en la materia, de-
signado por el Concejal de Régimen Interior y Seguridad Ciudadana o persona en quien delegue.
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- Secretario/a: Un/a funcionario/a de carrera designado por el Concejal de Régimen Interior y
Seguridad Ciudadana o persona en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

Se designara el mismo nimero de miembros suplentes.

La composicion del Tribunal debera ser predominantemente técnica, debiendo poseer todos sus
miembros, incluidos el Presidente y el Secretario, un nivel de titulacion igual o superior al exigido para
el ingreso en la plaza convocada, de acuerdo con lo establecido por el art. 127.1 h) de la Ley 7/85, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por el art. 1.4 de la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del gobierno local.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o
algunas de las pruebas. Dichos asesores colaboraran con el Tribunal exclusivamente en el ejercicio de
sus especialidades técnicas.

Para la valida actuacion del Tribunal calificador se requerira la presencia del presidente y secre -
tario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Corporacion,
cuando en ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Plblico. Los aspirantes podran recusarlos
cuando concurra alguna de dichas circunstancias.

Sexta.- Comienzo y desarrollo del proceso selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente,
se iniciara alfabéticamente dando comienzo el opositor cuyo primer apellido comience por la letra “Y”, de
conformidad con el sorteo realizado por la Direccion General de la Funcién Publica de la Junta de Co-
munidades de Castilla-La Mancha, Resolucion de 26/11/2020.

De conformidad con los articulos 21 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, los sucesivos
anuncios sobre actos integrantes del procedimiento selectivo se haran publicos por el drgano de selec-
cion en la pagina web del Ayuntamiento de Ciudad Real (www.ciudadreal.es) con doce horas, al menos,
de antelacion al comienzo de éste, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata
de uno nuevo.

Desde la terminacion de una prueba y el comienzo de la siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de setenta y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales, conforme al art. 16 j)
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten su identidad.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el tribunal tuviera conocimiento de que algun as-
pirante no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, debera, previa
audiencia del interesado, proponer la exclusion de éste al organo competente de la Corporacion, a
quién comunicara, asimismo, las inexactitudes o falsedades cometidas por el aspirante en su solicitud
de admision, a los efectos procedentes.

Si alguno/a de los/as aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algin ejer -
cicio del mismo a causa de embarazo de riesgo o parto debidamente acreditado, su situacion quedara
condicionada a la finalizacion del mismo y a la superacion de los ejercicios que hubieran quedado apla-
zados, no pudiendo demorarse estos de manera que se menoscabe el derecho del resto de los aspiran -
tes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tri-
bunal, y en todo caso la realizacion de los mismos tendra lugar antes de la publicacion de la lista de
aspirantes que han superado el proceso selectivo.
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El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar el anonimato de los opo -
sitores en la correccion de los ejercicios que no deban ser leidos ante el Tribunal. El Tribunal excluira a
aquellos opositores en cuyos ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer su identidad.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza
mayor debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

La duracion maxima del proceso de celebracion de los ejercicios sera de nueve meses a contar
desde la celebracion de la primera prueba, y sin perjuicio de aquellas suspensiones que puedan venir
exigidas por la normativa en materia de salud pUblica.

Séptima.- Ejercicios de la oposicion.

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y eliminatorios:

Primer ejercicio.- Sera de caracter teorico y consistira en contestar por escrito un cuestionario
tipo test de 70 preguntas con respuestas alternativas mas 5 preguntas de reserva, siendo solo una de
ellas la correcta, relacionadas con las materias contenidas en el temario anexo a la convocatoria.

El tiempo de duracion del ejercicio sera de una hora. Con posterioridad a su celebracion, el tri-
bunal publicara en la pagina web la plantilla provisional de respuestas. Frente a dicha publicacion los
aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles para formular las reclamaciones que a su dere-
cho convenga. Transcurrido dicho plazo se procedera a la publicacion de la plantilla definitiva.

Segundo ejercicio.- Sera de caracter teorico y consistira en desarrollar por escrito tres temas en
un tiempo maximo de tres horas, un tema por cada uno de los grupos que constan en el temario anexo
a la convocatoria.

La eleccion de los temas se realizara mediante sorteo en presencia de los aspirantes.

El ejercicio sera leido por los opositores, en sesion publica, ante el tribunal, en la fecha y hora
fijada por el mismo. La no presentacion a la lectura plblica del ejercicio por el opositor dara lugar a
su exclusion del proceso selectivo. La citacion para la lectura publica se publicara en la pagina web
del Ayuntamiento (en cualquier caso, se estara a lo que se determine por la normativa en materia de salud
pUblica que pudiera dictarse por razon de la actual evolucion de la pandemia).

Se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, debiendo cada aspirante desarrollar todos
los temas del ejercicio obligatoriamente. En el caso de que un aspirante no desarrolle alguno de los temas, el
tribunal procedera a la calificacion del mismo como no apto, dando lugar a la exclusion del mismo del proce-
so selectivo.

Tercer ejercicio.- Sera de caracter practico y consistira en la resolucion de dos supuestos practi-
cos que planteara el Tribunal antes del comienzo de la prueba, relacionado con el temario anexo a la
convocatoria.

Durante el desarrollo del proceso selectivo, el tribunal publicara los medios materiales o didacti-
Cos que, en su caso, se permita utilizar a los aspirantes como instrumentos de apoyo para la realiza -
cion del ejercicio de caracter practico.

En el caso de que el tribunal decidiera permitir la utilizacion de los medios antes citados, los as-
pirantes que deseen utilizarlos deberan acudir provistos de los mismos.

En este ejercicio se valorara la sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

El tiempo de duracion del ejercicio sera determinado por el Tribunal antes del comienzo de la
prueba, no pudiendo exceder de un maximo de tres horas.

Octava.- Calificacion.

Los ejercicios de la oposicion seran calificados hasta un maximo de diez puntos, siendo elimina-
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dos los opositores que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.
El primer ejercicio se calificara de acuerdo con la formula siguiente:

A—ijl()
( T-1

P
A: Nimero de preguntas contestadas correctamente.

E: NUmero de preguntas contestadas erroneamente.

T: NUmero de respuestas alternativas en una pregunta.

P: Nimero de preguntas del ejercicio.

Se penalizaran, valorandolas negativamente segln la féormula indicada, las preguntas contesta-
das erroneamente, cuya consideracion se hara extensiva a aquellas preguntas contestadas con mas de
una respuesta o bien los espacios reservados a éstas contengan tachaduras o enmiendas.

En el caso de que el Tribunal haya acordado parametros para la calificacion de un ejercicio, en
desarrollo de los criterios de valoracion previstos en las bases de la convocatoria, los mismos deberan
difundirse con anterioridad a la realizacion de dicho ejercicio.

Igualmente, en las actas del drgano calificador, debera quedar constancia del desglose de las
puntuaciones otorgadas y el calculo de las mismas. En el caso de ejercicio tipo test, debera hacerse
publica la plantilla de soluciones correctas utilizada por el Tribunal.

La calificacion del segundo y del tercer ejercicio de la oposicion sera la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del Tribunal asistentes a la sesion. En el caso de
que la diferencia entre la puntuacion maxima otorgada por un miembro del tribunal supere a la pun-
tuacion minima otorgada por otro miembro en mas de cuatro puntos, ambas puntuaciones (la maximay
la minima) no se tendran en consideracion a la hora de establecer la media de la puntuacion del aspi-
rante en cada uno de los ejercicios.

La calificacion y clasificacion definitiva de los aspirantes en la oposicion sera la media aritméti -
ca de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mejor puntuacion obtenida en el pri-
mer ejercicio, y, de persistir éste, a la del segundo, vy, de seguir el empate la nota del tercer ejerci -
cio. En caso de que la puntuacion una vez aplicados los criterios anteriores siga resultando un empate,
el orden se establecera mediante sorteo publico.

Novena.- Relacion de aspirante seleccionado, nombramiento y toma de posesion.

Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara, en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad
Real (www.ciudadreal.es), la relacion de aspirantes aprobados, no siendo posible rebasar el nimero de
plazas convocadas y sin que pueda suponer, bajo ninglin concepto, que las puntuaciones obtenidas, sean
cuales fueren, otorguen ninglin derecho a los aspirantes, salvo a los propuestos por el Tribunal.

Los aspirantes propuestos presentaran, en el Servicio de Personal del Ayuntamiento, dentro del
plazo de veinte dias habiles desde que se haga publica la relacion definitiva de aprobados, los docu-
mentos acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en la oposicion, se exigen en la
convocatoria, y que son, ademas de los exigidos en la base segunda y tercera:

1. Original o fotocopia (que debera presentarse acompafiada del original para su compulsa) del
titulo exigido, o justificante de haber abonado los derechos para su expedicion; debiendo aportar, ade -
mas, los nacionales de otros Estados, el correspondiente certificado de homologacion del titulo. Si es-
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tos documentos estuvieran expedidos después de la fecha en que finalizo el plazo de presentacion de
instancias, deberan justificar el momento en que finalizaron sus estudios.

2. Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio
del Estado, de las Comunidades Auténomas o de la Administracion Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones publicas.

Los nacionales de otros Estados, deberan presentar certificacion de la autoridad competente de
su pais de origen, acreditativa de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impi -
da, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

3. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar documen -
talmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, debien-
do presentar certificacion del Ministerio, Corporacion Local u Organismo pulblico de que dependan,
acreditando su condicion y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, los opositores propuestos no pre -
sentaran su documentacion o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la oposicion. A tales efectos dentro del plazo de
presentacion de documentacion el Servicio de Prevencion le citara para efectuar el examen de salud a
efectos de aptitud inicial.

Una vez efectuado los nombramientos, los aspirantes propuestos deberan tomar posesion en el
plazo de treinta dias habiles, a contar del siguiente al en que le sea notificado el nombramiento. Si no
tomaran posesion en el plazo sefalado, sin causa justificada, quedaran en la situacion de cesante.

Décima.- Bolsa de trabajo.

Una vez finalizadas las presentes pruebas selectivas de ingreso, se constituira una Unica bolsa de
trabajo.

Se integraran en la misma los aspirantes, que sin haber superado el proceso selectivo, hubieran
aprobado, al menos, el primer ejercicio.

El funcionamiento de esta bolsa se regira por el Reglamento de Funcionamiento de las Bolsas de
Trabajo Temporal de este Ayuntamiento.

Décimo primero.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas y reclamaciones que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuacio -
nes del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas.

TEMARIO ANEXO A LA CONVOCATORIA

Grupo |: Programa general.

Tema 1. La Unidn Europea: Las instituciones comunitarias; las libertades basicas del sistema co-
munitario; las fuentes de derecho comunitario europeo. Politica regional de la Union Europea, iniciati-
vas comunitarias. Los fondos estructurales.

Tema 2. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Derechos y deberes funda-
mentales. Su garantia y suspension. La Monarquia.

Tema 3. La Constitucion Espaiola de 1978. El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.
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Tema 4. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion: Principios generales. La Admi-
nistracion Local. Las Comunidades Auténomas: los Estatutos de Autonomia.

Tema 5. El Municipio. Competencias. La organizacion de los municipios de régimen comdn. La or-
ganizacion de municipios de gran poblacion.

Tema 6: La Comunidad Autonoma de Castilla La Mancha. Instituciones. Competencias y sistema
de financiacion. El Estatuto de Autonomia.

Tema 7: Los conceptos de Administracion Publica y de Derecho Administrativo. La sumision de la
Administracion al Derecho. El principio de legalidad.

Tema 8: El administrado: concepto y clases. La capacidad del administrado y sus causas modifi-
cativas. Las situaciones juridicas del administrado, derechos subjetivos e intereses legitimos. Colabo -
racion y participacion de los ciudadanos en la Administracion.

Tema 9: El acto administrativo: concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto
administrativo. Requisitos.

Tema 10: El procedimiento administrativo. Principios Generales

Tema 11: El procedimiento administrativo. Fases. Recursos

Tema 12. El personal al servicio de la Administracion Publica segln el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre: clases. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Dere -
chos de los empleados publicos. Derecho a la carrera profesional y a la promocion interna. La evalua -
cion del desempeno. Derechos retributivos. Derechos a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones.
Régimen disciplinario.

Tema 13. Las Haciendas Locales. Regulacion Constitucional. La Ley reguladora de las Haciendas
Locales. Impuestos, tasas y precios publicos. Regulacion legal. Ordenanzas Municipales en materia tri-
butaria.

Tema 14.Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector PUblico.

Tema 15. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, por la igualdad efectiva de mujeres y hombres:
Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Politicas publi-
cas para la igualdad. El principio de igualdad en el empleo publico.

Grupo Il: Movilidad y transportes.

Tema 1. La movilidad. Modos de transporte. Actores de la movilidad. Eleccion modal. Interaccio-
nes de la movilidad. Oferta y demanda. Costes asociados al transporte.

Tema 2. La ordenacion del territorio y la planificacion urbana de infraestructuras.

Tema 3. La planificacion de la movilidad y de las vias urbanas: Criterios generales de disefio de
la via y de los espacios publicos.

Tema 4: La accesibilidad de los espacios publicos urbanizados. Espacios publicos urbanizados y
areas de uso peatonal. Itinerario peatonal accesible. Areas de estancia. Elementos de urbanizacion.
Cruces entre itinerarios peatonales e itinerarios vehiculares. Urbanizacion de frentes de parcela. Mobi-
liario urbano. Elementos vinculados al transporte. Obras e intervenciones en la via publica. Sefaliza-
cion y comunicacion sensorial. (Orden VIV/561/2010).

Tema 5. Instrumentos de gestion de la movilidad.

Tema 6. Ley 14/2005, de 29-12-2005, de Ordenacion del Transporte de Personas por Carretera en
Castilla-La Mancha.
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Tema 7. Planes de Movilidad. Plan de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS) de Ciudad Real. Segui-
miento del PMUS de Ciudad Real en el aio 2015.

Tema 8. Técnicas de investigacion de la movilidad. Informacion base. Fuentes de informacion.
Analisis y gestion de la informacion sobre los comportamientos de la movilidad.

Tema 9. Sostenibilidad, medioambiente y movilidad urbana. Calidad del aire y ruido. Estableci-
miento de Zona de Bajas Emisiones. Regulacion y gestion.

Tema 10. Norma 3.1 IC Trazado: Datos basicos para el estudio de trazado de carreteras. Trazado
en planta. Trazado en alzado. Coordinacion del trazado en planta y alzado. Seccion transversal.

Tema 11. Criterios de disefo y tipos de Intersecciones y enlaces. Glorietas.

Tema 12. Variables fundamentales de la ingenieria de trafico. Conceptos de Capacidad y Nivel de
Servicio. Determinacion de la capacidad y niveles de servicio en carreteras convencionales y carreteras
multicarril. Determinacion de la capacidad y niveles de servicio en intersecciones reguladas por priori-
dad de paso, intersecciones semaforizadas y glorietas.

Tema 13. Regulacion semaférica. Tipos de semaforos. Criterios de implantacion. Criterios para
establecer la duracion de los ciclos y las fases. Coordinacion semaférica. Disefio de interseccion sema -
forizada.

Tema 14. Los firmes de las vias urbanas. Clasificacion de las vias urbanas. Disefio de firmes urba-
nos: Criterios para su disefo. Tipologia de los firmes urbanos. Métodos de diseo.

Tema 15. Norma 6.1 IC Secciones de Firme: Categorias de trafico pesado. Explanada. Secciones
de firme. Juntas en pavimentos de hormigon. Definiciones.

Tema 16. Norma 8.1 - IC Sefalizacion vertical. Norma 8.2 - IC Marcas viales.

Tema 17. Plan de Seguridad Vial Urbano de Ciudad Real 2016-2020.

Tema 18. Disefio de vias ciclistas. Tipologia de vias ciclistas. Criterios geométricos de trazado.
Sefalizacion. Intersecciones. Estacionamientos. Sistemas de bicicleta publica.

Tema 19. Transporte pUblico urbano. Diseio de la red urbana, paradas y equipamiento, condicio-
nantes en el disefio urbano. Transporte a la demanda.

Tema 20. Condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizacion de
los modos de transporte para personas con discapacidad. Transporte urbano y suburbano en autob(s.
Transporte en taxi adaptado. (RD 1544/2007).

Tema 21. Disefio y gestion de entornos escolares seguros y caminos escolares.

Tema 22. El espacio de aparcamiento. Tipos de aparcamiento segun su localizacion, segin su fun-
cion y segun el tipo de vehiculo al que va destinado. Criterios de disefio e implementacion. Regulacion
y gestion del estacionamiento.

Tema 23. La logistica de la distribucion urbana de mercancias (DUM). Incidencia del comercio
electronico en la movilidad urbana.

Tema 24. Tecnologias aplicadas a la movilidad y al transporte en el ambito urbano. (Smart Mobili-
ty en el ambito urbano).

Tema 25. Sistemas inteligentes de transporte (ITS) asociados a sistemas de pago, peaje y ticke-
ting. Pago por uso de las infraestructuras; tarificacion y gestion de pagos en el transporte publico.

Tema 26: Ordenanza Municipal de Movilidad del Ayuntamiento de Ciudad Real. Ordenanza de uso
de zonas peatonales del Ayuntamiento de Ciudad Real.

Tema 27: Ordenanza reguladora de la movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal del
Ayuntamiento de Ciudad Real. Plan Director de la Movilidad Ciclista de Ciudad Real.

Documento firmado electrénicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electronica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: hc5f8fa+NTMZ7KbiLJgs

Firmado por JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 05/04/2021
El documento consta de 60 pagina/s. Pagina 16 de 60

Ciudad Real ZEE

Numero 64 - martes, 6 de abril de 2021 - 2857

Tema 28: Ordenanza de ordenacion y regulacion del estacionamiento del Ayuntamiento de Ciudad
Real. Ordenanza del Taxi del Ayuntamiento de Ciudad Real.

Tema 29. Ley 12/2012, de liberalizacion del comercio y determinados servicios. Declaracion res-
ponsable. Procedimiento de concesion de licencias.

Grupo lll: Obras e infraestructuras.

Tema 1. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y Obli-
gaciones de los trabajadores. Delegados de prevencion. Comités de Seguridad y Salud.

Tema 2. RD1627/97 Seguridad y salud en las obras de construccion. Disposiciones generales.
Coordinadores. Estudio de seguridad y salud. Estudio basico de seguridad y salud. Plan de seguridad y
salud en el trabajo.

Tema 3. Elementos de urbanizacion accesibles: Pavimentos, rejillas y alcorques, vados vehicula-
res, rampas, escaleras, ascensores, vegetacion, tapices rodantes y escaleras mecanicas. Plazas de
aparcamiento reservadas para PMR. Condiciones de accesibilidad de las obras e intervenciones en la
via publica. (Orden VIV/561/2010).

Tema 4. RD 105/2008, 1 de febrero, Gestion de residuos Solidos de Construccion Demolicion.

Tema 5. Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico: Clases de contratos del sector publico. Con -
tratos sujetos a regulacion armonizada.

Tema 6. Ley 9/2017 de Contratos del Sector PUblico: Requisitos para contratar con la administra -
cion. Aptitud del contratista para contratar con la administracion. Solvencia: exigencia y acreditacion.
Solvencia técnica en el contrato de obras. Clasificacion exigida y excepciones.

Tema 7. Ley de Contratos del Sector Publico: Expediente de contratacion de obra. Iniciacion y
contenido. Expediente de contratacion en contratos menores. Tramitacion urgente y de emergencia.

Tema 8. Ley de Contratos del Sector Publico: Procedimientos de adjudicacion. Tipos de procedi-
mientos. Principios. Publicidad: anuncio previo y convocatoria de las licitaciones. Licitacion: plazos de
presentacion y contenido de las proposiciones.

Tema 9. Ley de Contratos del Sector PUblico: Criterios de valoracion. Ofertas anormalmente ba-
jas. Clasificacion de ofertas y adjudicacion del contrato. Obligacion de informacion sobre el resultado.
Formalizacion del contrato.

Tema 10. Ley 9/2017. ElI contrato de obras y objeto. Clasificacion de las obras. Actuaciones pre -
paratorias del contrato de obra: Proyectos de obra.

Tema 11. Ley 9/2017 de Contratos del Sector Piblico: Ejecucion del contrato de obras: Comproba -
cion del replanteo. Responsabilidad del contratista. Fuerza mayor. Certificaciones y abono de la obra.

Tema 12. Modificacion del contrato de obras: Casos y procedimientos a seguir. Proyecto comple-
mentario. Revision de precios.

Tema 13. Ley 9/2017 Cumplimiento del contrato de obras. Recepcion y plazo de garantia. Res-
ponsabilidad por vicios ocultos. Resolucion del contrato de obras: causas de resolucion y efectos de re -
solucion. Incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso.

Tema 14. Ley 9/2017. Supuestos de sucesion. Cesion de los contratos y subcontratacion. Pagos a
subcontratista y comprobacion de los pagos.

Tema 15.- Procedimiento de adjudicacion del contrato de obras. Plazos. Solvencia econdmica,
financiera, técnica y profesional del contratista. Formalizacion del contrato. Garantias definitivas y
garantia provisional.

Tema 16. El ciclo integral del agua: Etapas. Abastecimiento y saneamiento.
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Tema 17. Abastecimiento urbano de agua potable: Trazado, disefio y tipologia de las redes. Ele-
mentos integrantes de una red de distribucion. Sistema de abastecimiento de Ciudad Real. Instalacio-
nes de bombeo.

Tema 18. Sistemas de alcantarillado en nicleos urbanos: Clasificacion de las aguas y de los siste -
mas de alcantarillado. Criterios de trazado y elementos integrantes. Sistema de saneamiento de Ciu-
dad Real.

Tema 19. Funcionamiento de las conducciones de agua potable. Tipos de tuberias. Tipos de jun-
tas y piezas especiales.

Tema 20. Reglamento municipal del servicio de aguas de Ciudad Real

Tema 21. Reglamento de prestacion del servicio de saneamiento de aguas residuales del ayunta-
miento de Ciudad Real.

Tema 22. Los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica en Castilla La Mancha. Norma-
tiva de aplicacion.

Tema 23. El espacio del peatdn: criterios de disefio, bandas funcionales del peaton, tipos de es-
pacios peatonales, aceras, bulevares, calles peatonales

Tema 24. El espacio de movimiento del vehiculo, la calzada: Parametros fundamentales del tra-
zado, caracteristicas del trazado urbano, elementos de la seccion transversal. Tipos de calzadas.

Tema 25. El espacio de la coexistencia de traficos: Segregacion y coexistencia de trafico. Tipos
Caracteristicas.

Tema 26. Limites y elementos complementarios de la pavimentacion: bordillos, alcorques, rigo-
las, caces, rampas, escaleras, etc.

Tema 27. Norma 6.3- Instruccion de Carreteras “Rehabilitacion de firmes” Rehabilitacion superfi-
cial y rehabilitacion estructura.

Tema 28. Topografia: Sistemas de representacion. Métodos topograficos. Redes planimétricas.

Tema 29: Ley 7/2011, de 21 de marzo, de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Esta-
blecimientos Publicos de Castilla La Mancha. Objeto, ambito de aplicacion y esquema general de sus
determinaciones.

Anuncio numero 1051
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administracion local

CIUDAD REAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMICA, FORMACION Y EMPLEO
(IMPEFE)

El Consejo Rector del IMPEFE, aprobd en sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2021, las Bases
del concurso-oposicion, en turno libre, convocada por el Instituto Municipal de Promocion Econdmica,
Formacion y Empleo (IMPEFE) del Ayuntamiento De Ciudad Real, para la cobertura en propiedad de una
plaza de Técnico de Gestion Econdomica (Grupo A, Subgrupo A2).

Primera.- Caracteristicas de la plaza convocada.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, en propiedad, mediante el sistema de concur-
so-oposicion, en turno libre, de una plaza de personal laboral fijo, técnico/a de gestion econdmica
(Codigo de plaza 581), Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Categoria Técnico Medio,
grupo A, subgrupo A2 y dotada con las retribuciones basicas correspondientes al citado grupo y subgru-
po de titulacion, dos pagas extraordinarias, trienios y demas emolumentos que correspondan con
arreglo a la legislacion vigente, correspondiente a la oferta de empleo publico del ano 2020.

Segunda.- Condiciones de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicion, los/as aspirantes (en lo sucesivo, toda alusion a aspi-
rantes debera entenderse referida a ambos sexos) deberan reunir, en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de instancias, los requisitos siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 56 del R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (E.B.E.P.) y articulo 38 de la Ley 4/2011, de 10 de
marzo de Empleo Publico de Castilla-La Mancha. Ademas:

1.- Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del E.B.E.P. que
establece que los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea podran acceder, como per-
sonal funcionario, en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion
de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico
en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las Administra-
ciones Publicas.

2.- Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

3.- Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

4.- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las
Administraciones PUblicas o de los Organos Constitucionales o Estatutario de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion ju-
dicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos el ac-
ceso al empleo publico.

5.- Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo por haber completado los estudios corres-
pondientes, del titulo de Grado en Administracion y Direccion de Empresas, equivalente o superior, o
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tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero, deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion. Este requisito no sera de aplica-
cion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

Las personas con discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspiran-
tes, sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los casos previstos en
el nimero 2). Para estos aspirantes, cuando previamente lo hayan solicitado en la solicitud, el Tribunal
adaptara, en lo posible, el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios de la oposicion.

Tercera.- Instancias, derechos de examen y documentacion.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposicion, en las que los aspirantes debe-
ran manifestar que relinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda, se dirigi-
ran a la Presidencia del IMPEFE, presentandose en la sede electronica del Ayuntamiento de Ciudad Real
(www.ciudadreal.es), durante el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Podran presentarse, también, en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La tasa a satisfacer por derechos de examen, que se fija en la cantidad de 10,00 euros de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ordenanza Fiscal A-24, debera ingresarse en la cuenta del IM-
PEFE numero ES91 3190 2082 2522 7466 3729 de Globalcaja, consignandose en el documento de ingre-
so, cuya copia del resguardo original, necesariamente debera acompanarse a la instancia, el nombre
del interesado, y la denominacion de la plaza a la que se concurre.

No obstante, abonaran Unicamente la cantidad de 1 euro quienes se encuentren en situacion la-
boral de desempleo y no hayan percibido prestacion contributiva, durante el plazo, de un mes anterior
a la fecha de aprobacion de la convocatoria hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, debiendo acreditar tal situacion mediante certificacion expedida por la Oficina de Empleo.

Estaran exentos del pago de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33%.

La falta de justificacion del abono de la tasa por derechos de examen determinara la exclusion
del aspirante, salvo que dicha falta de justificacion se haya debido a un error por parte de la Adminis-
tracion.

El importe de la tasa por derechos de examen sera devuelto, previa solicitud de los interesados,
en el supuesto de no haber sido admitidos o, aun habiéndolo sido, no se realice su hecho imponible por
causas no imputables exclusivamente a ellos.

Se devengara la tasa y nacera la correspondiente obligacion de contribuir, en el momento de
presentacion de la solicitud de inscripcion en las pruebas selectivas correspondientes.

El pago del importe de la tasa por derechos de examen no sera, en ningln caso, sustitutivo del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso, dentro
del plazo establecido al efecto.

La documentacion que debera aportarse por los aspirantes junto con la instancia sera la siguiente:

1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Nimero de Identidad de Extranjero.

2. Fotocopia del resguardo de ingreso de los derechos de examen, salvo que se hallen exentos del
pago de dicha tasa.
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3. Fotocopia del titulo exigido, o justificante de haber abonado los derechos para su expedicion;
debiendo aportar ademas, los nacionales de otros Estados, el correspondiente certificado de homologa-
cion del titulo.

4. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de aportar certificacion
expedida en tal sentido por el organismo competente en materia de homologacion de titulos académicos.

5. Certificaciones, titulos y diplomas justificativos de los méritos alegados para su valoracion en la
fase de concurso, conforme se determina la Base 7.B de las presentes bases. No seran tenidos en cuenta
aquellos méritos alegados que no se justifiquen documentalmente al presentar la instancia.

6. Acreditacion expedida por la Administracion competente de la existencia de la discapacidad alega-
da, en el momento de presentacion de la solicitud de inscripcion en la prueba selectiva correspondiente.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano competente dictara resolucion en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y sera expuesta en el tablon
de anuncios del IMPEFE y en la pagina web del IMPEFE (www.impefe.es). En la misma resolucion se se-
falara el lugar, dia y hora de comienzo del primer ejercicio de la oposicion y orden de actuacion de los
aspirantes, asi como la composicion nominativa del Tribunal calificador.

La lista se publicara conforme a lo previsto en la disposicion adicional séptima de la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el tablon de anuncios y en la pagina web del IM-
PEFE (www.impefe.es).

Asi mismo, se establece un plazo de 10 dias habiles para que los aspirantes provisionalmente ex-
cluidos, puedan subsanar en su caso los defectos causantes de su exclusion, siempre que sea suscepti-
ble de subsanacion.

Finalizado el plazo para subsanar los defectos, el mismo 6rgano que aprobo la relacion provisio-
nal de aspirantes admitidos y excluidos, dictara resolucion aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos del proceso selectivo, publicandose en el tablon de anuncios y en la pagina Web
del IMPEFE (www.impefe.es).

Quinta.- Tribunal Calificador.

De conformidad con el E.B.E.P., el Tribunal calificador estara constituido de la forma siguiente:

- Presidente/a: un Funcionario/a de Carrera o Personal Laboral fijo del IMPEFE designado/a a
propuesta del Presidente del IMPEFE.

- Vocales: cuatro Funcionarios/as de Carrera o Personal Laboral fijo del IMPEFE designados/as a
propuesta del Presidente del IMPEFE.

- Secretario/a: el del IMPEFE o trabajador/a en quien delegue, que actuara con voz, pero sin voto.

Se designara el mismo nimero de miembros suplentes.

La composicion del Tribunal debera ser predominantemente técnica, debiendo poseer todos sus
miembros, incluidos el Presidente y el Secretario, un nivel de titulacion igual o superior al exigido para
el ingreso en la plaza convocada, de acuerdo con lo establecido por el articulo 127.1 h) de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por el articulo 1.4 de la
Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del gobierno local.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o
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Ciudad Real B2
algunas de las pruebas. Dichos asesores colaboraran con el Tribunal exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas.

Para la valida actuacion del Tribunal calificador se requerira la presencia del presidente y secre-
tario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Corporacion,
cuando en ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Los aspirantes podran recu-
sarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias.

Sexta.- Comienzo y desarrollo del proceso selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjun-
tamente se iniciara alfabéticamente dando comienzo el opositor cuyo primer apellido comience por la
letra “Y” de conformidad con el sorteo realizado por la Direccién General de la funcion plblica de la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, resolucion de 26 de noviembre de 2020.

De conformidad con los articulos 21 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, los sucesivos
anuncios sobre actos integrantes del procedimiento selectivo se haran publicos por el 6rgano de selec-
cion en el tablon de anuncios del IMPEFE, con doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de és-
te, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo, debiendo ade-
mas publicarse adicionalmente en la pagina web del IMPEFE (www.impefe.es).

Desde la finalizacion de una prueba y el comienzo de la siguiente debera transcurrir un plazo mi-
nimo de setenta y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales, conforme al articulo
16.j) del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten su identi-
dad. Si en cualquier momento del proceso selectivo el tribunal tuviera conocimiento de que algun
aspirante no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, debera, pre-
via audiencia del interesado, proponer la exclusion de éste al drgano competente del procedimiento
selectivo, a quién comunicara, asimismo, las inexactitudes o falsedades cometidas por el aspirante en
su solicitud de admision, a los efectos procedentes.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar el anonimato de los
opositores en la correccion de los ejercicios. El Tribunal excluira a aquellos opositores en cuyos ejerci-
cios figuren marcas o signos que permitan conocer su identidad.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza
mayor debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

La duracion maxima del proceso de celebracion de los ejercicios sera de seis meses a contar des-
de la celebracion de primera prueba, y sin perjuicio de aquellas suspensiones que puedan venir exigi-
das por la normativa en materia de salud publica.

Séptima.- Ejercicios de la oposicion y fase de concurso.

Se establece como sistema de seleccion el Concurso-Oposicion. Se valorara sobre una puntuacion
maxima de 100 puntos, distribuidos de la siguiente forma: la fase de oposicion supondra un maximo de
75 puntos y la fase de concurso un maximo de 25 puntos.

A. Fase de oposicion (75 puntos).

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y eliminatorios:

Primer ejercicio.- Sera de caracter teorico y consistira en contestar por escrito un cuestionario
tipo test de 70 preguntas con 4 respuestas alternativas siendo solo una de ellas la correcta, mas 5 pre -
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guntas de reserva, todas ellas relacionadas con las materias contenidas en el temario anexo a la con-
vocatoria.

El tiempo de duracion del ejercicio sera de una hora. Con posterioridad a su celebracion, el tribu -
nal publicara en la pagina web del IMPEFE la plantilla provisional de respuestas. Frente a dicha publica -
cion los aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles para formular las reclamaciones que a su
derecho convenga. Transcurrido dicho plazo se procedera a la publicacion de la plantilla definitiva.

Los cuestionarios seran redactados por el Tribunal inmediatamente antes de la celebracion del
ejercicio y las reproducciones necesarias para el desarrollo de la prueba deberan realizarse por el Se-
cretario del Tribunal en presencia del Presidente.

Segundo ejercicio.- Sera de caracter practico y consistira en la resolucion de dos supuestos prac -
ticos que planteara el Tribunal antes del comienzo de la prueba, relacionado con el temario de la par-
te especifica anexo a la convocatoria.

Durante el desarrollo del proceso selectivo, el tribunal publicara los medios materiales o didacti-
COs que, en su caso, se permita utilizar a los aspirantes como instrumentos de apoyo para la realiza -
cion del ejercicio de caracter practico.

En el caso de que el tribunal decidiera permitir la utilizacion de los medios antes citados, los as-
pirantes que deseen utilizarlos deberan acudir provistos de los mismos.

En este ejercicio se valorara la sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

El tiempo de duracion del ejercicio sera determinado por el Tribunal antes del comienzo de la
prueba, no pudiendo exceder de un maximo de tres horas.

B. Fase de concurso (25 puntos).

La fase de concurso, que sera posterior a la fase de oposicion, no tendra caracter eliminatorio y,
se valorara Unicamente a los aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion.

En virtud de los establecido en el art. 46.5 de la Ley 4/2011 de 10 de marzo, de Empleo Plblico
de Castilla La Mancha, el concurso-oposicion consiste en la celebracion sucesiva de los sistemas de
oposicion y de concurso. Asi mismo, la valoracion del total de los méritos en la fase de concurso no
puede exceder del veinticinco por ciento de la puntuacion total del proceso selectivo.

La puntuacion de la fase de concurso, se realizara de la siguiente forma:

A) Experiencia profesional: puntuacion maxima 21 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

A.1 Por servicios prestados en el IMPEFE, en igual puesto de trabajo al convocado se obtendran
0,11 puntos por mes completo.

A.2 Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en igual puesto de trabajo al con-
vocado se obtendran 0,04 puntos por mes completo.

B) Formacion: puntuacion maxima 4 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

B.1 Por la realizacion, en centros oficiales, de cursos de formacion y perfeccionamiento o asis-
tencia a seminarios, que tengan relacion directa con las areas de proyectos de empleo, formacion y
promocion empresarial, cuya aptitud o superacion se acredite mediante certificacion o diploma expe -
dido al efecto, que tengan una duracion minima de 20 horas, se concederan 0,0025 puntos por cada
hora recibida, hasta un maximo de 3 puntos.

B.2 Por la realizacion, en centros oficiales, de cursos de Prevencion de Riesgos Laborales, cuya
aptitud o superacion se acredite mediante certificacion o diploma expedido al efecto, que tengan una
duracion minima de 20 horas, se concederan 0,0016 puntos por cada hora recibida, hasta un maximo
de 1 punto.
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Octava.- Calificacion.

Los ejercicios de la oposicion seran calificados hasta un maximo de diez puntos, siendo elimina-
dos los opositores que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El primer ejercicio se calificara de acuerdo con la formula siguiente:

{,A-i]xlo
T-1
P

A: Ndmero de preguntas contestadas correctamente. E: NUmero de preguntas contestadas erronea-
mente. T: Nimero de respuestas alternativas en una pregunta. P: Nimero de preguntas del ejercicio.

Se penalizaran, valorandolas negativamente segun la formula indicada, las preguntas contestadas
erroneamente, cuya consideracion se hara extensiva a aquellas preguntas contestadas con mas de una
respuesta o bien los espacios reservados a éstas contengan tachaduras o enmiendas.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tribunal en cada uno de los
ejercicios sera de cero a diez.

En el caso de que el Tribunal haya acordado parametros para la calificacion de un ejercicio, en
desarrollo de los criterios de valoracion previstos en las bases de la convocatoria, los mismos deberan
difundirse con anterioridad a la realizacion de dicho ejercicio.

Igualmente, en las actas del organo calificador, debera quedar constancia del desglose de las
puntuaciones otorgadas y el calculo de las mismas. En el caso de ejercicio tipo test, debera hacerse
publica la plantilla de soluciones correctas utilizada por el Tribunal.

La calificacion del segundo ejercicio de la oposicion sera la media aritmética de las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del tribunal, asistentes a la sesion. En el caso de que la diferen-
cia entre la puntuacion maxima otorgada por un miembro del tribunal supere a la puntuacion minima
otorgada por otro miembro en mas de cuatro puntos, ambas puntuaciones (la maxima y la minima) no
se tendran en consideracion a la hora de establecer la media de la puntuacion del aspirante en cada
uno de los ejercicios.

La calificacion y clasificacion definitiva de los aspirantes en la oposicion sera la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

La clasificacion definitiva del concurso-oposicion y orden de clasificacion se obtendra sumando a
la puntuacion de la fase de oposicion la de concurso.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mejor puntuacion obtenida en el pri-
mer ejercicio, y, de persistir éste, a la del segundo.

En caso de que la puntuacion una vez aplicados los criterios anteriores siga resultando un empa-
te, el orden se establecera mediante sorteo publico.

Novena.- Relacion de aspirante seleccionado, nombramiento y contratacion.

Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara, en el tablon de anuncios y pagina Web del IMPEFE
(www.impefe.es), la relacion de aspirantes aprobados, no siendo posible rebasar el nimero de plazas
convocadas Yy sin que pueda suponer, bajo ningln concepto, que las puntuaciones obtenidas, sean cua-
les fueren, otorguen ningln derecho a los aspirantes, salvo al propuesto por el Tribunal.

El aspirante propuesto presentara, en el departamento de personal del IMPEFE, dentro del plazo
de veinte dias habiles desde que se haga publica la relacion definitiva de aprobados, los documentos
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acreditativos de reunir las condiciones que, para tomar parte en la oposicion, se exigen en la convoca-
toria, y que son, ademas de los exigidos en la base segunda y tercera:

1.- Original o fotocopia (que debera presentarse acompafada del original para su compulsa)
del titulo exigido, o justificante de haber abonado los derechos para su expedicion; debiendo apor-
tar, ademas, los nacionales de otros Estados, el correspondiente certificado de homologacion del ti-
tulo. Si es tos documentos estuvieran expedidos después de la fecha en que finalizd el plazo de pre-
sentacion de instancias, deberan justificar el momento en que finalizaron sus estudios.

2.- Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente disciplinario, del
servicio del Estado, de las Comunidades Autonomas o de la Administracion Local, ni hallarse inhabilita-
do para el ejercicio de las funciones publicas.

Los nacionales de otros Estados, deberan presentar certificacion de la autoridad competente
de su pais de origen, acreditativa de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

Una vez efectuado el nombramiento, el aspirante propuesto para la contratacion, debera tomar
posesion en el plazo de treinta dias habiles, a contar del siguiente al en que le sea notificado el nom-
bramiento. Si no toma ra posesion en el plazo seihalado, sin causa justificada, quedara en la situacion
de cesante.

Décima.- Bolsa de trabajo.

Una vez finalizado el presente proceso selectivo, se constituira una Unica bolsa de trabajo.

Se integraran en la misma los aspirantes, que sin haber superado el proceso selectivo, hubieran
aprobado, al menos, el primer ejercicio.

El funcionamiento de esta bolsa se regira por el Reglamento de funcionamiento de las bolsas
de trabajo temporal del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real.

Décimo primero.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas y reclamaciones que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Piblicas.

Ciudad Real, 31 de marzo de 2021. El Presidente del IMPEFE.

TEMARIO ANEXO A LA CONVOCATORIA

Materias comunes.

Tema 1.- El Estado: concepto y elementos. La division de poderes. Funciones. Organizacion del Es-
tado espanol: Clase y forma de Estado. El Estado espafiol como Estado social y democratico de derecho.

Tema 2.- El concepto de Constitucion: La Constitucion como norma juridica. La Constitucion Es-
panola de 1978: antecedentes y proceso constituyente. Caracteristicas, estructura y contenido esen-
cial. Principios generales. La reforma de la Constitucion.

Tema 3.- Derechos y deberes fundamentales de los espaioles: Evolucion histérica y conceptual.
Los derechos y deberes fundamentales en la Constitucion Espaiola. Garantias y suspension de los dere -
chos fundamentales.

Tema 4.- La Jefatura del Estado: La Corona. Funciones constitucionales del Rey. La Sucesion. La
Regencia. La Tutela. El Refrendo.
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Tema 5.- El Poder Legislativo. Las Cortes Generales: Composicion, atribuciones y funcionamien-
to. El procedimiento de elaboracion de las Leyes.

Tema 6.- El Gobierno: Composicion, nombramiento, cese y funciones. Relaciones entre el Go-
bierno y las Cortes Generales.

Tema 7.- El Poder Judicial. Principios constitucionales. El Consejo General del Poder Judicial. El
Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. Organizacion judicial espafola.

Tema 8.- La Administracion Plblica en el ordenamiento juridico espafol. Principios de actuacion
de la Administracion Piblica: eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.
Otros principios de la actuacion administrativa.

Tema 9.- La Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha: Organizacion administrativa y su finan-
ciacion. Ley Organica 9/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha.

Tema 10.- El modelo econdmico de la Constitucion Espafiola. La hacienda publica y la administra -
cion tributaria. Los presupuestos generales del Estado. El Tribunal de Cuentas.

Tema 11.- El derecho administrativo. El sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.
Fuentes del derecho administrativo: La Ley y el Reglamento. Normas no parlamentarias con rango de
Ley. Otras fuentes del derecho: la costumbre, los principios generales del derecho, el precedente ad-
ministrativo, la jurisprudencia y los tratados internacionales. La jerarquia de las normas.

Tema 12.- El régimen local espafiol. Principios constitucionales. Regulacion juridica. Tipos de en-
tidades locales.

Materias especificas.

Tema 13.- La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas: estructura y contenido. Disposiciones generales: objeto y ambito de aplicacion. Los interesados en
el procedimiento.

Tema 14.- Fases del procedimiento administrativo comun: iniciacion, ordenacion, instruccion, fi-
nalizacion y ejecucion. La tramitacion simplificada del procedimiento administrativo.

Tema 15

Los recursos administrativos: Principios generales, actos susceptibles de recurso y reglas genera-
les de tramitacion. Recurso de alzada, recurso de reposicion y recurso extraordinario de revision. Las
reclamaciones econémico-administrativas. El recurso contencioso-administrativo.

Tema 16.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Disposiciones
generales. Los drganos de las Administraciones Publicas. Especial consideracion de los organos colegia -
dos. La competencia de los 6rganos administrativos. Abstencion y recusacion.

Tema 17.- La Administracion electronica. Funcionamiento electronico del Sector Publico: sede
electronica y portal de internet. Los archivos electronicos.

Tema 18.- Los contratos administrativos en la esfera local. Disposiciones generales: objeto y am-
bito de aplicacion de la Ley. Clasificacion de los contratos. Disposiciones generales sobre la contrata -
cion del sector publico.

Tema 19.- Las partes en el contrato: Organo de contratacion. Capacidad y solvencia del empresa-
rio. Sucesion de la persona del contratista. Objeto y precio del contrato. Revision de precios. Garan-
tias exigibles en la contratacion con el sector pUblico. Preparacion de los contratos.

Tema 20.- La funcion publica local. El personal al servicio de la Administracion Local: Clases de
personal y régimen juridico. El ingreso en la funcién piblica local. La carrera administrativa. La provi-
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sion y remocion de puestos de trabajo y la promocion interna. Adquisicion y pérdida de la relacion de
servicio. Las situaciones administrativas.

Tema 21.- El personal laboral al servicio de la Administracion Local: Seleccion. Derechos, debe-
res e incompatibilidades. El contrato de trabajo: contenido, duracion y suspension. Negociacion labo -
ral, convenios y conflictos colectivos.

Tema 22.- La actividad subvencional de las Administraciones PUblicas. Disposiciones comunes a
las subvenciones publicas. Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de
subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones.

Tema 23.- La actividad financiera. El sistema tributario espafol: la Ley General Tributaria. Ele-
mentos de los tributos: el hecho imponible, el sujeto pasivo, la base imponible, el tipo de gravamen y
la cuota tributaria.

Tema 24.- Las Haciendas Locales: concepto y regulacion. Clasificacion de los ingresos: los im-
puestos, las tasas, las contribuciones especiales y los precios publicos. Otros recursos no tributarios.
Las ordenanzas fiscales.

Tema 25.- La imposicion municipal (1): El Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Tema 26.- La imposicion municipal (Il): El Impuesto sobre Actividades Economicas.

Tema 27.- La imposicion municipal (Ill): El Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

Tema 28.- La imposicion municipal (IV): El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

Tema 29.- La imposicion municipal (V): El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana.

Tema 30.- La gestion recaudatoria Local. Procedimientos de recaudacion: en periodo voluntario y
en periodo ejecutivo. Aplazamientos y fraccionamientos de pagos.

Tema 31.- La extincion de la obligacion tributaria: El pago: requisitos, medios de pago y efectos
del pago. Otras formas de extincion: la prescripcion, la compensacion, la condonacion y la insolvencia.

Tema 32.- El Presupuesto: principios presupuestarios. La Ley General Presupuestaria.

Tema 33.- Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, integracion y documentos de
que constan. Proceso de aprobacion del Presupuesto Local. Principios generales de ejecucion del Pre-
supuesto. Modificaciones presupuestarias: los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, las
transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacion del Presupuesto.

Tema 34.- El gasto publico local: Concepto y Régimen legal. Ejecucion de los gastos publicos.

Tema 35.- El control interno de la gestion economico-presupuestaria Local: la funcion interven-
tora. La tesoreria de las Entidades Locales. El control externo: el Tribunal de Cuentas y el control ju-
risdiccional.

Tema 36.- El sistema de contabilidad de la Administracion Local: principios, competencias y fines
de la contabilidad. Las cuentas.

Tema 37.- La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de aplicacion. Nociones
basicas de seguridad e higiene en el trabajo. Derechos y obligaciones. Consulta y participacion de los
trabajadores. Organizacion de la prevencion. Gestion de la actividad preventiva.

Tema 38.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hom -
bres. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Principio de igualdad en el empleo
publico. Politicas de igualdad de género.

Tema 39.- La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion pulblica

Documento firmado electrénicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electronica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: hc5f8fa+NTMZ7KbiLJgs

Firmado por JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 05/04/2021
El documento consta de 60 pagina/s. Pagina 27 de 60

Numero 64 - martes, 6 de abril de 2021 - 2868

Civdad Real &S

y buen gobierno. Publicidad activa. El derecho de acceso a la informacion publica. Buen Gobierno. El
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

Tema 40.- La proteccion de datos personales. Régimen Juridico. Principios. Derechos y obligacio-
nes. La Agencia de Proteccion de Datos: competencias y funciones.

Tema 41.- La Union Europea: origenes y evolucion historica. La adhesion de Espana.

Tema 42.- Las Instituciones de la Unién Europea: la Comision, el Consejo, el Parlamento Europeo
y el Tribunal de Justicia. Otras instituciones de la Union Europea. Las competencias de las instituciones
europeas.

Tema 43.- La politica regional comunitaria. La cohesion economica y social: los fondos estructu-
rales y sus objetivos prioritarios. Los demas instrumentos financieros. El Presupuesto de la Union Euro -
pea y sus fuentes de financiacion.

Tema 44.- Estatutos del Instituto Municipal de Promocion Economica, Formacion y Empleo del Ex-
cmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, publicados en el B.O.P. del 6 de agosto de 2008, Nimero 94.

Tema 45.- | Plan estratégico de desarrollo socioeconémico e innovacion de Ciudad Real. Proceso
de elaboracion y metodologia. Mision, vision y valores. Plan de accion. Seguimiento y evaluacion.

Tema 46.- Apoyo al emprendimiento: principales medidas reguladas por la Ley 14/2013, de 27 de
septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion. Medidas de apoyo al emprendi-
miento e internacionalizacion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Tema 47.- Apoyo al Autoempleo: principales incentivos y medidas de fomento y promocion del
trabajo autonomo previstas en la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autéonomo. Me -
didas de apoyo al autoempleo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Tema 48.- Apoyo a la Economia Social: Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social. Respon -
sabilidad social de las empresas. Medidas de apoyo a la Economia Social en la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

Tema 49.- Plan Adelante de acompafiamiento empresarial de Castilla-La Mancha 2020-2023.

Tema 50.- Medidas locales de apoyo a la actividad empresarial en Ciudad Real: bases reguladoras
de subvencion del IMPEFE para el fomento de la actividad empresarial en Ciudad Real.

Tema 51.- Asesoramiento empresarial I: Eleccion de la forma juridica. Empresario individual. Tra-
bajador auténomo econdmicamente dependiente. Emprendedor de responsabilidad limitada. Comuni-
dad de bienes y Sociedad civil. Tramites para su puesta en marcha.

Tema 52.- Asesoramiento empresarial IlI: Principales formas societarias. El proceso de constitu-
cion y adopcion de personalidad juridica.

Tema 53.- Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley de Empleo. La Politica de Empleo. El Sistema Nacional de Empleo. El Servicio Publico
de Empleo Estatal. Los Servicios Publicos de Empleo de las Comunidades Auténomas. Financiacion. Ins-
trumentos de la politica de empleo.

Tema 54.- La Estrategia Espainola de Activacion para el Empleo. Referencia al Plan Anual de Poli-
ticas de Empleo y al Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

Tema 55.- El Sistema Nacional de Garantia Juvenil y su financiacion. Plan de Choque por el Em-
pleo Joven 2019/2021.

Tema 56.- La intermediacion laboral. Las agencias de colocacion. Programa de actuaciones para
la mejora de la empleabilidad y la insercion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (Orden
99/2019, de 12 de junio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo).
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Tema 57.- Los programas de formacion en alternancia con el empleo en Castilla-La Mancha: Re-
cualificacion y reciclaje profesional. Talleres de Empleo. Crea. Dual-Empleo y Formacion-Plus.

Tema 58.- Formacion profesional para el empleo en el ambito laboral en Castilla-La Mancha.
Competencias. Orden 178/2020, de 19 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Em-
pleo, en materia de programacion, gestion y evaluacion de la formacion profesional para el empleo en
el ambito laboral en Castilla-La Mancha.

Tema 59.- Trabajos temporales de Colaboracion Social. Concepto. Regulacion. Requisitos. Proce-
dimiento. Condiciones laborales. Orden 168/2020, de 26 de octubre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones
para la realizacion de proyectos dentro del Programa Garantia +52 afos.

Tema 60.- Subvenciones de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a entidades locales
para la contratacion de personas desempleadas y en riesgo de exclusion social.

Anuncio nimero 1052
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administracion local

FUENCALIENTE

Aprobacion definitiva de la Ordenanza municipal reguladora de la tenencia de animales poten-
cialmente peligrosos de la localidad de Fuencaliente.

Habiendo concluido el plazo de exposicion publica por espacio de treinta dias del acuerdo de
aprobacion inicial de la Ordenanza Municipal reguladora de animales potencialmente peligrosos de la
localidad de Fuencaliente, adoptado por el Pleno de la Corporacion en sesion extraordinaria celebrada
el dia 11 de Febrero de 2021, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 30, de fecha 15 de
Febrero de 2021 y no habiendo sido presentada reclamacion alguna contra el mismo, se entiende ele-
vado automaticamente a definitivo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Contra el presente acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se hace publico el texto aprobado:

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA TENENCIA DE ANIMALES POTENCIALMENTE PELIGROSOS

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente Ordenanza es la regulacion de la tenencia de animales potencialmente
peligrosos por la concesion de una licencia que otorgara el Ayuntamiento en cumplimiento de lo esta-
blecido en el articulo 3 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, para la Tenencia de Animales Potencial -
mente Peligrosos, y su Reglamento de desarrollo, por Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo.

Quedan excluidos de la aplicacion de esta Ordenanza los perros y animales pertenecientes a las
Fuerzas Armadas, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Cuerpos de Policia de las Comunidades
Autonomas, Policia Local y empresas de seguridad con autorizacion oficial, tal y como dice la Ley
50/1999, de 23 de diciembre.

Articulo 2. Ambito de Aplicacion.

La Ordenanza sera de aplicacion en todo el término municipal de Fuencaliente, debera ser cum-
plida por toda persona fisica o juridica, y afectara a todo el que esté empadronado en este Municipio.

Articulo 3. Animales Potencialmente Peligrosos.

A los efectos previstos en el articulo 2.2 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, tendran la con-
sideracion de perros potencialmente peligrosos:

« Los perros que pertenecen a estas razas o que estan cruzados:

a) Pit Bull Terrier.

b) Staffordshire Bull Terrier.

c) American Staffordshire Terrier.

d) Rottweiler.

e) Dogo Argentino.

f) Fila Brasileiro.
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g) Tosa Inu.

h) Akita Inu.

« Los perros, salvo que se trate de perros-guia o de perros de asistencia acreditados y adiestra-
dos en centros oficialmente reconocidos, conforme a la legislacion autondmica o, en su caso, estatal,
asi como aquellos perros que se encuentren en fase de instruccion para adquirir esa condicion, que re-
Unan todas o la mayoria de las caracteristicas siguientes:

a) Fuerte musculatura, aspecto poderoso, robusto, configuracion atlética, agilidad, vigor y resis-
tencia.

b) Marcado caracter y gran valor.

c) Pelo corto.

d) Perimetro toracico comprendido entre 60 y 80 centimetros, altura a la cruz entre 50y 70 cen -
timetros y peso superior a 20 Kg.

e) Cabeza voluminosa, cuboide, robusta, con craneo ancho y grande y mejillas musculosas y
abombadas. Mandibulas grandes y fuertes, boca robusta, ancha y profunda.

f) Cuello ancho, musculoso y corto.

g) Pecho macizo, ancho, grande, profundo, costillas arqueadas y lomo musculoso y corto.

h) Extremidades anteriores paralelas, rectas y robustas y extremidades posteriores muy musculo-
sas, con patas relativamente largas formando un angulo moderado.

En todo caso, aunque no se encuentren incluidos en el apartado anterior, seran considerados pe-
rros potencialmente peligrosos aquellos animales de la especie canina que manifiesten un caracter
marcadamente agresivo o que hayan protagonizado agresiones a personas o a otros animales.

En los supuestos contemplados en el parrafo anterior, la potencial peligrosidad habra de ser
apreciada por la Autoridad competente atendiendo a criterios objetivos, bien de oficio o bien tras ha-
ber sido objeto de una notificacion o una denuncia, previo informe de un veterinario, oficial o colegia -
do, designado o habilitado por la Autoridad competente autonomica o municipal.

Articulo 4. La Licencia Municipal.

Toda persona que quiera ser propietario de un animal potencialmente peligroso, tanto de un pe-
rro de una de las razas referidas en el articulo anterior como de un perro con todas o la mayoria de las
caracteristicas enumeradas en el citado precepto, debera solicitar previamente una licencia.

La solicitud de licencia se presentara por el interesado en el Registro General del Ayuntamiento,
previamente a la adquisicion, posesion o custodia del animal, salvo que su tenencia fuese anterior a la
entrada en vigor de la presente Ordenanza o en los supuestos de cambio de residencia de su responsa-
ble, y se ajustara a lo dispuesto en el art. 3 del R.D . 287/2002 de 22 de marzo.

Articulo 5. Organo Competente para otorgar la licencia.

El Alcalde-Presidente de la Corporacion sera el competente para poder otorgar las Licencias para
la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, en cumplimiento del articulo 21.1.q) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Articulo 6. Requisitos para la solicitud de la licencia.

Para obtener la licencia para la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos se necesita
acreditar los siguientes requisitos:

 Ser mayor de edad.

» No haber sido condenado por delitos de homicidio, lesiones, torturas, contra la libertad sexual
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y la salud publica, asociacion con banda armada o de narcotrafico, asi como no estar privado por Reso -
lucion Judicial del derecho a la tenencia de animales potencialmente peligrosos.

« Certificado de aptitud psicoldgica y fisica.

« Acreditacion de haber formalizado un seguro de responsabilidad civil por dafios a terceros que
puedan ser causados por sus animales, con una cobertura no inferior a 120.000 euros.

» No haber sido sancionado por infracciones graves o muy graves con alguna de las sanciones ac-
cesorias de las recogidas en el articulo 13.3 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre.

Articulo 7. Plazo.

La Licencia tendra un periodo de duracion de cinco afos, tras el cual debera ser renovada por
periodos sucesivos de igual duracion y por el mismo procedimiento.

La Licencia perdera su vigencia en el momento en que su titular deje de cumplir con los requisi -
tos necesarios para que le sea concedida.

Cualquier variacion de los datos que figuran en la Licencia debera ser comunicada por su titular,
en el plazo de quince dias desde que se produzca, al Alcalde.

Articulo 8. Registro Municipal de Animales Potencialmente Peligrosos.

El titular de la Licencia de Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos tiene la obligacion de
solicitar la inscripcion en el Registro Municipal dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que
se ha obtenido la correspondiente Licencia, debiendo aportar los siguientes datos.

En la documentacion para el censado del animal, que sera facilitada por el Servicio correspon-
diente del Ayuntamiento , se incluiran los siguientes datos:

Datos del animal:

- Nombre.

- Especie.

- Raza.

- Sexo.

- Color del pelo.

- Aptitud.

- Aho de nacimiento.

- N° de la Cartilla Sanitaria.

- Domicilio habitual del animal.

« El destino del animal, a:

« Convivir con los seres humanos.

« Finalidad distinta, por ejemplo, la guarda, proteccion...

Datos del propietario o poseedor:

- Nombre y apellidos.

- Domicilio.

- Teléfono.

- Nimero del Documento Nacional de Identidad.

Articulo 9. Identificacion.

En el caso de perros potencialmente peligrosos, los propietarios, criadores o tenedores tendran
la obligacion de identificar el animal mediante un microchip, que debera implantarse al animal.

Articulo 10. Obligaciones de los Tenedores.

« El titular de la licencia tiene la obligacion de solicitar la inscripcion en el Registro de Animales
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Potencialmente Peligrosos dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que haya obtenido la co-
rrespondiente licencia.

« La presencia de animales potencialmente peligrosos en lugares o espacios publicos exigira que la
persona que los conduzca y controle lleve consigo la licencia administrativa y la certificacion acreditati-
va de la inscripcion del animal en el Registro Municipal de Animales Potencialmente Peligrosos.

« Los perros potencialmente peligrosos deberan llevar obligatoriamente bozal, apropiado para la
tipologia racial de cada animal, en lugares y espacios publicos.

« Deberan ser conducidos y controlados con cadena o correa no extensible de menos de dos me-
tros, sin que pueda llevarse mas de uno de estos perros por persona.

« Si el animal se encuentra en una finca, casa de campo, chalé, parcela, terraza, patio o cual-
quier otro lugar determinado, deberan estar atados, a no ser que disponga de habitaculo con la super-
ficie, altura y adecuado cerramiento, para proteger a las personas o animales que acceden o se acer-
quen a estos lugares.

« La sustraccion o pérdida del animal debera ser comunicada por su titular al responsable del Re -
gistro Municipal de Animales Potencialmente Peligrosos, en el plazo de cuarenta y ocho horas desde
que tenga conocimiento de esos hechos.

« Los criadores, adiestradores y comerciantes de animales potencialmente peligrosos habran de
disponer de instalaciones y medios adecuados para su tenencia.

« La venta, traspaso, donacion, robo, muerte o pérdida del animal debera comunicarse al Regis-
tro Municipal.

« Por el traslado de un animal potencialmente peligroso de una Comunidad Autonoma a otra, si
es por un periodo superior a tres meses o de manera permanente, debera efectuar las inscripciones
oportunas en los Registros Municipales.

« En las hojas registrales de cada animal se hara constar igualmente el certificado de sanidad
animal expedido por la Autoridad competente que acredite, anualmente, la inexistencia de enferme-
dades o trastornos que lo hagan especialmente peligroso.

Articulo 11. Infracciones y Sanciones.

A efectos de la presente Ordenanza, las infracciones se clasifican en muy graves, graves y leves.
El conocimiento por parte del Ayuntamiento, ya sean de oficio o por denuncia, de la comision de algu-
na de las infracciones reguladas en el articulo 13 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régi -
men Juridico de la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, en el ambito de sus competencias,
avalara el inicio del expediente sancionador. Seran de aplicacion las sanciones del articulo 13.5 de la
Ley 50/1999, de 23 de diciembre, las cuales se enumeran a continuacion de acuerdo con el texto legal
vigente en el momento de la redaccion de esta ordenanza, la cual queda supeditada a las modificacio-
nes que en cada momento experimente la Ley referenciada:

Tendran la consideracion de infracciones administrativas muy graves las siguientes:

« Abandonar un animal potencialmente peligroso, de cualquier especie, y cualquier perro, enten-
diéndose por animal abandonado tanto aquel que vaya preceptivamente identificado, como los que no
lleven ninguna identificacion sobre su origen o propietario, siempre que no vayan acompanados de per -
sona alguna.

« Tener perros o animales potencialmente peligrosos sin Licencia.

« Vender o transmitir por cualquier titulo un perro o animal potencialmente peligroso a quien ca-
rezca de Licencia.
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 Adiestrar animales para activar su agresividad o para finalidades prohibidas.

« Adiestrar animales potencialmente peligrosos por quien carezca del certificado de capacitacion.

« La organizacion o celebracion de concursos, ejercicios, exhibiciones o espectaculos de anima-
les potencialmente peligrosos o su participacion en ellos, destinados a demostrar la agresividad de los
animales.

Tendran la consideracion de infracciones administrativas graves las siguientes:

« Dejar suelto un animal potencialmente peligroso en lugares pUblicos sin bozal o no sujeto con
cadena.

« El transporte de animales potencialmente peligrosos con vulneracion de lo dispuesto en el ar-
ticulo 10 de la Ley.

« La negativa o resistencia a suministrar datos o facilitar la informacion requerida por las Autori -
dades competentes o sus agentes, en orden al cumplimiento de funciones establecidas en esta Ley, asi
como el suministro de informacion inexacta o de documentacion falsa.

Tendran la consideracion de infracciones leves el incumplimiento de las obligaciones estableci -
das en la Ley, que no se regulen como infraccion grave o muy grave.

Seran de aplicacion las sanciones del articulo 13.5 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, las
cuales se enumeran a continuacion de acuerdo con el texto legal vigente en el momento de la redac-
cion de esta ordenanza, la cual queda supeditada a las modificaciones que en cada momento experi-
mente la Ley referenciada:

« Infracciones leves, desde 150,30 € hasta 300,51 €.

« Infracciones graves, 300,52 € hasta 2.404,05 €.

« Infracciones muy graves, 2.404,06 € hasta 15.025,30 €.

El procedimiento sancionador debera basarse en los principios establecidos en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el Titulo XI de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

DISPOSICION TRANSITORIA.

El plazo del que disponen los actuales tenedores, propietarios, criadores de animales potencial -
mente peligrosos es de seis meses, desde la entrada en vigor de la presente Ordenanza, para la solici-
tud de la Licencia.

DISPOSICION FINAL.

La presente ordenanza entrara en vigor tras la publicacion completa de su texto integro en el
Boletin Oficial de la Provincia y, de acuerdo con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 del mismo texto legal, permaneciendo en vigor
hasta su modificacion o derogacion expresas.

El Alcalde, Francisco Ramirez Garcia.

Anuncio nimero 1053
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FUENTE EL FRESNO
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Fuente el Fresno por el que se aprueba definitivamente
el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2021.

Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General para 2021 resumi-
do por capitulos, junto con sus Bases de Ejecucion, la memoria explicativa de su contenido, la liquida -
cion del presupuesto del ejercicio anterior (2019), y el avance del ejercicio corriente (2020), la Planti-
lla de Personal comprensiva de todos los puestos de trabajo, el anexo de inversiones, el anexo de sub-
venciones nominativas, el anexo de convenios con la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha en
materia de gasto social, el anexo de estado de la deuda, y el anexo de beneficios fiscales en materia
tributaria, adoptado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia
23/02/2021, al no haberse presentado en tiempo y forma alegaciones por persona interesada alguna,
transcurrido el periodo de exposicion publica en el Boletin Oficial de la Provincia n° 41, de
02/03/2021, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Hacien-
das Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real De-
creto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

2.177.343,97 €

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

2.013.321,97 €

CAPITULO 1: Gastos de Personal 942.531,77 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 705.040,20 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 900,00€
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 364.850,00 €
CAPITULO 5: Fondo de contingencia 0,00 €

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

164.022,00€

CAPITULO 6: Inversiones Reales

164.022,00€

CAPITULO 7: Transferencias de Capital 00,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €

TOTAL:

2.177.343,97 €

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

2.177.343,97 €

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

2.157.821,97 €

CAPITULO 1: Impuestos Directos 838.100,00 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 61.000,00 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 501.900,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 741.211,97 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 15.610,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 19.522,00€
CAPITULO 6: Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 19.522,00€
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
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CAP[TULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 2.177.343,97 €

PLANTILLA DE PERSONAL
A) Personal Funcionario.
Funcionarios de carrera.

Py 5
Denominacion N. Grupo |Nivel Escala Subescala Vacantes | En prdcticas
Plaza plazas
Secretario-Inter- 1 A1 2% Habilitacion Secretang’-ln- 0 0
ventor Estatal tervencion
Técnico Gestion 1 A2 | 26  Administracion | oo ien 0 0
General
Policia Local 3 1 18 Adm1mstr.ac1on Serv1c.1os Espe- 0 2
Especial ciales
Funcionario interino.
Py 5
Denominacion N. Grupo | Nivel Escala Subescala | Vacantes
Plaza plazas
Aux. Administrativo - . -
POR PROGRAMA 1 Cc2 16 Administracion General Auxiliar 1
B) Personal Laboral.
Indefinido no fijo.
Denominacién Plaza N.° plazas | Vacantes
Aux. Administrativo 3 0
Bibliotecaria (T. Parcial) 1 1
Encargada Centro Informacion Juvenil (T. Parcial). 1 0
Monitor Universidad Popular (T. Parcial). 1 0
Monitor Actividades Deportivas y Culturales (T. Parcial). 1 0
Monitor Deportivo. 1 0
Limpiadora. 1 0
Aux. Ayuda a domicilio. 2 0
Directora Terapeuta Centro de dia. 1 0
Fisioterapeuta Centro Dia (T. parcial). 1 0
Monitora Centro Dia (T. parcial). 1 0
Aux. Geriatria-Conductor Centro dia. 3 0
Cocinera Centro Dia. 1 0
Temporal interino.
Denominacién Plaza N.° plazas
Oficial Servicios Multiples. 2
Temporal.
Denominacién Plaza N.° plazas
Conserje-Monitor Instalaciones Deportivas 1
Socorrista Piscina Municipal. 3
Taquillero Piscina Municipal (T. Parcial) 2
Limpiadoras (T. Parcial). 2
Aux. Ayuda a domicilio (T. Parcial) 3
Peones Plan CR Activa Diputacion 2020 7
Limpiadora Colegio Seguro 1
Monitor/Dinamizador PID 2
Peones Plan Empleo Diputacion 2020 4
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RESUMEN
Funcionarios 6
Laboral Indefinido no Fijo 18
Laboral Temporal 27
Eventual 0
TOTAL PLANTILLA 51

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con los
requisitos, formalidades y causas sefaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Re -
guladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

En Fuente el Fresno, el Alcalde-Presidente D. Teodoro Santos Escaso, firmado y fechado electré-
nicamente a 30/03/2021.

Anuncio nUmero 1054
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PEDRO MUNOZ
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Pedro Muioz, en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de marzo de
2021 acordd la aprobacion inicial de las Normas de Funcionamiento de la Biblioteca Municipal de Pedro
Mufoz, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por plazo de treinta dias, a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Ciudad Real, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las alegaciones que
estimen oportunas.

El expediente administrativo podra ser examinado por cualquier interesado en dependencias de
Secretaria, y en la sede electronica del Ayuntamiento de Pedro Mufoz.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara, aprobado de -
finitivamente dicho acuerdo.

Anuncio nimero 1055
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PIEDRABUENA

Convocatoria de ayudas directas a la hosteleria afectada por las limitaciones impuestas por la Re -
solucion 18/01/2021 de la Consejeria de Sanidad como consecuencia de la crisis sanitaria del COVID 19.

Preambulo.

Como consecuencia de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, el Consejo de
Ministros aprobo el 3 de noviembre una prorroga del Estado de alarma por un periodo de 6 meses desde
las 00:00 horas del 9 de noviembre de 2020 hasta las 00:00 horas del 9 de mayo de 2021.

El impacto que esta teniendo esta situacion de excepcionalidad obliga a las administraciones pi-
blicas, a adoptar con la maxima celeridad aquellas medidas tendentes a paliar los efectos que esta su-
friendo nuestra sociedad.

Entre los colectivos que mas estan sufriendo esta crisis se encuentran los establecimientos de
hosteleria, afectados tanto por la reduccion de aforos, como por el cierre de sus negocios en determi -
nados periodos de tiempo.

Es por eso que el Ayuntamiento de Piedrabuena pretende abordar de manera inmediata las ac-
tuaciones necesarias para paliar el inevitable dano causado por la pandemia en el sector de la Hostele-
ria de nuestro municipio.

El objeto del Programa, ante las consecuencias derivadas de la crisis economica provocada por el
COVID-19, es impulsar la actividad econémica y el empleo en el municipio de Piedrabuena, otorgando
liquidez a los hosteleros del municipio, para contribuir a facilitar el cumplimiento de sus obligaciones
empresariales, al mantenimiento de la actividad y empleo y también a amortiguar la reduccion drasti -
ca de ingresos. Asi se subvencionara con la cantidad de 500 hasta 800 euros, en funcion del namero de
empleados existentes, con obligacion de mantener tanto la actividad econdmica como la contratacion
de los empleados durante un plazo minimo de 6 meses.

Se pretende proteger el interés general de la ciudadania, dando soporte a las personas y empre -
sas del sector de la hosteleria para minimizar el impacto producido por la crisis econémica provocada
por el COVID-19 y lograr que, una vez finalizada la alarma sanitaria, se produzca lo antes posible una
reactivacion de la economia de nuestro municipio.

Articulo 1. Objeto.

Constituye el objeto de esta subvencion la concesion directa de ayudas econdmicas a aquellos
establecimientos de hosteleria cuyo negocio se haya visto gravemente afectado por las limitaciones es-
tablecidas en la Resolucion de 18/01/2021 de la Consejeria de Sanidad, publicada en el DOCM del 19
de enero de 2021.

Articulo 2. Régimen juridico.

Las ayudas previstas en esta convocatoria se regiran ademas de por los preceptos basicos conte -
nidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su reglamento aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y disposiciones concordantes de aplicacion.

Articulo 3. Procedimiento de concesion.

La subvencion se concede mediante el procedimiento de concesion directa, tal como prevé el ar -
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ticulo 22.2 c) de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones por razones excepciona-
les de interés economico suficientemente acreditadas.

Articulo 4. Consignacion presupuestaria.

La cuantia consignada en el vigente presupuesto para atender estas subvenciones asciende a un
importe total de 10.500 €, en la aplicacion presupuestaria 420 48010.

La asignacion de fondos se hara por orden de registro de las solicitudes hasta agotar el crédito
consignado. No obstante, si se agotara el crédito presupuestario y quedaran solicitudes aprobadas sin
atender, podra aumentarse la consignacion destinada a las mismas mediante la correspondiente modi-
ficacion presupuestaria sin que sea necesario realizar una nueva convocatoria.

Se entiende por solicitud aprobada toda aquella que cumpla con los requisitos establecidos en
las presentes bases para ser beneficiario de la ayuda.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion.

Se concedera, previa solicitud y cumplimiento de los requisitos establecidos para ser beneficia-
rio, una ayuda por local de hosteleria que haya tenido que cerrar de acuerdo con lo estipulado en la
Resolucion de 18 de enero de 2021, de la Consejeria de Sanidad, siempre que una vez terminada la vi-
gencia de esta Resolucion, reanude su actividad.

La cuantia de la subvencion tendra las siguientes modalidades:

- Modalidad 1: Beneficiarios sin empleados 500€.

- Modalidad 2: Beneficiarios con 1 empleado 600 €.

- Modalidad 3: Beneficiarios con 2 empleados 700 €.

- Modalidad 4: Beneficiarios con 3 o mas empleados 800 €.

Articulo 6. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de esta subvencion todos los bares, restaurantes y cafeterias radicados
en Piedrabuena.

Articulo 7. Requisitos para poder solicitar la subvencion y ser beneficiario.

Los requisitos mencionados en este apartado deberan reunirse en el momento de presentar las
solicitudes.

Seran requisitos indispensables para poder recibir la subvencion:

1. Que la actividad economica sea desarrollada por una persona auténoma o una microempresa o
pequena empresa. La microempresa y la pequeia empresa son aquellas definidas conforme anexo | del
Reglamento (UE) n.° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014.

2. Que desarrolle su actividad en local ubicado en el término municipal de Piedrabuena, para lo
que sera suficiente titulo acreditativo la situacion de alta en el Impuesto de Actividades Economicas
municipal. Solamente se podra presentar una solicitud por persona fisica o juridica.

3. Que la actividad que desarrolla se haya visto afectada por el cierre de locales dictaminado en
el marco de las medidas de contencion adoptadas por las autoridades con motivo de la pandemia cau -
sada por el COVID-19.

4. Que continte con la misma actividad que desarrollaba una vez que se finalicen las limitacio-
nes establecidas en la Resolucion de 18 de enero de 2021, de la Consejeria de Sanidad.

5. Estar afiliado/a y en alta, en el momento de la presentacion de la solicitud, en el Régimen Es-
pecial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autonomos.

6. No encontrarse incursas en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2 y 13.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular, estar al corriente en
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el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y con la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Este requisito debe cumplirse tanto en la fecha de presentacion de la solicitud como
en la fecha de pago de la misma, en su caso.

7. No tener deuda alguna pendiente con el Ayuntamiento de Piedrabuena. Este requisito debe
cumplirse en la fecha de presentacion de la solicitud y en el momento del pago de la subvencion.

8. Haber justificado cualquier subvencion que le haya sido concedida con anterioridad por el
Ayuntamiento de Piedrabuena, siempre que haya finalizado el correspondiente plazo de justificacion.

Articulo 8. Compatibilidad con otras subvenciones.

Las ayudas concedidas en el marco de estas bases seran compatibles con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas procedentes de cualquier otra Administracion PUblica o institucion privada,
siempre y cuando el importe total recibido no supere la merma de ingresos de la actividad como con-
secuencia de la crisis provocada por el coronavirus.

Articulo 9. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran ante el Registro Municipal de este Ayuntamiento, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones PUblicas.

La presentacion de la solicitud supondra la aceptacion de las presentes normas reguladoras vy la
declaracion de veracidad de toda la informacion que se presente.

Las solicitudes iran firmadas por el interesado o por su representante legal.

Podran presentarse solicitudes de ayuda a partir del dia siguiente de la publicacion de las pre-
sentes bases en el Boletin Oficial de la provincia de Ciudad Real.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a partir del dia siguiente a
la publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial” de la provincia de Ciudad Real.

La presentacion de la solicitud de subvencion fuera del plazo establecido y la no utilizacion de
los formularios normalizados de uso obligatorio, seran causas de inadmision.

Junto a la solicitud, que se presentara en el modelo establecido como ANEXO Iy II, los interesa-
dos deberan aportar la siguiente documentacion necesaria para justificar el cumplimiento de los requi -
sitos establecidos para cada una de las prestaciones solicitadas:

A. En caso de persona fisica:

a) D.N.I. por las dos caras o N.I.E si asi se indica.

b) Resolucion/certificacion del alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos.

c) Documentacion de los trabajadores que tenia dados de alta a fecha 18 de enero de 2021 y de-
claracion jurada por el que se compromete a mantener el mismo nimero de puestos de trabajo.

d) Declaracion responsable que contenga el pronunciamiento expreso sobre las siguientes cues-
tiones (anexos 1y 2):

- Que la persona solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de be -
neficiaria y para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en con-
creto apartados 2 y 3 del articulo 13 y el apartado 5 del articulo 34 de lamisma.

- Que la persona solicitante se compromete al cumplimiento de las obligaciones de las personas
beneficiarias de subvenciones, establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) Ficha de terceros de la pagina web del Ayuntamiento de Piedrabuena.

B. En caso de personas juridicas, sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades economi -
cas sin personalidad juridica:
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a) C.I.F. de la persona juridica, sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades economi -
cas sin personalidad juridica.

b) Documentacion de los trabajadores que tenia dados de alta a fecha 18 de enero de 2021 y de -
claracion jurada por el que se compromete a mantener el mismo nimero de puestos de trabajo.

c¢) Declaracion Responsable firmada por la persona interesada o representante legal de la perso-
na o entidad solicitante que contendra el pronunciamiento expreso sobre las siguientes cuestiones:

-Que la persona solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de be-
neficiaria y para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en con-
creto apartados 2 y 3 del articulo 13 y el apartado 5 del articulo 34 de la misma.

- Que la persona solicitante se compromete al cumplimiento de las obligaciones de las personas
beneficiarias de subvenciones, establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

- Que, en caso de tratarse de una comunidad de bienes, sociedad civil u otra entidad econémica
sin personalidad juridica no se disolvera hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto
en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 11 de dicha Ley. En el caso que la persona fisica, juridica, comunidad
de bienes, sociedad civil u otra entidad sin personalidad juridica, que realice la solicitud de subvencio -
nes tuviese concedido un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la tesoreria General de la segu-
ridad social, con la Agencia estatal de Administracion tributaria o con la tesoreria municipal, debera
presentar con la solicitud, la resolucion de concesion del mismo junto al ultimo certificado de carecer
de deudas posterior a la concesion del aplazamiento.

d) Ficha de terceros colgada en la pagina web del Ayuntamiento de Piedrabuena.

La acreditacion de encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social mediante la presentacion del correspondiente certificado de la Agencia Tribu-
taria y la Tesoreria General de la Seguridad Social puede sustituirse por una declaracion responsable en
el momento de presentar la solicitud de la subvencion. Si asi se hiciera, dichos certificados habran de
presentarse antes de que se produzca el pago de la ayuda. Si se presentaran dichas certificaciones en
el momento de la solicitud, no sera necesario volver a presentarlas para el pago siempre que no haya
transcurrido el plazo de validez de aquellas.

Articulo 10. Instruccion y resolucion del expediente.

Si la solicitud no relne todos los datos y documentos aludidos anteriormente se requerira al inte-
resado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, archivandose ésta
sin mas tramite en los términos establecidos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

La solicitud y documentacion presentada sera estudiada y valorada por los Servicios del Ayunta-
miento, quienes emitiran un informe-propuesta de resolucion escrito en el que se pondra de manifiesto
si el interesado cumple los requisitos sefialados para percibir la subvencion solicitada, asi como la
cuantia de la ayuda a conceder.

La Junta de Gobierno Local, visto el informe-propuesta y previo informe de fiscalizacion, resol-
vera la adjudicacion de las ayudas.

Articulo 11. Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios:

a) Mantener la actividad empresarial y el niUmero de empleos durante 6 meses, como minimo, a
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partir del dia siguiente de la publicacion de la resolucion de concesion de la subvencion.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero previstas por la vigente
normativa en materia de subvenciones.

c) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37
de la Ley General de subvenciones, y en particular, por obtener la subvencion falseando las condicio -
nes requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido, o mostrar resistencia, excusa,
obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero prevista en el articulo
14 de la Ley General de Subvenciones.

El incumplimiento de la obligacion de mantenimiento de los empleos declarados por el plazo es-
tablecido, dara lugar a la revocacion y reintegro total o parcial de los fondos recibidos. La revocacion
y el reintegro sera total, cuando se haya cesado en la actividad en ese plazo. La revocacion y el rein-
tegro sera parcial en el resto de los casos, aplicandose como coeficiente de parcialidad el porcentaje
que represente el nimero de empleos no mantenidos sobre el total declarado.

d) Cumplir las restantes obligaciones que detalla el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 12. Justificacion de las ayudas.

El control del cumplimiento de las obligaciones exigidas en el articulo anterior se efectuara me-
diante la comprobacion de oficio de las solicitudes presentadas.

El beneficiario debera presentar en el séptimo mes a contar a partir del dia siguiente de la noti-
ficacion de la concesion de la subvencion los documentos mediante los cuales quede suficientemente
acreditado que se ha mantenido el alta de la actividad asi como el nimero de empleados desde la con-
cesion de la subvencion hasta, al menos, seis meses después. Dicha acreditacion podra hacerse, segln
el caso, con la siguiente documentacion:

- Resolucion/certificacion del alta en el Régimen correspondiente de la Seguridad Social.

- Vida laboral del codigo de cuenta de cotizacion de la empresa correspondiente a siete meses
después de aquel en que se produzca la notificacion de la concesion de la ayuda.

Articulo 13. Pago de la subvencion.

El pago de estas ayudas se realizara mediante un pago Unico por la totalidad del importe conce -
dido, por transferencia bancaria, a partir de la fecha de la resolucion de concesion, sin que sea nece-
saria la constitucion de garantias.

En caso de incumplimiento de las obligaciones, en su caso, detalladas en esta convocatoria, el
servicio Gestor iniciara de oficio expediente administrativo que, previa audiencia al interesado, pro-
pondra al 6rgano que concedi6 la subvencion la iniciacion de procedimiento de reintegro de los fondos
no justificados, junto con la liquidacion de los intereses de demora correspondientes.

Disposicion final primera.

Las presentes bases de ayudas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
ANEXO |
SOLICITUD DE AYUDAS ECONOMICAS PARA PALIAR LOS EFECTOS ECONOMICOS PRODUCIDOS POR LA CRISIS
SANITARIA DEL COVID-19

NOMBRE Y APELLIDOS/RAZON SOCIAL:

NIF/CIF:

DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACIONES:

DOMICILIO:

MUNICIPIO:
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CODIGO POSTAL:

LOCALIDAD:

TELEFONO:

Datos del representante (si procede):

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI:

RELACION CON EL SOLICITANTE:

TELEFONO DE CONTACTO:

Declaracion responsable.

En el caso de personas fisicas

En el caso de personas juridicas, sociedad civil,
comunidad de bienes u otras entidades economi-
cas sin personalidad juridica.

- Que cumple con los requisitos establecidos en
los articulos 6 y 7 de las presentes Bases para ser
beneficiario de las ayudas reguladas en las mis-
mas.

- Que la persona solicitante asume el compromiso
de cumplir con las obligaciones que las presentes
bases imponen para ser beneficiario.

- Que la persona solicitante no esta incursa en las
prohibiciones para obtener la condicion de benefi-
ciaria y para ser receptora del pago establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en con-
creto apartados 2 y 3 del articulo 13 y el apartado
5 del articulo 34 de la misma.

- Que la actividad desarrollada por la empresa se
ha visto afectada por el cierre del establecimien-
to dispuesto en la Resolucion 18/01/2021 de la
Consejeria de Sanidad de la Junta de Comunida-
des de Castilla La Mancha.

- Que la persona solicitante se compromete al
cumplimiento de las obligaciones de las personas
beneficiarias de subvenciones, establecidas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

- Que cumple con los requisitos establecidos en los
articulos 6 y 7 de las presentes Bases para ser bene-
ficiario de las ayudas reguladas en las mismas.

- Que la persona solicitante asume el compromiso
de cumplir con las obligaciones que las presentes
bases imponen para ser beneficiario.

- Que la persona solicitante no esta incursa en las
prohibiciones para obtener la condicion de benefi-
ciaria y para ser receptora del pago establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en con-
creto apartados 2 y 3 del articulo 13 y el apartado
5 del articulo 34 de la misma.

- Que la actividad desarrollada por la empresa se
ha visto afectada por el cierre del establecimien-
to dispuesto en la Resolucion 18/01/2021 de la
Consejeria de Sanidad de la Junta de Comunida-
des de Castilla La Mancha.

- Que la persona solicitante se compromete al
cumplimiento de las obligaciones de las personas
beneficiarias de subvenciones, establecidas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
- Que, en caso de tratarse de una comunidad de
bienes, sociedad civil u otra entidad econdémica
sin personalidad juridica no se disolvera hasta que
haya transcurrido el plazo de prescripcion previs-
to en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de di-
cha Ley. En el caso que la persona fisica, juridica,
comunidad de bienes, sociedad civil u otra enti-
dad sin personalidad juridica, que realice la soli-
citud de subvenciones tuviese concedido un apla-
zamiento/fraccionamiento de deudas con la Teso-
reria General de la Seguridad Social, con la Agen-
cia Estatal de Administracion Tributaria o con la
Tesoreria Municipal, debera presentar con la soli-
citud, la resolucion de concesion del mismo junto
al Ultimo certificado de carecer de deudas poste-
rior a la concesion del aplazamiento.
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En el caso de personas fisicas

En el caso de personas juridicas, sociedad civil,
comunidad de bienes u otras entidades econémi-
cas sin personalidad juridica.

o DNI por las dos caras o NIE acompanado del pa-
saporte, si lo indica.

o NIF de la persona juridica, sociedad civil, comu-
nidad de bienes u otras entidades econdmicas sin
personalidad juridica.

o Certificado actualizado de Situacion Censal que

indique la actividad economica con su fecha de
alta, el domicilio fiscal y en su caso el del local
de desarrollo de la actividad.

o Certificado actualizado de Situacion Censal de
la persona juridica, sociedad civil, comunidad de
bienes u otras entidades econémicas sin personali-
dad juridica que indique la actividad econdmica
con su fecha de alta, el domicilio fiscal y en su
caso el local de desarrollo de la actividad.

o Resolucion/certificacion del alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Autonomos.

o DNI por las dos caras o NIE acompahado por el
pasaporte, si lo indica, del representante legal
que presenta la solicitud, en su caso.

o Vida Laboral del Codigo de Cuenta de Cotiza-
cion de la empresa.

o Vida Laboral del Cadigo de Cuenta de Cotizacion
de la empresa.

o En su caso, resolucion de concesion de aplaza-
miento/ fraccionamiento de de4udas con la TGSS,
AEAT o Tesoreria Municipal, junto con el Gltimo
certificado de caracter de deudas posteriores a la
concesion del aplazamiento.

o En su caso, resolucion de concesion de aplaza-
miento/ fraccionamiento de deudas con la TGSS,
AEAT o Tesoreria Municipal, junto con el ultimo
certificado de caracter de deudas posteriores a la
concesion del aplazamiento.

o Otros:

o Otros:

Potestad de verificacion.

La persona interesada declara que la informacion y documentos aportados en la solicitud son ve -
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races. De acuerdo con la disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el responsable del tratamiento,
como administracion competente en el presente procedimiento, podra efectuar las verificaciones ne-
cesarias para comprobar la exactitud de los datos declarados en la solicitud.

Informacion basica sobre proteccion de datos.

Responsable: Ayuntamiento de Piedrabuena.

Finalidad: Gestion de la concesion de subvenciones.

Derechos: Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion
de tratamiento y portabilidad de sus datos.

Por todo ello y en base a lo expuesto, la persona firmante, declara que cumple todos y cada uno
de los requisitos establecidos en la convocatoria y SOLICITA Se tenga por presentada esta solicitud y le
sea concedida la ayuda.

En

Fdo.

A LA ALCALDIA -PRESIDENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA.
ANEXO 11
DECLARACION RESPONSABLE

D/D? )
DNI , €n representacion de , con DNI/CIF

Documento firmado electrénicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electronica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Cédigo Seguro de Verificacion: hc5f8fa+NTMZ7KbilLJgs

Firmado por JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 05/04/2021
El documento consta de 60 pagina/s. Pagina 45 de 60

b Numero 64 - martes, 6 de abril de 2021 - 2886
Ciudad Real &

Declara:

Primero: Que el solicitante se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias ante la administracion central, autonomica y local y frente a la Seguridad Social.

Segundo: Que el solicitante ha procedido a la justificacion de las subvenciones concedidas con
anterioridad por el Ayuntamiento de Piedrabuena, en su caso, y no encuentra en ninguno de los su-
puestos que impedirian la obtencion de la condicion de beneficiario, establecidos en el articulo 13.2
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones

En ,a___de de 2021.

Fdo.:

A LA ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA.

Anuncio nimero 1056
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PUERTOLLANO
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2021, ha adoptado acuer -
do de aprobacion del Padron del Impuesto sobre Gastos Suntuarios que grava el aprovechamiento de
Cotos Privados de Caza y Pesca del ejercicio 2020.

Durante el plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion del
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, quedara expuesto al plblico en la primera planta del
Ayuntamiento, Seccion de Gestion de Tributos y en horario de 9’00 a 15’00 horas, para examen y recla-
macion de los legitimamente interesados.

Contra el mismo se podra interponer recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la finalizacion del periodo de exposicion publica.

En Puertollano, a 31 de marzo de 2021.- La Alcaldesa, Isabel Rodriguez Garcia.

Anuncio nUmero 1057
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SOCUELLAMOS
ANUNCIO

El Pleno, en sesion de fecha 29 de marzo de 2021, aprobo inicialmente las siguientes modificaciones:

- Articulos 5 y 8 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo Escolar de Locali-
dad de Socuéllamos.

- Articulos 4 y 23 de las Bases Reguladoras de Subvenciones destinadas a Asociaciones de Mujeres
para la realizacion de actuaciones que fomenten la sensibilizacion ciudadana en materia de igualdad.

Se expone al pUblico por plazo de 30 dias habiles a efectos de reclamaciones.

La documentacion se puede consultar en la Secretaria del Ayuntamiento.

Socuéllamos, 31 de marzo de 2021.- La Alcaldesa, M?. Elena Garcia Zalve.

Anuncio nimero 1058
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SOCUELLAMOS
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion de fecha 29 de marzo de 2021, ha aprobado el inicio del si-
guiente expediente en relacion con caminos del término municipal de Socuéllamos:

- Eliminacion en Catastro del camino reflejado catastralmente con la parcela nimero 9009 y
9010 del poligono 89, por no ser camino publico.

Lo que se expone al publico por plazo de un mes a efectos de reclamaciones.

Socuéllamos, 31 de marzo de 2021.- La Alcaldesa, M?. Elena Garcia Zalve.

Anuncio nimero 1059
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vista la instancia de Solicitud de Alta de Inscripcion Padronal presentada en el Registro General
de este Ayuntamiento, con fecha 25 de febrero de 2021, a nombre de Don Roberto Carlos T*****,

Considerando que el articulo 17.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local dice:

“Los Ayuntamientos realizaran las actuaciones y operaciones necesarias para mantener actualiza -
dos sus Padrones de modo que los datos contenidos en éstos concuerden con la realidad. (....)”

Considerando que en el apartado 1.10 de Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria,
por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional
de Estadistica y de la Direccion General de Cooperacion Autonomica y Local, por la que se dictan ins-
trucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padron municipal, se dice:

(....) “antes de proceder al alta, o a la modificacion de datos en el Padron, el Ayuntamiento,
presentada la correspondiente solicitud por parte del interesado, ordenara los actos de tramite nece-
sarios para comprobar la veracidad de los datos consignados en la solicitud, dictando la correspondien -
te resolucion” (...).

Visto el Informe de Policia Local de fecha 16 de marzo de 2021 en el que indica que en el domi-
cilio de la calle Socuéllamos,*****, de esta localidad, no reside Don Roberto Carlos T*****,

En virtud de las facultades que me atribuye el articulo 21.s de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases del Régimen Local.

He resuelto:

1. No proceder a la inscripcion padronal, por alta, de Don Roberto Carlos T*****,

2. Comunicar al interesado que contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, po-
dran interponer, potestativamente, Recurso de Reposicion ante esta Alcaldia-Presidencia, en el plazo
de un mes, o recurso Contencioso Administrativo, que podra interponerse en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ciudad Real; no obstante podran interponer cual-
quier otro que estimen conveniente a su derecho”.

Anuncio nUmero 1060
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al -
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vistas las Solicitudes de Alta de la Inscripcion Padronal presentadas en el Registro General de
este Ayuntamiento, con fecha 18 de diciembre de 2020, por Don Rolando Eliceo X* P* y por Don Ma-
nuel C* T*.

Considerando el apartado 3.1 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal, tal y como a continuacion transcribo:

“3.1. Empadronamiento en un domicilio en el que ya constan empadronadas otras personas.
Cuando un ciudadano solicite su alta en un domicilio en el que ya consten empadronadas otras perso-
nas, en lugar de solicitarle que aporte el documento que justifique su ocupacion de la vivienda, se le
debera exigir la autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en ese
domicilio. La persona que autorice debera disponer de algln titulo acreditativo de la posesion efectiva
de la vivienda (propiedad, alquiler...) a nombre de la misma.

Habiendo sido imposible practicar las notificaciones de requerimientos a Don Rolando Eliceo X*
P* y a Don Manuel C* T* y tras la publicacion de la misma en el tablon de anuncios de este Ayuntamien -
to el dia 18 de enero de 2021, en el boletin oficial de la provincia de Ciudad Real nimero 13 el dia 21
de enero de 2021 y en el boletin oficial del Estado nimero 21 de fecha 25 de enero de 2021.

Habiendo finalizado el plazo de alegaciones, sin que se hayan presentado alegaciones ni la docu-
mentacion requerida para subsanar las solicitudes de alta de la inscripcion patronal por parte de Don
Rolando Eliceo X* P* y de Don Manuel C* T*.

He resuelto:

1.- Tener por desistido de sus solicitudes de alta de la inscripcion padronal a Don Rolando Eliceo
X* P* y a Don Manuel C* T*. al no haber subanado los defectos de sus solicitudes, y por lo tanto, no pro-
ceder a la inscripcion solicitada.

2.- Comunicar a los interesados, o sus representantes, que contra esta resolucion, que pone fin a
la via administrativa, podrna interponer, potestativamente, Recurso de Reposicion ante esta Alcaldia-
Presidencia en el plazo de un mes, o Recurso Contencioso Administrativo, que opdra interponerse en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ciudad Real; no obstante po-
dran interponer cualquier otro que estime conveniente a su derecho”.

Anuncio nimero 1061
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vista la Solicitud de modificacion de la inscripcion padronal por cambio de domicilio presentada
en el Registro General de este Ayuntamiento, con fecha 9 de marzo de 2021, por Don Milton Vinicio
\RRE Crpni

Considerando el apartado 3.1 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal, tal y como a continuacion transcribo:

“3.1. Empadronamiento en un domicilio en el que ya constan empadronadas otras personas.
Cuando un ciudadano solicite su alta en un domicilio en el que ya consten empadronadas otras perso-
nas, en lugar de solicitarle que aporte el documento que justifique su ocupacion de la vivienda, se le
debera exigir la autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en ese
domicilio. La persona que autorice debera disponer de algln titulo acreditativo de la posesion efectiva
de la vivienda (propiedad, alquiler...) a nombre de la misma.

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati -
vo ComUn de las Administraciones PUblicas.

He resuelto:

Requerir a Don Milton Vinicio V***** C***** para que en un plazo de 10 dias, a contar desde la re-
cepcion, o publicacion, de esta resolucion, pueda subsanar los defectos de su solicitud, presentando
autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en el domicilio; de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas. Con indicacion de que si no lo hiciera se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en los términos previstos en el articulo 21 de la
mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas”.

Anuncio nUmero 1062
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vista la Solicitud de modificacion de la inscripcion padronal por cambio de domicilio presentada
en el Registro General de este Ayuntamiento, con fecha 1 de marzo de 2021, por Dona Jenny Raquel
Crowen pwirrs

Considerando el apartado 3.1 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal, tal y como a continuacion transcribo:

“3.1. Empadronamiento en un domicilio en el que ya constan empadronadas otras personas.
Cuando un ciudadano solicite su alta en un domicilio en el que ya consten empadronadas otras perso-
nas, en lugar de solicitarle que aporte el documento que justifique su ocupacion de la vivienda, se le
debera exigir la autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en ese
domicilio. La persona que autorice debera disponer de algln titulo acreditativo de la posesion efectiva
de la vivienda (propiedad, alquiler...) a nombre de la misma.

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Piblicas.

He resuelto:

Requerir a Doia Jenny Raquel C***** A***** para que en un plazo de 10 dias, a contar desde la re-
cepcion, o publicacion, de esta resolucion, pueda subsanar los defectos de su solicitud, presentando
autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en el domicilio; de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Con indicacion de que si no lo hiciera se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en los términos previstos en el articulo 21 de la
mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Piblicas”.

Anuncio nimero 1063
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vistas las Solicitudes de Alta de la inscripcion padronal presentadas en el Registro General de
este Ayuntamiento, con fecha 8 de marzo de 2021, por Dofa lonela lonica B*****, actuando en repre-
sentacion de sus hijas menores de edad, Andreea-Denisa B***** y Lusia Florina B*****,

Considerando el apartado 2.3 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal.

Considerando que la documentacion acreditativa del domicilio puede ser:

- Titulo de propiedad (escritura, contrato de compraventa, Nota del Registro, comprobacion de
bases de datos municipales donde consta dicha propiedad, etc.).

- Contrato vigente de arrendamiento de vivienda para uso de residencia habitual acompafnado
del ultimo recibo de alquiler.

Considerando que:

- El Ayuntamiento tiene la potestad para aceptar otros documentos, hechas las comprobaciones
que considere oportunas (suministros de luz, agua, etc).

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo ComUn de las Administraciones Plblicas.

He resuelto:

Requerir a Dofa lonela lonica B*****, para que en un plazo de 10 dias, a contar desde la recep-
cion, o publicacion, de esta resolucion, pueda subsanar los defectos de su solicitud, presentando docu-
mentacion actualizada que acredite su domicilio actual de residencia en este municipio, asi como, do-
cumentacion justificativa de la vivienda; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones PUblicas.
Con indicacion de que si no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en los
términos previstos en el articulo 21 de la mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas”.

Anuncio nUmero 1064
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vistas las solicitudes de alta de la inscripcion padronal presentadas en el Registro General de
este Ayuntamiento, con fecha 1 de junio de 2020, por Dofa Fatiha L***** y Don Tayeb G*****,

Considerando el apartado 2.3 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padrén municipal.

Considerando que la documentacion acreditativa del domicilio, puede ser:

- Titulo de propiedad (escritura, contrato de compraventa, Nota del Registro, comprobacion de
bases de datos municipales donde conste dicha propiedad, etc.).

- Contrato vigente de arrendamiento de vivienda para uso de residencia habitual acompanado
del Ultimo recibo de alquiler.

El Ayuntamiento tiene la potestad de aceptar otros documentos, hechas las comprobaciones que
considere oportunas (suministros de luz, agua, etc). “...”

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati -
vo ComUn de las Administraciones PUblicas.

He resuelto:

Requerir a Dofa Fatiha L***** y a Don Tayeb G*****, para que en un plazo de 10 dias, a contar des-
de la recepcion, o publicacion, de esta resolucion, puedan subsanar los defectos de sus solicitudes,
presentando documentacion actualizada que acredite su domicilio actual de residencia en este munici-
pio, y en su caso, documentacion justificativa de la vivienda actualizada; de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn
de las Administraciones PUblicas. Con indicacion de que si no lo hiciera se le tendra por desistido de su
peticion, previa resolucion en los términos previstos en el articulo 21 de la mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas”.
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vistas las solicitudes de alta de la inscripcion padronal presentadas en el Registro General de
este Ayuntamiento, con fecha 16 de marzo de 2021, por Dofa Nadia ***** y por Don Marian *****,

Considerando el apartado 3.1 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padrén municipal, tal y como a continuacion transcribo:

“3.1. Empadronamiento en un domicilio en el que ya constan empadronadas otras personas.
Cuando un ciudadano solicite su alta en un domicilio en el que ya consten empadronadas otras perso-
nas, en lugar de solicitarle que aporte el documento que justifique su ocupacion de la vivienda, se le
debera exigir la autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en ese
domicilio. La persona que autorice debera disponer de algun titulo acreditativo de la posesion efectiva
de la vivienda (propiedad, alquiler...) a nombre de la misma.

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo ComUn de las Administraciones PUblicas.

He resuelto:

Requerir a Dona Nadia y a Don Marian , para que en un plazo de 10 dias, a contar desde
la recepcion, o publicacion, de esta resolucion, puedan subsanar los defectos de su solicitud, presen-
tando autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en el domicilio;
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas. Con indicacion de que si no lo hiciera
se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en los términos previstos en el articulo 21
de la mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Piblicas”.
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al -
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vista la solicitud de modificacion de la inscripcion padronal por cambio de domicilio presentada
en el Registro General de este Ayuntamiento, con fecha 8 de junio de 2020, por Don Antonio T*****
G

Considerando el apartado 2.3 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal.

Considerando que la documentacion acreditativa del domicilio, puede ser:

- Titulo de propiedad (escritura, contrato de compraventa, Nota del Registro, comprobacion de
bases de datos municipales donde conste dicha propiedad, etc.).

- Contrato vigentede arrendamiento de vivienda para uso de residencia habitual acompafnado del
ultimo recibo de alquiler.

El Ayuntamiento tiene la potestad de aceptar otros documentos, hechas las comprobaciones que
considere oportunas (suministros de luz, agua, etc). “...”

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Piblicas.

He resuelto:

Requerir a Don Antonio T***** G***** para que en un plazo de 10 dias, a contar desde la recep -
cion, o publicacion, de esta resolucion, pueda subsanar los defectos de su solicitud, presentando docu-
mentacion actualizada que acredite su domicilio actual de residencia en este municipio, y en su caso,
documentacion justificativa de la vivienda actualizada; de conformidad con lo dispuesto en el articulo
68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn de las Administracio-
nes Publicas. Con indicacion de que si no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion, previa re-
solucion en los términos previstos en el articulo 21 de la mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Piblicas”.
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TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, se da publicidad a la resolucion de Al-
caldia, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vistas las Solicitudes de Alta de la inscripcion padronal presentadas en el Registro General de
este Ayuntamiento, con fecha 14 de septiembre de 2020, por Dona Camelia V***** y Dona Samanta
DFars

Considerando el apartado 3.1 de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de la Presidencia, por la que se publica la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presiden -
cia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Coordinacion de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, por la que se dictan instrucciones técnicas a
los Ayuntamientos sobre la gestion del padron municipal, tal y como a continuacion transcribo:

“3.1. Empadronamiento en un domicilio en el que ya constan empadronadas otras personas.
Cuando un ciudadano solicite su alta en un domicilio en el que ya consten empadronadas otras perso-
nas, en lugar de solicitarle que aporte el documento que justifique su ocupacion de la vivienda, se le
debera exigir la autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en ese
domicilio. La persona que autorice debera disponer de algln titulo acreditativo de la posesion efectiva
de la vivienda (propiedad, alquiler...) a nombre de la misma.

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Piblicas.

He resuelto:

Requerir a Dofa Camelia V***** y a Dofla Samanta D*****, para que en un plazo de 10 dias, a con-
tar desde la recepcion, o publicacion, de esta resolucion, pueda subsanar los defectos de su solicitud,
presentando autorizacion por escrito de una persona mayor de edad que figure empadronada en el do-
micilio; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas. Con indicacion de que si no lo hi-
ciera se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en los términos previstos en el articu-
lo 21 de la mencionada ley.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Piblicas”.

Anuncio nimero 1068

Documento firmado electrénicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electronica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: hc5f8fa+NTMZ7KbiLJgs

Firmado por JUAN LUIS CUADROS CAMPO el 05/04/2021
El documento consta de 60 pagina/s. Pagina 58 de 60

Numero 64 - martes, 6 de abril de 2021 - 2899

administracion local

TORRALBA DE CALATRAVA
ANUNCIO

Informacion pulblica de la solicitud de CTT Expresso Servicios Postais e Logistica, S.A. para licen-
cia de apertura para “Plataforma Intercambio de Paqueteria”.

Solicitada por CTT Expresso Servicios Postais e Logistica, S.A. licencia municipal para la legaliza-
cion de la actividad de “Plataforma Intercambio de Paqueteria”, con emplazamiento en la calle Zaca-
tena Parcela 28 del Area Empresarial “La Vega” de esta localidad, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 17.4 en la ordenanza reguladora de la actividad administrativa municipal de intervencion en
las actividades del municipio de Torralba de Calatrava, en relacion con el articulo 82 y siguiente de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las administraciones publi-
cas, se procede a abrir periodo de informacion publica por término de diez dias desde la aparicion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que, quienes se vean afectados de algin
modo por la actividad que se pretende establecer, puedan durante dicho periodo formular las alegacio -
nes y observaciones que consideren pertinentes, pudiéndose examinar dicho expediente en la Secreta-
ria del Ayuntamiento.

Torralba de Calatrava, a 30 de marzo de 2021.- La Alcaldesa- Presidenta, Maria Antonia Alvaro
Garcia- Villaraco.

Este documento es firmado digitalmente.
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MADRID - NUMERO 29
N.1.G.: 28.079.00.4-2020/0048475.
Procedimiento Ordinario 1053/2020.
Materia: Reclamacion de Cantidad.
Demandante: Luis Guillermo Meza Palma.

Demandado: FOGASA, EDIFESA Obras y Proyectos, S.A. y SATYGS ENERGY SOLUTION, S.L.
) EDICTO )
CEDULA DE NOTIFICACION

Doina Elena Monica de Celada Pérez Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social n° 29 de Madrid,

Hago saber:

Que en el procedimiento ordinario 1053/2020, de este juzgado de lo Social, se ha acordado:

Notificar a SATYGS ENERGY SOLUTION, S.L. por medio de edicto la sentencia de fecha 12/03/2021,
contra la que cabe interponer Recurso de Suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid en
el plazo de 5 dias habiles a contar desde la presente notificacion edictal, cuya copia se encuentra a su
disposicion en esta oficina judicial donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a SATYGS ENERGY SOLUTION, S.L., en ignorado
paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Provincial de Ciudad Real. Se advierte al
destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula
en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto ,salvo las que revistan la forma de auto, sen-
tencia o decretos que pongan fin al procedimiento o resuelvan un incidente o se trate de emplaza-
miento.

En Madrid, a dieciséis de marzo de dos mil veintiuno.- El/la Letrado/a de la Administracion de
Justicia.
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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE CIUDAD REAL

BDNS. (Identif.): 555820.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue-
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/555820)

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios de Ciudad Real informa de la Convocatoria
Piblica de ayudas para el desarrollo de planes de apoyo a la implementacion dela ciberseguridad en
las Pymes en el marco del Programa Ciberseguridad, cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) de la Unidn Europea.

Primero. - Beneficiarios.

Pymes y autonomos de la demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Ciudad Real, que
se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo. - Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de apoyo a la implementacion dela ciberseguridad
en el marco del Programa Ciberseguridad, subvencionados en un 70%.

Tercero. - Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede de la Cama-
ra de Ciudad Real, Ademas, puede consultarse a través de la web www.camaracr.org.

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria
para realizar la solicitud.

Cuarto. - Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 24.000 €,
siendo el presupuesto maximo elegible por empresa de 4.000 €, que sera prefinanciado en su totalidad
por la empresa beneficiaria y cofinanciado por FEDER al 70%, por lo que la cuantia maxima de ayuda
por empresa sera de 2.800 € .

Estas ayudas forman parte del Programa Clberseguridad, cuyo presupuesto maximo de ejecucion
es de 32410 €, en el marco del "Programa Operativo Plurirregional de Espana 2014-2020” y que incluye
los servicios gratuitos de diagndstico y seguimiento.

Quinto. - Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 09:00h, una vez transcurridos 5 dias ha-
biles desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de
Ciudad Real y hasta las 14:00h del dia 28 de mayo de 2021, si bien el plazo podra acortarse en caso de
agotarse el presupuesto.

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/555820.
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