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AYUNTAMIENTOS

AGUDO
ANUNCIO

Se encuentran expuestos al publico para reclamaciones los padrones del impuesto sobre gastos
suntuarios (cotos de caza) - 2020 y tasa por entrada de vehiculos a través de aceras - 2020, durante el
plazo de quince dias habiles.

Agudo a 20 de enero de 2021.- La Alcaldesa, M* Isabel Mansilla Piedras.

Anuncio nimero 160
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ALMADEN
ANUNCIO

Aprobado inicialmente el Reglamento de los Servicios Municipales de abastecimiento de agua y
saneamiento del Ayuntamiento de Almadén, por Acuerdo del Pleno de fecha 14 de diciembre de 2020,
de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el pla-
zo de treinta dias a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento (http://almaden.sedelectronica.es).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

En Almadén, a 20 de enero de 2021. La Alcaldesa, Maria del Carmen Montes Pizarro.

Documento firmado electronicamente.
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ALMAGRO
ANUNCIO

Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza municipal reguladora de la ordenacion
de la ocupacion de terrenos de uso pUblico con mesas y sillas con finalidad lucrativa.

Transcurrido el plazo de exposicion publica de la aprobacion inicial de la modificacion de la Or-
denanza Municipal reguladora de la ordenacion de la ocupacion de terrenos de uso publico con mesas y
sillas con finalidad lucrativa aprobado por el Pleno del Ayuntamiento por acuerdo de fecha 26 de no-
viembre de 2020, sin haberse presentado ninguna alegacion frente a la misma; y de conformidad con lo
establecido en el articulo 49 y 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, quedan definitivamente aprobado con el texto siguiente:

Articulo 2. Definiciones. Se ahade un apartado k):

A efectos de la presente ordenanza, se entiende por:

a. Terraza: Conjunto de mesas, sillas, parasol, separadores y demas elementos Instalados, fijos o
moviles, autorizados en terrenos de uso publico con finalidad lucrativa para el servicio de estableci-
mientos de hosteleria.

b. Mesa: Conjunto compuesto por mesa baja y cuatro sillas, instalados en terrenos de uso publico
con finalidad lucrativa para el servicio de establecimientos de hosteleria.

c. Parasol: Artefacto realizado en madera o metal y lona de color blanco roto o crudo, de forma
circular, que se despliega seglin el mecanismo de un paraguas o similar, al objeto de dar sombra y cuyo
diametro sera en todo caso no superior a 5 metros.

d. Separador: Elemento compuesto por un armazon a modo de bastidor en el que se sujeta una
celosia, todo ello realizado en madera, que se usa para separar una terraza de otra y cuya altura sera
en todo caso no superior a 90 centimetros.

e. Toldo: Artefacto para proporcionar sombra, formado por un armazon de madera o metal en el
que se arrolla una lona de forma rectangular, la cual se desenrolla paralelamente al suelo y perpendi-
cularmente a la vertical del soporte, mediante un mecanismo de brazo articulado.

f. Sombrillas: Artefacto para proporcionar sombra, formado por un soporte ligero de metal sobre
el que se halla un mecanismo de paraguas que expande una lona o loneta, formando un circulo el cual
suele tener un diametro en torno a los 1,50 o 2,00 metros.

g. Calefactor: Aparato productor de energia calorifica, apto para ser usado en la via publica.

h. Instalacion de la terraza: La realizacion de los trabajos de montaje, en el lugar habilitado, de
los elementos constitutivos de la terraza para los que se dispone de licencia municipal, disponiéndolos
asi para el ejercicio de la actividad propia.

i. Recogida de la terraza: La realizacion de los trabajos de desmontaje de los elementos consti-
tutivos de terraza al finalizar la actividad diaria y apilamiento en lugar préximo o encerramiento en lo -
cales habilitados al efecto o cuando sea requerido por la Autoridad Municipal o sus Agentes en los su-
puestos previstos en el articulo 17.2 b) de esta ordenanza.

j. Retirada de la terraza: La realizacion de los trabajaos de los elementos constitutivos de la te-
rraza, asi como de jardineras, mamparas y demas elementos fijos o moviles integrantes de la misma,
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al finalizar la temporada o cuando sea requerido por la Autoridad Municipal o sus Agentes en los su-
puestos previstos en el articulo 17.2 b) de esta ordenanza.

k) Toldos fijos-marquesinas: Instalacion de caracter fija o permanente, que suponga un espacio
cubierto, y rodeado lateralmente por lonas transparentes que no puedan obstaculizar la visibilidad de
los negocios adyacentes o colindantes.

Capitulo Il: Mobiliario.

Articulo 9. Mobiliario. Se afade el siguiente texto:

a. El nimero y tipo de mesas, parasol, separadores y demas elementos que pretendan instalarse
en la terraza, deberan ser expresamente autorizados por el Excmo. Ayuntamiento de Almagro.

b. No se permitira la instalacion de mostradores u otros elementos para el servicio de la terraza,
que debera ser atendida desde el propio establecimiento.

c. Se prohibe taxativamente la utilizacion de parasoles que contengan en todo o en parte publi-
cidad alguna, a no ser que ésta haya sido expresamente autorizada por el Excmo. Ayuntamiento de Al -
magro, y sean de color distinto a los indicados en la definicion infrascrita.

d. En la Zona A, el mobiliario no podra ser otro que el recogido y estipulado en la presente orde-
nanza, quedando prohibida la instalacion de ningln otro. En el mobiliario a instalar se prohibe toda
clase de publicidad.No se considerara publicidad la insercion del nombre comercial del establecimien -
to en el mobiliario, los manteles u otros elementos de la terraza.

Se permite la instalacion de dos mesas altas, y tres taburetes por Mesa en la Zona A, cuando la
disponibilidad del espacio lo permita y no se obstaculice el paso de peatones.

Se prohibe en toda la zona A, la instalacion de toldos fijos-marquesinas.

e. En la zona B y la Zona C el mobiliario podra ser cualquier otro, aunque se recomienda buscar
la armonia con el propuesto en la presente ordenanza, en aras del buen gusto, el ornato y la calidad
de la estética urbana de la ciudad.

Se permite en la zona B y la Zona C, la instalacion de toldos fijos-marquesinas, salvo en la Plaza
Clavero Fernandez de Cordoba, donde se prohibe.

f. En la via pUblica, las mesas y sillas deberan estar siempre debidamente extendidas -dia y no-
che-. Sélo seran recogidas durante el cierre por motivos vacacionales del establecimiento, exceptuado
el dia de descanso. Si el establecimiento no dispone de lugar para el almacenaje, previa peticion, el
Ayuntamiento habilitara un espacio municipal, no siendo de su responsabilidad los dafos, perjuicios,
robos etc que pueda sufrir el material durante el depdsito. La recogida y traslado corresponde al titu-
lar del establecimiento.

g. No existiran mas elementos en la via pUblica que los necesarios para la instalacion de terraza
autorizada.

h. En caso de instalar parasoles, éstos se sujetaran mediante una base de suficiente peso, de
modo que no produzcan ningln deterioro al pavimento y no supongan peligro para los usuarios y vian-
dantes. En ningln caso podran fijarse al suelo mediante tornillos, anclajes, etc., ni tampoco directa-
mente agujereando el pavimento o estropeandolo, siendo facilmente desmontables.

i. Se reitera la prohibicion de la instalacion de mobiliario distinto al autorizado por la Autoridad
Municipal.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos meses a contar
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|
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la

Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
En Almagro, a 20 de enero de 2021.- El Alcalde, Daniel Reina Urefa.

Anuncio nimero 162
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administracion local

CARRION DE CALATRAVA
ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia n° 23 de 18 de enero de 2021 se ha acordado lo siguiente:

Teniendo en cuenta la imposibilidad de asistir como miembro de la mesa de contratacion al acto
de apertura de proposiciones de la licitacion del contrato de obras para la reforma integral de la pisci -
na municipal el martes 19 de enero de 2021.

Considerando lo dispuesto en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y en los articulos 47.2, 48 y 44.1 y 2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

En el dia de hoy, acuerdo :

1°. Delegar en el 2° Teniente de Alcalde, Victor Roman Bastante, el ejercicio de las funciones
como presidente de la mesa de contratacion.

2°. Notificar este acuerdo al interesado y publicarlo en el Boletin Oficial de la Provincia.

Anuncio nimero 163
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CIUDAD REAL

Habiéndose aprobado definitivamente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria de
22 de diciembre de 2020, en su punto tercero, la propuesta de aprobacion definitiva de la modifica-
cion de tarifas del sector del taxi para el afio 2020, las cuales fueron aprobadas inicialmente por el
Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria de fecha 27 de febrero de 2020, sin que se presentaran
reclamaciones a las mismas, se procede a la publicacion de las tarifas, de conformidad con lo estable -
cido en el articulo 8 del Decreto 75/2018, de 23 de octubre, del procedimiento administrativo de in-
tervencion en los precios de los servicios publicos municipales por parte de la Junta de Comunidades
de Castilla la Mancha, quedando de la siguiente manera:

TARIFAS 2020
Bajada bandera 2,40 €
Km poblacion 1,05 €
Hora espera 13,8 €
Recoger domicilio 0,85 €
Parada AVE y Hospital 0,45 €
Horario festivo 0,95 €
Maleta 0,25 €

ANEJOS
Las Casas 10,50 €
Valverde 13,45 €

En Ciudad Real, a 11 de enero de 2021.- El Concejal Delegado de Movilidad, David Serrano de la
Munoza.

Anuncio nimero 164
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CIUDAD REAL

IMPEFE
ANUNCIO

El Consejo Rector en sesion ordinaria celebrada el 20 de enero de 2021, entre otros asuntos acordo:

1. Publicacion de nota aclaratoria del anuncio publicado en BOP de 18 de diciembre de 2020 del
listado definitivo.

A tenor de lo establecido en el art. 7 de las bases del Fondo de Reactivacion sobre cuantias de la
subvencion, la adjudicacion de las ayudas se realizara de forma proporcional segln la puntuacion obte -
nida y entre las empresas concurrentes que cumplan los requisitos, con un maximo de 3.000 € por em-
presa o persona por cuenta propia que deberian justificar a tenor de lo dispuesto en la base 10.

Segln lo dispuesto en esta Base 7 y a fin de aclarar la publicacion realizada en el BOP de 18 de
diciembre asi como en el acta-informe de la Comision de Valoracion se hace constar que los importes
referidos en el cuadro de prorrateo de puntos, se recogen las cantidades que como maximo van a per-
cibir los beneficiarios segin los puntos asignados. Quedando el cuadro de la siguiente manera:

PRORRATEO DE PUNTOS
10 puntos  ------s-s-emosesoes 1.299,66 € (Max)
12,5 puntos ------------------- 1.624,58 € (Max)
13 puntos  -------------moee- 1.689,56 € (Max)
15 puntos  ----------omoeesoo- 1.949,50 € (Max)
15,5 puntos ------------------- 2.014,48 € (Max)
17,5 puntos ------------------- 2.274,41 € (Max)
18 puntos  ----------omoeesoo- 2.339,40 € (Max)
18,5 puntos -----------x---e-on 2.404,38 € (Max)
20 puntos  ----s-emeseeosos-- 2.599,33 € (Max)
20,5 puntos ------=-=-=-s-nonos 2.924,25 € (Max)
Mas de 30 puntos ------------- 3.000,00 € (Max)

El cuadro completo de prorrateo de puntos asi como la subvencion que corresponde a cada bene -
ficiario segun cantidades justificadas en el expediente, se encuentra publicado en las paginas web del
IMPEFE y del Ayuntamiento de Ciudad Real. (Acta-Informe de la Comision de Valoracion de fecha de 14
de enero 2021).

2. Fijacion de plazo.

Segun los art.17.2. y 17.3 de dichas bases, el pago de la subvencion se realizara por el Ayunta-
miento de Ciudad Real, “una vez que el IMPEFE haya comprobado que el solicitante se encuentra al co-
rriente del cumplimiento de obligaciones tributarias, con la Seguridad Social, y que no tiene deudas
con el Ayuntamiento de Ciudad Real”.

Se concede un plazo de 10 dias para presentar los certificados de estar al corriente de deudas
con la Seguridad Social a aquellos beneficiarios cuyos expedientes estén completos y que aln no los
hayan presentado, asi como para liquidar las deudas que tengan pendientes con las Administraciones
PUblicas incluidas las del Ayuntamiento de Ciudad Real. Lo podran remitir al correo:

mailto:Info@impefe.es

El plazo de 10 dias habiles empezara a contar desde el dia siguiente de la publicacion en el BOP.

Anuncio nUmero 165
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MEMBRILLA
ANUNCIO

Considerando que segln indicaciones del Tribunal Superior de Justicia de Castilla la Mancha pro-
cede iniciar procedimiento para el nombramiento de Juez de Paz Sustituto de esta localidad. Y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley Organica del Poder Judicial. Se hace publico que
las personas interesadas pueden presentar sus solicitudes conforme a las siguientes normas:

Plazo de presentacion: Quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento de Membrilla. Plaza Grande 3, 13.230
Membirilla, Ciudad Real.

Requisitos:

1. Ser espanol.

2. Mayor de edad.

3. No estar incurso en ninguna de las causas de incapacidad que establece el articulo 303de la
Ley Organica del Poder Judicial, siendo de aplicacion el régimen de incompatibilidades de la carrera
judicial, articulos 389 a 397 de la citada Ley. Si bien es posible compatibilizar el cargo con:

a. Dedicacion a la docencia o a la investigacion juridica.

b. Y con el ejercicio de actividades profesionales o mercantiles que no impliquen asesoramiento
juridico de ningln tipo y que, por su naturaleza no sean susceptibles de impedir o menoscabar su impar -
cialidad o independencia, ni puedan interferir en el estricto cumplimiento de los deberes judiciales.

4. Comprometerse a prestar juramento ante el drgano judicial o autoridad judicial competente.

Membrilla, a 20 de enero de 2021.- El Alcalde, Manuel Borja Menchén.

Anuncio nimero 166
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PUERTOLLANO

Bases de la convocatoria de la oposicion libre para la provision de seis plazas de Policia de la Po-
licia Local del Ayuntamiento de Puertollano.

1. Normas Generales.

1.1 Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad, mediante oposicion libre,
de seis plazas vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Esca-
la de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, categoria Policia Local, grupo C, Subgru-
po C1, correspondientes a las 2 plazas acumuladas por decreto de Alcaldia 2021/216 de la convocato -
ria anterior y a la Oferta de Empleo Publico para el afo 2020 publicada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Ciudad Real n° 202, de 21 de octubre de 2020.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran de aplicacion la Ley 8/2002, de 23 de mayo, de
Coordinacion de las Policias Locales de Castilla-La Mancha, el Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu -
bre, del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha; asi como el Decreto 110/2006, de 17 de octubre, por el que se aprueba el Reglamen -
to de la Ley de Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La Mancha, el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis -
tracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciona -
rios Civiles de la Administracion General del Estado y las bases de esta convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1- Para ser admitidos a la realizacion estas pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola.

b) Tener cumplidos dieciocho anos de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Tener una estatura minima de 1,70 metros, los hombres, y de 1,60 metros, las mujeres.

d) Estar en posesion, o en condiciones de obtener en la fecha en que termine el plazo de presen -
tacion de solicitudes, del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente. En el caso de titulaciones obteni -
das en el extranjero, se debera estar en posesion de la correspondiente convalidacion o credencial que
acredite la homologacion por el Ministerio de Educacion o cualquier otro organo de la Administracion
competente para ello.

A efectos de equivalencias con los titulos de Bachiller o Técnico, debera estarse a lo dispuesto
en la Orden del Ministerio de Educacion 1603/2009, de 10 de junio, por la que se establecen las equi-
valencias con los titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e) No haber sido separado del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones pUblicas.

f) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases B, y de la clase Ao A2,

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefo de sus funciones.
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2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de presenta-
cion de solicitudes, y mantenerse durante el desarrollo del proceso selectivo.

2.3.- El requisito de estatura minima no seran exigible a las personas participantes que ostenten
la condicion de funcionarios de los Cuerpos de Policia Local.

2.4 La acreditacion del requisito del apartado 2.1.e) se realizara mediante la presentacion del
correspondiente certificado de penales, que debera ser aportado con anterioridad al nombramiento
como funcionario en practicas.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas sera facilitada por este Ayuntamiento.

3.2. Las solicitudes se dirigiran a la Presidenta de esta Corporacion. A la solicitud se acompanara
una fotocopia del Documento Nacional de Identidad y el resguardo acreditativo de haber abonado los
derechos de examen.

3.3. Quienes deseen realizar la prueba voluntaria de idioma, deberan indicar en la solicitud el
idioma o idiomas elegidos, en su caso, entre los sehalados en la base 6.2.

3.4. Las instancias se presentaran en el Registro Municipal, o con arreglo a las formas previstas
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Com(n de las
Administraciones PUblicas, solicitando tomar parte en el proceso selectivo y manifestando cumplir to-
dos los requisitos exigidos en las bases. Deberan ir dirigidas a la Sra. Alcaldesa-Presidenta, establecién-
dose un plazo de presentacion de solicitudes de 20 dias naturales a partir del siguiente de la publica -
cion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.5. Los derechos de examen seran de 26,01 euros, en el nimero de cuenta n.° ES47 2103 0447
4702 3000 0013, de UNICAJA abierta a nombre del Ayuntamiento de Puertollano, consignandose en el
documento de ingreso, cuyo original o fotocopia compulsada debera acompanarse necesariamente a la
instancia, el nombre del interesado y la denominacion de la plaza a la que se concurre.

3.6. La falta de justificacion del abono de los derechos de examen determinara la exclusion del as-
pirante, salvo que dicha falta de justificacion se haya debido a un error por parte de la Administracion.

3.7. No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de
las pruebas selectivas por causas imputables al interesado, tales como no cumplir los requisitos o no
aportar los documentos exigidos en la convocatoria.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldesa, en el plazo maximo de un
mes, dictara la Resolucion provisional por la que se aprueba la lista de admitidos y excluidos del proceso
selectivo. En esta Resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, recogiendo la rela-
cion provisional de aspirantes excluidos e indicando las causas de exclusion y el lugar donde se encuentra
expuesta al publico la relacion provisional de aspirantes admitidos. Los aspirantes provisionalmente ex-
cluidos tendran un plazo de 10 dias habiles para subsanar los defectos causantes de su exclusion.

4.2. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, recogiendo la relacion
provisional de aspirantes excluidos e indicando las causas de exclusion y el lugar donde se encuentra
expuesta al publico la relacion provisional de aspirantes admitidos. Los aspirantes provisionalmente
excluidos tendran un plazo de 10 dias habiles para subsanar los defectos causantes de su exclusion.

4.3. No sera subsanable el pago de los derechos de examen fuera del plazo, la presentacion de
las solicitudes fuera del plazo y no cumplir los requisitos exigidos en estas bases a la fecha de finaliza -
cion de la presentacion de la solicitud de participacion.
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5. Tribunales Calificadores.

5.1 El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas se compondra de la siguiente forma:

Presidente: Un funcionario de carrera designado por el 6rgano convocante.

Secretario: El de la Corporacion o quién legalmente le sustituya, que actuara con voz y sin voto.

Vocales: Un funcionario publico designado por la Consejeria de Hacienda y Administraciones PU-
blicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y dos funcionarios de carrera designados por
el drgano convocante. Todos los vocales deberan poseer una titulacion igual o superior a la exigida
para las plazas convocadas.

5.2 La designacion de vocales debera efectuarse en el plazo de veinte dias siguientes al de la re-
cepcion de la correspondiente solicitud y habra de recaer en funcionarios que pertenezcan a igual o
superior grupo o categoria que la de las plazas convocadas. Transcurrido dicho plazo, la Corporacion
podra designar directamente a dichos representantes, dando cuenta a la Administracion u o6rgano re -
presentado.

El nombramiento de los miembros del Tribunal incluira el de sus suplentes, a quienes les seran
de aplicacion las mimas prescripciones.

5.3. El presidente del Tribunal podra designar la incorporacion de asesores para todas o alguna
de las pruebas, cuya funcion se limitara a asesorar al Tribunal en aquello para lo que fueron nombra -
dos, sin que puedan intervenir directamente en la calificacion de las pruebas.

5.4. Para la valida actuacion de los tribunales Calificadores, es necesaria la presencia de la ma-
yoria de sus miembros y, en todo caso, la del presidente y Secretario o la de quienes legalmente les
sustituyan.

5.5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Corporacion,
cuando en ellos concurran alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, y por las mismas causas, podran ser
recusados por las personas aspirantes.

5.6. El Tribunal de estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, segin lo dispuesto en el
Real Decreto 462/2002, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

6. Sistema selectivo

6.1. La seleccion de los aspirantes se efectuara por el sistema de oposicion libre y constara de
dos fases:

a) Oposicion.

b) Curso selectivo.

6.2 La fase de oposicion constara de las pruebas siguientes, todas ellas obligatorias y eliminatorias:

Primera prueba: aptitud fisica: Consistira en la realizacion de las pruebas que figuran en el
anexo lll. Este ejercicio se calificara de “apto” o “no apto”, siendo eliminatorias cada una de las prue-
bas establecidas. Previamente a su celebracion cada aspirante debera presentar un certificado médico,
expedido con una antelacion no superior a treinta dias en relacion con la fecha de realizacion de las
pruebas, en el que se exprese que el aspirante esta capacitado para realizarlas. Los aspirantes que no
aportaran el certificado o que lo aportaran sin la constancia expresa de lo significado, no podran reali -
zar la prueba, quedando eliminados.

Las aspirantes que no puedan realizar las pruebas fisicas por embarazo o parto, debidamente
acreditados, podran realizar las demas pruebas de la fase de oposicion, quedando condicionada la su-
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peracion de la citada fase de oposicion, a la realizacion y superacion de las mencionadas pruebas fisi -
cas, que deberan de efectuarse en todo caso, con anterioridad a la finalizacion del plazo de presenta -
cion de la documentacion prevista en las bases de esta convocatoria.

Segunda prueba: test de conocimientos. Consistira en la contestacion por escrito a un cuestiona-
rio de preguntas con cuatro respuestas alternativas propuesto por el tribunal calificador de entre las
materias que figuran en el programa de la convocatoria (anexo I).

Las respuestas erroneas se penalizaran con un tercio del valor de una contestacion. El nimero de
preguntas no podra ser inferior a setenta ni superior a noventa, y el tiempo para la realizacion de la
prueba sera de una hora. Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario obtener un minimo de
cinco puntos para superar la prueba.

Tercera prueba: Reconocimiento médico, tendente a comprobar el cumplimiento de las condicio-
nes exigidas en el cuadro de exclusiones médicas exigidas en el anexo Il de la convocatoria. Se califi-
cara de “apto” o “no apto”.

Cuarta prueba: aptitud psicotécnica. Se incluira una entrevista de este caracter, asi como uno o
varios test dirigido a determinar las aptitudes y actitudes de los aspirantes para el desempefio de las
funciones de su categoria. Se calificara de apto o no apto.

Quinta prueba: conocimientos generales. Consistira en responder por escrito a dos temas, uno de
la parte general y otro de la parte especial, elegidos al azar mediante sorteo pUblico, de entre los que
figuran en el anexo I. El tiempo para la realizacion de la prueba sera de setenta y cinco minutos. Se
calificara de cero a diez puntos. La calificacion sera la resultante de la media aritmética de la puntua-
cion obtenida en cada uno de los temas. Para superar la prueba sera necesario obtener una puntuacion
minima de cinco puntos y no haber sido calificado en ninguno de los temas con menos de tres puntos.

Sexta prueba: Voluntaria de idiomas, adaptado al perfil profesional de la categoria, que consisti-
ra en la realizacion de una traduccion inversa, por escrito, de uno o varios idiomas, a eleccion del as -
pirante (inglés, francés, aleman o italiano), de un documento redactado en espaiol, sin diccionario, y
la posterior lectura en sesion plblica ante el Tribunal calificador del texto, seguida de una conver-
sacion con éste en la lengua elegida. La prueba sera calificada de cero a un punto por cada uno de los
idiomas sobre los que se examine el aspirante, sin que, en ningln caso, la puntuacion total de la prue -
ba pueda ser superior a tres puntos.

6.3. El Tribunal Calificador garantizara en la calificacion de los ejercicios escritos el anonimato
de los aspirantes adoptando los medios adecuados que sean posibles para ello.

6.4. El programa que ha de regir estas pruebas es el que figura como anexo | a esta convocatoria.

6.5 La puntuacion final, en orden a determinar los aspirantes que superan el proceso selectivo,
vendra determinada por la suma de la obtenida en todos los ejercicios de la oposicion, incluida la co-
rrespondiente a la prueba voluntaria de idiomas. En caso de empate el orden se establecera atendien -
do a la mejor puntuacion obtenida en la quinta prueba. De persistir el empate, este se dirimira segin
la puntuacion obtenida en la segunda prueba. Si no fueran suficientes los dos criterios anteriores, se
aplicara el orden de actuacion de los aspirantes a que se refiere las bases de esta convocatoria

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. En cualquier momento el Tribunal calificador podra requerir a los opositores para que acre-
diten su identidad.

7.2. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico para cada una de las pruebas. Decae -
ran en su derecho quienes no comparezcan a su realizacion, salvo en casos de fuerza mayor y otros ex-
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cepcionales que no afecten al normal desarrollo del proceso, para los que podra realizarse una convo -
catoria extraordinaria.

7.3. La actuacion de los opositores, se iniciara por orden alfabético a partir del primero de la le-
tra “Y” seglin marca la Resolucion de la Direccion General de la Funcion Plblica, de Castilla-La Man-
cha, de fecha 26 de noviembre de 2020.

7.4. Cuando sea compatible con la realizacion de las pruebas, éstas se realizaran de forma que
quede garantizada el anonimato de los aspirantes.

7.5. La duracion maxima del procedimiento selectivo no excedera de seis meses, contados desde
la fecha de realizacion de la primera prueba

7.6. La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del segundo y restantes ejercicios se
efectuara por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado el anterior y cualesquiera otros me-
dios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion, con cuarenta y ocho horas, al me-
nos, de antelacion a la sefalada para la iniciacion de los mismos.

7.7. Si en cualquier momento del proceso de seleccion llegara a conocimiento del Tribunal que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa, audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al Presidente de la corporacion, indi-
cando las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a estas
pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7.8.- Entre la publicacion de la relacion de aspirantes aprobados en una prueba y el comienzo de
la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

7.9.- La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de la segunda y restantes pruebas
se efectuara por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado la anterior y cualesquiera otros
medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion, con cuarenta y ocho horas, al
menos, de antelacion al comienzo de las mismas.

7.10.- Si en cualquier momento del proceso de seleccion llegara a conocimiento del Tribunal que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion a la Presidenta de la Corporacion, indi-
cando las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a estas
pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

8. Lista de aprobados.

8.1. Concluidas cada una de las pruebas, el Tribunal hara publicas en los lugares de examen, asi
como en la sede del Ayuntamiento, la relacion de los aspirantes que hayan superado cada una de ellas.

8.2. Finalizada la fase de oposicion del proceso selectivo, el Tribunal hara publica la relacion de
aprobados por orden de puntuacion, elevando al drgano convocante la propuesta de los aspirantes que
deberan realizar el curso selectivo.

8.3. El Tribunal no podra declarar que han superado la fase de oposicion del proceso selectivo, y
en consecuencia proponer para la realizacion del curso selectivo, un nimero mayor de aspirantes al de
plazas convocadas.

No obstante lo anterior, cuando se produzca alguna renuncia de los aspirantes que hubieran su-
perado la fase de oposicion, antes de su nombramiento como funcionarios en practicas, el drgano con-
vocante podra requerir al Tribunal de seleccion, una relacion complementaria de aspirantes que sigan
a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios en practicas.
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9. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios en practicas.

9.1. Recibida la anterior propuesta, se concedera a los aspirantes veinte dias habiles para pre-
sentar en las oficinas de este Ayuntamiento los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente, o certificacion académi-
ca que acredite haber realizado los estudios necesarios para la obtencion del correspondiente titulo.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a la exigida habran de
citar la disposicion legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion expedida en tal sentido por el drgano competente del Ministerio de Educacion y Ciencia,
o cualquier otro organo de la Administracion competente para ello.

c) Fotocopia compulsada de los permisos de conducir A6 A2 y B.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio de ninguna Administra-
cion Publica.

f) Certificado de antecedentes penales.

g) Certificado del Cuerpo de Policia Local de procedencia, para aquellos aspirantes que ya osten -
tasen la condicion de funcionario de algun Cuerpo de Policia Local.

9.2. Quienes no presentasen la documentacion requerida, salvo casos de fuerza mayor, o del exa-
men de la misma se dedujere que carecen de alguno de los requisitos exigidos, decaeran en su derecho
a ser nombrados funcionarios de carrera.

9.3. Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las con-
diciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento debiendo presentar Unica-
mente certificacion del Ministerio, Consejeria, Entidad Local u organismo del que dependieran, para
acreditar tal condicion.

9.4. Los aspirantes que superen la fase de oposicion del proceso selectivo, y acrediten reunir los
requisitos exigidos en la convocatoria seran nombrados funcionarios en practicas. Esta situacion se
mantendra hasta su nombramiento como funcionarios de carrera.

9.5. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Presidenta de la Corporacion dicta-
ra Resolucion por la que se nombre funcionarios en practicas a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas a partir del dia en que se incorporen al Curso Selectivo organizado por la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. Una copia de esta Resolucion sera remitida a la Consejeria de Ad-
ministraciones Publicas.

10. Curso selectivo y nombramiento de funcionarios de carrera.

10.1. Para adquirir la condicion de funcionario de carrera sera preciso superar un curso selectivo
en la Escuela de Proteccion Ciudadana, salvo que el aspirante ya hubiese superado con anterioridad el
curso correspondiente y obtenga la correspondiente convalidacion.

10.2. La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas homologara parte o la totalidad del
curso selectivo a los aspirantes que lo soliciten acreditando haber superado el contenido de las mate -
rias que lo integran en otra Escuela de Policia, ya sea local, autondomica o estatal.

10.3. El contenido del curso selectivo se ajustara a la adquisicion de conocimientos y al desarro-
llo de habilidades, destrezas y actitudes necesarias para el desempefio de los puestos de trabajo co-
rrespondiente a la categoria de Policia.

10.4. Recibido el informe de la Escuela de Proteccion Ciudadana, los Ayuntamientos deberan pro-
ceder al nombramiento de funcionarios de carrera en el plazo de 15 dias.
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10.5. El orden de prelacion en el proceso selectivo se obtendra de la suma de las notas obtenidas
en la fase de oposicion y en el curso selectivo.

10.6. Para adquirir la condicion de funcionario de carrera del Cuerpo de Policia Local del Ayunta-
miento Puertollano, se exigiran a las personas participantes, ademas del cumplimiento de los requisi -
tos exigidos en la convocatoria, las siguientes condiciones:

a) Aceptacion del compromiso de portar armas, asi como de utilizarlas en caso necesario.

b) Toma de posesion del puesto adjudicado en el plazo de un mes desde que fueran nombrados,
salvo que concurran causas extraordinarias que lo impidan.

c) Aceptacion del compromiso de obtener el permiso de conduccion de la clase A, si no estuvie-
ran en posesion del mismo, desde el momento en que relnan los requisitos necesarios para su obten-
cion, si el Ayuntamiento asi se lo requiriese por necesidades del servicio. Los gastos de obtencion de
dicho permiso de conduccion seran por cuenta del propio personal funcionario.

11. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en el
plazo de dos meses, o previamente, recurso potestativo de reposicion, ante el drgano administrativo
que dicté la presente convocatoria, en el plazo de un mes, en ambos supuestos, desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, segln establecen los articulos 8 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de in-
terponer cualquier otro que se considere procedente.

ANEXO |

Conocimientos generales.

Parte general.

Tema 1.- La Constitucion Espanola de 1978: Estructura y contenido. Derechos y deberes funda-
mentales de los espafoles. Su garantia y suspension. La reforma de la Constitucion.

Tema 2.- Las Cortes Generales: Las Camaras, composicion, funcionamiento y atribuciones. Proce-
dimiento de elaboracion de las leyes. La Corona.

Tema 3.- El Poder Judicial. Principios Constitucionales. Organizacion del sistema judicial espa-
nol. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas. El Defensor del Pueblo.

Tema 4.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El
Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de Ministros y las Comisiones delegadas del
Gobierno. El Consejo de Estado.

Tema 5.- La Organizacion Territorial del Estado. Las comunidades auténomas. Los estatutos de au-
tonomia. Competencias de las comunidades auténomas. La financiacion de las comunidades autonomas.

Tema 6.- La Comunidad Autdonoma de Castilla-La Mancha: Su Estatuto de Autonomia. De las insti-
tuciones de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha: Las Cortes de Castilla-La Mancha, el Presi-
dente de la Junta y el Consejo de Gobierno.

Tema 7.- Competencias de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. El Consejo Consultivo
de Castilla-La Mancha.

Tema 8.- La igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

Tema 9.- El Derecho administrativo general. La Administracion Publica. Concepto. Fuentes del
derecho administrativo: Enumeracion y clasificacion. La jerarquia normativa. Los reglamentos.
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Tema 10.- El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion y notificacion. Efica-
cia y validez de los actos administrativos. El funcionamiento electronico del sector publico.

Tema 11.- El procedimiento administrativo: Concepto y principios generales. Fases del procedi-
miento administrativo. Peculiaridades del procedimiento administrativo local. Los recursos administra-
tivos. El recurso contencioso administrativo contra los actos y disposiciones de las entidades locales.

Tema 12.- La potestad sancionadora de la Administracion. Principios de la potestad sancionado -
ra. La responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas. Responsabilidad de las autoridades
y personal al servicio de las administraciones publicas.

Tema 13.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa |: Actividad en materia de
venta ambulante y consumo, animales domésticos y potencialmente peligrosos, urbanismo y medio am-
biente. Venta de bebidas alcohodlicas a menores.

Tema 14.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa Il: Espectaculos publicos,
actividades recreativas y establecimientos publicos en Castilla-La Mancha: Ambito de aplicacién y
prohibiciones. Competencias municipales en la materia. Declaraciones responsables, autorizaciones,
comunicaciones previas y licencias.

Tema 15.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa Ill: Condiciones y requisi-
tos de organizacion y celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas en Castilla-La
Mancha. Seguros. Derechos y obligaciones de espectadores y asistentes. Horario, publicidad y venta de
entradas. Vigilancia, inspeccion y régimen sancionador.

Tema 16.- La Administracion Local: Conceptos, principios constitucionales, regulacion juridica y
entidades que comprende. El Municipio. El padrén municipal. Las mancomunidades. Los Organos de
Gobierno Municipal: El Alcalde, el Pleno, la Junta de Gobierno Local y otros drganos. Competencias
municipales.

Tema 17.- Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion
de cada uno de ellos. Informacion y participacion ciudadana en el ambito local. Ordenanzas municipa -
les de la entidad local convocante (descripcion de aquellas ordenanzas municipales vigentes, por
ejemplo, en materia de medio ambiente, movilidad, terrazas y taxi etc.).

Tema 18.- La funcion publica local y su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicion de
funcionario. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios;
especial referencia a los funcionarios de los Cuerpos de Policia Local. Régimen disciplinario de los
Cuerpos de Policia Local. Sistema de responsabilidades, penal, civil y administrativa.

Tema 19.- Introduccion a la prevencion de riesgos laborales. Marco normativo basico de preven-
cion de riesgos laborales: La Ley de prevencion de riesgos laborales. Prevencion de riesgos laborales en
seguridad vial.

Tema 20.- La proteccion de datos. Régimen juridico. Principios y derechos de los ciudadanos. La
seguridad de la informacion.

Parte especial.

Tema 21.- La regulacion de las Policias Locales en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Segu -
ridad. El modelo policial espaiiol. Funciones y competencias de la Policia Nacional, Guardia Civil, Poli-
cia Judicial, Policias Autondmicas y Policias Locales. Colaboracion y coordinacion entre las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado y los Cuerpos de Policia de las Comunidades Autonomas. Las Juntas
Locales de Seguridad.
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Tema 22.- La Ley de Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La Mancha.

Tema 23.- Normativa de desarrollo de la Ley de Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La
Mancha. Reglamentos y ordenes de aplicacion en la materia.

Tema 24.- La Policia Local como Policia Judicial: La comprobacion del delito y averiguacion del
delincuente. Funciones de la Policia Local como Policia Judicial.

Tema 25.- El atestado policial. Concepto, estructura y caracteristicas. La regulacion del atestado
policial en la legislacion vigente.

Tema 26.- Delitos. Concepto. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal. Perso-
nas responsables. Grados de ejecucion.

Tema 27.- Delitos contra el patrimonio y contra el orden socio-econémico.

Tema 28.- Delitos contra la libertad: Las detenciones ilegales y los secuestros. Las amenazas. Las
coacciones.

Tema 29.- Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales: De las agresiones sexuales. De los
abusos sexuales. De los abusos y agresiones sexuales a menores de dieciséis anos. Del acoso sexual. De
los delitos de exhibicionismo y provocacion sexual. De los delitos relativos a la prostitucion y a la ex-
plotacion sexual y corrupcion de menores.

Tema 30.- Tratamiento juridico de la violencia de género y doméstica. Las medidas de proteccion
integral contra la violencia de género. Derechos de las mujeres, victimas de violencia de género.

Tema 31.- Delitos contra el orden publico: De los atentados contra la autoridad, sus agentes y los
funcionarios publicos, y de la resistencia y desobediencia. De los desordenes publicos

Tema 32.- Delitos de incendios. Delitos contra la salud publica. De los delitos contra los derechos
de los trabajadores. Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros.

Tema 33.- Delitos contra la Administracion Piblica. Delitos relativos a la ordenacion del territo-
rio y el urbanismo. La proteccion del patrimonio histérico y el medio ambiente.

Tema 34.- Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del domi-
cilio: Del descubrimiento y revelacion de secretos. Del allanamiento de morada, domicilio de personas
juridicas y establecimientos abiertos al publico.

Tema 35.- La detencion: Concepto. Supuestos especiales de detencion. Derechos del detenido. El
procedimiento de Habeas Corpus.

Tema 36.- La responsabilidad penal de las personas juridicas. Supuestos de exencion. Circunstan-
cias atenuantes. Delitos y penas aplicables. Tipos de procedimientos penales. Especial referencia al
enjuiciamiento rapido de determinados delitos (los juicios rapidos).

Tema 37.- Delitos contra la seguridad vial: Su regulacion en el Codigo Penal. Principio “non bis in idem”.

Tema 38.- Normativa sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial. Objeto y
ambito de aplicacion. Administraciones plblicas competentes en materia de trafico y seguridad vial:
Especial consideracion de las competencias municipales. EL Consejo Superior de Trafico, Seguridad Vial
y Movilidad Sostenible.

Tema 39.- Normas de comportamiento de la circulacion. Normas generales de los conductores.
De la circulacion de vehiculos: Lugar de la via, velocidad, prioridad de paso, cambios de direccion y
marcha atras. Adelantamiento, parada y estacionamiento, cruces de pasos a nivel y puentes levadizos;
utilizacion de alumbrado, advertencia de la conducta.

Tema 40.- Otras normas de circulacion: Utilizacion de casco, cinturon y restantes elementos de
seguridad. Peatones. Circulacion de animales. Comportamiento en casos de emergencia. De la sefali-
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zacion. Normas generales. Orden de preeminencia. Formato de las sefiales. Tipos y significado de las
sefales de circulacion y marcas viales.

Tema 41.- El procedimiento sancionador en materia de trafico, circulacion de vehiculos a motor
y seguridad vial. Infracciones y sanciones administrativas. Personas responsables. Clases de procedi-
mientos y recursos. El tablon edictal de sanciones de trafico. Medidas provisionales y otras medidas.
Ejecucion de las sanciones. Prescripcion y caducidad.

Tema 42.- La conduccion bajo la influencia de bebidas alcoholicas, estupefacientes, psicotropi-
cos, estimulantes u otras sustancias analogas: Investigacion y practica de pruebas de deteccion de di-
chas bebidas o sustancias. Regulacion administrativa de los etilometros.

Tema 43.- Los accidentes de trafico: Concepto y consideraciones previas. Sus causas, clases y fa-
ses. Actuaciones de la Policia Local en accidentes de trafico.

Tema 44.- El Reglamento General de Conductores.

Tema 45.- El Reglamento General de Vehiculos.

Tema 46.- El transporte. Clases de transporte. Servicio publico de viajeros y servicio publico de
mercancias o mixto. El servicio privado. Transporte escolar y de menores. Transporte de mercancias
peligrosas.

Tema 47.- Sistema Nacional de Proteccion Civil. Plan Territorial de Emergencias de Castilla-La
Mancha. Planes especiales, especificos y de respuesta. Planes de emergencias de ambito municipal.

Tema 48.- La Ley sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Tema 49.- Los grupos sociales. Formacion de los grupos sociales. Inmigracion. Las masas y su ti-
pologia. La delincuencia. Modelos explicativos y factores.

Tema 50.- Deontologia policial. Principios basicos de actuacion. Normas que lo establecen. Decla-
racion Universal de Derechos Humanos. El Convenio Europeo para la Proteccion de Derechos Humanos y
Libertades Fundamentales. Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura del Defensor del Pueblo.

Tema 51.- Procesadores de textos. Principales funciones. Hojas de calculo. Formulas y funciones.
Bases de datos. Tablas, consultas, formularios e informes.

Tema 52.- Internet: Conceptos elementales. Navegacion, favoritos, historial y busqueda. Correo
electronico: Conceptos elementales. Creacion y administracion de mensajes. Libreta de direcciones.
Las redes sociales.

53.- Callejero de la ciudad de Puertollano. Edificios de interés. Pedanias: Localizacion y aspectos

de interés.
ANEXO I

TERCERA PRUEBA.

Cuadro de exclusiones médicas.

1. Talla: Estatura minima: 1, 70 metros en hombre y 1,60 mujeres.

2. Exclusiones circunstanciales: Enfermedades o lesiones agudas, activas en el momento del re-
conocimiento, que puedan producir secuelas capaces de dificultar o impedir el desarrollo de las fun-
ciones policiales.

3. Exclusiones definitivas.

3.1. Ojo y vision.

3.1.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal de ambos ojos.

3.1.2. Desprendimiento de retina.

3.1.3. Estrabismo.
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3.1.4. Hemianopsias.

3.1.5. Discromotopsias.

3.1.6. Cualquier otro proceso patologico, que a juicio del Tribunal Médico dificulte de manera
importante la agudeza visual.

3.2 .0Oido y Audicion.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzs a 35 decibelios o de 4.000
hertzs a 45 decibelios.

3.3. Otras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotor: alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarro-
llo de la funcion policial o que puedan agravarse a juicio del Tribunal Médico, con el desarrollo del
puesto de trabajo. (Patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de comuna vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares).

3.3.2. aparato digestivo. Ulcera gastro-duodenal y cualquier otro proceso digestivo que a juicio
del Tribunal Médico dificulte el desarrollo del puesto de trabajo.

3.3.3. Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cualquier causa, no habiendo de sobrepa-
sar las cifras en reposo los 145 mm/HG en presion sistdlica y los 90mm/HG de presion diastolica; vari-
ces o insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a
juicio del Tribunal Médico, pueda limitar el desarrollo del puesto de trabajo.

3.3.4. Aparato respiratorio: el asma bronquial, la broncopatia cronica obstructiva, el neumotoérax
espontaneo (en mas de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos del aparato res-
piratorio que dificulten el desarrollo de la funcion policial.

3.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, dolor de cabeza, temblores de cualquier causa, al-
coholismo, toxicomanias y otros procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcion plblica.

3.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que produzcan limitacion funcional y otros
procesos patologicos que dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

3.3.7. Otros procesos patoldgicos: Diabetes, enfermedades transmisibles en actividad, enferme-
dades de transmision sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, e intoxicaciones cronicas, he-
mopatias graves, malformaciones congénitas, psicosis y cualquier otro proceso patologico que a juicio
del Tribunal Médico limite o incapacite para el ejercicio de la funcion policial.

ANEXO IlI

PRIMERA PRUEBA: APTITUD FiSICA.

Pruebas fisicas.

1. Consistiran en la realizacion y superacion de las cuatro pruebas siguientes:

1. CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros).

2. CARRERA DE RESISTENCIA (1.000 metros).

3. SALTO DE LONGITUD (pies juntos).

4. LANZAMIENTO DE BALON MEDICINAL de 4 kg. para los hombres y 3 kg. para las mujeres.

2. Las pruebas se realizaran por el orden en que estan relacionadas y cada una de ellas es elimi-
natoria para pasar a la siguiente.

3. Desarrollo de las pruebas:

CARRERA DE VELOCIDAD 60 METROS.

Valor de la prueba: Capacidad de reaccion, capacidad explosiva, capacidad neuromuscular, capa-
cidad de coordinacion. Velocidad contractil; capacidad de respuesta al estimulo
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3.1.1. Disposicion.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado, pudiendo realizar la salida de pie o aga-
chado, sin taco de salida.

3.1.2. Ejecucion

La propia de una carrera de velocidad.

3.1.3. Medicion.

Debera ser manual, con cronémetro.

3.1.4. Intentos.

Se efectuara un solo intento.

3.1.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de la FIAA.

3.1.6. Marcas minimas.

Segln el cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

CARRERA DE RESISTENCIA DE 1.000 METROS.

Valor de prueba: Capacidad de resistencia muscular, capacidad cardiovascular y cardiorespirato-
ria. Capacidad de lucha y sufrimiento.

3.2.1. Disposicion

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.

3.2.2. Ejecucion.

La propia de este tipo de carrera.

3.2.3. Medicion.

Se tendra en cuenta lo dicho para la carrera de velocidad.

3.2.4. Intentos.

Un solo intento.

3.2.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de la FIAA.

3.2.6. Marcas minimas.

Segln el cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

SALTO DE LONGITUD CON LOS PIES JUNTOS.

Valor de la prueba: Capacidad extensora del tren inferior, capacidad de coordinacion, capacidad
explosiva.

3.3.1. Disposicion.

El aspirante se colocara entre la raya de un metro de larga y 0,05 metros de ancha marcada en
el suelo paralela al foso de saltos y a una distancia de 0,05 metros al borde anterior del mismo.

3.3.2. Ejecucion.

Cuando esté dispuesto el aspirante flexionara y extendera rapidamente el tren inferior para,
apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el cuerpo hacia delante y caer en el foso

3.3.3. Medicion.

Se efectuara desde la parte de la raya mas alejada del foso hasta la Gltima huella que deje el
cuero del aspirante sobre la arena del foso.

3.3.4. Intentos.

Puede realizar tres intentos. El tiempo maximo de preparacion entre cada uno de ellos sera de
dos minutos. Se contabilizara el mejor.
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3.3.5. Invalidaciones.

El salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, contabilizandose como nulo aquel en el
que una vez separados los pies del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsion definitiva.

Es nulo el salto que el aspirante pise la raya en el momento de la impulsion.

Es nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo y no simultaneo de los pies sobre el suelo.

3.3.6. Marcas minimas.

Segln el cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

LANZAMIENTO BALON MEDICINAL.

Capacidad extensora, tren superior, capacidad explosiva, capacidad neuromuscular y fuerza.

3.4.1. Disposicion.

Pies separados y simétricos, sosteniendo el balon con ambas manos por encima y detras de la cabeza.

3.4.2. Ejecucion.

Lanzaran el balon con fuerza por encima de la cabeza de forma que caiga dentro del sector de
lanzamiento

3.4.3. Medicion.

Debera ser manual.

3.4.4. Intentos

Tres intentos. El tiempo maximo de preparacion entre cada uno de ellos sera de dos minutos.

3.4.5. Invalidaciones.

Levantar los pies del suelo en su totalidad.

Que el balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

3.4.6. Marcas minimas.

Segln cuadro indicativo de pruebas y marcas minimas.

4. Marcas minimas

HOMBRES
PRUEBAS Hasta 32 afios 33-45 anos 46-65 anos
CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros) 9”00 9”3 9”5
CARRERA RESISTENCIA (1000 metros) 4’00” 4’05” 4'10”
SALTO LONGITUD (pies juntos) ( metros) 2,10 2,00 1,90
BALON MEDICINAL (4 kg.) (metros) 7,80 7,60 7,50
MUJERES
PRUEBAS Hasta 32 afios 33-45 anos 46-65 anos
CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros) 10”4 10”7 11”00
CARRERA RESISTENCIA (1000 metros) 4’40” 4’50” 5’00
SALTO LONGITUD (pies juntos) ( metros) 1,80 1,70 1,60
BALON MEDICINAL (3 kg.) (metros) 5,70 5,50 5,30

Contra este acuerdo/resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8, 45 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, se podra interponer uno de los siguientes recursos: a) Con caracter potestati -
vo, recurso de reposicion ante el mismo drgano que dict6 el acto recurrido (salvo que se trate de un
acto dictado por delegacion en cuyo caso correspondera la resolucion al organo delegante), en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion. La interposicion del
recurso, excepto en los casos en que una disposicion establezca lo contrario, no suspendera la ejecu-
cion del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicion del recurso de reposi -
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cion sin que éste haya sido resuelto, podra entender que ha sido desestimado e interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ciudad Real, en el pla-
Zo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la desestimacion presunta. b) Recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ciudad Real, dentro del plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion. En caso de optar
por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio adminis -
trativo. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que estime procedente.

Lo que le notifico para su conocimiento a los efectos oportunos, sin perjuicio de que pueda em-
prender cuantas acciones tenga por convenientes en defensa de sus derechos.

Anuncio nimero 167
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administracion local

TERRINCHES
ANUNCIO

Expediente n°: 187/2020.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento sobre la modi-
ficacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de prestacion del servicio municipal de recogida
de basuras, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo.

2.-Examen y aprobacion inicial, si procede, de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de
la prestacion del servicio municipal derecogida de basuras.

A la vista de los siguientes antecedentes en relacion al expediente de modificacion de la Orde-
nanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio municipal de recogida de basuras.

Documento Fecha/N.° Observaciones
Providencia 18/11/2020 Alcaldia
Informe legislacion y procedimiento 18/11/2020 Secretaria
Informe técnico-econémico 18/11/2020 Intervencion
Informe de control permanente 18/11/2020 Intervencion. Favorable
Providencia 18/11/2020 Alcaldia
Propuesta de modificacion 18/11/2020 Secretaria
Dictamen 21/11/2020 Com. Hacienda. Favorable

Conforme al articulo 54 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, examinada la do-
cumentacion obrante en el expediente de su razéon ubicado en la Plataforma telematica Gestiona e
identificado con el nimero “187/2020. Modificacion de Ordenanza Tasa Servicio Recogida de Basuras”,
realizada la tramitacion legalmente establecida en virtud de los articulos 22.2.e) y 47 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los Sres. miembros presentes adop -
tan, por unanimidad, con seis votos a favor, cero votos en contra y ninguna abstencion, y, por lo tanto
superando el quérum de votacion necesario para su aprobacion, los siguientes Acuerdos

Primero. Aprobar la modificacion del articulo sexto de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por la prestacion del servicio municipal de recogida de basuras, con la redaccion que a continuacion se
recoge:

“Articulo 6°.- Cuota Tributaria.

La cuota tributaria consistira en una cantidad fija por unidad de local, y a tal efecto se aplicara
la siguiente tarifa:

TIPO CUOTA
Viviendas deshabitadas 15,52 €
Viviendas de temporada 47,35 €
Viviendas unifamiliares habitadas hasta dos personas 55,37 €
Viviendas unifamiliares habitadas por tres o0 mas personas 64,34 €
Locales comerciales 77,49 €

La presente tasa se facturara con periodicidad anual”.

Documento firmado electronicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: AjhWaWsok03F4rmLBNpu

Firmado por Nuria Garcia Martin el 21/01/2021
El documento consta de 37 pagina/s. Pagina 27 de 37

BOP:

g Numero 14 - viernes, 22 de enero de 2021 - 427
Civdad Real &

Segundo. Dar al expediente la tramitacion y publicidad preceptiva, mediante exposicion del mis-
mo en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de
treinta dias habiles, dentro de los cuales los interesados podran examinarlo y plantear las reclamacio -
nes que estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://terrinches.sedelectronica.es

Tercero. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente, en el
plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo, en base al articulo 17.3 del Texto Refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo.

Cuarto. Facultar a la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento para suscribir los documentos re-
lacionados con este asunto.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra inter -
poner por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a par -
tir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el
Tribunal Superior de Justicia de Castilla La mancha, con sede en Albacete.

Terrinches, 21 de enero de 2021.- Ana Isabel Garcia Jiménez, Alcaldesa del Ayuntamiento de Te-
rrinches.

Anuncio nimero 168
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Habiéndo, el Pleno, tomado conocimiento de la renuncia de las Concejalas dofia Laura Gallego
Novillo y dofa Isidra Serna Gutiérrez, en sesion celebrada el pasado 30 de noviembre de 2020 y poste -
rior toma de posesion del cargo como Concejales de doiia Montserrat Benito Ortiz y don Amadeo Trevi-
fio Diaz en la sesion de Pleno celebrada el dia 23 de diciembre de 2020.

En base a lo previsto en el art. 43 apartado 5 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales y el articulo 20 del Reglamento Organico y de Funcionamien -
to del Ayuntamiento de Tomelloso.

En virtud de la facultad que me confiere la legislacion vigente.

He resuelto:

Primero.- Dejar sin efecto la delegacion efectuada en dofia Isidra Serna Gutiérrez respecto de la
relacion institucional con la Asociacion de Vecinos del Barrio San José Obrero.

Segundo.- Dejar sin efecto la delegacion efectuada en dofia Laura Gallego Novillo respecto de la
relacion institucional con la Asociacion de Vecinos del Barrio del Pilar.

Tercero.- Delegar en los/las Concejales/as que a continuacion se indican, las facultades delegables
respecto de la relacion institucional con las Asociaciones de Vecinos de Barrios que se expresan, respecti-
vamente, si bien, la delegacion no incluye la atribucion de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, ni la de gestionar servicios cuya delegacion esté atribuida a otro Concejal.

- D. Amadeo Treviio Diaz Barrio San José Obrero

- D®. Montserrat Benito Ortiz Barrio del Pilar

Cuarto.- Notificar a los Concejales delegados.

Quinto.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y publicarlo igualmente en
el Tablon de Anuncios Municipal, asi como dar cuenta al Pleno del contenido de la misma en la primera
sesion que celebre, de conformidad con lo dispuesto en el art. 44 apartados 2 y 4 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Anuncio nimero 169
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Habiéndo, el Pleno, tomado conocimiento de la renuncia de las Concejalas doia Laura Gallego
Novillo y dofa Isidra Serna Gutiérrez, en sesion celebrada el pasado 30 de noviembre de 2020 y poste -
rior toma de posesion del cargo como Concejales de dofia Montserrat Benito Ortiz y don Amadeo Trevi-
fio Diaz en la sesion de Pleno celebrada el dia 23 de diciembre de 2020.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 43, 44 y 45 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales y el articulo 20 del Reglamento Organico y de Funcionamiento del Ayun-
tamiento de Tomelloso.

He resuelto:

Primero.- Dejar sin efecto la delegacion especial de Servicios de Mercadillo en don lvan Jesls Ro -
drigo Benito.

Segundo.- Dejar sin efecto las delegaciones especiales de Voluntariado y Politicas de Mayores en
dona Montserrat Moreno Jarefio.

Tercero.- Dejar sin efecto la delegacion especial de Deportes en dofa Laura Gallego Novillo.

Cuarto.- Dejar sin efecto la delegacion especial de Archivo en don Raul Zaton Casero.

Quinto.- Dejar sin efecto las delegaciones especiales de Centro de la Mujer e Igualdad y Discapa-
cidad en dofa Isidra Serna Gutiérrez.

Sexto.- Dejar sin efecto las delegaciones especiales de Servicios de Parques y Jardines y Servicio
de Albergue de Animales en don Lorenzo Donoso Mufoz.

Séptimo.- Efectuar las siguientes delegaciones especiales, respecto de servicios municipales o
asuntos que se especifican, a favor de los/as Concejales/as que a continuacion se indican:

En dofia Montserrat Moreno Jarefo:

- Servicios de Bienestar Social, relativos a:
- Discapacidad
En don Radl Zaton Casero:
- Servicio de Albergue de Animales
En doina Alba Ramirez Burillo:
- Servicio de Mercadillo
En don Lorenzo Donoso Munoz:
- Archivo Municipal
En dofa Montserrat Benito Ortiz:
- Centro de la Mujer e Igualdad
- Servicios de Bienestar Social, relativos a:
- Politica de Mayores
- Voluntariado
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En don Amadeo Trevifio Diaz:
- Deportes (Cargo que desempefiara con dedicacion parcial al 50%, conforme al acuerdo adop-
tado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 12 de julio de 2019).
- Servicios de Parques y Jardines.
Quedando las delegaciones especiales, respecto de los servicios o asuntos municipales, a favor
de Concejales/as, como sigue:
En don Ivan Jesus Rodrigo Benito:
- Promocion Econdmica y Empleo
- Comercio
En dofa Maria Nazaret Rodrigo Ponce:
- Servicios en materia de Educacion
- Servicios Culturales
- Servicios de Juventud
En don Francisco José Barato Perona:
- Contratacion Administrativa
- Servicios de la Policia Local y Trafico
- Transparencia
- Administracion Electronica
En dofa Montserrat Moreno Jareno:
- Servicios de Bienestar Social, relativos a:
- Servicios Sociales de Base
- Cooperacion Exterior
- Viviendas Sociales
- Inmigracion
- Discapacidad
En don José Angel Lopez Navarro:
- Servicios relacionados con Urbanismo, Obras e Infraestructuras y Caminos
- Servicios de Adecuacion de Espacios Urbanos
- Transporte Publico y Movilidad
En don Raul Zaton Casero:
- Organizacion de Festejos
- Servicios relacionados con Turismo
- Participacion Ciudadana
- Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
- Servicio de Albergue de Animales
En don Alvaro Rubio Aliaga:
- Servicios relativos a Agricultura
- Servicios de Guarderia Rural
- Servicios de Alumbrado Publico y Eficiencia Energética
En doia Alba Ramirez Burillo:
- Servicios de Infancia
- Consumo y OMIC
- Servicios relacionados con atencion a Barrios
- Servicio de Mercadillo
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En don Lorenzo Donoso Munoz:
- Servicios de Medio Ambiente
- Servicios de Cementerio
- Archivo Municipal
En dona Montserrat Benito Ortiz:
- Centro de la Mujer e Igualdad
- Servicios de Bienestar Social, relativos a:
- Politica de Mayores
- Voluntariado

En don Amadeo Trevifio Diaz:

- Deportes (Cargo que desempeiiara con dedicacion parcial al 50%, conforme al acuerdo adop-
tado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 12 de julio de 2019).
- Servicios de Parques y Jardines.

Octavo.- Las delegaciones efectuadas abarcaran las facultades de direccion, organizacion interna
y gestion de los correspondientes servicios, con exclusion de la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

Noveno.- Notificar la presente resolucion a los/as Concejales/as cuyas delegaciones se quedan
sin efecto.

Décimo.- Notificar la presente resolucion a las personas a cuyo favor se efectlan las delegacio-
nes a fin de que presten, en su caso, la aceptacion de las mismas, entendiéndose aceptadas tacita-
mente si en el término de tres dias habiles contados desde dicha notificacion no hacen manifestacion
expresa ante esta Alcaldia de que no las aceptan.

Undécimo.- Las delegaciones conferidas seran efectivas desde la fecha de la presente resolucion.

Duodécimo.- Remitir anuncio de los referidos nombramientos para su insercion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia y publicarlos igualmente en el Tablon de Anuncios Municipal.

Decimotercero.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno en la primera sesion que éste celebre.

La Alcaldesa.

Anuncio nimero 170
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Habiéndo, el Pleno, tomado conocimiento de la renuncia de la Concejala dofa Laura Gallego Novi-
llo, en sesion celebrada el pasado 30 de noviembre de 2020 y posterior toma de posesion del cargo como
Concejal de don Amadeo Trevifo Diaz en la sesion de Pleno celebrada el dia 23 de diciembre de 2020.

En uso de la facultad que me confiere el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986 y el articulo 20 del Reglamento Or -
ganico y de Funcionamiento del Ayuntamiento de Tomelloso.

He resuelto:

Primero.- Dejar sin efecto la delegacion de la Presidencia del Consejo Municipal del Deporte en
dona Laura Gallego Novillo.

Segundo.- Delegar en el Concejal don Amadeo Trevifio Diaz, la Presidencia del Consejo Municipal
del Deporte.

Tercero.- Notificar al Concejal delegado.

Cuarto.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y publicarlo igualmente en
el tablon de anuncios municipal, asi como dar cuenta al Pleno del contenido de la misma en la prime-
ra sesion que celebre, de conformidad con lo dispuesto en el art. 44 apartados 2 y 4 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

Anuncio nimero 171
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administracion de justicia

CIUDAD REAL - NUMERO 3
N.I.G.: 13034 44 4 2018 0002566.
Modelo: N40210.
Ejecucion de Titulos Judiciales 0000105/2020.
Procedimiento origen: Procedimiento Ordinario 0000862/2018.
Sobre Ordinario.
Demandante: Oscar Bernal Rodriguez.
Abogado: Damaso Arcediano Gonzalez
Demandados: FOGASA y Deportivo Manchego, C.F.

Abogado: Letrado de FOGASA.
EDICTO

Dona Maria Felipa Contreras Chova, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social n° 2 de Ciudad Real,

Hago saber:

Que en el procedimiento Ejecucion de Titulos Judiciales 0000105/2020 de este Juzgado de lo So-
cial, seguidos a instancia de Oscar Bernal Rodriguez contra la empresa Deportivo Manchego, C.F., cuyo
ultimo domicilio conocido es ¢/ Cruz del Sur nim. 1-portal 5 Bajo A de Ciudad Real, habiéndose dicta-
do en dichas actuaciones auto despachando ejecucion asi como decreto de embargo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma al Deportivo Manchego, C.F., en ignorado parade-
ro, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolu-
cion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion
de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Ciudad Real, a veintiuno de enero dos mil veintiuno.- La Letrada de la Administracion de Justicia.

Anuncio nimero 172
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MADRID - NUMERO 3

N.I.G. 28.079.00.4-2020/0012448.

Procedimiento: Seguridad Social 311/2020.

Materia: Materias Seguridad Social.

Demandante: Maria Angeles Méndez Rodriguez.

Demandado: Dulcinea Nutricion, S.L. y otros.

EDICTO
CEDULA DE CITACION A JUICIO Y A INTERROGATORIO

Organo que ordena citar.

Juzgado de lo Social n° 3 de Madrid .

Asunto en que se acuerda.

Juicio n° 311/2020.

Promovido por dofia Maria Angeles Méndez Rodriguez sobre Materias Seguridad Social.

Persona que se cita.

Dulcinea Nutricion, S.L. en concepto de parte demandada en dicho juicio.

Objeto de la citacion.

Asistir al/a los acto/s de conciliacion y juicio y en, su caso, responder al interrogatorio solicita-
do por Maria Angeles Méndez Rodriguez sobre los hechos y circunstancias objeto del juicio y que el Tri-
bunal declare pertinente.

Lugar y fecha en la que debe comparecer.

En la sede de este juzgado, sito en ¢/ Princesa, 3- planta 2 - 28008, sala de vistas n° Fl1, ubicada
en la planta 2 el dia 20/04/2021, a las 09:40 horas.

Advertencias legales.

1.- Su incomparecencia injustificada no impedira la celebracion del juicio, que continuara sin
necesidad de declarar su rebeldia (Art. 83.3 LJS).

Las siguientes comunicaciones se haran en los estrados del Juzgado, salvo las que revistan forma
de auto o sentencia o se trate de emplazamiento (Art. 59 LJS).

2.- Debe concurrir a juicio con todos los medios de prueba que intente valerse (Art. 82.2 LJS).

3.- Si pretende comparecer en el juicio asistido de Abogado o representado por Procurador o
Graduado Social colegiado debe manifestarlo a este Juzgado por escrito dentro de los dos dias siguien -
tes a la publicacion del presente edicto (Art. 21.2 LJS).

4.- Si no comparece, y no justifica el motivo de la incomparecencia, el tribunal podra considerar
reconocidos los hechos controvertidos que le perjudiquen (articulo 304 de la Ley 1/2000, de Enjuicia-
miento Civil -LEC-, en relacion con el articulo 91 de la LJS), ademas de imponerle, previa audiencia,
una multa de entre 180 y 600 euros (articulo 304 y 292.4 LEC).;

5.- La publicacion de este edicto sirve de citacion en legal forma a la parte demandada que se
encuentra en ignorado paradero.

Documento firmado electronicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica corporativa
expresada.




E

Civdad Real

Numero 14 - viernes, 22 de enero de 2021 - 435

La persona citada puede examinar los autos en la Secretaria del Juzgado hasta el dia de la cele-
bracion del juicio.

En Madrid, a veintiuno de diciembre de dos mil veinte.- D. Ismael Pérez Martinez.- El/la Letra-
do/a de la Administracion de Justicia (Firma ilegible).

Anuncio nimero 173
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SALAMANCA - NUMERO 2
N.I1.G.: 37274 44 4 2020 0000624.
Modelo: N81291.
Despido/ceses en general 0000335/2020.
Sobre Despido.
Demandantes: Maria del Mar Montero Martin y Lara de la Torre Valifo.
Abogada: Ana Isabel Pajares Garcia.
Demandados: FOGASA y Producciones Musico Teatrales y Educativas Atenea.

Abogado: Letrado de FOGASA.
EDICTO

Don Cayetano Portal Vicente, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social n°
2 de Salamanca.

Hago saber:

Que en el procedimiento Despido/ceses en general 0000335/2020 de este Juzgado de lo Social,
seguido a instancia de Maria del Mar Montero Martin y Lara de la Torre Valifio contra Producciones Musi -
co Teatrales y Educativas Atenea y FOGASA sobre Despido, se ha dictado la siguiente resolucion:

Diligencia de ordenacion.

Letrado de la Administracion de Justicia Sr. D, Cayetano Portal Vicente.

En Salamanca, a cinco de enero de dos mil veintiuno.

A la vista del precedente escrito, se mantiene la fecha del sefalamiento para el dia 4 de febrero
de 2021 para los actos de conciliacion y juicio cambiando la hora que pasa de las 11:00 horas que venia
sefalado a las 9:00 horas debiéndose notificar a la letrada de las actoras asi como a la demandada a
través del BOP correspondiente.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido en el arti-
culo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesa -
dos, y en su caso los profesionales designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practi-
ca de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin, surtiran
plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean faci-
litados otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantener -
los actualizados. Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, di-
reccion electrdnica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo utilizados como instrumentos
de comunicacion con el Tribunal.

Contra la presente resolucion cabe recurso de reposicion que debera de ser interpuesto en el
plazo de tres dias ante este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Producciones Musico Teatrales y Educativas Ate -
nea, S.L, en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de Ciudad Real.

En Salamanca, a cinco de enero de dos mil veintiuno.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dic-
tada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos con-
tuvieran y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un
especial deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni comunicados con fi-
nes contrarios a las leyes.

Anuncio nimero 174
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