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administración local
DIPUTACIÓN PROVINCIAL

INTERVENCIÓN
ANUNCIO

Dictaminada favorablemente por la Comisión Informativa Permanente de Hacienda y Promoción

Económica, en su condición de Comisión Especial de Cuentas, en sesión celebrada el día 30 de junio

del corriente, la cuenta general de esta Excma. Diputación Provincial correspondiente al ejercicio de

2019, integrada por la cuenta de la propia Diputación y la de su Organismo Autónomo Casa de Acogida

para Víctimas de Violencia de Género, de acuerdo con lo establecido en el artículo 212.3 del Real De -

creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regulado -

ra de las Haciendas Locales, se expone al público por plazo de quince días durante los cuales y ocho

más podrán los interesados presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

Igualmente se hace pública la cuenta del ejercicio 2019 de la Entidad Empresarial Diario Lanza.

Ciudad Real, 1 de julio de 2020.- El Presidente, José Manuel Caballero Serrano.

Anuncio número 1588
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Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

ALCÁZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporación, en sesión celebrada con fecha 25 de fe -

brero de 2020, el expediente de modificación de créditos número 3/2020 de créditos extraordinarios

del presupuesto de este Excmo. Ayuntamiento para el ejercicio económico 2020 y, expuesto al público

en el Boletín Oficial de la Provincia número 42 de fecha 2 de marzo de 2020, durante el plazo de quin -

ce días, al no haberse presentado reclamaciones contra el acuerdo inicial, queda elevado a definitivo

con el siguiente detalle a nivel de capítulos:
EXPEDIENTE MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 3/2020 DE CRÉDITOS EXTRAORDINARIOS

PRESUPUESTO DE GASTOS
Capítulo Descripción Inicial Definitivo

1 Gastos de personal 11.916.645,05 12.250.339,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 8.891.358,55 9.213.580,89
3 Gastos financieros 90.338,52 90.338,52
4 Transferencias corrientes 6.760.894,69 6.784.254,69
6 Inversiones reales 4.824.372,32 6.895.019,19
7 Transferencias de capital 25.000,00 25.000,00
8 Activos financieros 21.000,00 21.000,00
9 Pasivos financieros 1.231.148,68 1.231.148,68

Total Gastos 33.760.757,81 36.510.681,93
PRESUPUESTO DE INGRESOS

Capítulo Descripción Inicial Definitivo
1 Gastos de personal 11.916.645,05 12.250.339,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 8.891.358,55 9.213.580,89
3 Gastos financieros 90.338,52 90.338,52
4 Transferencias corrientes 6.760.894,69 6.784.254,69
6 Inversiones reales 4.824.372,32 6.895.019,19
7 Transferencias de capital 25.000,00 25.000,00
8 Activos financieros 21.000,00 21.000,00
9 Pasivos financieros 1.231.148,68 1.231.148,68

Total Gastos 33.760.757,81 36.510.681,93

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 113 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, los interesados podrán interponer directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazo establecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998,

de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la citada Ley 7/1985, la

interposición de dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acuerdo impugnado.

Alcázar de San Juan, a 2 de julio de 2020.- La Alcaldesa, Rosa Melchor Quiralte.

Anuncio número 1589
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

ALCÁZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Aprobados inicialmente por el  Pleno de la  Corporación,  en sesión celebrada con fecha 11 de

mayo de 2020, los expediente de modificación de créditos número 6/2020 de créditos extraordinarios y

8/2020 de suplemento de créditos del presupuesto de este Excmo. Ayuntamiento para el ejercicio eco-

nómico 2020, así como expediente de modificación de las bases de ejecución del presupuesto, y ex -

puestos al público en el Boletín Oficial de la Provincia número 105 de fecha 4 de junio de 2020, duran -

te el plazo de quince días, al no haberse presentado reclamaciones contra el acuerdo inicial, queda

elevado a definitivo con el siguiente detalle a nivel de capítulos:

Expediente modificación presupuestaria 6/2020 de créditos extraordinarios.

PRESUPUESTO DE GASTOS
Capítulo Descripción Inicial Definitivo

1 Gastos de personal. 11.916.645,05 12.250.339,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios. 8.891.358,55 9.335.220,89
3 Gastos financieros. 90.338,52 90.338,52
4 Transferencias corrientes. 6.760.894,69 6.797.614,69
6 Inversiones reales. 4.824.372,32 6.760.019,19
7 Transferencias de capital. 25.000,00 25.000,00
8 Activos financieros. 21.000,00 21.000,00
9 Pasivos financieros. 1.231.148,68 1.231.148,68

Total gastos 33.760.757,81 36.510.681,93
PRESUPUESTO DE INGRESOS

Capítulo Descripción Inicial Definitivo
1 Gastos de personal. 11.916.645,05 12.250.339,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios. 8.891.358,55 9.213.580,89
3 Gastos financieros. 90.338,52 90.338,52
4 Transferencias corrientes. 6.760.894,69 6.784.254,69
6 Inversiones reales. 4.824.372,32 6.895.019,19
7 Transferencias de capital. 25.000,00 25.000,00
8 Activos financieros. 21.000,00 21.000,00
9 Pasivos financieros. 1.231.148,68 1.231.148,68

Total gastos 33.760.757,81 36.510.681,93

Expediente modificación presupuestaria 8/2020 de suplemento de créditos
PRESUPUESTO DE GASTOS

Capítulo Descripción Inicial Definitivo
1 Gastos de personal. 11.916.645,05 12.250.339,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios. 8.891.358,55 9.335.220,89
3 Gastos financieros. 90.338,52 90.338,52
4 Transferencias corrientes. 6.760.894,69 6.797.614,69
6 Inversiones reales. 4.824.372,32 6.760.019,19
7 Transferencias de capital. 25.000,00 25.000,00
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8 Activos financieros. 21.000,00 21.000,00
9 Pasivos financieros. 1.231.148,68 1.231.148,68

Total Gastos 33.760.757,81 36.510.681,93
PRESUPUESTO DE INGRESOS

Capítulo Descripción Inicial Definitivo
1 Gastos de personal. 11.916.645,05 12.250.339,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios. 8.891.358,55 9.213.580,89
3 Gastos financieros. 90.338,52 90.338,52
4 Transferencias corrientes. 6.760.894,69 6.784.254,69
6 Inversiones reales. 4.824.372,32 6.895.019,19
7 Transferencias de capital. 25.000,00 25.000,00
8 Activos financieros. 21.000,00 21.000,00
9 Pasivos financieros. 1.231.148,68 1.231.148,68

Total Gastos 33.760.757,81 36.510.681,93

Expediente modificación bases de ejecución del presupuesto.

Base 34.G.8º: “los plazos de presentación al cobro de los Planes de Vencimiento Especial que fi -

guran en las Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal, para el ejercicio 2020 serán los siguientes:

Primer plazo: 5 de junio 2020

Segundo plazo: 5 de agosto 2020

Tercer plazo: 5 de octubre 2020

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 113 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, los interesados podrán interponer directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazo establecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998,

de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la citada Ley 7/1985, la

interposición de dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acuerdo impugnado.

Alcázar de San Juan, a 2 de julio de 2020.- La Alcaldesa, Rosa Melchor Quiralte.

Anuncio número 1590
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

ALHAMBRA
ANUNCIO

En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, y una vez

que ha sido debidamente informada por la Comisión Especial de Cuentas, se expone al público la Cuen -

ta General correspondiente al ejercicio presupuestario del año 2019, por un plazo de quince días, du -

rante los cuales y ocho más quienes se estimen interesados podrán presentar reclamaciones, reparos u

observaciones que tengan por convenientes.

En Alhambra, a 29 de junio de 2020.- El Alcalde.

Anuncio número 1591
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

CAMPO DE CRIPTANA
BDNS (Identif.): 513633.

Extracto de las bases reguladoras de la convocatoria extraordinaria de ayudas de emergencia a

trabajadores autónomos, micro y pymes radicadas en el municipio de Campo de Criptana afectadas por

la crisis sanitaria del covid-19.

Base 1.- Objeto y Finalidad.

Marco General.

El fundamento de estas bases reguladoras de la Convocatoria de ayudas de emergencia a traba-

jadores autónomos, micro y pymes cuyo domicilio fiscal y local comercial afecto a la actividad se radi -

que en el término municipal de Campo de Criptana y éste último haya permanecido cerrado, desde la

declaración del estado de alarma provocado por la crisis sanitaria del COVID-19, y cumplan los requisi -

tos que se establecen en las bases siguientes:

Base 2.-Regimen Jurídico.

2.1 Regulación Legal.

Las  subvenciones  se  regirán,  en  los  términos  establecidos  en  los  artículos  3  y  5  de  la  Ley

38/2003, de 17 de noviembre, por lo dispuestos en estas bases reguladoras; en la Ley General de Sub -

venciones y su Reglamento de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y las

Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2020.

Supletoriamente, será aplicable la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra -

tivo Común y de las Administraciones Públicas y demás disposiciones aplicables; las restantes normas

de derecho administrativo, y en su defecto se aplicaran las normas de derecho privado.

(…….)

2.4 Publicación.

Las bases reguladoras de esta subvención se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de

Ciudad Real, conforme el artículo 9.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

y, asimismo, en la página web del Ayuntamiento, el Portal de transparencia, así como en la Base de Da -

tos Nacional de Subvenciones (BDNS).

Posteriormente, el extracto de la convocatoria se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia

de Ciudad Real, cuya publicación iniciará el plazo de presentación de solicitudes a partir del primer

día hábil siguiente.

El acuerdo de resolución será objeto de publicación en la web municipal, (tablón de anuncios

electrónico) y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, surtiendo esta publicación los efectos de

la notificación.

Conforme al artículo 18 de Ley 38/2003, de 18 DE NOVIEMBRE, General de Subvenciones, se de-

berá remitir la Base de Datos Nacional de Subvenciones información sobre las convocatorias y resolu -

ciones de concesión recaídas en los términos establecidos en el artículo 20 de la citada Ley.

Los beneficiarios deberán, asimismo, dar publicidad de las subvenciones y ayudas percibidas en

los términos y condiciones establecidos en la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso

a la información pública y buen gobierno y deberán dar la adecuada publicidad del carácter público de
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la financiación de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto

de subvención, en los términos reglamentariamente establecidos.

Base 3.- Crédito Presupuestario.

La cuantía destinada a atender estas subvenciones asciende a un importe total de 60.000€ del vi -

gente Presupuesto municipal de 2020, con cargo a la siguiente aplicación presupuestaria:

Bases reguladoras convocatoria de ayudas de emergencia a trabajadores autónomos, micro y pi -

mes radicadas en el municipio de Campo de Criptana afectadas por la crisis sanitaria del covid-19

2020-01-43300-47002

60.000 €

Base 4.-Cuantía de las Ayudas.

Los solicitantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos por estas Bases tendrán

derecho a percibir la cuantía individual que resulte de la siguiente operación:

- Las solicitudes admitidas se clasificarán en función de si se tratan de empresas o autónomos

con trabajadores a su cargo o no.

- En función del número de solicitudes presentadas en cada grupo, para el mayoritario se asigna-

rá un crédito presupuestario de 40.000€, asignándose al inferior el crédito presupuestario de 20.000€.

Base 5- Requisitos de los Beneficiarios.

Podrán solicitar esta subvención aquellas personas físicas o jurídicas, así como las comunidades

de bienes, sociedades civiles u otras entidades económicas sin personalidad jurídica legalmente consti -

tuidas que lleven a cabo las actividades empresariales que motivan la concesión de la subvención y que

cumplan los siguientes requisitos:

Que se trate de una actividad empresarial. Se considera que una actividad se ejerce con carácter

empresarial cuando suponga la ordenación por cuenta propia de medios de producción y de recursos

humanos o de uno de ambos, con la finalidad de intervenir en la producción o distribución de bienes o

servicios y no tenga carácter profesional o artístico, conforme a los artículos 78 y 79 del texto refundi -

do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5

de marzo.

Que la actividad sea desarrollada por una persona física (trabajador autónomo), una microem-

presa o pequeña empresa. A estos efectos, son microempresas y pequeñas empresas las definidas en el

Anexo I DEL Reglamento (UE) nº 651/2014, de la C omisión, de 17 de Junio de 2014, en los siguientes

términos:

La categoría de microempresas, pequeñas y medianas empresas (PYME) está constituida por las

empresas que ocupan a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocios anual no exceda de 50 mi -

llones EUR o cuyo balance general anual no exceda de 43 millones EUR.

En la categoría de las PYME, se define pequeña empresa como una empresa que ocupa a menos

de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera a los 10 mi -

llones EUR.

En la categoría de las PYME, se define microempresa como una empresa que ocupa a menos de

10 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera a los 2 millones

EUR.

Que tenga su domicilio fiscal en el término municipal de Campo de Criptana.

Que se ejerza en un local comercial, específico y abierto al público, radicado en una vía pública

del término municipal de Campo de Criptana.
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Que se haya producido el cierre total del establecimiento dispuesto por el artículo 10 del RD

463/2020, de 14 de marzo. Modificado por el RD 465/2020 de 17 de marzo.

Que, al ser calificada como no esencial, se haya producido el cese total y absoluto de la activi -

dad, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 10 del RD 463/2020, de 14 de marzo, modificado por

el RD 465/2020 de 17 de marzo.

Que el sujeto solicitante esté exento del Impuesto de Actividades Económicas en el ejercicio fis -

cal de 2020.

Que esté dado de alta en el régimen de la Seguridad Social o en la Mutua profesional correspon -

diente y en la Agencia Estatal de Administración Tributaria en el momento de la presentación de la so -

licitud.

Que no se encuentre incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 13.2 y 13.3

de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular, esté al corriente en

el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal (AEAT) y con la Tesorería Gene -

ral de la Seguridad Social (TGSS) en el momento de la presentación de la solicitud.

Que se encuentre al corriente de sus obligaciones tributarias con  el Ayuntamiento de Campo de

Criptana.

No tengan con el Ayuntamiento de Campo de Criptana deudas por reintegro de subvenciones en

período ejecutivo, y ello conforme establece el artículo 21 del Reglamento de Subvenciones. Se consi -

dera por tanto, que concurre la circunstancia de ser deudor por tal concepto cuando exista resolución

del órgano competente y haya transcurrido el plazo para el pago en período voluntario sin haber efec -

tuado el mismo

En caso de comunidades de bienes, sociedades civiles u otras entidades económicas sin persona-

lidad  jurídica,  debe  nombrarse  una  persona  representante  apoderada,  con  poderes  bastantes  para

cumplir las obligaciones que corresponden a la agrupación o comunidad de bienes. Así mismo, y en los

términos previstos en el artículo 11.3 LGS, la agrupación o comunidad de bienes no podrá disolverse

hasta que transcurra el plazo de prescripción a que hacen referencia los artículos 39 y 65 LGS. En caso

de concesión de la subvención, la resolución contendrá los porcentajes de participación de las perso-

nas integrantes en la entidad beneficiaria, en función de los cuales participarán en los derechos y obli -

gaciones derivados del otorgamiento de la subvención.

Base 6. Exclusiones.

6.1 Sujetos excluidos.

Quedan excluidos, como beneficiarios de estas ayudas, los siguientes sujetos:

Las Administraciones públicas, sus organismos autónomos y otras entidades del sector público.

Las empresas concesionarias de servicios públicos.

Las asociaciones, fundaciones y, en general, entidades sin ánimo de lucro.

Quienes desarrollen actividades profesionales o artísticas.

El personal autónomo colaborador.

Los titulares de contratos mercantiles de franquicia.

Las uniones Temporales de Empresas (UTE¨S)

6.2 Ayuda única.

La misma persona, física o jurídica, solicitante solo podrá ser beneficiario de una ayuda, aunque

tenga más de un establecimiento abiertos.
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Base 8. Presentación de Solicitudes y Resolución del Procedimiento.

8.1 Plazo de presentación de solicitudes y documentación preceptiva.

Las solicitudes para participar en el presente procedimiento habrán de presentarse en el plazo

de 1 mes , a contar desde el día hábil siguiente a la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de

Ciudad del extracto de la convocatoria remitido por la Bases de Datos Nacional de Subvenciones. De di -

cha publicación se dará información en la Página Web del Ayuntamiento de Campo de Criptana.

En el anuncio que se publique, a fin de facilitar su conocimiento, se indicará , conforme al cóm -

puto establecido, el primero y el último día del citado plazo. El modelo de solicitud normalizado para

la obtención de las subvenciones reguladas en estas Bases estará disponible en citada Web municipal.

8.2 Lugar de presentación.

Las solicitudes se presentarán en la sede electrónica de acceso al Registro Electrónico del Ayun -

tamiento de Campo de Criptana, a través del Portal de Internet (www.campodecriptana.es), conforme

al artículo 16 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-

blicas.

Las personas físicas podrán presentar la solicitud en papel a través del registro de entrada del

Excmo Ayuntamiento de Campo de Criptana.

(……)

8.4 Tramitación electrónica.

La tramitación del procedimiento se realizará íntegramente de manera electrónica, conforme a

lo dispuesto en el artículo 14.3 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Común de las Ad -

ministraciones Públicas, en caso de personas jurídicas.

8.6 Plazo de Resolución.

El plazo máximo para la resolución del procedimiento será de seis  meses,  desde la fecha del

acuerdo de iniciación.

No obstante, se procurará agilizar al máximo la tramitación y se impulsará de oficio la resolución

del procedimiento, con el fin de que se pueda resolver en el menor tiempo posible, a cuyo efecto se

habilitarán los medios personales y materiales necesarios para cumplir con el despacho adecuado y en

plazo, conforme al artículo 21.5 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Común de las Ad -

ministraciones Públicas.

(……)

Base 9. Documentación Justificativa.

9.1 Documentación identificativa de los solicitantes.

La solicitud normalizada deberá estar firmada por la persona interesada o su representante le -

gal, y debe acompañarse obligatoriamente la siguiente documentación identificativa del solicitante:

En caso de persona física:

DNI por las dos caras o NIE, acompañado del pasaporte, si lo indica.

Certificado actualizado de la Situación Censal que indique la actividad económica con la fecha

de alta, el domicilio fiscal y el del local de desarrollo de la actividad.

Documento que acredite estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Económicas (IAE) y

que especifique el epígrafe.

Certificación del alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos o en la Mutua profesio -

nal correspondiente, al menos a 1 de marzo de 2020.
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Resolución estimatoria de la prestación por cese de actividad o documento acreditativo de la

Mutua correspondiente.

En Caso de personas jurídicas, sociedades civiles, comunidades de bienes u otras entidades eco -

nómicas sin personalidad jurídica:

NIF de la persona jurídica, sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades económicas sin

personalidad jurídica.

Certificado actualizado de la Situación Censal de la persona jurídica, sociedad civil, comunidad

de bienes u otras entidades económicas sin personalidad jurídica que indique la actividad económica

con la fecha de alta, el domicilio fiscal y, en su caso, el local de desarrollo de la actividad.

Acreditación de los poderes de la persona administradora y de la que presenta la solicitud, en

caso de no ser la misma.

DNI por las dos caras o NIE, acompañado por el pasaporte, si lo indica, de la persona administra -

dora y de la persona que presenta la solicitud, en caso de no ser la misma.

Alta en el régimen de la Seguridad Social correspondiente de la persona administradora.

Documentos acreditativos de alta en la seguridad social de los trabajadores en plantilla (tc 2) a

13 de marzo de 2020.

Resolución estimatoria de la prestación por cese de actividad o documento acreditativo de la

Mutua correspondiente.

9.2 Declaración Responsable (Anexo II).

(….)

9.3 Autorización para la consulta interactiva por parte del órgano gestor. (ANEXO III).

(…..)

9.4 Documento acreditativo de la titularidad de la cuenta bancaria. (ANEXO IV).

(….)

Base 10. Obligaciones de las Personas y Entidades Beneficiarias.

Son obligaciones de los beneficiarios:

Mantener la actividad empresarial hasta el 31 de diciembre de 2020, como mínimo.

En caso de optar a la subvención por tener a su cargo trabajadores, mantenimiento hasta el 31

de diciembre de 2020, como mínimo, de un 50% de la plantilla declarada en la Relación nominal de tra-

bajadores (RNT) aportada en el momento que se presentó la solicitud.

Someterse a las actuaciones de comprobación y control financiero previstas por la vigente nor -

mativa en materia de subvenciones.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el artículo 37 de

la Ley General de Subvenciones, y en particular, por obtener la subvención falseando las condiciones

requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido, o mostrar resistencia, excusa,

obstrucción o negativa a las actuaciones de comprobación y control financiero prevista en el artículo

14 de la Ley General de Subvenciones.

Cumplir las restantes obligaciones que detalla el artículo 14 de la Ley General de Subvenciones.

En caso de que la persona o empresa beneficiaria se encuentre comprendida en los supuestos del

artículo 3.b)de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la información pública y

buen gobierno, deberá adaptarse a las obligaciones de publicidad activa que le resulten aplicables.

Base 12. Justificación de las Ayudas.

(……)
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12.2 Documentación justificativa.

La persona beneficiaria deberá presentar en el primer trimestre de 2021, la siguiente documen -

tación:

Certificado actualizado de la Situación Censal que indique la actividad económica con su fecha

de alta, el domicilio fiscal y el local de desarrollo de actividad.

Resolución o certificación del alta en el Régimen correspondiente de la Seguridad Social o Mutua

profesional correspondiente de la persona física o de la persona administradora actualizado a la fecha

de presentación de la justificación.

En caso de tener trabajadores a su cargo, deberá de presentar un Informe de Vida Laboral de la

empresa expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social que abarque desde el 01 de marzo al

31 de diciembre de 2020.

Base 13. Reintegro de la Subvención.

(…..)

Base 14. Recursos.

14.1 Recursos contra las bases.

Contra la presentes Bases se podrá interponer recurso potestativo de reposición en el plazo de

un mes, ante el mismo órgano que haya dictado la resolución o bien recurrir directamente ante el or -

den jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazos previstos en la legislación regula -

dora de dicha jurisdicción.

14.2 Recursos contra el acuerdo de concesión.

El acuerdo de la Junta de Gobierno Local por el que se conceden las subvenciones pone fin a la

vía administrativa pudiéndose  interponer contra él recurso potestativo de reposición en el plazo de un

mes, ante el mismo órgano que haya dictado la resolución o bien recurrir directamente ante el orden

jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazos previstos en la legislación reguladora

de dicha jurisdicción.

El texto íntegro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -

cional de Publicidad de Subvenciones (Resolución de 10/12/2015 de la Intervención General del Esta -

do. BOE número 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/513633

Anuncio número 1592
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administración local
AYUNTAMIENTOS

CIUDAD REAL
Decreto número: 2020/3765.

Reincorporándome a la Alcaldía el día 1 de julio de 2020, retomo las funciones que competen -

cialmente me corresponden como Alcaldesa, quedando sin efecto la sustitución que hasta el día 5 del

presente mes de julio y del presente año, desempeñaba la Primera Teniente de Alcalde como Alcaldesa

Acctal.

Resuelvo:

Primero.- Retomar las funciones que competencialmente me corresponden como Alcaldesa el día

1 de julio de 2020.

Segundo.- Comunicar esta Resolución a la Primera Teniente de Alcalde, publicarla en el BOP y dar

cuenta de la misma al Pleno en la primera sesión que celebre.

Firmado por la Alcaldesa de Ciudad Real el día 1 de julio de 2020.

Anuncio número 1593

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

GUADALMEZ
En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de

las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y una vez que ha

sido debidamente informada por la Comisión Especial de Cuentas, se expone al público la cuenta gene -

ral correspondiente al ejercicio 2019, por un plazo de quince días, durante los cuales y ocho más quie -

nes se estimen interesados podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por

convenientes. 

Guadalmez, a 1 de julio de 2020.- Alcaldesa-Presidenta, Gloria Chamorro Chamorro.

Anuncio número 1594

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

GUADALMEZ
ANUNCIO

Aprobada inicialmente, por acuerdo del Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día

29 de junio de 2020, la suspensión temporal con efectos retroactivos desde 0101/2020 al 31/12/2020

de la aplicación de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupación de terrenos de uso público

local con mesas y sillas con finalidad lucrativa, se somete el expediente a información pública por el

plazo de treinta días a contar desde el día siguiente de la inserción de este anuncio en el Boletín Ofi -

cial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-

ciones que estimen oportunas.

Guadalmez, a 1 de julio de 2020.- La Alcaldesa, Gloria Chamorro Chamorro.

Anuncio número 1595

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

GUADALMEZ
ANUNCIO DE APROBACIÓN INICIAL 

Aprobado inicialmente en sesión ordinaria  celebrada por el  Pleno del Excmo. Ayuntamiento de

Guadalmez, el día 29 de junio de 2020 el Presupuesto General, Bases de Ejecución y Plantilla de Personal

Funcionario y Laboral para el ejercicio económico 2020, con arreglo a lo previsto en el artículo 169 del

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-

guladora de Haciendas Locales, y artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se de -

sarrolla el capítulo I del Título VI en materia presupuestaria de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre, Regu -

ladora de Haciendas Locales, se expone al público el expediente y documentación preceptiva por plazo

de quince (15) días, desde la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad

Real y tablón de edictos de esta entidad local, a los efectos de reclamaciones y alegaciones. 

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto municipal  se considerará definitiva -

mente aprobado, si durante el citado plazo, no se presentan reclamaciones. En el caso de que se hu-

bieran realizado alegaciones, el Pleno dispondrá del plazo de un mes para resolverlas, en virtud del ar -

tículo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-

dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales .

Guadalmez, 1 de julio de 2020.- La Alcaldesa, Gloria Chamorro Chamorro.

Anuncio número 1596

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

MEMBRILLA
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 26 de junio de 2020, adoptó acuerdo

de aprobación del Plan Económico-Financiero, por incumplimiento de la regla de gasto en la liquida -

ción del presupuesto de 2019.

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 23.4 de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de

Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y artículo 26 del Real Decreto 1463/2007, de 2

de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciem-

bre, de Estabilidad Presupuestaria, la aprobación acordada se somete a información pública con finali -

dad exclusivamente informativa.

También a efectos exclusivamente informativos, una copia del plan económico financiero se ha -

lla a disposición del público desde su aprobación por el Pleno de la corporación local, hasta la finaliza -

ción de la vigencia del propio plan.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Membrilla, a 2 de julio de 2020.- El Alcalde-Presidente, Manuel Borja Menchén.

Anuncio número 1597

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

PEDRO MUÑOZ
Aprobación inicial del Presupuesto del Ayuntamiento de Pedro Muñoz y el Organismo Autónomo

Patronato Municipal de Deportes, Bases de Ejecución, Plantilla de Personal y relación de puestos de

trabajo para el ejercicio 2020.

Aprobado inicialmente en sesión ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 30 de junio

de 2020, el presupuesto general del Ayuntamiento y del Patronato Municipal de Deportes de Pedro Mu-

ñoz, las bases de ejecución, la plantilla de personal y la relación de puestos de trabajo para el ejerci -

cio económico 2020 con arreglo a lo previsto en el artículo 169 del Texto Refundido de la ley Regulado -

ra de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20

del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al público el expediente y la documentación pre-

ceptiva por plazo de quince días desde la publicación de este anuncio, a los efectos de reclamaciones

y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto, junto con las bases de ejecución, la

plantilla de personal funcionario y laboral y la relación de puestos de trabajo se considerará definitiva -

mente aprobado, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

El Alcalde, Carlos Alberto Ortiz Sánchez-Tinajero.

Anuncio número 1598

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

PIEDRABUENA
Anuncio de aprobación definitiva de la modificación de las bases y convocatoria para la conce -

sión de subvenciones municipales para facilitar el acceso a la vivienda de Piedrabuena.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público, queda auto -

máticamente elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Piedrabuena,

en sesión ordinaria celebrada el día 27 de febrero de 2020, en el que se acordó la aprobación inicial de

la modificación de las Bases de Subvención de Acceso a la Primera Vivienda., de la que aparece anun-

cio en el Boletín Oficial de la Provincia número 43, de fecha 3 de marzo de 2020 y en el tablón de

edictos del Ayuntamiento.

Todo ello a efectos de general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo

70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Bases y convocatoria para la concesión de subvenciones municipales para facilitar el acceso a la

vivienda de Piedrabuena.

Preámbulo.

El artículo 47 de la Constitución Española proclama el derecho de todos los españoles a una vi -

vienda digna y adecuada e insta a los poderes públicos a desarrollar políticas activas para facilitar en

la práctica la consecución de este derecho.

Obedeciendo este principio, el Ayuntamiento de Piedrabuena es sensible a la problemática que

tienen las personas para acceder a la vivienda dada la situación económica actual, de ahí la creación

de este instrumento que pretende ayudar en cierta medida mediante la aprobación de una subvención

que facilitara a los piedrabueneros y especialmente a los jóvenes el acceso a su primera vivienda en

propiedad, intentando además facilitar con ello, la fijación de la población en el medio rural.

Hoy día la limitación a los jóvenes sería demasiado excluyente ya que la sociedad española ac -

tual con la prolongación de la etapa académica, la incorporación más tardía de los jóvenes al mercado

laboral y, como consecuencia de lo anterior, la emancipación a edades cada vez más elevadas hace di-

fícil situar el límite de esa de edad. Al mismo tiempo, en estos años ha aumentado sensiblemente el

precio de la vivienda los que hace que haya que dedicar un porcentaje cada vez más elevado de los in -

gresos familiares al pago de la hipoteca.

Por tales motivos se considera adecuado abrir la posibilidad de subvención a todos vecinos de la

localidad, siempre que cumplan los requisitos establecidos, no limitando a una parte en función de la

edad, ya que el problema de acceso a la vivienda no tiene edad.

Bases.

Primera.- Objeto: Esta subvención tiene por objeto facilitar que el acceso de los vecinos de la

localidad a su primera vivienda resulte menos gravoso.

Segunda.- Beneficiarios: Se entenderán por beneficiarios de esta subvención los vecinos de Pie -

drabuena empadronados en la localidad que no dispongan, ni hayan dispuesto, de una vivienda en pro -

piedad y soliciten o hayan solicitado licencia de obras a partir del 1 de enero de 2020.

Tercero.- Requisitos de los Solicitantes:

- Estar empadronados en Piedrabuena.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

- No disponer, ni haber dispuesto, de ninguna otra vivienda en propiedad o que ésta se encuentra

en un estado de conservación tal que aconseje su demolición.

- Si el solicitante no constituye unidad familiar, tener ingresos inferiores a 3  veces el Salario Mí -

nimo Interprofesional del año correspondiente a la solicitud.

- Si el solicitante constituye unidad familiar, tener ingresos inferiores a 3 veces el SMI, más el

25% del Salario Mínimo Interprofesional por cada miembro computable.  

- Se valorará los bienes patrimoniales de los que se disponga.

- El solicitante deberá acreditar ser propietario de los terrenos en donde se ubicará la vivienda o de

la vivienda antigua a reformar (reforma que deberá suponer al menos un 65 % del total de la vivienda).

Cuarta.- Cuantía de la Subvención: Los solicitantes que cumplan con los requisitos señalados an-

teriormente obtendrán una subvención cuantificada en el 100% del importe en que se liquide el Im -

puesto de Construcción, Instalaciones y Obras, más el importe equivalente a la liquidación del Impues -

to de Bienes Inmuebles durante 5 años, tomando como referencia el tipo impositivo aplicable en el año

de concesión de la licencia, sin que ello suponga bonificación o reducción de los citados impuestos.

La aprobación o denegación definitiva de las subvenciones la efectuará la Junta de Gobierno Local.

El primer año se abonará el equivalente al 100% del ICIO.

El equivalente al IBI se abonará por anualidades durante 5 años, a partir de la declaración en el

catastro de la obra nueva y primera liquidación de IBI.

Quinta.- Obligaciones de los Solicitantes:

a) Presentar la siguiente documentación:

- Solicitud de subvención. Esta se realizará junto con la petición de licencia de obras o, en cual -

quier caso, en un plazo no superior a tres meses desde la fecha de mencionada petición, según Anexo

que se acompaña. 

No obstante, transitoriamente, se admitirán solicitudes para las licencias otorgadas a partir del 1

de enero de 2020, siempre que la solicitud de subvención se realice en el plazo máximo de un mes des -

de la entrada en vigor de esta Ordenanza, tras su publicación en el BOP de Ciudad Real.

- DNI.

- Certificado de empadronamiento.

- Escritura de propiedad del solar o, en su defecto, contrato privado de compra-venta

- Certificado de Bienes.

- Copia de la última declaración del Impuesto sobre la Renta

b) Declaración jurada en la que se haga constar que el solicitante no es ni ha sido propietario de

ninguna vivienda.

c) Compromiso firmado de no vender o alquilar la vivienda que pueda ser objeto de la subven-

ción y destinarla a domicilio habitual y permanente durante un período mínimo de cinco años.

d) Iniciar la obra en un plazo de seis meses desde la concesión de la Licencia de Obras.

Sexta.- Concesión de la Subvención.

Vista la propuesta realizada por el órgano gestor y el informe de la Intervención, las solicitudes

se resolverán por acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

Disposición Final: Las presentes bases serán ejecutivas y entrarán en vigor al día siguiente de su

aprobación por el órgano competente y se entenderán vigentes hasta acuerdo resolutivo en contra,

adoptado por el órgano que las aprobó.

Contra la aprobación definitiva, los interesados podrán interponer recurso contencioso-adminis -
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Ciudad Real

trativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, dentro de los dos meses siguientes

a la fecha de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, conforme señala el artículo 46 de la

Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

En Piedrabuena, a 2 de julio de 2020.- El Alcalde, José Luis Cabezas Delgado.

Anuncio número 1599

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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administración local
AYUNTAMIENTOS
PUEBLA DE DON RODRIGO

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Puebla de Don Rodrigo, en sesión ordi -

naria celebrada el día 29 de junio de 2020, el Presupuesto General del Ayuntamiento para el año 2020,

así como la documentación anexa al mismo, estará expuesto al público, en la Secretaría de este Ayun -

tamiento por espacio de quince días, durante los cuales se podrá examinar por los interesados y pre -

sentar ante el Pleno las reclamaciones que estimen convenientes, con arreglo a lo dispuesto en el art.

169 del Real Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha -

ciendas Locales y el art. 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril.

En el supuesto de que no sea presentada reclamación alguna, el presupuesto general se conside-

rará definitivamente aprobado. En caso contrario, el Pleno dispondrá de un mes para resolverlas.

Puebla de Don Rodrigo, a 2 de Julio de 2020.- El Alcalde, Venancio Rincón Royo.

Anuncio número 1600

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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administración local
AYUNTAMIENTOS

SOLANA DEL PINO
ANUNCIO

Aprobada inicialmente la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa del Cemente-

rio Municipal de Solana del Pino, por acuerdo del Pleno de fecha 22 de junio de 2020, de conformidad

con los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y

56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a información pública por el plazo de treinta día a

contar desde día siguiente a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia para que

pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici -

pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. 

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderá definitivamente

aprobado el acuerdo de aprobación de la mencionada ordenanza.

En Solana del Pino, a 30 de junio de 2020.- La Alcaldesa-Presidenta, Josefa Poyatos de Marcos.

Anuncio número 1601

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

VALDEPEÑAS
ANUNCIO

Mediante Decreto de Alcaldía 2020D01878 de fecha 29 de junio de 2020, se han aprobado las si -

guientes:

Bases para la provisión de una plaza de Inspector Técnico de Urbanismo e Instalaciones vacante en la

plantilla de personal del ejercicio 2018.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y muje -

res por que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Española, el

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del

Estatuto Básico del Empleado Público, la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad entre

Mujeres y Hombres de Castilla.-La Mancha y se desarrollará de acuerdo con las siguientes bases.

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria consiste en convocar pruebas selectivas para cubrir por el

sistema general de acceso libre y mediante oposición una plaza de Inspector Técnico de Urbanismo e

Instalaciones, perteneciente a Funcionarios de Carrera, Escala Administración Especial, Grupo/Subgru -

po C1, vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento.

La referida plaza se incluye en la oferta pública de empleo correspondiente al ejercicio del año

2018, aprobada por acuerdo plenario de fecha 5 de marzo de 2018 (BOP núm. 57 de 21 de marzo), y

posteriores modificaciones de la misma.

Segunda.- Requisitos de las Personas Participantes en el Proceso Selectivo

2.1.- Para ser admitidas al proceso selectivo las personas participantes deberán reunir los si -

guientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad española o de un Estado miembro de la Unión Europea. También podrán

participar sus cónyuges, siempre que no estén separados/as de derecho, así como sus descendientes y

los de sus cónyuges, siempre que no estén separados/as de derecho, menores de veintiún años o mayo -

res de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente, se extenderá a las personas incluidas en el

ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por

España, en los que sea de aplicación la libre circulación de trabajadores y trabajadoras.

b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder de la edad máxima de jubilación forzosa.

c) Estar en posesión de la siguiente titulación académica oficial o legalmente equivalente: Título

de Bachiller, Técnico o equivalente. A efectos de equivalencias con los títulos de Bachiller, deberá es -

tarse fundamentalmente a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Educación 1603/2009, de 10 de

junio (BOE 17/06/2009), por la que se establecen las equivalencias con los títulos de Graduado en Edu -

cación Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educación.

Todos los títulos deberán ser expedidos por centros oficiales reconocidos. En el caso de titulacio-

nes obtenidas en el extranjero deberá acreditarse su homologación por el Ministerio de Educación o

cualquier otro órgano de la Administración competente para ello.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas del puesto de trabajo.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las

Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autóno -

mas, no hallarse en inhabilitación absoluta, ni hallarse en inhabilitación para el ejercicio de las funcio -

nes propias del cuerpo, escala o especialidad objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o

por haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo previsto en el artículo 96.1 del Tex -

to Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislati -

vo 5/2015, de 30 de octubre. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en

situación equivalente ni haber sido sometido/a a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su

Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

2.2.- Todos los requisitos exigidos en esta Base deberán poseerse en el momento de finalizar el

plazo de presentación de solicitudes y gozar de los mismos durante el proceso selectivo hasta el mo -

mento de la toma de posesión en el puesto que ahora se selecciona.

Tercera.- Solicitudes de Inscripción.

3.1.- Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas que, en todo caso, se ajustará

al modelo oficial (Solicitud de participación en proceso selectivo), están disponibles en la sede elec -

trónica del Ayuntamiento de Valdepeñas, en el menú “Trámites” dentro de la categoría “Procesos se-

lectivos”, acompañada del consentimiento para consulta de datos del Ministerio de Justicia (modelo

78, anexo a la instancia) o en el caso de no acompañar dicho consentimiento se deberá aportar certifi -

cado al efecto del Ministerio de Justicia sobre Delitos Sexuales (una antigüedad no superior a un mes

desde la fecha de presentación de la solicitud de participación).

3.2- Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigirán al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente

del Ayuntamiento de Valdepeñas.

3.3.- La presentación de solicitudes podrá realizarse de forma telemática en la sede electrónica de este

Ayuntamiento, o de forma presencial en el Registro General (Plaza de España S/N) en horario de 9,00 a 14,00

horas, o en la forma establecida en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-

ministrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de 20 días naturales, contados a partir del si-

guiente al de la publicación del extracto del anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado. La no

presentación de ésta en tiempo y forma supondrá la exclusión de la persona participante.

3.4.- La cantidad a satisfacer por derechos de examen será de 12,00 euros, cuantía que para

cada Grupo se señala en la Ordenanza Fiscal nº 20 reguladora de la Tasa por Derecho de Examen de

este Ayuntamiento. 

3.5.- La persona participante podrá optar por realizar el pago de la tasa por derechos de exa -

men, a través de una de las siguientes vías:

- Pago electrónico a través de la página web del Ayuntamiento de Valdepeñas en el menú “Pago

de Tributos”.

- Mediante transferencia bancaria, indicando en el concepto el proceso selectivo al que se solici -

ta participar, en el número de cuenta: ES3800490016532310067787.

- Mediante pago presencial en las Oficinas del Ayuntamiento.

A la solicitud de participación se acompañará  justificante del pago de la tasa debidamente se -

llado por la entidad bancaria, Carta de Pago emitida por el Ayuntamiento o el justificante de pago ex -

pedido por la plataforma en caso de pago electrónico. En ningún caso el pago de la tasa supondrá la

sustitución del trámite de presentación de solicitud, en tiempo y forma. 

3.6.- Las personas participantes deberán ir provistas en el momento de realización de las prue -

bas selectivas del DNI o documento acreditativo que permita su identificación.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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3.7.- Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar en sus soli -

citudes, pudiendo únicamente demandar su modificación mediante escrito motivado, dentro del plazo

establecido en la base 3.3 para la presentación de las mismas.

3.8. A efectos del cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de

Datos Personales y garantía de derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud serán objeto de

tratamiento automatizado por este Ayuntamiento para el desarrollo del proceso selectivo, siendo su

cumplimentación obligatoria para la admisión a estas pruebas selectivas. Asimismo, las personas parti -

cipantes para los distintos actos de trámite que se deriven del proceso selectivo y que contengan datos

de carácter personal, con la firma de su solicitud de participación dan su consentimiento para que este

Ayuntamiento u Organismo colaborador pueda proceder a la publicación de los mismos en su página

web o en cualquier otro espacio establecido a tal efecto.

Cuarta.- Admisión de Aspirantes.

4.1.-Expirado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldía u Órgano Delegado de la misma aproba-

rá la relación de personas aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo, mediante resolución que se

publicará en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, concediéndose a los

interesados un plazo de 10 días hábiles a efectos de reclamaciones/subsanaciones. Los errores materiales,

de hecho o aritméticos, que no conlleven la exclusión del proceso selectivo podrán subsanarse en cual -

quier momento.

Las solicitudes de subsanación a las que hace referencia el apartado anterior, se podrán presen -

tar mediante registro electrónico o registro presencial (mediante el formulario de Instancia General).

4.2.-El mismo Órgano aceptará o desestimará las reclamaciones formuladas y se procederá  a

aprobar y publicar la relación definitiva de personas admitidas y excluidas.

Quinta.- Tribunales Calificadores.

5.1.- De acuerdo con lo establecido en el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30

de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Públi -

co, los órganos de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a los principios de im -

parcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y

hombre.

5.2.- El personal de elección o de designación política, los funcionarios interinos y el personal

eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

5.3.- La pertenencia a los órganos de selección será siempre a título individual, no pudiendo os -

tentarse esta en representación o por cuenta de nadie.

5.4.- El Tribunal calificador estará constituido por:

Presidente/a: El/La Jefe/a del Servicio correspondiente o un/a Técnico/a experto/a designado/a por la

Alcaldía.

Vocales: 

Un/a vocal designado por la Consejería de Administraciones Públicas de la Junta de Comunidades de

Castilla-La Mancha.

Dos Empleados/as Públicos/as designados por la Alcaldía, pertenecientes al mismo grupo y escala o su-

perior que la plaza convocada.

Un/a vocal, propuesto por la Junta de Personal (para plazas personal funcionario) o Comité de Empresa

(para plazas de personal laboral), con titulación igual o superior a la exigida para el acceso a la respectiva

plaza.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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Secretario/a: El de la Corporación o Funcionario/a en quien delegue.

5.5.- Sera designado en cada caso un miembro titular y otro suplente. Todos los miembros del

Tribunal deberán poseer titulación igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

5.6.- La abstención y recusación de los miembros del Tribunal será de conformidad con el artícu -

lo 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Publico.

5.7.- Los Presidentes de los Tribunales podrán acordar la incorporación de asesores para  todas o

alguna de las pruebas, cuya función se limitará a asesorar al Tribunal en sus respectivas especialidades, con voz

pero sin voto.

5.8.- Los miembros de los tribunales percibirán los derechos de examen que legalmente les co -

rrespondan. El número máximo de sesiones a retribuir a los miembros del Tribunal será de cinco.

Sexta.- Desarrollo del Proceso Selectivo.

6.1.-Los procedimientos de selección no podrán comenzar hasta que hayan transcurrido, como

mínimo, dos meses a partir de la publicación del anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial del

Estado.

6.2.-El lugar, día y hora del primer ejercicio de la oposición se publicará en el Boletín Oficial de

la Provincia, simultáneamente a la relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y a la com-

posición de los Tribunales, con una antelación mínima de 15 días.

La publicación del anuncio de celebración de las restantes pruebas se efectuará por cada Tribu -

nal, con al menos setenta y dos horas de antelación a la señalada para su inicio, en el Tablón de Anun -

cios del Ayuntamiento.  En cualquier caso, la duración máxima del proceso de realización de las prue -

bas no excederá de seis meses, contados desde la fecha de realización de la primera prueba hasta la

publicación por el Tribunal de la relación de aspirantes aprobados en la fase de oposición. Entre la pu -

blicación de la relación de personas aprobadas en una prueba y el comienzo de la siguiente deberá

transcurrir un plazo mínimo de setenta y dos horas y máximo de cuarenta y cinco días naturales.

6.3.- El orden de actuación en las pruebas selectivas que lo requieran se determinará por el or -

den alfabético del primer apellido comenzando por la letra “R”, resultante del sorteo público realiza -

do por la Dirección General de la Función Pública para determinar el orden alfabético de actuación de

las personas aspirantes en los ejercicios o pruebas de los procesos selectivos de ingreso que se convo -

quen por la Administración de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha durante el año 2020,  y

cuyo resultado se publicó en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha nº 239, de 4 de diciembre de 2019.

Los Tribunales podrán requerir a las personas que participen en el proceso selectivo para que

acrediten su personalidad en cualquier momento.

6.4.- Las personas que participen en el proceso serán convocadas para cada prueba en llama-

miento único, excepto en los casos de fuerza mayor, justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

Siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan.

 6.5.- Si alguna de las participantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de emba-

razo de riesgo o parto debidamente acreditados, su situación quedará condicionada a la finalización

del mismo y a la superación de las fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse és -

tas de manera que se menoscabe el derecho del resto de las personas participantes a una resolución

del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que deberá ser valorado por el Tribunal, y en todo caso

la realización de las mismas tendrá lugar antes de la publicación de la lista de aspirantes que han su -

perado el proceso selectivo. 

6.6.- El programa que ha de regir en este proceso selectivo es el que figura en el Anexo.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
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Séptima.- Procedimiento de Selección y Calificaciones.

La oposición constará de los siguientes ejercicios, de carácter obligatorio y eliminatorio:

1º.- Consistirá en desarrollar por escrito y en un tiempo máximo de 2 horas, 2 Temas extraídos al azar

de los que constan en el correspondiente Temario (Anexo).

Este ejercicio se valorará de 0 a 10 puntos, siendo eliminatorio para los opositores que no obten-

gan, al menos 5 puntos, los cuales no podrán realizar el ejercicio siguiente.

2º.- Prueba práctica, que consistirá en desarrollar por escrito uno o varios supuestos prácticos propues-

tos por el Tribunal, directamente relacionados con cualquiera de las funciones a desarrollar en el ámbito com-

petencial y administrativo de las plaza objeto del proceso, con una duración que determinará el Tribunal antes

del inicio de la prueba, no pudiendo superar, en todo caso, las 2 horas. 

La calificación de este ejercicio será de  0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un mínimo de 5

puntos para superarlo. 

En aquellos ejercicios de carácter escrito, el Tribunal podrá proceder a efectuar lectura pública

de los aspirantes ante dicho Tribunal, el cual podrá formular preguntas, o pedir aclaración de su conte -

nido.

Los Tribunales adoptarán las medidas necesarias para garantizar que las pruebas cuyas caracte -

rísticas técnicas así lo permitan, sean corregidas sin que se conozca la identidad de quienes las reali -

cen. Aquellas personas en cuyas pruebas figuren nombres, rasgos, marcas o cualquier otro signo que

permita conocer su identidad podrán ser excluidas del proceso selectivo.

Octava.- Puntuaciones Finales, Listas de Aprobados, y Propuestas de Nombramiento.

8.1.-Las calificaciones de cada ejercicio se harán públicas y se expondrán al público en el Tablón

de Anuncios del Ayuntamiento.

8.2.-La puntuación final de la oposición será la media aritmética simple resultante de la puntua -

ción de los ejercicios correspondientes de las personas que hayan aprobado cada uno de ellos. En caso

de empate se dirimirá de la siguiente forma: Primero, por aquel aspirante que haya obtenido mayor

puntuación en el segundo ejercicio de la fase de oposición; en caso de persistir el empate el que haya

obtenido mayor puntuación en el primer ejercicio de la fase de oposición; y en caso de persistir aun el

empate, este se solventara mediante sorteo público en presencia de los aspirantes.

8.3.-Los Tribunales formarán la lista de aprobados por orden decreciente de puntuaciones obte -

nidas, elevando a la Alcaldía la propuesta de nombramiento, sin que el número de los propuestos para

el citado nombramiento pueda superar el de plazas convocadas. No obstante, los Tribunales podrán de -

clarar aprobados y proponer el nombramiento de mayor número de aspirantes que plazas convocadas,

siempre que se trate de cubrir plazas declaradas vacantes con posterioridad a la publicación de las

presentes bases.

8.4.-La lista a que hace referencia el apartado anterior también será publicada en el Tablón de Anuncios

del Ayuntamiento, junto con la relación de puestos de trabajo vacantes para la solicitud de destinos.

Novena.- Presentación de Documentos.

9.1.- Las personas que hayan superado el proceso selectivo presentarán en el Registro General del

Ayuntamiento la documentación que acredite las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base 2ª

para tomar parte en el proceso selectivo, dentro del plazo de 20 días naturales a partir de la publicación de la

lista de aprobados, sin que se les haya de requerir previamente, estando exentos de presentar aquella para la

que se hayan dado el consentimiento para su consulta marcando la casilla correspondiente en la instancia de

participación..

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
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La documentación a presentar será la siguiente:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad  o documento equivalente para las

personas con nacionalidad de los demás estados miembros de la Unión Europea o asimiladas, que acre -

dite su edad y nacionalidad. 

Los ciudadanos extranjeros de otros Estados deberán aportar, además, fotocopia compulsada de

la documentación que acredite su residencia legal en España

b) Fotocopia compulsada de la titulación académica exigida en la presente convocatoria o certi -

ficación académica que acredite haber realizado todos los estudios necesarios para la obtención del tí -

tulo. Quienes aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas habrán de citar la dispo -

sición legal en la que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar una certificación expedida

en tal sentido por el órgano competente del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte o cualquier

otro órgano de la Administración Pública competente para ello. En el caso de personas con ciudadanía

distinta a la española, deberán aportar la credencial que acredite la homologación de su título en el

Estado español.

c) Declaración jurada o promesa de no encontrarse afectado por causas de incompatibilidad conteni -

das en la Ley 53/84 de 26 de Diciembre, y cualquier otra normativa aplicable en la materia, o de compro-

meterse a ejercer la opción legal correspondiente dentro del periodo comprendido en la misma.

d) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario

del servicio de cualquier Administración Pública, ni encontrarse inhabilitado mediante sentencia firme

para el ejercicio de funciones públicas.

e)  Certificado  del  Registro  Central  de  Delincuentes  Sexuales,  conforme  al  Real  Decreto

1110/2015, de 11 de diciembre. En el caso de nacionalidades diferentes a la española no será válido el

consentimiento para la consulta de datos, teniendo que presentar el o la aspirante Certificado original

legalmente expedido por autoridad competente.

9.2.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo causas de fuerza mayor u otras circunstancias excep -

cionales apreciadas por el órgano convocante no presentasen la documentación requerida en la base an -

terior, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos exigidos en la con -

vocatoria, perderán su derecho a ser nombrados funcionarios o funcionarias de carrera o personal laboral

fijo en su caso, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hu-

bieran podido incurrir por falsedad en su solicitud de participación en el proceso selectivo. 

9.3.- Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos exigidos, podrá

acreditarse que se reúnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de

prueba admitida en derecho.

9.4.- Quienes estuvieran prestando servicios en esta Administración, estarán exentos de justifi -

car documentalmente las condiciones y requisitos ya probados anteriormente.

9.5. Conjuntamente con la documentación señalada en la base 9.1 y en el plazo en ella previsto,

deberá presentarse o remitirse al Ayuntamiento de Valdepeñas la petición de destino a la vista de los

puestos ofertados. La adjudicación de destinos se realizará según la puntuación final obtenida en el

proceso selectivo y el orden de preferencia manifestado por quienes lo superen. 

No obstante, la lista a la que hace referencia la base octava, punto tres podrá contemplar la

presentación de documentación por parte de las personas que hayan superado el  proceso selectivo

aunque hubieran dado el consentimiento para la consulta de la documentación en la instancia de parti -

cipación en el proceso selectivo, en base a salvaguardar los derechos y obligaciones de los participan -

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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B O P   
Ciudad Real

tes, conforme a lo preceptuado en los artículos 27 y 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce -

dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, todo ello también sin requerimiento

alguno, siendo el plazo de presentación el mismo del punto 1 de esta base 9, 20 días naturales, desde

la publicación de la lista de aprobados.

Igualmente se podrá requerir de forma nominal a cualquier aspirante la documentación que se

estime pertinente en base a los mencionados artículos 27 y 28 de la Ley 30/2015, de 1 de octubre, por

relevancia o dudas de la documentación aportada o autorizada a comprobar a través del consentimien -

to del aspirante.

Décima.- Nombramiento, Adjudicación de Destino y Toma de Posesión del Personal Funcionario.

10.1.- Examinada la documentación prevista en la base 9.1 y adjudicadas las vacantes ofertadas,

la Alcaldía u Órgano Delegado conferirá el nombramiento de funcionarios y funcionarias de carrera o personal

laboral fijo en su caso, a las personas propuestas para las plazas convocadas, determinando los destinos adju-

dicados, como máximo dentro del plazo de un mes a partir de la fecha de finalización del plazo concedido para

presentar la documentación; o del que se hubiese habilitado en el caso de que la persona propuesta no pudiese

ser nombrada.

10.2.-Las personas nombradas, habrán de tomar posesión de su plaza dentro del plazo de un mes

a partir de la fecha de nombramiento.- Previamente habrán de prestar el juramento o promesa esta -

blecidos en el Decreto 707/79.- Si no pudiese tomar posesión de su plaza dentro del término estableci -

do -excepto en el caso de fuerza mayor que deberá justificarse y apreciará la Alcaldía u Órgano Dele -

gado- y no prestase el juramento o la promesa respectivos, el Secretario del Ayuntamiento lo comuni -

cará a la Alcaldía a fin de que el Órgano que hubiese otorgado el nombramiento declare la no adquisi -

ción de la condición de funcionario o funcionaria de carrera o personal laboral fijo en su caso .

Si alguna de las personas aprobadas en el proceso selectivo no tomara posesión del destino adju -

dicado por renuncia u otras causas imputables a la misma, la Alcaldía u Órgano Delegado, sin necesi -

dad de una nueva propuesta del Tribunal, nombrará y adjudicará las plazas correspondientes a quie -

nes, sin figurar en la relación de personas aprobadas en el proceso selectivo, hubieran superado todas

las pruebas selectivas obligatorias, por el orden de puntuación total alcanzada. En caso de empate se

estará a lo dispuesto en la base 8.2.

Undécima.- Incompatibilidades y Régimen del Servicio.

11.1.-En el ejercicio de la función pública atribuido a la plaza para la cual se nombra el funcio-

nario, será aplicable la normativa vigente sobre régimen de incompatibilidades en el sector público.

11.2.-Por lo que respecta a la determinación y adscripción a puestos de trabajo, cometidos y ré -

gimen de horario de jornada los funcionarios nombrados se atendrán a los acuerdos y resoluciones que

adopte el Ayuntamiento en la materia, en base a la normativa vigente.

Duodécima.- Recursos.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actuación del

Tribunal podrán ser impugnados en los casos y en la forma establecida por la Ley del Procedimiento Ad -

ministrativo Común de las Administraciones Públicas y por la Ley de Régimen Jurídico del Sector Públi -

co, y legislación de Régimen Local.

Décimotercera.- Incidencias.

Los  Tribunales  quedan  facultados  para  resolver  cualquier  duda  que  se  presente  y  tomar  los

acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas.

Décimocuarta.- Legislación Supletoria.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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En lo no previsto en estas Bases, se estará a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Básico del Empleado Público y
la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleado Público de Castilla-La Mancha, así como en el R. D. Le -
gislativo 781/1986, de 18 de abril, R.D. 364/95 de 10 de marzo, R.D. 896/91 de 7 de junio, y demás
disposiciones legales y reglamentarias de aplicación.

Lo que se hace público para general conocimiento.

ANEXO

INSPECTOR TÉCNICO DE URBANISMO E INSTALACIONES
Temario General.
Tema 1.- La Constitución Española de 1978. Estructura y principios generales. Derechos y Debe -

res fundamentales. Organización territorial, Poder Judicial, El Gobierno. La Reforma de la Constitu -
ción. 

Tema 2.-  La Constitución Española de 1978: el Estado de las Automomías. Estatuto de Autonomía
de Castilla La Mancha.

Tema 3.- Organización Municipal. El Pleno. La Junta de Gobierno Local y el Alcalde; composición
y funcionamiento. Otros órganos municipales. La Población, los derechos y deberes de los vecinos y el
empadronamiento. La provincia en el régimen local: organización y competencias. Los recursos de las
haciendas locales.

Tema 4.- El Régimen Local Español. Principios constitucionales y regulación jurídica. 
Tema 5.- Elementos del municipio. El término municipal. La población. El empadronamiento.
Tema 6.- El reglamento y otras fuentes del Derecho Administrativo. Concepto y posición ordina -

mental del reglamento. Clases de reglamentos. Eficacia de los reglamentos.
Tema 7.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. Derechos y Debe -

res.
Tema 8.- Igualdad de género.- Ley Orgánica 3/2007, 22 de marzo, para la igualdad efectiva de

mujeres y hombres. Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad  Libre de Violencia de Género en
Castilla La Mancha. II Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Valdepeñas 2018-2021: Marco normativo.
Objetivos, Proceso de elaboración, Estructuras, Vigencia, Acciones por Ejes y Evaluación.

Temario Específico.
Tema 1.- Ordenanza Municipal de Seguridad y convivencia ciudadana. Limpieza de la vía pública

a consecuencia de obras y actividades diversas. Ejecución forzosa y actuación Municipal.
Tema 2.- Tasa por utilización privativa o aprovechamiento especial del dominio público local.

Tasa por OVP con vallas y elementos análogos, materiales, etc.
Tema 3.- Ordenanza Municipal de la edificación.
Tema 4.- Ordenanza Reguladora de la limpieza y el vallado de solares, terrenos sin edificar en

suelo urbano, parcelas en suelo urbanizable sectorizado, suelo urbanizable no sectorizado, suelo no ur -
banizable y espacios libres, de la ciudad de Valdepeñas.

Tema 5.- Medidas mínimas sobre accesibilidad en los edificios.
Tema 6.- El deber de conservación y rehabilitación. La situación legal de ruina. Las ordenes de

ejecución de obras de conservación y obras de intervención. La ruina física inminente. Las ordenes de
ejecución.

Tema 7.- El régimen de control de las actividades y los actos regulados por la ordenación territo -
rial y urbanística. Las actividades sujetas a comunicación previa. Los efectos del incumplimiento del
régimen de comunicación previa.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
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Tema 8.- Las licencias urbanísticas. Los principios generales comunes a las licencias urbanísticas.

La licencia de obras, edificaciones e instalaciones.

Tema 9.- Las licencias de uso y actividades.

Tema 10.- La inspección Urbanística.

Tema 11.- La disciplina territorial y urbanística. El régimen de las edificaciones, construcciones

e instalaciones y demás operaciones y actividades clandestinas.

Tema 12.- Las infracciones territoriales y urbanísticas. Los sujetos responsables de las infraccio-

nes urbanísticas. La competencia y el procedimiento. 

Tema 13.- Ordenanza Municipal de simplificación administrativa para la ejecución de… Disposi -

ciones generales. Ámbito de aplicación.

Tema 14.- Ordenanza Municipal  de simplificación administrativa. Procedimiento administrativo

de control.  Régimen sancionador.

Tema 15.- Ordenanza Municipal de protección del M. Ambiente atmosférico: Emisores fijos.

Tema 16.- Los contratos menores.

Tema 17.- Plan General de Ordenación Municipal: documentación y determinaciones.

Tema 18.- Planeamiento de Desarrollo. Planes parciales: documentación y determinaciones.

Tema 19.- Planes Especiales. Estudio de detalle. Catálogos.

Tema 20.- Parcelaciones Urbanísticas. Divisiones. Segregación.

Tema 21.- La Inspección Urbanística. El plan de Inspección. Condición de agente de la autoridad

y acceso a lugares objeto de inspección.

Tema 22.- El proyecto de edificación. Disposiciones sobre redacción de proyectos y dirección de

obras. El libro de órdenes y visitas. El certificado final de obras.

Tema 23.- Medición y valoración: criterios de medición de unidades de obra. Precios unitarios,

auxiliares y descompuestos. Valoración de obras en ejecución y finalizadas. Presupuesto de ejecución

material y de contrata.

Tema 24.- Las clases y categorías de suelo en la legislación urbanística. Definición de solar. Régi -

men jurídico del suelo urbano y del suelo urbanizable.

Tema 25.- Régimen jurídico del suelo rústico.

Tema 26.- LOE. Ley de Ordenación de la Edificación

Tema 27.- Cimentaciones: Elementos de contención.

Tema 28.- Fábricas de ladrillo. Materiales, soluciones constructivas, ejecución y terminología.

Tema 29.- POM

Tema 30.- Disciplina urbanística: La inspección urbanística: Naturaleza y funciones. El acto de

Inspección.

Tema 31.- Regulación transitoria de edificios y usos no legalizados y/o fuera de ordenación.

Tema 32.- Prescripciones sobre la protección del patrimonio arqueológico para el POM de Valde -

peñas.

Anuncio número 1602

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS
VILLARRUBIA DE LOS OJOS

ANUNCIO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria celebrada el día 22 de junio de 2020, se

acordó la aprobación provisional de la modificación de las siguientes ordenanzas:

• Ordenanza fiscal nº 2 reguladora de la tasa por licencias urbanísticas.

• Ordenanza fiscal nº 3 reguladora de la tasa de licencia de apertura  de establecimientos.

• Ordenanza fiscal nº 3 bis reguladora de la tasa por la apertura mediante comunicación de esta -

blecimiento.

• Ordenanza fiscal nº 10: Tasa por ocupación de terrenos de uso público con mesas, sillas, tribu -

nas, tablados y otros elementos análogos con finalidad lucrativa.

Por  lo  que  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el  artículo  17.2  del  Real  Decreto  Legislativo

2/2.004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-

das Locales, se someten los expedientes a información pública por plazo de treinta días, a contar des -

de el siguiente al de la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para que los in -

teresados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerarán aprobados

definitivamente dichos acuerdos.

En Villarrubia de los Ojos, el Alcalde, Miguel Ángel Famoso Fino.

Documento firmado electrónicamente.

Anuncio número 1603

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

administración de justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

CIUDAD REAL - NÚMERO 1
N.I.G.: 13034 44 4 2019 0000212.

Procedimiento Ordinario 0000075/2019. 

Sobre Ordinario. 

Demandante: Miguel Ruiz Moyar.

Abogada: María del Carmen Caballero Gómez.

Demandado: Roauto Motor, S.L.

 EDICTO

Don Pablo José Pastor Agudo, Letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo Social

número 1 de Ciudad Real. 

Hago saber: 

Que por resolución dictada en el día de la fecha, en el proceso seguido a instancia de Miguel

Ruiz Moyar contra Roauto Motor, S.L. y FOGASA en reclamación por Ordinario, registrado con el nº Pro-

cedimiento Ordinario 0000075/2019 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el artículo 59

de la LJS, citar a Roauto Motor, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca el día 3/09/2020

a las  10:00 y 10:30 horas, en  calle Eras  del Cerrillo 3,  sala 10, para la  celebración de los actos de

conciliación y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente

apoderada, y que deberá acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la adver -

tencia de que es única convocatoria y que dichos actos no se suspenderán por falta injustificada de

asistencia. 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán fijando copia de la resolu-

ción o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el supuesto de la comunica -

ción de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplaza -

miento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de Abogado o representado técni -

camente por Graduado Social colegiado, o representado por Procurador, pondrá esta circunstancia en

conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de los dos días siguientes al de su citación

para el juicio, con objeto de que, trasladada tal intención al actor, pueda éste estar representado téc-

nicamente por Graduado Social colegiado, o representado por Procurador, designar Abogado en otro

plazo igual o solicitar su designación a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos re -

quisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de Abogado, Procura -

dor o Graduado Social colegiado.

Y para que sirva de citación a Roauto Motor, S.L., se expide la presente cédula para su publica -

ción en el Boletín Oficial de la Provincia y colocación en el tablón de anuncios. 

En Ciudad Real, a veintinueve de junio de dos mil veinte.- El Letrado de la Administración de

Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido

dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos de carácter personal que los mismos

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.

Número 125 ·  viernes, 3 de julio de 2020 ·  4118

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. P

ue
de

 v
is

ua
liz

ar
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

de
 fi

rm
an

te
s 

en
 la

 p
ar

te
 in

fe
rio

r 
de

 la
 ú

lti
m

a 
pá

gi
na

 d
el

 d
oc

um
en

to
.

E
l d

oc
um

en
to

 c
on

st
a 

de
 3

9 
pá

gi
na

/s
. P

ág
in

a 
35

 d
e 

39
. C

ód
ig

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

 E
le

ct
ró

ni
ca

 (
C

V
E

) 
iS

F
iJ

T
6L

43
pc

4/
F

pF
R

3P



S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

contuvieran y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requie -

ran un especial deber de tutelar o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjudicados, cuando

proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, ni comunicados con fi -

nes contrarios a las leyes.

Anuncio número 1604

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

administración de justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

CIUDAD REAL - NÚMERO 1
N.I.G.: 13034 44 4 2019 0002755.

Despido/Ceses en General 0000930/2019. 

Sobre despido.

Demandante: Rocío Mora Ormeño.

Abogado: José Manuel Díaz Mora.

Demandado: Rafael Muñoz de la Espada Palomino, FOGASA, Dulcinea Nutrición, S.L.  

Abogado: Rafael Muñoz de la Espada Palomino y  Letrado de FOGASA.     
 

EDICTO

Don Pablo Jose Pastor Agudo, Letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo Social

número 1 de Ciudad Real. 

Hago saber: 

Que por resolución dictada en el día de la fecha, en el proceso seguido a instancia de doña Rocío

Mora Ormeño contra Rafael Muñoz de la Espada Palomino, FOGASA y Dulcinea Nutrición, S.L., en recla-

mación por despido, registrado con el nº Despido/Ceses en General 0000930/2019 se ha acordado, en

cumplimiento de lo que dispone el artículo 59 de la LJS, citar a Dulcinea Nutrici ón, S.L., en ignorado

paradero, a fin de que comparezca el día 15/07/2020 a las 11:30 y 12:00 horas, en calle  Eras del Ce-

rrillo 3, sala 10, planta baja, zona A, para la  celebración de los actos de conciliación y en su caso jui -

cio,  pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que deberá

acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es única con -

vocatoria y que dichos actos no se suspenderán por falta injustificada de asistencia. 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán fijando copia de la resolu-

ción o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el supuesto de la comunica -

ción de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplaza -

miento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de Abogado o representado técni -

camente por Graduado Social colegiado, o representado por Procurador, pondrá esta circunstancia en

conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de los dos días siguientes al de su citación

para el juicio, con objeto de que, trasladada tal intención al actor, pueda éste estar representado téc-

nicamente por Graduado Social colegiado, o representado por Procurador, designar Abogado en otro

plazo igual o solicitar su designación a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos re -

quisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de Abogado, Procura -

dor o Graduado Social colegiado.

Y para que sirva de citación a Dulcinea Nutrición, S.L., se expide la presente cédula para su pu -

blicación en el Boletín Oficial de la Provincia y colocación en el tablón de anuncios. 

En Ciudad Real, a uno de julio de dos mil veinte.- El Letrado de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido

dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos de carácter personal que los mismos

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

contuvieran y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requie -

ran un especial deber de tutelar o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjudicados, cuando

proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, ni comunicados con fi -

nes contrarios a las leyes.
   
Anuncio número 1605

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

anuncios particulares

CONSORCIO PARA EL SERVICIO CONTRA INCENDIOS Y DE SALVAMENTO 
DE LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL

ANUNCIO

La Asamblea General del Consorcio para el Servicio Contra Incendios y de Salvamento de la pro -

vincia de Ciudad Real, en sesión celebrada el día 30 de junio de 2020, aprobó la Oferta de Empleo Pú -

blico correspondiente al año 2020, con las plazas que se detallan seguidamente, de conformidad con lo

establecido en el art. 70 del Texto Refundido del estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por

RD Legislativo 5/2015 de 30 de octubre y art. 14 del Convenio Colectivo del SCIS.

Personal Laboral.
Denominación de la Plaza Grupo Nivel Nº de Plazas Acceso

Bombero C Nivel VI 16 Libre

La ejecución de la Oferta de Empleo Publica deberá desarrollarse en un plazo improrrogable de 3

años, conforme establece el art. 70 del TREREP.

En Ciudad Real a 1 de julio de 2020.- Julian Nieva Delgado, Presidente.

Anuncio número 1606

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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