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Ciudad Real

administración local
AYUNTAMIENTOS

MALAGÓN
ANUNCIO DE APROBACIÓN DEFINITIVA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2020 y comprensivo

aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecución, Plantilla de Personal Funcio -

nario y Laboral, de conformidad con el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Ha -

ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real

Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos junto a su plantilla de

personal:

ESTADO DE GASTOS
Capítulo Denominación Capítulo Previsión Gastos

1 Gastos de personal                        3.520.052,94 €
2 Gastos en bienes corrientes y servicios                         1.455.604,25 €
3 Gastos financieros                              5.676,43 €
4 Transferencias corrientes                           391.733,22 €
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos                             84.500,00 €
6 Inversiones reales                           376.725,20 €
7 Transferencias de capital                              0,00 €
8 Activos Financieros                             0,00 €
9 Pasivos Financieros                            570.707,96 €

TOTAL, GASTOS                          6.405.000,00 €

ESTADO DE INGRESOS
Capítulo Denominación Capítulo Previsión Ingresos

1 Impuestos Directos 3.118.442,95 €
2 Impuestos Indirectos 120.700,00 €
3 Tasas y Otros Ingresos 899.261,07 €
4 Transferencias Corrientes 1.757.962,19 €
5 Ingresos Patrimoniales 198.633.79 €
6 Enajenación de Inversiones Reales 60.000,00 €
7 Transferencias de Capital 0,00 €
8 Activos Financieros 0,00 €
9 Pasivos Financieros 250.000,00 €

TOTAL, INGRESOS                              6.405.000,00 €

Categoría-Grupo Puestos de Trabajo Nº
FUNCIONARIO HAB. ESTATAL INTERVENTORA 1
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO INTERVENCION 1
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO TESORERIA 1
FUNCIONARIO HAB. ESTATAL SECRETARIA GENERAL 1
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO SECRETARIA 1
FUNCIONARIO ORDENANZA-NOTIFICADOR 1

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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FUNCIONARIO INTEGRADO OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES 1
FUNCIONARIO INTERINO ARQUITECTO TECNICO 1
FUNCIONARIO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO INTEGRADO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO INTEGRADO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO INTEGRADO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO INTEGRADO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO INTEGRADO OFICIAL DE POLICIA 1
FUNCIONARIO POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO VACANTE POLICIA LOCAL AGENTE 1
FUNCIONARIO INTEGRADO POLICIA LOCAL AGENTE 1

TOTAL, FUNCIONARIOS: 20
LABORAL PEON COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL PEON COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL MECANICO-CONDUCTOR 1
LABORAL MECANICO-SERVICIOS MULTIPLES 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL PINTOR 1
LABORAL PEON COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES CARPINTERIA 1
LABORAL PEON HERRERO 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL PEON CARPINTERIA 1
LABORAL ARQUITECTO 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES 1
LABORAL PINTOR 1
LABORAL PEON PERRERA 1
LABORAL LIMPIEZA VIARIA 1
LABORAL LIMPIEZA VIARIA 1
LABORAL VACANTE CEMENTERIO 1
LABORAL ELECTRICISTA 1
LABORAL COORDINADOR JARDINERÍA Y LIMPIEZA 1
LABORAL OFICIAL DE JARDINERA 1
LABORAL VACANTE OFICIAL DE JARDINERIA 1
LABORAL OFICIAL DE JARDINERIA 1
LABORAL OFICIAL DE JARDINERIA 1
LABORAL OFICIAL JARDINERIA 1
LABORAL GUARDA RURAL 1
LABORAL PSICOLOGA 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO PLAN CONCERTADO 1
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LABORAL TRABAJADOR SOCIAL 1
LABORAL TRABAJADOR SOCIAL 1
LABORAL EDUCADORA FAMILIAR 1
LABORAL LIMPIADORA EL CRISTO 1
LABORAL LIMPIADORA CENTRO CULTURAL 1
LABORAL LIMPIADORA CENTRO SOCIAL FUENCALIENTE 1
LABORAL GERONTOCULTORA CENTRO DE DIA 1
LABORAL GERONTOCULTORA CENTRO DE DIA 1
LABORAL TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
LABORAL DIRECTORA CENTRO DE DIA 1
LABORAL FISIOTERAPEUTA 1
LABORAL VACANTE AUXILIAR AYUDA DOMICILIO 1
LABORAL AUXILIAR AYUDA DOMICILIO 1
LABORAL AUXILIAR AYUDA DOMICILIO 1
LABORAL LIMPIADORA COLEGIOS 1
LABORAL LIMPIADORA COLEGIOS 1
LABORAL GUIA TURISTICO 1
LABORAL COORDINADOR CULTURA 1
LABORAL ANIMADORA SOCIO-CULTURAL 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL BIBLIOTECARIO 1
LABORAL ARCHIVERA 1
LABORAL LOCUTOR RADIO 1
LABORAL LOCUTOR RADIO 1
LABORAL TAQUILLERA CINE MUNICIPAL 1
LABORAL MANTENIMIENTO CINE 1
LABORAL OPERARIO CINE 1
LABORAL ENCARGADO-MANTENIMIENTO CINE 1
LABORAL MONITOR CENTRO INTERNET 1
LABORAL MONITOR CENTRO INTERNET MALAGON 1
LABORAL CONSERJE INSTALACIONES DEPORTIVAS 1
LABORAL CONSERJE INSTALACIONES DEPORTIVAS 1
LABORAL OFICIAL COMETIDOS MULTIPLES PABELLON 1
LABORAL TAQUILLERO PISCINA 1
LABORAL SOCORRISTA 1
LABORAL CONSERJE PISCINA 1
LABORAL LIMPIADORA EDIFICIO AYUNTAMIENTO 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL OFICIAL DISEÑO GRAFICO 1
LABORAL ORDENANZA 1
LABORAL ADMINISTRATIVO ALMACEN 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
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LABORAL ADMINISTRATIVO ADMON. GENERAL 1
TOTAL, LABORALES: 80

TEMPORAL AUX. AYUDA A DOMICILIO 1
TEMPORAL AUX. AYUDA A DOMICILIO 1
TEMPORAL UNIVERSIDAD POPULAR (9 meses) *
TEMPORAL EDUCACIÓN DE ADULTOS (10 MESES) 1
TEMPORAL TRABAJADORES PLAN LOCAL AÑO 2019 *
TEMPORAL PLAN EXTRA. POR EL EMPLEO 40

TOTAL, TEMPORALES:
PERSONAL EVENTUAL SECRETARIA ALCALDE 1

TOTAL, EVENTUALES: 1
ORG. DE GOBIERNO CONCEJALES LIBERADADOS

TOTAL, ORGANOS DE GOBIERNO: 2

Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, con los

requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Re -

guladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y en la

forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción.

Documento firmado electrónicamente.

Anuncio número 340
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