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BDNS (ldentif.): 476963.

Extracto de la resolucion de la Presidencia de la Diputacion de Ciudad Real, de fecha 10/10/2019
por la que se aprueba la Convocatoria de Subvenciones a Ayuntamientos para la Liga Comarcal Diputa-
cion Provincial de Futbol-Sala Femenino 2019-2020.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue -
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en el enlace abajo indicado.

Primero.- Beneficiarios:

Podran acogerse a esta convocatoria los ayuntamientos de la provincia de Ciudad Real.

Segundo.- Objeto:

Por la presente se convocan subvenciones para la concesion de ayudas con destino a la realiza-
cion de la Liga Comarcal Diputacion Provincial de Futbol-Sala Femenino para deportistas en distintas
zonas de la provincia, organizadas por las entidades locales de la provincia de Ciudad Real.

El campeonato ira dirigido a deportistas que ya no participen en el deporte escolar. Para poder
completar la composicion de los equipos, podran inscribirse a deportistas que no participen en el Cam-
peonato del Deporte en Edad Escolar de las categorias cadete e infantil, por lo que excepcionalmente
se permitira la participacion, como maximo, de 2 deportistas de la categoria cadete (nacidas en 2004 y
2005) y otras 2 deportistas de la categoria infantil (nacidas en 2006 y 2007).

Tercero.- Bases reguladoras:

Las bases reguladoras se contienen en el Reglamento Regulador del Plan de Asistencia Econdmica
y Cooperacion Municipal, aprobado por el Pleno de la Diputacién Provincial el dia 3 de febrero de 2006
y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 32, de 15 de marzo.

Cuarto.- Criterios de adjudicacion:

Los contenidos en la propia convocatoria.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales contados a partir del dia si-
guiente de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto.- Otros datos:

Las solicitudes derivadas de esta convocatoria y el resto de tramites que procedan, se habran de
efectuar Unicamente por via telematica.

El texto completo del Decreto con las bases de la convocatoria se puede consultar en el siguien -
te enlace:

http://se1.dipucr.es:8080/SIGEM BuscadorDocsWeb/getDocument.do?entidad=005&doc=3608093

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na-
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. B.O.E. nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/476963

Anuncio namero 3320
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Extracto de la resolucion de la Presidencia de la Diputacion de Ciudad Real, de fecha 10/10/2019
por la que se aprueba la Convocatoria de Subvenciones a Ayuntamientos menores de 6.000 habitantes
para la Liga Comarcal Diputacion Provincial de Fatbol-Sala y Futbol-7 2019-2020.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue -
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en el enlace abajo indicado.

Primero.- Beneficiarios:

Podran acogerse a esta convocatoria los Ayuntamientos de municipios de la provincia de Ciudad
Real menores de 6.000 habitantes. Dicha liga se realizara en las modalidades de Futbol-Sala o Futbol-
7, debiendo elegir los ayuntamientos participantes una de las dos modalidades.

Segundo.- Objeto:

Por la presente se convocan subvenciones para la concesion de ayudas con destino a la realiza-
cion de la Liga Comarcal Diputacion de Fatbol 7 o Futbol Sala para deportistas en distintas zonas de la
provincia, organizadas por las entidades locales de la provincia de Ciudad Real.

Los campeonatos iran dirigidos a deportistas que ya no participen en el deporte escolar, mayores
de 16 afos (nacidos en 2002). Los campeonatos tendran lugar durante la temporada 2019-2020, y segin
la modalidad deportiva que escojan en cada zona.

Tercero.- Bases Reguladoras:

Las bases reguladoras se contienen en el Reglamento Regulador del Plan de Asistencia Econémica
y Cooperacion Municipal, aprobado por el Pleno de la Diputacién Provincial el dia 3 de febrero de 2006
y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 32 de 15 de marzo.

Cuarto.- Criterios de adjudicacion:

Los contenidos en la propia convocatoria.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales contados a partir del dia si-
guiente de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto.- Otros datos:

Las solicitudes derivadas de esta convocatoria, y el resto de tramites que procedan, se habran
de efectuar Unicamente por via telematica.

El texto completo del Decreto con las bases de la convocatoria se puede consultar en el siguien -
te enlace:

http://se1.dipucr.es:8080/SIGEM BuscadorDocsWeb/getDocument.do?entidad=005&doc=3608092

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE nimero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/476960

Anuncio namero 3321
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Extracto del Acuerdo de 8 de octubre de 2.019 del Consejo Rector del IMPEFE (Ayto Ciudad Real)
por la que se convocan tres becas en colaboracion con la UCLM para el ejercicio 2019-2021.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3. b 'y 20.8. a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo pue -
de consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero: Objeto

El Instituto Municipal de Promocion Econdémica, Formacion y Empleo - IMPEFE, en colaboracion
con la Universidad de Castilla-La Mancha convoca para el ejercicio 2019—2021 tres becas para la inves -
tigacion de campo en el ambito del Marketing y Comunicacion, la Promocién Turistica de Ciudad Real,
con el objeto de complementar las actuaciones en este ambito de ambas entidades.

Se pretende ademas formar en técnicas de investigacion a titulados universitarios de la Universi-
dad de Castilla-La Mancha, procurando la continuidad de su relacion con esta entidad académica y
acercando a los beneficiarios al mundo laboral.

Segundo. Beneficiarios:

Beca del Area Marketing y Comunicacion (una beca).

Los beneficiarios seran titulados universitarios de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales que
hayan obtenido las siguientes titulaciones de grado en la UCLM, desde el curso académico 2017/2018:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas.

Beca del Area Promocion Turistica (dos becas)

Los beneficiarios seran titulados universitarios de la Facultad de Letras que hayan obtenido las
siguientes titulaciones de grado en la UCLM, desde el curso académico 2017/2018:

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y Sostenibilidad

Estudios Ingleses

Lenguas y literaturas modernas: Francés-Inglés

Historia

Historia del Arte

Es necesario contar con un nivel B1 de Inglés

Tercero. Bases Reguladoras:

El texto completo de las bases reguladoras, aprobadas por Acuerdo del Consejo Rector del IMPE -
FE de 8 de octubre de 2.019. se encuentran publicadas en la pagina web del IMPEFE.

Cuarto. Cuantia:

Cada beca tiene una vigencia de un afo, prorrogable por otro aiio mas y un importe de 500
euros al mes.

La dotacion presupuestaria sera realizada por el IMPEFE a la partida 241 48000 contemplada en
el presupuesto de gastos 2019, cuya cantidad asciende a 26.450 €.
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes se formalizaran en el IMPEFE (C/ Valle de Alcudia, s/n). El plazo para su presenta -
cion sera de quince dias naturales a contar a partir del dia siguiente a su publicacion.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes seran formalizadas por los/as candidatos/as a becarios/as que vendran avaladas
por el profesor doctor que actuara de director de la Beca. Se debera presentar:

Carta del profesor/a doctor/a que actlia como Director/a de la Beca.

Proyecto de los trabajos de estudio a realizar, que especifique objetivos, metodologia, actuacio-
nes, temporalizacion, etc. (maximo 3 paginas)

Expediente académico de los estudios de grado.

Declaracion de IRPF propia (en su caso) y de la unidad familiar.

Curriculum vitae del candidato.

Carta de motivacion.

Certificado de no cobrar prestaciones

Certificacion del nivel de inglés. B1

Declaracion jurada de no haber renunciado sin causa justificada a becas o programas de interés
en el ambito de la investigacion o el empleo.

En su caso, certificado de reconocimiento de discapacidad.

Acreditacion de estar realizando estudios de post-grado.

El texto integro de la convocatoria, y sus anexos, se pueden consultar a través del Sistema Na -
cional de Publicidad de Subvenciones (Resolucion de 10/12/2015 de la Intervencion General del Esta-
do. BOE numero 299, de 15/12/2015) en el siguiente enlace:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/477122

Anuncio namero 3322
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MANZANARES
ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia de 9 de octubre de 2019, se ha determinado someter a tramite de infor -
macion publica la Desafectacion del Dominio Publico para su transformacion en Patrimonial del si-
guiente bien:

“Parcela de terreno con una superficie de 1.187,09 m? con la descripcion, linderos, superficie y
coordenadas que constan en el plano adjunto al expediente, en virtud del Plan Parcial Zona de Union
Poligono Mixto Manzanares, Zona de Unidén, aprobado por O.M. de 13 de mayo de 1976.

Calificacion: bien de dominio pUblico, vial pablico, uso publico.

NUmero de orden en el inventario: 1.00160”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 del Reglamento de Bienes de las Entidades Lo-
cales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, se somete a informacion publica el citado
expediente por plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que se puedan presentar alegaciones contra
el mismo.

El expediente podra ser consultado en las dependencias de Secretaria del Ayuntamiento, hasta la
fecha de finalizacion del plazo de exposicion publica.

Manzanares, 9 de octubre de 2019.- El Alcalde.

Anuncio namero 3323
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PEDRO MUNOZ

Bases para la seleccion como funcionario interino, plaza de Guarda Rural, perteneciente a la
plantilla de personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Pedro Munoz, mediante el sistema de
concurso-oposicion.

La Junta de Gobierno Local, en sesidn ordinaria celebrada el dia 10 de octubre de 2019, aprobo
las bases de la convocatoria para la seleccion, como funcionario interino, de una plaza de guarda ru-
ral, perteneciente a la plantilla de personal funcionario de carrera, con el siguiente literal:

BASES PARA LA SELECCION COMO FUNCIONARIO INTERINO, PLAZA DE GUARDA RURAL, PERTENE-
CIENTE A LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

Primero.- Objeto y justificaciéon de la convocatoria.

1.1. La Ley Estado Ley 6/2018, de 3 de julio, publicada en el Boletin Oficial del Estado nimero
161, de 4 de julio de 2018, en su articulo 19 DOS recoge la posibilidad de llevar a cabo la contratacion
de funcionarios interinos en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

El Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de julio de 2019, aprobo la
modificacion de la Plantilla de Personal del Ayuntamiento, en la que se incluia una plaza de Guarda
Rural Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales Cometidos Especiales, que hasta
ahora estaba siendo desempefada por personal laboral fijo. Asimismo, se ha procedido a la cataloga-
cién de las funciones inherentes al puesto, cuya ficha se incluye en la documentacion de la presente
convocatoria.

El puesto de trabajo esta retribuido conforme al Subgrupo C2, Complemento de Destino 17, Com-
plemento especifico 34% de la base de calculo.

Es objeto de las presentes bases regular el proceso selectivo para dar cobertura a esta plaza va-
cante de plantilla de personal funcionario de esta Corporacion con caracter de interinidad de acuerdo
con el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Tex-
to Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico, dado que no pueden ser cubiertas de -
finitivamente por funcionarios de carrera a tenor de las limitaciones legales actualmente vigentes
como consecuencia de las sucesivas leyes de Presupuestos Generales del Estado.

En este sentido se estima que atendidos los escasos recursos materiales y personales con que
cuenta la organizacion administrativa del Ayuntamiento de Pedro Mufnoz, dadas las progresivas vacan -
tes que se han ido produciendo y visto que podria verse afectada la prestacion de los servicios esencia-
les para la comunidad, resulta urgente y necesario proceder a la cobertura de las plazas en la modali -
dad de interinidad.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que se produjere el cese del funcionario interino nom-
brado por alguna de las causas articuladas en el articulo 63 de la Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico; de concurrir en el futuro alguno de los supuestos del articulo 10.1 Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, o en caso de ser necesaria la sustitucion de funcionario de carrera que desempenen
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similar puesto de trabajo la presente convocatoria servira, al objeto de elaborar relacion de candida-
tos para su nombramiento como funcionario interino salvo que la Administracion optare por efectuar
una nueva convocatoria publica.

El funcionamiento de la lista o bolsa se regula en la base novena de la presente.

1.2. Las normas de seleccion sera a través de concurso-oposicion.

Segundo.- Condiciones de admision de aspirantes.

2.1. Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre para los nacionales de otros Estados. En este caso los aspirantes deberan acreditar el
dominio hablado y escrito del castellano como lengua oficial del Estado, pudiendo ser sometidos a una
prueba que acredite su conocimiento.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas. De conformidad con lo estable -
cido en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, seran admitidas las perso-
nas con discapacidad, de acuerdo con lo dispuesto por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de no-
viembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su discapa-
cidad y la compatibilidad con el desempefo de las tareas. El Ayuntamiento de Pedro Munoz, se reserva el
derecho a someter a los aspirantes propuestos por el Tribunal y antes de su nombramiento como funcio-
narios a cuantas pruebas considere oportunas para adecuar el cumplimiento de este requisito.

c) Tener cumplidos dieciséis aios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténo -
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion ju-
dicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el ac-
ceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacion requerida estar en condiciones de obtenerla, antes de que
finalice el plazo de presentacion de instancias, en concreto: Graduado Escolar, Bachiller Elemental,
Ensefianza Secundaria Obligatoria - LOGSE, Formacion Profesional de primer grado o equivalente. Gra-
duado Escolar, Bachiller Elemental, Ensefianza Secundaria Obligatoria - LOGSE, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan poseer
el documento que acredite fidedignamente su homologacion.

f) Estar en posesion o en condiciones de obtenerla, antes de que finalice el plazo de presenta-
cion de instancias, de la Tarjeta de ldentificacion Profesional de Guarda Rural.

g) Estar en posesion o en condiciones de obtenerla, antes de que finalice el plazo de presenta-
cion de instancias, del permiso de conducir B.

2.2. Los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de finalizacion del plazo de pre -
sentacion de solicitudes y mantenerse durante el desarrollo del proceso selectivo.

2.3. La titulacidon académica a que se refiere la letra e), debera estar expedida por centros ofi -
ciales debidamente reconocidos. En el caso de titulacion obtenida en el extranjero, debera acreditarse

Documento firmado electronicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Puede visualizar la informacién de firmantes en la parte inferior de la Ultima pagina del documento.
El documento consta de un total de 28 pagina/s. Pagina 10 de 28. Cdodigo de Verificacion Electronica (CVE) KMJkettkFQJoF6/JdAqw

Nudmero 197 - martes, |5 de octubre de 2019 - 7825

su homologacion por el Ministerio de Educacion, a tenor de lo regulado en el Real Decreto 967/2014,
de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion y
declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalida-
cion de estudios extranjeros de educacion superior y el procedimiento para determinar la correspon -
dencia a los niveles del marco espafnol de cualificaciones para la educacion superior de los titulos ofi-
ciales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

Tercero.- Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las que los as-
pirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la
plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Pedro Mufoz se presenta-
ran en el Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Admi-
nistraciones Publicas, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y en el ta-
blon de anuncios del Ayuntamiento.

La solicitud estara a disposicidon de los interesados, en Sede Electrénica - Formularios y Solicitu -
des y debera ir acompanada por:

- Fotocopia del N.I.F. o, en su caso, pasaporte.

- Autobaremacion (los documentos justificativos de la fase de concurso, sélo seran presentados
por aquellos aspirantes que superen la fase de oposicion).

- Fotocopia de Graduado Escolar, Bachiller Elemental, Ensefanza Secundaria Obligatoria, Forma-
cion Profesional de Primer Grado o Equivalente.

- Fotocopia de la Tarjeta de Identificacion Profesional de Guarda Rural.

- Permiso de Conducir tipo B.

- Justificante del pago la tasa, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal Tasa por
Derechos de Examen del Ayuntamiento de Pedro Mufioz (Ciudad Real) (Ultima modificacion acuerdo del
Pleno de la Corporacion, de fecha 5 de diciembre de 2017 y aprobacién definitiva publicada en el Bole -
tin Oficial de la Provincia de Ciudad Real nimero 22, de 31 de enero de 2018): los derechos de examen
sera, de 9,00 euros (nueve euros) no obstante, abonara Unicamente la cantidad de 1,00 euro, quienes
se encuentren en situacion laboral de desempleo y no hayan percibido prestacion contributiva, durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de aprobacién de la convocatoria, hasta la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias, debiendo acreditar tal situacion mediante certifi-
cacion expedida por la Oficina de Empleo.

Estaran exentas del pago de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100 y
las personas que estén en situacion de desempleo en el momento de presentar la solicitud.

La falta de justificacion del abono de la tasa por derechos de examen determinara la exclusién
del proceso selectivo.

El pago de la tasa puede abonarse en la cuenta bancaria del Ayuntamiento de Pedro Mufoz (Ciu-
dad Real) en la entidad Caja Rural Castilla-La Mancha, con el nUmero ES50 3081 0621 5926 2454 3621.

Solo procedera la devolucion de los derechos de examen satisfechos por los aspirantes cuando
por causas no imputables al aspirante no tenga lugar el proceso selectivo, cuando los ingresos se de-
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claren indebidos por resolucion o sentencia firme o cuando se haya producido una modificacion sustan -
cial de las bases de la convocatoria.

Cuarto.- Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara Resolucion declarando apro-
bada la lista provisional de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucién, que se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, se senalara, si
fuere necesario, un plazo de dos dias habiles, para que se puedan formular reclamaciones o subsanar
los defectos que hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara nuevamente en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento (www. -
pedro-munoz.es).

Con esta finalidad, el Tribunal Calificador, evaluara solamente la documentacion debidamente
acreditada y aportada en tiempo y forma, con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias.

Quinto.- Tribunal Calificador del proceso selectivo.

5.1. El Tribunal Calificador estara constituida de la siguiente forma: Presidente; Secretario y tres
vocales.

5.2. No podran formar parte del Tribunal el personal de eleccion o de designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo indivi-
dual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. Debera su composicion
cumplir lo estipulado en el articulo 60 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

5.3. Los vocales deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel a la exigida
para el ingreso en las plazas convocadas.

5.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

5.5 El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secre -
tario. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres -
pondientes. Las actuaciones del Tribunal Calificador habran de ajustarse estrictamente a las Bases de
la Convocatoria, no obstante resolvera las dudas que surjan en aplicacion de sus normas, asi como lo
que proceda en los supuestos no previstos en las mismas.

5.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promo -
ver la recusacion en los casos del articulo 23.2 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico
del Sector Publico.

5.7. Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion sin perjuicio de que ésta en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en el articulo 106 y siguientes de la Ley
39/2015, 1 de octubre.

5.8. La voluntad del Tribunal en vista a la calificacion de las pruebas podra formarse por unani-
midad de sus miembros, por mayoria de los miembros del 6rgano de seleccion asi como por media arit -
mética de las calificaciones individualmente asignadas por cada miembro del tribunal. En todo caso,
correspondera a la Presidencia del 6rgano de seleccion dirimir los empates con su voto de calidad.

5.9. El Tribunal podra solicitar la designacion de asesores con voz, pero sin voto.
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Sexto.- Procedimiento de Seleccion y desarrollo del mismo.

* Fase de oposicion: 30 puntos maximo.

Ejercicio eliminatorio: Puntuacion minima a obtener: 15 puntos.

Consistira en contestar por escrito un cuestionario de treinta (30) preguntas, tipo test destinado
a comprobar los conocimientos técnicos adecuados al puesto de trabajo, las cuales versaran sobre el
temario que figura como Anexo | a las presentes bases.

Las preguntas tipo test contaran con cuatro respuestas alternativas, de las que sélo una sera co-
rrecta. El tiempo maximo de duracién de este ejercicio sera de 40 minutos.

Se afadiran cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones de preguntas que efectue el
Tribunal. Cada pregunta contestada correctamente, se puntuara con 1 punto y se penalizara con 0,33
cada pregunta errdnea. No se puntuara la pregunta no contestada.

El presente ejercicio de caracter obligatorio se calificara de 0 a 30 puntos y tendra, caracter eli -
minatorio, para todos aquellos aspirantes que no obtengan un minimo de 15 puntos.

* Fase de concurso: 10 puntos maximo.

Se valoraran solo los méritos, de aquellos aspirantes que hayan superado, la fase de oposicion y
se indicara mediante anuncio en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Pedro Munoz, aquellos aspi -
rantes que deben de presentar esta documentacion, asi como el plazo de su realizacion.

MERITOS EVALUABLES PUNTUACION

MAYOR TITULACION

Por poseer titulo superior al exigido en la Puntuaciéon maxima en este apartado:4 puntos.
convocatoria.
(Solo se valorara un ciclo formativo de grado
Ciclo Formativo Grado Superior en Gestion Forestal superior)

y del Medio Natural; o Ciclo Formativo de Grado
Superior en Organizacion y Gestion de Recursos
Naturales y Paisajisticos, Ciclo Formativos Grado
Superior en Paisajismo y Medio Rural: 2 puntos.

Ingeniero Técnico Forestal, Ingeniero Técnico en
Topografia, Graduado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural: 4 puntos

FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

a) Por la realizacion de cursos de formacion o Maximo 4 puntos.
perfeccionamiento relacionados con el puesto al
que se opta impartidos o financiados por
Administraciones Publicas o por centros u
organismos dependiente de Administraciones
Publicas, Universidades o por Colegios Profesionales;
0,005 puntos/hora. (maximo 3 puntos)

b) Por la realizacion de cursos de formacion o
perfeccionamiento de informatica, ofimatica,
sistemas operativos, etc, impartidos o financiados
por Administraciones Pulblicas o por centros u
organismos dependiente de Administraciones
Publicas, Universidades o por Colegios Profesionales;
0,005 puntos/hora. (maximo 1 punto)
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Los diplomas, certificaciones o documentos que
acrediten la realizacion de cursos deberan expresar
la duracion en horas y expresar con suficiente
claridad su contenido basico.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Habida cuenta de la especificidad de las funciones a Maximo 2 puntos
desempefnar segin ficha de puesto de trabajo
anexada a la presente convocatoria, se valorara la
experiencia por tiempo de servicios prestados en
puesto de trabajo igual o similar al que se convoca,
desempenado en entidades locales y/o organismos o
entidades pertenecientes al sector local. 1 punto
por cada ano completo de servicios prestados.

Los periodos inferiores al afio se valoraran a 0,083
por mes.

6.2 En ningln caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente. La acreditacion de
los méritos alegados se realizara de la siguiente manera:

MAYOR TITULACION:
Las titulaciones académicas se justificaran con el correspondiente titulo oficial (original o copia
compulsada) o resguardo de solicitud del mismo.

FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO:

Copia compulsada del certificado o diploma de asistencia con o sin aprovechamiento o del titulo obtenido
en los que se reflejen el contenido del curso o materias impartidas, duracion del mismo y organizador u
organismo responsable.

EXPERIENCIA:

La experiencia en la Administracion debera justificarse (originales o copias compulsadas):

1. Certificacion expedida por la Administracion en la que conste, periodo de prestacion de servicios,
puesto desempefado, escala, subescala y tipo de nombramiento o vinculacion con la Administracion.
2. Copia de los contratos laborales, en caso de vinculacion laboral.

3. Resolucion de nombramiento como funcionario de carrera o interino.

4. Informe de vida laboral de la Seguridad Social, en todo caso.

La fecha de expedicion de la certificacion no rebasara el Gltimo dia del plazo de presentacion de

instancias

6.3. Caso de empate. En el supuesto de que dos o mas personas obtuvieran igual puntuacion, el
orden de prelacion, se establecera atendiendo a la mayor calificacion obtenida en las siguientes fases
del procedimiento:

1. Mayor Puntuacion en la Fase de Oposicion.

2. Mayor Puntuacion en la Fase de Concurso, por el orden establecido: mayor titulacion, forma-
cién y por ultimo experiencia profesional.

En caso de persistir el empate se dirimira el mismo mediante sorteo plblico, previa convocatoria
a los interesados.

SEPTIMO. Calificacion.

Finalizada la fase de oposicion se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, las pun-
tuaciones otorgadas a cada aspirante, en la fase de oposicion.

Los interesados, disponen del plazo de 48 horas, a contar desde la publicacion del anuncio en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento, para presentar reclamaciones o alegaciones a la puntuacion otor -
gada, elevandose la lista provisional a definitiva en caso de no producirse.
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En el mismo anuncio, se hara publico el dia de entrega de la documentacién para la valoracién
de la fase de concurso.

Finalizada la fase de concurso se publicara las puntuaciones otorgadas, publicandose en el Ta-
blon de Edictos del Ayuntamiento, otorgando un plazo de reclamacion de 48 horas, a contar desde la
publicacion del anuncio.

Octavo.- Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.

Una vez terminada las dos fases, oposicion y concurso, y concluido el plazo de reclamacion, se
hara publica la relacion definitiva de aprobados y las puntuaciones otorgadas, en cada fase, y puntua-
cion final, que sera publicada en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento www.pedro-munoz.es, preci-
sandose que el nimero de propuestos no podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas.

El acta definitiva con el orden de puntuacion se elevara al Sr. Alcalde-Presidente para el nombra -
miento del candidato que haya obtenido la mayor puntuacion.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de cinco dias natu-
rales desde la publicacion de la relacion de aprobados en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento:

- Titulo original, copia compulsada del titulo exigido para presentarse a esta Convocatoria o jus-
tificante de haber abonado los derechos para su expedicion. Si los documentos estuvieren expedidos
después de la fecha en que finalizo el plazo de presentacion de instancias, debera justificar el momen -
to en que finalizaron sus estudios.

- Declaracion de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quier administracion publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

- Declaracion de no ejercer otra actividad para la que resulte incompatible (Ley 53/1984).

- Certificado médico en que se acredite la capacidad funcional del aspirante para el desempefo
del puesto al que se opta.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documen-
tacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nom -
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las condicio -
nes y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Unicamen-
te certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan acreditando su condicion y demas cir-
cunstancias que consten en su expediente personal.

La Resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia en su condicion de jefatura directa
del personal.

Noveno.- Constitucion de Bolsa de Trabajo.

El Tribunal Calificador no podra proponer mas de un aspirante, no obstante relacionara por el or-
den de puntuacion obtenido, de mayor a menor, al resto de los aspirantes a los efectos de constituir
una bolsa de trabajo.

Los llamamientos para sustituciones se realizaran por riguroso orden de puntuacion y la renuncia
al puesto que se ofrezca significara pasar al Gltimo lugar de la lista, salvo que se justifique documen -
talmente que la persona llamada se encuentra en situacion de baja por enfermedad, maternidad o
riesgo durante el embarazo, o estar trabajando en el momento del llamamiento.

El llamamiento se realizara via telefonica debiendo el aspirante presentar los documentos acre -
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la base 2 de la convocatoria en el
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plazo de 3 dias habiles. Por la persona que efectue los llamamientos se expedira diligencia en el expe -
diente de la bolsa, anotando fecha y hora de las llamadas asi como su resultado.

Décimo.- Incidencias.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el drgano
que aprobo las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia, segin cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamen -
te recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia si-
guiente al de su Gltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondien -
te, todo ello de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39 /2015, de 1 de octubre, del Pro -
cedimiento Administrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva y
notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo
anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa
de sus derechos e intereses.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposicio -
nes legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril; el R. D 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos; y el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter
supletorio.

ANEXO TEMARIO DE LA OPOSICION

Tema 1.- Conocimientos Generales del Termino Municipal de Pedro Munoz Limites Geograficos,
vias principales, caminos, cauces, vias pecuarias, superficie, topografia (conocimientos basicos).

Tema 2.- Ordenanza General de Proteccion del Medio Ambiente de Pedro Muioz: Titulo VII De la
Proteccion del Suelo de la Flora y Fauna.

Tema 3.- Ordenanzas de Caminos del Término Municipal de Pedro Muioz.

Tema 4.- Potestades Municipales en la defensa de los Caminos. Inventario de Caminos. Organo
competente para su aprobacion, tramitacion, publicidad.

Tema 5.- Catastro de Rustica: Conocimientos basicos de Catastro, poligono, parcela, superficie
minima, referencia catastral.

Tema 6.- Edificaciones y Vallados en Suelo Rlstico. Distancias minimas a lindes y caminos, in-
fracciones.

Tema 7.- Plantaciones: Tipos, distancias minimas a caminos, infracciones.

Tema 8.- Delitos contra el Patrimonio en el Codigo Penal Espafiol. Robos y Hurtos. Usurpaciones.

Tema 9.- Servidumbres: Clases, modos de adquirirse y extinguirse, derechos y obligaciones. Ser -
vidumbres de paso.

Tema 10.- Elaboracion de informes relacionados con las funciones propias del Guarda Rural.

Tema 11.- Real Decreto 1945/193, de 22 de junio, por el que se regulan las infracciones y sancio-
nes en materia de defensa del consumidor y de la produccion agro - alimentaria: Toma de Muestras.
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Tema 12.- Real Decreto 105/2008, 1 de febrero, por el que regula la produccion y gestion de los
residuos de construccion y demolicion: articulos 10 a 14, ambos inclusive.

Tema 13.- Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, por el que se establece la normativa regulado-
ra de la capacitacion para realizar con tratamientos con biocidas.

En Pedro Munoz, a 14 de octubre de 2019.- El Alcalde, José Juan Fernandez Zarco.

Anuncio namero 3324
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SAN CARLOS DEL VALLE
DECRETO DE LA ALCALDIA NUMERO 43/2019

Resultando que el titular de esta Alcaldia tiene previsto ausentarse de la localidad entre los dias
16 y 20 de octubre de 2019, ambos incluidos.

Considerando lo dispuesto en el 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en los articulos 47.2 y 44.1 y 2 del R.D. 2568/1986, de 26 de noviembre, por el que se
aprueba el R.0.F. y normas concordantes y generales de aplicacion, he resuelto:

Primero.-Delegar en la Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de San Carlos del Valle
Doia Maria de los Santos Naranjo Jaime el ejercicio de las funciones legalmente atribuidas a la Alcal -
dia, por ausencia de su titular, entre los dias 16 al 20 de octubre de 2019, ambos incluidos.

Segundo.-La expresada delegacion surtira efectos desde el dia siguiente a esta misma fecha, sin
perjuicio de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de esta Provincia.

Tercero.-Notifiquese este Decreto a la interesada.

En San Carlos del Valle, a 10 de octubre de 2019.- El Alcalde-Presidente, José Torres Morales.

Anuncio namero 3325
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SOCUELLAMOS
RECTIFICACION ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 195, de fecha 11 de octubre de 2019, se publica el
pliego de condiciones para la adjudicacidon de autorizaciones de venta ambulante no sedentaria en el
mercadillo de los viernes para los ejercicios 2019 a 2025.

En el punto 3. Nimero de autorizaciones.

Donde dice:

Las autorizaciones a conceder seran:

- 7 autorizaciones.

* 6 autorizaciones para la venta en la zona de polivalentes (confeccion, calzado, bisuteria, etc.)

* 1 autorizaciones para la zona de alimentacion (productos de alimentacion y plantas).

Debe decir:

Las autorizaciones a conceder seran:

- 11 autorizaciones.

* 10 autorizaciones para la venta en la zona de polivalentes (confeccion, calzado, bisute-
ria, etc.).

* 1 autorizaciones para la zona de alimentacion (productos de alimentacion y plantas).

Socuéllamos, 11 de octubre de 2019.- La Alcaldesa, Maria Elena Garcia Zalve.

Anuncio namero 3326
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VALDEPENAS
ANUNCIO

En relacion con la convocatoria de la siguiente plaza incluida en la Oferta de Empleo Publico de
2018, cuyas bases aparecieron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nUmero 139 y modifica -
cion en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 142, de 24 y 29 de julio de 2019, respectivamente.

1.1 Personal Funcionario:

Turno Libre:

1.1.1 Oposicion libre:

Una plaza de Jefe del Servicio de Servicios Sociales, perteneciente a Escala Administracion Espe-
cial, Sub-escala Técnica, Grupo A2.

De conformidad con lo previsto en la base cuarta, punto 4.1., de las que rigen la convocatoria,
procede que por este Ayuntamiento se aprueben las listas provisionales de admitidos y excluidos; y
habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancias, una vez examinadas éstas, por medio del
presente:

He resuelto:

1.- Aprobar las listas provisionales de admitidos y excluidos que a continuacion se transcriben:

Admitidos:

CACAO REYES, KARLA VICTORIA

CALAHORRA GARCIA-MORENO, ALICIA

CAMPOS TRUJILLO, ANA ISABEL

CANTERO VALENCIA, MANUELA

CARRERO NAVARRO, ROSA GEMA

CASTELLANO MOSCOSO, CARMEN

CASTELLANOS RAMIREZ, ISIDORO

CHACON GALAN, BLANCA

DELGADO MELERO, MARIA ROCIO

ESPINOSA GALLEGO, VIRGINIA

FERNANDEZ MOLINA, JUANA

JIMENEZ HORCAJADA, ARANTZAZU

LOPEZ AGUILAR, TERESA

LOPEZ CARRERO, VERONICA

LOPEZ DE LERMA ALCAZAR, MARIA DE LOS ANGELES

LOPEZ IBANEZ, SILVIA

LUQUE SANCHEZ, ISABE MARIA

MARTIN LOPEZ, SILVIA

MARTIN TRUJILLO, LAURA

MENA VALVERDE, VANESSA

MENDOZA MANAS, MARIA JOSE

MULAS ALVARO, CARMEN
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MUNOZ RUIZ, EVA MARIA

NAVARRO GALAN, ALVARO

PARRA MATEO, MARIA DOLORES

PEREZ ESPADAS, INMACULADA

ROMERO CALCERRADA, VERA

ROMERO DE AVILA TORRIJOS, MARIA JESUS

SANCHEZ GONZALEZ, NOELIA

SANCHEZ MAROTO, MARIA DE LAS MERCEDES

TEJADO PENUELA, GEMA ROCIO

Excluidos:

ALFARO CUESTA, MARIA JOSEFA, no presenta justificante del pago de la tasa por derechos de
examen.

GARCIA CARPINTERO LOPEZ PASTOR, ELENA, no presenta justificante del pago de la tasa por de-
rechos de examen.

GARCIA CARPINTERO LOPEZ PASTOR, PALOMA, no presenta justificante del pago de la tasa por de-
rechos de examen.

GARCIA CONSUEGRA RODRIGUEZ DE GUZMAN, MONICA, no presenta instancia oficial facilitada a
tal efecto, no presenta justificante del pago de la tasa por derechos de examen y presentacion de la
instancia fuera de plazo.

SANCHEZ RUBIO, ISIDRO, no presenta justificante del pago de la tasa por derechos de examen.

Estas relaciones se aprobaran definitivamente si no se presentan reclamaciones contra las mis-
mas en el plazo de diez dias habiles contados a partir de la publicacion de este Decreto en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Anuncio namero 3327
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VALDEPENAS
ANUNCIO
Con fecha 7 de octubre de 2019 se aprueba el siguiente:
Decreto
Visto el expediente de aprobacion de la modificacion de la Oferta de Empleo Plblico para el
ejercicio 2019, cuyo contenido literal es el siguiente: Ampliacion de la citada oferta con las plazas si-

guientes:
I.- Funcionarios de Carrera:
Denominacidn Cédigo Num. Grupo Nivel Ext. Dedic.
Esc. Admon. Especial 2000
Subescala b) Serv. Especiales 2400
(Clase a) Policia Local 2410
Policia 4 C1 16 C

He resuelto:

Primero. Aprobar la modificacion de la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2019, transcri-
ta anteriormente.

Segundo. Someterla a exposicion al publico, mediante insercion de anuncio en el Diario Oficial
correspondiente.

Anuncio namero 3328
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VILLAMANRIQUE
ANUNCIO

Solicitada por don Francisco M. Garcia de Nova licencia urbanistica sometida a evaluacion de im-
pacto ambiental ordinaria y urbanistica de obras, en este Ayuntamiento se tramita expediente relativo a
la mismas.

En cumplimiento de la Ley 4/2007, de 8 de marzo, de Evaluacion Ambiental en Castilla-La Man-
cha, en relacion con lo previsto en el articulo 36 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion
ambiental, se procede a abrir periodo de informacion publica por plazo de treinta dias, desde la apari
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que, quienes se vean afectados de
algin modo por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

A estos efectos y conforme a lo establecido en el articulo 10.2 de la Ley 4/2007, de 8 de marzo,
de Evaluacion Ambiental en Castilla-La Mancha, en concordancia con lo previsto en el articulo 36.2 de
la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se informa que:

- La solicitud mencionada se refiere a un proyecto sujeto al procedimiento de evaluacion de im-
pacto ambiental ordinaria.

- El 6rgano competente para emitir la declaracion de impacto ambiental es el Servicio de Politica
Forestal y Espacios Naturales de la Direccion Provincial de Agricultura, medioambiente y desarrollo rural
de Ciudad Real.

En este sentido son organos de los que puede obtenerse informacion pertinente dicha Delegacion
y el Ayuntamiento de Villamanrique y pueden presentarse observaciones, alegaciones y consultas ante
este organo en el plazo de 30 dias a contar a partir del ss. a su publicacion .

- La informacién recogida con arreglo al articulo 8 de la Ley 4/2007, de 8 de marzo, de Evaluacion
Ambiental en Castilla-La Mancha, en cuanto al contenido minimo del estudio de impacto ambiental esta-
ra disponible al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento desde las 9 h. hasta las 14 h. de lunes a
viernes y durante el periodo citado.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipa-
les para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de
los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento: http://villamanrique.sedelectronica.es

Anuncio namero 3329
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VILLARRUBIA DE LOS 0JOS

Plan de disposicion de fondos de la Tesoreria del Ayuntamiento de Villarrubia de los Ojos.

1.- Principios generales.

a) El Plan de disposicion de fondos de la Tesoreria del Ayuntamiento de Villarrubia de los Ojos,
tiene por objeto conseguir una adecuada distribucion temporal de los pagos acomodandolos a las dis-
ponibilidades de efectivo previstas en la Tesoreria Municipal que permita una correcta estimacion de
las necesidades de endeudamiento del Ayuntamiento y la optimizacion del empleo de los recursos dis -
ponibles.

b) La gestion de los fondos integrantes de la tesoreria, salvo disposicion legal en contrario, se
realizara bajo el principio de unidad de caja con la centralizacion de todos los fondos y valores gene-
rados por operaciones presupuestarias y por operaciones no presupuestarias. Se ordena a la Tesoreria
Municipal la utilizacion de todos los recursos dinerarios disponibles para el pago de las obligaciones.

c) El Plan de Disposicion de Fondos podra ser revisado a lo largo del ejercicio en funcion de las
modificaciones producidas en las disponibilidades liquidas efectivas o previstas de la Tesoreria.

e) La cuantia de los pagos ordenados se ajustara a lo dispuesto en este Plan de Disposicion de
Fondos, en el orden establecido en el mismo.

2.- Ordenacion de los pagos.

Los pagos presupuestarios por ejecucion del presupuesto de gastos, se ordenaran atendiendo al
reconocimiento de la obligacidon correspondiente, dada la necesaria ejecucion presupuestaria de los
mismos en funcion de los respectivos devengos.

Cualquiera que sea el orden de prelacion que, segun este Plan, correspondiera al pago, se procu -
rara ordenar los pagos para que se realicen en fecha anterior a la finalizacion del plazo previsto en la
normativa de morosidad.

3.- Prioridades en la ordenacion y ejecucion material de los pagos.

Cuando las disponibilidades de tesoreria, ciertas o estimadas, no permitan atender el pago de la
totalidad de las obligaciones vencidas y exigibles, se establecen con caracter general las siguientes
prioridades en la ordenacién y ejecucidon material de los pagos:

1°.- Pagos correspondientes a la amortizacion de deuda:

Se atenderan con caracter prioritario los siguientes pagos, de acuerdo con la modificacion intro-
ducida por el articulo 135 de la Constitucion Espainola en el articulo 187 del Texto Refundido 2/2004 de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales:

- Los pagos correspondientes a amortizacion de la deuda incluida en el capitulo IX e Intereses de
la deuda capitulo IlI.

- Los pagos por cancelacion de operaciones no presupuestarias de tesoreria y gastos financieros
derivados de la deuda y de operaciones de tesoreria.

2°.- Pagos correspondientes a los créditos del capitulo I:

Dando cumplimiento al articulo 187 del Texto Refundido 2/2004 de la Ley Reguladora de Hacien-
das Locales se considera prioritario los gastos de personal y de organos de gobierno, y en relacidon con
ellos los pagos por operaciones no presupuestarias relacionadas con el mismo; es decir, la Hacienda P -
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blica acreedora por I.R.P.F., y la Seguridad Social por las cuotas de los empleados. Dichos pagos se
efectuaran mensualmente por doceavas partes a excepcion de los contenidos en los pagos extraordina-
rios de junio y diciembre. Su ordenacion sera en funcion de sus respectivos devengos.

Asimismo, los correspondientes a los créditos del capitulo VIII: Activos financieros por préstamos
y anticipos al personal, se ordenaran atendiendo al reconocimiento de la obligacion correspondiente,
dada la necesaria ejecucion presupuestaria de los mismos en funcion de sus respectivos devengos.

En relacion con el caracter prioritario de los gastos de personal se asigna prioridad al resto de
gastos sociales, ayudas, etc. Y el resto de créditos establecidos en el capitulo | del Presupuesto de
Gastos, con el mismo criterio de devengo para la ordenacion del pago.

3°.- Devoluciones de garantias o depositos constituidos en metalico, los pagos originados en ac-
tos firmes de devolucién de ingresos y los pagos de tributos retenidos o repercutidos a terceros.

4° - Los pagos de obligaciones debidamente reconocidas y contraidas en ejercicios anteriores y
debidamente como contraprestacion en las operaciones comerciales realizadas entre empresas y la Ad -
ministracion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaiol las Directivas del Parlamen -
to Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

5°.- Los pagos de obligaciones debidamente reconocidas y contraidas en el ejercicio corriente
como contraprestacion en las operaciones comerciales realizadas entre empresas y la Administracion,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publi-
co, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

6°.- Los pagos de obligaciones derivadas de transferencias y subvenciones, capitulos 4y 7.

4.- Alteracion del orden priorizado en los pagos.

Podra alterarse el orden de prioridad establecido en los siguientes casos:

- Cuando sea necesario realizar pagos que se deriven del cumplimiento de sentencias judiciales o
resoluciones administrativas firmes.

- Cuando el pago de obligaciones reconocidas requiera ser realizado en un momento determinado
a los efectos de justificar subvenciones concedidas por otras administraciones o entidades publicas o
privadas.

- Cuando resulte preciso hacer efectivos gastos de publicaciones en diarios oficiales y otros me-
dios de publicidad, inspecciones técnicas y similares que resulten precisos para poder continuar con los
procedimientos o cuando resulte preciso el pago con caracter previo a la prestacién del servicio y éste
no pueda ser demorado en el tiempo al momento en que corresponda su pago por aplicacion del orden
establecido.

- Gastos que deban ser atendidos bajo la modalidad de Anticipos de Caja Fija debido a su peque-
fia cuantia.

- Devoluciones de fianzas y otros depositos constituidos en metalico.

- Gastos de luz y comunicaciones.

Disposicion final primera.- Vigencia.

El presente Plan de Disposicion de Fondos tendra vigencia anual y sera de aplicacion durante el
ejercicio presupuestario correspondiente al afio 2019 y se considerara automaticamente prorrogado
hasta la aprobacion de uno nuevo.
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Disposicion final segunda.- Entrada en vigor. El presente Plan de Disposicion de Fondos entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, a los
efectos del articulo 45, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, pudiendo interponerse contra el mismo recurso contencioso-adminis -
trativo en los términos, forma y plazos previstos en la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

El Alcalde, Miguel Angel Famoso Fino.

Anuncio numero 3330

Documento firmado electronicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica corporativa
expresada.




Documento firmado electronicamente. Puede visualizar la informacién de firmantes en la parte inferior de la Ultima pagina del documento.
El documento consta de un total de 28 pagina/s. Pagina 26 de 28. Cédigo de Verificacion Electrénica (CVE) KMJkettkFQJoF6/JdAqw

Civdad Real &

Numero 197 - martes, |15 de octubre de 2019 - 7841

administracion estatal

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIANA
CIUDAD REAL

Informacion puUblica sobre solicitud modificacion de caracteristicas de concesion administrativa
Conc. 13163 (14061/1969).

Solicitante:

N.I.F.: B4750239B.

Autorizacion de modificacion de caracteristicas de la concesion de aguas superficiales e inscrip-
cion en la Seccion A del Registro de Aguas.

Modificacion de caracteristicas de la concesion de referencia Conc. 13163 (140061/1969) para la
ampliacidn de la superficie regable de la misma, pasando de ser de 10 a 40 ha dentro de la parcela 6
del poligono 18 en el término municipal de Valenzuela de Calatrava (Ciudad Real), asi como la disminu -
cion de la dotacion por cambio de cultivo, desde los 6.000 m®/ha./afio a los 1.500 m*/ha./afio, mante-
niendo el volumen anual y el caudal maximo otorgado en la concesion.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 del Real Decreto
849/1986 de 11 de abril por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, a fin de
que, en el plazo de un (1) MES contado a partir de la publicacion de este escrito en el Boletin Oficial
de la Provincia de Ciudad Real y en el Ayuntamiento de Valenzuela de Calatrava (Ciudad Real), puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, manifestando cuanto estimen pertinente en
defensa de sus intereses.

El expediente podra examinarse durante el plazo sefalado en las oficinas de esta Confederacion
Hidrografica del Guadiana, carretera de Porzuna, nimero 6 de Ciudad Real.

Ciudad Real, 9 de septiembre de 2019.- El Comisario de Aguas, Angel Nieva Pérez.

Anuncio namero 3331
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Civdad Rea

administracion de justicia

MADRID - NUMERO 8
N.l.G. 28.079.004-2019/0008696.
Despidos/ceses en general 190/2019.
Materia: Despido.
Demandante: Gheorghe Filipiuc.
Demandado: Pemortrans 2017, S.L.

EDICTO

CEDULA DE CITACION A JUICIO Y A INTERROGATORIO

Organo que ordena citar:

Juzgado de lo Social nimero 8 de Madrid.

Asunto en que se acuerda:

Juicio nimero 190/2019, promovido por Gheorghe Pilipiuc sobre despido.

Persona que se cita:

Pemortrans 2017, S.L. en concepto de parte demandada en dicho juicio.

Objeto de la citacion:

Asistir al/a los acto/s de conciliacion y juicio y en, su caso, responder al interrogatorio solicita -
do por Gheorghe Filipiuc sobre los hechos y circunstancias objeto del Juicio y que el Tribunal declare
pertinente.

Lugar y fecha en la que se debe comparecer:

En la sede de este Juzgado, sito en calle Princesa, nUmero 3-planta 4, 28008, sala de vistas nU-
mero 44, ubicada en la planta cuarta el dia 10/10/2019, a las 11:00 horas.

Advertencias legales:

1.- Su incomparecencia injustificada no impedira la celebracion del Juicio, que continuara sin
necesidad de declarar su rebeldia (Articulo 83.3 L.J.S.). Las siguientes comunicaciones seharan en los
estrados del Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de emplazamiento
(Articulo 59 L.J.S.).

2.- Debe concurrir a Juicio con todos los medios de prueba que intente valerse (Articulo 82.2
L.J.S.).

3.- Si pretende comparecer en el Juicio asistido de Abogado o reprensentado por Procurador o
Graduado Social colegiado debe manisfestarlo a este Juzgado por escrito dentro de los dos dias siguie -
tnes a la publicacion del presente edicto (Articulo 21.2 L.J.S.).

4.- Si no comparece, y no justifica el motivo de la incomparecencia, el Tribunal podra considerar
reconocidos los hechos controvertidos que le perjudiquen (Articulo 304 de la Ley 1/2000 de Enjuicia-
miento Civil -L.E.C.-, en relacién con el articulo 91 de la L.J.S.).

5.- La publicacion de este edicto sirve de citacion en legal forma a la parte demandada que se
encuentra en ignorado paradero.
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Civdad Real a

La persona citada puede examinar los autos en la Secretaria del Juzgado hasta el dia de la cele-
bracion del Juicio.

En Madrid, a uno de octubre de dos mil diecinueve.- Margarita Martinez Gonzalez.- El/la Letera-
do/a de la Administracion de Justicia.

Anuncio namero 3332

Aﬂ' Firmado por José Felix Montoliu Soto el 14/10/2019
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