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administracion avionomica

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO - CIUDAD REAL

Visto el texto del Convenio Colectivo para los afos 2019 a 2022 del Ayuntamiento de Pozuelo de
Calatrava, aprobado por la Comisiéon Negociadora y ratificado por el Organo de Gobierno del Ayuntamien -
to con fecha 30 de noviembre de 2018, presentado por medios electronicos a través del Registro de
Acuerdos y Convenios Colectivos de Trabajo (REGCON) con fecha 14/01/2019, por don Antonio Cervantes
Jiménez, autorizado por la Comision Negociadora del citado Convenio, integrada por representantes del
Ayuntamiento de Pozuelo de Calatrava y por parte social a través del Comité de Empresa; de conformi -
dad con lo previsto en el articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octu -
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, asi como lo dis-
puesto en el articulo 38.6 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece que los Pactos cele-
brados y los Acuerdos, una vez ratificados, deberan ser remitidos a la Oficina Piblica que cada Adminis -
tracion competente determine y la Autoridad respectiva ordenara su publicacién en el Boletin Oficial que
corresponda en funcion del ambito territorial; el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y
Depdsito de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (B.O.E. del 12 de junio), el contenido del Real
Decreto 384/1995, de 10 de marzo, sobre traspaso de funciones y de servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha en materia de trabajo (ejecucion de la legisla-
cion laboral), el Decreto 81/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica y se fijan
las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, y el De-
creto 99/2013 de 28 de noviembre, por el que se atribuyen competencias en materia de cooperativas,
sociedades laborales, trabajo, prevencion de riesgos laborales y empleo.

Esta Direccion Provincial de Economia, Empresas y Empleo

ACUERDA:

1°.- Ordenar el registro y la inscripcion del Convenio Colectivo para los afos 2019 a 2022 del
Ayuntamiento de Pozuelo de Calatrava, en el Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,
con funcionamiento a través de medios electronicos de esta Direccion Provincial, siendo su codigo
13101671012019, con notificacion a la Comision Negociadora.

2°.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.
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