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AYUNTAMIENTOS

VALDEPEÑAS
ANUNCIO

 No habiéndose presentado alegaciones contra la aprobación inicial de la modificación de la Re -

lación de Puestos de Trabajo de 2019, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia número 249 de 31

de diciembre de 2018, se aprueba definitivamente dicha modificación que a continuación se publica

íntegramente, y que comenzará a regir a partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Ofi -

cial de la Provincia.

Modificación de la relación de puestos de trabajo 2019.
Promoción Económica

Denominación 
del puesto

Cód. ND Cub. Vac
Re
l

T
P

F GR Nivel
Comp. 
Específico

TJ ADM CES
Titulación 
Académica

Funciones

102
Técnico de 
Empleo y 
Empresas

1200 2 0 2 F 0 C A2 22 5.228,14 C A1 …
Grado /

Diplomado

Desarrollar 
actividades de 
intermediación 
laboral y 
búsqueda de 
empleo, incluidas 
acciones de 
orientación laboral
e información 
profesional y la 
selección de 
personal bajo la 
supervisión del 
jefe de servicio.

103
Auxiliar 
Administrativo

1400 1 0 1 F 0 C C2 16 4.368,24 C A1 …
Graduado
en ESO

Mecanografía, 
ofimática, 
despacho 
correspondencia,c
álculo sencillo, 
archivo.        

Secretaría

Contratación / Patrimonio

Denominación 
del puesto

Cód ND Cub. Vac Rel. TP F GR Nivel
Comp.

Específico
TJ ADM CES

Titulación
Académica

Funciones

108
Técnico 
Gestión 
Contratación

1200 1 0 1 F 0 C A2 22 5.947,48 C A1 …
Grado /

Diplomatura

Funciones de 
apoyo al técnico
de 
administración 
general en 
materia de 
contratación.

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.
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Ciudad Real

Servicios Sociales
Denominación
del puesto

Cód. ND Cub. Vac. Rel. TP F GR Nivel
Comp.

Específico
TJ ADM

CE
S

Titulación
Académica

Funciones

136
Técnico 
Educación 
Infantil

5030 6 0 6 LF 0 C C1 18 4.491,06 C A1 …

Técnico
Superior

Educación
Infantil

Responsable 
del grupo de 
niños/as de un 
aula, dirigir la 
formación 
integral y 
armónica de la 
personalidad del
niño en la etapa 
en que se le 
confía, 
organizar 
actividades 
extra-escolares.

137 Cocinero 5030 1 0 1 LF 0 C C2 16 4.368,24 C A1 …

Grado
Medio

Técnico de
Cocina

Dirigir el servicio
de cocina, ser 
responsable 
ante la dirección
del buen 
funcionamiento 
de la cocina. 

138
Ayudante 
Cocina

5030 1 0 1 LF 0 C E 14 3.846,25 C A1 …
Certificado

de
Escolaridad

Participar en las
elaboraciones 
de cocina, 
siempre baja la 
supervisión del 
cocinero, cuidar 
la puesta a 
punto del fogón,
limpieza y 
conservación de
utensilios, 
mesas de 
trabajo, tablas, 
herramientas

139 Limpiador 5030 2 0 2 LF 0 C E 14 3.846,25 C A1 …
Certificado

de
Escolaridad

Tareas de 
atención a la 
limpieza y 
mantenimiento 
del centro

El Alcalde, Jesús Martín Rodríguez.

Anuncio número 324

     Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa
expresada.

Número 24 ·  martes, 5 de febrero de 2019 ·  709

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. P

ue
de

 v
is

ua
liz

ar
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

de
 fi

rm
an

te
s 

en
 la

 p
ar

te
 in

fe
rio

r 
de

 la
 ú

lti
m

a 
pá

gi
na

 d
el

 d
oc

um
en

to
.

E
l d

oc
um

en
to

 c
on

st
a 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
42

 p
ág

in
a/

s.
 P

ág
in

a 
34

 d
e 

42
. C

ód
ig

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

 E
le

ct
ró

ni
ca

 (
C

V
E

) 
9X

82
8s

m
iS

U
P

S
G

n4
+

B
0n

n


