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administraciéon local

VILLANUEVA DE LA FUENTE
ANUNCIO

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal por la que se aprueba el Reglamento de Organiza-
cion y Funcionamiento del Consejo Escolar Municipal de Villanueva de la Fuente, por Acuerdo del Pleno
de fecha 13/12/24, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informa -
cion publica por el plazo de 30 dias habiles, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que
se estimen oportunas, cuyo contenido literal se trascribe a continuacion:

ORDENANZA N° 67 DE APROBACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DE VILLANUEVA DE LA FUENTE.

PREAMBULO.

La participacion efectiva de la sociedad en la programacion general de la ensefanza a través de
los distintos sectores que componen la comunidad educativa es un mandato del Art. 27.5 de la Consti -
tucion Espafola de 1978, contemplado dentro del Titulo | de la Norma Suprema, referido a los dere-
chos y deberes fundamentales de los ciudadanos. De ahi que se regulacion quede garantizada a través
de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE 4-07-1985) , reguladora del derecho a la educacion, la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE 4-05-2006), de Educacion, la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE N° 340 de
30-12-20); y en el marco competencial transferido, su regulacion por parte de la Junta de Comunida -
des de Castilla La Mancha, viene contemplada en la Ley 3/2007, de 8 de marzo (BOE 17-05-2007), de
Participacion Social en la Educacion en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, y toda su nor-
mativa de desarrollo, mas concretamente en lo que ahora nos interesa el Decreto 325/2008, de 14-10-
2008, por el que se regulan la organizacion y el funcionamiento de los consejos, de los consejos esco-
lares de localidad en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

En este contexto el Art. 25.1 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, encomienda a los municipios la participacion en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria y cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de los so-
lares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes.

Todas estas normas basicas definen la participacion como uno de los principios del sistema edu-
cativo y desarrollan el marco, los 6rganos y los procedimientos que la hacen posible. Asimismo, esta-
blecen la responsabilidad que las administraciones educativas tienen en su impulso y la necesidad de
establecer espacios de colaboracion y cooperacion con las corporaciones locales.

De estos preceptos legales trae su causa el presente reglamento cuyo objetivo es la instrumenta-
cion de un drgano de participacion a través del cual quede adecuadamente encauzada la necesaria
participacion de la sociedad en la ensefanza de la poblacion de Villanueva de la Fuente. Desde el con -
vencimiento del valor de la participacion como una caracteristica basica de nuestra sociedad y como
conquista del sistema democratico, es nuestro objetivo convertir la reflexion y la critica constructiva
en accion colectiva, con el fin ultimo de contribuir a la consecucion de un sistema educativo de alta
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calidad y que garantice la igualdad de oportunidades, convirtiéndose en un referente en nuestra Co-
munidad. "Hacer escuela” consiste en generar un espacio social constituido por ciudadanos reflexivos,
solidarios y criticos, transformadores de la realidad.

Hacer de Villanueva de la Fuente un pueblo educador que invierte en la educacion de cada per-
sona, es crear sociedad del conocimiento, sin exclusiones, potente y cohesionada desde un punto de
vista social y de la que todos nos sintamos participes, defendiendo los valores de la libertad, la igual -
dad y la justicia, valores en los que todos nos sentimos representados y que deben marcar nuestro fu-
turo como colectivo y como pueblo.

A fin de posibilitar la participacion democratica en aquellos asuntos concretos cuya competencia
recaiga sobre el Ayuntamiento, se crea y constituye el Consejo Escolar Municipal de Villanueva de la
Fuente, conscientes de la trascendencia e importancia de la participacion de todos los sectores impli-
cados en las tareas educativas, que se plantea como objetivo primordial implicar a la comunidad edu-
cativa en todas las actividades de promocion, extension y mejora de la educacion en el ambito territo-
rial de nuestra localidad, erigiéndose en el 6rgano municipal de participacion y consulta en la progra -
macion general de las ensefianzas no universitarias a nivel local, y sujetando sus actuaciones a lo regu-
lado en el presente Reglamento, cuyo contenido se describe a continuacion:

ARTICULADO.

Articulo 1.

El Ayuntamiento de Villanueva de la Fuente, para lograr la participacion de la Comunidad Educa -
tiva en la programacion y gestion de la ensefanza de los Centros Educativos sostenidos con fondos pa-
blicos, y para tener un organo de consulta y asesoramiento en las cuestiones que el Ayuntamiento re -
suelve, en ejercicio de su competencia propia, en materia de servicios prestados a los centros educati -
vos, crea mediante la aprobacion del presente Reglamento el Consejo Escolar de Localidad.

Articulo 2.

El Consejo Escolar de Villanueva de la Fuente podra establecer convenios de colaboracion con
otros organismos de similares caracteristicas.

Articulo 3.

El Consejo Escolar Municipal tendra su domicilio y realizara sus funciones en las dependencias
municipales y contara con la colaboracion del Ayuntamiento en las tareas que necesiten de la estructu-
ra administrativa para su optimo funcionamiento.

Articulo 4.

El Consejo Escolar Municipal se regira en su organizacion y funcionamiento por lo que establece
sobre organos colegiados la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, del Régimen Juridico del Sector Plblico
(BOE N° 236 de 02-10-15) , por la Ley 3/2007, de 8 de marzo, (BOE 17-05-2007), de Participacion Social
en la Educacion en la Comunidad Autéonoma de Castilla-La Mancha, por el Decreto 325/2008, de 14 de
octubre de 2008 (DOCM 17-10-2008), de organizacion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
Localidad y por el presente Reglamento.

Articulo 5.

Son fines del Consejo Escolar Municipal:

a) Hacer efectiva la participacion de los distintos sectores que forman la Comunidad Educativa:
profesores/as, padres, madres, alumnos y alumnas, personal de administracion y servicios de la locali-
dad de Villanueva de la Fuente.
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b) Promover y colaborar en la elaboracion de proyectos educativos, en la programacion de acti-
vidades complementarias relacionadas con el entorno y de actividades extracurriculares, y en los pla-
nes de apertura de los centros educativos.

c) Velar por que la oferta educativa de Villanueva de la Fuente, .se ajuste a las necesidades de
la poblacion, asi como los servicios educativos en materia de limpieza, conservacion, transporte y co-
medor escolar.

d) Promover y colaborar en la programacion de medidas dirigidas a fomentar la convivencia, la
igualdad entre hombres y mujeres y en la prevencion, seguimiento e intervencion sobre el absentismo
escolar, en los centros educativos de esta localidad.

Articulo 6.

El Consejo estara constituido por el Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a y Vocales.

Articulo 7.

La Presidencia del Consejo Escolar Municipal la ostentara el/la Alcalde/sa de la localidad de Vi-
llanueva de la Fuente, que ejercera las siguientes funciones:

a) Ostentar oficialmente la direccion, representacion y coordinacion del Consejo.

b) Convocar, presidir y fijar el orden del dia de las sesiones de la asamblea del Consejo, y velar
por la ejecucion de los acuerdos y disposiciones que sean aprobadas por la asamblea

c) Dirimir las votaciones en caso de empate, con voto de calidad

d) Autorizar informes y dictamenes, y visar las actas, asi como las certificaciones que se expidan.

Articulo 8.

La Vicepresidencia del Consejo Escolar Municipal la ejercera quién ostente la Condicion de Con-
cejal/a Delegada de Educacion y/o Cultura, en defecto de la anterior, y cuya principal funcion sera la
de sustituir al Presidente/a por delegacion expresa de aquél/la, asi como en caso de ausencia del mis-
mo/a, formando parte del 6rgano colegiado como vocal del mismo.

Articulo 9.

La Secretaria del Consejo Escolar se ejercera por un funcionario/a del Ayuntamiento de Villanue -
va de la Fuente, designado al efecto, la cual ejercera las siguientes funciones, con voz en las delibera-
ciones del drgano colegiado, y sin voto:

a) Velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo Escolar Municipal, cer-
tificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y reglas de constitucion y adop -
cion de acuerdos son respetadas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del organo colegiado por orden de la Presidencia, asi
como las citaciones a los miembros del mismo.

) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con el 6rgano, sean notificaciones, peticio-
nes de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones del Consejo.

e) Custodiar los Libros de Actas, sellos y demas documentos del Consejo Escolar Municipal procu-
rando que lo sean en formato electronico.

f) Realizara aquellas gestiones y funciones que le sean encomendadas por la Asamblea del drgano
colegiado u organos de gobierno.

g) Llevar un registro de disposiciones legales y acuerdos que afecten al Consejo.

Articulo 10.

Son Vocales de la Asamblea u drgano colegiado, los siguientes
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- Representando al Ayuntamiento, un representante y su suplente por cada uno de los Grupos
Municipales que integran el Pleno Municipal, que seran designados por los Grupos al inicio de la Legis-
latura correspondiente.

- Y representando al sector educativo, los siguientes vocales:

a. Un Representante del profesorado del CEIP y su suplente.

b. Un Representante del profesorado del IESO y su suplente.

c. Un Representante del profesorado de la Escuela Infantil y su suplente.

d. Un padre del AMPA del CEIP.

e. Una madre del AMPA de la El.

f. Un representante de los Alumnos del IESO, procurandose que sean de 4 curso y su suplente.

En casos puntuales, el CEM podra incorporar a sus reuniones, con voz pero sin voto, a aquellas
personas que considere necesarias, y recabar su opinion o presentacion de informes sobre cuestiones
especificas, y por el tiempo que duren éstas.

Una vez constituido el CEM, se designara una persona de entre sus vocales, que impulse medidas
educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre los hombres y mujeres, tal y como establece
el articulo 19.3 de la Ley 3/2007. La eleccion sera por mayoria simple de entre miembros del 6rgano
colegiado.

Articulo 11.

Son funciones de los vocales del drgano colegiado o Asamblea las siguientes:

1°. Ostentar la representacion de sus respectivos colectivos.

2°. Elaborar propuestas y solicitudes dentro del ambito de las competencias del Consejo.

Articulo 12.

Son obligaciones de los miembros del érgano colegiado:

a) Asistir a las reuniones del drgano colegiado, con voz y voto.

b) Guardar la confidencialidad de los datos y deliberaciones que se produzcan en el seno de las
comisiones de trabajo, permanentes o Asamblea del Consejo Escolar Municipal.

¢) Transmitir a sus representados los acuerdos adoptados en el Consejo.

Articulo 13.

Los vocales del organo colegiado del Consejo Escolar Municipal, perderan su condicion en los si-
guientes casos:

a) Por término del mandato.

b) Cuando deje de reunir los requisitos que determinaron su designacion.

¢) Por renuncia expresa del vocal.

d) Por haber incurrido en penas que le inhabiliten para el ejercicio de cargos publico por senten-
cia firme.

e) Por acuerdo de la Administracion u Organizacion que efectuo la propuesta.

f) Por incapacidad permanente que imposibilite el desempefio del cargo.

g) Por continuadas faltas de asistencia sin justificacion, previa aprobacion por la Asamblea.

Articulo 14.

Son competencias del Consejo Escolar Municipal de Villanueva de la Fuente:

a. Elaborar proyectos educativos de localidad asociados o no al desarrollo de modelos de ciuda-
des educadoras y la coordinacion e incorporacion de las ofertas formativas que desde la sociedad se di-
rijan a la comunidad educativa.
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b. Proponer o programar, en su caso, actividades complementarias relacionadas con el uso del
entorno cercano, actividades extracurriculares y planes de apertura.

c. Colaborar en la localizacion de las necesidades educativas, las propuestas de creacion, supre -
sion y sustitucion de plazas escolares en el ambito municipal, la renovacion de los centros escolares y
la escolarizacion del alumnado.

d. Ser consultado en la planificacion de las actuaciones municipales que afecten al funciona-
miento de los centros escolares.

e. Asesorar en la programacion de medidas dirigidas a colaborar en fomento de la conviven-
cia en los centros, la educacion en valores, igualdad entre hombres y mujeres, la prevencion, segui-
miento intervencion sobre el absentismo escolar y la reduccion del abandono escolar temprano.

f. Ser consultado en la organizacion, en su caso, de los servicios de transporte y comedor.

g. Colaborar en la programacion de la formacion permanente de adultos en ensefianzas no regla-
das desde un modelo abierto, inclusivo y social.

h. Cualesquiera otro que les sea sometido por las autoridades educativas y /o municipales.

Articulo 15.

1. Son funciones del Consejo Escolar Municipal de Villanueva de la Fuente:

a) Asesorar en la adopcion de disposiciones municipales que afecten a los temas educativos, si
asi lo estima oportuno la Alcaldia-Presidencia.

b) Asesorar en la distribucion y elaboracion del presupuesto municipal en materia educativa que
corresponda invertir al Ayuntamiento, si asi lo estima oportuno la Alcaldia-Presidencia.

c) Asesorar en los criterios en materia de Ayudas Escolares

d) Igualmente podra ser consultado en todos aquellos asuntos en que la Corporacion de o su Al-
calde asi lo consideren.

2. El Consejo Escolar de Localidad podra, a iniciativa propia, elevar informe a la Administracion
competente sobre las cuestiones relacionadas anteriormente y, ademas sobre las siguientes materias:

- Elaboracion de propuestas y solicitudes de ubicacion, construccion y renovacion de centros do -
centes y unidades escolares dentro del término municipal.

- Propuestas de convenios y acuerdos para mejorar la prestacion del servicio educativo.

3. El Consejo Escolar Municipal potenciara y coordinara:

1°) Actos, cursos, seminarios, jornadas, foros, etc., que se consideren necesarios para todos los
centros del pueblo, tendentes a conseguir la integracion de la Escuela a la Comunidad, en colaboracion
con el Centro de Profesores o CRAER del area de influencia de los centros educativos.

2°) La actuacion de los representantes municipales en los Consejos Escolares de Centro u otros
organos educativos de coordinacion donde esté representado el Ayuntamiento.

4. El Consejo Escolar Municipal podra realizar ademas las siguientes tareas:

a) Elaborar y proponer un plan de utilizacion de los recursos cuya titularidad corresponda al
Ayuntamiento para promover su uso por el alumnado.

b) Abordar la necesidad de conexion entre las diferentes etapas educativas en colaboracion con
el Programa de Orientacion de Zona (POZ).

c) Proponer unos criterios de tipo general, en colaboracion con las Autoridades educativas com-
petentes, y respetando en todo momento la autonomia de los centros, en materia de convivencia y
otras actuaciones realizadas mediante acuerdo con la Consejeria de Educacion y Ciencia.
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d) Elaborar, en colaboracion con las Autoridades educativas competentes, los Consejos Escolares
y la Direccion de los Centros, un reglamento de utilizacion de los centros en horas fuera de la jornada
escolar.

e) Coordinar las Actividades Extracurriculares que sean programadas por el propio Ayuntamiento,
en particular las organizadas por la Universidad Popular.

f) Conocer y proponer criterios para coordinar las actuaciones educativas con las de formacion por
el empleo, culturales, deportivas, etc., dirigidas al alumnado y a los nifios y jovenes de la localidad.

g) Todas cuantas cuestiones estén dentro del marco de las competencias municipales, como la
propuesta de calendario escolar municipal.

5. El Consejo Escolar Municipal elaborara en todo caso, un informe y memoria sobre la situacion
de la educacion en la localidad, que una vez aprobados por la Asamblea, se remitiran al Ayuntamiento
y a la Delegacion Provincial de Educacion, Cultura y Deportes, a lo largo del primer trimestre del si-
guiente curso.

Articulo 16.

El Consejo Escolar Municipal de Villanueva de la Fuente se organiza en Asamblea, Comision per-
manente y Comision de absentismo, asi como otras Comisiones de trabajo para el estudio de asuntos
concretos de caracter especifico que se puedan crear en el futuro.

La Asamblea u 6rgano colegiado esta constituida por el/la presidente/a, todos los/as vocales y el
Secretario/a.

La Comision Permanente estara constituida por el Vicepresidente/a, que la Presidira, en repre-
sentacion del Ayuntamiento, y cuyo voto sera dirimente, un representante del profesorado, un repre-
sentante de los alumnos y otro de los padres, elegidos por la Asamblea u 6rgano colegiado. Se reunira
a peticion de cualquiera de sus miembros. Su funcion sera el tratamiento de los temas inmediatos, en
los que no se considere necesario convocar la Asamblea.

La Comision de Absentismo estara constituida el Vicepresidente/a, que la Presidira en represen -
tacion del Ayuntamiento, un representante de los centros educativos, un representante de las asocia-
ciones de madres y padres que pueda haber en todos los centros, elegidos por la Asamblea.

Estas comisiones y las de comisiones de trabajo que pudieran constituirse daran cuentas a la
Asamblea, que aprobara sus informes y memoria.

Articulo 17.

El Consejo Escolar Municipal, se reunira en Asamblea u 6rgano colegiado de forma ordinaria al
principio y final de curso, en la Gltima semana de septiembre y en la primera semana de junio, y de
forma extraordinaria cuando lo soliciten un tercio de sus miembros. Mientras que la Comision perma-
nente y las comisiones que se creen se reuniran siempre que sea necesario y nunca menos de una vez
por semestre.

Articulo 18.

Las decisiones de los diferentes organos del CEM seran aprobadas por mayoria simple de los asis-
tentes a la sesion, cuando el consenso no sea posible.

Articulo 19.

Las convocatorias de los organos de CEM deberan efectuarse con una antelacion minima de dos
dias habiles a su celebracion, por el/la Secretario/a, a convocatoria del Presidente, de forma telema-
tica.
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Se dara por constituida la sesion cuando asistan la mitad mas uno de sus miembros en primera
convocatoria o un tercio en segunda convocatoria, que se realizara media hora después.

Articulo 20.

El Consejo Escolar Municipal se renovara con cada Mandato Municipal.

Las vacantes que se produzcan a lo largo del mandato, se cubriran en cualquier reunion convoca -
da al efecto o en una ordinaria, en un plazo maximo de 2 meses desde que se produjera la vacante.

En el supuesto de producirse alguna vacante en el Consejo Escolar de Localidad, ésta sera cu-
bierta por la organizacion o sector a cuya candidatura corresponda la vacante, y su designacion sera
Unicamente por el tiempo que restara del anterior vocal.

La no designacion de sus representantes por parte de alguna organizacion, o sector, no impedira
la constitucion del Consejo, incorporandose al mismo cuando aquella tenga lugar.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA.

El Consejo Escolar Municipal debera aprobar su Reglamento en el plazo maximo de dos meses
desde su constitucion.

DISPOSICION TRANSITORIA.

La reforma de este reglamento requiere el acuerdo de la Asamblea del Consejo Escolar Munici-
pal, adoptado por mayoria cualificada de dos tercios. Debera ser modificado para su adaptacion a las
nuevas leyes que le sean de su aplicacion en materia educativa, en su caso. La revision definitiva del
Reglamento debera ser aprobada por el Pleno Municipal del Ayuntamiento de Villanueva de la Fuente,
por mayoria simple, en un plazo no superior a tres meses desde su propuesta al Pleno Municipal.

DISPOSICION FINAL.

El presente Reglamento de organizacion, ha sido aprobado inicialmente por acuerdo del Pleno
Municipal de fecha, 13 de diciembre de 2024, y entrara en vigor tras su aprobacioén definitiva y publi-
cacion de su texto integro en el Boletin oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor, hasta su modi-
ficacion o derogacion expresa, e igualmente habra de ser remitido a la Administracion Educativa con
competencia para ello.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [direccion https://villanuevadelafuen-
te.sedelectronica.es, en el apartado correspondiente a proyectos normativos.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

En Villanueva de la Fuente, a 18 de diciembre de 2024.- El Alcalde-Presidente.

Anuncio nUmero 5144
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