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administracion local

MIGUELTURRA
ANUNCIO

Habiéndose expuesto al publico el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion, en sesion de
fecha 4 de abril de 2024 de aprobacion inicial del Reglamento interno del Centro de Dia de Mayores,
por plazo de treinta dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la insercion del anuncio en el Bole -
tin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, que tuvo lugar con fecha 15 de abril de 2024, para que el
mismo pudiera ser examinado y poderse presentar las reclamaciones y sugerencias que se considerasen
oportunas.

Y resultando que, finalizado el referido plazo de exposicion al pUblico y audiencia previa, no se
ha presentado reclamacion o sugerencia alguna, segin consta en el certificado emitido por la Secreta-
ria municipal.

A la vista de todo ello se considera definitivamente aprobado dicho acuerdo de conformidad con
lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, por lo que se procede a la publicacion del texto integro siguiente:

Reglamento de régimen interno del Centro de Dia de mayores

De acuerdo con el Decreto 2/2022, de 18 de enero, por el que se establecen las condiciones ba -
sicas de los centros de servicios sociales de atencion especializada, destinados a las personas mayores
en Castilla-La Mancha, asi como la ley 14/201, de 16 de diciembre, asi como la ley de Servicios So-
ciales de Castilla-La Mancha.
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Capitulo I. Disposiciones generales.

Articulo 1. Objeto

El presente reglamento tiene por objeto regular las condiciones basicas , organizativas, de per-
sonal y funcionales, con que deben contar el centro de dia de mayores y que recoja las normas espe -
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cificas bajo las que se regula la convivencia de los centros de servicio sociales de atencion especiali-
zada, destinados a las personas mayores en Castilla- La Mancha,adaptandose al Decreto 2/2022, de
18 de enero, asi como la ley 14/201, de 16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha.

Articulo 2. Definicion

Centros de dia municipal de tipologia general

El centro de dia es un recurso que se presta durante el dia para la atencion integral a las perso-
nas mayores fuera de su domicilio y en régimen no residencial, para mantener y mejorar el mayor nivel
de autonomia personal e independencia posibles, potenciando su desarrollo en los ambitos fisico, cog -
nitivo, afectivo y sociocultural. Pretende facilitar la permanencia de la persona mayor en su entorno
habitual, e incluyen transporte adaptado para garantizar el acceso cuando asi se prescriba en el PIAI.

Las caracteristicas de las personas mayores destinatarias que seran atendidas en este centro
( tipologia de centro de dia de caracter general) tendran una capacidad funcional limitada que no pre-
sentan un deterioro cognitivo significativo, demencia u otros trastornos psicopatoldgicos y/o de con-
ducta relevantes.

Capitulo II. Perfil de usuarios/ as. Funcionamiento del centro, horarios y servicios

Articulo 3. Personas usuarias. Acceso al centro

Podran ser usuarios del Centro de Dia municipal aquellas personas que relnan los siguientes re-
quisitos:

« Las personas con 65 o 0 mas anos de edad.

* Prioritariamente empadronados en el Ayuntamiento de Miguelturra

« Tener la capacidad funcional limitada

« No presentar un deterioro cognitivo significativo, demencia u otros trastornos psicopatologicos
y/o de conducta relevantes.

» No padecer enfermedad mental o trastornos de conducta que puedan alterar la convivencia del
Centro.

« No padecer alteraciones neuroldgicas ni neurodegenerativas de caracter grave.

« Tener capacidad de deambulacion independiente o realizada a través de ayudas técnicas y/o
con supervision visual y/o verbal.

» No tener enfermedad infecto contagiosa

* Que los diagndsticos sociales o de salud realizados correspondan con el perfil adecuado para
recibir atencion en el tipo de centros de dia.

Acceso:tramitacion

- A diferencia de la tramitacion que se hace como socio/a del centro de mayores , en el centro
de dia se rige por un protocolo.

- El tramite lo realizan los Servicios Sociales, a través del departamento de dependencia. La
coordinacion entre ambos centros hace que estemos informados del desarrollo del tramite y del perfil
del solicitante

« PROTOCOLO DE SOLICITUD DE INGRESO EN EL CENTRO DE DiA

« Los servicios periféricos nos mandan una peticion de informe de idoneidad sobre la persona
solicitante para su ingreso en el Centro de dia

« El centro, desde que se recibe la peticion , realiza dos intervenciones:

PROTOCOLO DE SOLICITUD DE INGRESO

El centro, desde que se muestra interés de apertura de la solicitud de ingreso, realiza dos inter-
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venciones:

1 2.- Las Terapeutas .

Realizan una visita domiciliaria o los cita, previo aviso

Uno de los requisitos previos para formar parte de este servicio como usuario, es la realizacion
por parte del equipo de terapeutas de un despistaje inicial . El equipo de terapeutas se desplaza has-
ta la vivienda del solicitante o se le cita en el propio centro, y se valoran diferentes indicadores acer -
ca de la vivienda, costumbres , ocio, etc.... Ademas de realizar una observacion terapéutica especifica
del departamento de terapia , pasando diferentes escalas de valoracion: test Pheifer, Escala Barthel,
test Tinetti, etc.... Y completando un registro propio de Despistaje.

REALIZACION DE UN INFORME DE IDONEIDAD:

Objetivo: Determina si el recurso solicitado es el idoneo para el solicitante atendiendo a sus ca-
pacidades cognitivas y fisicas.

El equipo de terapia se encarga de realizar un informe, en el cual se redactan todos los aspectos
valorados en dicha visita, se revisan los test especificos suministrados y junto con el informe médico
aportado.

Una vez recogida toda la informacion y documentacion necesaria, se realiza la baremacion y el
informe de aptitud por parte del equipo técnico: directora, terapeuta ocupacional y/o logopeda y fi-
sioterapeuta. Se da registro y se envia a la Delegacion Provincial de Bienestar Social.

En caso que el informe sea de idoneidad

- 2%.- La directora:

Si la resolucion es positiva: La Directora cita a los familiares y solicitante en el centro. Aqui se
les explicara mas detalladamente las normas de funcionamiento, se les entregara copia de la ordenan-
za y del reglamento, se firma la conformidad y el acuerdo . Y cuando se hace el ingreso es cuando en -
tendemos que se abre el expediente PIA/I

Si la resolucion es negativa: Se les orienta a nivel terapéutico y socio familiar de los recursos o
alternativas, tanto al usuario como a la familia

Articulo 4. Horario del Centro

Comienza con el transporte alrededor de las 9:00h, hasta las 18:00 a 18:30h horas, de lunes a
viernes, excepto festivos.

El horario podria sufrir modificacion en casos excepcionales, por causas justificadas,que se ce-
rrara después de comer :-Cumplimiento de normas sanitarias: Desratizacion y desinfeccion, control le-
gionelosis, limpieza, obras, fiestas de Semana Santa, Navidad, Ferias, Carnaval , verano...

Y se cierra los dias del afo siguientes : Jueves y viernes santo, 22 de mayo ( Santa Rita), 8 Sep -
tiembre (Festividad Local), festividad de el Cristo, 24, 25y 31 de diciembre, 1 ,6 de enero.

Articulo 5. Participacion econdomica. Coste del servicio

El Usuario /Familia participara en el coste de la financiacion de la estancia en el centro aportan-
do para ello la cantidad de un 25% de los ingresos mensuales. Al igual que un 10 % de los ingresos
para aquellos que utilicen el transporte.

Hasta que no se de de baja en el centro se le pasara la cuota correspondiente a la ocupacion o/y
a la reserva de plaza( dias no ocupados, excepto en los 5 primeros dias), siendo esta hallada sobre el
13,33% de sus ingresos.

La estancia en el centro sera con derecho a Comida y merienda. Salvo modificaciones de horarios
o fiestas...
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El usuario se compromete y obliga a notificar al centro, cualquier cambio que se produzca en sus
circunstancias econémicas.

Para el calculo de las aportaciones de los usuarios se toman como referencia fundamentales:

Los ingresos del usuario calculados a partir de la suma de retribuciones de pensiones, permitiran cal -
cular la aportacion de los usuarios al servicio. Se estipula como aportacion por mes el 25% de los ingre -
S0s

Para evitar los posibles problemas derivados del no uso efectivo de una plaza, o de la no ocupacion de
un mes completo se establece distincion en la valoracion del dia realmente ocupado y del dia en reser -
va de plaza. En estos casos el importe a abonar se realizara conforme a los porcentajes de la tabla ad -
junta. El proceso de calculo es el siguiente:

Valores de referencia:

» Coste mes realmente ocupado: 25 % de los ingresos

» Coste mes en reserva de plaza: 13,33 % de los ingresos

El porcentaje aplicable al niUmero dias ocupado se obtendra a partir de la formula: 25 dividido
entre / dias habiles/ por dias realmente ocupados.

El porcentaje aplicable al nimero dias en reserva de plaza se obtendra a partir de la formula:
13,33 dividido entre / dias habiles / por dias en reserva de plaza.

El resultado de aplicar esta formula para todos los casos posibles entre 17 y 23 dias habiles es la
tabla adjunta, que servira como referencia.

Quedan por estipular los gastos repercutibles por transporte que se estiman en un 10 % de los in-
gresos.

Las personas que vayan a permanecer durante un tiempo justificado en sus domicilios y no acu-
dan al centro, podran beneficiarse de la comida preparada para llevar con el pago de la cuota men-
sual como usuario/a del centro del 25%

Anexo | : Tabla porcentajes aplicar

Articulo 6. El funcionamiento del Centro

El funcionamiento general del centro se estipula en cuanto a la firma del acuerdo entre usuario/
a atendido/a , el familiar responsable y la entidad, en el que se establecen:

PRIMERA: El funcionamiento del Centro vendra determinado por la normativa legal que en
cada momento lo regule, asi como por las normas complementarias que al amparo de las mis-
mas establezca el presente Reglamento y la Direccion del Centro.

SEGUNDA: El usuario y familiar firmaran un acuerdo previo al ingreso en el que acepta/an las
normas y su ingreso en dicho centro, hasta que su deterioro asistencial, no pueda ser atendido por las
causas que se detallan como finalizacion de la prestacion de dicho servicio.

TERCERA: El pago del precio individualizado por estancia Centros de Dia se hara efectivo a mes
vencido, dentro de los diez primeros dias del mes siguiente ,y, en virtud de las circunstancias persona-
les de los usuarios que limitan sus actuaciones, se realizara mediante cargo en la Entidad Bancaria

Los gastos ocasionados por las eventuales devoluciones bancarias seran satisfechas por las perso-
nas obligadas a pagar, y en este concepto seran incluidas en la misma factura devuelta.

CUARTA: EL familiar o persona responsable del mayor queda obligado a:

- Atenderlo/a en cualquier ocasion que el usuario/a tenga que dejar el Centro, bien sea de for-
ma temporal, por visitas a médicos y especialistas, hospitalizaciones, gestiones de diversa indole,
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como compras para la casa, gestiones bancarias, etc, O sea, queda prohibido que el usuario salga
solo del centro.

- Atenderlo diariamente en el aseo personal

- Suministrar al usuario todos aquellos objetos que sean de uso personal y que no estén incluidos
entre los obligados a suministrar por el Centro, como por ejemplo, articulos de higiene, ropa, apara-
tos, articulos ortopédicos, sillas de ruedas, farmacos.

- A notificar cualquier diagnostico nuevo que pueda repercutir en su tratamiento farmacéutico,
alimentacién o cuidados del usuario/a.

QUINTA.- El/la usuario /a y familiar responsable autoriza expresamente al Centro, al amparo de
lo previsto en el Articulo 6.1 de la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de carac -
ter personal, a ceder los datos personales del primero a la Administracion, siempre y cuando los mis-
mos estén destinados a la solicitud de ayudas para su tratamiento y adecuada atencion. Y pueda hacer
uso de la informacion grafica ( fotos, videos, voz.....) para su utilizacion posterior y difusion en cual-
quiera de sus canales y en las formas que convengan, durante las veces y el tiempo que el Ayunta-
miento estime oportuno. Salvo comunicacion escrita y expresa de lo contrario.

Al igual , que a la aceptacion o no , a que se le administren la medicacion pautada durante la
estancia en el centro de dia

SEXTA: El usuario y su familia, se comprometen a seguir y cumplir un programa individual de
atencion que, segln su situacion personal, elabore el Equipo Técnico del centro.

SEPTIMA: El servicio de transporte propio de este Centro termina en la puerta de la calle. Las/os
auxiliares que los acompafan no se responsabilizan de las llaves de ningln domicilio.

No se podra transportar andadores en el minibus.

En el caso , de concederse el transporte de taxis, dicho recorrido se podria hacer sin auxiliares
de apoyo.

Por incidencias, ajenas al servicio, como la climatologia o averias en el transporte....., se comu-
nicaran a los familiares para la no asistencia o para que se hagan cargo del transporte.

Si por cualquier circunstancia no pudiese acudir algin dia al centro debera comunicarlo previa-
mente.

OCTAVA: En caso de que el usuario no utilice el transporte adaptado, el centro no tiene ninguna
obligacion en cuanto a su desplazamiento.

NOVENA: El Usuario/ Familia se compromete a su ingreso a aportar todos los Utiles de aseo,
vestuario y documentacion demandados por el centro.

DECIMA: Durante el tiempo de permanencia del usuario en el centro, este se compromete a
mantener una correcta actitud en las relaciones de convivencia tanto con el personal del centro, como
con el resto de los usuarios. El incumplimiento de esta condicion dara lugar a la propuesta de BAJA en
el Servicio.

UNDECIMA: El usuario / familia conoce y acepta que su estancia no exime a los familiares de sus
responsabilidades hacia él.

En caso de urgencia, se efectuara el traslado y acompafiamiento del usuario al centro sanitario,
sin perjuicio de utilizar los medios y recursos del sistema de Salud que corresponda, siendo a cargo de
los familiares el seguimiento y acompafiamiento en el centro sanitario. Los gastos que en su caso origi-
ne dicho traslado seran a cargo del usuario.
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DUODECIMA: La familia procurara participar en las acciones formativas del centro que tengan
relacion con el cuidado asistencial integral del mayor, asi como en otro tipo de actividades que el cen-
tro proponga para un mejor cumplimiento de los programas establecidos.

DECIMOTERCERA: Los servicios sanitarios prestados en el centro se realizaran para la consecucion
de los objetivos marcados en los diferentes programas, individuales y colectivos, que se desarrollen en
este centro por lo que el usuario seguira dependiendo del SESCAM para su atencion médica.

Cualquier modificacion de tratamiento o nuevos informes seran comunicados al centro lo mas ra-
pido posible.

DECIMOCUARTA: Las causas de finalizacion de la prestacion del Servicio son:

« Agravamiento de su salud fisica o psiquica que impida la permanencia en el programa.

« Alteraciones en la convivencia con el resto de usuarios, asi como no respetar las normas esta -
blecidas en el centro.

« Empeoramiento en su situacion fisica y/o psiquica.

» Gran dependencia que implique apoyo individual en las ABVD (comida, higiene personal, aseo,
desplazamientos, incontinencia esfinteriana, vestido, etc.)

» No poder ser adecuadamente por las infraestructuras de este centro.

» No superar el periodo de prueba.

« Progresion o agravamiento en su deterioro cognitivo que interfiera en el adecuado desarrollo
de la programacion del centro

« Agresiones fisicas y verbales, tanto a sus companeros como al personal.

+ Negacion a realizar las actividades de los programas terapéuticos.

» Impago de las cuotas mensuales establecidas, excepto casos propuestos por los servicios socia-
les de esta localidad.

« Otras circunstancias, no contempladas anteriormente, que puedan ser valoradas por el Equipo
Técnico del centro

DECIMOQUINTA.- Ademas de las causas de rescision de los contratos, establecidos en la Ley, el
presente contrato se extinguira por concurrencia de alguna de las siguientes causas:

- Por no adaptacion.

- Por desidia y abandono de su higiene personal, negandose a recibir asistencia higiénica del fa-
miliar responsable o si procede del personal de este centro.

- A peticion propia (o de su representante legal).

- Por el transcurso del tiempo pactado

- Por fallecimiento.

- Por sancion disciplinaria.

- Por ausencia injustificada del Centro por tiempo superior a quince dias.

- Por la no incorporacion una vez finalizado el periodo de reserva de plaza.

-Por agravamiento de la salud que impida con caracter definitivo su permanencia en el Centro.

- Por incumplimiento grave de cualquiera de las estipulaciones contenidas en el presente contra-
to y muy especialmente, la falsedad documental en materia de determinacion de la capacidad econo -
mica del usuario.

- Por incumplimiento de las normas establecidas en el reglamento del régimen interno del centro
de dia
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Articulo 7. Derechos de las personas usuarias.

Las personas usuarias dtendran los derechos establecidos en el articulo 7 de la Ley 14/2010, de
16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha, mereciendo especial atencion en este
ambito los siguientes derechos:

a) Respeto a la autonomia en la toma de decisiones, dentro de las posibilidades que permita el
estado de la persona usuaria.

b) Confidencialidad sobre la informacion de que disponga el centro, salvaguardando la dignidad y
la intimidad de la persona.

¢) Mantenimiento del arraigo en su entorno social y familiar, en la mayor medida posible.

d) Personalizacion, proteccion y afecto en el trato que reciban por parte del personal del cen-
tro.

e) Recibir informacion y participar, conforme a su capacidad, en las cuestiones que le afecten.

Articulo 8. Deberes de las personas usuarias.

Las personas usuarias tendran los deberes establecidos en el articulo 8 de la Ley 14/2010, de 16
de diciembre, mereciendo especial atencion en este ambito los siguientes deberes:

a) Conocer y cumplir lo dispuesto en el reglamento de régimen interior del centro.

b) Respetar las convicciones politicas, morales o religiosas del resto de las personas usuarias, asi
como del personal profesional.

c) Usar correctamente las instalaciones y medios del centro, colaborando en su mantenimiento.

d) Comunicar a la direccion y/o a los drganos de representacion del centro las situaciones irregu -
lares que observen en el mismo.

e) Facilitar los datos personales requeridos por los profesionales para su relacion con el centro.

f) Abonar, mediante la forma y periodicidad establecidas, las cantidades destinadas al pago de
los servicios recibidos, o efectuadas en concepto de participacion en la financiacion del coste de sus
estancias o servicios cuando estos son publicos.

g) Respetar la intimidad de las demas personas usuarias y del personal del centro, contribuyendo
a la mejora de la convivencia en el mismo

Articulo 9. Servicios y prestaciones.

Esta constituido por los siguientes programas de intervencion, recogidos en la normativa de este
recurso:

a) Atencion personalizada.

b) Restauracion.

¢) Transporte adaptado.

e) Limpieza

Estos programas se dispensaran de forma individualizada, en consonancia con las caracteristicas
personales, situacion de dependencia y necesidades especificas de apoyo de las personas usuarias y es-
taran dirigidos al mantenimiento y, en su caso, mejora de las capacidades fisicas y psicosociales de las
mismas.

Asi mismo por cada usuario/a debera existir un expediente individual y un Plan de Atencion Per -
sonalizada dirigido a garantizar la atencion de las necesidades basicas de la persona usuaria y las re-
queridas para el desarrollo de las actividades de la vida diaria con el fin de mejorar su calidad de vida,
asi como la de su familia y personas encargadas habitualmente de las tareas de su cuidado.
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Area asistencial: trabajo de las auxiliares de clinica: medicamentos, toma de tension, control de
peso, habitos de higiene corporal....

Area de Rehabilitacion funcional: Departamento de Terapia

Las medidas de actuacion se realizan a partir de dos ejes fundamentales: Terapia ocupacional
y/o logopedia y Fisioterapia:

A.- Terapia Ocupacional y/o logopedia: actuaciones terapéuticas encaminadas a prevenir, detec-
tar y/o rehabilitar alteraciones y/o deterioros cognitivos, relacionados con la edad o con alteraciones
neurologicas (demencias, afasias, etc.). Manteniendo las capacidades cognitivas preservadas.

TALLERES GRUPALES:

- Taller de orientacion a la realidad: Presentacion de informacion relacionada con la orientacion
(tiempo, espacio y persona), lo cual se considera que proporciona a la persona una mayor comprension
de aquello que le rodea, y posiblemente produce un aumento en la sensacion de control y en la au-
toestima. Por ejemplo, informar de la actualidad mediante el uso de la noticia

-Taller de habilidades socio-comunicativas

-Taller de Técnica vocal

-Taller de memoria

-Taller de técnicas psicomotrices y manipulativas

-Taller de manualidades. Laborterapia

-Taller de nuevos aprendizajes aplicados a la ludoterapia

-Taller de arte

-Taller literario

-Taller de actividades de la vida diaria

- etc, seglin programacion y objetivos a trabajar

TRATAMIENTOS INDIVIDUALIZADOS

(REHABILITACION GERONTOLOGICA)

-Aprendizaje lecto-escrito

-Tratamientos individualizados: . Rehabilitacion especifica de las alteraciones cognitivas y/o co-
municacionales que pudiera padecer el anciano: disfonias, cancer de laringe, Afasias, paralisis larin-
gea, disfagias, demencias, Alzheimer, esclerosis, etc.

-Tratamiento bucofaringeo...

B) Fisioterapia: asistencia terapéutica, realizando labores de deteccion, prevencion, manteni-
miento y tratamiento, aliviar en lo posible la sintomatologia que presenten ya sea por una patologia
concreta o propia de la edad: Aparicion de rigidez articular, pérdida de fuerza muscular, disminucion
de masa 0sea, dolores articulares y/o musculares, disfunciones respiratorias y circulatorias, alteracion
del equilibrio y la coordinacion, etc...

TALLERES GRUPALES:

-Taller de activacion al movimiento

-Taller de mecanoterapia

-Taller de fisioterapia respiratoria

-Taller de psicomotricidad

-Taller de actividades deportivas adaptadas

-Taller de relajacion
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-Taller de higiene postural y ergonomia

-Sesiones encaminadas a prevenir / mejorar la incontinencia urinaria

- etc, seglin programacion y objetivos a trabajar

TRATAMIENTOS INDIVIDUALIZADOS (REHABILITACION GERONTOLOGICA)

-Tratamiento de patologias 6seas de origen reumatico en estado agudo: artrosis, artritis, lupus
eritematoso, osteoporosis ...

-Tratamiento de alteraciones neurologicas, ocasionadas por diferentes sindromes o patologias,
como pueden ser: esclerosis multiple, Parkinson, accidentes cerebrovasculares...

-Tratamiento de patologias traumaticas: fracturas, tendinitis, esguinces, ...

-Tratamiento de alteraciones de la marcha, provocada por alguna de las enfermedades anterior-
mente citada.

-Tratamiento de algias de origen desconocido

-Bombeo circulatorio...

Area de Orientacién y apoyo familiar:

Este servicio lleva el apoyo e intervencion con los familiares responsables, en caso de tenerlos, y
dotara de las medidas y orientaciones practicas de actuacion, a través de las nuevas tecnologias,de
entrevistas individualizadas dinamicas de grupo, reuniones o de informes.

Transporte.

Este servicio permite el acceso al centro a personas con movilidad reducida y/o trastornos cogni-
tivos. Se realiza con el minibus adaptado. Y si se necesita con apoyo del servicio de taxis

Servicio de Alimentacion:

El servicio de comedor es adjudicado a una empresa.

Este servicio elabora las dietas nutricionales y proporciona diariamente un zumo o café, comida
y merienda o pic-ni. Con el control reglamentario de la manipulacion de los alimentos.

También se informa individualmente de la dieta semanal a seguir y asi poderla continuar en sus
domicilios.

Las personas que vayan a permanecer durante un tiempo justificado en sus domicilios y no acu-
dan al centro, podran beneficiarse de la comida preparada para llevar con el pago de la cuota men-
sual como usuario/a del centro del 25%

Existen Servicios abiertos en el Centro Mayores de los que podran hacer uso:

« Servicio de cafeteria

« Servicio de peluqueria, de sefora y de caballero,

« Servicio de comidas preparadas

« Servicio de podologia

« Servicio de lavanderia

Articulo 10. Protocolos

Protocolo solicitud de ingreso

DP0202 protocolo de atencion a personas mayores en el sed (modelo de calidad)

PROTOCOLO DE ACTUACION DEL CENTRO DE DiA

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE UNA CAIDA

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE UNA EMERGENCIA MEDICA

PROTOCOLO DE DESPEDIDA DEL CENTRO DE DIiA
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Articulo 11. Reforma del reglamento de régimen interior.
El presente Reglamento podra ser objeto de modificacion por revision o ampliacion en cualquier

momento.
ANEXO |
Tabla porcentajes aplicar
CUADRO DE REFERENCIA PARA EL CALCULO DE LOS IMPORTES MENSUALES A PAGAR
POR LUS USUARIOS DE ESTANCIAS DIURNAS
ESTANCIAS ORDINAEAS. DIAS MNTE QCUPADOS ESTANCIAS ORDINARIAS. DIAS EN RESERVA DE PLAZA
e =S IS CROWERIZS DIAS RETL L .
N° dia 23 2 2 20 19] 18 17] 23 22 2 20 19 18 17

1 1,09 1,14 1,19 1,25 1,32] 1,39 147 0,58 0,61 0,63 0,67 0,70 0,74 0,78
2 217 2.2 238 250 2,63 278 294 1,16 1,21 127 1,33 140 1,48 1,67
3 3,26 34 357 375 395 417 441 1,74 1,62 1,90 200 210 222 235
4 435 4,55 4,76 500 5,26, 5,56 588 232 242 254 267 281 296 3,14
5| 543 5,68 595 625 6,58, 694 7,35 290 3,03 317 333 35 370 3,92
(] 6,52 6,82 7,14 750 7,89 833 8,82 348 364 381 400 421 444 4,70
7 761 7.9 833 8.75 921 972 10.29 4,06 424 444 467 491 518 549
8 8.70 9,09 9,52 10,00 10,53 11,11 11,76 464 485 5,08 5,33 5,61 5,92 6,27|
9 978 10,23 10,71 11,25 11,84 12,50 13,24 522 545 571 6,00 6,31 6,67 7,06
10 10,87 11,36 11,90 12,50 13,16 13,89 14,71 580 6,06 6,35 6,67 7,02 M 784
11 11,96 12,50 13,10 13,75 14,47 15,28 16,18 6,38 6,67 6,98 733 172 8,19 8,63
12, 13.04 13,64 1429 15,00 15,79 16,67 17,65 695 121 162 8,00 842 8,89 941
13/ 1413 1477 1548 16,25 1711 18,06 19,12 753 788 825 8,66 512 963 10,19
14 15,22 15,91 16,67 17,50 18,42 19.44 20,59 811 848 8,89 9,33 9,82 10,37 10,98!
15, 16,30 17,05 17,86 18,75 19,74 20,83 22,06 8,69 9,09 9,52 10,00 10,52 11,11 11,76
16/ 17,39 18,18 19,09 20,00 21,05 22 2353 9271 9,69 10,16 10,66 11,23 11,85 12,55
17 18,48 19,32 2024 21,25 2237] 2361 25,00 9,89 10,30 10,79 11,33 11,93 12,59 13,33
18, 19,57 2045 2143 2250 23 68] 2500 10,43 10,91 1143 12,00 12,63 13,33

19 20,65 21,59 262 2375 2500 11,01 11,51 12,06 12,66 13,33
20! 21,74 2273 2381 2500 11,59 12,12 12,70 13,33
21 2283 23,86 25,00 1217 12,72 13,33
22 2391 25,00 1215 13.33
23 25,00 13,33

Las cantidades sobre fondo azul expresan nimero de dias. El resto de las cantidades expresan el porcentaje a aplicar sobre 103 ingresos mensuales del usuario.

ANEXO I
Organigrama y personal

CONCEJALIA DE BIENESTAR SOCIAL
AREADE MAYORES

DIRECCION
CENTRO DiA CENTRO DE MAYORES
RESPONSABLE
1 DEL SISTEMA
[ T |
AREA ADMON Y AREA DE 5ALUD AREA SERVICIOS
ATT. USUARID (1) GENERALES
[ T [ |
CONSERJES (2) DIRECCION 1) RESTAURACION | TRANSPORTE LIMPIEZA [4) MANTENIMIENTO
@ U]
CAFETERIA (1) COCINA (1)
| |
[ l ] | PELUQUERIA [1) PODOLOGIA [1) LAVANDERIA (1)
AUXILIARES DE LOGOTERAPEUT|  FISIOTERAPEUTA TERAPEUTA
CLINICA (3) A1) 1] QCUPACIONAL(1)
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Contra el presente Reglamento se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla la Mancha en el pla-
zo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el B.O.P. de Ciudad Real.

El Alcalde.

Anuncio nimero 2619
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