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y la plantilla de personal.

BALLESTEROS DE CALATRAVA

Aprobacion definitiva del presupuesto para 2024

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2024 apro-
bado inicialmente en Sesion Plenaria de 26 diciembre de 2023 y tras su publicacion en el BOP nimero
247, correspondiente al 28 de diciembre del mismo afo por plazo de quince dias, sin que contra el
mismo se hayan producido reclamaciones, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos

Numero 28 - jueves, 8 de febrero de 2024 - 1068

Ballesteros de Calatrava, 6 de febrero de 2024.- El Alcalde, Juan Carlos Moraleda Herrera.

PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE BALLESTEROS DE CALATRAVA

EJERCICIO 2024
CAPITULOS GASTO EUROS CAPITULOS INGRESO EUROS

G1- Gastos de personal 234.981,94 € | 11- Impuestos directos 283.191,20 €
G2- Gastos en bienes y servicios 394.000,00 € |12- Impuestos indirectos 11.000,00 €
G3- Gastos financieros 5.224,00 € | 13- Tasas y otros ingresos 86.100,00 €
G4- Transferencias corrientes 7.634,82 € |14- Transferencias corrientes 267.549,56 €
G5-Contingencias I5- Ingresos patrimoniales 200,00 €
G6- Inversiones reales 61.200,00 € |16- Enaj. de invers. Reales
G7- Transferencias de capital I7- Transferencias de capital 55.000,00 €
G8- Activos financieros I8- Activos financieros
G9- Pasivos financieros 19- Pasivos financieros
TOTAL GASTOS 703.040,76 € | TOTAL INGRESOS 703.040,76 €

PLANTILLA DE PERSONAL.

A) FUNCIONARIOS.

N Bdsicas Complemento de Comp ’e,”.’e”“’
Denominacion Gr. (Sueldo y Trienios) Destino Especifico y Anual
Productividad

Secretario-Interventor | 50%A-2 802.75 497.99 930.61 31238.89
Auxiliar Administrativo| C-2 821.71 364.98 676.37 25904.80
Administrativo C1 144.39 53.73 108.88 4267.65

B) PERSONAL LABORAL.
Puesto de trabajo Clasificacion N° Retribucién anual
Encargado de obras 8.- Encargado 1 21,552,30

Anuncio nimero 426
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administracion local

CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Exposicion publica del acuerdo de aprobacion provisional de modificacion de la Ordenanza n® 305
reguladora de la tasa del cementerio municipal.

El Pleno del Ayuntamiento de Campo de Criptana, en sesion extraordinaria de fecha 6 de febrero
de 2024, acordo por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, la aprobacion
provisional de modificacion de la siguiente Ordenanza fiscal incluida en el expediente 2024/443.

Ordenanza fiscal n.° 305 reguladora de la tasa del cementerio municipal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el ex-
pediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la inser-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo. El acuerdo definitivo se publicara en el Boletin Oficial de la provincia y
entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion.

En Campo de Criptana.- El Alcalde, Santiago Lazaro Lopez.

Anuncio nimero 427
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administracion local

CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 6 de febrero de 2024 el presupuesto general de la Entidad Local, bases de ejecucion y plantilla de
personal, para el ejercicio 2024.

Queda expuesto al publico en la Intervencion de esta Corporacion, en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia, por plazo de quince dias contados a partir del siguiente
a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, a efectos de las
reclamaciones que pudieran formularse, de conformidad con lo establecido en el art. 169.1 del RDL
2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

En el supuesto de que se formulen reclamaciones, el Pleno dispondra del plazo de un mes para
resolverlas. No obstante, si en el expresado plazo no se hubiere formulado reclamacion alguna, el Pre-
supuesto General se considerara definitivamente aprobado y sera insertado, resumido por capitulos, en
el Boletin Oficial de la Provincia.

En Campo de Criptana. - El Alcalde, Santiago Lazaro Lopez.

Anuncio nUmero 428
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CHILLON
ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento sobre la modi-
ficacion de la Ordenanza fiscal num. 4, tasa reguladora del suministro municipal de agua potable, cuyo
texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el ar-
ticulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

4.- Modificacion de la ordenanza fiscal num. 4, tasa reguladora del suministro municipal de agua
potable.- A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha Observaciones
Providencia de Alcaldia. 2/11/2023
Informe de Secretaria. 2/11/2023
Dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Hacienda. 21/12/2023

El Pleno a propuesta de la Comision Especial de Cuentas y Hacienda, adopta con 5 votos a favor
del PSOE y 2 abstenciones del PP, y en consecuencia por mayoria absoluta, el siguiente.

ACUERDO.

Primero.- Aprobar inicialmente la modificacion de la Ordenanza fiscal nim. 4, tasa reguladora
del suministro municipal de agua potable, con la redaccion que a continuacion se recoge:

“Articulo 5°.- Cuota tributaria.

1.- La cuantia de la tasa regulada en esta ordenanza sera la fijada en las tarifas contenidas en el
apartado siguiente.

2.- Las tarifas de esta tasa seran las siguientes:

Tarifa Euros

Viviendas, locales comerciales, fabricas y talleres:

Cuota de enganche. 50,00
Cuota fija del servicio trimestral 6,00
Por cada m? consumido al trimestre:

Bloque 1° de 0 a 45 m*® de agua, cada uno. 0,35
Bloque 2° de 46 a 60 m® de agua, cada uno. 1,00
Bloque 3° de 60 m® de agua en adelante, cada uno. 3,00

La facturacion se realizara tomando como base la lectura del agua, medida en metros cibicos,
utilizada por la finca en cada periodo.

En los supuestos en los que no sea posible proceder a la lectura del contador del usuario, por au-
sencia del mismo, se exigira la cuota de abono, liquidandose la diferencia que resulte en mas, en el
recibo correspondiente al periodo inmediato posterior”.

Segundo.- Someter dicha modificacion de la Ordenanza municipal a informacion piblica y au-
diencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y tablon
de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan examinar el expediente y
presentar reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas, que seran resueltas por la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara aprobada
definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso por el Pleno.
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Tercero.- Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para suscribir y firmar toda clase de documentos re-
lacionados con este asunto.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 2 de marzo, se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Ciudad Real, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Chillon, 7 de febrero de 2024.- La Alcaldesa, Manuela Escudero Amazares.

Anuncio nUmero 429
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CHILLON
ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento sobre la modificacion
de la Ordenanza Fiscal nim. 9, tasa reguladora del servicio de recogida de basuras, cuyo texto integro se
hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

5.- Modificacion de la ordenanza fiscal nim. 9, tasa reguladora del servicio de recogida de basu-
ras.- A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha Observaciones
Providencia de Alcaldia. 6/11/2023
Informe de Secretaria. 6/11/2023
Dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Hacienda. 21/12/2023
El Pleno a propuesta de la Comision Especial de Cuentas y Hacienda, adopta por unanimidad el
siguiente.
ACUERDO.

Primero.- Aprobar inicialmente la modificacion de la Ordenanza fiscal nim. 9, tasa reguladora
del servicio de recogida de basuras, con la redaccion que a continuacion se recoge:

“Articulo 5°.- Cuota Tributaria.

1.- La cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza sera la fijada en las tarifas contenidas en el
apartado siguiente y se devengara por trimestres.

2.- Las tarifas de esta Tasa seran las siguientes:

Tarifas Euros
Servicio de recogida domiciliaria de basuras dentro del casco urbano:
Por cada vivienda. 14,50
Por cada establecimiento comercial e industrial. 11,00

Segundo.- Someter dicha modificacion de la Ordenanza municipal a informacion publica y au-
diencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y
tablon de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan examinar el ex-
pediente y presentar reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas, que seran resueltas por
la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara aprobada
definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

Tercero.- Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para suscribir y firmar toda clase de documentos re-
lacionados con este asunto.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 2 de marzo,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, de conformidad con el articulo 46

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Chillén, 7 de febrero de 2024.- La Alcaldesa, Manuela Escudero Amazares.

Anuncio nimero 430
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CHILLON
ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento sobre la modi-
ficacion de la Ordenanza fiscal num. 13, tasa por asistencia a cursos de la Universidad Popular, cuyo
texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el ar-
ticulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

6.- Modificacion de la Ordenanza fiscal nim. 13, tasa por asistencia a cursos de la Universidad
Popular a la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha Observaciones
Providencia de Alcaldia. 6/11/2023
Informe de Secretaria. 6/11/2023
Dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Hacienda. 21/12/2023

El Pleno a propuesta de la Comision Especial de Cuentas y Hacienda, adopta con 5 votos a favor
del PSOE y 2 abstenciones del PP, y en consecuencia por mayoria absoluta, el siguiente,

ACUERDO:

Primero.- Aprobar inicialmente la modificacion de la Ordenanza fiscal nim. 13, tasa por asisten-
cia a cursos de la Universidad Popular, con la redaccion que a continuacion se recoge:

“ Articulo 6°.- Tarifas.

La tarifa de la tasa por asistencia a cursos de la Universidad Popular sera de 30,00 euros cada
matricula normal.

Escuela de Musica Moderna:

- Clases de Instrumento: 45,00 euros al mes.

- Clases de Canto: 25,00 euros al mes.

Constituyen una excepcion a la tarifa aquellas actividades que por sus especiales caracteristicas
o medios necesarios para su desarrollo, se impartan en colaboracion con otras entidades publicas o pri-
vadas, o que, aun impartiéndose directamente por la Universidad Popular, exijan por sus caracteristi-
cas especificas, una mayor aportacion por parte de los particulares interesados, no excediendo en este
ultimo caso, la cuantia del precio a satisfacer, de la cantidad de 50,00.- euros.

La Universidad Popular también se reserva el derecho de establecer la cuota de pago de los par-
ticipantes en actividades no programadas o imprevistas, que sean distintas o no encuadradas en los
apartados previstos”.

Segundo.- Someter dicha modificacion de la Ordenanza municipal a informacion publica y au-
diencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y tablon
de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan examinar el expediente y
presentar reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas, que seran resueltas por la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara aprobada
definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.
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Tercero.- Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para suscribir y firmar toda clase de documentos re-
lacionados con este asunto.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 2 de marzo, se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Ciudad Real, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Chillon, 7 de febrero de 2024.- La Alcaldesa, Manuela Escudero Amazares.

Anuncio nimero 431
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administracion local

DAIMIEL

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia cinco de febrero de dos mil vein-
ticuatro, ha aprobado inicialmente la Ordenanza municipal reguladora del funcionamiento del punto
limpio de Daimiel.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local y normas concordantes, se hace plblico para general conocimiento, que el ex-
presado expediente estara expuesto en la Secretaria del Ayuntamiento y en la pagina web:

https://www.daimiel.es/sites/default/files/2024-02/DOCUMENTO%20APROBADO%20INICIALMENTE
%200RDENANZA%20PUNTO%20LIMP10%206-2-2024.pdf, por el plazo de los treinta dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de esta provincia, durante los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar, en su caso, las reclamaciones y sugerencias que estimen
oportunas.

Transcurrido el plazo indicado el Pleno del Ayuntamiento resolvera las sugerencias y/o reclama-
ciones que hayan sido formuladas, y adoptara el acuerdo definitivo que proceda. En el supuesto de que
no se formulase reclamacion o sugerencia alguna, la resolucion se entendera adoptada con caracter
definitivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde, Leopoldo Sierra Gallardo.

Anuncio nimero 432
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administracion local

DAIMIEL

De acuerdo a lo establecido en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, se inserta a continuacion el texto integro de la modificacion del Reglamento de
medios de comunicacion local, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion y elevado a defi-
nitivo por Decreto 2024/52 del Alcalde de 30 de enero de 2024, y que entrara en vigor una vez haya
transcurrido el plazo previsto en el art. 65.2 de la LRBL de quince dias habiles, de conformidad con la
legislacion vigente:

Sustituir Articulo 22 actual que afecta a la Composicion y Presidencia por la redaccion siguiente:

“El Consejo estara compuesto, segun el articulo 21 del Reglamento de Participacion Ciudadana
del Ayuntamiento de Daimiel, por:

Presidente: El Alcalde o Concejal en quien delegue.

Vicepresidente: Designado por el Pleno del Ayuntamiento entre sus miembros.

Vocales:

* Uno por cada uno de los grupos politicos con representacion municipal.

* Uno designado por cada Consejo Municipal.

* Uno designado por la Junta de Gobierno Local, previo dictamen de la Comision con competen-
cias en medios de comunicacion, entre las propuestas realizadas por los medios de comunicacion priva-
dos locales debidamente constituidos, preferentemente de un profesional del periodismo que ejerza su
actividad en Daimiel.

Secretario: Sera el del Ayuntamiento o empleado municipal en quien delegue.

Director/a- Coordinador Medios Municipales de Comunicacion: Tendra voz, pero no voto".

Contra el presente acuerdo podra interponerse recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla La Mancha, con
sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Anuncio nimero 433
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FUENCALIENTE

El Ayuntamiento de Fuencaliente aprobd inicialmente el Reglamento del Consejo Local de Igual-
dad, por acuerdo del Pleno de fecha 30 de noviembre de 2023, de conformidad con los articulos 49 y
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido
de Régimen Local, sometiéndose a informacion publica por un plazo de treinta dias habiles , contados
desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real,
19/12/2023, para que pudiera ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo no se han presentado alegaciones, seglin consta en la certificacion expedi-
da por la Secretaria del Ayuntamiento; en consecuencia, la aprobacion inicial se elevo a definitiva
de forma tacita.

Se inserta a continuacion, texto definitivo de la aprobacion de la modificacion del Reglamento
del Consejo Local de Igualdad de Fuencaliente.

Reglamento del Consejo Local de Igualdad de Fuencaliente.

Sumario.

Exposicion de motivos

Articulo 1.- Definicion

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

Articulo 3.- Fines.

Articulo 4.- Funciones

Articulo 5.- Composicion

Articulo 6.- Funciones de la Presidencia

Articulo 7.- Funciones de la Secretaria

Articulo 8.- Funciones, derechos y deberes de los/as Vocales

Articulo 9.- Nombramiento, cese y duracion

Articulo 10.- Organos del Consejo

Articulo 10.1.-Pleno

Articulo 10.2.-Comisiones o Grupos de Trabajo

Articulo 10.3.-Periodicidad, convocatoria y adopcion de acuerdos

Articulo 11.- Modificacion o Disolucion del Consejo

Articulo 12.- Régimen juridico

Exposicion de motivos.

La Constitucion Espafola de 1978 consagra el Principio de Igualdad como valor superior del Orde-
namiento Juridico, estableciendo en su articulo 14 que “Los espaioles son iguales ante la Ley, sin que
pueda prevalecer discriminacion alguna por razon de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cual-
quier otra condicion o circunstancia personal o social”. Asimismo, el articulo 9.2. refrendado por el Es-
tatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha establece que corresponde a los poderes publicos promover
las condiciones para que la libertad y la igualdad individual y de los grupos en que se integra sean rea-
les y efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion
de la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social.

N OO OO ON U1 U U A DN W INDNDN-=-
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Castilla-La Mancha fue pionera en legislar contra la Violencia de Género y en la actualidad con la
Ley para una Sociedad Libre de Violencia de Género y las acciones que emanan de los Planes Estratégi-
cos para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres y el Instituto de la Mujer que promue-
ven la perspectiva de género en el sector plblico asi como otras medidas de accion positiva para im-
plementar recursos de prevencion, atencion e intervencion ante la desigualdad.

En el ambito municipal, el Ayuntamiento de Fuencaliente asume que la igualdad entre mujeres y
hombres es un signo indiscutible de calidad democratica. Por un lado, impulsar la participacion econo-
mica y politica de las mujeres, fomentar su presencia activa en los espacios que inciden en la gestion
publica del municipio y en la toma de decisiones, y por otro, remover los obstaculos que persisten y las
desigualdades, es un objetivo prioritario en el Ayuntamiento de Fuencaliente y, a través de su Conceja-
lia de Igualdad llevarlas a la practica, desde una oOptica trasversal como principio activo de las actua-
ciones municipales.

Con la creacion de este Consejo Local, Fuencaliente avanza en el desarrollo de iniciativas loca-
les, sumandose con voz propia a las estrategias desplegadas por otras Administraciones, estructurando
un organo de participacion que promueva y defienda la consolidacion de politicas pUblicas de igualdad.

Por todo ello, el Ayuntamiento de Fuencaliente en aras a la consecucion de la igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres y la plena incorporacion de éstas en todos los ambitos de la vida,
acuerda la creacion del Consejo Local de Igualdad, regulando su constitucion y funcionamiento me-
diante el presente Reglamento.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES, FINES Y FUNCIONES.

Articulo 1.- Definicion.

El Consejo Local de lgualdad de Fuencaliente es un organo asesor, de consulta, participacion y
seguimiento de la gestion municipal en todas aquellas acciones que incidan en la promocion de la
igualdad y en el ambito de la diversidad sexual y de género, asi como el cauce para animar y potenciar
la participacion de las mujeres en la vida ciudadana y la coordinacion en politicas de igualdad de los
colectivos y entidades que la integran.

Sus propuestas, informes y dictamenes, seran elevados a los 6rganos municipales competentes,
quienes deberan tenerlos en cuenta como 6rgano consultivo.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

La actuacion del Consejo Local de Igualdad sera el término municipal de Fuencaliente, incluyen-
do sus pedanias.

Articulo 3.- Fines.

1. Promover y favorecer medidas y programas de actuacion orientados a garantizar la igualdad
real y efectiva entre mujeres y hombres en el municipio de Fuencaliente.

2. Favorecer la coordinacion y cooperacion de las distintas administraciones y entidades implica-
das en el desarrollo y promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

3. Promocionar el asociacionismo, prestando el apoyo requerido dentro de las funciones de infor-
me y propuesta.

4. Colaborar en proyectos, actuaciones y actividades relacionadas con la igualdad que sean pro-
movidas desde el Ayuntamiento u otras entidades en el término municipal.

5. Ofrecer un cauce para propiciar la participacion de las mujeres en los centros de toma de
decisiones.
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6. Ser interlocutor valido ante el Ayuntamiento de Fuencaliente en lo referente a los asuntos de
su competencia, velando por la incorporacion de la perspectiva de género y la igualdad de oportunida-
des en el desarrollo de las politicas municipales.

7. Promover la participacion de la mujer rural en la vida social, cultural, econdémica, educativa y
politica del municipio.

8. Fomentar la igualdad de derechos, las libertades y el reconocimiento social de personas LGTBI
(Lesbianas, Gais, Trans, Bisexuales e Intersexuales).

Articulo 4.- Funciones.

Para la consecucion de sus fines, el Consejo Local de Igualdad tendra las siguientes funciones:

1. Estudiar, informar y emitir propuestas sobre temas y actuaciones municipales de interés para
las mujeres y en asuntos referentes a la igualdad y de diversidad sexual y de género, bien por propia
iniciativa o a instancia del Ayuntamiento.

2. Participar en la elaboracion y seguimiento de las politicas de igualdad, de diversidad sexual y
de género asi como en planes de igualdad que se lleven a cabo desde el Ayuntamiento.

3. Colaboracion con las distintas Comisiones o Delegaciones del Ayuntamiento en los programas o
estudios para velar por el desarrollo transversal del principio de igualdad y la incorporacion de la
perspectiva de género.

4. Fomentar el asociacionismo entre mujeres estimulando su creacion y prestando apoyo y asis-
tencia, promoviendo la integracion y participacion de las asociaciones de mujeres en el municipio, y
cualquier otra que redunde en beneficio de la igualdad.

5. Canalizar propuestas, iniciativas, sugerencias o quejas, individuales o colectivas, para su tras-
lado a los 6rganos municipales o supramunicipales competentes.

6. Proponer y asesorar en la elaboracion del programa y presupuesto anual del area de Igualdad.

7. Realizar propuestas en las materias de prevencion de violencia de género, participacion social
de las mujeres, promocion de empleo femenino y diversidad sexual, informando a la Corporacién muni-
cipal de las iniciativas llevadas a cabo desde el Consejo.

8. Cualquier otra funcion que redunde en beneficio de las Mujeres, incluyendo asi mismo la di-
versidad de género y sexual, dentro de las funciones de informe y propuesta.

CAPITULO Il. COMPOSICION, FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION.

Articulo 5.- Composicion.

El Consejo Local de Igualdad tendra la siguiente composicion:

1.Presidencia: El/La Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Fuencaliente o Concejal/a en quien delegue.

2.Vocales:

« 1 representante de cada partido politico con representacion municipal.

1 representante de cada asociacion o colectivo de mujeres o de las que persigan la igualdad
entre sus fines, que sean del municipio, que estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones, si
lo hubiera, o en su defecto las que hubieran comunicado al Ayuntamiento su constitucion legal y que
cuenten con su sede y ambito de actuacion en el municipio. La asociacion o el colectivo debera comu-
nicar su voluntad de pertenencia a este Consejo mediante escrito en el Registro del Ayuntamiento.

+ 1 Técnico/a del Centro de la Mujer de referencia.

« 1 representante de los Servicios Sociales.

La designacion de cada representante se hara por sus respectivos colectivos, y siempre lo sera
con nombramiento de suplente. El Consejo podra considerar la inclusion de nuevos miembros de entre
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los colectivos de Fuencaliente que lo soliciten, teniendo en cuenta que en sus estatutos y programas se
incluya explicitamente la promocion de la igualdad.

3. Secretaria: El/La Secretario/a Municipal o funcionario/a en quien delegue, con voz pero sin voto.

4. Podran asistir a las reuniones del Consejo, previa autorizacion de la Presidencia, expertos/as
o personas de reconocido prestigio en el ambito de la actividad del Consejo o entidades relacionadas
con asuntos de su competencia, técnicos/as municipales o concejales/as del area que tenga relacion
con algln punto del orden del dia, quienes intervendran con voz, pero sin voto.

Articulo 6.- Funciones de la Presidencia.

1. La representacion legal del Consejo. 2. Convocar, presidir, suspender y levantar las reuniones
del Consejo, asi como dirigir sus debates. 3. Elaborar el orden del dia de las reuniones, garantizando la
inclusion en el mismo de las propuestas de sus miembros, siempre que se presenten con la antelacion
suficiente para poder ser incluidas. 4. Resolver, en caso de empate, con voto de calidad. 5. Trasladar a
los 6rganos municipales que correspondan los acuerdos y propuestas adoptados en el Consejo. 6. Velar
por el cumplimiento de los fines propios del Consejo.

Articulo 7.- Funciones de la Secretaria.

1. Efectuar la convocatoria de las sesiones, por orden de la Presidencia, enviando las citaciones
y ordenes del dia a todos los/as componentes del Consejo. 2. Levantar acta de las sesiones. 3. Custo-
diar los documentos del Consejo. 4. Tramitar las propuestas del Consejo.

Articulo 8.- Funciones, derechos y deberes de los/as Vocales.

1. Presentar iniciativas, propuestas, quejas o sugerencias para ser tratadas en el Consejo.

2. Informar al Excmo. Ayuntamiento, a requerimiento de éste, sobre materias que sean compe-
tencia del Consejo.

3. Colaborar en los estudios, programas y proyectos en materia de igualdad que se estimen oportunos.

4. Solicitar la inclusion de los asuntos que estimen pertinentes en el orden del dia.

5. Asistir a las reuniones que se convoquen, participar en los debates, formular ruegos y pregun-
tas y ejercer su derecho al voto

6. Solicitar, a través de la Presidencia, certificaciones de los actos y acuerdos de las sesiones

7. Recibir la informacion pertinente para cumplir adecuadamente las funciones que tienen asignadas.

8. Asistir a las reuniones que se convoquen.

9. Guardar la confidencialidad precisa cuando la naturaleza del asunto asi lo requiera.

Articulo 9.- Nombramiento, cese y duracion.

1. Los/as Vocales representantes de las asociaciones y otras entidades deberan acreditar su nom-
bramiento mediante acuerdo de sus 6rganos directivos. La vocalia no sera nominativa, sino que sera
delegada en representacion de la entidad, asociacion o colectivo.

2. La composicion del Consejo sera objeto de ratificacion o renovacion con cada nueva Corpora-
cion Municipal.

3. Los/as miembros del Consejo podran cesar por alguna de las siguientes causas:

» Ser sustituido/a por la autoridad, institucion o entidad que le hubiese designado.

« Por sentencia judicial que afecte a su capacidad de obrar o que lo/a inhabilite para el ejerci-
cio de cualquier cargo publico.

« Por finalizacion del mandato de la Corporacion Municipal, para los miembros de representacion
politica.

« Por llevar a cabo actuaciones o conductas contrarias a los principios y fines del Consejo, apre-

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




txJvCBM6S9uadjxG+tea

z

on:

digo Seguro de Verificaci

Firmado por PILAR GALVEZ GONZALEZ el 07/02/2024 14:16:30

El documento consta de 49 pagina/s. Pagina 19 de 49

z

(o]

Documento firmado electronicamente. C

BOP

Numero 28 - jueves, 8 de febrero de 2024 - 1083

ciadas unanimemente por los/as miembros del mismo.

« Por fallecimiento.

« Por reiterado incumplimiento del presente Reglamento, de los acuerdos adoptados y/o por per-
turbacion grave del funcionamiento del Consejo.

« Por disolucion de la entidad a la que representan.

« Cada cuatro afos, coincidiendo con cada nueva Corporacion Municipal.

Articulo 10.- Organos del Consejo.

Son Organos colegiados del Consejo el Pleno, de caracter permanente, y las Comisiones o Grupos
de Trabajo.

Articulo 10.1.-Pleno.

El Pleno del Consejo es el organo de decision y formacion de la voluntad del mismo. Esta inte-
grado por la totalidad de sus miembros de pleno derecho bajo la direccion de la Presidencia.

Articulo 10.2.-Comisiones o Grupos de Trabajo.

El Pleno del Consejo podra constituir, con caracter temporal o permanente, Comisiones de estu-
dio o grupos de trabajo para el analisis y la investigacion de problemas que tengan que ver con las ma-
terias asignadas al Consejo.

El nimero y la composicion de las Comisiones de estudio seran establecidos en funcion de las li-
neas de trabajo y de las prioridades de actuacion del Consejo, y estaran integradas por miembros del
Consejo y por personas en calidad de especialistas en los diferentes temas objeto de estudio.

Articulo 10.3.-Periodicidad, convocatoria y adopcion de acuerdos.

El Consejo Local de Igualdad se reunira anualmente en sesion ordinaria y con caracter extraordi-
nario cuantas veces lo considere oportuno la Presidencia, o al menos 1/3 de sus miembros.

Las convocatorias se efectuaran por la Presidencia, por escrito, especificando el orden del dia,
con un minimo de 7 dias de antelacion, para las sesiones ordinarias, y de 3 para las extraordinarias,
pudiendo ser en primera o segunda convocatoria.

En las convocatorias se detallara dia, hora y lugar, asi como los asuntos a tratar. Las sesiones
quedaran constituidas en primera convocatoria cuando estén presentes la mitad mas uno de sus miem-
bros. En segunda convocatoria podra celebrarse la sesion media hora mas tarde de la inicialmente pre-
vista, con cualquiera que sea el nimero de asistentes. En todo caso, siempre sera necesaria la presen-
cia del Presidente/a y del Secretario/a.

Los acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria simple.

Articulo 11.- Modificacion o Disolucion del Consejo.

La modificacion total o parcial del presente Reglamento correspondera al Pleno de la Corpora-
cion, oido el dictamen del Consejo.

La disolucion del Consejo correspondera al Pleno de la Corporacion, a propuesta del Consejo.

Articulo 12.- Régimen juridico.

En lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto en la normativa de pertinente apli-
cacion, en el Reglamento Organico del Ayuntamiento de Fuencaliente, aprobado en sesion Plenaria,
y/o en su defecto a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Corporaciones Locales, aprobado por Real Decreto 2.568, de 26 de noviembre de 1996.

Disposicion Adicional Unica. Legislacion supletoria.

En lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto en la normativa de pertinente
aplicacion, en el Reglamento Organico del Ayuntamiento de Fuencaliente, aprobado en sesion Ple-
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Civdad Real -

naria, y/o en su defecto a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por Real Decreto 2.568, de 26 de noviembre
de 1996.

Disposicion Final Unica.

El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su completa publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia, tras su aprobacion definitiva .

Contra el presente Reglamento se podra interponer por los interesados recurso Contencioso
Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Fuencaliente, a 06 de febrero de 2024.- El Alcalde, Rubén F. Paz Martinez.

Anuncio nimero 434
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MANZANARES
DECRETO

Vista el acta del Tribunal de Seleccion de fecha 05 de febrero de 2024 del proceso selectivo de
dos plazas de Educador/a Centro Ocupacional de la plantilla de personal laboral fijo de este Ayunta-
miento, a efectos de la posterior provision del puesto de trabajo denominado “Educador/a Centro Ocu-
pacional” en el Departamento de Servicios Sociales, en ejecucion del proceso adicional de la Oferta de
Empleo Publico del afo 2022, de acuerdo a las previsiones previstas en la Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo plblico (Bases Publi-
cadas en el BOP de Ciudad Real N° 30, de 13 de febrero de 2023), en la que se propone para la contra-
tacion como personal laboral fijo a D. Maria Teresa Navas Alumbreros, con D.N.l.: 71****12X y a D2.
Nuria Fernandez-Medina Galan con D.N.I.: 71****85C.

Visto que la Sra. Navas Alumbreros y la Sra. Fernandez-Medina Galan han hecho entrega de la do-
cumentacion requerida en la Base Novena. “Presentacion de documentos” y que aln se encuentran
abierto los plazos establecidos en la citada Base.

Considerando lo recogido en la base décima procede la formalizacion de la contratacion como
personal laboral fijo de la plantilla del Excmo. Ayuntamiento de Manzanares a D?®. Maria Teresa Navas
Alumbreros, con D.N.I.: 71****12X y a D?. Nuria Fernandez-Medina Galan con D.N.l.: 71****85C como
Educadoras del Centro Ocupacional.

Por todo lo expuesto y en virtud de las facultadas conferidas por la legislacion de aplicacion.

RESUELVO:

Primero.- Contratar a D*. Maria Teresa Navas Alumbreros y a D* Nuria Fernandez-Medina Galan,
ya que han sido las aspirantes que han superado el proceso selectivo y han sido propuestas por el Tri-
bunal de Seleccion.

Segundo.- Comunicar este Decreto a las interesadas y al Departamento de Personal para su cono-
cimiento.

Tercero.- Publicar este Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia, de acuerdo con lo estableci-
do en la Base Décima de las Bases del proceso de seleccion.

Anuncio nUmero 435
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administracion local

MORAL DE CALATRAVA
ANUNCIO

Expte.: 1384/2023.

Modificacion de las delegaciones de competencia de Alcaldia en favor de la Junta de Gobierno
Local.

El Alcalde - Presidente en fecha 6 de febrero de 2024 ha dictado la siguiente Resolucion nimero
147/2024, relativa a la modificacion de las delegaciones en la Junta de Gobierno Local, cuyo tenor li-
teral dice:

“Modificacion de las delegaciones de competencia de Alcaldia

en favor de la Junta de Gobierno Local

Constituida la Corporacion en sesion extraordinaria de fecha 17 de junio de 2.023,

Visto la Resolucion de Alcaldia n® 773/2023, de fecha 23 de junio, por la que se delegan compe-
tencias de Alcaldia en favor de la Junta de Gobierno Local.

Visto que de la Resolucidn anterior se dio cuenta al Pleno en la sesion organizativa celebrada el
pasado 28 de junio de 2023.

Visto que por esta Alcaldia se propone modificar las delegaciones efectuadas mediante Resolu-
cion de Alcaldia n® 773/2023, de 23 de junio en favor de la Junta de Gobierno Local, de tal forma que
se suprima la delegacion de competencias en materia de aprobacion del abono de facturas y del abono
de los derechos retributivos por la realizacion de servicios de servicios extraordinarios y turnicidad; y
afnadir la delegacion de competencias en materia de aprobacion de la autorizacion de servicios extra-
ordinarios, salvo casos excepcionales y/o urgentes.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.3 y 23.2 b) de la ley 7/1985, de 2 de abril,
53 y 114 a118 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y normas concordantes y
generales de aplicacion,

RESUELVO:

Primero.- Modificar las delegaciones efectuadas mediante Resolucion de Alcaldia n° 773/2023, de
23 de junio en favor de la Junta de Gobierno Local, de tal forma que se suprima la delegaciéon de compe-
tencias en materia de aprobacion del abono de facturas y del abono de los derechos retributivos por la
realizacion de servicios de servicios extraordinarios y turnicidad; y afadir la delegacion de competencias
en materia de aprobacion de la autorizacion de servicios extraordinarios, salvo casos excepcionales y/o
urgentes, quedando definitivamente la Delegacion de competencias en los términos siguientes:

1. La aprobacion de gastos del ambito de su competencia recogidos en relaciones de facturas por
importe superior a 10.000,00 euros IVA no incluido, salvo que existan razones de especial urgencia, en
cuyo caso, se aprobaran por Alcaldia.

2. Aprobacion de subvenciones, ayudas y premios otorgados por el Ayuntamiento.

3. Aprobacion de la autorizacion de la realizacion de servicios extraordinarios, salvo casos ex-
cepcionales y/o urgentes.

4. Aprobacion de derechos retributivos por indemnizaciones de los empleados municipales.
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5. Aprobacion de las ayudas de convenio y acuerdo marco por nacimiento de hijo, por matrimo-
nio y por sepelio de los empleados municipales.

6. Aprobacion del pago de tributos y canones del Ayuntamiento a otras Administraciones Piblicas.

7. Resolucion de los siguientes aspectos relativos a expedientes tributarios:

a. Padrones tributarios.

b. Solicitudes de fraccionamiento.

c. Solicitudes de devolucion de ingresos indebidos.

8. La concesion de las siguientes licencias municipales, salvo que las leyes sectoriales lo atribu-
yan expresamente al pleno, y exceptuadas de esta delegacion: las licencias urbanisticas para obra me-
nores, entendiendo como tales aquellas que tengan un presupuesto de hasta 6.000 €, y las licencias ur-
banisticas para instalacion de actividades que no conlleven obra, y las de apertura y fraccionamiento
de actividades.

9. Conocer de todas aquellas otras cuestiones que, por su especial trascendencia, el Sr. Alcalde
decida someter a la consideracion de este drgano.

El ejercicio de las competencias anteriores ahora delegadas, quedan sometidas a la posibilidad
de utilizar por la Alcaldia el derecho de avocacion cuando las circunstancias lo requieran.

Tercero.- Los actos dictados por la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de las atribuciones
delegadas se entienden dictados por el drgano delegante, el Alcalde, correspondiendo, en consecuen-
cia, a éste la resolucion de los recursos de reposicion que puedan interponerse.

Cuarto.-La expresada delegacion surtira efectos desde el dia siguiente al de la fecha del presen-
te Decreto, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el B.O. de esta Provincia, y publicarlo, igual-
mente en el Tablon de anuncios.

Quinto.- Dése cuenta de la presente resolucion al Pleno y a la Junta de Gobierno Local”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Moral de Calatrava, a 7 de febrero de 2024.- El Alcalde, Manuel Torres Estornell.

Anuncio nimero 436

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




txJvCBM6S9uadjxG+tea

on:

z

digo Seguro de Verificaci

Firmado por PILAR GALVEZ GONZALEZ el 07/02/2024 14:16:30

El documento consta de 49 pagina/s. Pagina 24 de 49

z

(o]

Documento firmado electronicamente. C

Numero 28 - jueves, 8 de febrero de 2024 - 1088

administracion local

SANTA CRUZ DE MUDELA
ANUNCIO

Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 22 de enero de 2024 del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Mudela por la que se aprueba definitivamente expediente de concesion de uso privativo de bien de do-
minio publico.

Habiéndose aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 22.01.24, el expediente de
concesion del uso privativo a Acciona Recarga SL, para instalacion de DOS equipos de recarga asociado
a dos plazas de estacionamiento cada uno, reservado para la recarga de vehiculos eléctricos, en las si-
guientes ubicaciones :

UBICACION 1: Explanada del Parque a la altura de Paseo de Castelar n° 8: 25 m2 (5 m x 5 m)
Coordenadas aproximadas: 38°38'32.0"N 3°27'43.2"W https://maps.app.goo.gl/a27yfUUgbkKvijk2m?7.

UBICACION 2: Avenida Martires n° 37: 25 m2 (10 m x 5 m) Coordenadas aproximadas:
38°38'15.7"N 3°28'00.6"W: https://maps.app.goo.gl/mnFoVGKbHKJBo2Nd8.

Se publica la misma para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 8.1.a) de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Contra la resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente re-
curso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes, de con-
formidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comin de las Administraciones Plblicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde la
practica de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudie-
ra estimar mas conveniente a su derecho.

Anuncio nimero 437
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TOMELLOSO
DECRETO

Convocatoria para la adjudicacion de quince autorizaciones de venta ambulante en el mercadillo
municipal de Tomelloso.

Con motivo de la existencia de vacantes , resulta procedente concesion de autorizaciones de
venta ambulante para el Mercadillo Municipal, con apertura de plazo para la presentacion de solicitu-
des de autorizacion a adjudicar en régimen de concurrencia competitiva para el uso privativo del do-
minio pUblico para instalacion de puestos en el citado Mercadillo municipal de Tomelloso, por un perio-
do de cuatro afos, en las condiciones y en las zonas urbanas que se indican en la Ordenanza Municipal
Reguladora de la Venta Ambulante, de acuerdo con lo previsto en el art.53.2 de la Ley 2/2010 de Co-
mercio de Castilla-La Mancha, con sujecion al régimen general de la Ley 7/1996, de 15 de Enero, de
Ordenacion del Comercio Minorista y a lo dispuesto en el articulo 16.2 de la Ordenanza Municipal Regu-
ladora de la Venta Ambulante o no Sedentaria en el término municipal de Tomelloso, de 12-01-2011
(B.O.P. n° 12, 28-01-2011).

Procede en consecuencia iniciar los tramites para la concesion de autorizaciones de acuerdo con
las siguientes condiciones:

PRIMERA.- El nimero de puestos vacantes son quince:

PUESTO N.° PRODUCTOS
2 ARTICULOS POLIVALENTES
35 ARTICULOS POLIVALENTES
106 ARTICULOS POLIVALENTES
57 FRUTAS /VERDURAS
121 FRUTAS/VERDURAS
132 FRUTAS/VERDURAS
71 FRUTAS Y VERDURAS
130 FRUTAS Y VERDURAS
127 FR/VERD/CONGELA
62 ALIMENTACION
77 CHURRERIA
134 ALIMENTACION
133 ACEIT/ENCURTIDO
60 BOLLERIA
135 AJOS Y LEGUMBRES

A fin de diversificar la oferta comercial del mercadillo municipal tendran preferencia en la
adjudicacion aquellas actividades de venta que cumpliendo con los requisitos establecidos sean de
distinta naturaleza a las actividades de venta ya autorizadas. En caso de que el numero de solici-
tudes sea superior a las vacantes la adjudicacion de puestos de venta se realizara mediante sorteo
publico que se realizara en el plazo maximo de 30 dias habiles dese la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de las solicitudes. En el caso en que se produzca alguna vacante hasta el
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momento del sorteo, se incorporara al mismo.

En uso de las facultades que me confiere la legislacion vigente.

HE RESUELTO.

PRIMERO.- Abrir plazo para nuevas solicitudes de autorizacion a adjudicar en régimen de concu-
rrencia competitiva, por sorteo, para el uso privativo del dominio publico en las condiciones y en las zo-
nas urbanas que se indican en la Ordenanza municipal reguladora de la venta ambulante.

SEGUNDO.-Las personas que vayan a solicitar la autorizacion habran de cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente, y al corriente en el pago del impuesto de acti-
vidades econdmicas o, en caso de estar exentos, estar dado de alta en el censo de obligados tributarios.

b) Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad Social que corresponda y al corriente en el
pago de las cotizaciones de la misma.

c) Los prestadores procedentes de terceros paises deberan acreditar el cumplimiento de las obli-
gaciones establecidas en la legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y trabajo.

d) Tener contratado un seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de la actividad
comercial.

e) En el caso de que los articulos a la venta consistan en productos para la alimentacion humana,
estar en posesion del certificado correspondiente acreditativo de la formacion como manipulador de
alimentos.

TERCERO.- Las personas que vayan a solicitar la autorizacion, deberan presentar su solicitud en
el Registro o Sede Electronica del Ayuntamiento o a través de los medios que fija la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas, a la que acom-
pafara una declaracion responsable (anexo |) en la que se acredite el cumplimiento de los requisitos
contemplados en el articulo 10.4 de la Ordenanza Municipal Reguladora de la Venta Ambulante . Solo
se admitira una solicitud por persona fisica o juridica.

Asimismo, en el caso de personas juridicas, se habra de presentar una relacion acreditativa del
socio o empleado que van a ejercer la actividad en nombre de la sociedad asi como la documentacion
acreditativa de la personalidad y poderes del representante legal de la persona juridica En la solicitud
se haran constar los siguientes datos:

a) Para las personas fisicas: nombre, apellidos y documento nacional de identidad del

interesado y, en su caso, de la persona que lo represente, asi como la identificacion del domici-
lio que se sefnale a efectos de notificaciones.

b) Para las personas juridicas: nombre, apellidos y documento nacional de identidad del represen-
tante legal, asi como la identificacion del domicilio (calle, n°, municipio, codigo postal y provincia) que
se sefale a efectos de notificaciones. Asi como teléfono, fax, movil y direccion de correo electrénico.

¢) Para los ciudadanos extranjeros: nombre, apellidos, documento nacional de identidad o pa-
saporte y permiso de residencia y trabajo que en cada caso sean exigidos, asi como la identificacion
del domicilio que se sefhale a efectos de notificaciones.

d) La identificacion en su caso de la/s persona/s con relacion laboral o familiar en primer grado
de consanguinidad o afinidad que vayan a colaborar en el desarrollo de la actividad.

€) Modalidad de venta ambulante para la que solicita autorizacion, con descripcion de la activi-
dad, oficio y/o productos objeto de venta.

f) Lugar y fechas de ejercicio de la venta ambulante.
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g) La matricula, marca, modelo del vehiculo que se utiliza para la venta.

h) Lugar, fecha y firma del solicitante.

Junto con la solicitud referida el solicitante presentara una declaracion responsable firmada, en
la que manifieste:

a) El cumplimiento de los requisitos establecidos.

b) Estar en posesion de la documentacion que asi lo acredite a partir del inicio de la actividad.

c) Mantener su cumplimiento durante el plazo de vigencia de la autorizacion.

d) Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente, y al corriente en el pago del impuesto
de actividades econdmicas o, en caso de estar exentos, estar dado de alta en el censo de obligados
tributarios.

d) Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad Social que corresponda, y al corriente en el
pago de las cotizaciones de la misma.

f) Los prestadores procedentes de terceros paises deberan acreditar el cumplimiento de las

obligaciones establecidas en la legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y

trabajo.

g) Reunir las condiciones exigidas por la normativa reguladora del producto o productos objeto
de la venta ambulante o no sedentaria.

h) Tener suscrito un seguro de responsabilidad civil que cubra cualquier clase de riesgo

derivado del ejercicio de su actividad comercial.

i) Declaracion expresa de que el solicitante conoce la normativa sectorial aplicable en el

término municipal de Tomelloso.

j) Aceptar expresamente las condiciones de supresion, modificacion o suspension temporal de la
actividad del mercadillo por las causas establecidas en el art. 31 de la Ordenanza de venta
ambulante , sin que en ningln caso se genere derecho a indemnizaciones por dafios y perjuicios a los
titulares de los puestos afectados.

CUARTO.- Los interesados deberan presentar su solicitud en el plazo de un mes, desde el dia si-
guiente al de la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia .

QUINTO.- Si el nimero de solicitudes fuese superior al de vacantes, la adjudicacion de puestos
de venta se realizara mediante un sorteo publico tal y como se establece en la Ordenanza municipal
reguladora de la venta ambulante .

A estos efectos, una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se confeccionara
una lista de aspirantes en base a los puestos ofertados, a los que se les asignara un nimero secuen-
cial y que se publicara en el tablon de anuncios y edictos electronico del Ayuntamiento con al menos
diez dias de plazo a la celebracion del sorteo. Asimismo se publicitara el lugar y dia de celebracion
del sorteo.

El sorteo se realizara con las adecuadas garantias de imparcialidad, transparencia y objetividad
correspondiente y estara dirigido por una Mesa formada por la Concejala responsable de Contratacion,
Concejala responsable OMIC, Técnico del departamento de Consumo y Técnico Dpto. de Contratacion
administrativa.

El sorteo determinara los solicitantes que han obtenido el derecho a obtener una autorizacion.

para la venta por un periodo de 4 afios y el resto quedaran como suplentes, con el fin de que, en
caso de renuncia o vacantes durante los cuatro anos siguientes en el mismo producto, se ofrezca a los
mismos la posibilidad de obtener una autorizacion de venta.
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Una vez realizado el sorteo, el resultado se publicara en el tablon de anuncios y edictos electro-
nico del Ayuntamiento y se notificara a los interesados que hayan resultado adjudicatarios.

Como establece el articulo 20.5 de la Ordenanza Municipal Reguladora de la Venta Ambulante,
las personas adjudicatarias deberan retirar la autorizacion, previa justificacion del cumplimiento de
los requisitos, en el plazo de 10 dias habiles siguientes a la publicacion del resultado del sorteo.

No se concedera mas de una autorizacion a nombre de una misma persona fisica y/o juridica.

SEXTO.- Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, independientemente de su in-
mediata ejecutividad, las personas interesadas podran interponer potestativamente recurso de reposi-
cion ante esta Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes, o recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, sin perjuicio de
que pueda interponer cualquier otro que estime oportuno.

SEPTIMO.- Ordenar la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
tablon de anuncios (fisico y virtual) y en el Portal municipal corporativo del Ayuntamiento.

ANEXO |
DECLARACION RESPONSABLE

D/D®

DOMICILIADO EN

CALLE____ N°___PISO CASA N.I.F TELEFONO __
ACTUANDO EN NOMBRE PROPIO O REPRESENTACION DE:

CON C.I.F TELEFONO

Declaro, bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la solicitud que com-
pana a este documento, y que poseo la documentacion que asi lo acredita, y:

a. Que en caso de que se me adjudique autorizacion para la venta en el mercadillo cumpliré
con los requisitos para ejercer la actividad establecidos en la Ordenanza municipal reguladora de la
venta ambulante o no sedentaria de Tomelloso y demas normativa de aplicacion.

b. Que estoy en posesion de la documentacion que asi lo acredita a partir del inicio de la actividad.

c. Mantener su cumplimiento durante el plazo de vigencia de la autorizacion.

d. Que estoy dado de alta en el epigrafe correspondiente del impuesto de actividades economicas.

e. Estar al corriente en el pago de las cotizaciones de la Seguridad Social.

f. Que cumplo con las obligaciones establecidas en la legislacion vigente en materia de autoriza-
ciones y residencia de trabajo.

g. Que reuno las condiciones exigidas por la normativa reguladora del producto o productos obje-
to de la venta ambulante.

h. Declaro expresamente que conozco la normativa sectorial aplicable en el término municipal.

i. Que dispongo de contrato o poliza de seguros suscrito con la entidad
aseguradora. cuya duracion finaliza el ,
que comprende la cobertura de indemnizaciones por riesgos profesionales de mi actividad, hasta un li-
mite de euros.

j. Que me encuentro al corriente de pagos de las primas periodicas de dicho contrato de seguro.

k) Que conozco la obligacion de hacer efectiva la tasa correspondiente y los efectos del incum-
plimiento de la obligacion.

Y para que asi conste ante el Ayuntamiento de Tomelloso suscribo la presente declaracion en

Tomelloso, a de de 20 __.

Anuncio nUmero 438

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




txJvCBM6S9uadjxG+tea

on:

z

digo Seguro de Verificaci

Firmado por PILAR GALVEZ GONZALEZ el 07/02/2024 14:16:30

El documento consta de 49 pagina/s. Pagina 29 de 49

z

(o]

Documento firmado electronicamente. C

BOP

Numero 28 - jueves, 8 de febrero de 2024 - 1093

administracion local

TOMELLOSO
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia nim. 215 de fecha 9 de noviembre de 2023, se hace puUblica
la lista provisional de las personas aspirantes admitidas y excluidas, convocatoria excepcional, en el
marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para la provision en régimen laboral fijo dis-
continuo, mediante concurso de méritos, de una plaza de Monitor/a Restauracion del Mueble, U.P., de
este Ayuntamiento.

Teniendo en cuenta que, durante el plazo de diez dias habiles para presentacion de reclamacio-
nes contra la lista provisional, se ha presentado la correspondiente a la siguiente persona aspirante,
subsanando el motivo de su exclusion:

« FERNANDEZ NAVARRO, DELIA.

Esta Alcaldia-Presidencia ha dictado las siguientes resoluciones:

- PRIMERA: Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas del correspon-
diente proceso selectivo, quedando confeccionada como sigue:

PERSONAS ADMITIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
1 CASERO PERONA, ANA MARIA ****1859-M
2 FERNANDEZ NAVARRO, DELIA 70519****
PERSONAS EXCLUIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I./N.I.E. Motivo de Exclusion
1 ESPINOSA DIAZ, JESUS ***%1322-A A-B

Motivos de exclusion:

A) No aporta el resguardo del pago de la tasa por derechos de participacion en el proceso selec-
tivo o no justifica correctamente la exencion de la misma.

B) No aporta la Titulacion requerida en el apartado e) de la Base Segunda de las que rigen la
convocatoria.

SEGUNDA: De conformidad con lo dispuesto en la base quinta de la convocatoria, fijar la compo-
sicion del Tribunal de Seleccion, que se constituira de la siguiente forma:

PRESIDENTE/A:

D2. M. Victoria Bolos Montero (Titular).

D?. M2, Vicenta Romero Torrijos (Suplente).

SECRETARIO/A:

D2. M2, Consuelo Rodriguez Rodriguez (Titular).

D2. M. Isabel Martinez Jiménez (Suplente).

VOCALES:

D. Sebastian Gomez Garzas (Titular).

D. Tomas Huertas Gallardo (Suplente).

D Carlos Perales Burillo (Titular).

D2. Encarnacion Benito Cobo (Suplente).

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.
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D2. Angela Gonzalez Lozano (Titular).

D. Ramon Palacios Albifana (Suplente).

D. Luis Osuna Migallon (Titular).

D?. M. Elisa Blanco Cabezuelo (Suplente).

D. Lorenzo Gonzalez Burillo (Titular).

D. Luis Reguillo Ferris (Suplente).

D?. Elena Belda Calvo (Titular).

D2. Alicia Carretero Jiménez (Suplente).

- TERCERA: Fijar para el dia 21 de Febrero de 2024, a las 8:30 horas la valoracion de los méri-
tos acreditados documentalmente por las personas aspirantes en este Ayuntamiento, sito en Plaza de
Espafa, 1 de esta localidad, de acuerdo con las Bases aprobadas en sesion celebrada por la Junta de
Gobierno Local el dia 21 de diciembre de 2022.

- CUARTA: Publiquese el contenido de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real, en el tablon de anuncios y pagina web de este Ayuntamiento.

Tomelloso, 7 de febrero de 2024.- El Alcalde.

Anuncio nUmero 439
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TOMELLOSO
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia nim. 215 de fecha 9 de noviembre de 2023, se hace puUblica
la lista provisional de las personas aspirantes admitidas y excluidas, convocatoria excepcional, en el
marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para la provision en régimen laboral fijo,
mediante concurso de méritos, de una plaza de Administrador/a Aula Mentor y Telecentro, de este
Ayuntamiento.

Teniendo en cuenta que, durante el plazo de diez dias habiles para presentacion de reclamacio-
nes contra la lista provisional, se ha presentado la correspondiente a la siguiente persona aspirante,
subsanando el motivo de su exclusion:

- CASTILLO LOPEZ, ALVARO.

Esta Alcaldia-Presidencia ha dictado las siguientes resoluciones:

- PRIMERA: Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas del correspon-
diente proceso selectivo, quedando confeccionada como sigue:

PERSONAS ADMITIDAS:

Documento firmado electrénicamente. Cadigo Seguro de Verificacion: txJvCBM6S9uadjxG+tea
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N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
1 CASTILLO LOPEZ, ALVARO ***%1648-X
2 MEZCUA SANCHEZ DE LA ROSA, ALBA T1721%***
3 RUBIA HERRANZ, FRANCISCO ****5942-F
PERSONAS EXCLUIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I./N.I.E. Motivo de Exclusion
1 BALBAS AGUILAR, RAQUEL ***46983-L A-B
2 BENITO COBO, M.? CARMEN ***+5123-C A-B
3 CORCHADO DiAZ, CAROLINA ****4572-H A-B
4 GIL JIMENEZ,, INMACULADA 70580**** A-B-C
5 PEROZO ORDONEZ, MARIA ALEJANDRA 06332**** B-C
6 SEVILLA ANDUJAR, VICTORIA 06237**** A-B

Motivos de Exclusion:

A) No aporta la titulacion requerida en la Base Segunda, apartado e), de las que rigen la con-
vocatoria.

B) No aporta el resguardo del pago de la tasa por derechos de participacion en el proceso selec-
tivo o no justifica de forma correcta la exencion de la misma.

C) No aporta la instancia, modelo Anexo I.

- SEGUNDA: De conformidad con lo dispuesto en la base quinta de la convocatoria, fijar la com-
posicion del Tribunal de Seleccion, que se constituira de la siguiente forma:

PRESIDENTE/A:

D. Lorenzo Gonzalez Burillo (Titular).

D?. M?. del Mar Maseda Grande (Suplente).

SECRETARIO/A:

D2. M2, Consuelo Rodriguez Rodriguez (Titular).

D2. M. Isabel Martinez Jiménez (Suplente).

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




txJvCBM6S9uadjxG+tea

on:

z

digo Seguro de Verificaci

Firmado por PILAR GALVEZ GONZALEZ el 07/02/2024 14:16:30

El documento consta de 49 pagina/s. Pagina 32 de 49

z

(o]

Documento firmado electronicamente. C

BOP

Civdad Real

Numero 28 - jueves, 8 de febrero de 2024 - 1096

VOCALES:

D?. Ana M?. Mufoz Bonilla (Titular).

. Sebastian Gomez Garzas (Suplente).

. Juan Carlos Molina Monreal (Titular).

. Isidro Cantero Munoz (Suplente).

. Raman Palacios Albifana (Titular).

. Angel Félix Guillermo Lépez (Suplente).
. Manuel Miguel Vallejo Sanchez (Titular).
. Carlos Perales Burillo (Suplente).

D2. Julia Andrés Ortega (Titular).

D2. Victoria Bolés Montero (Suplente).

D. Juan de Lara Garcia-Cervigon (Titular).

D. Carlos Blanco Lara (Suplente).

- TERCERA: Fijar para el dia 16 de Febrero de 2024, a las 8:30 horas la valoracion de los méri-
tos acreditados documentalmente por las personas aspirantes en este Ayuntamiento, sito en Plaza de
Espafa, 1 de esta localidad, de acuerdo con las Bases aprobadas en sesion celebrada por la Junta de
Gobierno Local el dia 21 de diciembre de 2022.

- CUARTA: Publiquese el contenido de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real, en el tablon de anuncios y pagina web de este Ayuntamiento.

Tomelloso, 7 de febrero de 2024.- El Alcalde.

O O O O O O O

Anuncio niumero 440
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TOMELLOSO
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia nim. 215 de fecha 9 de noviembre de 2023, se hace puUblica
la lista provisional de las personas aspirantes admitidas y excluidas, convocatoria excepcional, en el
marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para la provision en régimen laboral fijo dis-
continuo, mediante concurso de méritos, de una plaza de Coordinador/a Monitores y Socorristas, de
este Ayuntamiento.

Teniendo en cuenta que, durante el plazo de diez dias habiles para presentacion de reclamacio-
nes contra la lista provisional, se han presentado las correspondientes a las siguientes personas aspi-
rantes, subsanando el motivo de su exclusion:

- CANDELAS MARTIN-ALBO, M CATALINA.

- MARTINEZ-ALMEIDA MARTINEZ, RAFAEL.

Esta Alcaldia-Presidencia, ha dictado las siguientes resoluciones:

- PRIMERA: Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas del correspon-
diente proceso selectivo, quedando confeccionada como sigue:

PERSONAS ADMITIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
1 CANDELAS MARTIN-ALBO, M? CATALINA ***43521-V
2 CASTELLANO IZQUIERDO, CANCIANO ***x7278-H
3 ESPINOSA LARA, M? PILAR ***+5370-Z
4 GONZALEZ DIAZ, NOELIA 06264****
5 LOZANO SIMON, ANGEL 17763***
6 MARTINEZ-ALMEIDA MARTINEZ, RAFAEL 47488%***
PERSONAS EXCLUIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I./N.I.E. Motivo de Exclusion
1 BLANCO LARA, ANDREA ****3934-B C D-E
2 GIL JIMENEZ, INMACULADA 70580**** -B-C-E
3 NICOLAU MOLINA, CARLOS ****6440-M -C-D-E

Motivos de exclusion:

A) No aporta el resguardo del pago de la tasa por derechos de participacion en el proceso selec-
tivo o no justifica correctamente la exencién de la misma.

B) No aporta la titulacion requerida en la Base Segunda, apartado f), de las que rigen la convo-
catoria.

C) No aporta la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales o del Regis-
tro Central de Antecedentes Penales requerida en la Base Segunda, apartado h), de las que rigen la
convocatoria, ni autorizacion.

D) No aporta la titulacion requerida en la Base Segunda, apartados e) y f), de las que rigen la
convocatoria.

E) No aporta la instancia, modelo Anexo I.

- SEGUNDA: De conformidad con lo dispuesto en la base quinta de la convocatoria, fijar la com-
posicion del Tribunal de Seleccion, que se constituira de la siguiente forma:

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.
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PRESIDENTE/A:

D. Juan de Lara Garcia-Cervigdn (Titular).
D. Lorenzo Gonzalez Burillo (Suplente).
SECRETARIO/A:

D2. M2. Consuelo Rodriguez Rodriguez (Titular).
D2. M2, Isabel Martinez Jiménez (Suplente).
VOCALES:

. Sebastian Gomez Garzas (Titular).

. Tomas Huertas Gallardo (Suplente).

. Juan Carlos Molina Monreal (Titular).

. Tomas Jiménez Sanchez (Suplente).

. Ramon Palacios Albinana (Titular).

. Angel Félix Guillermo Lopez (Suplente).

. Luis Reguillo Ferris (Titular).

. Carlos Blanco Lara (Suplente).

. Luis Marcelino Sanchez Palacios (Titular).

D?. Encarnacion Benito Cobo (Suplente).

D2. Alicia Carretero Jiménez (Titular).

D. Patronio Mangas Morales (Suplente).

- TERCERA: Fijar para el dia 22 de febrero de 2024, a las 8:30 horas la valoracion de los méritos
acreditados documentalmente por las personas aspirantes en este Ayuntamiento, sito en Plaza de Espa-
fia, 1 de esta localidad, de acuerdo con las Bases aprobadas en sesion celebrada por la Junta de Go-
bierno Local el dia 21 de diciembre de 2022.

- CUARTA: Publiquese el contenido de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real, en el tablon de anuncios y pagina web de este Ayuntamiento.

Tomelloso, 7 de febrero de 2024.- El Alcalde.

OO O O OO OO OO O O O

Anuncio nUmero 441
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TOMELLOSO
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real nim. 215 de fecha 9 de noviembre de 2023,
se hace publica la lista provisional de las personas aspirantes admitidas y excluidas, convocatoria ex-
cepcional, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para la provision en régimen
laboral fijo, mediante concurso de méritos, de una plaza de Técnico Ocupacion y Tiempo Libre/Dina-
mizador, de este Ayuntamiento.

Teniendo en cuenta, que durante el plazo de diez dias habiles para presentacion de reclamacio-
nes contra la lista provisional, no se ha presentado ninguna.

Esta Alcaldia-Presidencia ha dictado las siguientes resoluciones:

-PRIMERA: Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas del correspon-
diente proceso selectivo, que es la siguiente, quedando confeccionada como sigue:

PERSONAS ADMITIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
1 BELENA VALENCIA, VANESA ****5653-P
2 GARCIA ORTIZ, CORTES ***42992-M
PERSONAS EXCLUIDAS:

N° Orden APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I./N.I.E. Motivo de Exclusion
1 BENITO COBO, M.? CARMEN ***45123-C B-C
2 CABALLERO NAVARRO, LAURA ***+8253-Q B-C
3 CANAS DUENAS, SILVIA 70582%*** B
4 CASCADO PAZ, INES MARIA 05932%*** B-E
5 ESPINOSA DIAZ, JESUS ***%1322-A A-B-C
6 GARCIA-CASARRUBIOS SANCHEZ, LUCIA ***+9270-V B
7 GIL JIMENEZ, INMACULADA 70580%*** B-C-D
8 IRIMES, FELICIA X4139%*** B
9 LAHOZ MARQUINA, JORGE ***%6282-W B-C-E
10 LARA OLMEDO, ANA MARIA ***40459-7 B
11 LORITE RODRIGO, GEMA 70578**** B-C
12 MORENO HURTADO, JOANNA 717224 B-C-E
13 MUNOZ NAVARRO, NOELIA ****0098-E B
14 OLMEDO SANCHEZ, FRANCISCA ****1403-P B-C
15 REYES POVEDA, SERGIO 06286**** B-C
16 SAEZ OCHOA, BARTOLOME 05154**** B-C-E
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Motivos de Exclusion:

A) No aporta la titulacion requerida en la Base Segunda, apartado e), de las que rigen la convo-
catoria.

B) No aporta el certificado de cualificacion profesional requerido en la Base Segunda, apartado
f), de las que rigen la convocatoria.

C) No aporta el resguardo del pago de la tasa por derechos de participacion en el proceso selec-
tivo o no justifica de forma correcta la exencion de la misma.

D) No aporta la instancia, modelo Anexo I.

E) No aporta la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales o del Regis-

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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tro Central de Antecedentes Penales requerida en la Base Segunda, apartado h), de las que rigen la
convocatoria, ni autorizacion.

- SEGUNDA: De conformidad con lo dispuesto en la base quinta de la convocatoria, fijar la com-
posicion del Tribunal de Seleccion, que se constituira de la siguiente forma:

PRESIDENTE/A:

D?. M. Vicenta Romero Torrijos (Titular).

D?. Araceli Moreno Reinoso (Suplente).

SECRETARIO/A:

D2. M2. Consuelo Rodriguez Rodriguez (Titular).

D2. M. Isabel Martinez Jiménez (Suplente).

VOCALES:

D. Ramon Palacios Albifana (Titular).

D2. Angela Gonzalez Lozano (Suplente).

D?. M2, Del Mar Maseda Grande (Titular).

D. Lorenzo Gonzalez Burillo (Suplente).

D. Sebastian Gomez Garzas (Titular).

D. Tomas Huertas Gallardo (Suplente).

D?. Victoria Bolés Montero (Titular).

D. Luis Osuna Migallon (Suplente).

D. Juan de Lara Garcia-Cervigon (Titular).

D. Luis Reguillo Ferris (Suplente).

D2. Aurora Caballero Navarro (Titular).

D2. Elvira Garcia-Talavera Ayllon (Suplente).

- TERCERA: Fijar para el dia 15 de febrero de 2024, a las 8:30 horas la valoracion de los méritos
acreditados documentalmente por las personas aspirantes en este Ayuntamiento, sito en Plaza de Espa-
fia, 1 de esta localidad, de acuerdo con las Bases aprobadas en sesion celebrada por la Junta de Go-
bierno Local el dia 21 de diciembre de 2022.

- CUARTA: Publiquese el contenido de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real, en el tablon de anuncios y pagina web de este Ayuntamiento.

Tomelloso, a 7 de febrero de 2024.- El Alcalde.

Anuncio nimero 442

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.




txJvCBM6S9uadjxG+tea

on:

z

digo Seguro de Verificaci

Firmado por PILAR GALVEZ GONZALEZ el 07/02/2024 14:16:30

El documento consta de 49 pagina/s. Pagina 37 de 49

z

(o]

Documento firmado electronicamente. C

BOP

Numero 28 - jueves, 8 de febrero de 2024 - 1101

administracion local

TOMELLOSO
EDICTO

Intentada notificacion y no habiéndose podido practicar, por causas ajenas a este Ayuntamiento,
se da publicidad de Resolucion de Alcaldia de fecha 31 de enero de 2024, de conformidad con lo dis-
puesto en el Art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, con el siguiente tenor:

“Vista la solicitud de inscripcion padronal, presentada en el Registro General de este Ayunta-
miento, con fecha 28 de diciembre de 2023, a nombre de don Juan Leonel Lopez Pinos.

Considerando que, el apartado 2.1 “Documentacion acreditativa de la identidad” de la Resolu-
cion de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion
General de Cooperacion Autonomica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayunta-
mientos sobre la gestion del Padréon municipal, se dice:

“.....EL nUmero que debe figurar en la inscripcion padronal, segln la Ley 7/1985, es el nUmero de
identificacion de extranjero que conste en documento, en vigor, expedido por las autoridades espaio-
las o, en su defecto, por no ser titulares de éstos, el nimero del pasaporte en vigor expedido por las
autoridades del pais de procedencia, salvo que, por virtud de Tratado o Acuerdo Internacional, disfru-
ten de un régimen especifico de exencion de visado en materia de pequeno trafico fronterizo con el
municipio en el que se pretenda el empadronamiento, en cuyo caso, se exigira el correspondiente visa-
do (salvedad referida a aquellos municipios que hacen frontera con paises que no forman parte del
«Espacio de Schengen», como es el caso de Ceuta y Melilla).

Otros documentos que pueden considerarse validos para la identificacion, aparte de los anterior-
mente citados, son los siguientes:

- La fotocopia de cualquier documento de identificacion sustraido o extraviado, tanto si estaba
en vigor como caducado, siempre que vaya acompafnada por la denuncia formulada al respecto ante la
Policia, junto con la solicitud de renovacion del propio documento. ...”

No habiendo aportado el interesado ninglin documento para acreditar su identidad conforme a lo
preceptuado en la resolucion anteriormente citada.

Considerando el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Piblicas.

He resuelto:

Requerir a don Juan Leonel Lopez Pinos para que en un plazo de 10 dias, a contar desde la re-
cepcion o publicacion de esta resolucion, pueda subsanar los defectos de su solicitud, presentando, a
tal efecto, documento en vigor, expedido por las autoridades espafiolas o, en su defecto, si no posee
dicho documento, pasaporte en vigor expedido por las autoridades del pais de procedencia, oo cual-
quier otro documento de los especificados en la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia
del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local, por
la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padron municipal; con
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indicacion de que si no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en los tér-
minos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Plblicas.

La presente resolucion no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas”.

En Tomelloso, a 6 de febrero de 2024.- El Alcalde, Javier Navarro Muelas.

Anuncio nUmero 443
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TORRENUEVA
ANUNCIO

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 6 de febrero
de 2024, el presupuesto general, bases de ejecucion y la plantilla de personal funcionario, laboral y
eventual para el ejercicio economico 2024, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refun-
dido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y
la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efec-
tos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electronica de esta Entidad http://torrenueva.sedelectronica.es.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente aproba-
do, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Anuncio niumero 444
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VALDEPENAS
ANUNCIO

Expediente n°: 1419/2024.

Ordenanza reguladora del uso del centro de iniciativas empresariales de economia social del
Ayuntamiento de Valdepenas CIES.

Unidad de Gestion: Secretaria y otros Servicios Administrativos Generales.

En sesion celebrada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el dia 5 de febrero de 2024, se ha adopta-
do, por unanimidad, el acuerdo 2024-00008 por el que se aprueba inicialmente la Ordenanza regulado-
ra del uso del centro de iniciativas empresariales de economia social del Ayuntamiento de Valdepeiias
CIES, tal como figura redactada y asi consta en el expediente, pudiéndose consultar en el Departamen-
to de Secretaria y otros Servicios Administrativos Generales

Dicha Ordenanza se somete a exposicion publica por plazo de 30 dias habiles mediante insercion
de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios Municipal.

Si durante el plazo de exposicion al publico especificado en el apartado anterior no se produje-
sen reclamaciones o alegaciones de clase alguna, el acuerdo provisional se elevara automaticamente a
definitivo, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia el texto integro de la Ordenanza.

Valdepenas, el Alcalde.

Anuncio nUmero 445
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VALDEPENAS
ANUNCIO

Expediente n°: 25519/2023.

Procedimiento: Reglamento de Depdsito, custodia y devolucion de los objetos perdidos de
Valdepenas.

Unidad de Gestion: Secretaria y otros Servicios administrativos generales.

En sesion celebrada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el dia 5 de febrero de 2024, se ha adopta-
do, por unanimidad, el acuerdo 2024-00007 por el que se aprueba inicialmente el Reglamento de Depo-
sito, custodia y devolucion de los objetos perdidos de la ciudad de Valdepeiias tal como figura redacta-
do y asi consta en el expediente, pudiéndose consultar en el Departamento de secretaria y otros Servi-
cios administrativos generales.

Dicho Reglamento se somete a exposicion publica por plazo de 30 dias habiles mediante insercion
de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de anuncios municipal.

Si durante el plazo de exposicion al publico especificado en el apartado anterior no se produje-
sen reclamaciones o alegaciones de clase alguna, el acuerdo provisional se elevara automaticamente a
definitivo, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia el texto integro del Reglamento.

En Valdepenas.

Anuncio nUmero 446
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VALDEPENAS
ANUNCIO

“En relacion con la convocatoria de tres plazas de Auxiliar de Geriatria, para personal Laboral
Fijo, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de estabilizacion de empleo temporal del Ayunta-
miento de Valdepefias, cuyas bases aparecieron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 243
de 20 de diciembre de 2022 y modificaciones en el Boletin Oficial de la Provincia n° 44 de 3 de marzo
de 2023 y n° 67 de 5 de abril de 2023.

De conformidad con lo previsto en el punto 5.4 de las que rigen la convocatoria, procede que por
este Ayuntamiento se apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos; y habiendo finalizado el pla-
zo de subsanacion, una vez examinadas éstas, por medio de la presente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/952 de 5 de febrero de 2024.

En virtud de lo anterior, al amparo de lo dispuesto en el art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

PERSONAL LABORAL F1JO.

TURNO LIBRE: Concurso

1. Tres plazas de Auxiliar de Geriatria. Grupo/Subgrupo C2.

A. Aprobar las listas definitivas de admitidos y excluidos que a continuacion se transcriben:

ADMITIDOS/AS:

DELGADO BELLON, MARIA DEL CARMEN.

ESCUDERO PRIETO, MARIA DEL CARMEN.

GUEVARA PAZ, LUCY IRENIA.

LAGUNA CEJUDO, EVA CRISTINA.

LOPEZ VILLAFRANCA, ANA BELEN.

MANAS CORONADO, VALENTINA.

MERA LUQUE, MARTA.

RUIZ BARBA, MARIA DEL SACRAMENTO.

TRUJILLO GOMEZ, FRANCISCA.

EXCLUIDOS/AS:

GIRALDO SERNA, DANIELA LISETH 1.

NUNEZ BARRANCO FERNANDEZ, ALICIA 1.

B. TRAMITE DE SUBSANACION DE SOLICITUDES:

a) La documentacion aportada para la subsanacion debera realizarse a través del modelo esta-
blecido al efecto en la sede electronica de este Ayuntamiento en la direccion:

https://valdepenas.sedelectronica.es/, dentro del menu “Catalogo de tramites”, categoria “Pro-
cesos selectivos”; no utilizar el modelo instancia general.

b) Imprescindible: La documentacion aportada debe estar debidamente nominada con el corres-
pondiente titulo asignado a cada fichero que sea suficientemente identificativo del contenido del mismo.

Causas de exclusion conforme al punto 4.5 de las bases:
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CAUSA DE EXCLUSION MODO DE SUBSANACION

1. TITULACION: No aporta y no autoriza a consultar; |Aportando acreditacion de formacion especifica,
no consta o no puede consultarse la titulacion preferentemente formacion en la rama sanitaria,
exigida, por esta Administracion. tales como Ciclo Formativo de grado medio de

Auxiliar de Geriatria o Técnico en cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de
profesionalidad de atencion socio-sanitaria a
personas dependientes en Instituciones Sociales, o
certificado de profesionalidad de atencion
domiciliaria, etc., similar o equivalente.

2. TASAS: No aporta copia del recibo acreditativo de | Aportando recibo nominal acreditativo del abono y
haber abonado el importe por derecho de examen o |especificando la plaza concreta a la cual

no acredita que el recibo acreditativo corresponde a | corresponde el pago (realizado en plazo).

la plaza a la que se presenta.
3. No acredita la condicion de diversidad funcional, |Aportando documentacion acreditativa de la

para concurrir al turno de discapacidad. diversidad funcional.

4. AUTOBAREMACION: No presenta impreso de Aportando impreso de autobaremacion debidamente
autobaremacion de méritos o no esta debidamente |cumplimentado. Téngase en cuenta que el impreso
cumplimentado. de autobaremo de méritos que se tendra en cuenta

por el Tribunal, sera el dltimo presentado por el
aspirante, quedando anulados los presentados con
anterioridad.

5 INSTANCIA: No presenta la instancia en el modelo |Presentacion del modelo oficial en la sede

oficial, por sede electronica. electronica del Ayuntamiento en la direccion
https://valdepenas.sedelectronica.es/ dentro del
menu “Catalogo de tramites”, categoria “Procesos
selectivos”. A su vez se podran presentar dichas
solicitudes a través del Registro Electronico ComUn
del punto de Acceso General de la Administracion,
en la direccion https://rec.redsara.es.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS: No aporta Aportando la documentacion acreditativa.
documentacion acreditativa, (titulo 40 horas de
igualdad, B2 inglés, carnet... etc.).

C. TRIBUNAL CALIFICADOR: Designar a los siguientes miembros del Tribunal Calificador:
PRESIDENTE/A:

Titular: D* TERESA LOPEZ AGUILAR.

Suplente: D MARIA PILAR GARCIA PATINO.

VOCALES:

Titular: D* CARMEN PILAR BASTANTE SANCHEZ BERMEJO.

Suplente: D MARIA JOSE MENDOZA MANAS.

Titular: D* MARIA ANGEL ARCE AGUILAR.

Suplente: D* MARIA TERESA GARCIA JIMENEZ.

Titular: D> CONCEPCION CANIZARES RODRIGUEZ.

Suplente: D. JUAN RODRIGUEZ RINCON.

Titular: D. EMETERIO MUNOZ MARTINEZ.

Suplente: D* ANA MARIA RINCON SALCEDO.

SECRETARIO/A:

Titular: D. MANUEL JESUS VILLAJOS GARCIA.

Suplente: D* MARIA DOLORES PORRAS PRIEGO.

D. FECHA CONCURSO: Citar al Tribunal Calificador, para la realizacion del concurso, el proximo
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dia 16 de febrero de 2024, a las 09:30 horas, en la Sala de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de Val-

depenas. Plaza de Espafa, Valdepenas.
E. PUBLICACION: Ordenar la publicacion del presente decreto en el Boletin Oficial de la Provincia

de Ciudad Real, asi como en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento”.

Anuncio niUmero 447
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VALDEPENAS
ANUNCIO

“En relacion con la convocatoria de dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, para personal la-
boral fijo, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de estabilizacion de empleo temporal del
Ayuntamiento de Valdepefias, cuyas bases aparecieron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
n° 243 de 20 de diciembre de 2022 y modificaciones en el Boletin Oficial de la Provincia n° 44 de 3 de
marzo de 2023 y n° 67 de 5 de abril de 2023.

De conformidad con lo previsto en el punto 5.4 de las que rigen la convocatoria, procede que por
este Ayuntamiento se apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos; y habiendo finalizado el pla-
zo de subsanaciones, una vez examinadas éstas, por medio de la presente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/964 de 5 de febrero de 2024.

En virtud de lo anterior, al amparo de lo dispuesto en el art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

PERSONAL LABORAL F1JO.

TURNO LIBRE: Concurso

1. Dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Grupo/Subgrupo AP.

A. Aprobar las listas definitivas de admitidos y excluidos que a continuacion se transcriben:

ADMITIDOS/AS:

CUBA VARGAS, NATIVIDAD.

DELGADO VERDEJO, MARIA ISABEL.

GUEVARA PAZ, LUCY IRENIA.

MARIN RUIZ, JUAN BAUTISTA.

LAGUNA CEJUDO, EVA CRISTINA.

LOPEZ VILLAFRANCA, ANA BELEN.

TRUJILLO GOMEZ, FRANCISCA.

EXCLUIDOS/AS:

FERNANDEZ DEL CAMPO, JESUS IVAN 5.2

GIRALDO SERNA, DANIELA LISETH 1.

B. TRAMITE DE SUBSANACION DE SOLICITUDES:

a) La documentacion aportada para la subsanacion debera realizarse a través del modelo esta-
blecido al efecto en la sede electronica de este Ayuntamiento en la direccion:

https://valdepenas.sedelectronica.es/, dentro del menu “Catalogo de tramites”, categoria “Pro-
cesos selectivos”; no utilizar el modelo instancia general.

b) Imprescindible: La documentacion aportada debe estar debidamente nominada con el corres-
pondiente titulo asignado a cada fichero que sea suficientemente identificativo del contenido del mismo.

Causas de exclusion conforme al punto 4.5 de las bases: .
_ CAUSA DE EXCLUSION MODO DE SUBSANACION
1. TITULACION: No aporta y no autoriza a consultar; | Aportando acreditacion de formacion especifica,
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no consta o no puede consultarse la titulacion
exigida, por esta Administracion.

preferentemente formacion en la rama sanitaria,
tales como Ciclo Formativo de grado medio de
Auxiliar de Geriatria o Técnico en cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de
profesionalidad de atencion socio-sanitaria a
personas dependientes en Instituciones Sociales, o
certificado de profesionalidad de atencion
domiciliaria, etc., similar o equivalente.

2. TASAS: No aporta copia del recibo acreditativo de
haber abonado el importe por derecho de examen o
no acredita que el recibo acreditativo corresponde a

Aportando recibo nominal acreditativo del abono y
especificando la plaza concreta a la cual
corresponde el pago (realizado en plazo).
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la plaza a la que se presenta.
3. No acredita la condicion de diversidad funcional,
para concurrir al turno de discapacidad.

Aportando documentacion acreditativa de la
diversidad funcional.

4, AUTOBAREMACION: No presenta impreso de
autobaremacion de méritos o no esta debidamente

Aportando impreso de autobaremacion debidamente
cumplimentado. Téngase en cuenta que el impreso

cumplimentado. de autobaremo de méritos que se tendra en cuenta
por el Tribunal, sera el dltimo presentado por el
aspirante, quedando anulados los presentados con
anterioridad.

5. INSTANCIA: Presentacion del modelo oficial en la sede

electronica del Ayuntamiento en la direccion
https://valdepenas.sedelectronica.es/ dentro del
menU “Catalogo de tramites”, categoria “Procesos
selectivos”. A su vez se podran presentar dichas
solicitudes a través del Registro Electronico Comin
del punto de Acceso General de la Administracion,
en la direccion https://rec.redsara.es.

Aportando la documentacion acreditativa.

5.1 No presenta la instancia en el modelo oficial,
por sede electronica.
5.2. Instancia presentada fuera de plazo.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS:
6.1. Certificado negativo DS.

C. TRIBUNAL CALIFICADOR: Designar a los siguientes miembros del Tribunal Calificador:

PRESIDENTE/A:

Titular: D. ENRIQUE MARTIN PENASCO APARICIO.

Suplente: D TERESA LOPEZ AGUILAR.

VOCALES:

Titular: D* CARMEN PILAR BASTANTE SANCHEZ BERMEJO.

Suplente: D MARIA JOSE MENDOZA MANAS.

Titular: D* MARIA TERESA GARCIA JIMENEZ.

Suplente: D* MARIA ANGEL ARCE AGUILAR.

Titular: D. JUAN RODRIGUEZ RINCON.

Suplente: D. DANIEL MUNOZ SAAVEDRA.

Titular: D* ANA MARIA RINCON SALCEDO.

Suplente: D* MARIA BELEN MORENO ROMERO.

SECRETARIO/A:

Titular: D. MANUEL JESUS VILLAJOS GARCIA.

Suplente: D. ROMAN CONTENTO JIMENEZ-VALLADOLID.

D. FECHA CONCURSO: Citar al Tribunal Calificador, para la realizacion del concurso, el proximo
dia 20 de febrero de 2024, a las 09:00 horas, en la Sala de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de Val-
depenas. Plaza de Espana, Valdepenas.
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E. PUBLICACION: Ordenar la publicacion del presente decreto en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real, asi como en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento”.

Anuncio nUmero 448
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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE CIUDAD REAL

Convocatoria para la provision de un puesto de trabajo y creacion de bolsa de trabajo de Técnico
del departamento de desarrollo empresarial de la Camara de Comercio, Industria y Servicios de Ciudad
Real. Area de Digitalizacion.

La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Ciudad Real abre la convocatoria para la provision
de un puesto de trabajo y creacion de bolsa de trabajo de técnico en el area de digitalizacion del depar-
tamento de desarrollo empresarial de la camara de comercio, industria y servicios de ciudad real, con
arreglo a las bases cuyo objeto, condiciones de los aspirantes, funciones principales y proceso de selec-
cion se detallan en el siguiente enlace de la web de la Camara de Comercio de Ciudad Real:

https://www.camaracr.org/transparencia-y-buen-gobierno/trabaja-con-nosotros.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, de un puesto de trabajo de Técnico en el
area de digitalizacion del Departamento de Desarrollo Empresarial de la Camara de Comercio e Indus-
tria de Ciudad Real, del Grupo A, dotado con las retribuciones salariales correspondientes al Convenio
Colectivo vigente. El puesto tiene caracter indefinido, vinculado al desarrollo de los programas de di-
gitalizacion de Camara de Espaia, con un periodo de prueba de tres meses.

Las instancias solicitando tomar parte en esta convocatoria se dirigiran a la Empresa de Seleccion
de Personal EUROFIRMS, en sus oficinas de la Carretera de Toledo, 26, Centro de Negocios Cumbria, des-
pacho 15, en Ciudad Real, o mediante remision al correo electronico de la misma:

ciudadreal@eurofirms.com. en el plazo maximo de 15 dias naturales siguientes a la publicacion de
la presente convocatoria en el BOP de Ciudad Real.

Las instancias se presentaran en forma de curriculum vita, en la que los aspirantes deben manifestar
que relnen las condiciones exigidas en las bases publicadas en:

https://www.camaracr.org/transparencia-y-buen-gobierno/trabaja-con-nosotros. y acompanar la docu-
mentacion acreditativa de los méritos alegados, asi como fotocopia del DNI. El curriculum vita ira acompana-
do de una carta de presentacion justificando motivacion para tomar parte en la convocatoria.

Anuncio nUmero 449

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.
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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y SERVICIOS DE CIUDAD REAL

Convocatoria para la provision de un puesto de trabajo y creacion de bolsa de trabajo de téc-
nico del departamento de desarrollo empresarial de la Camara de Comercio, Industria y Servicios de
Ciudad Real. Area de Formacion y Empleo.

La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Ciudad Real abre la convocatoria para la pro-
vision de un puesto de trabajo y creacion de bolsa de trabajo de técnico en el area de formacion y
empleo del departamento de desarrollo empresarial de la camara de comercio, industria y servicios
de ciudad real, con arreglo a las bases cuyo objeto, condiciones de los aspirantes, funciones princi-
pales y proceso de seleccion se detallan en el siguiente enlace de la web de la Camara de Comercio
de Ciudad Real: https://www.camaracr.org/transparencia-y-buen-gobierno/trabaja-con-nosotros.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, de un puesto de trabajo de Técnico del
area de formacion y empleo del Departamento de Desarrollo Empresarial de la CaAmara de Comercio
e Industria de Ciudad Real, del Grupo A, dotado con las retribuciones salariales correspondientes al
Convenio Colectivo vigente. El puesto tiene caracter indefinido, vinculado al desarrollo de los pro-
gramas de formacion y empleo de Camara de Espafa, con un periodo de prueba de tres meses.

Las instancias solicitando tomar parte en esta convocatoria se dirigiran a la Empresa de Selec-
cion de Personal EUROFIRMS, en sus oficinas de la Carretera de Toledo, 26, Centro de Negocios Cum-
bria, despacho 15, en Ciudad Real, o mediante remision al correo electronico de la misma:

ciudadreal@eurofirms.com, en el plazo maximo de 15 dias naturales siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria en el BOP de Ciudad Real.

Las instancias se presentaran en forma de curriculum vita, en la que los aspirantes deben ma-
nifestar que retnen las condiciones exigidas en las bases publicadas en:

https://www.camaracr.org/transparencia-y-buen-gobierno/trabaja-con-nosotros y acompanar
la documentacion acreditativa de los méritos alegados, asi como fotocopia del DNI. El curriculum
vita ira acompanado de una carta de presentacion justificando motivacion para tomar parte en la
convocatoria.

Anuncio nimero 450
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