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administración local
AYUNTAMIENTOS

CHILLÓN
ANUNCIO

Aprobación definitiva del presupuesto general del ejercicio 2024 del Ayuntamiento de Chillón,

bases de ejecución y plantilla de personal.

De conformidad con los artículos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril; 127 del RDL 781/1986, de

18 de abril; y 169.3 del RDL 2/2004, se pone en general conocimiento que el Pleno del Ayuntamiento

de Chillón, reunido en sesión de carácter ordinario de fecha 28-12-2023, adoptó el acuerdo inicial de

aprobación del presupuesto general de esta entidad para 2024, junto con las bases de ejecución y la

plantilla de personal, y dado que éste ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones

durante el plazo de exposición pública, se procede a su publicación resumida por capítulos para gene -

ral conocimiento, a los efectos del artículo 169.1 del Texto Refundido de la ley Reguladora de las Ha -

ciendas Locales, con el siguiente contenido:

PLANTILLA DE PERSONAL.

A) Funcionarios de carrera.
Denominación plaza N.º plazas VACANTES GRUPO Nivel Escala Subescala CATEGORÍA

SECRETARIO 1 1 A2 18
Habilitación Carácter

Nacional
Secretario-
Interventor 3ª

ADMINISTRATIVO 2 C1 14 Administración General Administrativo

POLICÍA LOCAL 4 1 C1 14 Administración Especial
Servicios

Especiales Policía Local

OPERARIO 4 2 E 10 Administración Especial
Servicios

Especiales Operario

SUBALTERNO 1 1 E 10 Administración General Ordenanza

OPERARIO 1 C2 10 Administración Especial
Servicios

Especiales
Operario Punto

Limpio
AUXILIAR

ADMINISTRATIVO 1 1 C2 10 Administración General Administrativo

B) Personal laboral fijo.
Denominación plaza N.º plazas Vacantes Titulación Exigida Observaciones

OFICIAL ALBAÑIL 1 0 Certificado Escolaridad

BIBLIOTECARIO 1 1 Bachiller Superior

MONITOR GUARDERÍA 2 0 Técnico Superior en educación Infantil o
Auxiliar de Jardín de Infancia A tiempo parcial

MONITOR LUDOTECA 1 0 Monitor Ocio y tiempo Libre. A tiempo parcial

C) Personal laboral de duración determinada.

Denominación plaza N.º plazas Titul. Exigida
Duración del

contrato
Observaciones

Asistencia a domicilio 8 Certificado Escolaridad 6 meses
A tiempo parcial, Regulada por 

convenio con JCCM.
Educadora de Familia de Servicios

Sociales 1 Diplom. Universitar. 1 Año prorrogable Regulada por Convenio con JCCM.

Auxiliar Administrativo Servicios
Sociales

1 Graduado Escolar 1 año prorrogable Regulada por Convenio con JCCM.

Trabajadora Social de Servicios
Sociales 1

Diplom.Universitar. Trabajo 
Social 1 año prorrogable Regulada por Convenio con JCCM.

Socorristas Piscina 3 Licencia de Socorrista 3 meses A tiempo parcial
Portero Piscina 4 Certificado Escolaridad 3 meses A tiempo parcial

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.

Número 25 ·  lunes, 5 de febrero de 2024 ·  970

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. C

ód
ig

o 
S

eg
ur

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

: v
T

5E
gy

kP
6k

m
D

Jc
V

N
ky

pg
F

irm
ad

o 
po

r 
Je

fe
 d

e 
S

ec
ci

ón
 d

el
 B

.O
.P

. J
U

A
N

 L
U

IS
 C

U
A

D
R

O
S

 C
A

M
P

O
 e

l 0
2/

02
/2

02
4 

13
:1

3:
13

E
l d

oc
um

en
to

 c
on

st
a 

de
 3

3 
pá

gi
na

/s
. P

ág
in

a 
6 

de
 3

3



S e d e  e l e c t r ó n i c a  h tt p s : / / s e d e . d i p u c r. e s

B O P   
Ciudad Real

Encargado de actividades e 
instalaciones Deportivas 1 Bachiller o grado superior FP 1 año prorrogable Jornada completa

RESUMEN
Funcionarios 14
Laboral fijo 5
Laboral temporal 19
TOTAL PLANTILLA 38

RESUMEN

ESTADO DE GASTOS.

CAPÍTULOS DENOMINACIÓN Importe
1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES

1 GASTOS DE PERSONAL 818.150,74
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 586.326,00
3 GASTOS FINANCIEROS 19.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 33.090,98
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

1.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 58.300,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

2. OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS
9 PASIVOS FINANCIEROS 8.500,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.523.367,72

ESTADO DE INGRESOS.

CAPÍTULOS DENOMINACIÓN Importe
1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES

1 IMPUESTOS DIRECTOS 572.500,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 69.700,00
3 TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 333.340,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 425.876,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 121.351,72

1.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 100,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500,00

2. OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS
9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.523.367,72

Anuncio número 382
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