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administracion local

ALBALADEJO
ANUNCIO

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 16 de enero de 2023, de sustitucion y asuncion de funciones,
se aprobo la resolucion que se transcribe literalmente:

“Visto que de conformidad con el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases del Régimen Local, los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde; y que de conformidad con los articulos 21 del Texto
Refundido de disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 781/1986, de 18 de abril y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, cuando el Al-
calde se ausente del término municipal por mas de veinticuatro horas sin haber conferido la delegacion,
o cuando por una causa imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituira el Teniente de
Alcalde a quien corresponda, quien debera dar cuenta de ello al resto de la Corporacion.

Visto que por causa de enfermedad, resulta necesario sustituir esta Alcaldia en todas sus funcio-
nes y retribuciones propias del cargo y en virtud de los preceptos mencionados, como Alcaldesa del
Ayuntamiento de Albaladejo,

RESUELVO

PRIMERO.- Delegar la totalidad de las funciones de la Alcaldia durante el periodo de ausencia por
enfermedad, en el segundo Teniente de Alcalde.

SEGUNDO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacion de la presente Resolucion la primera sesion
ordinaria que se celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

TERCERO.- Publicar el Decreto en el BOP”.

Albaladejo, la Alcaldesa-Presidenta, Elena Castillo Gomez.

Anuncio nimero 182
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Civdad Real ==

administracion local

ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Delegacion de la funcion de Alcaldia para la celebracion de matrimonio civil el dia 23 de enero
de 2023 en Doia Patricia Benito Gonzalez, Concejala del Excmo. Ayuntamiento de Alcazar de San Juan
(Ciudad Real).

De forma especifica y por Decreto de Alcaldia nimero 2023000214 de fecha 16/01/2023 y en vir-
tud de lo dispuesto en el art. 43 del R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre, se ha delegado en Dofa Pa-
tricia Benito Gonzalez la celebracion del matrimonio civil que tendra lugar el 23 de enero de 2023, por
lo que se hace publico conforme a lo previsto en el art. 44 del citado Real Decreto.

La Alcaldesa, D?. Rosa Melchor Quiralte.

Anuncio nimero 183
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administracion local

ALCAZAR DE SAN JUAN

Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alcazar de San Juan: Diagnostico y propuestas.

Introduccion.

1.1 Objetivo y alcance.

El PMUS de Alcazar de San Juan es una actuacion a incluir en la Estrategia de Desarrollo Urbano
Sostenible e integrado en la EDUSI “Alcazar de San Juan un modelo de ciudad para el siglo XXI”, cofi-
nanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro del programa operativo plurire-
gional de Espafa (POPE para el periodo 2014- 2020). En el objetivo tematico (OT) 4. Favorecer el paso
a una economia de bajo nivel de emision de carbono en todos los sectores, Objetivo especifico (OE)
4.5.1. Fomento de la movilidad urbana sostenible y linea de actuacion (LA) 1: Adecuacion de la trama
urbana para una movilidad mas sostenible y garantizar la accesibilidad universal.

Dentro del objetivo y alcance que se recogen en el pliego, la redaccion de este documento debe
identificar las necesidades de movilidad en el municipio y los objetivos, de cara a fomentar estrategias
de reduccion del carbono en el término municipal. Asimismo, ha de permitir establecer las diferentes
actuaciones a acometer, favoreciendo el paso hacia una economia de bajo nivel de emision de carbono
en todos los sectores, asi como potenciando, modos de vida mas saludables, con menor consumo de
energia y generacion de CO2.

El texto ha sido sometido a informacion publica y las alegaciones recibidas han dado lugar a la incorpo-
racion de mejoras en el texto original. Par asu mejor identificacion, se destacan mediante notas al pie.

1.2 Estructura del documento.

La estructura del documento es como sigue:

El punto de partida es un analisis de estudios de movilidad que se han realizado en el municipio
anteriormente y del marco legal existente.

Con estos antecedentes, se ha realizado un diagndstico basado en fuentes de informacion exis-
tentes, trabajo de campo y participacion ciudadana.

Sobre esa base se desarrollan un plan de accion estructurado en una serie de propuestas.

El documento se complementa con unos Anexos que recogen informacion que, por su extension, no
se incluye en el cuerpo del texto por no romper excesivamente la continuidad Marco juridico y planificador.

1.3 Comentarios previos.

En este aparatado se va a analiza el marco juridico en materia de movilidad y sostenibilidad am-
biental tanto a nivel estatal, autonémico y municipal.

1.4 Marco juridico.

Aunque existen diversas leyes estatales que pueden tomarse como referencia indirecta (como la
LOTT, Ley 16/1987 del 30 de junio de Ordenacion de Transportes Terrestres), el marco significativo es
el siguiente:

Ley de Economia Sostenible, en el articulo 102, define por primera vez el concepto de Plan de
Movilidad urbana Sostenible y su fomento en el territorio espafol, asi como la garantia de que sean de
participacion publica.
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Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion energética, que tiene por objeto
asegurar el cumplimiento, por parte de Espaia, de los objetivos del Acuerdo de Paris, facilitar la des-
carbonizacion de la economia espafiola, su transicion a un modelo circular, de modo que se garantice
el uso racional y solidario de los recursos; y promover la adaptacion a los impactos del cambio climati-
co y la implantacion de un modelo de desarrollo sostenible que genere empleo decente y contribuya a
la reduccion de las desigualdades.

Reglamento general de Circulacion para la aplicacion y desarrollo de la Ley sobre trafico, circu-
lacion de vehiculos a motor y seguridad vial, ademas, esta ley otorga a los municipios la competencia
de restringir la circulacion a determinados vehiculos en vias urbanas y en su articulo 18, de acordar
por los mismos motivos la prohibicion total o parcial de acceso a la via, bien con caracter general o
para determinados vehiculos, asi como el cierre de determinadas vias.

En el ambito de la calidad del aire, la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y
proteccion de la atmosfera tiene por objeto establecer las bases en materia de prevencion, vigilancia
y reduccion de la contaminacion atmosférica con el fin de evitar y, cuando esto no sea posible, amino-
rar los dainos que de ésta puedan derivarse para las personas, el medio ambiente y demas bienes de
cualquier naturaleza.

Ley 21/2013, de evaluacion ambiental, esta ley facilita la incorporacion de los criterios de soste-
nibilidad en la toma de decisiones estratégicas, a través de la evaluacion de los planes y programas, y
a través de la evaluacion de proyectos, asi también, garantiza una adecuada prevencion de los impac-
tos ambientales concretos que se puedan generar, al tiempo que establece mecanismos eficaces de co-
rreccion o compensacion.

A nivel autonomico:

Ley 14/2005, de 29 de diciembre, de ordenacion del transporte de personas por carretera en
Castilla-La Mancha. El propdsito de esta ley es completar y desarrollar el marco establecido por la le-
gislacion del Estado regulando aquellos aspectos en los que la misma no se ajusta plenamente a las ne-
cesidades de la Comunidad de Castilla-La Mancha o muestra carencias que deben ser remediadas.

Ley 1/2018, de 11 de enero, de modificacion de la Ley 14/2005, de 29 de diciembre, de Ordena-
cion del Transporte de Personas por Carretera en Castilla-La Mancha, por la que se modifica el articulo
45 de la ley anteriormente expuesta para paliar la competencia desleal al sector del taxi.

Ley 1/1994 de Accesibilidad y Eliminacion de Barreras Arquitectoénicas en Castilla-La Mancha, por
la que se incluye una exigencia de una accion concertada de las Administraciones Publicas encaminada
a acondicionar los pueblos y ciudades a las condiciones de vida de todos los ciudadanos.

Ley 2/2020, de 7 de febrero, de Evaluacion Ambiental de Castilla-La Mancha, El objeto de esta
ley es establecer la regulacion de la evaluacion ambiental de los planes, programas y proyectos que
puedan tener efectos significativos sobre el medio ambiente, garantizando en todo el territorio de
Castilla-La Mancha un elevado nivel de proteccion ambiental, con el fin de promover un desarrollo sos-
tenible.

A nivel municipal:

Ordenanza municipal de reservas de estacionamiento. En la que se explica la normativa para
aquellas zonas de la via pUblica en la que esta prohibido el estacionamiento de vehiculos en determi-
nado tiempo o de forma permanente.
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Ordenanza municipal de sefalizacion y balizamiento de las ocupaciones de las vias publicas por
obras: por la que se establecen las normas que se deben de seguir en la sefalizacion de las obras pu-
blicas que se produzcan en la localidad, y que nace de la necesidad de tener una normativa de estas
caracteristicas ya que existe un creciente volumen de obras que se realizan en el casco urbano.

Ordenanza reguladora del servicio de ordenacion y regulacion del aparcamiento de vehiculos en
las vias publicas: por la que se regula para hacer equitativa la distribucion de las zonas de aparcamien-
to y establecer el régimen de estacionamiento y paradas.

Ordenanza municipal de circulacion: que tiene por objeto regular la circulacion de vehiculos y
peatones, para compatibilizar con la fluidez del trafico y con el uso peatonal de las calles y asi esta-
blecer las normas para la realizacion de otros usos y actividades.

Ordenanza reguladora del aparcamiento (Zona ORA): por la que se establecen las tasas a pagar,
asi como las zonas en las que existe regulacion de aparcamiento en superficie.

Plan General de Ordenacion Urbana de Alcazar de San Juan, aprobado hace mas de 30 afios, asi
como los mapas y planos que lo detallan y sus modificaciones aprobadas y Planes Parciales, que inclu-
yen de forma detallada y precisa la informacion sobre los usos y destinos del suelo del municipio.

1.5 Descripcion general.

Los estudios y analisis que se han elaborado previamente en el municipio en materias directa o
indirectamente relacionadas con la movilidad sostenible son los siguientes:

Estrategias y planes integrales de ciudad:

Agenda 21 local de Alcazar de San Juan (2006).

Hoja de Ruta Ciudades Inteligentes (2014).

Agenda Urbana Local 2030 del Municipio de Alcazar de San Juan.

Plan Director Alcazar Smart City.

Planes y programas relativos a la ordenacion urbana:

Plan general de Ordenacion Urbana (1992).

Plan Integral de Movilidad y Trafico Urbano de Alcazar de San Juan (2005).

Plan de Movilidad Urbana Sostenible (2007).

Bases para la redaccion del Plan de Ordenacion Municipal (2010).

Planes y programas de caracter medioambientales:

Estudio y Analisis de la avenida del 22 de mayo de 2007.

Inventario de Emisiones de Gases Efecto Invernadero y Plan de Accion de la Energia Sostenible (2014).

A continuacion, se describen aquellos con mas interés en relacion con el objeto de este estudio.

1.5.1 Plan Integral de Movilidad y Trafico Urbano (2006) y Plan de Movilidad Urbana Sostenible (2007).

Es un plan para la integracion de las diversas formas de movilidad del afio 2006, Alcazar de San
Juan es un municipio que esta conectado por diversas carreteras. Ademas, era un municipio muy bien
conectado por vias ferroviarias de gran importancia que lo enlazaban con la zona de Levante y con la
Comunidad Autonoma de Andalucia, lo que lo convertia en un nudo ferroviario indispensable.

También se contaba con los autobuses interurbanos que lo conectaban con la ciudad de Madrid,
asi como con las capitales de provincia de la region y alrededores.

En esta época estaba en un proceso de crecimiento economico importante, y que conlleva un
crecimiento demografico.
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El documento entiende la movilidad como una funcion urbana de primer orden, que influye en
grandes medidas en la calidad de vida de los ciudadanos, y que por lo consiguiente merece un trata-
miento detallado y una planificacion que se integra dentro del modelo de ciudad deseada.

Con todo esto se analiza el trafico y de la movilidad, de la regulacion de trafico, del estaciona-
miento, del transporte pUblico urbano, con las que se desarrollan una serie de propuestas para organi-
zar la movilidad del municipio.

El Plan Integral de Movilidad y Trafico Urbano es el diagnostico que se integra dentro del Plan de
Movilidad Urbana Sostenible que propone un modelo de movilidad de cara al crecimiento de la ciudad,
mas moderno y con un enfoque sostenible.

1.5.2 Informe del estado de la movilidad en Alcazar de San Juan (2019).

Es un informe elaborado por la policia local en el que se exponen aquellas actuaciones urbanisti-
cas y de sefalizacion pendientes de implementar del “Plan Integral de Movilidad y Trafico Urbano (PIM-
TU)” iniciado a finales del afo 2005.

Se expone que vencido el plazo de vigencia del Plan se encontraba a finales de 2015 ejecutadas
en un 90% de las estrategias que en él se contemplaban. En el documento se exponen algunas de las
actuaciones urbanisticas y de sefalizacion que son fundamentales para alcanzar una mayor movilidad
sostenible y seguridad vial:

Pasos de peatones:

Adaptacion progresiva de los ya construidos.

Poner gran atencion en si son necesarios pasos de peatones de plataforma elevada o no en aque-
llos que sean de nueva construccion.

Adaptacion y acondicionamiento progresivo de todos los pasos de peatones.

Peatonalizacion: se pone de manifiesto que la presencia de automoviles es considerable y hasta
llega a ser agobiante en la zona centro. La ejecucion mas importante de a que se habla en este docu-
mento seria las obras de acondicionamiento y peatonalizacion permanente de la Plaza de Espana desde
su confluencia con la calle General Benavent Garcia, y hasta el cruce con la Plaza Santa Quitaria y ca-
lle San Francisco, para convertir esta plaza en un espacio urbano Unicamente destinado al ocio.

Zona 30: comenta la necesidad imprescindible de la implementacion de zonas 30 en Alcazar de
San Juan, ya que ayudara a minimizar los accidentes dentro de la ciudad.

Carril bici: aunque la ciudad cuenta con mas de 6 Km de infraestructura linea ciclista el docu-
mento expone varios problemas que se deben subsanar como son:

Ancho insuficiente en muchos tramos. En algunos puntos, incluso peligrosamente estrecho al tra-
tarse de carril bidireccional, por ejemplo, el carril de mas reciente construccion.

Pavimento del mismo color que la calzada, por lo que habra que diferenciarlo aplicandole un co-
lor (Avd. Adolfo Suarez).

Obstaculos dentro del carril o al mismo borde (arboles, farolas, postes, bolardos...).

No conecta con el centro urbano, lo cual, lo hace Unicamente atractivo para personas que lo
quieran utilizar para hacer deporte o en ratos de ocio.

Otras actuaciones: Regulacion gestion y racionalizacion de las reservas de estacionamiento en
superficie para obras, entradas y salidas de garajes, paradas del autobus urbano, cargas y descarga,
colegios, otros usos particulares y/o corporativos, por lo que se propone la creacion de una ordenanza
municipal.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 9 de 203

BOP

Numero 12 - miércoles, |18 de enero de 2023 - 575

1.5.3 Plan General de Ordenacion Urbana (1992).

El PGOU de Alcazar de San Juan, aprobado hace 30 afos, es un documento que, a pesar de estar
actualmente vigente en el municipio, se encuentra obsoleto.

A principios del siglo XXI, se inicid la aprobacion de un nuevo documento de planificacion estraté-
gica para la ordenacion territorial del municipio a través de un Plan de Ordenacion Municipal que final-
mente nunca fue aprobado ya que habia sido una elaborado bajo las previsiones de un crecimiento demo-
grafico que con la crisis no se correspondieron con datos reales ni con las necesidades de la ciudad.

De hecho, en el momento de su redaccion, el objetivo principal del PGOU era “encauzar el crecimiento
de la poblacion de Alcazar para que sea un crecimiento armonico, con capacidad de respuesta ante fenomenos
imprevisibles, dentro de unos limites naturales y con menos densidad en las afueras”. En el mas ambicioso esce-
nario poblacional se planteaba alcanzar los 35.000 habitantes, algo que evidentemente no se ha producido.

1.5.4 La EDUSI.

A partir del afo 2015, el ayuntamiento de Alcazar de San Juan inicidé un compromiso y un proceso
de planificacion estratégica que le ha hecho replantearse nuevos retos de ciudad con la finalidad de
seguir siendo una ciudad dinamica e innovadora para adoptar los nuevos modelos de desarrollo y movi-
lidad sostenibles y que mejoran la calidad de vida de las personas.

La Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible (EDUSI) de Alcazar de San Juan “Un modelo de ciu-
dad para el siglo XXI” es un instrumento planificador con el que se persigue cambiar las tendencias e
innovar a través de un consenso politico y social al futuro de la ciudad.

Dados sus contenidos y ambitos de actuacion, esta Estrategia de Ciudad se enmarca en los obje-
tivos tematicos definidos por el POCS para despliegue de Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e
Integrado (EDUSI).

La estrategia ha sido seleccionada, en la tercera convocatoria de ayudas del Ministerio de Ha-
cienda, para ser cofinanciada mediante el Fondo Europeo de Desarrollo Regional -FEDER- dentro del
Plan Operativo Plurirregional de Espana para 2014-2020. Las ayudas ascienden a 5.000.000 de euros.

1.5.5 Agenda Urbana Local 2030 del Municipio de Alcazar de San Juan.

La Agenda Urbana Local de Alcazar de San Juan, se establece como un instrumento publico para
la Implementacion y cumplimiento, a nivel local, de los compromisos internacionales adoptados de
conformidad con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la Agenda Urbana Espanola. El objeto del pre-
sente trabajo consiste en acompafar al Ayuntamiento en el disefio de todas las tareas que requiere la
definicion de la Agenda Urbana tomando en consideracion el marco y los parametros de la Agenda Ur-
bana Espafola (AUE) y los criterios de trabajo de los ODS. El ambito de actuacion es su término munici-
pal y, en especial, su ambito urbano.

El documento contiene un diagnéstico en el que se realiza una aproximacion descriptiva de la si-
tuacion actual del municipio agrupando todas las variables en las siguientes dimensiones:

Dimension espacial.

Dimension ambiental.

Dimension economica.

Dimension social.

Dimension politica-institucional.

Ademas del diagnostico en el documento se plantea un Plan de Accion con las siguientes lineas
estratégicas:

EJE 1: Evitar la dispersion urbana y apostar por una ciudad de proximidad.

EJE 2: Conservar el territorio y hacer un uso sostenible de los recursos naturales.
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EJE 3: Economia de proximidad y empleo.

EJE 4: Poner en valor la calidad de vida del municipio.

EJE 5: Innovacion y Gobernanza.

Es dentro del EJE 1 donde se desarrollan las propuestas para mejorar la movilidad. Se trata de la
Linea de Actuacion 1.2: Fomentar la accesibilidad y la movilidad a los espacios publicos. En ella se
aboga por criterios de movilidad que reduzcan el uso del vehiculo privado, apostando por la movilidad
a pie o sistemas de transporte no motorizados como la bicicleta. Para ello, es necesario disenar crite-
rios de movilidad que comuniquen tramos de las ciudades, y cedan mayor espacio al peaton. En este
caso, las propuestas se centran en mejorar la accesibilidad tanto del centro urbano como,

1.5.6 Plan Director Alcazar Smart City.

El desarrollo de Alcazar de San Juan como una Ciudad Inteligente se plantea como la herramien-
ta que permitira conseguir un objetivo estratégico como es la mejora del bienestar social y econémico
de los ciudadanos. A partir del uso de las Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones (TIC’s) se
construye una ciudad que se gestiona de forma mas eficiente y sostenible en el uso de sus recursos,
ofreciendo a sus ciudadanos mejores servicios.

En este proyecto, que se alinea con los retos y objetivos de la EDUSI, se establecen 8 lineas de
actuacion con el objetivo de dotar a Alcazar de San Juan de las herramientas necesarias para conver-
tirse en una SMART CITY (ciudad inteligente).

En este documento también se hizo un diagnostico de la situacion actual con la incorporacion de
la participacion de la ciudadania. Una vez realizado el diagnostico se planted el Modelo de Smart City
que establece una Vision de Futuro para Alcazar de San Juan fundamentado en la palanca de cambio
que supone la tecnologia para la resolucion de los retos a los que se enfrenta la ciudad. El Modelo de
Smart City se define con unos Ejes Estratégicos que vertebran las Lineas Estratégicas y un Proyecto de
Actuacion con Acciones a ejecutar. Los ejes estratégicos son los siguientes:

Eje estratégico “Alcazar Verde”: Smart Environment.

Eje estratégico “Alcazar se mueve”: Smart Mobility.

Eje estratégico “Alcazar Avanza”: Smart Governance.

Eje estratégico “Alcazar Eficiente”: Smart Economy.

Eje estratégico “Alcazar Activo”: Smart People.

Eje estratégico “Alcazar Accesible”: Smart Living.

Eje estratégico “Alcazar Turistico”: Smart Heritage”.

En este caso, es el segundo eje, la Smart Mobility la que centra el interés para este documento.
Este eje estratégico cuenta como objetivo la gestion eficiente del transporte, de la accesibilidad y mo-
vilidad, asi como en la sostenibilidad y la eficiencia de infraestructuras y sistemas de transporte, a
través del uso de las TIC., y se desarrolla en las siguientes lineas estratégicas:

Control y reduccion del trafico.

Vehiculo eléctrico.

Control y seguridad.

Caracterizacion General.

1.6 Descripcion general.

El municipio de Alcazar de San Juan se encuentra en la provincia de Ciudad Real, pertenece a la
subcomarca de Campo de San Juan y comarca de La Mancha. Es una ciudad centro de referencia de los
nucleos de su alrededor tanto por su actividad comercial, asi como la presencia de servicios esenciales
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como el Hospital General la Mancha Centro, que da cobertura a unas 100.000 personas de localidades
cercanas.
Imagen 1: Mapa del término municipal
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Fuente: Elaboracion propia.

1.7 Marco fisico.

El municipio de Alcazar de San Juan tiene una superficie aproximada de 666,78 km2, y esta a una
altura de 644 metros sobre el nivel de mar, se encuentra en una zona que es principalmente llana, que
presenta alguna zona mas elevada en el punto Norte.

1.7.1 Relieve.

Se encuentra en una zona principalmente llana que en su sentido Norte del término municipal
presenta elevaciones mas pronunciadas. El municipio crece en altura en sentido este con una diferen-
cia de elevacion de unos 20 metros, aunque presenta una estructura principalmente llana hasta el cen-
tro de este, con una pendiente media del 2%.

En la siguiente imagen se puede observar el relieve en sentido este-oeste del municipio.
Image 2: Seccion del municipio sentido E-O.

-
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Fuente: Google Earth. Elaboracion propia.

En el caso del sentido norte-sur, se observa un perfil de elevacion bastante mas acusado, que
presenta su zona mas elevada al norte de la poblacion y que presenta una diferencia maxima de eleva-
ciones de 10 metros, y con una pendiente media del 4%.

Imagen 3: Seccion del municipio sentido N-S.

Fuente: Google Earth. Elaboracion propia.

1.7.2 Clima

Alcazar de San Juan es un municipio principalmente seco durante todo el afo, tiene unos perio-
dos de estivales calidos, pero bastante cortos, y unos inviernos mas largos y muy frios.

En verano el mes mas caluroso es julio con una temperatura media de 29°C, mientras que, en in-
vierno, el mes mas frio es enero, con una temperatura minima media de 1°C.

Tabla 1: Parametros climaticos promedio de Alcazar de San Juan.

Promedio | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago. | Sept. | Oct. | Nov. | Dic.
Max. 11°C[13°C[16°C[19°C|23°C|29°C|33°C|32°C|27°C|20°C|14°C|11°C
Temp. 5°C | 7°C|10°Cj13°C|17°Cl22°Cl26°Cl26°C|21°C|15°C|9°C | 6°C
Mini. 1°Cl2°Cl4°Cc|7°Cl10°Cl15°Cc|18°Cc|18°Cj14°Ccj10°C|5°C|2°C

Fuente: Datos del Servicio Integral de Asesoramiento de Regante de Castilla-La Mancha.

1.7.3 Hidrologia.

La caracteristica hidroldgica mas importantes del término municipal, ademas de por su riqueza
biologica, son sus lagunas. El complejo lagunar de Alcazar de San Juan se encuentra cercano a la po-
blacion, e integran una Reserva Natural de 695 hectareas que pertenecen a la llamada “La Mancha Hu-
meda”. Se pueden encontrar tres lagunas:

Laguna de la Veguilla.

La Laguna del Camino de Villafranca.

La Laguna de las Yeguas.

Ademas, por el término municipal, pasan los rios Amarguillo, Cigiiela, Guadiana Alto y Zancara,
que a pesar de no fluir normalmente durante todo el afio aportan su caudal al rio Guadiana.
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1.8 Demografia.

1.8.1 Volimenes totales y evolucion.

El municipio de Alcazar de San Juan, cuenta a 1 de enero de 2021 con 30.548 habitantes de los
cuales 15.672 son mujeres y 14.876 son hombres. Como se puede ver en la siguiente grafica se ha pro-
ducido un descenso de la poblacion casi continuo desde el aio 2013.

Imagen 4: Evolucion de la poblacion en Alcazar de San Juan desde 2011.
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Fuente: INE. Elaboracion propia.

1.8.2 Estructura

Como se puede observar en la piramide poblacional, como en el resto de Espafa, predominan
personas de mediana edad comprendidas entre los 35 y los 65 afios. Hasta los 30 afios hay mas hombres
que mujeres mientras que a partir de esta edad se observan mas mujeres que hombres sobre todo con
edades superiores a los 70 afos en adelante dado que las mujeres tienden a vivir mas afos que los
hombres.

Imagen 5: Piramide de poblacion de Alcazar de San Juan.
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Fuente: INE. Elaboracion propia.
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1.9 Estructura territorial y vivienda.

1.9.1 Introduccion.

Hay que entender Alcazar de San Juan como un area de influencia que se puede analizar desde
varios puntos de vista:

Por su capacidad para ser cabecera de bienes y servicios: sanidad especializada, servicios am-
bientales o su actividad comercial. Asi, la poblacion relacionada se cuantifica desde los mas de
265.000 habitantes incluidos en el area de alguno de los centros comerciales de la capital, o los
231.000 del area sanitaria, hasta los mas de 80.000 habitantes de la zona central inmediata.

Por los tiempos de comunicacion, que se pueden visualizar a través de areas isocronas, donde la
poblacion conectada en menos de 20 minutos alcanza los 129 mil habitantes

Imagen 6: Modelo de ordenacion del territorio.
Fuente: POT CLM, 2010.

1.9.2 Estructura del muniéipio.

Alcazar de San Juan, es una ciudad que ha ido creciendo y evolucionando a lo largo del tiempo.
Este paso del tiempo se puede observar en su estructura y en su tejido urbanistico, visualizando de
forma clara un casco historico en el centro de la ciudad y como, la ciudad, ha ido creciendo y moder-
nizandose alrededor de este. Alcazar, se puede entender como un nlcleo compacto, producto de diver-
sas fases de crecimiento y expansion urbana a lo largo de los afos.

Alcazar de San Juan tiene 7.951 edificios destinados a viviendas en los que existen 15.085 hoga-
res de los que el 80% son viviendas principales, la mayor época de crecimiento edificatorio fueron los
90, y un 35% de las viviendas son anteriores a los afos 60.

Ademas, el ferrocarril, que ha sido de gran importancia para la ciudad y que circula al oeste del
nlcleo del municipio ha dado lugar a un crecimiento de la ciudad hacia el este, donde se ha concen-
trado la mayor parte de los equipamientos y servicios del municipio, por lo que en esta zona oeste
existen carencias de acceso a estos servicios.
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El casco historico se compone de calles estrechas y antiguas con aceras pequefas, y un entrama-
do irregular y estrecho. A su alrededor, zonas de relativamente nueva construccion ya presentan un en-
tramado urbano mas lineal e intuitivo.

Cabe destacar que, aunque la mayoria de las personas residentes en el municipio lo hacen en el
casco urbano, existen otros tres nlcleos de poblacion:

La Platera (junto a la Residencia de Ancianos y Carrefour), Paraje Casa Lucas (Carretera de Man-
Zanares) y muy cercanos a este Paraje estan, Los Parrales (Frente al Hotel Vifa Soro), Suerte Pefa, El
Comino y Cafiada del Raton.

Cinco Casas (que es una Entidad de ambito territorial inferior al municipio).

Alameda de Cervera, que es una Pedania y que, a su vez, cuenta con dos nucleos de poblacion:
Casas de Parraga y Los Molinos.

Ademas, tiene un tejido industrial que ha sido referente, con dos poligonos industriales:

El Poligono de Alces: que fue promovido por SEPES y fue uno de los primeros poligonos industria-
les que se crearon a partir del Plan de Descongestion de Madrid y que cuenta con 250 empresas a dia
de hoy con una especializacion en la industria agroalimentaria. Ademas, cuenta con un acceso de mer-
cancias directo a las vias de ferrocarril para el transporte de mercancias.

Poligono Emilio Castro. Este poligono se encuentra en la zona Oeste del municipio, cerca del
Hospital General la Mancha Centro, y el Poligono Industrial de Alces y que junto con este ultimo con-
forma la zona industrial de la ciudad.

1.10 Datos economicos.

Los afnos de crisis han dejado a un gran niamero de personas sin empleo, aunque, segln la EDUSI,
el nimero de empresas de la ciudad esta creciendo en los Gltimos afios, pero esto no esta consiguiendo
absorber la demanda de empleo de la ciudad. En la actualidad hay un total de 11.127 personas afilia-
das a la Seguridad Social que son residentes en el municipio.

Tabla 2:Afiliados a la Seguridad Social en marzo de 2022.

Dato Numero
General 9.058
Autonomos 1.731
Agrario 155
Hogar 183
Total 11.127
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Fuente: SEPE.

La tasa de desempleo en Alcazar de San Juan en marzo de 2022 era de 16,35%. En la siguiente
imagen se puede ver la evolucion del paro en el municipio, se entiende que en pico a la baja del afo
2020 se produce por la emergencia sanitaria, y que a partir de ahi se recupera la tendencia.

Imagen 7: Evolucion de paro en Alcazar de San Juan.
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracion propia.

La estructura productiva de Alcazar ha experimentado una fuerte terciarizacion, llegando al 77%,
propia de enclaves urbanos, sobre todo por la pérdida de peso en los Ultimos afos del sector de la
construccion tras la crisis, que ha bajado diez puntos hasta el 8%. La industria mantiene un peso relati-
vo similar (8-9%) y también la agricultura (5-6%).

1.11 Turismo.

El municipio de Alcazar de San Juan, ha sido histéricamente un municipio con amplia riqueza cul-
tural. En el afio 2019 recibid casi 40.000 turistas, con 2.220 visitas mas que el afio anterior. Unas 6.000
personas visitaron el municipio en grupos organizados.

El ayuntamiento de la ciudad tiene un gran compromiso por el fomento de un turismo de calidad
en el municipio y que no conlleve un enfoque estacional sino de todo el afo. La conexidn ferroviaria le
convierte en un destino facilmente accesible.

1.12 Centros de atraccion.

La zona oeste del municipio, y como consecuencia de que en la zona este se encuentran las vias
ferroviarias, es la que concentra mayor parte de los equipamientos, servicios y zonas verdes de la ciu-
dad. Aun asi, en los ultimos afos se han ubicado nuevos equipamientos en el este de la ciudad como un
centro de salud, el auditorio y nuevos equipamientos educativos para equilibrar los espacios.

Respecto a las zonas verdes, el municipio cuenta con 53 zonas entre parques y plazas, destacan-
do por tamano el Parque Alces (198.000 m2) y el Bosque de la Vida (200.000 m2). El resto de las zonas
verdes cuenta con 219.000 m2. En estas zonas verdes, hay incluidos 10.124 m2 de zonas infantiles y
7.250 m2 de zonas deportivas tipo calistenia.

Los principales centros de atraccion del municipio desde el punto de vista de la movilidad son los
siguientes:

Equipamientos educativos:

C.P Alces.

C.P Jesus Ruiz.

C.P Picasso.

C.P El Santo.

C.P Gloria Fuertes.

C.P Juan de Austria.

C.P Santa Clara.

C.P Jardin de Arena.

CRA. Cinco casas.

CRA. Alameda de Cervera.

C.C. Nuestra Sra. Trinidad.

C.C. Sagrada familia.

C.C Stma. Trinidad.

I.E.S. Juan Bosco.

I.E.S. Miguel de Cervantes.

I.E.S. Maria Zambrano.

Escuela Agraria El Gamonal.

C.E Permanente Tierno Galvan.

E.O de Idiomas.
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E.M de Msica.

Conservatorio de Musica.

UNED.

Equipamientos sanitarios:

Hospital general La Mancha centro.

Centro de Salud I.

Centro de Salud II.

Equipamientos deportivos y zonas verdes:
Pabellon multiusos.

Pabelldn Diaz-Miguel.

Pabelldn Parque Picasso.

Pabellon Vicente Paniagua.

Piscina Municipal (Cubierta y de verano).
Complejo Polideportivo (pistas tenis, pistas de padel, zonas polideportivas, campo de futbol Ay B).
Pistas de Atletismo y campo de futbol C.
Campo Golf (titularidad publica y gestionado por Abedul-Golf).
Club de Tenis (privado).

Complejo Altomira (privada).

Pistas de padel (privada).

Zonas deportivas integradas en los Parques.
Parque Alces.

Parque Cervantes.

Bosque de la Vida.

Transportes:

Estacion de ferrocarril.

Estacion de autobuses

Parada de taxi.

Servicio de estacionamiento para autocaravanas.
Seguridad:

Policia local/Nacional.

Bomberos.

Guardia Civil.

Administrativos:

Ayuntamiento.

Oficina de Informacion y Turismo.
Biblioteca municipal/Ciberteca.

Auditorio.

Casa de Cultura.

Centro Penitenciario Alcazar de San Juan.
Hacienda.

Seguridad Social.

Juzgado 12 Instancia e Instruccion de Alcazar de San Juan.
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Cultural:

Museo Casa del Hidalgo (Alfareria Manchega).
Museo Municipal.

Museo Nacional Ferroviario.
Conjunto Palacial El Gran Prior
Yacimientos Arqueologicos.
Molinos y cantera.

Ocio y comercio:

Multicines.

Mercadona.

Ahorramas.

Lidl.

Zara.

Teatro Emilio Gaviria.

Plaza de Toros.

Carrefour.
Imagen 8: Principales centros de atraccion en Alcazar de San Juan.
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l;hente: Elaboracion propia.

Caracterizacion de la Movilidad.

1.13 Descripcion general.

Alcazar, aun siendo una ciudad que es pequefia y compacta y donde los desplazamientos a pie
desde las zonas mas periféricas y hasta el centro de la ciudad no exceden los 20 minutos, sin embargo,
los desplazamientos que se realizan desde la zona este a la zona oeste, donde se encuentran la mayor
parte de equipamientos y servicios de la ciudad, son los que dan lugar a la mayoria de los desplaza-
mientos que se producen en vehiculo privado. Segin datos del anterior PMUS, el 58% de los desplaza-
mientos que se hacian en Alcazar de San Juan eran usando el coche.

Alcazar de San Juan es un municipio en el que existen lugares que dan servicio a toda la comar-
ca, como el Hospital General La Mancha, que lo convierte en un emplazamiento donde se movilizan
personas de municipios cercanos, estos desplazamientos de media o larga distancia se suelen hacer en
vehiculo privado. Estos habitos de movilidad suponen un problema que ademas de entorpecer la movi-
lidad diaria del municipio empeoran la calidad ambiental y se traducen en mayores niveles de contami-
nacion atmosférica y ruido.
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En la evaluacion de la movilidad del Plan Integral de Movilidad y Trafico que después se integro
en el Plan de Movilidad Urbana Sostenible de la ciudad, en 2007 se exponia que Alcazar de San Juan
tiene un perfil de movilidad similar a todos los municipios de tamano medio. La movilidad peatonal
tiene un importante, pero generalmente ignorado papel, junto con una moderada presencia del auto-
movil que, sin embargo, se traduce en fuertes inconvenientes como consecuencia de la incapacidad del
viario para admitir las intensidades de trafico a las que son sometidos.

En lo que se refiere al reparto modal de los viajes en vehiculo los resultados son también muy si-
milares a los de cualquier nicleo de la zona, esto es, el automovil es el vehiculo mas usado (58%) con
relevante presencia de la moto/ciclomotor (24 %) y la bicicleta (17 %).

Las mayores distancias entre puntos de Alcazar de San Juan se producen entre el extremo norte
del poligono Alces y la zona de Cuatro Caminos al sureste (4.600 m) y entre los Ultimos usos ubicados
en la carretera de Herencia y el este de la ciudad, en las cercanias del nuevo Centro de Salud (4.030
m). Sin embargo, la distribucion del espacio productivo y de los equipamientos, concentrados princi-
palmente en la zona oeste de la ciudad, produce un elevado nimero de desplazamientos diarios para
trabajar o estudiar entre el este y el oeste de la ciudad.

Imagen 9: Distribucion de equipar[lientgs del nlcleo urbang.
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Fuente: Estrategia Edusi.

Segun los datos del PIMTU, la movilidad diaria en dia laboral se traduce en un total de 105.686
desplazamientos, de los cuales, 28.817 (27%) corresponden a vehiculos que entran y salen de Alcazar
de San Juan (externos), y 76.869 (73%), son los desplazamientos, tanto de peatones como de vehiculos,
realizados en el interior del casco urbano.

1.14 Caracteristicas generales de la movilidad.

1.14.1 Poblacion vinculada.

Un importante factor de la movilidad del municipio es la poblacion vinculada, ya sea por motivo
de trabajo o por motivo de estudios. Los datos sobre poblacion vinculada se pueden obtener a partir
Censo de Poblacion y Vivienda de 2011 del Instituto Nacional de Estadistica (INE).

Tabla 3: Poblacion vinculada.

Total 39.629
Poblacion residente total 31.512
Poblacion Residente: Solo reside 17.346
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Poblacion residente: Reside y trabaja 8.190
Poblacion residente: Reside y estudia 5.977
Poblacion vinculada no residente: total 8.116
Poblacion vinculada no residente: Trabaja alli 3.105
Poblacion vinculada no residente: Estudia alli 901
Poblacion vinculad no residente: Pasa alli mas de 14 noches al afo. 4,110
Tasa de vinculacion. 125,76
Fuente: INE.

1.1 Estructura de la movilidad

1.1.1 Contexto y método

En un municipio del tamafo del que se esta tratando en este Plan, la mejor forma de caracteri-
zar la movilidad es la explotacion de datos de telefonia movil, debidamente anonimizados, de manera
que sea imposible identificar comportamientos individuales.

El objetivo de esta toma y explotacion de datos es disponer de matrices origen-destino comple-
tas, basadas en muestreo masivo. La fuente de informacion han sido los CDR (Call data Records) de te-
lefonia madvil de Orange, anonimizados para cumplir con la legislacion vigente.

La gran potencia de este método ha permitido explotar datos de un periodo seleccionado especifi-
camente: 16 de octubre, 30 de octubre y 13 de noviembre de 2019, que se pueden considerar dias repre-
sentativos de una situacion estacionaria (fuera de la pandemia, sin fiestas, sin eventos singulares, etc.).

El método se basa en lo siguiente:

La informacion asociada a cada actividad incluye su localizacion, el tipo de actividad (casa, tra-
bajo, otras actividades frecuentes, otras actividades no frecuentes), la hora de inicio de la actividad y
la hora de finalizacion.

La informacion asociada a cada viaje incluye origen, destino, hora de inicio del viaje, hora de fi-
nalizacion, en el caso de viajes multietapa: la localizacion y la hora de inicio y fin de cada parada, y
modo de transporte.

La resolucion temporal se analiza en varias franjas horarias dentro de cada dia.

Es necesaria una zonificacion, que en este caso considera, las diversas zonas internas del munici-
pio, y después, los municipios mas cercanos a la poblacion, y posteriormente el resto de Espafa.

El proceso de elaboracion es muy complejo, como sigue:

Analisis de integridad de los datos. El objetivo de esta tarea es realizar un analisis preliminar
para asegurar la coherencia, calidad y anonimidad del flujo de registros generado por el operador de
telefonia movil. Para verificar la validez de los registros se analizan dos dimensiones diferentes: activi-
dad de comunicaciones y pautas de movilidad de los usuarios. En ambos casos se comparan las pautas
obtenidas con patrones tipicos.

Eliminacion de registros invalidos, debidos a datos degradados (antenas que se apagan durante
un tiempo, fallos en su localizacion, usuarios que no aparecen algunos dias, etc.) o a errores en origen
que afecten a los identificadores de usuario (duplicidades, valores fuera de rango, etc.).

Estructuracion de registros validos. Los valores validos son anonimizados y estructurados en un
formato apto para su procesamiento posterior.

Procesamiento de los datos para obtener los resultados primarios (vectores, matrices, etc.).

Expansion de los resultados primarios mediante datos de poblacion (residente o turista.

Debe notarse que este método es imbatible para la caracterizacion de los viajes de media-larga
distancia, superando con creces a cualquier otro método. Sin embargo, al estar basado en la localiza-
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cion de células de telefonia, su resolucion geografica es del orden de magnitud de esas células, no
siendo significativos los resultados para desplazamientos de corta distancia.

1.1.2 Zonificacion.

La movilidad en Alcazar de San Juan y las dinamicas que presenta, tanto en el propio municipio
como con el entorno exterior, se conforma segln la cantidad de viajes concentrados en determinadas
areas y canalizados a través de ejes viarios distribuidos desde el lugar de origen desde el que proceden
y el destino en el que finalizan. Teniendo en cuenta ambas variables, se puede conformar una zonifica-
cion que aglutine areas en las que los flujos y su volumen se comporten de manera similar. Para la ex-
plotacion de los datos de telefonia movil, se han presentado las siguientes estructuras de zonificacion.

Se propone la division del municipio de Alcazar de San Juan en doce zonas diferentes:

Centro Norte.

Centro Sur.

Nucleo Oeste.

Nucleo Norte.

Nucleo Noreste.

Nucleo Este.

Nucleo Sureste.

Nucleo Suroeste.

Poligono industrial Alces.

Municipio Noreste.

Pedania Alameda de Cervera.

Pedania Cinco Casas.

Municipio Oeste.

En cuanto a la zonificacion externa, se ha dividido, por un lado, la corona de municipios cercana
y, por otro lado, el resto de Espanfa.

A continuacion, se muestra la zonificacion empleada:

Imagen 10: Zonificacion.

Municipio Noreste

Alameda de
Cervera

Leyenda

Zonificacién

I Nnucleo urbano

| Resto del término
municipal

1 Corona de mmmicipios
cercanos

Municipio Oeste

Resto de Espaifia

Fuente: Elaboracion propia.
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El analisis realizado ha buscado caracterizar la movilidad en las siguientes cuestiones:

Viajes por género y recorrido medio.

Viajes por tipo de residencia.

Distribucion horaria de los viajes.

Matriz de origen y destino.

Viajes por distancia recorrida.

Viajes por edad.

Viajes por el motivo del desplazamiento.

1.1.3 Viajes por género y recorrido medio.

Como se observa en la siguiente tabla, existe una distincion relevante en los viajes realizados
por hombres y mujeres. Los hombres realizan mas de 5.000 viajes mas que las mujeres, lo que repre-
senta en este caso que recorren casi 195.000 km mas al dia. Esto se traduce en que el recorrido medio
de los hombres supera en 2,0 km al de las mujeres.

Tabla 4 Viajes por género y recorrido medio.

Género Viajes Km recorridos Recorrido medio (km)
Mujeres 55.255 860.417 15,6
Hombres 60.406 1.062.780 17,6
Total 115.661 1.923.197 16,6

Fuente: Elaboracion propia.

1.1.4 Viajes por tipo de residencia.

En este caso se puede ver que los viajes de residentes son casi el doble que los viajes de no resi-
dentes, 73.834 frente a 41.827, lo que significa que los viajes de residentes representan el 63,8% de
los viajes totales.

Tabla 5: Viajes por tipo de residencia.

Concepto Viajes Porcentaje
Viajes de residentes 73.834 63,8%
Viajes de no residentes 41.827 36,2%
Total 115.661 100,0%

Fuente: Elaboracion propia.

1.1.5 Distribucion horaria de los viajes.

El principal nimero de viajes se concentran entre las 6:00 horas y las 21:00 horas, es decir, en
momentos principales de actividad laboral en un dia cotidiano. Se observan cifras totales similares en
los viajes con origen en Alcazar de San Juan y los viajes con destino en Alcazar de San Juan, aunque en
las horas punta se producen un mayor nimero de viajes con destino Alcazar de San Juan.

Los principales picos en la movilidad de la localidad se sitan:

Con origen en Alcazar de San Juan, la hora de mayor movilidad se sitia a las 14:00 horas, con
mas de 6.675 viajes, seguida de las 13:00 horas, momento en el que se concentran mas de 6.300 via-
jes. El tercer punto del dia con mayor movilidad es a las 19:00 horas, con mas de 5.800 viajes.

Con destino Alcazar de San Juan, en este sentido, el punto mas algido se concentra a las 14:00
horas con mas de 5.900 viajes, que coindice con la hora de comer. Las otras dos franjas horarias que
concentran la mayor cantidad de viajes son las 13:00 horas, con mas de 5.822 viajes, y las 18:00 horas.

Tabla 6: Distribucion horaria de los viajes con origen y destino en Alcazar de San Juan.
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Hora Origen en Alcdzar de San Juan Destino en Alcdzar de San Juan Total
0:00 1.178 1.123 2.300
1:00 910 921 1.831
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2:00 948 973 1.921
3:00 843 879 1.722
4:00 1.067 1.146 2.213
5:00 1.843 1.754 3.598
6:00 2.454 2.891 5.345
7:00 3.669 4.485 8.154
8:00 4.810 5.441 10.251
9:00 4.325 4.946 9.272
10:00 4.575 5.010 9.585
11:00 4.998 4.845 9.843
12:00 5.606 5.150 10.756
13:00 6.363 5.822 12.185
14:00 6.675 5.940 12.614
15:00 5.163 5.224 10.386
16:00 4.422 4.636 9.058
17:00 4.649 4.975 9.623
18:00 5.785 5.628 11.413
19:00 5.858 5.414 11.272
20:00 5.155 4.630 9.785
21:00 4.188 3.763 7.951
22:00 2.774 2.613 5.386
23:00 1.533 1.517 3.049
Total 89.788 89.725 179.513

Fuente: elaboracion propia.

*Nota: la cifra total no coincide con la suma de las dos columnas anteriores, por haber doble
contabilizacion de los viajes con origen y destino en Alcazar de San Juan.

En la siguiente imagen se puede observar de forma grafica los datos de la tabla anterior, en los
que se ve de forma clara tres picos de movilidad que coinciden con las primeras horas de la mafnana, el
mediodia y el cierre de la jornada laboral a las 18:00 horas (que también supone el comienzo de la mo-
vilidad por compras).

Imagen 11: Distribucion horaria de los viajes.
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Fuente: Elaboracion propia.

1.1.6 Matriz de origen y destino.

Los principales destinos para los viajes que se dirigen al interior del municipio de Alcazar de San
Juan son al nicleo norte del municipio, donde se encuentra el Hospital General la Mancha Centro, con
mas de 13.000 viajes, seguido del poligono industrial que atrae mas de 12.000 viajes. Respecto a los
viajes externos, los municipios cercanos a Alcazar concentran mas de 15.000 viajes.

En la siguiente tabla se puede observar el desagregado de datos para cada una de las zonas esta-
blecidas en la zonificacion.
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Destino N° de viajes

Centro Norte 5.254

Centro Sur 7.982

Nlcleo Oeste 7.491

Nlcleo Norte 13.695

NUcleo Noreste 8.231

Nlcleo Este 7.435

Destinos internos de Alcazar de San Juan |Nucleo Sureste 9.236
NUcleo Suroeste 2.325

Poligono industrial 12.061

Municipio Noreste 1.654

Pedania Alameda de Cervera 2.392

Pedania Cinco Casas 2.052

Municipio Oeste 9.918

. . Municipios cercanos 15.257
Destinos externos a Alcazar de San Juan Resto de Espana 10.679
Total 115.661

Fuente: Elaboracion propia.

En los siguientes mapas, se observa todos estos datos de forma grafica, representando las rela-

ciones origen-destino mediante “lineas de deseo”.

Imagen 12: Mapa de lineas de deseo de los viajes internos en el municipio.
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Fuente: Elaboracion propia.
Imagen 13: Mapa de lineas de deseo de los viajes externos.
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Fuente: Elaboracion prdpia.
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1.1.7 Viajes por distancia recorrida.

Como se puede observar en la siguiente tabla, la mayor parte de los viajes que se producen en
Alcazar de San Juan recorren distancias menores a los 10 km, en concreto un 66%. Destacando, los via-
jes de entre 1y 5 km que representan un 23% del total de viajes realizados en el municipio.

Del resto, un 16% de la mayoria de los viajes tienen un recorrido de entre 10 y 50 km, mientras
que son minoritarios los viajes diarios por encima de los 50 km.

Distancias Numero de viajes

DeOa1km 17.313
De 1a2km 26.105
De2a5km 19.024
De 5a 10 km 14.369
De 10 a 20 km 12.719
De 20 a 50 km 17.606
De 50 a 100 km 4.073
Mas de 100 km 4.452
Total 115.661

Fuente: Elaboracion propia.

1.1.8 Viajes por edad.

En las dos tablas siguientes se puede observar la relacion entre el nimero de viajes y la edad y
el género, respectivamente.

En la primera de ellas, se puede ver que las franjas de edad en las que se produce un mayor nu-
mero de viajes son las de 45 a 65 afos, con 36.664 viajes, y la de 25 a 45 anos, con 35.294 viajes,
mientras que la franja de 65 a 100 afios tiene los datos de viajes mas reducidos, con menos de 17.000.
En cuanto a las diferencias por género, se observa que en las franjas de 0-25 afnos, de 25 a 45 y de 45-
65 afos, las cifras de viajes de los hombres son superiores a las de las mujeres, aunque no de forma
excesiva. Sin embargo, en el caso de la franja de 65 a 100 anos, son las mujeres las que realizan un
mayor nimero de viajes.

Tabla 8: Viajes por franja de edad y género.

Edad Mujer % Hombre % Total
0-25 12.233 45,6% 14.617 54,4% 26.849
25-45 15.829 44,8% 19.465 55,2% 35.294
45-65 17.734 48,4% 18.930 51,6% 36.664
65-100 9.460 56,1% 7.395 43,9% 16.855
Total general 55.255 47,8% 60.406 52,2% 115.661

Fuente: Elaboracion propia.

En la segunda tabla se puede observar como entre las mujeres las que si sitian entre los 45 y los
65 afos son las que mas viajes realizan, mientas que en el caso de los hombres los datos mas elevados
de viajes se producen en las franjas de los 25 a 45 afos y de los 45 a los 65 anos. Para ambos sexos, las
franjas de edad que realizan menos viajes son las de 65 a 100 anos.

Tabla 9: Distribucion (en %) de los viajes por edad y género.

Edad Mujer Hombre Total
0-25 22,1% 24,2% 23,2%
25-45 28,6% 32,2% 30,5%
45-65 32,1% 31,3% 31,7%
65-100 17,1% 12,2% 14,6%
Total general 100,0% 100,0% 100,0%
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Fuente: Elaboracion propia.

1.1.9 Viajes por el motivo del desplazamiento.

En la siguiente matriz de viajes de los motivos de desplazamiento se han agrupado los viajes por
los cuatro tipos de actividades que se describen a continuacion:

H: home (casa). Incluye las actividades realizadas en el lugar de residencia habitual.

W: work (trabajo o estudio). Se define como aquella actividad recurrente de una duracion signi-
ficativa (6-8 horas) que se realiza en un lugar estable.

0: other frequent (frecuente). Otras actividades que se realizan de manera recurrente en una
misma localizacion. Puede tratarse de actividades de ocio (por ejemplo, ir al gimnasio dos veces por
semana) o pueden ser otro tipo de actividades recurrentes (por ejemplo, llevar a los nifos al colegio,
visitar un centro de rehabilitacion médica, etc.). En este grupo de actividades también pueden estar
incluidas actividades de caracter laboral o escolar a tiempo parcial o trabajos con ubicacion variable.

NF: non-frequent (no frecuente). Actividades que se realizan sin una recurrencia detectada.

En este caso, se observa que el mayor nimero de viajes se produce entre los hogares de los habi-
tantes de Alcazar de San Juan y las ubicaciones de aquellas actividades frecuentes que son recurren-
tes, tanto de ida como de vuelta. Estos viajes suponen mas de la mitad del total de los viajes, sobre-
pasando los 45.000. Este nimero tan elevado puede ser indicativo de que dentro de estas actividades
frecuentes se incluyen algunas actividades laborales que tienen ubicaciones variables como pueden ser
los trabajos relacionados con la agricultura.

Los viajes entre los hogares y el trabajo suponen mas de 11.000, mientras aquellos viajes rela-
cionados con actividades no frecuentes debido a que los datos estan tomados en dias laborales, son es-
casos y se sitlan en 109.

Tabla 10: Distribucion de viajes por el motivo del desplazamiento.

Actividades en origen Actividades en destino
H NF 0 w Total general
H - 1.336 32.942 11.542 45.820
NF 1.355 109 562 171 2.197
0 33.221 554 15.018 3.583 52.376
W 11.652 162 3.454 - 15.268
Total general 46.229 2.162 51.975 15.296 115.661
Fuente: Elaboracion propia.
Red Viaria.

1.1.10 Red viaria urbana.

La zona centro y casco historico de la ciudad tiene un tejido urbano mas irregular en la que la
mayoria de las calles son de sentido Unico. De hecho, las Unicas calles dentro del centro y el casco his-
torico que son de doble sentido son las siguientes:

La calle General Alcaniz, en tan solo 56 metros.

La calle Miguel de Unamuno en 15 metros de su recorrido.

La calle Torres con 16 metros.

La plaza de Santa Quiteria en un tramo de 108 metros.

La calle Virgen en un tramo de 18 metros.

La plaza del Altozano con 150 metros.

La plaza del Angel, en un tramo de unos 21 metros.

De los 13.000 metros de calles que componen el centro de la ciudad y el casco historico tan solo
384 metros son de doble circulacion.
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El centro de la ciudad y el casco historico estan delimitados por las siguientes vias:

Al noreste: Dr. Mazuecos, Avda. Criptana.

Al Este: Pintor Lizcano, Fray Indalecio Casero, Fray Patricio Panadero y Pozo Coronado.

Al Sur: Plaza de la Bolsa, Castellanos, Pozo Cardona y Carmen.

Al Oeste: Calle Gracia, Corredera, Plaza de Aduana y Rondilla Cruz Verde.

En Alcazar de San Juan aun no se han cerrado las rondas de acceso y carece de un viario estruc-
turante consolidado. Las variantes de las carreteras N-42 y la CM-400 que se convierten en la actual
Avenida de Pablo Iglesias y la Avenida Adolfo Suarez funcionan como una ronda abierta en forma de “C”
y se encuentran ya actualmente integradas en el callejero de la ciudad.
Imagen 14: Esquema de la jera\rquia del viario en Alcazar de San Juan.

- Viario estructurante.
. wimrio articualador.

Fuente: Elaboracion propia.

Otras vias relevantes son:

La Avenida de la Constitucion.

La Avenida de los Institutos.

Y como vias de penetracion a la ciudad se encuentran:
La Avenida de Quero.

Avenida de Los Angeles.

El tramo mas céntrico de la Avenida de Herencia.
Avenida de Cervera.

Red viaria interurbana.

En la siguiente imagen se puede observar la red interurbana de carreteras de Alcazar de San Juan:
Imagen 15: Red viaria interurbana.
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Fuente: Elaboracion propia.
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Como carreteras interurbanas se pueden citar las siguientes:
CM-310 a Quintanar de la Orden.

N-420 con destino a Campo Criptana y Herencia.

CM-400 a Tomelloso y Villafranca de los Caballeros.

CM-3107 con destino Manzanares.
Cm-9311 con destino Quero.

CM-42 o autovia de los Vifiedos.

Vehiculo privado, trafico y seguridad vial
1.1.11 Parque automovilistico

El parque automovilistico del municipio asciende a 20.590 vehiculos. En la siguiente tabla se

puede observar el desglose por tipo de vehiculo:
Tabla 11: Motorizacion.

Tipo Cantidad
Turismos 15.039
Motocicletas 1.528
Ciclomotor 1.425
AutobUs 9
Camiones 2.165
Tractores 219
Semirremolques 2
Remolques 203
Total 20.590

Fuente: Ayuntamiento de Alcazar de San Juan. Elaboracion propia.
El indice de motorizacion es de 662 por cada mil habitantes, por debajo de la media comarcal

(situada en 829 por cada mil habitantes).

Mediante una explotacion especifica de los datos del padréon del IVTM se ha hecho una clasifica-
cion de la antigiiedad de los vehiculos del municipio que se expone en la siguiente tabla:

Tabla 12: Antigliedad del parque de turismos.

Afio Cantidad
2022-2017 2.527
2017-2007 5.275
2007-2000 5.199

Anteriores al 2000 2.039

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
Ademas, también se han explotado los datos para observar la cantidad de vehiculos que existen

atendiendo a la potencia fiscal.

Tabla 13: NUmero de turismos por potencia fiscal.

Potencia fiscal Cantidad de Vehiculos
De menos de 8 caballos fiscales 952
De 8 hasta 11,99 caballos fiscales 6987
De 12 hasta 15,99 caballos fiscales 6296
De 16 a 19,99 caballos fiscales 665
De mas de 20 caballos fiscales 109

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
Tabla 14: Nimero de autobuses por potencia fiscal.
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Potencia fiscal Cantidad de Vehiculos
De menos de 21 plazas 3
De 21 a 50 plazas 5
De mas de 50 plazas 2

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
Tabla 15: Nimero de camiones por potencia fiscal.

Potencia fiscal Cantidad de Vehiculos
De menos de 1.000 Kgs. de carga util 1340
De 1.000 a 2.999 Kgs. de carga Util 577
De mas de 2.999 Kgs. de carga util 163
De mas de 9.999 Kgs. de carga util 83

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
Tabla 16: Nimero de remolques y semirremolques por potencia fiscal.

Potencia fiscal Cantidad de Vehiculos
De menos de 1.000 Kgs. y mas de 750 Kg. de carga util 14
De 1.000 a 2.999 Kgs. de carga util 22
De mas de 2.999 Kgs. de carga (til 169

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
Tabla 17: Nimero de ciclomotores por potencia fiscal.

Potencia fiscal Cantidad de Vehiculos
Motocicletas hasta 125 c.c 1990
Motocicletas de mas de 125 hasta 250 c.c. 238
Motocicletas de mas de 250 hasta 500 c.c. 176
Motocicletas de mas de 500 hasta 1.000 c.c. 444
Motocicletas de mas de 1.000 c.c. 105

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

1.1.12 Zona 30.

Una Zona a 30 es un conjunto de calles donde la velocidad esta limitada a 30km/h. No son calles
peatonales, son calles en las que la preferencia es de los peatones a los cuales los conductores de
vehiculos deben respetar y dar prioridad en cualquier punto por el que circulen de la zona establecida.

Se estudiaron la implementacion de Zonas 30 en el municipio que cumplieran las siguientes ca-
racteristicas:

Que las vias en las que se implante sean secundarias, preferentemente de un solo sentido de cir-
culacion y, que no sean ejes estructurantes de entrada y salida del municipio.

Priorizar en las zonas en las que le trafico ya es lento, debido a la estructura viaria que lo sopor-
ta, con calles estrechas y aquellas que tengan un mayor transito peatonal.

Que estas zonas sean preferentemente residenciales.

Intentar que los espacios utilizados por las personas mas vulnerables, como colegios o residen-
cias siempre queden dentro de la Zona 30.

Que en aquellos lugares donde se implemente sea viable y con un coste economico ajustado.

En los Gltimos anos se han implementado tres de las siete zonas 30 propuestas en el municipio,
estas zonas son:

Zona 1: Centro y Casco historico.

Zona 2: Los Devis.

Zona 5: Ciudad Jardin.
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Imagen 16: Zonas 30 propuestas
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Fuente Ayuntamient6 de Alcazar de San Juan.
Sin embargo, todo lo anterior ha quedado obsoleto, ya que el 11 de mayo de 2021 entré en vigor
el Real Decreto 970/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifican el Reglamento General de Cir-
culacion (aprobado por Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre) y el Reglamento General de
Vehiculos (aprobado por Real Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre), que limita a 30 km/h la veloci-
dad en calles de un Unico carril por sentido en ciudad.

Es por ese motivo que seializacion como la siguiente, observada en la ciudad, puede causar con-
fusion a las personas usuarias de las vias.
Imagen 17: Sefalizacion de zona 30 obsoleta.

Fuente Elaboracion propia.
1.2 Estacionamiento.

1.2.1 Estacionamiento general.

La existencia de gran cantidad de vivienda unifamiliar dentro del municipio favorece que se en-
cuentren gran cantidad de vados que reduce de gran forma la cantidad de aparcamientos. Donde se
puede observar mayor falta de estacionamiento es sobre todo en los barrios mas céntricos y antiguos,
en estos, el viario es mas estrecho, existe menos oferta y una gran cantidad de demanda por su carac-
ter comercial, segun datos del PIMTU, de cada 100 vehiculos que circulan por la zona, 66 lo hacen de
paso, mientras que los otros 34 vehiculos, estacionan en la zona o en sus inmediaciones.
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De estos ultimos, aproximadamente el 51% estaciona a la primera, generalmente en zona regula-
da (O.R.A.), mientras que el 28% circula por la zona en busca de un hueco para estacionar, provocando
con ello un grave problema de movilidad y una reduccion considerable de la agilidad del transito. El
21% restante, efectla un estacionamiento ilegal.

La ciudad cuenta con 8 grandes aparcamientos, 3 de ellos que se encuentran asociados a superfi-
cies comerciales o a equipamientos comarcales, en el Hospital, la estacion de ferrocarril y uno de pago
en el centro de la ciudad.

Imagen 18: Principales zonas de aparcamiento de Alcazar de San Juan.
™

1 ChN-3D12

Ch- 3165

Icg de
Sa mn

CAA-I 007

Fuente: Elaboracion propia.

Estacionamiento en la estacion.

Ademas, existe un aparcamiento en la estacion ferroviaria de Alcazar de San Juan cuyo contrato
lo lleva la empresa Saba: Es un aparcamiento que funciona 24 horas y tiene una tarifa de estancia de
0,45 € la hora, con posibilidad de abonos diarios y semanales.

Imagen 19: Aparcamiento en la estacion ferroviaria de Alcazar de San Juan.

Fuente: Elaboracion propia.
Estacionamiento urbano subterraneo.

En la Plaza de Espafa, que es uno de los centros urbanos y sociales de Alcazar de San Juan, se pue-
de encontrar un aparcamiento subterraneo, que vuelve a estar en servicio, tras las recientes obras en el
entorno de la plaza. Da servicio a las personas visitantes y en muy pocas ocasiones se encuentra lleno.
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Imagen 20: Aparcamiento subterraneo Plaza de Espaia.

uente: Google Str

eet View.
Estacionamiento en el Hospital.
Cabe destacar que una de las zonas en las que la demanda de aparcamiento es insatisfecha es en el
entorno del Hospital, que hace que los visitantes de otras comarcas busquen estacionamiento en las calles
del entorno y cerca de la N-420 donde si existen espacios utilizables como aparcamientos disuasorios.

Imagen 21: Estacionamiento del Hospital.

Fuente Elaboracion propia.

Otros estacionamientos.

En los GUltimos anos se han puesto en servicio aparcamientos en la zona oeste de la ciudad junto
Complejo Polideportivo Municipal Alcazar de San Juan y la Plaza de Toros. Estos aparcamientos son uti-
lizados principalmente en findes de semana por aquellas personas que visitan la ciudad y también el
dia del mercado semanal.

Fuente Elaboracion propia.
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Fuente Elaborac1on propia.

Zona ORA.

Actualmente existen dos zonas tarifarias en Alcazar de San Juan, la Zona Naranja que es de resi-
dentes y la Zona Azul. Esta Ultima dispone de tres tarifas diferentes:

Tarifa general.

Tarifa ECO.

Tarifa Cero.

Las dos zonas tarifarias estan repartidas por el municipio de la siguiente forma:

Imagen 24: Plano de la zona ORA.

Plaza cenvantes

Fuente: ORA. Alcazar de San Juan.
Imagen 25: Parquimetros de la zona ORA.

Fuente: Elaboracion propia.
Los horarios que regulan las dos zonas son los siguientes:
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Tabla 18: Horarios Zona O.R.A.
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Horario de Verano

De Lunes a Viernes:

De 09:00 a 13:30 horas

De 17:00 a 20:30 horas

Horario de Invierno

De Lunes a Viernes:

De 09:30 a 13:30 horas

De 16:30 a 20:00 horas

Sabados: De 9:00 a 14:00
Domingos y Festivos Libre
Fuente: ORA. Alcazar de San Juan.
Sus tarifas se exponen en la siguiente tabla:
Tabla 19: Tarifas Zona O.R.A.
Tarifa general
Tiempo Importe
15 minutos (importe minimo) 0,25€
60 minutos 0,60 €
130 minutos (importe maximo) 1,50 €
Tiempo Importe
15 minutos 0,20 €
60 minutos 0,45 €
130 minutos (importe maximo) 1,15 €
Tiempo Importe
15 minutos 0,10 €
60 minutos 0,30 €
130 minutos (importe maximo) 0,75 €

Fuente: ORA. Alcazar de San Juan.

1.2.2 Personas con movilidad reducida (PMR)

Existen 146 plazas reservadas disponibles para aquellas personas con movilidad reducida en el
municipio. Las calles en las que mas plazas reservadas existen son las siguientes:

La calle Rondilla Verde con 9 plazas.

La calle Herencia con 7 plazas.
La calle Libertad con 7 plazas.

La calle Pintor Lozano con 5 plazas.

La calle Don Quijote con 5 plazas.

Imagen 26: Plazas de PMR en Alcézr
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Fuente: Elaboracion propia.

En los Anexos del documento se puede encontrar el inventario completo de plazas reservadas
para personas con movilidad reducida.

1.3 Vehiculo eléctrico.

Actualmente en Alcazar de San Juan existen cuatro cargadores eléctricos a disposicion de los
usuarios que utilicen este tipo de vehiculo. Estos se encuentran en las siguientes ubicaciones:
Imagen 27: Cargadores eléctricos.
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Fuente: Electromaps.

1.4 Movilidad peatonal y accesibilidad.

1.4.1 Comentarios generales.

En Alcazar de San Juan aquellos desplazamientos de corta distancia se suelen hacer caminando.
Segln datos del PIMTU el 69% de los traslados y movimiento se realizan a pie.

El Ayuntamiento tiene un claro compromiso con la movilidad peatonal, por lo que se pueden en-
contrar diversas actuaciones de peatonalizacion de vias en el municipio. La Plaza de Espafa, Plaza de
Toros y la calle Emilio Castelar son vias que actualmente estan en fase de peatonalizacion o ya estan
ejecutadas como tales.

1.4.2 Aceras

En Alcazar, hay diversidad de anchos de seccion de aceras. Aunque en la mayoria de los casos tie-
nen un ancho de seccion amplia. Las aceras suelen ser mas anchas en las zonas nuevas y mas externas
al centro.

Imagen 28: Aceras con ancho de sec

cion digno pero por__(_iebajo del permiidg

Fuente: Elaboracion propia.
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Fuente: Elaboracion propia.
Pese a que el tamafo de las aceras es amplio en muchos casos, se observan problemas de conti-
nuidad en los itinerarios con desalineacion de aceras y pasos de patones como se puede observar segui-
damente.
Imagen 30: Alineacion (izq.) y desalineacion de

r.)
|
E

de pasos de peatones y aceras.
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Fuente: Elaboracion propia.

Ademas, en diversas zonas también existe la presencia de mobiliario urbano o farolas que funcio-

nan como obstaculos en la acera debido a su ubicacion. Esto provoca la reduccion del ancho disponible
de paso en algunos puntos concretos.

Imagen 31: Obstaculos en la acera.

Fuente: Elaboracion propia.
En algunos puntos también se detectan fallos de disefio en las aceras: existen rebajes con pavi-
mento podotactil pero no hay pasos de peatones, lo que puede provocar confusion y mermar la seguri-
dad de las personas con discapacidad visual.
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Fuente: Elaboracion propia.

Bolardos.

Usados normalmente como un elemento de proteccion de las aceras frente a la invasion de los
vehiculos, en Alcazar se encuentran una multitud de disefos que, no solo pueden inducir a confusion,
sino que no cumplen la normativa referente a accesibilidad universal e, incluso significan un problema
afadido por su ubicacion.

Imagen 33: Bolardos que no cumplen la normativa.

Fuente: Elaboracion propia.

Vados.

Existen numerosos vados (accesos a garajes a través de aceras). La tipologia no es Unica y se en-
cuentran dos grandes tipologias:

Algunos que afectan a todo el ancho de la acera, haciendo que las personas que transitan por
ella tengan sucesivas subidas y bajadas, lo que es particularmente incomodo si hay varios vados conse-
cutivos.

Otros que afectan solamente a una banda préxima al bordillo, lo que reduce levemente la seccion
Gtil de la acera pero permite un desplazamiento longitudinal suave a lo largo de la acera.

Imagen 34: Vados afectando a toda la seccion de acera (izq,) y solo achaflanando el bordillo (der.).

Fuente: Elaboracion propia.
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1.4.3 Zonas peatonales y estanciales y plataforma compartida.

Como se ha comentado anteriormente, en la ciudad en los Gltimos afos se han peatonalizado al-
gunas zonas, como la Calle Emilio Castelar y otras zonas estan en proceso, como es el caso del entorno
de la Plaza Espana.

Imagen 35: Zonas peatonales: Calle Emilio Castelar.

Fuente: Elaboracion propia.
Ademas, la zona centro también cuenta con varias calles que disponen de plataforma comparti-
da, como la Calle San Francisco, la Calle Canalejas, la Calle Mediodia, etc.

Fuente: Elaboracion propia.

También se han puesto en marcha diversas zonas estanciales como en la Plaza de Toros o en la
Plaza Santa Quiteria, que ofrecen un espacio amplio exclusivo para el peaton, como se puede ver en
las siguientes imagenes.

Imagen 37: Zonas estanciales: Plaza de Toros (izq.) y Plaza Santa Quiteria (der.)

Fuente: Elaboracion propia.

1.4.4 Pasos de peatones.

Existe una gran diversidad de pasos de peatones en el municipio. En zonas de nueva construc-
cion, los rebajes y la continuidad esta mas cuidada, que en el casco. Pero, en términos generales, en
la mayoria de la ciudad los pasos de peatones estan rebajados.
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Fuente: Elaboracion propia.

Sin embargo, donde hay menos uniformidad es en la existencia de pavimento podotactil y enca-
minamientos. Incluso hay calles en las que los pasos con pavimentos podotactiles se alternan con otros
que no disponen de ellos. También hay un déficit de las marcas viales de la sefializacion horizontal.
Ambos problemas se pueden observar a continuacion.

Imagen 39: Problemas en pasos de peatones.

Fuente: Elaboracion propia.

Otro problema relacionado con los pasos de peatones es la existencia en varios puntos de la ciu-
dad de contenedores que obstaculizan la vision tanto para el peatdon como para el conductor a la hora
de cruzar, lo que significa una seria reduccion de la seguridad vial.

Imagen 40: Contenedores que obstaculizan la vision.

Fuente: Elaboracion propia.

1.4.5 Metro minuto.

Desde el Ayuntamiento de Alcazar de San Juan, a través de la iniciativa Metro Minuto promueven
el desplazamiento presentando 10 ventajas de caminar como modo de desplazamiento:

Mejoras tu salud y la de todos.

Mejoras la salud del planeta.

Ahorras dinero para ti y para todos.

Ganas tiempo para pensar.
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Reduces estrés.

Cuidas de tu barrio.

Mejoras relaciones sociales.

Das sentido al espacio publico.

Compras en el pequefio comercio.

Evitas atropellos.

Todo esto se hace a través de unas lineas que recuerdan las simbolicas tipicas de los servicios de
metro, y que con un codigo de colores indican lo que se tarda entre los puntos mas importantes del
municipio:

Imagen 41: Plano de la iniciativa MetroMinuto.

minuto

Alcazar de San Juan

Fuente: Ayuntamiento de Alcazar de San Juan y elaboracion propia.

Movilidad ciclista y Vehiculos de Movilidad Personal (VMP).

Actualmente, la bicicleta representa un 17% de los desplazamientos segun los datos del PIMTU,
una cifra nada desdefnable. Los dos grupos sociales en los que este tipo de movilidad es mas usada es
entre los jovenes, hasta que pueden acceder a un automovil o una moto, y para las personas de la ter-
cera edad para los que este tipo de movilidad es muy versatil ademas de que representa un bajo coste.

Imagen 42: Ciclistas circulando por Alcazar de San Juan.

e :
Fuente: Elaboracion propia.
El clima de la ciudad, poco lluvioso y con una topografia esencialmente llana lo hacen un modo
ventajoso pasa moverse por el municipio, desde el centro de la ciudad a cualquier punto de la perife-
ria los trayectos en bicicleta no suelen exceder los 10 minutos.
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En el PIMTU se estima que alrededor de 5.500 bicicletas se encuentran en el municipio por lo
que en la actualidad muchos hogares, probablemente mas del 50%, cuentan con al menos una.
1.4.6 Carril bici.
Actualmente existen 6.318 metros lineales de carril bici en el municipio que se agrupan de la si-
guiente forma:
Avenida Adolfo Suarez: 2.344 m.
Avenida de Cervera: 342 m.
Avenida Pablo Iglesias: 1873 m.
Ferial: 400 m.
Pista roja paralela al Parque Alce y zona Institutos: 344 m.
Calle Emilio Castelar: 495 m.
Zona Institutos: 520 m.
A continuacion se muestran los itinerarios ciclistas en plataforma reservada en el municipio:
Imagen 43: Carriles bici de Alcazar de San Juan..

Fuente: Elaboracion propia.
Imagen 44: Ejemplos de carriles-bici: Av. Institutos (izq.) y Av. Pablo Iglesias (der.).

Fuente: Elaboracion propia.
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1.4.7 BiciAlcazar.

El municipio cuenta con un servicio de alquiler de bicicletas con un total de 43 bicicletas a dis-
posicion de los ciudadanos en tres puntos del municipio:

Plaza de Espana.

Parque Cervantes.

Pabellon Antonio Diaz-Miguel.

El coste del alquiler es de 12 euros anuales, por un periodo de 2 horas al dia con la posibilidad de au-
mentar el nimero de horas a 1,50 euros. Ademas, el servicio es gratuito para los mayores de 65 afos.

Este sistema ha sido rehabilitado en los Gltimos afos, ya que se puso en marcha en el aio 2008,
ha necesitado de una actualizacion de la tecnologia que pasaria de electronica a RSCONTROL conven-
cional y con el consiguiente cambio de todo el sistema existente a esta nueva tecnologia.

Imagen 46: Estacion de BiciAlcazar en las proximidades del Ayuntamiento (Plaza de Espaiia).

Fuente: Elaboracion propia.

1.4.8 Aparcabicis.

Actualmente existen en el municipio los siguientes aparcabicis de tipo arco anclados al suelo y
con espacio para 10 bicicletas. Ademas, también hay un aparcamiento con cubierta para la lluvia com-
partida para bicicletas y motos en el Hospital.

CP. Santa Clara.

CP. Pablo Ruiz Picasso.

CP. El Santo.

CP. Juan de Austria.

CP. Alces.

CP. Gloria Fuertes.

CP. Jardin de Arena.

CP. JesUs Ruiz.

CP. Alces.

IES. Maria Zambrano.

IES. Juan Bosco.

IES. Miguel de Cervantes.

Plaza de Espana.

Piscina Municipal.

Campo de Futbol.

P. Polideportivo Diaz Miguel.
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P. Polideportivo Vicente Paniagua.
Centro de Salud I.

Centro de Salud Il.

Parque Cervantes (2).

Multicines.

Zona calle Corredera.

Parque Jesus Gonzalez Merlo.
Plaza Lorenzo Rivas.

Centro de Empresas.

Centro de Mayores (2).

Imagen 47: Ejemplos de aparcabicis: IES Juan Bosco (izq.

) y Hospital (der.).

Fuente: Elaboracion propia.

Pese a la existencia de varios aparcabicis en la ciudad, se observan bicicletas aparcadas en dife-
rentes zonas de la ciudad ancladas a mobiliario urbano y a arboles, como se puede ver a continuacion.
Imagen 48: Bicicletas ancladas a mobiliario urbano y a érbos.

Fuente: Elaboracion propia.

1.4.9 Vehiculos de movilidad personal (VMP).

En la localidad se observa un gran nimero de personas que utilizan los VMP, mayoritariamente,
los patinetes eléctricos para sus trayectos urbanos. Sin embargo, se detecta que muchos de ellos circu-
lan por las aceras o realizan maniobras peligrosas. Hay muchos jovenes, menores de edad, que son
usuarios de este modo de transporte.
Imagen 49: Usuarios de patinetes circulando por la ciudad.

Fuente: Elaboracion propia.
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Transporte publico.

1.4.10 Transporte Urbano

El servicio de transporte urbano de Alcazar es gratuito y cuenta con una linea circular con 14 ex-
pediciones a lo largo del dia, de lunes a viernes laborables, con los horarios de inicio de servicio los
que se exponen en la siguiente tabla:

Tabla 20: Horario del autobus urbano.

Expedicion Hora
12 7:15
2° 8:00
3? 8:50
4 9:45
52 10:45
6° 11:45
7° 12:45
8 13:45
9 14:45
10° 15:45
112 17:00
122 18:00
132 19:00
14 20:00

Fuente: Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
El servicio dispone de dos vehiculos hibridos con acceso para personas con movilidad reducida.
La linea circular cuenta con las siguientes paradas:
Plaza Sta. Quiteria.

C/ Mediodia.

Avd. Cervera con Castellanos.

Avd. Cervera (cementerio).

C/ Porvenir.

C/ Cuatro Caminos.

Avd. Castilla la Mancha.

C/ Arroyo Mina con Simancas.

C/ La Virgen con Federico Alvarez.

Paseo San Isidro con Lanzarote.

Paseo San Isidro (Centro Salud II).

C/ Bachiller Sansén Carrasco.

C/ Gibraltar Espanol.

C/ Arroyo Mina (C. Discapacitados).

C/ Goya (Casa Cultura).

Avenida Criptana con A. Guerra.

C/ Marques de Mudela.

C/ Salamanca (principio).

C/ Salamanca (final).

C/ Castelldé con Avda. Quero.

Avd. Constitucion (frente Hospital).

Avd. de Europa.
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Avd. la Pradera.

C/ De la Artesania.

Avd. Teresa Jornet.

Avd. Los Institutos (Centro Salud I).
Avd. Constitucion con Avd. Institutos.
Avd. Constitucion (Maquina Tren).
Avd. del Deporte (Pabellon).
Carrefour (Residencia).

Avd. Pablo Iglesias con Cruz Roja.
Avd. Pablo iglesias (Mercadillo).

C/ Mosaicos (Coop. La Union).

C/ Gracia.

Rondilla Cruz Verde (C. Mayores).
Plaza Aduana.

Imagen 50: Recorrido de la linea urbana circular

R
A

Fuente: Moovit.

Cabe destacar que se han realizado en los Ultimos afos modificaciones de la linea para mejorar
la cobertura, reestructurar las paradas y se han aumentado las frecuencias al doble de las que habia
cuando se implemento la linea.

Varias de las paradas disponen de marquesinas, pero, como se puede observar en la siguiente
imagen, estan anticuadas, tienen multitud de grafitis y no son confortables. Ademas, la informacion
disponible no se observa con facilidad debido a las pintadas y a la existencia de muchos carteles de
publicidad empapelando el panel interno de la marquesina.

Imagen 51: Marquesinas

esi

Fuente: Elaboracion propia.
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Demanda.

Este servicio municipal de transporte tuvo en 2021 un total de 94.992 usuarios con una media de
7.916 usuarios mensuales.

Tabla 21: Historico de usuarios.

Afno Usuarios
2018 94.092
2019 94.417
2020 59.565
2021 94.992

Fuente: Informacion recibida por el Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

El mes en el que mas demanda hay es en noviembre mientras que enero es en el que menos se
usa el servicio:

Tabla 22: Usuarios totales por mes (2021).

Afo Usuarios de linea Estudiantes Total
Enero 4,008 1.515 5.523
Febrero 4,434 2.519 6.953
Marzo 6.053 2.806 8.859
Abril 5.175 2.855 8.030
Mayo 5.692 2.584 8.276
Junio 6.124 1.615 7.739
Julio 5.385 0 5.385
Agosto 5.679 0 5.679
Septiembre 6.536 2.831 9.367
Octubre 6.710 3.380 10.090
Noviembre 7.118 3.852 10.970
Diciembre 5.888 2.233 8.121

Fuente: Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

1.4.11 Transporte interurbano.

Autobuses interurbanos.

Alcazar de San Juan cuenta con una estacion de autobuses interurbana que la conecta con diver-
sas ciudades de la region y del resto de Espana. Se encuentra aproximadamente a un kilometro del
centro de la ciudad. Ademas, cuenta con estacionamiento.

Imagen 52: Estacion de autobuses de Alcazar de San Juan.

Fuente: Elaboracion propia.

Alcazar tiene conexiones directas con diversos municipios del entorno:
Tomelloso.

Campo de Criptana.

Pedro Munoz.
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Las relaciones de larga distancia son con:

Valencia.

Benidorm.

Granada.

Malaga.

Sevilla.

Cordoba.

Barcelona.

Murcia.

Ubeda.

Castellon de la Plana.

Alicante.

Almeria.

Motril.

Torremolinos.

Baeza.

Ferrocarril.

La estacion de ferrocarril de Alcazar de San Juan, tiene una importancia historica ferroviaria, ya
que constituyo uno de los principales nudos ferroviarios en la red espaiola de ferrocarril, y que llego a
ser el punto de bifurcacion de las lineas ferroviarias que unian la capital espafola con el sur y la zona
de Levante. En 1992 se abrio el nuevo acceso ferroviario a Andalucia, con lo que la estacion de Alcazar
de San Juan perdio su importancia ferroviaria.

Imagen 53: Estacion de ferrocarril de Alcazar de San Juan.
_ - — ;

Fuente: Elaboracion propia.

Actualmente la estacion ferroviaria de Alcazar de San Juan mantiene servicios de media y larga
distancia y esta operada por Adif. Registra 40 trenes con parada diaria y alrededor de medio millon de
viajeros anuales, de los cuales casi la mitad tienen como destino u origen Madrid.

Actualmente las conexiones ferroviarias de media distancia conectan Alcazar de San Juan con las
siguientes ciudades:

Madrid.

Ciudad Real.

Albacete.

Alicante.

Valencia.

Badajoz.

Jaén
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Ademas, Alcazar de San Juan tiene conexion de larga distancia con los siguientes destinos:

Madrid.

Barcelona.

Valencia.

Murcia.

Extremadura.

Andalucia.

1.4.12 Taxis.

En el municipio existen 11 licencias de taxis en la actualidad y cuenta con dos paradas, como se
puede ver a continuacion:

Una parada de taxis frente a la estacion de ferrocarril,

Y, otra parada, en la entrada al Hospital.

Imagen 54: Parada de taxi de la estacion de ferrocarril (izq.) y del Hospital

3 o et

=y

Fuente: Elaboracion propia.
1.5 Logistica urbana.
El inventario de plazas de carga y descarga dentro del municipio asciende a 43 reservas que se
reparte por distintos puntos. La calle Rondilla Cruz Verde es la que cuenta con un mayor nimero de
ellas, hasta un total de 6.

En los Anexos se puede encontrar el inventario de plazas de carga y descarga completo.

Imagen 5: Zonas de carga y descarga.

Fuente: Elaboracion propia.

1.6 Movilidad en ambitos singulares.

1.6.1 Movilidad sanitaria.

El principal atractor de movilidad por motivos sanitarios es el Hospital General La Mancha Cen-
tro. Se encuentra en la periferia de la localidad y el principal modo de acceso es el vehiculo privado.
Dispone de aparcamiento, pero no es suficiente para el volumen de vehiculos que acuden, por lo que
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se detectan algunos comportamientos ilicitos como se observa a continuacion. También cuenta con
aparcamiento para bicicletas y motos.
Imagen 56: Problemas de aparcamiento incivico en el entorno del Hospital.

UE S T

Ess

Fuente: Elaboracion propia.
Desde la calle el acceso peatonal cuenta con pasos rebajados y aceras de buen tamaho, sin em-
bargo, el acceso desde el aparcamiento es un poco mas caotico.
Imagen 57: Entorno peatonal del Hospital.

Fuente: Elaboracion propia.

Otros puntos atractores de viajes son los centros de salud, hay dos, uno en cada extremo de la
localidad y, como en el caso del Hospital, su lejania al centro hace que el principal modo de acceso
sea el vehiculo privado. Ambos cuentan con aparcabicis.

1.6.2 Movilidad escolar.

El municipio de Alcazar cuenta con bastantes equipamientos escolares. Al igual que en el resto
de ciudades espanolas, cabe destacar que este tipo de movilidad es muy importante en la ciudad no
solo por consideraciones socioldgicas, sino porque la concentracion de movimientos en la hora de sali-
da y de entrada de los centros educativos supone un importante pico de desplazamientos.

Los principales problemas los concentra la zona de los institutos, ya que la ubicacion muy proxi-
ma de tres centros en la misma calle provoca un importante flujo de vehiculos, peatones, etc. Sin em-
bargo, esta zona cuenta con un amplio espacio peatonal, con carril bici y, ademas los centros, dispo-
nen de aparcabicis en el interior.

Imagen 58: Entorno peatonal de los
b, SRR

inﬂstitutos.

Fuente: Elaboracion propia.
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Imagen 59: Aparcabicis en el IES Juan Bosco.

Fuente: Elaboracion propia.

Metro minuto escolar.

En consonancia con la iniciativa del metro minuto general de la ciudad, se aplica la misma meto-
dologia para el entorno cercano al CEIP Jardin de Arena. Este mapa ya no abarca toda la ciudad sino un
ambito de 15 o 20 minutos a pie alrededor del centro escolar. Son los propios alumnos y alumnas a tra-
vés de un taller con un tutor o tutora quienes han elegido los puntos a introducir en el mapa, asi como
los tiempos y distancias entre ellos.

Imagen 60: Metrominuto escolar en el CEIP Jardin de Arena.
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Fuente: Elaboracion propia.

Es una herramienta que persigue los siguientes objetivos:

Hablar sobre conceptos como la movilidad sostenible y el espacio publico.

Mejorar el conocimiento sobre el entorno cercano.

Trabajar los conceptos de tiempo y distancia aplicados sobre un mapa de nuestro entorno cercano.
Introducir el uso de tecnologias geograficas cotidianas.

Fomentar los desplazamientos activos.

1.6.3 Movilidad a los poligonos.

La movilidad, tanto en el poligono de Los Alces como en el poligono Emilio Castro tiene bastan-
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tes similitudes. El acceso principal es en vehiculo privado. Respecto al estacionamiento no se observa
una gran colmatacion del espacio, hay plazas libres en las diversas zonas. Respecto a las aceras, como
se puede ver en las siguientes imagenes, tienen un estado de conservacion que, en algunas calles, es
relativamente bajo. Ademas, hay aceras con poco ancho de seccion y otras que tienen obstaculos que
dificultan el paso de los peatones. Ademas, en casi ningln punto de las calles hay pasos de peatones,
lo que dificulta el establecimiento de itinerarios peatonales seguros.

Imagen 61: Movilidad en los poligonos industriales.

Fuente: Elaboracion propia.

1.7 Aspectos energéticos y medioambientales.

1.7.1 Calidad del aire.

La contaminacion atmosférica supone efectos negativos sobre la salud humana y el medio am-

biente. Por ello, el descenso de las emisiones de gases nocivos y su consiguiente mejora de la calidad
del aire es uno de los temas pendientes del modelo de movilidad y transporte espafnol.

A nivel nacional, este ambito es regulado por la Ley 34/2007 de calidad del aire y proteccion de
la atmosfera la cual define a la atmosfera como un bien comUn indispensables para la vida del cual to-
das las personas tienen el derecho de su uso y la obligacion de su conservacion y por el Real Decreto
102/2011, relativo a la mejora de la calidad del aire que establece los umbrales de cada contaminan-
te, regula la evaluacion y establece el régimen sancionador.

Los principales contaminantes que hacen referencia estas leyes y que por tanto afectan a la cali-
dad del aire de las areas urbanas son: Dioxido de Azufre (502), Oxidos de nitrégeno (NOx), las particu-
las en suspension (PM2,5 y PM 10) y ozono troposférico (03). De acuerdo con el Instituto para la Diver-
sificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), las principales fuentes de emision de este tipo de contaminan-
tes son la industria y el transporte que suponen un 56% y 32 % respectivamente.

Dentro de la Red de Control y Vigilancia de la Calidad del Aire de Castilla-La Mancha, Alcazar de
San Juan se encuentra integrada en la zona de la Mancha, siendo la estacion de medicion mas cercana
la localizada en la ciudad de Ciudad Real.
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En el aino 2014, se elabord en el municipio un inventario de emisiones que en los que se obtuvie-
ron los siguientes resultados:
Tabla 23: Emisiones estimadas por el transporte.

Energia tC02

Transporte urbano municipal Gasoleo 2.563
Transporte urbano privado y comercial Gasolg 0 5.5%4
Gasolina 8.938
Total 17.095

Fuente: Inventario de Emisiones de Alcazar de San Juan.

1.7.2 Contaminacion acustica.

El principal foco de ruidos de la ciudad de Alcazar es el trafico de vehiculos de la red viaria, es-
pecialmente en aquellos viales que por intensidad y tipo de pavimento ocasionan niveles de ruido ele-
vados en las horas del dia de mayor transito de vehiculos.

De acuerdo con las Ultimas mediciones de ruido realizadas, las principales zonas con problemas
de ruido por trafico son las siguientes:

Fevrocareil
Plar cpomen e Alaadied s
At Alhive: Gueira

L Placze de Expaiie
N Ronaiils Crua Verde
P Doctor Sonerdel

Fuente: Esitrategia Edusi.

Participacion ciudadana.

1.8 Metodologia.

En los Planes de Movilidad Sostenible se debe garantizar la participacion plblica segun lo previs-
to en la Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de acceso a la informacion, de
participacion publica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente.

Esta participacion publica trasciende a la mera recopilacion de opiniones y permite llegar a una
formulacion aceptable por todos, mas eficaz en el medio y largo plazo. Pero la participacion no es algo
sencillo, por lo que conviene organizarla. Una adecuada estrategia de participacion debe definir los
procesos que van a ser desarrollados y las interrelaciones entre etapas, estableciendo quién debera
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participar y qué herramientas se aplicaran. La estrategia debe definir los papeles y responsabilidades
de todas las partes y grupos de agentes a involucrar en la toma de decisiones, incluyendo a los miem-
bros del equipo gestor.

Desde un punto de vista instrumental, la participacion publica ha consistido en una serie de pro-
cesos de comunicacion para intercambiar informacion de los agentes con el equipo gestor del proyecto
y viceversa. Las herramientas de participacion utilizadas para identificar problemas y proponer solu-
ciones se pueden clasificar en tres tipos:

De difusion de la participacion unidireccional hacia los ciudadanos con campafias informativas.

De recogida de informacion unidireccional hacia la Administracion mediante tres encuestas con
aportaciones de los ciudadanos.

De caracter interactivo bidireccional mediante Focus Group.

1.9 Difusion.

A lo largo de todo el proceso de difusion de la participacion se han empleado diversos medios
que se detallan a continuacion:

Banner en la web municipal. Se dispuso un banner en la web municipal que dirigia a una web ela-
borada para este cometido. Seguidamente, se muestra el banner empleado.

Imagen 63: Banner de difusion del PMUS.

FEDER Fondo Europeoc de Desarrollo Regional
-~ EDUSI Una manera de hacer Europa

Union Europea

E L -
Fuente: Elaboracion propia.
Pagina web (https://participa.alcazardesanjuan.es/encuestas). En esta web, ademas, de la ex-
plicacion de que es un plan de movilidad, se facilitaban los enlaces a las encuestas para conocer la
opinion de los habitantes de Alcazar de San Juan.

Redes sociales. A través de las redes sociales del municipio (Facebook y Twitter), el dia 15 de ju-
nio, el equipo de comunicacion del Ayuntamiento difundio el proceso participativo. A continuacion, se
observa alguna de las publicaciones.

Nota de prensa: El dia 15 de junio el Ayuntamiento publicd una nota de prensa en la que ademas
de informar sobre la puesta en marcha del estudio para llevar a cabo el Plan de Movilidad Urbana Sos-
tenible (PMUS), se daba publicidad al comienzo del proceso participativo con enlaces a las encuestas.
Imagen 64: Publicaciones en Facebook (izqg.) y en Twitter (der.).

Ayuntamiento Alcazar De San Juan Alcazar de San Juan @alcazar_sanjuan - 16 jun
' © El ayuntamientc de Alcazar de San Juan pone en marcha el Plan de
El Equipo de Gobierno municipal del ayuntamiento de Alcazar pone en | p1ouiidad Urbana Sostenible - g A
marcha el Plan de Movilidad Urbana Sostenible con medidas que o R ;
pretenden solucionar las necesidades de movilidad, reduciendo el S o
consumo energético y las emisiones contaminantes. e =
Por ello, seguin ha explicado el concejal de Medio Ambiente, Pablo

Pichaco, se ha encargado el Plan de movilidad sostenible (PMUS) que
esta incluido en la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible
Integrado, la EDUSI. Esta cofinanciado... Ver mas

HEsAlcazar %
N

El ayuntamiento de Alcazar de San Juan pone en marcha el
Plan de Movilidad Urbana Sostenible - Ayuntamiento de...

O 5 veces compartida

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 54 de 203

BOP

Ciudad Real =

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 620

Fuente: Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

1.1 Encuestas.

1.1.1 Descripcion general.

Para conocer las inquietudes de ciudadanas y ciudadanos de Alcazar de San Juan con relacion a te-
mas de movilidad en el municipio se han realizado tres encuestas online, cuyo contenido es como sigue:

Caracterizacion de habitos personales. En esta encuesta se preguntaba sobre datos generales
(edad, género, lugar de trabajo, etc.), disponibilidad de vehiculos y sobre formas de desplazamiento.

Valoracion de la movilidad de Alcazar de San Juan y de posibles politicas o actuaciones. En este
caso las preguntas se centraban en el analisis de la movilidad del municipio, daban varias opciones y
versaban sobre peatones, coches, transporte publico, movilidad ciclista, patinetes, etc.

Principales problemas identificados y posibles soluciones. Para terminar, se facilitaba un espacio para
poder detallar alguna cuestion que considerasen significativa sobre la movilidad en Alcazar de San Juan.

Las encuestas han estado abiertas para que la poblacion interesada pudiera participar durante
un mes, desde el 15 de junio de 2022 hasta el 15 de julio de 2022. Durante todo este tiempo se han re-
cibido diversidad de respuestas, distribuidas de la siguiente forma:

Caracterizacion de habitos personales: 93 respuestas.

Valoracion de la movilidad de Alcazar y de posibles politicas o actuaciones: 47 respuestas.

Principales problemas identificados y posibles soluciones: 26 respuestas.

Ademas, se han llevado a cabo encuestas en papel en los centros de mayores de la localidad. En
estas encuestas se han obtenido 5 respuestas, con resultados similares a los obtenidos en las encuestas
digitales.

Los formularios completos de las encuestas se encuentran en anexos al final de este documento.

1.1.2 Resultados de la encuesta.

Caracterizacion de la muestra.

De las personas que han respondido la encuesta, un 58% son hombres y el restante, un 42%, son
mujeres. La mayoria tienen entre 35 y 50 afos (35%) y entre 18 y 35 (28%). De todos los encuestados,
un 62 % trabaja y un 24% esta jubilada y jubilados. El resto de las ocupaciones tiene porcentajes infe-
riores al 8%.

Imagen 65: Edad (izq.) y ocupacion (der.) de las personas encuestadas.

24%

2% 1%%

)

35% B Trabaja (agsalariado, autonomo, etc)
B D esempleado
A @ oA - H Egtuchante
B N\enosde 18 W18 a35s W35a50 ® Tubilado
M5]1a65 WG5S as0 W\ as de 80 M Tareas domesticas
B Otros

Fuente: Elaboracion propia.
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De todas las personas encuestadas, un 12% residen fuera de Alcazar, sobre todo, en Campo de
Criptana. De los que residen en Alcazar, casi la mitad, en concreto el 49%, vive en el barrio de Santa
Maria (25%) y en el barrio de Goya/Parque Cervantes (24%). Otras zonas de cuyos vecinos se han recibi-
do bastantes respuestas son: El Santo (18%), el Arenal (15%) y el Porvenir (13%), repartiéndose las de-
mas respuestas segun muestra el grafico siguiente.

Imagen 66: Residencia de los participantes en las encuestas.

24%0
1 50 o
W Santa Maria M E] Porveni M Arenal
M Goya/Parque Cervantes M Cristo de Zalamea B E] Santo

M 1.a Pradera
Fuente: Elaboracion propia.
Respecto al lugar de trabajo, de todas las personas encuestadas, un 40% trabajan o estudian fue-
ra del municipio. Entre quienes trabajan dentro de Alcazar de San Juan, un importante porcentaje tra-
bajan o estudian en el Arenal (26%) y en Santa Maria (22%). El 19% lo hace en El Santo.

Respecto a la disponibilidad de vehiculos y cuestiones afines, la gran mayoria asegura que posee
permiso de conducir (95%), vehiculo privado (95%) y garaje donde dejarlo (81%). Cabe destacar que un
70% de las personas que han respondido posee una bicicleta con la que desplazarse, un 8% posee un pa-
tinete y otro 10% cuentan con motocicleta.

Caracterizacion general de la movilidad.

Atendiendo a las formas mas frecuentes de moverse, en el siguiente grafico se puede observar el
reparto modal, que refleja que casi un 42% de las personas encuestadas se mueve en vehiculo privado
(coche y moto), una cifra similar se mueve a pie (40%), siendo los modos mas populares dependiendo
del destino. Ademas, un 16% de ellas usa la bicicleta y un 2% el patinete. Respecto al transporte publi-
co, es muy poco usado, con cifras en torno al 1%.

Imagen 67: Reparto modal en Alcazar de San Juan.

20

0 O <
O%o 16%

40%

20
(

\_1”1)

y
39%

B Patinete M MBjcicleta ™M)Moto MWAutobus MWCaminando W Coche

Fuente: Elaboracion propia.
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En cuanto a los motivos de desplazamiento, el coche es el modo principal que se utiliza en Alca-
zar para acudir al trabajo, para el cuidado de personas y por motivos sanitarios, mientras que el modo
a pie es mayoritario por los motivos de ocio y deporte, estudios y otros. En bicicleta o patinete se des-
plaza mas de un 20% por motivos de trabajo y ocio y deporte. A continuacion, se pueden observar gra-
ficamente todos estos datos.

Imagen 68: Modo de desplazamiento por motivo.

Trabajo

Estudios

Cuidado de personas

Compras

Ocioy deporte

Sanitario

Otros

r‘ll ‘

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

B Coche (Acompaiiante) M Coche (Conductor) M Transporte puiblico M Bici o Patinete M Caminando

Fuente: Elaboracion propia.

Respecto a la frecuencia del desplazamiento, el trabajo, con mas de un 60% es el principal moti-
vo de desplazamiento todos los dias. En cambio, en los desplazamientos que se realizan casi todos los
dias, son el ocio y deporte con un 45% y las compras con un 41% los que destacan. Ademas, el motivo
sanitario, las compras y otros motivos no especificados en la encuesta son relevantes en la movilidad
de las personas encuestadas y los realizan algunas veces.

Imagen 69: Frecuencia de desplazamientos por motivo.

Trabajo
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Fuente: Elaboracion propia.
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Percepciones y valoracion de la situacion actual.

Los datos de participacion en los que se valora la situacion actual del municipio se han explotado
ponderando las respuestas para sacar un valor del 1 al 5, siendo una nota cercana a 5 “muy bien”, y
una cercana a uno “muy mal”. Las percepciones con notas cercanas a tres tienen una valoracion de
“normal”. En los siguientes graficos se pueden observar estas explotaciones.

Respecto a la valoracion sobre el vehiculo privado, el concepto peor valorado y el que la gente de-
tecta como mas negativo es la disciplina de estacionamiento y la conservacion del pavimento. En cam-
bio, califican con una mejor valoracion tanto los anchos de las calles como los sentidos de la circulacion.

Imagen 70: Valoracion del vehiculo privado.

Sentido de circulacion de lag calles

Ancho delag calles

Funcionamiento delos semaforos

Disciplina de conduccion (respefo a loas normas
La extension y horario del estaconamiento
Capacidad de aparcamiento fuera del viario
Capacidad de estacionamiento

Conservacion del pavimento

Disciplina de estacionamiento (los vehiculos.

0.00 050 100 150 200 250 300 350

Fuente: Elaboracion propia.

Otro tema por el que se pregunto a las personas encuestados fue por el estacionamiento en puntos
de atraccion. En este caso, la mejor valoracion la obtiene el estacionamiento alrededor de los centros de
salud, mientras que se califica con una valoracion por debajo de 2 al estacionamiento en el Teatro.

Imagen 71:Valoracion del estacionamiento en puntos de atraccion.

Estacionamiento alrededor delos Cenfros de Salud
Estactonanuento en el Hogpital
Estactonamuento alrededor de la Plaza Mayor

Estacionamiento en el Teatro

000 050 1.00 1.50 200 250 300 330 4.00

Fuente: Elaboracion propia.
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En la movilidad peatonal, el principal problema que detecta la ciudadania es el respeto de las
aceras por la circulacion de bicicletas, patines y otros vehiculos afines. Tampoco esta bien valorado el
estado de conservacion de las aceras. En el otro lado, lo que mas valoran las personas encuestadas es
la iluminacion nocturna y los pasos de peatones.

Imagen 72: Valoracion de la movilidad peatonal

TInminacion nochiurma

Pazos de peatones (bordillos rebajados, buena
Bexpeto de los sremaforos v pasos de peatones
Ancho delas aceras

Fegpeto de lag aceras por estacionamiento de
Mobiliario nrbano (bancos, papeleras, etc.)
Ceupacion delas aceras (contenedores. bicis,
Esztado de conzervacion delas aceras

Pezpeto de lag aceras porla crculacion de

.00 .50 1.010 1.50 2010 2.50 3.00 3.50

Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a los servicios de transporte publico urbano la valoracion se sitla en cifras por debajo
del 3 en todos sus aspectos. Lo peor valorado es la informacion sobre los servicios.

Imagen 73:Valoracion del transporte pUblico urbano
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Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a los servicios de autobus interurbano, también tiene una valoracion baja la informa-
cion sobre los servicios, mientras que lo mas valorado son los accesos a la estacion de autobuses.

Imagen 74:Valoracion de autobus interurbano.

Accezosa lag estacion de autobuses
Numeroy horano de log servicios de autobus
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Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a los servicios de ferrocarril la valoracion general es mejor que en los dos casos ante-
riores. Lo que mas valora la ciudadania son los accesos a la estacion, mientras que no estan tan con-
formes con el nimero y los horarios de los servicios de ferrocarril.
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Imagen 75:Valoracion del transporte en ferrocarril.
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Fuente: Elaboracion propia.

La valoracion de la ciudadania sobre la movilidad ciclista incide sobre todo en la falta de zonas
para alquilar bicicletas y en la cantidad de aparcabicis. Lo mejor valorado es la calidad de los carriles
bici actuales.

Imagen 76:Valoracion de la movilidad ciclista.

Calidad de los carriles bici actuales
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Cantidad de zonas para alquiler de bicis
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Fuente: Elaboracion propia.

El patinete no tiene gran acogida, esta bastante mal valorado, no llegando ni a 2 puntos en nin-
guna de las categorias preguntadas. De las respuestas de las personas encuestadas se observa que exis-
te una falta de respeto en las normas de circulacion y que no existen estacionamientos especiales para
los patinetes.

Imagen 77:Valoracion de la movilidad con patinete.

Respeto de las normas de circulacion

Cantidad de espacios adecuados para estacionan

T T T T T T T
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Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a la movilidad escolar, se valora con calificaciones por debajo de 3, valorando mejor
el funcionamiento de los caminos escolares que la seguridad en el acceso a las entradas de los centros
educativos.

Imagen 78:Valoracion de la movilidad escolar.

Funcionamiento delogmetrominuto escolar
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Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a la logistica y distribucion urbana de mercancias, es una categoria valorada en gene-
ral con una calificacion baja. El aspecto peor valorado es el respeto de los vehiculos de mercancias por
las normas de estacionamiento (evitacion de doble fila, no estacionamiento en aceras, etc.).
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Imagen 79:Valoracion de la logistica urbana.
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Fuente: Elaboracion propia.

Respecto a la movilidad a los poligonos industriales quienes han respondido la encuesta han valo-
rado con, mas de un 3 los aspectos relacionados con el vehiculo privado, mientras que piensan que el
acceso en transporte publico es deficitario al igual que el estacionamiento de bicis y patinetes.

Imagen 80:Valoracion de la movilidad a los poligonos industriales.
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Fuente: Elaboracion propia.

Como conclusion de la percepcion general sobre la movilidad del municipio, la valoracion de la canti-
dad de estacionamiento para patinetes es la cuestion que las personas encuestadas valoran como mas ne-
gativa, mientras que el acceso en vehiculo privado a los poligonos industriales es la mejor valorada.

Preferencias y valoracion de propuestas.

En cuanto a la valoracion de las propuestas, se ha seguido el mismo método que en el apartado
anterior. Tiene sentido que en contraposicion a aquellos aspectos que actualmente se valoran con
“mala nota”, aquellas propuestas que los solucionan se valoran de forma positiva.

En cuanto a las actuaciones o propuestas que se puedan llegar a implantar en el municipio, la
gran mayoria de ellas tienen una gran acogida entre la poblacion encuestada, exceptuando aquellas
que tienen que ver con el aumento de la zona ORA, tanto en espacio como en precio, la reduccion de
la velocidad de las vias en el municipio o la restriccion de paso a personas no residentes en el casco
urbano principal. Ademas, valoran de forma muy positiva mejorar los parques y las zonas estanciales y
mejorar la conservacion y aspecto de las aceras y otras zonas peatonales.

También es interesante observar como las vecinas y vecinos del municipio valoran de forma positiva
la mejora de los accesos a los centros educativos, favoreciendo los desplazamientos a pie y en bici y tienen
interés en implantar y aprender nuevas formas de movilidad mas sostenibles dentro del municipio.
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También, valoran su seguridad como peatones por lo que tienen muy en cuenta aquellas propues-
tas que mejoran la iluminacion, asi como la que mejora los pasos de peatones y su sefalizacion.

En el siguiente grafico se pueden observar las valoraciones, ordenadas de mejor a peor, de las
propuestas incluidas en la encuesta de participacion publica.

Imagen 81:Valoracion de las propuestas y actuaciones.
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Quelas bicicletas circulen por la calzada,
Reducirla velocidad de circulacion en la
Restringir el acceso delos coches de no
Construir aparcamientos subterraneos para
Restringir el acceso a las zonas centrales
Reducirla velocidad de circulacion en la
Ampliarlas zonas de estacionamiento regulado

Cobrarmas por el estacionamiento regulado

T T T T T T T T T T

0,00 0.501.001.50 200 250300 3.504004.50 500

Fuente: Elaboracion propia.

1.1.3 Respuestas abiertas.

Ademas de las preguntas que tenian diferentes opciones cerradas, tanto en la segunda parte de
la encuesta como en la tercera, se daba la posibilidad de expresar libremente sus valoraciones sobre
los temas, que, bajo su opinion, eran los mas problematicos en la movilidad del municipio. En ambos
casos, los comentarios de la ciudadania se han explotado a través de un modelo de nube de palabras
que destaca de forma grafica aquellos conceptos que se repiten mas.

Parte segunda de la encuesta: valoracion de la movilidad de Alcazar de San Juan y de posibles
politicas o actuaciones.

En esta parte de la encuesta la preocupacion mas clara que se observa en los comentarios recibi-
dos es lograr un cambio en la percepcion de las personas en la necesidad de llevar el coche a todas
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partes. Por ello, insisten en que se debe fomentar el uso de la bicicleta y de los VMP creando, amplian-
do y mejorando las infraestructuras, tanto las lineales como los aparcamientos. Junto a ello, creen ne-
cesario concienciar y educar de su correcto uso, sobre todo en el caso de los VMP.

Otro problema que detecta la poblacion es el exceso de velocidad en determinadas calles, por lo
que piden la instalacion de pasos de peatones sobreelevados, sobre todo en el entorno de los colegios,
para reducir la velocidad de los coches y evitar accidentes.

Ademas, también se hace hincapié en la mejora de las aceras, de las zonas estanciales y de los par-
ques. En todas estas zonas creen que es relevante que se planteen mas arboles y se instalen mas bancos.

Imagen 82:Nube de palabras de la segunda paréte de la encuesta.
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Fuente: Elaboracion propia.
Las palabras mas usadas han sido las siguientes:
Tabla 24: Palabras mas usadas en la segunda aparte de la encuesta.

Palabra Veces repetida
bici 10
carril
Zonas
aparcamientos
carriles
institutos
plaza
velocidad
zona
aceras
bancos
bicicleta
calle
calles
coche
coches
esquina
peatones
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Ciudad Real ‘

transporte 3
vehiculos 3
verdes 3

Fuente: Elaboracion propia.

Parte tercera de la encuesta: Principales problemas identificados y posibles soluciones.

En la tercera y Ultima parte de la encuesta, se preguntaba a la ciudadania por los problemas que
identificaban en la ciudad y las posibles soluciones.

En términos generales, en este caso se vuelven a hacer patentes las mismas reivindicaciones que
las personas encuestadas mostraban en la parte segunda de la encuesta. Se insiste principalmente en
la mejora de las infraestructuras para bicicletas y patinetes. Respecto a los aparcamientos para estos
vehiculos consideran que se deberian ampliar y mejorar su seguridad. También hay una importante par-
te de las personas encuestadas que piensa que deberia regularse la circulacion de los VMP y que debe-
ria hacerse una importante campafna de concienciacion y seguridad vial, tanto para las personas usua-
rias de bicicletas y patinetes, como para quienes utilizan coche, que piensan que deben respetar mas a
las personas que utilizan la movilidad no motorizada.

Ademas, también creen que es necesario la mejora del estado de muchas aceras, la ampliacion y
mejora de las zonas estanciales y zonas verdes y la plantacion de arboles para hacer de Alcazar una
ciudad mas amable con las personas que caminan, sobre todo en verano.

También reivindican que es necesario realizar una mejora en las marquesinas y la informacion
respecto al transporte publico, ampliar las ubicaciones de las estaciones de alquiler de BiciAlcazar y
mejorar el asfaltado de algunas calles.

A continuacion, se muestra la nube de palabras de las respuestas recogidas en la tercera parte
de la encuesta.

Imagen 83 Nube de palabras de la tercera parte de la encuesta.
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Fuente: Elaboracion propia.

Las palabras mas utilizadas por quienes viven en Alcazar de San Juan en la tercera parte de la
encuesta se pueden observar en la siguiente tabla:

Tabla 25: Palabras mas usadas en la tercera parte de la encuesta.
] Palabra | Veces repetida
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bici
bicicleta
ciudad

peatones

vehiculos
calzada

movilidad
paso
transporte
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zona
zonas
aceras
carriles
mayoria
ahorro
carril
centro
normas
personas

Fuente: Elaboracion propia.

1.10 Focus Group.

1.10.1 Descripcion general.

El focus group es un método consistente en reunir a un grupo de personas para indagar acerca de
actitudes y reacciones frente a un estimulo. Las preguntas son respondidas por la interaccion del grupo
en una dinamica donde hay plena libertad de hablar. Es una herramienta muy importante para recibir
retroalimentacion de diversos temas, y en particular se utiliza para detectar deseos y necesidades.

En este caso el focus group se llevo a cabo en las instalaciones del Centro de Empresas el dia 20
de junio de 2022 y se centro en la formulacion del diagnéstico, concretamente, en la identificacion de
los principales problemas existentes en la ciudad.

En el grupo se charlo sobre las inquietudes, dificultades y problemas que los vecinos detectaban
en la movilidad de su localidad.

El focus group se desarrollo como sigue:

Presentacion del método y de los objetivos.

Presentacion del problema y un breve prediagnostico.

Presentacion de los participantes.

Deliberacion en dos grupos sobre los problemas que se detectan en la localidad.

Pequena evaluacion de la sesion.

1.10.2 Participantes

Los participantes de la sesion y lo grupos ya asociaciones a los que representaban eran los si-
guientes:

Oscar Martinez-Tool Alfa (Moderador).

Roberto Grano de Oro- Tool Alfa (Moderador).

Alvaro Rodriguez-Tool Alfa (Moderador).

Laura Molina Parrefno-Greenpeace.

Juan Antonio Reguillo Ramos-Greenpeace.

Maria Piedad Serrano Gallego-Greenpeace Activistas en Accion.

Javier Cobos Fernandez-Oficina de Turismo.

ADMNDMN DN DMNaOyrovnovnovnONONON NN (N (NN
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Juan Antonio Serrano Ortega-Centro de Mayores.

Jesls Camacho Arias-Ayuntamiento. Promocion Econdmica.

Pablo Pichaco Garcia- Concejal del Ayuntamiento.

Victoria Eugenia Arias Arellano- Técnico de Programas Ambientales.

Maria José Fernandez Salido-Asociacion Empresarial. Centro Mancha.

Javier Fuentes de la Guia-AFADIS.

Antonio Fernandez Fernandez- Asociacion de Vecinos Goya.

Adrian Vargas Raboso-Policia Local Alcazar de San Juan.

Jaime Carrero Logrofo-FAVA.

1.10.3 Conclusiones.

Las conclusiones del focus group por modos de transporte han sido las siguientes:

Viario y vehiculo privado:

Consideran que en algunos puntos seria necesaria regulacion semaforica.

También piensan que los coches sin carné crean problemas de seguridad en la circulacion por las
vias de la localidad.

Estacionamiento:

Los ciudadanos se quejan del poco estacionamiento libre que hay en el centro de la ciudad para
las personas que trabajan todo el dia, en el entorno de la Plaza de Espafa.

Se quejan de que falta sefalizacion de las bolsas de aparcamiento, como, por ejemplo, el esta-
cionamiento de Renfe.

Exponen que, aunque existen ya varios aparcamientos disuasorios en el municipio, como el del
entorno de la plaza de toros, estos se usan poco.

Perciben que el aparcamiento subterraneo de la Plaza de Espafna, ahora en obras, es bastante
caro para usarlo todos los dias (80 € al mes, por el dia completo, 40 € por medio dia).

Comentan que en la entrada desde el tunel por la carretera de Campo de Criptana hay proble-
mas de visibilidad y estacionamiento.

En las calles de plataforma compartida donde existe aparcamiento para vehiculos detectan que,
debido a la no existencia de bordillos, en ocasiones los coches sobrepasan los limites del estaciona-
miento y ocupan parte del ancho de seccion de la acera.

En el centro de personas con discapacidad del barrio de Goya, los vehiculos aparcan en la rampa
para PMR obstaculizando el paso. Los propios trabajadores a veces tienen que coger en brazos a las
personas para acceder al centro, falta sefalizacion.

Transporte publico:

Comentan que seria interesante aumentar la cantidad de autobuses urbanos, y a la misma vez
manifiestan que no suelen hacer uso del transporte publico urbano.

Movilidad peatonal.

En general se comenta que la mayoria de los viajes que hacen en el interior del municipio lo ha-
cen a pie y que no encuentran grandes dificultades.

También comentan, que algunos contenedores estan emplazados antes de los pasos de peatones
por lo que existe un problema de visibilidad y de seguridad.

Movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal:

Se comenta en la reunion que los vehiculos de movilidad personal o patinetes estan empezando a
ser un problema en el municipio, por la gran cantidad de ellos que ahora existen y porque en muchos
casos los conductores son menores de edad que no respetan las normas de seguridad vial.
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Comentan que seria interesante poner mas puntos de bicicleta municipal.

Algunos de los usuarios habituales de la bicicleta comentan que las personas usuarias de vehicu-
los privados no tienen conciencia de respeto por la circulacion ciclista, lo que crea inseguridad en los
ciclistas.

Exponen que el carril bici actual insuficiente ya que solo existe en una parte de la ciudad, al
oeste, y no conecta con el centro de la ciudad.

Analisis DAFO.

El analisis DAFOQ, también conocido como analisis FODA o DOFA (SWOT en inglés - Strengths,
Weaknesses, Opportunities y Threats), es una herramienta de estudio de la situacion de una empresa,
institucion, proyecto o persona, analizando sus caracteristicas internas (Debilidades y Fortalezas) y su
situacion externa (Amenazas y Oportunidades) en una matriz que permite identificar las areas de me-
jora potencial, las areas en las que se esta mejor preparado para el futuro, etc.

Es importante destacar, que uno de los pasos mas dificiles en la aplicacion de este método como
soporte para el diseiio de estratégicas es distinguir adecuadamente entre los aspectos internos y exter-
nos, pues la mayor parte de las veces las fronteras estan diluidas por la multiplicidad de actores
(Ayuntamiento, ciudadania, operadores de transporte, etc.).

El analisis completo del diagnostico consta de tres pasos:

Analisis Externo: Oportunidades y Amenazas.

Las Oportunidades son aquellas situaciones externas, positivas, que se generan en el entorno y
que pueden ser aprovechadas.

Las Amenazas son situaciones negativas externas, que pueden afectar de manera importante a la
situacion futura.

Analisis Interno: Fortalezas y Debilidades.

Las Fortalezas son todos aquellos elementos internos y positivos que diferencian a Alcazar de San
Juan de otros entornos similares.

Las Debilidades se refieren a todos aquellos elementos, recursos, habilidades y actitudes que
constituyen barreras para alcanzar un futuro deseado.

Confeccion de la matriz DAFO, que la ordenacion de las cuestiones anteriores como sigue.

Tabla 26: Primera matriz DAFO.

Aspectos Positivos Aspectos Negativos
Analisis interno Fortalezas Debilidades
Andlisis externo Oportunidades Amenazas

Fuente: Elaboracion propia.

Es interesante comentar que la ordenacion anterior tiene la gran ventaja de permitir distinguir
aspectos que al principio pueden no ser muy claros: por ejemplo, a veces no es evidente qué es forta-
leza y qué es oportunidad. Este proceso de ordenacion, por su propia simplicidad, es muy efectivo y
ayuda a clarificar ideas, lo que es muy importante: se puede actuar sobre todo lo interno, pero no so-
bre lo externo.

1.10.4 Debilidades.

El parque vehicular es tan elevado como es de esperar en un municipio de este desarrollo y la
mayor parte de los desplazamientos de media o larga distancia se realizan en vehiculo privado. Siendo
un municipio de tamafo medio, los desplazamientos interiores se realizan a pie o, también, en vehicu-
lo privado.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 67 de 203

BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 633

De manera sintética, los problemas identificados y descritos en las paginas anteriores se resumen
a continuacion:

Contexto socioeconomico.

Envejecimiento elevado de la poblacion, con perspectivas de un incremento de la edad media, lo
que implica crecientes problemas de la movilidad y falta de autonomia.

Es un centro de atraccion para la poblacion de los municipios de los alrededores, lo que aumenta
los problemas de movilidad.

Red viaria y vehiculo privado:

Entorno urbano del casco con viario con ancho de seccion limitado.

Existe una falta de homogeneidad en los pavimentos de las calles de la localidad.

En diversos tramos existe pavimento de adoquin que provoca problemas para los desplazamientos
no motorizados y también causa un mayor ruido de los vehiculos a motor.

Los ejes secundarios de la ciudad constituyen un entramado viario muy irregular, en el que casi
todas las calles son de un solo sentido y un solo carril. Esta trama urbana irregular hace la movilidad
de vehiculos un tanto confusa.

Existen pocos vehiculos eléctricos en la localidad.

Hay pocos puntos de recarga en el municipio.

Estacionamiento:

Carencia de espacio en el viario en numerosas zonas, por lo estrecho de las calles.

Problemas de aparcamiento en superficie en la zona no limitada del centro por la existencia de
una mayor demanda que oferta.

Aparcamientos disuasorios poco empleados.

Infrautilizacion del aparcamiento subterraneo situado en el centro de la ciudad.

Movilidad peatonal.

La accesibilidad es desigual, con algunas areas razonablemente adaptadas a los criterios de ac-
cesibilidad universal y otras en que se aprecian deficiencias.

Anchos de seccion de las aceras en el casco urbano limitados.

Problemas de continuidad de itinerarios por vados y por desalineacion de pasos de peatones y aceras.

Falta de arbolado en diversas zonas que impide mitigar el calor en verano en diversos itinerarios
peatonales.

Pasos de peatones sin pavimentos podotactiles y encaminamientos.

Problemas de visibilidad en pasos de peatones por la existencia de contenedores de basura.

Bicicleta y vehiculos de movilidad personal.

Existencia de reductores de velocidad o de adoquinado en diversas calles, lo que tiene un impac-
to negativo respecto a la movilidad ciclista.

Los carriles bici tienen algunos problemas de continuidad y solo tienen presencia en la zona ex-
terna de la ciudad.

La convivencia de las bicicletas y los vehiculos a motor en la zona centro es complicada.

Los patinetes circulan en muchos casos sin respetar las normas de circulacion.

Transporte publico:

El servicio publico urbano tiene pocas expediciones y no cuenta con servicios los fines de semana
y festivos.

El estado de las marquesinas no es el mas adecuado.
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La informacion presente en las marquesinas sobre los servicios es mejorable.

Mercancias.

En los poligonos la movilidad peatonal no esta facilitada.

Normativa:

Se dispone de diversas normativas dispersas sobre movilidad.

No existe uniformidad a la hora de los disefos urbanos.

1.10.5 Fortalezas.

Marco socioeconomico.

Los asentamientos industriales se encuentran segregados del resto del territorio.

Las actuaciones en materia de movilidad pueden mejorar el paisaje urbano y su habitabilidad,
revirtiendo el deterioro que se aprecia en las zonas mas antiguas de la ciudad.

Claro compromiso de los 6rganos administrativos del municipio, en especial el Ayuntamiento, con
la movilidad sostenible.

Numerosas iniciativas de movilidad peatonal y en bicicleta.

Red viaria:

Respecto a la red viaria interna existe suficientemente continuidad como para asegurar una ac-
cesibilidad suficiente.

Se ha implantado la plataforma continua en diversas calles del municipio.

Estacionamiento:

Existe regulacion de pago por estacionamiento en viario que facilita la rotacion de los aparca-
mientos en el centro de la ciudad.

En las zonas periféricas existe buena capacidad de aparcamiento.

Existen aparcamientos disuasorios en las zonas externas del municipio.

Transporte publico:

Transporte publico urbano con multitud de paradas que conectan en una linea circular el municipio.

Transporte plblico urbano accesible para personas con movilidad reducida y proporcionado con
vehiculos hibridos.

Cuenta con estacion de autobuses para servicios regionales y de larga distancia.

Cuenta con estacion de ferrocarril para servicios de media y larga distancia.

Hay varias licencias de taxi en la localidad y una parada destinada a este servicio.

Bicicleta:

La localidad cuenta con un servicio de alquiler de bicicleta publica.

Existen una gran cantidad de aparcabicis en el municipio y en sus principales centros de atraccion.

Hay infraestructuras especificas para los desplazamientos ciclistas.

Las condiciones tanto de desniveles como climaticas son ideales para la practica de la movilidad
ciclista.

Peatones.

Las Ultimas intervenciones municipales respecto a la movilidad peatonal han mejorado la accesi-
bilidad de los nuevos tramos ejecutados.

Hay varias zonas estanciales y peatonales en el municipio.

No existen grandes centros de atraccion al este de las vias ferroviarias, por lo que no es necesa-
rio que la gente se mueva hacia estas zonas.
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Esta en marcha una red de caminos escolares que faciliten los desplazamientos de los alumnos a
los centros educativos.

Logistica urbana:

La independencia de las zonas industriales respecto a las zonas residenciales limita los proble-
mas en el casco urbano a la distribucion urbana.

Cuenta con una estacion ferroviaria de mercancias que se diferencia con la de pasajeros.

Existen mas de 40 plazas de carga y descarga en el municipio.

Normativa:

Existe normativa con respecto a la movilidad y la circulacion.

1.10.6 Oportunidades.

Fondos europeos para la reconstruccion, con abundante dotacion para ala movilidad sostenible.

Implantacion de diversos planes en la ciudad para la mejora de diversos aspectos tanto me-
dioambientales, como tecnoldgicos, etc.

Creciente sensibilizacion ciudadana en las materias relacionadas con la sostenibilidad.

Creciente penetracion de las nuevas tecnologias, particularmente de la telefonia celular inteli-
gente, que abre las puertas a numerosas innovaciones a coste relativamente bajo.

1.10.7 Amenazas.

La falta de actuacion puede reforzar los aspectos negativos de la ciudad, al mantener unas ele-
vadas cuotas de uso del vehiculo privado, deteriorando mas el paisaje urbano.

La falta de actuacion puede significar la pérdida irreversible de oportunidades, acelerando el
deterioro urbano, ya escasamente atractivo en muchas zonas.

2 Plan de accion.

2.1 Objetivos.

El Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alcazar se sitia como una herramienta mas del muni-
cipio para la reduccion de las emisiones de carbono en el término municipal, favoreciendo el paso ha-
cia una economia de bajo nivel de emision de carbono en todos los sectores, asi como potenciando,
modos de vida mas saludables, con menor consumo de energia y generacion de CO2. Ademas busca sen-
sibilizar a la ciudadania de la importancia del desarrollo de un Plan de Movilidad para potenciar y pro-
mocionar los modos de transporte no motorizados y el uso mas eficiente de los motorizados, desde una
perspectiva energética y medioambiental.

Para llegar al cumplimiento del Plan de Accion se va a adoptar el enfoque mas amplio posible,
con tres grandes objetivos generales de sostenibilidad que pueden definirse como sigue:

La sostenibilidad ambiental, que se refiere a la necesidad de que el impacto del proceso de de-
sarrollo no destruya de manera irreversible la capacidad de carga del ecosistema, se desarrolla en los
objetivos generales siguientes:

Conseguir un nuevo reparto modal, fomentando los modos de transporte mas sostenibles, me-
diante la intermodalidad donde sea posible, reduciendo el consumo de recursos y las emisiones atmos-
féricas.

Implantacion de mejoras tecnoldgicas que reduzcan el consumo energético y el impacto ambien-
tal de todos los modos y, particularmente, del transporte por carretera.

La sostenibilidad social, referida a la erradicacion de la pobreza y la exclusion social, basada en
la justicia social, integrando conceptos como el enfoque de género, la accesibilidad universal, que tie-
ne los siguientes componentes:
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Mantener la movilidad individual, en un contexto de envejecimiento poblacional, continuando
con el papel del transporte como motor de la integracion social mediante una oferta de transporte as-
equible y que responda a las necesidades individuales y sociales.

Conseguir una adecuada accesibilidad territorial dentro de una planificacion equilibrada.

La sostenibilidad econdmica, entendida como un crecimiento econémico que respete los dos
componentes anteriores, es decir, que use los recursos de manera eficiente, en una relacion no des-
tructiva con la naturaleza, y de manera eficaz, que satisfaga las necesidades individuales, promovien-
do la equidad y la inclusion social, implica la necesidad de incrementar de manera sostenida la efica-
cia y la eficiencia:

Aumento de la eficacia del sistema de transporte. El sistema de transporte debe ser una palanca
de impulso del sistema productivo y de la competitividad del tejido socioeconémico de Alcazar, verte-
brando las relaciones internas y potenciando la comunicacion con su entorno.

Aumento de la eficiencia del sistema de transporte. El sistema de transporte debe mejorar el
uso de los recursos, en el marco de un desarrollo sostenible, inteligente y responsable. Es preciso des-
vincular el desarrollo econdmico del incremento de impactos del transporte.

2.2 Descripcion general.

Un sistema econdmico basado en la explotacion ilimitada de recursos es insostenible: un planeta
limitado no puede suministrar indefinidamente los recursos que esta explotacion exigiria. Por esto se
ha impuesto la idea de que hay que ir a un desarrollo que permita la mejora de las condiciones de
vida, pero compatible con una explotacion racional del planeta. Es lo que normalmente se denomina
“desarrollo sostenible” y se define como “un desarrollo que satisface las necesidades del presente sin
poner en peligro la capacidad de las generaciones futuras para atender sus propias necesidades”.

Para alcanzar esa sostenibilidad es fundamental que los recursos naturales se utilicen de forma
inteligente y que se protejan los ecosistemas de los que, entre otras cosas, depende nuestra propia su-
pervivencia como especie. Pero ello debe hacerse con equidad, esto es, atendiendo a las necesidades
de todas las personas. Por tanto, aparece un matiz adicional: una sociedad sostenible es capaz de ele-
var los niveles generales de bienestar de la sociedad humana y de todos y de cada uno de sus integran-
tes, pero sin degradar al capital natural que suministra los recursos necesarios.

En esta busqueda de la sostenibilidad, el Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alcazar se con-
vierte en un instrumento basico para guiar a la movilidad del municipio hacia una movilidad mas lim-
pia, ecoldgica e inteligente.

Como marco para este PMUS existen diversos Planes en el municipio sobre los cuales deben pivo-
tar las actuaciones propuestas, estos son:

EDUSI.

Agenda urbana local 2030.

Plan Director Alcazar Smart City.

PIMTU.

Ademas, se debe tener en cuenta y se comenta lo largo del desarrollo de las propuestas, que
existe una actuacion en curso muy relevante, que es la peatonalizacion de la Plaza de Espafa, centro
neuralgico de la localidad.
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Imagen 84: Planos de la actuacion en la Plaza de Espafa.
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Fuente: Elaboracion propia.

Por otro lado, existe una actuacion que se escapa al contexto de este plan, ya que es de caracter
interurbano, mientras que el PMUS solo se dedica a dar respuesta a las actuaciones urbanas como es el
transporte publico interurbano.

2.3 Desarrollo de las propuestas de actuacion.

Las estrategias que se han definido para alcanzar los objetivos expuestos anteriormente se han
agregado en dos grandes grupos de propuestas que después de desgranan por estrategias compactas de
actuacion.

Propuestas sectoriales, centradas principalmente en una forma de desplazamiento.

Propuestas transversales, que afectan a diversas formas de desplazamiento.

No obstante, debe tenerse presente que existen numerosas interacciones entre las diferentes es-
trategias, que es precisamente lo que hace que el Plan trascienda la mera yuxtaposicion de medidas
aisladas y consiga sinergias.

Ademas, se ha tenido en cuenta una componente de perspectiva de género comun a todas las pro-
puestas desarrolladas en el presente Plan, a través de la cual, todas las estrategias estan disefadas con
criterios basicos de igualdad e inclusion, creando un concepto de movilidad y diseiio urbano adaptado
por igual a las necesidades diferenciadas de toda la ciudadania. Igualmente, la seguridad vial es objeto
de atencion transversal, sin que tenga un epigrafe independiente, estando presente en todo el Plan.

2.4 Escenarios y propuestas.

2.4.1 Descripcion de escenarios.

Predecir el futuro o construirlo de acuerdo con unas perspectivas no es una tarea sencilla. Méto-
dos como los pronodsticos cualitativos y cuantitativos, estudios prospectivos, la simulacion, modelos
causales o la futurologia, entre otros, proporcionan los indicios de lo que podria deparar el dia de ma-
nana con el objetivo de reducir la incertidumbre.

Los estudios relacionados con la visualizacion del futuro de algo (personas, sociedades, empre-
sas, ciudades, regiones, naciones) estan encaminados a explorar eventos posibles o probables. Los es-
cenarios son parte de los variados métodos disponibles que existen para prever el futuro basado en una
logica racional. Una definicion simplificada considera al escenario como la descripcion de un futuro
potencial o posible

El escenario continuista (“business as usual”) es el punto de referencia esencial en la formula-
cion de politicas y la planificacion y la inversion. Dado el ritmo de la innovacion tecnoldgica y los
eventos coyunturales recientes y contemporaneos (pandemia, guerra de Ucrania, etc.) la posibilidad
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de formular escenarios futuros alternativos al de referencia que resulten verosimiles es una tarea alta-
mente compleja y de resultados inciertos. En todos los casos, la probabilidad de que tales escenarios
se conviertan en realidad puede cuestionarse.

Por ello, se ha optado en este documento por usar el escenario de referencia que incluye normas
sociales, tecnologicas y politicas tendenciales y, sobre ese escenario, desarrollar un analisis de riesgos
que permite disenar para cada caso las medidas preventivas y correctivas pertinentes.

2.4.2 Descripcion de propuestas.

Para facilitar la lectura se ha normalizado en forma de ficha cada una de las propuestas. La cita-
da ficha recoge lo siguiente:

Nombre de la propuesta, con la asignacion del codigo correspondiente en funcion de la propues-
ta operativa a la que pertenezca.

Logica de la propuesta, donde se recogen los problemas que pretende resolver y su filosofia general.

Descripcion de la propuesta, donde se describe la propuesta.

El grado de prioridad (alta, media y baja) de la implantacion de la propuesta.

Agentes implicados.

Beneficios de la propuesta.

Presupuesto.

Se opta por hablar de prioridad y no de plazo de ejecucion, debido a que, dadas las circunstan-
cias actuales de la economia, las subvenciones, la incertidumbre, etc., no es posible una prevision fia-
ble de recursos disponibles.

En la ficha no se recogen los indicadores de seguimiento de las propuestas de forma individuali-
zada, ya que, debido a las sinergias entre las diferentes propuestas, los diferentes indicadores afectan
a mas de una. Por ello, se ha creado un apartado especifico de indicadores, donde se recogen todos
ellos de forma pormenorizada.

A continuacion, se presentan las diferentes propuestas, estructuradas de la forma que se han co-
mentado anteriormente. Tras ello se recogen las diferentes propuestas en forma de fichas sintéticas.

Propuestas sectoriales.

2.4.3 Descripcion general.

Estas propuestas se agrupan por modos de desplazamiento:

Viario y circulacion.

Estacionamiento.

Movilidad peatonal.

Movilidad ciclista y en vehiculos de movilidad personal.

Transporte publico.

Movilidad eléctrica.

Distribucion urbana de mercancias.

Estrategia de viario y circulacion

Dentro de esta estrategia existen las siguientes propuestas:

Templado de trafico.

Zona de Bajas Emisiones (ZBE).

Templado de tréfico.

Logica de la propuesta.

Uno de los principales problemas en la mayoria de las ciudades son los excesos de velocidad con
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Ciudad Real i

las que circulan una mayoria de los conductores de los vehiculos privados. Estas acciones van en contra
de la seguridad de peatones, bicicletas y otras formas de movilidad no motorizada.

Por ello, es necesario implantar medidas de control que rebajen los limites de velocidad y que
faciliten la convivencia de todos los usuarios de las vias. Para ello, es importante respetar las normas
de circulacion tanto por parte de los vehiculos, como por el resto de las personas presentes en las
vias, para que exista una armonia en su convivencia.

Descripcion de la propuesta.

De manera complementaria a que en todo al casco urbano esté legalmente limitada la velocidad
a 30 km/h, se propone llevar a cabo una mayor proteccion de la zona mas céntrica con la reduccion de
velocidad de circulacion, limitada a 20 km/h.

Esta zona sera de plataforma compartida para bicicletas y quedaria delimitada por las siguientes calles:

Calle Rondilla Cruz Verde.

Calle General Alcahiz.

Calle Miguel de Unamuno.

Calle Pineda.

Calle San Anton

Calle Carmen.

Calle Moraleja.

Calle Porvenir.

Calle Arroyo Mina.

Las ventajas de establecer esta velocidad con caracter general son multiples:

Si se establece de manera homogénea, garantiza un flujo de trafico uniforme con menos conges-
tion vehicular.

El nimero y la gravedad de accidentes se reducen de forma considerable.

Se consigue que pasear en bicicleta, caminar o utilizar el transporte publico sean actividades mas
atractivas, lo que aumenta la movilidad no motorizada y reduce todavia mas los impactos negativos.

Ademas de esta medida, se implantaran otro tipo de acciones para favorecer ese templado del trafico:

Modificar los pavimentos irregulares que existen en algunos puntos de la localidad. Se deben
cambiar por pavimentos de rodadura suave cuando se produzcan renovaciones, ya que facilitan el uso
de las bicicletas y los VMP.

Eliminacion de obstaculos fisicos, como pueden los reductores de velocidad que son peligrosos
para los desplazamientos de las bicicletas y VMP.

A corto plazo, controles aleatorios de velocidad mediante radares moviles en todo el viario.

A medio plazo, se instalara un cinemometro radar de microondas, a posicionar periddicamente
en tres ubicaciones fijas, permitiendo en las zonas de instalacion la deteccion de las infracciones de
exceso de velocidad.

Fuente: Elaboracion propia.
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Linea estratégica 1.- Estrategia de viario y circulacion
Propuesta 1.1.- Templado de trafico
Prioridad X | Alta | ] Media | ] Baja

Logica de la propuesta

Es necesario implantar medidas de control que rebajen los limites de velocidad y que faciliten la convi-
vencia de todos los usuarios de las vias. Para ello, es importante respetar las normas de circulacion tanto
por parte de los vehiculos, como por el resto de las personas presentes en las vias, para que exista una ar-
monia en su convivencia.

Descripcion de la propuesta

Se propone llevar a cabo la proteccion de la zona mas céntrica de la ciudad con la reduccion de velocidad
de circulacion, limitandola a 20 km/h. Esta zona sera de plataforma compartida, promocionando el uso
seguro de la bicicleta.

Ademas, se proponen otras acciones que inciden en esos mismos sentidos:

Modificar los pavimentos irregulares para facilitar la circulacion ciclista.

Eliminacion de los obstaculos fisicos (reductores de velocidad) por le mismo objetivo de facilitar la
circulacion ciclista.

A corto plazo, controles aleatorios de velocidad mediante radares.

A medio plazo, se instalara un cinemometro radar de microondas, a posicionar periodicamente en tres
ubicaciones fijas.

Agentes 1.mpl1c'a}dos en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Man- Sociedad Otros
ejecucion cha

Beneficios asociados a la propuesta

Mejora de la circulacion de bicicletas por el centro urbano

Mejora de la seguridad vial

Beneficios sociales X

Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos

Presupuesto
Inversion Mantenimiento
80.000 € -
Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados | Resistencias sociales por parte de personas usuarias de vehiculo privado.
Valoracion
Probabilidad Baja X Media Alta
Impacto Menor Moderado X Severo
Severidad Asumible X Manejable Critica
Medidas preventivas Comunicacidn previa, dentro de la Estrategia 12
Medi . Avance por etapas graduales, comenzando por los tramos de menor
edidas correctivas trafico

Zona de Bajas Emisiones (ZBE).

Logica de la propuesta.

El municipio presenta una alta densidad urbana y de actividades en la zona central (comercio,
administracion, centros de estudio, etc..) con aparcamientos libres y de pago en sus proximidades.

El problema radica en que la actual configuracion de la zona urbana de Alcazar esta pensada
para la coexistencia de la circulacion de los vehiculos y los peatones por lo que la infraestructura pea-
tonal, como ya se ha descrito, presenta algunos problemas de falta de ancho y de trazado irregular.
Esto lleva inevitablemente a una inseguridad por parte de los ciudadanos que se desplazan a pie por el
casco urbano.

Por otro lado, la tendencia actual de desarrollo urbano se centra, entre otros aspectos, en un
impulso de las ciudades inteligentes (Smart Cities) en las que se busca orientar la vida de los ciudada-
nos hacia la sostenibilidad mediante infraestructuras, innovacion y tecnologia para asi disminuir el
consumo energético y reducir las emisiones de CO2. En este contexto, existe una disponibilidad cre-
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ciente de herramientas tecnologicas para el registro y control de vehiculos en los accesos de las zonas
urbanas.

De esta manera los objetivos fundamentales que se pretenden alcanzar con la aplicacion de esta
propuesta son varias:

Reducir el acceso de los vehiculos mas contaminantes al centro urbano.

Dar prioridad a la movilidad mas limpia y a la movilidad no motorizada.

Descripcion de la propuesta.

Existen dos grandes posibilidades para su disefio:

La primera seria mas modesta y apoyada en la estrategia de regulacion del estacionamiento des-
crita mas adelante. Su control se realizaria sobre los vehiculos estacionados, no por los accesos.

La segunda es mucho mas ambiciosa y tiene una base tecnologica, englobando todo el centro ur-
bano, aprovechando la instalacion de camaras de control de trafico en los accesos a la ciudad.

En ambos casos, no se permitiria progresivamente la entrada a vehiculos con diferente distintivo
ambiental, con un plazo amplio de implantacion. En cuanto a los vehiculos de acceso prohibido se po-
dria empezar por los que no dispongan de distintivo ambiental, para ir avanzando progresivamente. Al
no existir obligacion legal para su puesta en practica, se debe actuar de manera prudente y suave,
pero firme, con un objetivo a largo plazo.

En cuanto a los vehiculos no afectados por la ZBE se podria estar a lo siguiente:

Dada la mayor extension de la segunda alternativa, se podria establecer como exencion (total o
parcial) a los vehiculos que fueran a hacer uso de la 0.R.A. En ambas alternativas, se podria incluir en
la exencidn a los vehiculos que no fueran a hacer uso de garajes o del aparcamiento subterraneo.

Los vehiculos de servicios, los oficiales y los de personas residentes quedarian fuera de las res-
tricciones, pudiendo establecerse grados diferentes.

La prohibicion podria afectar progresivamente a los vehiculos de distribucion urbana de mercan-
cias, comenzando a medio plazo.

La implantacion progresiva podria abarcar una década, incrementando paulatinamente las res-
tricciones. Al principio podria ser solamente indicativa, para ser obligatoria a medio plazo. En el tiem-
po, podria empezar estando vigentes solamente los dias laborables en determinada franja horaria (por
ejemplo, de 09:00 a 15:00) y extendiéndose progresivamente.

Linea estratégica 1.- Estrategia de viario y circulacion
Propuesta 1.2.- Zona de Bajas Emisiones
Prioridad | Alta | X ] Media | Baja

Logica de la propuesta
El municipio presenta una alta densidad urbana y de actividades en la zona central con aparcamientos li-
bres y de pago en sus proximidades. Actualmente se prioriza la circulacion de los vehiculos y se destina
mucho espacio a su estacionamiento, por lo que la infraestructura peatonal presenta falta de ancho y tra-
zado irregular.
Con esta propuesta los objetivos que se pretenden alcanzar son:
Reducir el acceso de los vehiculos mas contaminantes al centro urbano.
Dar prioridad a la movilidad mas limpia y a la movilidad no motorizada.

Descripcion de la propuesta

Existen dos grandes posibilidades para el diseno de la ZBE:
La primera, mas modesta, apoyada en la estrategia de regulacion del estacionamiento descrita mas ade-
lante. Su control se realizaria sobre los vehiculos estacionados, no por los accesos.
La segunda es mucho mas ambiciosa y tiene una base tecnologica, englobando todo el centro urbano,
aprovechando la instalacion de camaras de control de trafico en los accesos a la ciudad.
En ambos casos, no se permitiria progresivamente la entrada a vehiculos segln su distintivo ambiental. La
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prohibicion deberia empezar por los que no dispongan de distintivo ambiental, para ir avanzando progresi-
vamente.
Agentes l'mphc'a}dos en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros

ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta
Mejora de la seguridad vial

Mejora de la accesibilidad de la zona centro

Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido

Beneficios economicos

Beneficios sociales

Presupuesto
Inversion Mantenimiento
200.000 € -
Riesgos y plan de contingencias
Resistencias sociales por parte de personas usuarias de vehiculo priva-
Riesgos identificados do y de comerciantes.
No acceso a fondos para materializar la propuesta.
Valoracion
Probabilidad Baja Media X Alta
Impacto Menor X Moderado Severo
Severidad Asumible X Manejable Critica
Comunicacion previa, dentro de la Estrategia 12.
Medidas preventivas Involucracion de los servicios correspondientes desde la aprobacion del
PMUS.
. . Centrar los esfuerzos en el primer enfoque mas modesto, con exten-
Medidas correctivas . .
sion lenta pero progresiva.

2.4.4 Estrategia de estacionamiento.

Desde el punto de vista de estacionamiento se han disenado las siguientes propuestas en el con-
junto urbano:

Regulacion y ordenacion del aparcamiento actual del centro urbano.

Promocion de los aparcamientos disuasorios.

Smart parking.

Regulacion y ordenacion del aparcamiento actual del centro urbano

Logica de la propuesta.

El vehiculo privado es el principal condicionante de la problematica de la movilidad en Alcazar,
debido a que existe una alta motorizacion y un alto grado de ocupacion de las plazas de aparcamiento.
La regulacion del aparcamiento debe contemplarse como una medida disuasoria del uso del vehiculo
privado, siempre que se dispongan de alternativas eficientes para los desplazamientos. Pude asociarse
a la implantacion de una Zona de Bajas Emisiones.

La zona centro del municipio, pese a que cuenta con estacionamiento regulado en amplios espa-
cios, sigue siendo un atractor principal de vehiculos que aumentan el trafico parasito en busqueda de
una plaza de aparcamiento. Muchos de ellos son personas que trabajan en el centro del municipio y a
quienes el sistema de la 0.R.A no ofrece unas condiciones aceptables.

Descripcion de la propuesta.

Para mejorar el uso del aparcamiento en el centro y evitar el trafico parasito de vehiculos en
busca de una plaza libre se proponen las siguientes medidas:

Gestion general del estacionamiento regulado en viario.

Ampliacion de la Zona O.R.A., dotando de compacidad a la zona actualmente regulada, dentro
de la que coexisten calles con estacionamiento regulado y otras libres. Aunque el trazado viario hace
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dificil establecer un limite natural, la zona ampliada podria quedar delimitada de manera relativamen-
te intuitiva al norte por las vias férreas y al oeste por la Rondilla de la Cruz Verde. Mas tortuosas son
las delimitaciones al sur y al este, pudiendo quedar configurado este limite por las calles Gracia / Sali-
tre / San Juan / Cervantes / Justa / General Polavieja / Dr. Policarpo Lizcano / Ligero / Velazquez /
Solidaridad / Barataria o similares. A pesar de la extension geografica, el impacto real de esta medida
no es desmesurado sobre la capacidad de estacionamiento disponible, por la existencia de numerosas
calles sin plazas por su reducida seccion transversal.

Subida de tarifas de la zona ORA. Siendo una medida impopular, puede escalonarse en él, pero
debe tenerse en cuenta que la citada extension debe buscar la autofinanciacion y es costosa por la ne-
cesidad de vigilancia en una zona extensa en la que no todas las calles disponen de estacionamiento.

Gestion de las largas estancias, con dos medidas complementarias.

Limitacion de tiempo de estancia en estacionamiento regulado en viario, con un doble objetivo:
disuadir del acceso recurrente al centro y dotar de mayor rotacion, lo que libera plazas para estancias
cortas. La limitacion universalmente considerada razonable es a dos horas como maximo, pudiendo lle-
gar a cuatro horas en zonas de menor rotacion (en la periferia de la ampliacion de la zona regulada).

Para el personal que acude a trabajar habitualmente al centro se puede valorar alguna tarifa es-
pecial en el aparcamiento subterraneo de la Plaza de Espaia una vez que este reabra tras las obras, en
linea con lo que habia previamente

Linea estratégica 2.- Estrategia de estacionamiento
Propuesta 2.1.- Regulacion y ordenacion del aparcamiento del centro urbano
Prioridad X |Alta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

La alta motorizacion y el alto grado de ocupacion de las plazas de aparcamiento es la principal problema-
tica de la movilidad en Alcazar.

La zona centro del municipio, pese a que cuenta con estacionamiento regulado en amplios espacios, sigue
siendo un atractor principal de vehiculos que aumentan el trafico parasito en busqueda de una plaza de
aparcamiento. Muchos de ellos son personas que trabajan en el centro del municipio y a quienes el siste-
ma de la O0.R.A no ofrece unas condiciones aceptables.

Descripcion de la propuesta

Para mejorar el uso del aparcamiento en el centro y evitar el trafico parasito de vehiculos en busca de
una plaza libre se proponen las siguientes medidas:

Gestion general del estacionamiento regulado en viario.

Ampliacion de la Zona O.R.A., dotando de compacidad a la zona actualmente regulada, dentro de la que
coexisten calles con estacionamiento regulado y otras libres.

Subida de tarifas de la zona ORA.

Gestion de las largas estancias, con dos medidas complementarias.

Limitacion de tiempo de estancia en estacionamiento regulado en viario.

Para los trabajadores de la zona centro se puede valorar alguna tarifa especial en el aparcamiento subte-
rraneo de la Plaza de Espana.

Agente§llmpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X |Reduccion del trafico parasito en el centro urbano
Beneficios ambientales X |Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido

Beneficios econdmicos X |Aumento de los ingresos por el servicio de la ORA
Presupuesto

Inversion Mantenimiento

Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados | Resistencias sociales por parte de personas usuarias de vehiculo priva-

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 78 de 203

BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 644

do y de comerciantes.
Falta de atractivo de la extension para posibles operadores.

Valoracion

Probabilidad Baja Media X |Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible X |Manejable Critica

Comunicacion previa, dentro de la Estrategia 12.

Estudio econdmico previo detallado y realista.

Evolucion progresiva, pero adaptativa, de las areas reguladas a la
aceptacion social y a la viabilidad economica.

Promocion de los aparcamientos disuasorios.

Ldgica de la propuesta.

El objetivo es reducir el acceso en vehiculo privado al centro urbano, pero no limitar la movili-
dad. La mejor medida para ello es crear zonas de estacionamiento periférico que permitan la transfe-
rencia del vehiculo privado a otros modos (fundamentalmente, caminar).

Pese a que existen diversos aparcamientos disuasorios en la ciudad, tienen poca utilizacion,
como se ha visto en el diagnostico. Algunos, como el situado en la estacion de ferrocarril, debido a su
ubicacion, son escasamente conocidos para parte de la poblacion.

Descripcion de la propuesta.

Se propone un plan de promocion de los aparcamientos de la ciudad, sobre todo de los situados
en el exterior, a través de:

Senalizacion indicativa de su presencia en varios puntos de la ciudad.

App que avise de capacidad disponible (mediante inteligencia artificial y camaras).

Implantacion de itinerarios peatonales desde estos al centro urbano y su promocion.

Medidas preventivas

Medidas correctivas

Linea estratégica 2.- Estrategia de estacionamiento
Propuesta 2.2.- Promocion de los aparcamientos disuasorios
Prioridad |Alta [X  [Media | [Baja

Logica de la propuesta

El objetivo es reducir el acceso en vehiculo privado al centro urbano, pero no limitar la movilidad.

La mejor medida para ello es crear zonas de estacionamiento periférico. Pese a que existen diversos apar-
camientos disuasorios en la ciudad, tienen poca utilizacion.

Descripcion de la propuesta

Se propone un plan de promocion de los aparcamientos de la ciudad, sobre todo de los situados en el ex-
terior, a través de:

Sefalizacion indicativa de su presencia en varios puntos de la ciudad.

App que avise de capacidad disponible (mediante inteligencia artificial y camaras).

Implantacion de itinerarios peatonales desde estos al centro urbano y su promocion.
A_gente;llmpllcados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X Reduccion del trafico parasito en el centro urbano
Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido

Beneficios econdmicos

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

5.000 € 1.000 €/afo

Riesgos y plan de contingencias

Resistencias sociales por parte de personas usuarias de vehiculo priva-
do por percepcion distorsionada de las distancias caminando.

Riesgos identificados

Valoracion
Probabilidad | [Baja | [Media X [Alta
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Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible X |Manejable Critica
Medidas preventivas Comunicacion previa, dentro de la Estrategia 12.

Medidas correctivas Extension lenta pero progresiva, comenzando por los mas accesibles.

Smart parking.

Logica de la propuesta.

La bUsqueda de aparcamiento en las ciudades puede resultar una actividad dificil a determinadas
horas del dia debido a la escasez de plazas libres. Esto provoca que se realicen trayectos en vacio con
consiguiente mayor consumo de combustible, incremento de las emisiones y aumento del estrés de
los/as conductores/as.

Todos estos factores pueden reducirse si se facilita una informacion adecuada, tanto de las pla-
zas libres en los aparcamientos pUblicos, como en el servicio de la ORA, que permita a las personas
usuarias verificar cuales son sus mejores opciones a la hora de aparcar en la ciudad.

Descripcion de la propuesta

Para la mejora del aparcamiento a través de la tecnologia se propone mejorar la informacion del
estacionamiento con paneles informativos (desarrollados en la Estrategia Smart Mobility) que facilita-
ran informacion a quienes conducen a través de varias posibles opciones:

Procesado de imagenes mediante algoritmos Deep Learning que permiten una monitorizacion no
intrusiva mediante camaras de video ordinarias. Las camaras de video, que se ubican en puntos en al-
tura, se conectan via cable al suministro eléctrico y a internet via Ethernet, via WIFI, via tecnologia
3G/4G o via cualquier sistema de telecomunicaciones existente en el emplazamiento. Una vez que el
sistema esta operativo, las camaras de video envian imagenes a un servidor en la nube donde se en-
cuentre alojado el software de procesado.

Instalacion de sensores de estacionamiento, que detectan e informan de la ocupacion de espacio
de estacionamiento. Se llevaria una implantacion por fases.

Otro sistema que se podria utilizar, en concreto para el caso de la zona ORA, es a través del in-
ventario de plazas disponibles y el dato de vehiculos aparcados en base al sistema actual, que propor-
cionaria la empresa concesionaria.

Las zonas en las que se podria implantar esta tecnologia deberian ser en una primera fase:

El aparcamiento situado en la Av. Constitucion con la Av. Herencia, dado que se trata de un apar-
camiento disuasorio.

El aparcamiento subterraneo de la Plaza de Espafa.

El aparcamiento de la Plaza de Toros.

El aparcamiento de la estacion de tren.

La zona ORA.

En una segunda fase habria que ir extendiéndolo, a través del sistema de sensores, desde la zona
mas céntrica a la mas exterior de la localidad.

Linea estratégica 2.- Estrategia de estacionamiento
Propuesta 2.3.- Smart parking
Prioridad | Alta | | Media | X \ Baja

Logica de la propuesta

La busqueda de aparcamiento en las ciudades puede resultar una actividad dificil a determinadas horas del dia debido a
la escasez de plazas libres. Esto provoca que se realicen trayectos en vacio con consiguiente mayor consumo de com-
bustible, incremento de las emisiones y aumento del estrés de los/as conductores/as.

Todos estos factores pueden reducirse si se facilita una informacion adecuada, tanto de las plazas libres en los aparca-
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mientos publicos, como en el servicio de la ORA, que permita a las personas usuarias verificar cuales son sus mejores
opciones a la hora de aparcar en la ciudad.

Descripcion de la propuesta

Para la mejora del aparcamiento a través de la tecnologia se propone mejorar la informacion del estacionamiento con
paneles informativos que facilitaran informacion a quienes conducen.

Las zonas en las que se podria implantar esta tecnologia deberian ser en una primera fase:

El aparcamiento situado en la Av. Constitucion con la Av. Herencia, dado que se trata de un aparcamiento disuasorio.
El aparcamiento subterraneo de la Plaza de Espafia.

El aparcamiento de la Plaza de Toros.

El aparcamiento de la estacion de tren.

La zona ORA.

Aggr}tes implicados en la eje- Ayuntamiento Junta de Castilla-La Man- Sociedad Otros
cucion cha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X |Reduccidn del trafico parasito en el centro urbano
Beneficios ambientales X |Reduccién de emisiones atmosféricas y ruido

Beneficios econdmicos

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

120.000 € -

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados | Falta de ayudas econdmicas para la financiacion.

Valoracion

Probabilidad Baja X |Media Alta

Impacto Menor X |Moderado Severo

Severidad Asumible X |Manejable Critica

Medidas preventivas Involucracion de los servicios correspondientes desde la aprobacion del PMUS.
Medidas correctivas Buisqueda de soluciones ya desarrolladas que reduzcan el coste de implantacion.

Estrategia de movilidad peatonal.

El PMUS ha de contemplar la necesidad de garantizar la movilidad y la accesibilidad de todas las
personas y especialmente las de movilidad reducida (particularmente en sillas de ruedas) y las de las
que precisan ayudas especiales, tanto sillas de bebes, como lo carros de la compra.

Esta estrategia se materializa en dos niveles de actuacion:

Itinerarios peatonales principales, de manera progresiva.

Plan de Accesibilidad en toda la ciudad, a largo plazo.

Itinerarios peatonales principales.

Logica de la propuesta.

La medida mas eficaz y eficiente para mejorar la habitabilidad de la ciudad es, en general, la
progresiva creacion de itinerarios peatonales seguros que conecten las diferentes partes de la ciudad
adecuandolos, adaptando convenientemente las aceras que actualmente no cumplen este minimo.

No se puede olvidar, que la movilidad peatonal debe ser el modo de transporte preferente para
trayectos cortos, de forma comoda y sin percepcion de riesgo, con los siguientes condicionantes:

Disponer de un tejido de proximidad que favorezca los desplazamientos de corta distancia que,
mediante una red de corredores, interconecten las células con trazados sensiblemente directos.

Se dote de una iluminacion homogénea en todos los itinerarios peatonales.

Exista un minimo de equipamientos y mobiliario urbano que no impida los trayectos peatonales
ni limite los existentes, como ocurre con la instalacion de algunas terrazas en zonas peatonales.

Descripcion de la propuesta.

Se debe crear una red de itinerarios, lo mas accesibles posible, que atiendan las principales rela-
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ciones peatonales. Aunque las intensidades en el viario principal son mucho menores que en el viario
secundario y local, los anchos disponibles aconsejan aprovechar inicialmente ese viario principal, bus-
cando anchos de acera que resulten lo mas proximos posible a los minimos de la normativa vigente de
accesibilidad (1,8 metros).

Esto puede hacer necesario aplicar diversas medidas relativamente simples:

Dar continuidad a las aceras mediante pasos peatonales alineados con ellas y la universalizacion
de las “orejas” en las esquinas.

Eliminar los desniveles derivados de los vados (achaflanar solo el bordillo).

Eliminar los contenedores en las zonas proximas a pasos de peatones para mejorar la visibilidad.
En su lugar, instalar aparcamiento para moto o bicicleta/patinete, para mejorar visibilidad y la seguri-
dad vial.

Ademas, donde sea imprescindible para conseguir un ancho razonable de acera se puede actuar
en varios sentidos complementarios:

El mas sencillo es actuar sobre la banda de rodadura:

De haber dos carriles de circulacion, puede dejarse solamente uno, ganado asi para las aceras el
ancho de un carril. Esta actuacion, de hacerse en calles de dos sentidos, con un carril por sentido, im-
plica dejar la calle correspondiente de sentido Unico.

De haber solamente un carril, se puede reducir el ancho de carril a 3,5 metros o, de ser necesa-
rio, a 3 metros.

El siguiente en complejidad es actuar sobre la banda de estacionamiento.

En los casos en que exista estacionamiento en bateria o espiga se puede transformar en estacio-
namiento en linea, con la consiguiente pérdida de plazas de estacionamiento.

El mas complejo y que debe diseiiarse muy cuidadosamente, es la concentracion de anchos de
acera solamente en un lado de la calle, garantizando asi al menos un itinerario accesible en una de las
margenes.

Fuente: Google Earth.

La propuesta es como sigue:

Ejes norte-sur.

Constitucion. Es la que tiene mayor potencialidad por su amplia seccion transversal. Los puntos
de peor adaptacion a los desplazamientos peatonales son las grandes glorietas.

Rondilla de la Cruz Verde / Gracia / Mosaicos. Presenta mucha heterogeneidad, con amplios tra-
mos con estacionamiento en bateria en uno o los dos lados, y otros con estacionamiento en linea, tam-
bién en uno o los dos lados. En algunos tramos (particularmente en Mosaicos) ya existen unas condicio-
nes bastante aceptables y el margen de mejora es practicamente nulo. A lo largo de todo su trazado
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presenta numerosas intersecciones muy incomodas para los desplazamientos peatonales, que deberian
ser el objeto de atencion inicial, por tener un tratamiento muy simple y que no afecta apenas a los
desplazamientos motorizados, por lo que es facilmente aceptable.

Ejes este-oeste.

Institutos / Angeles / Toledo / Arenal, enlazando con el eje de la Rondilla de la cruz Verde. Se
trata de un eje muy heterogéneo, pero de buenas condiciones ambientales: en Institutos existe ya una
excelente plataforma peatonal profusamente arbolada, continuando por un corredor que, aunque de
escasa seccion transversal, es de los pocos del centro que presenta vegetacion.

Herencia / Bonardel / Independencia / Virgen, articulada alrededor de la Plaza de Espafa. Su
primer tramo requiere escasa intervencion, pero al ir avanzando hacia el centro se presentan mayores
problemas de seccion transversal, alternado tramos de diferentes anchos También esta dotado de ve-
getacion.

Pablo Iglesias. A pesar de su ubicacion periférica, que le resta utilidad, presenta el interés de
que es relativamente facil actuar en toda su longitud, estando en general en buenas condiciones, par-
ticularmente la margen norte. Presenta, como el resto, el problema de las glorietas.

Es general en todos estos ejes el problema de los grandes desplazamientos caminando en el en-
torno las glorietas, al estar retranqueados los pasos peatonales, en un disefio que prima la absorcion
de colas de vehiculos para que no bloqueen en anillo de la glorieta. Esos retranqueos se deben reducir
al minimo imprescindible, no debiendo descartarse a priori la semaforizacion que permita compatibili-
zar todos los usos de manera equilibrada (no como ahora, que priman de manera abrumadora los usos
rodados).

Imagen 87: Itinerarios peatonales en glorietas: Pablo lIglesias / Constitucion (izq.) vy
Constitucion / Herencia (der.).

a

actua le.

Fuente: Elaboracion propia.

De manera complementaria’, se podria mejorar el paisaje urbano en la Plaza del Arenal y en la
interseccion entre la calle Toledo, la calle los Angeles y la calle Antonio Castillo. Sin ser imprescindible
esta actuacion para la movilidad fisica, es indudable que la mejora estética estimula los desplazamien-
tos peatonales.

Una actuacion singular es la que puede desarrollarse en la Avenida de Herencia?, cuyas aceras
presentan muy malas condiciones, con abundantes obstaculos. Se puede eliminar la banda de aparca-
miento en la acera norte (la del parque), pues la existencia de otra banda de aparcamiento en la acera
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sur (la de las instalaciones deportivas) ofrece capacidad elevada. Alternativamente, podria realizarse
dicha ampliacion en la acera de las instalaciones deportivas, pero en momentos de gran afluencia a
eventos, el flujo de personas cruzando la via se veria muy incrementado, reduciendo la seguridad vial.

En cuanto a la implantacion de arbolado, siempre deseable, se enfrenta a la disponibilidad de
espacio. Solo es posible la plantacion de arbolado en la banda de estacionamiento que se mantiene,
con arboles de alineacion a espacios regulares (por ejemplo, un arbol cada 25 metros). Esto significaria
una reduccion adicional de capacidad de estacionamiento, que debe valorarse a la hora de redactar el
proyecto correspondiente.

Adicionalmente, dentro de esta actuacion deberian desmontarse los semaforos que no funcionan.

Otro caso puntual, pero de gran significacion simbolica, seria la ampliacion del paso de peatones
que une dos areas peatonales singulares®: la Plaza de Espafa y la calle de Emilio Castelar. Daria conti-
nuidad a dos importantes areas de uso peatonal. Ademas, permitiria reducir el nimero de semaforos a
uno por sentido. Estos semaforos deberian tener una regulacion cientifica, mediante programacion de
ciclos y fases ajustados a los flujos peatonales, ciclistas y vehiculares, una vez que se han estabilizado
tras la intervencion realizada. La Unica observacion que debe hacerse de cara al proyecto correspon-
diente, aparte de la natural eliminacion de obstaculos, es que se deben ajustar mutuamente las ali-
neaciones de la salida del aparcamiento y este paso peatonal, evitando confluencias tan innecesarias
como peligrosas.

'. Propuesta recogida en una alegacion presentada.

2, Esta propuesta especifica recoge parcialmente una de las alegaciones recibidas al texto some-
tido a informacion publica.

3. Esta actuacion refleja una alegacion recibida.
Proyecto original de actuacion en la Plaza de Espafa (indicando los pasos peatonales actuales).

‘-‘_‘\

-t

Fuente: Proyecto basico y de construccion, y elaboracion propia.
Propuesta de modificacion de los pasos peatonales en la Plaza de Espana.

==

Fuente: Proyecto basico y de construccion.
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Linea estratégica 3.- Estrategia de movilidad peatonal
Propuesta 3.1.- Itinerarios peatonales principales
Prioridad X ‘Alta ‘ \Media ‘ ‘Baja

Logica de la propuesta

Es necesaria la progresiva creacion de itinerarios peatonales seguros que conecten las diferentes partes
de la ciudad, adecuandolos, adaptando convenientemente las aceras que actualmente no cumplen este
minimo. La movilidad peatonal debe ser el modo de transporte preferente para trayectos cortos.
Descripcion de la propuesta

Red de itinerarios, lo mas accesibles posible, en las principales relaciones peatonales. aprovechando el
viario principal.

Ejes norte-sur:

Constitucion.

Rondilla de la Cruz Verde / Gracia / Mosaicos.

Ejes este-oeste.

Institutos / Angeles / Toledo / Arenal, enlazando con el eje de la Rondilla de la Cruz Verde.

Herencia / Bonardel / Independencia / Virgen, articulada alrededor de la Plaza de Espana.

Pablo Iglesias.

A medio plazo se pueden abordar otras actuaciones complementarias, distribuidas po toda la ciudad.

Agente§,1mpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha
Beneficios asociados a la propuesta
Mejora de la seguridad vial
Beneficios sociales X |Mejora de la accesibilidad peatonal de la ciudad
Fomenta habitos de vida saludable
Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdomicos
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
850.000 € 25.000 €/ano
Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados | Escasos fondos para materializar la propuesta.
Valoracion
Probabilidad Baja X |Media Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible X |Manejable Critica
Inclusion de la movilidad peatonal en las prioridades politicas.
Medidas preventivas Campaia de promocion social dentro de la Estrategia 12, para reforzar
esa prioridad politica
Medidas correctivas Extension lenta pero progresiva.

Plan de Accesibilidad universal.

Ldgica de la propuesta.

El derecho a la independencia de todas las personas con problemas de movilidad ya sea por una
discapacidad o por problemas cognitivos, es una preocupacion social creciente, siendo considerado un
derecho tanto a nivel internacional (Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad de 13 de diciembre de 2006) como a nivel nacional (incorporacion al ordenamiento juridi-
co nacional de los principios de esa Convencion).

Ademas, el nimero de personas que encuentran dificultades para desplazarse esta aumentando
en los paises desarrollados, debido al progresivo envejecimiento de la poblacidon, como consecuencia
del aumento de la esperanza de vida y los avances en la medicina, que permiten alargar la vida, ade-
mas del crecimiento de poblacion que ha sufrido el municipio en los ultimos afios no hace a Alcazar
ajena a todo esto.
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Se debe fomentar la movilidad peatonal como modo predominante de desplazamiento para tra-
yectos cortos de forma comoda y sin percepcion de riesgo. El problema es que en el diagndstico de
movilidad peatonal desarrollado en este estudio se han problemas de accesibilidad muy extendidos por
toda la ciudad, aunque con incidencias heterogénea. Los principales problemas de accesibilidad en las
calles de Alcazar se localizan en el centro urbano y derivan de diversos factores:

Aceras que no cumplen las normativas de accesibilidad.

Presencia de mobiliario urbano (farolas, postes, etc.) ubicados en la acera, que dificultan la mo-
vilidad peatonal, sobre todo, cuando la acera tiene un ancho de seccion limitado.

Faltan pavimentos podotactiles y franjas de encaminamiento en algunos pasos de peatones.

Descripcion de la propuesta.

Aunque el objetivo del Plan de Accesibilidad ha de ser todo el municipio a largo plazo, dentro
del Plan deben existir unos Programas de Actuacion con diferentes horizontes:

Prioridad a corto plazo: el entorno a los centros de atraccion mas relevantes de la localidad (100 m):

Equipamientos administrativos.

Hospital.

Centros de salud.

Estacion de tren y paradas de autobds.

A medio/ largo plazo: cobertura progresiva de todo el municipio.

Las principales medidas a introducir serian dotar de infraestructura adecuada a los desplaza-
mientos peatonales, mediante dos posibles enfoques:

Creacion de itinerarios continuos:

Ampliacion de aceras donde sea posible, cosa minoritaria en el conjunto. Para conseguir ampliar
el ancho de seccion de las aceras se debe optar por algunas de las medidas ya citadas para los grandes
ejes: reduccion del ancho de circulacion, reduccion del ancho de estacionamiento, etc.

Pasos peatonales ajustados a las necesidades: rebaje de los pasos de peatones segin normas,
instalacion de pavimentos podotactiles y encaminamientos, alineaciones adecuadas, etc.

Creacion de plataforma Unica de convivencia, que exige una reduccion de velocidad a un maximo
de 20 km/h, ya comentada.

En todos los casos se debe proceder a la instalacion de bolardos acordes a la normativa, prestan-
do especial a tencion a que no constituyan obstaculos a los desplazamientos peatonales. La evitacion
de estacionamientos indebidos debe realizarse prioritariamente mediante sancion a los infractores.

Ademas, en todos los casos se debe tener presente que una mala iluminacion puede generar inse-
guridad. La iluminacion es uno de los puntos mas relevantes desde la perspectiva de género y es impor-
tante trabajarla adecuadamente para que la inseguridad disminuya. En caso contrario, cualquier espacio
resulta inseguro y se convierte en un punto critico. La cantidad de luz debe ser suficiente y homogénea,
reforzandola en puntos criticos como los cruces de las calles. Minimo recomendable es de 20 lux.

En todos los casos en que sea posible reducir el ancho de carriles de circulacion o la supresion de
banda de estacionamiento, se debe ganar espacio para las aceras. Estas actuaciones pueden abordarse
ex profeso o en el caso de que sean necesarias actuaciones por otra causa (reparaciones del sanea-
miento, mantenimiento de la pavimentacion, etc.). Este es el caso, por ejemplo, de la Avenida de Cas-
tilla-La Mancha, donde se puede eliminar la banda de aparcamiento de la acera norte®.

Linea estratégica 3.- Estrategia de movilidad peatonal
Propuesta 3.2.- Plan accesibilidad universal

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 652

Prioridad X [Alta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

Se debe fomentar la movilidad peatonal como modo predominante de desplazamiento para trayectos cor-
tos de forma comoda y sin percepcion de riesgo.

El problema es que en el diagnostico de movilidad peatonal desarrollado en este estudio se han problemas
de accesibilidad muy extendidos por toda la ciudad, aunque con incidencias heterogénea. Los principales

problemas de accesibilidad derivan de diversos factores:

Aceras que no cumplen las normativas de accesibilidad.

Presencia en la acera de mobiliario urbano (farolas, postes, etc.).

Faltan pavimentos podotactiles y franjas de encaminamiento en algunos pasos de peatones.

Descripcion de la propuesta

El objetivo del Plan de Accesibilidad ha de ser todo el municipio a largo plazo. Sin embargo, deben existir
unos Programas de Actuacion con diferentes horizontes:

Prioridad a corto plazo: el entorno a los centros de atraccion mas relevantes de la localidad (100 m):

A medio/ largo plazo: cobertura progresiva de todo el municipio.

Las principales medidas a introducir serian dotar de infraestructura adecuada a los desplazamientos pea-
tonales, mediante dos posibles enfoques:

Creacion de itinerarios continuos:

Creacion de plataforma Unica de convivencia, que exige una reduccion de velocidad a un maximo de 20
km/h, ya comentada.
Agentes implicados en la
ejecucion

Beneficios asociados a la propuesta

Junta de Castilla-La

Mancha Sociedad Otros

Ayuntamiento

Mejora de la seguridad vial
Mejora de la accesibilidad peatonal de la ciudad
Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido

Beneficios sociales

Beneficios ambientales

Beneficios economicos

Presupuesto
Inversion Mantenimiento
3.000.000 €

Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados

|Falta de fondos, por surgir nuevas prioridades

Valoracion

Probabilidad Baja X  |Media Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible X |[Manejable Critica
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Inclusion de la accesibilidad universal en las prioridades politicas.
Campana de promocion social dentro de la Estrategia 12, para reforzar
esa prioridad politica

Extension lenta pero progresiva.

4. Esta mencion especifica procede de la aceptacion parcial de una alegacion presentada.

Estrategia de movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal (VMP).

Esta estrategia se compone de las siguientes propuestas:

Mejora de las infraestructuras lineales.

Mejora de las infraestructuras terminales.

BiciAlcazar.

Promocion de la bicicleta.

Mejora de las infraestructuras lineales.

Logica de la propuesta.

Es importante potenciar el papel de la bicicleta como modo de transporte, junto con la recuperacion para
el peaton y el ciclista de espacios urbanos ocupados hasta ahora de forma generalizada por el coche, es hoy una de
las prioridades en materia de movilidad sostenible y mejora de la calidad de vida en los entornos urbanos.

Medidas preventivas

Medidas correctivas

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 87 de 203

BOP

: Numero 12 - miércoles, |8 de enero de 2023 - 653
Ciudad Real

Sin embargo, la apuesta por plataformas segregadas (carriles bici) es imposible en una trama ur-
bana de caracteristicas tan estrictas, por lo que debe aprovecharse la reciente legislacion que impone
30 km/h como velocidad maxima y promocionar el uso en plataforma compartida para todos los
vehiculos.

Descripcion de la propuesta.

La mejora de las infraestructuras lineales ciclistas pasa por completar las infraestructuras ya
existentes y hacerlas mas eficientes y segura para quienes se trasladan en bicicleta. Ademas de imple-
mentar ciclocalles en el interior del municipio.

Respecto a los ciclo-carriles:

Mejorar las infraestructuras existentes.

Mejorar la seguridad en los cruces y pasos de peatones.

Respecto a las ciclocalles:

Plataforma compartida en toda la ciudad. En las calles con dos carriles por sentido, el carril de-
recho con limitacion de 30 km/h y con prioridad ciclista y el carril izquierdo a 50 km/h. En un perime-
tro de al menos 300 metros alrededor de la Plaza de Espafa, es decir, en las calles mas céntricas y con
menos ancho de seccion de la localidad, se propone una limitacion de velocidad de 20 km/h, que ya ha
sido definida en la estrategia de viario y circulacion.

Asegurar la convivencia del transporte motorizado con el transporte ciclista mediante senaliza-
cion adecuada en el viario del interior del municipio.

Eliminar los reductores de velocidad de caucho, ya que son un peligro para ciclistas y patinetes.

Un caso especial es el de la Avenida de los Institutos®, en donde se puede construir un carril bici
unidireccional en cada calzada, con segregacion mediante mediana. Puede ser en el interior o en el
exterior de la banda de aparcamiento, siendo preferible la segunda opcion para prevenir atropellos por
bicicletas de personas que suban o bajen de vehiculos aparcados.

Sin embargo, algunos carriles bici actuales presentan una baja calidad de disefo y, de hecho, son
menos usados por los ciclistas que la propia calzada. Es el caso del carril de la Avenida de la Constitu-
cion, que podria ser suprimido y el andén del bulevar ajardinado, circulando las bicicletas, como en el
resto de la ciudad, por el carril derecho de la calzada, con velocidad limitada a 30 km/h.

Linea estratégica 4.- Estrategia de movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal
Propuesta 4.1.- Mejora de las infraestructuras lineales
Prioridad X [Alta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

Se debe potenciar el papel de la bicicleta como modo de transporte, junto con la recuperacion para el ci-
clista de espacios urbanos ocupados hasta ahora por el coche.

Sin embargo, la apuesta por plataformas segregadas (carriles bici) es imposible en una trama urbana de
caracteristicas tan estrictas. Por ello, se debe tender hacia la promocion del uso de plataforma comparti-
da para todos los vehiculos.

Descripcion de la propuesta

La mejora de las infraestructuras lineales ciclistas pasa por completar las infraestructuras ya existentes y
ademas implementar ciclocalles en el interior del municipio.

Respecto a los ciclo-carriles:

Mejorar las infraestructuras existentes.

Mejorar la seguridad en los cruces y pasos de peatones.

Respecto a las ciclocalles:

Plataforma compartida en toda la ciudad. En las calles con dos carriles por sentido, el carril derecho con
limitacion de 30 km/h y con prioridad ciclista y el carril izquierdo a 50 km/h. En un perimetro de al me-
nos 300 metros alrededor de la Plaza de Espana (calles mas céntricas y con menos ancho), se propone una
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limitacion de velocidad de 20 km/h.
Sefalizacion adecuada en el viario del interior del municipio.
Eliminar los reductores de velocidad de caucho.

A_gente;llmpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X Fomenta habitos de vida saludable

Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

30.000 € 1.000 €/afo

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados | Resistencias de las personas usuarias de vehiculo privado
Valoracion

Probabilidad Baja Media X |Alta
Impacto Menor X  |Moderado Severo
Severidad Asumible X  |Manejable Critica
Medidas preventivas Campaia de promocion social dentro de la Estrategia 12.

Extension lenta pero progresiva por zonas compactas (evitando discon-
tinuidades). La corona de 300 metros alrededor de la Plaza de Espafa
deberia ser el primer paso, por estar geograficamente acotada y ser
mas facil asumir una restriccion severa.

Medidas correctivas

>, Este parrafo y los que siguen son consecuencia de alegaciones recibidas en el proceso de infor-
macion publica.

Mejora de las infraestructuras terminales.

Logica de la propuesta.

El uso de la bicicleta, como el de cualquier otro vehiculo, precisa de un lugar para ser estaciona-
do después de su uso. La carencia de aparcabicis adecuados puede provocar un impacto visual negati-
vo, molestias para el resto de las personas usuarias de las vias y riesgos de robos y deterioros para ci-
clistas. La disponibilidad de un aparcabicis comodo y seguro en origen y en destino es una condicion
imprescindible para la promocion de la bicicleta como modo de transporte alternativo al vehiculo pri-
vado motorizado de uso cotidiano.

Con la creacion de una red de aparcabicis se pretende mejorar la accesibilidad de todos los barrios
y centros de atraccion, apoyar el creciente uso de la bicicleta sin perjudicar a peatones y favorecer los
recorridos cortos y medios en bicicleta, siendo una estrategia de aplicacion en todo el Municipio.

Los aparcabicis cerrados, mucho mas caros de adquisicion y mantenimiento, permiten una gran
seguridad ante robos y vandalismo, siendo muy adecuados para estancias nocturnas.

Descripcion de la propuesta.

Se propone la instalacion de dos tipos de aparcabicis:

Aparcabicis abiertos en puntos de atraccion que en la actualidad no dispongan de ellos. Por
ejemplo, en la Plaza de Toros, Teatro Emilio Gaviria, Plaza El Arenal, Parque el Porvenir, etc.

Aparcabicis cerrados. Se propone la instalacion de médulos de aparcabicis cerrados en las ubica-
ciones en las que son posibles largas estancias, particularmente nocturnas (para residentes en otros
nucleos que acceden diariamente a Alcazar mediante transporte colectivo, por ejemplo). Las ubicacio-
nes mas obvias son la Estacion de Ferrocarril y la Estacion de Autobuses.

Debe reevaluarse desde esta optica la tipologia de aparcabicis en las diferentes ubicaciones, ponderan-
do todos los pros y contras: Piscina, Centro de Mayores, Plaza de Espana, Centro de empresas, etc.
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Linea estratégica 4.- Estrategia de movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal
Propuesta 4.2.- Mejora de las infraestructuras terminales
Prioridad X [Alta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

El uso de la bicicleta, como el de cualquier otro vehiculo, precisa de un lugar para ser estacionado des-
pués de su uso. La carencia de aparcabicis adecuados puede provocar un impacto visual negativo, moles-
tias para el resto de las personas usuarias de las vias y riesgos de robos y deterioros para ciclistas.

La disponibilidad de un aparcabicis comodo y seguro en origen y en destino es una condicion imprescindi-
ble para la promocion de la bicicleta como modo de transporte.

Descripcion de la propuesta

Se propone la instalacion de dos tipos de aparcabicis:

Aparcabicis abiertos en puntos de atraccion que en la actualidad no dispongan de ellos. Por ejemplo, en la
Plaza de Toros, Teatro Emilio Gaviria, etc.

Aparcabicis cerrados. Se propone la instalacion de modulos de aparcabicis cerrados en las ubicaciones en
las que son posibles largas estancias. Las ubicaciones mas obvias son la Estacion de Ferrocarril y la Esta-
cion de Autobuses.

Agente§llmpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X Fomenta habitos de vida saludable

Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

45.000 € 1.000 €/afo

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados |Falta de fondos

Valoracion

Probabilidad X Baja X |Media Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad X |Asumible X |Manejable Critica

Estudio de mercado y preparacion de Pliegos de licitacion para demos-
trar el posible impacto de la medida y su escaso coste relativo.
Extension lenta pero progresiva. Inclusion de las partidas necesarias en
los primeros presupuestos posibles.

Sistema de Bicicleta publica (BiciAlcazar).

Logica de la propuesta.

Los servicios pUblicos de bicicletas permiten que el concepto de movilidad publica gane un nuevo
plano al incorporar la individualidad y el autoservicio, ya que se basa en el préstamo o alquiler temporal de
bicicletas para facilitar la movilidad metropolitana sostenible y alternativa al transporte privado.

El servicio publico de bicicleta permite tomar y devolver las bicicletas en cualquiera de las esta-
ciones existentes. Las bicicletas plblicas se pueden utilizar para ir desde una parada a cualquier otra
de la ciudad, sin necesidad de volver al punto original. Es el equivalente en bicicleta al transporte pu-
blico colectivo (tiene un precio, unas paradas determinadas, un ente gestor, etc.), pero con la ventaja
de la flexibilidad que da el que sea individual.

Para determinado tipo de desplazamientos es competencia del autobus, pero para otros es un
complemento para llegar donde éste no llega: un adecuado disefio ha de potenciar esta Gltima faceta,
minimizando la captacion al autobus.

Para que sea (til debe adaptarse a las necesidades de desplazamiento, por lo que necesita una
cobertura homogénea en la ciudad, con una densidad de estaciones que permita acceder directamente
a los puntos de atraccion.

Medidas preventivas

Medidas correctivas
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Descripcion de la propuesta.

En la actualidad, el servicio de BiciAlcazar solo dispone de tres estaciones (Plaza de Espaia, Par-
que Cervantes y Pabellon Diaz-Miguel). Sin embargo, para que sea eficaz el servicio publico de bicicle-
ta debe presentar una red de estaciones lo suficientemente densa como para que el servicio sea prac-
tico, y lo suficientemente extensa para que complemente de manera util al sistema de transporte pU-
blico. El criterio es que cada persona potencialmente usuaria deba de poder encontrar una bicicleta en
el lugar adecuado para poder hacer uso del servicio, y luego debe poder entregarla sin dificultad una
vez terminado el trayecto.

Ello exige incrementar el nimero de estaciones, pero este incremento de estaciones no garanti-
Za necesariamente un mayor uso, corriéndose el riesgo de una sobreinversion que vaya en detrimento
de otras inversiones mas Utiles. De hecho, multitud de sistemas de préstamo de este tipo han sido
abandonados en ciudades de tamafo pequeno y medio por su falta de uso, manteniéndose, sin embar-
go, en las grandes ciudades donde el uso intenso del transporte publico y las grandes distancias hacen
que estos sistemas sean mas eficaces.

Es por estas razones por las que se propone que el sistema de BiciAlcazar se considere durante
un ano en un periodo de prueba, monitorizando su uso en detalle, incluyendo un seguimiento mediante
encuesta de las personas usuarias:

Si el resultado de la monitorizacion muestra una potencialidad que deba explotarse, se deberia
proceder a la ampliacion de cobertura, creando mas estaciones y apostando por su refuerzo comenzan-
do por el Hospital, el Poligono Industrial y las dos Estaciones.

Si el resultado es negativo, es preferible eliminarlo, cediendo o vendiendo las bicicletas y con-
virtiendo los puntos de anclajes en aparcabicis.

Linea estratégica 4.- Estrategia de movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal
Propuesta 4.3.- Sistema de Bicicleta pUblica (BiciAlcazar)
Prioridad Alta X |[Media | |Baja

Logica de la propuesta

El servicio publico de bicicleta permite tomar y devolver las bicicletas en cualquiera de las estaciones
existentes. Las bicicletas publicas se pueden utilizar para ir desde una parada a cualquier otra de la ciu-
dad, sin necesidad de volver al punto original.

Para determinado tipo de desplazamientos es competencia del autobUs, pero para otros es un comple-
mento para llegar donde éste no llega: un adecuado disefio ha de potenciar esta ultima faceta, minimi-
zando la captacion al autobds.

En la actualidad, el servicio de BiciAlcazar solo dispone de tres estaciones (Plaza de Espana, Parque Cer-
vantes y Pabellon Diaz-Miguel). Sin embargo, para que sea eficaz el servicio publico de bicicleta debe pre-
sentar una red de estaciones lo suficientemente densa como para que el servicio sea practico, y lo sufi-
cientemente extensa para que complemente de manera Util al sistema de transporte publico.

Ello exige incrementar el nimero de estaciones, pero este incremento de estaciones no garantiza necesa-
riamente un mayor uso, corriéndose el riesgo de una sobreinversion.

Descripcion de la propuesta

Se propone que el sistema de BiciAlcazar se mantenga durante un afo en un periodo de prueba, monitori-
zando su uso en detalle, incluyendo un seguimiento mediante encuesta de las personas usuarias:

Si el resultado de la monitorizacion muestra una potencialidad que deba explotarse, se deberia proceder
a la ampliacion de cobertura, creando mas estaciones.

Si el resultado es negativo, es preferible eliminarlo, cediendo o vendiendo las bicicletas y convirtiendo los
puntos de anclajes en aparcabicis.

Agente;llmpllcados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales |X  [Fomenta habitos de vida saludable
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Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
15.000 € 2.000 €/afo
Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados |El servicio mantiene bajo atractivo
Valoracion
Probabilidad Baja Media X |Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible Manejable X |Critica
Medidas preventivas Seguimjento sistemég’co de! uso del servicio. .
Campana de promocion social dentro de la Estrategia 12
. . Desmantelamiento del servicio y transformacion de las bases en apar-
Medidas correctivas - .
cabicis convencionales.

Promocion de la bicicleta.

Logica de la propuesta.

Una de las caracteristicas principales de Alcazar de San Juan es su clima, muy benigno la mayor
parte del afo. Ademas, las condiciones de orografia, sin desniveles excesivos en general, son dptimas
para el uso de la bicicleta como medio de transporte sostenible, si se adoptan las anteriores medidas
propuestas para mejora de las infraestructuras. Actualmente hay un uso minoritario de la bicicleta
como medio de transporte.

Si a todo ello se anade la necesidad de que la movilidad vaya migrando paulatinamente hacia
modos sostenibles, la bicicleta puede mejorar el entorno y convertir a Alcazar de San Juan en una ciu-
dad mucho mas sostenible. Y para ello, una de las claves es la promocion.

Descripcion de la propuesta.

Resulta importante que todas las medidas encuadradas dentro de la Estrategia de movilidad ci-
clista se combinen con la promocion intensiva del uso de la bicicleta como modo de transporte urbano.
Por lo tanto, se deben llevar a cabo medidas que fomenten el uso de la bicicleta y los VMP entre la
ciudadania de Alcazar de San Juan:

Promocion intensiva del uso de la bicicleta como modo de transporte urbano mediante las siner-
gias entre el uso de la bicicleta y el transporte plublico como modo de transporte en el dia a dia.

Plantear subvenciones para la compra de bicicletas eléctricas para personas empadronadas ma-
yores de 50 afos y/o con discapacidad fisica.

Publicidad cooperativa por todos los medios, incluyendo terminales de transporte (paradas de
autobuses, estacion de tren, etc.).

Eventos de promocion de la bicicleta entre la ciudadania, destinado a todas las edades: semana
escolar “bici/VMP a clase” y talleres de formacion destinados a la tercera edad.

Implantacion de un sistema de Bici registro.

Ademas, es necesario un proceso de informacion intenso y profundo para comunicar las nuevas
prioridades a conductores y ciclistas.

Linea estratégica 4.- Estrategia de movilidad ciclista y vehiculos de movilidad personal
Propuesta 4.4.- Promocion de la bicicleta
Prioridad |Alta [X [Media | [Baja

Logica de la propuesta
Una de las caracteristicas principales de Alcazar de San Juan es su clima, muy benigno la mayor parte del
ano. Ademas, las condiciones de orografia, sin desniveles excesivos en general, son 6ptimas para el uso de
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la bicicleta como medio de transporte sostenible, si se adoptan las anteriores medidas propuestas para
mejora de las infraestructuras.

Descripcion de la propuesta

Resulta importante que todas las medidas encuadradas dentro de la Estrategia de movilidad ciclista se
combinen con la promocion intensiva del uso de la bicicleta a través de las siguientes medidas:
Promocion del uso combinado de la bicicleta y el transporte pUblico.

Subvenciones para la compra de bicicletas eléctricas.

Publicidad cooperativa por todos los medios, incluyendo terminales de transporte.

Eventos de promocion de la bicicleta entre la ciudadania.

Implantacién de un sistema de Bici-registro.

Agentes implicados en la

Junta de Castilla-La

: - Ayuntamiento Sociedad Otros
ejecucion Mancha
Beneficios asociados a la propuesta
Beneficios sociales X Fomenta habitos de vida saludable
Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
3.000 € 1.000 €/ano

Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados

| Falta de fondos, por surgir nuevas prioridades

Valoracion

Probabilidad X |Baja Media Alta
Impacto Menor X  |Moderado Severo
Severidad X |Asumible Manejable Critica
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Inclusion de la bicicleta en las prioridades politicas.

Campana de promocion social dentro de la Estrategia 12, para reforzar
esa prioridad politica

Extension lenta pero progresiva, comenzando por las medidas mas sim-
ples y de mayor impacto politico-social (eventos de promocion de la
bicicleta).

Estrategia de transporte publico.

Logica de la propuesta.

Actualmente, la oferta de transporte publico urbano en el municipio cuenta con una linea de au-
tobUs urbano con 14 expediciones que funciona de lunes a viernes laborables. Para reducir el uso del
vehiculo privado el transporte publico urbano de Alcazar es una buena alternativa para algunos trayec-
tos. Por lo tanto, el objetivo de esta propuesta es fomentar el uso del transporte publico focalizando
los esfuerzos en corregir las deficiencias detectadas en el servicio actual.

La propuesta mas simple tradicionalmente es la mejora de la cobertura territorial. En general
puede decirse que es razonablemente buena en todo el casco central e, incluso, en algunas zonas se-
paradas de él. La Unica zona del casco que presenta falta absoluta de servicio es al norte de la via fé-
rrea, en el entorno del EFA El Gamonal. Sin embargo, se trata de una zona fisicamente separada del
resto por las vias, de escasa atraccion y con demanda concentrada en momentos puntuales.

Ademas, para prestar servicio en ella la conexion mas imple es el paso bajo las vias, de escaso
galibo y un Unico sentido. Por tanto, seria preciso plantear una alternativa al trazado actual de la li-
nea, a través de la carretera CM-420, entre el paso inferior del este (calle Criptana) y el superior del
oeste (glorieta de Vinos / Quero / Adolfo Suarez). Tal actuacion implicaria la retirada de servicio al en-
torno de la estacion ferroviaria, lo que no es aceptable si se realiza con caracter general. Por tanto,
esta variante deberia prestarse solamente en momentos de concentracion de entrada y salida de alum-
nado y solo por unos pocos servicios bien identificados.

Medidas preventivas

Medidas correctivas
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Ademas, para evitar problemas de cruce de la citada carretera por parte de las personas usuarias
del autobdus, seria imprescindible la creacion de pasos peatonales bien sefalizados (competencia de la
Junta) o, como solucion de compromiso, prestar servicio solamente en sentido este-oeste, de manera
que la parada quede del lado norte y no exista cruce de la citada CM-420.

Por todo ello, puede decirse que, presentando interés social, la prestacion del citado servicio se
enfrenta a tantas barreras que es de muy dificil implantacion y deberia dejarse, en su caso, para una
fase posterior, una vez consolidados los demas aspectos.

Descripcion de la propuesta.

Dejando de lado de momento la mejora de los servicios por las cuestiones citadas, esta estrate-
gia tiene por objetivo mejorar tanto las infraestructuras del servicio de autobls como la informacion
ofrecida a través de las siguientes acciones:

Transporte pUblico inteligente. Se desarrolla en la estrategia de sistemas de informacion.

Mejora de las marquesinas. Se propone la instalacion de nuevas marquesinas inteligentes que lle-
varan un sistema SAE incorporado para poder conocer el tiempo de espera. Adicionalmente, esta mejo-
ra es una oportunidad para reevaluar su ubicacion, particularmente en los casos en los que el ancho li-
bre en acera es menor a 1,8 metros (por ejemplo, en calle Mosaicos).

Junto a este punto, se propone mejorar la informacion en las paradas:

Incluir en las paradas informacion impresa actualizada con los horarios previstos de paso (horay
minuto) y recorrido.

Ademas, como se detallara mas adelante en la Estrategia de Sistemas de Informacion, esta infor-
macion impresa se complementara con paneles digitales.

Linea estratégica 5.- Estrategia de transporte pUblico
Propuesta 5.1.- Transporte publico
Prioridad |Alta [X [Media |  [Baja

Logica de la propuesta

Para reducir el uso del vehiculo privado el transporte pUblico urbano de Alcazar es una buena alternativa

para algunos trayectos. Por lo tanto, el objetivo de esta propuesta es fomentar el uso del transporte pu-

blico focalizando los esfuerzos en corregir las deficiencias detectadas en el servicio actual.

Descripcion de la propuesta

Esta estrategia tiene por objetivo mejorar tanto las infraestructuras del servicio de autobls como la infor-

macion ofrecida a través de las siguientes acciones:

Transporte publico inteligente. Se desarrolla en la estrategia de sistemas de informacion.

Mejora de las marquesinas. Se propone la instalacion de nuevas marquesinas inteligentes que llevaran un

sistema SAE incorporado para poder conocer el tiempo de espera. Ademas, se debe mejorar la informa-

cion en las paradas.

Agentes implicados en la A . Junta de Castilla-La
: y yuntamiento

ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Sociedad Otros

Mejor accesibilidad al transporte pUblico

Beneficios sociales X L ., o
Mejor informacion en el acceso al transporte publico

Beneficios ambientales

Beneficios econdmicos X Menor gasto del transporte publico por una mejor gestion
Presupuesto

Inversion Mantenimiento

150.000 € 5.000 €/ano

Riesgos y plan de contingencias

Falta de fondos. Enfoque puramente tecnoldgico y falta de atencion a

Riesgos identificados . . . A
la necesidad de informar por medios convencionales.

Valoracion
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Probabilidad X |Baja Media Alta
Impacto X |Menor Moderado Severo
Severidad X |Asumible Manejable Critica

La adecuada gestion de los fondos disponibles es obligada y ya minimi-
za los riesgos.

Identificacion de la informacion necesaria y su contratacion lo antes
posible.

Recuperacion del Plan inicial de implantacion y revision de la implanta-
cion de informacion convencional en las nuevas marquesinas.

Estrategia de movilidad eléctrica.

La estrategia de movilidad eléctrica se centra en:

La mejora de la infraestructura de recarga.

La potenciacion genérica de la movilidad eléctrica.

Mejora de la infraestructura de recarga.

Logica de la propuesta.

Es imprescindible tener en cuenta la implantacion de un consumo de energia mas responsable, a
través de nuevos modos de transporte mas eficientes como son los vehiculos eléctricos. El proceso de
combustion de los motores genera emisiones contaminantes nocivas, tanto para la salud como para el
medio ambiente local y para el calentamiento global. Para mantener el uso del vehiculo a motor indi-
vidual alli donde sea la mejor opcion, es preciso reducir sus impactos ambientales negativos, lo que es
equivalente al uso de tecnologias alternativas al motor de combustion interna alimentado por gasolina
o0 gasoleo.

En la actualidad en Alcazar hay pocos puntos de recarga. Esto provoca que se entre en un circulo
vicioso:

Como hay pocos puntos de recarga es arriesgado comprar un vehiculo eléctrico.

Como no hay muchos vehiculos eléctricos parece un derroche invertir en puntos de recarga.

El objetivo del PMUS debe ser romper este circulo mediante una iniciativa publica decidida que
favorezca la extension de los vehiculos eléctricos entre la poblacion en general.

Descripcion de la propuesta.

Para favorecer la promocion e implantacion del coche eléctrico se debe disefar una red de pun-
tos de recarga para vehiculos eléctricos que se encuentren en ubicaciones estratégicas, estableciendo,
en su caso, acuerdos con las entidades privadas que puedan estar implicadas. La actuacion del Ayunta-
miento es fundamental en esta materia, dentro de su politica energética. Las ubicaciones preferentes
deben ser lugares de larga estancia por otros motivos: estacion, aparcamientos publicos y de centros
comerciales y edificios publicos de todo tipo (polideportivos, centros administrativos, etc.).

Instalacion de puntos de carga rapida en espacios publicos. Acceso publico, con sistema de pago
integrado, que no requiera ningln tipo de tarjeta especifica ni restricciones de acceso previas. En un
primer momento, los puntos a instalar pueden ser los siguientes:

Aparcamiento de la Plaza de Espana.

Aparcamiento de la Plaza de Toros.

Aparcamiento de la Av. Herencia con la Av. Constitucion.

Aparcamiento del Hospital.

Aparcamiento de los centros de salud.

Aparcamiento de la estacion de ferrocarril.

De manera complementaria puede ser de interés la instalacion de puntos de recarga lenta en

Medidas preventivas

Medidas correctivas

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 95 de 203

BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 661

viario en zonas residenciales en las que haya una carencia generalizada de garajes. Para su identifica-
cion lo mejor es actuar bajo peticion, ya que el uso final depende de muchos factores concurrentes de
dificil valoracion (parque de vehiculos, predisposicion al vehiculo eléctrico, disponibilidad de punto en
zona privada, etc.).

Ademas, el propio Ayuntamiento debe abordar una politica para su propia flota en instalaciones

municipales.

Linea estratégica 6.- Estrategia de movilidad eléctrica

Propuesta 6.1.- Mejora de la infraestructura de recarga

Prioridad X |Alta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

Para mantener el uso del vehiculo a motor individual alli donde sea la mejor opcion, es preciso reducir sus
impactos ambientales negativos, lo que es equivalente al uso de tecnologias alternativas al motor de com-
bustion interna.

El objetivo del PMUS debe ser una iniciativa publica decidida que favorezca la extension de los vehiculos
eléctricos entre la poblacion en general.

Descripcion de la propuesta

Para favorecer la promocion e implantacion del coche eléctrico se debe disefiar una red de puntos de re-
carga para vehiculos eléctricos que se encuentren en ubicaciones estratégicas.

Las ubicaciones preferentes deben ser lugares de larga estancia por otros motivos: estacion, aparcamien-
tos publicos y de centros comerciales y edificios publicos de todo tipo.

Se propone la instalacion de varias tipologias de recarga:

Instalacion de puntos de carga rapida en espacios publicos.

De manera complementaria puede ser de interés la instalacion de puntos de recarga lenta en viario en zo-
nas residenciales en las que haya una carencia generalizada de garajes.

Ademas, el propio Ayuntamiento debe abordar una politica para su propia flota en instalaciones municipa-
les.

Agente§,1mpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X Mejora de la salud por la menor contaminacion
Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido

Multitud de incentivos a la compra

Beneficios economicos S
Ventajas fiscales

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

100.000 € 5.000 €/afio

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados | Falta de fondos. Escaso uso de las nuevas instalaciones.
Valoracion

Probabilidad Baja X Media Alta
Impacto Menor X Moderado Severo
Severidad Asumible X Manejable Critica

Involucracion de los Servicios competentes desde el principio. Busqueda
de fondos desde la aprobacion del Plan.

Campana de promocion social dentro de la propuesta 6.3 y la Estrategia
12, para reforzar la propuesta 6.2.

Extension lenta pero progresiva, comenzando por las ubicaciones de
mayor afluencia.

Medidas preventivas

Medidas correctivas

Potenciacion de la movilidad eléctrica.

Logica de la propuesta.

La migracion hacia la electrificacion del parque de vehiculos y la implantacion de unas estrate-
gias con el objetivo de una movilidad limpia es totalmente necesaria, ante el preocupante incremento
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de las emisiones nocivas, tanto para la salud como para el medio ambiente local y el calentamiento
global, por parte de los motores de combustidon convencionales.

Descripcion de la propuesta.

La capacidad de intervencion del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan en la migracion progresi-
va hacia una traccion cada vez menos contaminante tiene dos importantes campos de aplicacion:

Por un lado, una forma de potenciar la visibilidad de la flota eléctrica e ir generando una base
de uso (que, entre otras cosas, vaya potenciando el necesario tejido de talleres y especialistas) es que
el propio Ayuntamiento vaya realizando una sustitucion progresiva de su flota de motor térmico por
motor eléctrico, aprovechando las bajas que se vayan produciendo.

Esto debe afectar a todo tipo de vehiculos ligeros, tanto de dos como de cuatro ruedas.

Deberia incluir no solamente la flota propia, sino contemplar también los servicios contratados,
mediante la inclusion de clausulas adecuadas en los Pliegos, valorando positivamente el uso de flota
eléctrica o, al menos, hibrida.

Por otro lado, aparte de las medidas de apoyo de los distintos Gobiernos (Espana, Castilla La-
Mancha) para la adquisicion, el Ayuntamiento puede establecer pequefios apoyos puntuales, como los
siguientes:

Reduccion o exencion en el IVTM. Esta actuacion debe nacer con vocacion temporal (por ejem-
plo, cinco afos, con posibles prorrogas anuales, por ejemplo) pues el creciente parque eléctrico podria
acabar con este recurso municipal.

Reserva de plaza de aparcamiento en lugares principales particularmente atractivos.

Linea estratégica 6.- Estrategia de movilidad eléctrica
Propuesta 6.2.- Potenciacion de la movilidad eléctrica
Prioridad Alta X |Media | |Baja

Logica de la propuesta

La migracion hacia la electrificacion del parque de vehiculos y la implantacion de unas estrategias con el
objetivo de una movilidad limpia es totalmente necesario, ante el preocupante incremento de las emisio-
nes nocivas.

Descripcion de la propuesta

El Ayuntamiento de Alcazar de San Juan puede intervenir en dos importantes campos para la migracion
progresiva hacia una traccion cada vez menos contaminantes:

Por un lado, una forma de potenciar la visibilidad de la flota eléctrica e ir generando una base de uso es
que el propio Ayuntamiento vaya realizando una sustitucion progresiva de su flota de motor térmico por
motor eléctrico.

Por otro lado, aparte de las medidas de apoyo de los distintos Gobiernos para la adquisicion, el Ayunta-
miento puede establecer pequenos apoyos puntuales, como los siguientes:

Reduccion o exencion en el IVTM. Esta actuacion debe nacer con vocacion temporal.

Reserva de plaza de aparcamiento en lugares particularmente atractivos.

Agente§,1mpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Beneficios sociales X Mejora de la salud por la menor contaminacion
Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

250.000 € (ahorro posterior en gastos de manteni-
miento, no computados)

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados | Falta de fondos para la electrificacion del parque municipal.
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Mantenimiento de los retrasos en la migracion del parque de motor tér-
mico al parque eléctrico, fundamentalmente por el miedo a una posible
crisis econdémica y a una sobrevaloracion de los riesgos de la movilidad

eléctrica.
Valoracion
Probabilidad Baja X Media Alta
Impacto Menor X Moderado Severo
Severidad Asumible X Manejable Critica

Aceleracion de la renovacion del parque municipal para aprovechar los
cuantiosos fondos actuales.
Medidas correctivas Reduccion del ritmo de implantacion.

Medidas preventivas

Estrategia de distribucion urbana de mercancias (DUM).

Logica de la propuesta.

La falta de competencias del Ayuntamiento en materia de comercio electronico impide la adop-
cion de medidas regulatorias sobre este fenomeno, al tiempo que socialmente se trata de un fenémeno
dificilmente reversible. Pero el Ayuntamiento puede actuar de catalizador del cambio de modelo de
reparto con la creacion de canales de colaboracion y blUsqueda de soluciones a tres bandas entre las
empresas de comercio electronico, las empresas de reparto de paqueteria y el comercio de la locali-
dad. Esto incluye, obviamente, la instalacion de lockers (taquillas para la recogida de pedidos).

Ademas, es obligacion del Ayuntamiento promover una movilidad sostenible, que entra plena-
mente dentro de sus competencias. Para ello puede aplicar progresivamente restricciones a los méto-
dos convencionales de reparto o, mejor, medidas de priorizacion de sistemas de reparto mediante bici-
cletas (ciclocargos y similares), que encuentran en la favorable topografia local un factor importante
de apoyo. Las medidas de promocion pueden ser diversas, como la reserva de plazas para carga y des-
carga en lugares preferentes, el establecimiento de horarios diferentes segun el tipo de vehiculo, etc.

La creacion de un “microhub” (centro de distribucion local para el transbordo de mercancias
desde furgonetas a vehiculos eléctricos o bicicletas) podria ser (til para el disefio del nuevo modelo,
que debe tener en cuenta dos factores:

Introduce un eslabon que encarece la distribucion.

El tamano de Alcazar de San Juan puede permitir su ubicacion en la periferia, lo que reduce costes.

Pero, en todo caso, la implantacion debe ser ponderada, para no perjudicar innecesariamente a la
distribucion urbana de mercancias y deberia enmarcarse en el citado marco de dialogo y negociacion.

Con el objetivo de avanzar hacia la modernizacion de la actividad de la distribucion urbana de
mercancias (DUM) y resolver los problemas puntuales identificados, es preciso ir adaptando progresiva-
mente su estructura y funcionamiento a las circunstancias que van apareciendo, en concreto a las nue-
vas tecnologias.

Se debe tender al uso ordenado, planificando la utilizacion, no solo mediante el conocimiento de
las plazas libres, sino también facilitando que las personas usuarias realicen su reserva previamente,
todo ello con el soporte telematico correspondiente (RFID, tarjetas inteligentes, etc.). Ademas, el co-
rrecto funcionamiento debe garantizarse mediante medidas de control y sancion de los incumplimientos.

Las mayores barreras encontradas en todas las ciudades hasta ahora han sido la atomizacion de
los actores implicados (multitud de actores, tanto desde el lado de la oferta como de la demanda) y la
sostenibilidad economica de las soluciones propuestas (que requieren frecuentemente desembolsos de
los Ayuntamientos). La consecuencia es que pocas medidas han perdurado en el tiempo.
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Por tanto, puede decirse que no hay una solucion Unica sino un equilibrio de diferentes medidas,
todas ellas parciales. El futuro de la distribucion urbana en Alcazar de San Juan pasa por una colabora-
cion entre todos los actores implicados, a lo largo de un proceso que no va a ser corto.

Las premisas basicas para el establecimiento de medidas sobre las reservas para carga y descarga
son la busqueda del equilibrio entre varios factores parcialmente contrapuestos:

Mantenimiento de reservas lo mas cercanas posible a los destinos que, como se ha observado en
el diagnostico, no provocan problemas relevantes.

Necesidades de espacio para otros usos, particularmente, para la mejora de la movilidad univer-
sal (ampliacion de aceras).

Mejora de la sostenibilidad y la eficacia del transporte urbano de mercancias, reduciendo el im-
pacto de los vehiculos de motor térmico.

Descripcion de la propuesta.

Con los criterios descritos, la principal medida que se puede aplicar es una gestion controlada,
con la ayuda de nuevas tecnologias para el registro de los vehiculos y del tiempo de ocupacion y la im-
plantacion de medidas de Gltima generacion que favorezcan el cambio:

Tarjetas inteligentes con las que se pueda identificar al vehiculo al cual esté asociadas. También,
a través de esta nueva tecnologia se podra controlar el tiempo de estacionamiento, que servira para
evitar malas practicas y poder aplicar las sanciones correspondientes, si son necesarias. Igualmente, su
explotacion sistematica permitira un seguimiento estadistico que mejore la planificacion.

Creacion de un sistema de reserva de plaza via web y/o a través de una aplicacion mavil, con la
que se podra asegurar disponibilidad de espacio donde y cuando sea necesario. Esto permitira a la ciu-
dadania poder gestionar cualquier transporte de carga puntual como pueden ser mudanzas en las zonas
residenciales. En caso de uso fraudulento de las medidas previstas, se generara el expediente sancio-
nador correspondiente.

Una vez consolidado este sistema, que debe avanzar en paralelo al resto de medidas, se podra
avanzar a largo plazo, ya fuera del horizonte de este Plan, en cuestiones como las especificaciones de
los vehiculos o, incluso, en la creacion de un centro de consolidacion urbana en el entorno del Centro.

Esto ultimo debe tenerse presente en el resto de las actuaciones, como una actuacion radical en
el largo plazo, que deberia ser consensuada lo mas posible, como sigue:

Construccion de un mini hub, especie de microplataforma logistica que funcione como centro lo-
gistico del centro urbano.

Todas las mercancias necesarias para el pequeio comercio llegarian transportadas por furgonetas
convencionales, se descargarian en este punto y, desde éste, se distribuirian hasta su destino final em-
pleando vehiculos de ultimo kilometro mas sostenibles (eléctricos, ciclocargos).

Establecimiento de las excepciones necesarias (mercancias pesadas o voluminosas, por ejemplo).

Para facilitar la busqueda de con-
sensos, conviene la creacion de una
“Mesa para la Distribucion Urbana
de Mercancias (Mesa DUM)”¢, inte- |7.- Estrategia de distribucion urbana de mer-
grada en el resto de los mecanis- | cancias (DUM)

mos existentes de participacion y
consulta, que permita alinear los
diversos intereses.Linea estratégica
Propuesta 7.1.- Distribucion urbana de mercancias (DUM)
Prioridad |Alta | [Media [X|Baja
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Logica de la propuesta

El futuro pasa por una colaboracion entre todos los actores implicados, a lo largo
de un proceso, que no va a ser corto, de bisqueda del equilibrio entre varios facto-
res:

Mantenimiento de reservas lo mas cercanas posible a los destinos que, como se ha
observado en el diagnostico, no provocan problemas relevantes.

Necesidades de espacio para otros usos, particularmente, para la mejora de la mo-
vilidad universal (ampliacion de aceras).

Mejora de la sostenibilidad y la eficacia del transporte urbano de mercancias, redu-
ciendo el impacto de los vehiculos de motor térmico.

Descripcion de la propuesta

La principal medida que se puede aplicar es una gestion controlada:

Tarjetas inteligentes con las que se pueda identificar al vehiculo al cual esté aso-
ciadas y el tiempo de estacionamiento.

Creacion de un sistema de reserva de plaza via web y/o a través de una aplicacion
movil, con la que se podra asegurar disponibilidad de espacio.

Una vez consolidado este sistema se podra avanzar en otras cuestiones como las es-
pecificaciones de los vehiculos o la creacion de un centro de consolidacion urbana:
las llegarian en furgonetas, se descargarian en este punto y se distribuirian a su
destino con vehiculos de ultimo kildmetro sostenibles.

Todo el proceso debe ser consensuado en una “Mesa DUM”, integrada en el resto de
los mecanismos existentes de participacion y consulta,

L ) . . Junta de Casti- | Socie-
Agentes implicados en la ejecucion | Ayuntamiento lla-La Mancha | dad Otros

Beneficios asociados a la propuesta

Reduccion de las molestias a la poblacion de la

Beneficios sociales X
Carga y Descarga.

Beneficios ambientales |X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido

. . Optimizacion de los servicios de carga y descar-
Beneficios economicos | X %
Riesgos y Plan de Contingencia
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
40.000 € 4.000 €/afo

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados Resistencias de los operadores DUM y de los

comercios.
Valoracion
Probabilidad Baja Media | X]|Alta
Impacto Menor X Z\(())dera- Severo
Severidad Asumible X f)/\laeneja- Critica

Mesa de negociacion de mejora de la DUM en
Alcazar, buscando el consenso.

Implantacion progresiva, tras la implantacion
de otras medidas de restriccion general, para
demostrar que se trata de una medida mas de
un paquete complejo.

6,Esta mencion especifica esta indirectamente basada en una alegacion al texto sometido a in-
formacion publica.

Medidas preventivas

Medidas correctivas
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2.5 Propuestas transversales.

2.5.1 Descripcion general.

Estas propuestas afectan a diversas cuestiones que estan relacionados con varios modos de movi-
lidad de forma transversal. Estas propuestas transversales son las siguientes y se desarrollan a conti-
nuacion:

Estrategia de movilidad escolar.

Estrategia de movilidad en zonas industriales.

Estrategia de sistemas de informacion.

Estrategia normativa.

Estrategia de formacion y concienciacion ciudadana.

Estrategia de movilidad escolar.

Logica de la propuesta.

En todo el mundo en general, y en Espafia en particular, la movilidad escolar es un ambito de
preocupacion, tanto por las multiples implicaciones que tiene como por lo especialmente sensible del
colectivo implicado.

La mayor dependencia del coche para los desplazamientos cotidianos y el cambio en la estructu-
ra familiar que se ha producido en los Gltimos afios ha influido en la manera en la que nifios y nifas se
desplazan al colegio. Muy frecuentemente, el acompanamiento al menor es realizado por el padre o la
madre, principalmente en coche. Esto provoca congestiones del trafico, tanto por la cantidad de co-
ches como por el inadecuado estacionamiento. Todo esto provoca una sensacion de inseguridad y peli-
gro para menores que van al colegio, reforzando asi las reticencias al acceso no motorizado.

Descripcion de la propuesta.

La mejora de la movilidad escolar puede alcanzarse por varios métodos complementarios, todos ellos
buscando mejorar los modos de desplazamiento sostenibles para reducir el uso del vehiculo privado:

Mejora de las infraestructuras.

Mejora general de la organizacion.

Respecto a las infraestructuras, existen dos tipos de mejoras posibles:

Mejoras en las vias de acceso.

Implantacion de caminos escolares seguros, esto es, rutas con sefalizacion horizontal y vertical
que facilitan un desplazamiento seguro y autonomo de nifios y nifas desde sus domicilios hacia el cole-
gio, reduciendo el uso de vehiculos en los desplazamientos cortos. Se implantarian para el entorno de
unos 300 metros de los centros educativos, acompanado de las medidas de accesibilidad universal ya
citadas (mejores aceras, mejores pasos peatonales, mejor sefalizacion, etc.).

Un caso singular es el Centro de Formacion EFA El Gamonal, cuyo acceso natural desde el centro
urbano es bajo las vias por un paso (Rondilla de la Cruz Verde / San Marcos) que, teniendo buenas con-
diciones infraestructurales representa un punto de inseguridad y que deberia tener garantizada una
buena iluminacion (minimo 20 lux) en el interior y las rampas de acceso y un control mediante cama-
ras. Ademas, el cruce de la CM-420 es mediante un paso peatonal bien sefalizado e iluminado, pero
que deberia presentar mayores medidas que garantizasen la reduccion efectiva de la velocidad, mas
alla de las simples bandas sonoras actuales.
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Segln la edad del alumnado, puede o no prestarse también atencion a la bicicleta, ya que su uso
auténomo requiere cierta edad. Y, precisamente, el alumnado de mayor edad puede no requerir medidas
especiales mas alla de las relacionadas con la movilidad ciclista en general. Por tanto, se trataria sola-
mente de dar prioridad a las actuaciones de promocion ciclista en el entorno de los Centros Escolares.

Mejoras en los puntos de llegada.

Ampliacion de espacios en el entorno de los accesos para evitar que las aglomeraciones de entra-
da y salida se traduzcan en conductas peligrosas (esperas muy cerca de bordillo, cruces en peloton,
etc.). Se trata simplemente de una ampliacion de aceras pero que, en muchos casos, exige la elimina-
cion de la banda de aparcamiento. Debe ir acompafiada de una reubicacion de los pasos peatonales
donde sea preciso para evitar la alineacion del paso con la entrada, justo en el punto donde la presen-
cia de personas esperando puede reducir la visibilidad.

Adecuacion del espacio de estacionamiento de los autobuses de servicio escolar, para reducir los
desplazamientos peatonales hasta la entrada. Al CEIP Alces se trasladan todos los dias del curso en au-
tobUs los alumnos del CEIP Juan de Austria al servicio de comedor. Sin embargo, el autobus no tiene
una reserva de espacio especifico, por lo que aparca en doble fila con el consiguiente peligro para los
nifios que tienen que pasar entre los coches. Por ello, se propone delante del acceso al centro escolar
una reserva de espacio para la parada del autobus escolar.

Implantacion de aparcabicis, en los centros educativos donde no los haya, o ampliaciéon y mejora
de los actuales, preferentemente en el interior de los recintos escolares por seguridad.

Respecto a la organizacion, se debe centrar en la mejora en los puntos de llegada a través de di-
Versos mecanismos:

Comercio amigo, a través de la cual, los establecimientos participantes se comprometeran a cui-
dar y ayudar al alumnado en sus trayectos al centro educativo. Se trata de una medida incompleta,
pues los horarios de apertura de los establecimientos no siempre se adaptan a las entradas y salidas
escolares. Sin embargo, es muy simple y no significa el compromiso de muchos recursos, mas alla de
folletos informativos y etiquetas identificativas.

Finalmente, el Pedibus es un programa que permite que los menores de edad mas reducida, diri-
gidos por uno varios monitores, lleguen andando en grupo andando desde casa a clase a través de los
caminos escolares seguros. Es una medida cara y que requiere muy buena predisposicion, por lo que
debe implantarse solamente tras un estudio detallado estrechamente coordinado con las AMPAS y Di-
recciones de Centros correspondientes.

Linea estratégica 8.- Estrategia de movilidad escolar
Propuesta 8.1.- Movilidad escolar
Prioridad X [Alta \ | Media | [Baja

Logica de la propuesta

Muy frecuentemente, el acompafiamiento al menor es realizado por el padre o la madre, principalmente en coche. Esto
provoca congestiones del trafico, tanto por la cantidad de vehiculos como por el inadecuado estacionamiento.

Todo esto implica una sensacion de inseguridad y peligro para menores que van al colegio, reforzando asi las reticen-
cias al acceso no motorizado.

Descripcion de la propuesta

Mejora de las infraestructuras.

Mejoras en las vias de acceso: Implantacion de caminos escolares seguros y mejora en los accesos al centro de Forma-
cion EFA El Gamonal. Segun la edad del alumnado, puede darse prioridad a la promocion ciclista en el entorno de los
Centros Escolares.

Mejoras en los puntos de llegada: Ampliacion de espacios en el entorno de los accesos. Adecuacion del espacio de esta-
cionamiento de los autobuses del CEIP Alces. Implantacion de aparcabicis, en los centros educativos donde no los
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haya, y ampliacion y mejora de los actuales.

Mejora general de la organizacion.

Comercio amigo. Los establecimientos participantes se comprometeran a cuidar y ayudar al alumnado en sus trayectos
al centro educativo.

Pedibus. Permite que los menores de edad mas reducida, dirigidos por uno varios monitores, lleguen andando en grupo.
ﬁlg;g:s implicados en la eje- Ayuntamiento Junta de Castilla-La Man- Sociedad Otros

cha
Beneficios asociados a la propuesta

Mejora de la accesibilidad y la autonomia de los alumnos en los ac-
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Beneficios sociales X .
cesos a los centros educativos
Beneficios ambientales X |Reduccién de emisiones atmosféricas y ruido
. . Reduccidn de costes individuales al reducir el uso innecesario del
Beneficios econdmicos X , .
vehiculo privado
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
150.000 € 8.000 €/afio

Riesgos y plan de contingencias

Falta de fondos por las restricciones presupuestarias derivadas de una posible
Riesgos identificados crisis economica.
Resistencias sociales al cambio modal desde el coche.

Valoracion

Probabilidad Baja X  |Media Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible X |Manejable Critica
Medidas preventivas Campafia intensiva dentro de la Estrategia 12.

Implantacion progresiva, comenzando por los centros donde asiste alumnado de

Medidas correctivas - .
mayor edad (corriendo menos riesgos).

2.5.2 Estrategia de movilidad en zonas industriales.

Logica de la propuesta.

En comparacion con el resto de la ciudad, los desplazamientos peatonales dentro de los poligo-
nos industriales, como se ha detallado en el diagnostico, no disponen de la suficiente calidad, con zo-
nas en mal estado con escaso mantenimiento. Estos itinerarios deficientes dificultan la movilidad pea-
tonal, particularmente entre los diferentes centros de actividad, para todo tipo de personas, no sola-
mente las de movilidad reducida.

Los problemas de accesibilidad en el viario derivan de una multitud de factores concurrentes:

Se ha descuidado el mantenimiento en algunas zonas del poligono, lo que ha permitido un dete-
rioro, acusado en algunos casos.

Los vados de vehiculos constituyen frecuentes barreras e, incluso, llegan a suponer un riesgo
para la integridad fisica.

Hay mobiliario urbano (farolas, postes, etc.) y arboles ubicados en la acera, que dificultan la
movilidad peatonal, sobre todo, cuando la acera es estrecha. También hay presencia de vegetacion
poco cuidada que no solamente deteriora la imagen, sino que es una incomodidad anadida.

Existe una casi total ausencia de pasos de peatones a lo largo de las diferentes calles.

Pero siendo los problemas de desplazamientos peatonales los mas patentes, conviene una reduc-
cion del uso del vehiculo privado y la promocion del uso de medios no motorizados.

Descripcion de la propuesta.

Para solucionar los problemas de accesibilidad que presenta el poligono industrial.

En primer lugar, se deben incluir los principales ejes de los dentro de la red de itinerarios peato-
nales principales de la ciudad por articular toda la accesibilidad peatonal. Como minimo, se debe in-
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cluir la Avenida de los Vinos (que podria ver ensanchadas sus aceras mediante el traslado a la mediana
de una banda de estacionamiento; esta mediana actualmente es inutil, pero alberga varias torretas de
media tension, por lo que su supresion no es inmediata) y la Avenida de la Tecnologia (cuyo tramo cen-
tral tiene excesivo ancho de calzada que incluso genera problemas de inseguridad vial y que permitiria
una actuacion de amabilizacion del paisaje y de mejora de la movilidad peatonal; adicionalmente, se
deberia actuar para eliminar el aparcamiento en las aceras y redisefiar vados y rampas de accesos a
naves, aprovechando una cierta indefinicion de titularidad del suelo en algunos tramos).

Una vez mejorados estos itinerarios, se debe aplicar a los poligonos la misma filosofia de accesi-
bilidad universal del resto de la ciudad, actuando sobre bolardos inadecuados, aceras estrechas, pasos
de peatones sin pintar, aceras con obstaculos, etc.

Respecto a la implantacion de otras medidas, las principales serian:

Instalacion de aparcabicis y espacios para aparcar patinetes, favoreciendo de esta forma que los
empleados que quieran puedan aparcar su vehiculo con seguridad.

Instalacion de puntos de recarga. Ademas de la instalacion en otros puntos de la ciudad, seria in-
teresante promover la construccion de puntos de recarga en diversas zonas del poligono para favorecer
los desplazamientos al trabajo en coches no contaminantes. La instalacion bajo peticion parece la via
mas sencilla.

Coche compartido (car pooling). Se debe promocionar entre las empresas el uso por parte de sus
trabajadores del sistema por el cual las personas que trabajan en centros proximos que van a trabajar
con un itinerario y horario similar comparten su coche. Este sistema se puede organizar mediante un
registro de usuarios que ofertan y demandan viajes, para poder ponerse en comunicacion entre ellos y
organizar el punto de encuentro, reparto de costes, etc. Existen aplicaciones comerciales que hacen
innecesario nuevos desarrollos (Journify, Amovens, etc.) y el objetivo del Plan es simplemente dar a
conocer su existencia y ventajas, pudiendo realizarse promocion cooperativa.

Linea estratégica 9.- Estrategia de movilidad en zonas industriales
Propuesta 9.1.- Movilidad en zonas industriales
Prioridad [Alta (X [Media | [Baja

Logica de la propuesta

En comparacion con el resto de la ciudad, los desplazamientos peatonales dentro de los poligonos indus-
triales, como se ha detallado en el diagnostico, no disponen de la suficiente calidad, con zonas en mal es-
tado con escaso mantenimiento.

Estos itinerarios deficientes dificultan la movilidad peatonal, particularmente entre los diferentes centros
de actividad, para todo tipo de personas, no solamente las de movilidad reducida.

Descripcion de la propuesta

Para solucionar los problemas de accesibilidad que presenta el poligono industrial,

En primer lugar, se deben incluir los principales ejes de los dentro de la red de itinerarios peatonales prin-
cipales de la ciudad por articular toda la accesibilidad peatonal. Como minimo, se debe incluir la Avenida
de los Vinos y la Avenida de la Tecnologia.

Una vez mejorados estos itinerarios, se debe aplicar a los poligonos la misma filosofia de accesibilidad
universal del resto de la ciudad.

Respecto a la implantacion de otras medidas, las principales serian:

Instalacion de aparcabicis y espacios para aparcar patinetes.

Instalacion de puntos de recarga.

Coche compartido (car pooling). El objetivo del Plan es dar a conocer su existencia y ventajas, pudiendo
realizarse promocion cooperativa.

Agente§,1mpllcados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion

Mancha
Beneficios asociados a la propuesta
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Beneficios sociales X |Mejora de la accesibilidad peatonal a los poligonos
Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
. - Reduccion de costes individuales por reduccion del uso del
Beneficios economicos .
automovil
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
120.000 € -

Riesgos y plan de contingencias

Falta de prioridad politica frente a otras actuaciones.

Riesgos identificados ; y )
Escasa involucracion de las personas que trabajan en estos centros.

Valoracion

Probabilidad Baja Media X |Alta
Impacto Menor X  |Moderado Severo
Severidad Asumible X  |Manejable Critica

Campana intensiva dentro de la Estrategia 12.

Identificacion de actores que sirvan de palanca social.
Implantacion progresiva, comenzando por los centros donde asiste
alumnado de mayor edad (corriendo menos riesgos).

Estrategia de Sistemas de Informacion.

La gestion de la informacion se articula en dos propuestas:

Smart Mobility.

Observatorio de la Movilidad.

Smart Mobility.

Logica de la propuesta.

El objetivo de esta propuesta es aplicar el concepto de Smart Mobility al municipio de Alcazar,
siguiendo las directrices del Plan Director Alcazar Smart City. La Smart Mobility prioriza el uso de me-
dios de transporte limpios y no motorizados y proporciona informacion relevante en tiempo real para
ahorrar tiempo y mejorar la eficiencia y el ahorro, reduciendo a la vez las emisiones de CO2. Dentro
de este marco, los tres pilares fundamentales son:

Transporte. Gestion de trafico, priorizando rutas alternativas, gestion temprana de accidentes,
monitorizacion y coordinacion, sistemas de regulacion del trafico inteligentes, etc.

Ubicacion. Herramientas para la geolocalizacion, gestion de zonas de aparcamiento en las calles
para reducir tiempos de estacionamiento, gestion eficiente de la accesibilidad, etc.

Movilidad. Fomento del uso de transporte sostenible mediante campafas de concienciacion y la
dotacion a los usuarios y las usuarias de informacion util y precisa que les permita aprovechar el maxi-
mo tiempo posible.

Evidentemente, la gestion de todo esto es muy compleja y precisa una estructura en el Ayunta-
miento que se responsabilice de ello y gestione no solo los desarrollos sino, sobre todo, el manteni-
miento.

Descripcion de la propuesta

En términos generales, se podrian desarrollar cuestiones como las siguientes:

Movilidad peatonal.

Recorridos peatonales disefiados con criterios de seguridad y comodidad, recomendados de ma-
nera dinamica segln la hora del dia (sol/sombra, viento, etc.).

Itinerarios peatonales accesibles.

Movilidad en bicicleta y en vehiculos de movilidad personal:

Recorridos ciclistas disefados con criterios de seguridad y comodidad, recomendados de manera
dinamica segun la hora del dia (sol/sombra, viento, etc.).

Medidas preventivas

Medidas correctivas

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 105 de 203

BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 671

Ubicacion de aparcabicis. Disponibilidad de plazas (aparcabicis abiertos y cerrados). Control me-
diante camaras con vision artificial.

Movilidad en transporte publico:

Sistema de control via satélite en todos los vehiculos de transporte urbano, con datos en directo
relativos a las rutas, nimero de vehiculos en funcionamiento, tiempos estimados de llegada. Se trata
del SAE (sistema de ayuda a la explotacion) ya previsto.

Informacion multimedia para los usuarios a través de una pagina web y de aplicaciones moviles.

Instalacion de paneles informativos en las paradas de autobus urbano con tecnologia LED, con
numeros de linea, destino y tiempos de llegada.

Movilidad en vehiculo privado:

Itinerarios recomendados.

Informacion actualizada a tiempo real sobre cortes y desvios.

Control de velocidad por velocidad de tramo.

Estacionamientos recomendados en funcion del destino.

Paneles informativos. La implantacion de un sistema de comunicacion con la ciudadania a través
de paneles urbanos puede aportar informacion en tiempo real sobre diferentes ambitos de interés que
seran actualizados desde el Ayuntamiento, situados en las principales entradas al casco historico: la Av.
Herencia y la Av. Cervera. Los paneles permitiran mostrar una amplia variedad de contenidos dinamicos:

Informacion de trafico y movilidad.

Plazas de aparcamiento.

Incidencias.

Agenda cultural

Sefalizacion.

Prevision meteorologica.

Alertas

Y todo tipo de informacion de interés general para el ciudadano.

Sistema CCTV (Circuito Cerrado de Television) para seguridad ciudadana y control del trafico. La
implantacion de un sistema CCTV permitira al Ayuntamiento de Alcazar de San Juan:

Visualizar la situacion de sus calles y accesos en tiempo real, con imagenes y video en alta cali-
dad. Ademas, con el analisis de video inteligente, podra acceder a las imagenes grabadas mediante
historico, horario, movimiento, matriculas, etc.

El software de analisis de video también facilita el control de las plazas de estacionamiento,
siendo posible la identificacion de las plazas disponibles/ocupadas y la integracion con el sistema pro-
puesto de sensores para control de aparcamiento. Toda esta informacion podra mostrarse a los ciuda-
danos a través de los paneles informativos contemplados para optimizar el tiempo de aparcamiento y
ahorrar en consecuencia emisiones de CO2.

Por otro lado, supone un claro avance en la mejora de la seguridad de los ciudadanos, porque en
caso de haber algun incidente en las zonas de cobertura de las camaras, el sistema permitira ayudar
en los procesos de investigacion y labores policiales haciendo posible la identificacion de las circuns-
tancias que pudieran haber desembocado en una colision de vehiculos, vandalismo, robos de mobiliario
urbano, etc. También hara las funciones de instrumento disuasorio para la comision de los mismos.

En total, se instalaran aproximadamente 30 camaras repartidas por toda la poblacion, habilitan-
dose en el Ayuntamiento una sala de control en la que se instalara un videowall para la visualizacion
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de las camaras, un terminal servidor con la plataforma de gestion completa del sistema CCTV y un sis-
tema de grabacion de contenidos.

El anterior sistema puede emplearse para realizar un control de los vehiculos que acceden al
centro urbano, sentando las bases de una Zona de Bajas Emisiones, con acceso a la base de datos de la
DGT y la gestion de listas blancas y negras.

Finalmente, debe promocionarse la notificacion de incidencias relacionadas con la movilidad
desde el teléfono movil, adjuntando imagenes e indicando la ubicacion, subsanando las posibles defi-
ciencias que aparecieron en los primeros momentos.

Debe promocionarse que la propia ciudadania se sienta participe en la mejora de su ciudad y la
movilidad es una pieza clave. Desde vehiculos aparcados en la acera hasta aceras con mal estado del
pavimento pueden ser ejemplos tipicos de uso, que ya estan previstas en la aplicacion.

Deberia responderse a toda sugerencia o cuestion que se suscite en un plazo minimo, idealmente
en tiempo real. De lo contrario, es contraproducente.

Imagen 88:Aplicacion de notificaciones del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

NOTIFICA UNA INCIDENCIA

Descarga la App Municipal para notificar tus incidencias y mantenerte al dia de toda la actualidad local

& Descargar App # Descargar App

Fuente: Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.

Linea estratégica 10.- Estrategia de Sistemas de Informacion
Propuesta 10.1.- Smart mobility
Prioridad [Alta | [Media |X [Baja

Logica de la propuesta

El objetivo de esta propuesta es aplicar el concepto de Smart Mobility, siguiendo las directrices del Plan
Director Alcazar Smart City.

Descripcion de la propuesta

En términos generales, se podrian desarrollar cuestiones como las siguientes:

Movilidad peatonal: Recorridos peatonales accesibles, disefiados con criterios de seguridad y comodidad,
recomendados de manera dindmica.

Movilidad en bicicleta y en vehiculos de movilidad personal: lo mismo, adaptado a los respectivos modos.
Ubicacion de aparcabicis y disponibilidad de plazas.

Transporte publico: Sistema de control mediante el SAE e informacion multimedia para usuarios a través
de pagina web, aplicaciones maviles y paneles en paradas.

Vehiculo privado: Itinerarios recomendados, informacion actualizada a tiempo real sobre cortes y desvios,
control de velocidad por velocidad de tramo, etc. Estacionamientos recomendados en funcion del destino.
Paneles informativos pueden aportar informacion en tiempo real sobre plazas de aparcamiento, inciden-
cias, prevision meteoroldgica, etc. Sistema CCTV (Circuito Cerrado de Television) para seguridad ciudada-
na y control del trafico (30 camaras).

En general: notificacion de incidencias relacionadas con la movilidad mediante teléfono movil, adjuntan-
do imagenes e indicando la ubicacion.

A_gente§,1mpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion

Mancha
Beneficios asociados a la propuesta

Mejora de la accesibilidad de la ciudad
Beneficios sociales X Mejora de la seguridad
Mejora de la informacion a la ciudadania
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Beneficios ambientales X Reduccion de emisiones atmosféricas y ruido
Beneficios econdmicos

Presupuesto

Inversion Mantenimiento

400.000 € 10.000 €/aho

Riesgos y plan de contingencias

Falta de fondos para desarrollar la totalidad de la propuesta (el trans-

Riesgos identificados porte publico tiene asegurada la financiacion).

Valoracién

Probabilidad Baja X  [Media Alta
Impacto X [Menor Moderado Severo
Severidad X |Asumible Manejable Critica

Identificacion temprana de fondos potencialmente solicitables. Involu-
cracion de los Servicios competentes.
Implantacion progresiva, apoyandose en los desarrollos de transporte
pUblico.

Observatorio de la movilidad.

Logica de la propuesta.

Es fundamental monitorizar la situacion en cada momento para adaptar las decisiones a una rea-
lidad cambiante. En la actualidad, hay una fuerte carencia de informacion, dispersa entre diversos
agentes. Se trata, por tanto, de representar mediante indicadores cuantitativos todos los aspectos de

Medidas preventivas

Medidas correctivas

la movilidad en Alcazar.

Descripcion de la propuesta.

Para gestionar toda esta informacion se creara el Observatorio de la Movilidad del Municipio de
Alcazar de San Juan. Este Observatorio servira para obtener y explotar datos de movilidad en el muni-
cipio, siendo clave para la evaluacion y el seguimiento de las medidas e introducir las medidas correc-
toras necesarias en la implementacion del PMUS. En él se incluira:

Informacion propia (aforos, mediciones, encuestas, sondeos, etc.).

Informacion de otros organismos (Castilla La Mancha, MITMA, etc.).

Intercambio de informacion con los responsables de diferentes areas (Obras, Urbanismo, etc.).

El soporte de esta informacion debe ser multiple, a través de GIS y bases de datos relacionales.
Ademas, esta informacion debe estar, en su mayoria, accesible para toda la ciudadania, mediante la
web municipal a través de un sistema de Open Data y una memoria anual de actividades.

Linea estratégica 10.- Estrategia de Sistemas de Informacion
Propuesta 10.2.- Observatorio de la movilidad
Prioridad [Alta X [Media | |Baja

Logica de la propuesta

Es fundamental monitorizar la situacion en cada momento para adaptar las decisiones a una realidad cam-
biante.

En la actualidad, hay una fuerte carencia de informacion, dispersa entre diversos agentes. Se trata, por
tanto, de representar mediante indicadores cuantitativos todos los aspectos de la movilidad en Alcazar.
Descripcion de la propuesta

Para gestionar toda esta informacion se debe crear el Observatorio de la Movilidad del Municipio de Alca-
zar de San Juan. Este Observatorio servira para obtener y explotar datos de movilidad en el municipio,
siendo clave para la evaluacion y el seguimiento de las medidas e introducir las medidas correctoras nece-
sarias en la implementacion del PMUS.

En el Observatorio se incluira:

Informacion propia (aforos, mediciones, encuestas, sondeos, etc.).

Informacion de otros organismos (Castilla La Mancha, MITMA, etc.).

Intercambio de informacion con los responsables de diferentes areas.
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El soporte de esta informacion debe ser mdltiple y debe estar, en su mayoria, accesible para toda la ciu-
dadania.

Agente§,1mpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion

Mancha
Beneficios asociados a la propuesta

Disponibilidad en abierto de la informacion sobre movilidad

Beneficios sociales X de la ciudad para la ciudadania

Beneficios ambientales

Beneficios econdmicos X Mejores decisiones por disponer de mejor informacion
Presupuesto

Inversion Mantenimiento

15.000 € 1.500 €

Riesgos y plan de contingencias

. . e Falta de recursos humanos para coordinar la recopilacion de informa-
Riesgos identificados

cion.
Valoracion
Probabilidad Baja X |Media Alta
Impacto X |Menor Moderado Severo
Severidad X |Asumible Manejable Critica

Licitacion mediante contrato menor de la recopilacion y estructuracion
de la informacion.

De no disponerse de fondos para la actualizacion anual, reducir la fre-
cuencia de la actualizacién.

Medidas preventivas

Medidas correctivas

Estrategia normativa.

Existen varios ambitos regulatorios en los que Alcazar de San Juan debe avanzar para dotarse de
una adecuada gobernanza:

Reestructuracion de las Ordenanzas vigentes, que regulan las actividades de la sociedad en general.

Instrucciones técnicas, que regulan esencialmente actuaciones municipales (o realizadas en nom-
bre el Ayuntamiento).

Actualizacion del Plan General de Ordenacion Urbana y digitalizacion de la cartografia urbana.

Introduccion de normas sobre contratacion verde.

Reestructuracion de las Ordenanzas vigentes.

Logica de la propuesta.

Los cambios acelerados de la sociedad actual hacen necesario una actualizacion casi permanente
de toda la normativa en todos los ambitos, y particularmente en materia de movilidad. Basta pensar
en que hace pocos afios no habia vehiculos eléctricos, los patinetes eran algo del pasado, el disefio del
viario se hacia pensando esencialmente en la circulacion y el estacionamiento, etc.

En la actualidad, en Alcazar se deben revisar y actualizar numerosas Ordenanzas municipales que
tratan directa o indirectamente temas relacionados con la movilidad: circulacion y transporte, estacio-
namiento, obras, etc. Ademas, es necesario incluir la regulacion de las nuevas formas de movilidad
como los vehiculos no motorizados. Adicionalmente, seria conveniente agrupar la mayoria de estas Or-
denanzas en una unificada que trate toda la tematica de movilidad en su conjunto.

Descripcion de la propuesta.

El contenido de la ordenanza de movilidad debe recoger todos los temas relevantes para la movili-
dad y prestar atencion, especialmente, a las nuevas formas de movilidad (VMP) que estan provocando al-
gunos problemas en la ciudad. Un indice orientativo de la ordenanza de movilidad puede ser como sigue:

Viario.

Tipologia.
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Ciudad Real ‘

Usos permitidos y prohibidos.

Trafico y circulacion.

Regulacion.

Casos especiales.

Zonas de limitacion especial de velocidad.
Zonas peatonales.

Vehiculos.

Tipos. Descripcion general.
Requerimientos para la circulacion.
Normas generales de preferencias.
Estacionamiento.

Tipos y normas generales.
Estacionamiento de larga duracion.
Reservas de espacio. Tipos. Procedimientos.
Vados.

Tipos.

Regulacion.

Vehiculos de cuatro o mas ruedas.
Vehiculos pesados. Limitaciones de circulacion.
Vehiculos ligeros. Vehiculos de baja cilindrada.
Motocicletas y ciclomotores.

Aspectos especiales.

Regulacion de los ciclomotores.
Bicicletas.

Aspectos especiales.

Estacionamiento y circulacion.

Seguridad. Uso de casco.

Registro.

Vehiculos de movilidad personal.

Aspectos especiales.

Estacionamiento y circulacion.

Seguridad. Uso de casco.

Peatones.

Derechos y obligaciones.

Movilidad eléctrica.

Privilegios y exenciones.

Recarga en viario.

Otras cuestiones.

Linea estratégica 11.- Estrategia normativa
Propuesta 11.1.- Nuevas Ordenanzas.
Prioridad |Alta (X [Media | [Baja

Logica de la propuesta
En la actualidad, en Alcazar se deben revisar y actualizar numerosas Ordenanzas municipales que tratan
directa o indirectamente temas relacionados con la movilidad: circulacion y transporte, estacionamiento,
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obras, etc.

Ademas, es necesario incluir la regulacion de las nuevas formas de movilidad como los vehiculos no moto-
rizados. Adicionalmente, seria conveniente agrupar la mayoria de estas Ordenanzas en una unificada que
trate toda la tematica de la movilidad en su conjunto.

Descripcion de la propuesta

El contenido de la ordenanza de movilidad debe recoger todos los temas relevantes para la movilidad y
prestar atencion, especialmente, a las nuevas formas de movilidad (VMP) que estan provocando algunos
problemas en la ciudad.

A_gente;llmpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion

Mancha
Beneficios asociados a la propuesta

B - . Ordenacion de los diferentes aspectos de la movilidad del
eneficios sociales X L
municipio
Beneficios ambientales
Beneficios econdmicos
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
10.000 € -
Riesgos y plan de contingencias
Riesgos identificados | Falta de recursos humanos para la redaccion.
Valoracion
Probabilidad Baja Media X |Alta
Impacto Menor X |Moderado Severo
Severidad Asumible X |Manejable Critica

Licitacion mediante contrato menor de la recopilacion y estructuracion
de la informacion.

De no disponerse de fondos para abordar una revision completa, co-
Medidas correctivas menzar por la redaccion de los aspectos que no estan tratado en la
normativa actual.

Medidas preventivas

Instrucciones técnicas.

Logica de la propuesta.

En Alcazar de San Juan, igual que en otros municipios similares, ha existido tradicionalmente una
forma de trabajo “por proyectos”, de manera que cada accion se concebia de manera independiente.
Cuando, a veces, se introducian innovaciones, era de manera puntual y sin una vision de conjunto, quiza
mejorando algln aspecto anterior, pero alejandose cada vez mas de la necesaria planificacion que permi-
tiera conseguir una imagen de ciudad. Esto se traduce en la existencia de una gran diversidad de pavi-
mentos tanto del viario como de la acera, en criterios diferentes para la ubicacion de arbolado, etc.

Esta estrategia pretende la redaccion de una instruccion técnica de disefo de viario y elementos
de movilidad, de naturaleza interna, que permita dotar de homogeneidad a los diferentes proyectos
que sean precisos en el futuro. Ademas’, deberia establecer criterios enérgicos de mejora del paisaje
urbano y de la introduccion de vegetacion y mobiliario urbano alli donde sea posible.

Descripcion de la propuesta.

Para facilitar la implantacion de soluciones estandar, se sistematizaran las intervenciones en el
espacio publico mediante la redaccion de una “Instruccion Técnica de viario” que recoja los elementos
fundamentales que configuran el espacio urbano, ayudando no solamente a mejorar la accesibilidad,
sino también a dotar de homogeneidad visual y funcional a toda la ciudad.

A titulo ilustrativo, el contenido de esta Instruccion podria abordar el conjunto del disefio de la
ciudad, siguiendo este esquema:
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Ciudad Real

Marco general.

Clasificacion de los elementos del espacio publico: definiciones, clasificacion de la red viaria, ti-
pos de plataformas reservadas, etc.

Planificacion y disefio del espacio publico: funciones, principios generales de disefio, etc.

Normativa general. Accesibilidad, carreteras, iluminacion etc.

Movilidad no motorizada.

Pasos de peatones: tipos, criterios generales de localizacion, pasos de cebra, pasos de peatones
semaforizados, etc.

Redes peatonales y areas estanciales. Itinerarios Peatonales Accesibles. Tipologias, aceras, calles
peatonales, bulevares, plazas, calles de prioridad peatonal, etc. Iluminacion. Pavimentos.

Bicicletas: Plataformas compartidas y plataformas reservadas, especificaciones, acondiciona-
mientos de intersecciones, aparcabicis, etc.

Movilidad motorizada.

Red viaria: parametros de disefio en planta y perfil longitudinal, intersecciones, intersecciones
semaforizadas, etc. Templado de trafico (tipos, recomendaciones generales, etc.).

Aparcamiento. Tipos. Criterios generales para definir la dotacion, tipos y localizacion de aparca-
mientos, plazas de movilidad reducida, etc.

Transporte pUblico. Paradas.

Mobiliario y vegetacion.

Mobiliario urbano. Tipos, criterios de disposicion y localizacion, etc.

Arbolado y ajardinamiento. Especies. Ubicacion. Mantenimiento.

Zonas estanciales®.
en banda de estacionamiento y en acera).

Imagen 89: Ejempl

Fuente: Elaboracion propia y Google Street View.

7. Esta fase es consecuencia de la aceptacion de una alegacion presentada al texto sometido a
informacion publica.

8, Este apartado deriva de una alegacion presentada. Aunque las zonas estanciales no estan ne-
cesariamente asociadas a la movilidad (son muy diferentes las necesidades de “estar en” a “pasar
por”), este Plan considera imprescindible la filosofia de mejora del paisaje urbano y la habitabilidad
de las zonas estanciales.

Linea estratégica 11.- Estrategia normativa
Propuesta 11.2.- Instrucciones técnicas
Prioridad |Alta [X_ [Media X [Baja

Logica de la propuesta
Esta estrategia pretende la redaccion de una instruccion técnica de diseio de viario y elementos de movi-
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lidad, de naturaleza interna, que permita dotar de homogeneidad a los diferentes proyectos que sean pre-
cisos en el futuro.

Descripcion de la propuesta

Para facilitar la implantacion de soluciones estandar, se sistematizaran las intervenciones en el espacio
publico mediante la redaccion de una “Instruccion Técnica de viario” que recoja los elementos fundamen-
tales que configuran el espacio urbano, ayudando no solamente a mejorar la accesibilidad, sino también a
dotar de homogeneidad visual y funcional a toda la ciudad.

Agentes implicados en la Junta de Castilla-La
ejecucion Mancha

Beneficios asociados a la propuesta

Ayuntamiento Sociedad Otros

Mejora la accesibilidad del municipio

Beneficios sociales X Mejora la imagen de ciudad

Beneficios ambientales

. - Optimizacion de recursos en las actuaciones de movilidad
Beneficios economicos X

municipales.
Riesgos y Plan de Contingencia
Presupuesto
Inversion Mantenimiento
15.000 € -

Riesgos y plan de contingencias

Falta de recursos humanos para ejecutar la recopilacion y normaliza-
cion de la informacion.
Falta de responsables que aporten directrices

Riesgos identificados
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Valoracion

Probabilidad Baja Media X |Alta
Impacto X [Menor Moderado Severo
Severidad X |Asumible Manejable Critica

Licitacion mediante contrato menor de la recopilacion y estructuracion
de la informacion.
Medidas correctivas Dotacion de medios humanos al Servicio de Urbanismo.

Actualizacion del Plan de Ordenacion Urbana Municipal y de la cartografia del municipio.

Ldgica de la propuesta.

La ordenacion urbana esta regulada en Alcazar de San Juan por el Plan aprobado hace 30 afios,
revisado de manera puntual varias veces. El tiempo transcurrido hace que sea necesario actualizarlo a
la nueva realidad, de la que la movilidad tratada en este documento es mas que una pieza mas.

En paralelo, una cartografia adecuada es el soporte fundamental de cualquier decision sobre el
territorio. Es imprescindible la digitalizacion de la informacion cartografica municipal y su apertura al
publico en general.

Ambas tareas, actualizacion de la normativa y actualizacion de la cartografia, pueden y deben ir
de la mano.

Descripcion de la propuesta.

Movilidad y territorio son dos caras de la misma moneda: las personas y las cosas se desplazan
porque no existe homogeneidad de distribucion espacial de recursos y actividades. La ordenacion urba-
na y territorial, precisamente, pretende optimizar el uso del suelo con una odptica integral que con-
temple la movilidad como una faceta clave.

Es necesario un urbanismo basado en la movilidad sostenible y en la regeneracion urbana, pro-
gresando poco a poco hacia una sociedad menos dependiente del automavil particular. Actualmente se
tiende al desarrollo urbano orientado al transporte (DOT) precisamente porque los patrones de movili-
dad impactan positiva o negativamente la calidad de la vida en la ciudad, aunque no debe olvidarse
que esa movilidad viene condicionada por la distribucion de usos del suelo.

Medidas preventivas
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El sentido del nuevo urbanismo esta marcado por autonomia, cercania y riqueza del espacio pu-
blico, que son los tres pilares de un desarrollo urbano orientado al transporte.

Autonomia se refiere a que las personas deben poder desplazarse caminando, corriendo, peda-
leando o usando transporte publico. En el caso de personas con discapacidad, hablamos de accesibili-
dad universal: rampas y elevadores.

Cercania significa disenar la ciudad para que los servicios, actividades y vivienda estén tan proxi-
mos entre si que usar el vehiculo particular resulte lento y caro.

Riqueza es enriquecer al espacio publico para que no solo sea un punto de transito de personas,
sino un punto de encuentro para la construccion de la vida colectiva.

En resumen, el desarrollo urbano orientado al transporte consiste en maximizar el espacio publi-
co destinado para vivienda, comercio, trabajo y actividades sociales (educacion, cultura, deporte)
dentro de distancias aptas para caminar y para usar la bicicleta o el transporte publico, dentro de las
limitaciones existentes.

No se trata de rehacer completamente la ciudad en pocos anos, sino de que se avance progresiva-
mente hacia el objetivo de minimizar los desplazamientos y de que los que se realicen encuentren las
condiciones idoneas para hacerlos de la manera menos intrusiva posible, preferiblemente caminando. Y
para ello, se deben revisar los parametros de disefio del viario y la distribucion de espacios publicos.

Por otra parte, los avances en la digitalizacion hacen inconcebible que no exista actualmente
una cartografia municipal actualizada, tarea que debe abordarse de manera urgente.

Linea estratégica 11.- Estrategia normativa

11.3.- Actualizacion del Plan de Ordenacion Urbana Municipal y de la carto-
grafia del municipio

Prioridad X [Alta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

El Plan General de Ordenacion Urbana (PGOU), aprobado hace 30 afos, precisa adaptarse a la nueva reali-
dad. En paralelo, es imprescindible la digitalizacion de la informacion.

Descripcion de la propuesta

Aparte de por otros motivos ajenos a la movilidad, debe actualizarse el Plan General de Ordenacién Urba-
na, actualmente obsoleto. Desde el punto de la movilidad, debe tenderse a un “desarrollo orientado al
transporte” que promueva una distribucion territorial de actividades que permita, dentro de las limitacio-
nes existentes, distancias aptas para caminar y para usar la bicicleta o el transporte plblico. Y se deben
revisar los parametros de disefio del viario y la distribucion de espacios publicos, promoviendo un reparto
del espacio mas favorable a los desplazamientos peatonales seguros y comodos.

Por otra parte, los avances en la digitalizacion hacen inconcebible que no exista actualmente una carto-
grafia municipal actualizada, tarea que debe abordarse de manera urgente.

A_gente;llmpl1cados en la Ayuntamiento Junta de Castilla-La Sociedad Otros
ejecucion

Mancha
Beneficios asociados a la propuesta

Propuesta

Una mejor ordenacion territorial favorece el mejor uso del
Beneficios sociales X tiempo, al reducir los desplazamientos y acercar los servi-
cios a la ciudadania.

Una mejor ordenacion territorial favorece una reduccion de

Beneficios ambientales X los desplazamientos mecanizados y de las emisiones y ruido
asociados.
Una mejor ordenacion territorial favorece el mejor uso de

Beneficios economicos X los recursos, entre otras cosas por una reduccion de los des-
plazamientos mecanizados

Presupuesto

Inversion | Mantenimiento
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0 € (gasto que debe acometerse por otras considera- |0 € (gasto que debe acometerse por otras considera-
ciones y no imputable al PMUS) ciones y no imputable al PMUS)

Riesgos y plan de contingencias

Riesgos identificados [Falta de recursos humanos para pilotar el proceso.

Valoracion

Probabilidad Baja X |Media Alta

Impacto Menor X  |Moderado Severo

Severidad Asumible X  |Manejable Critica

Medidas preventivas Aprobacion de la dotacion de la plaza correspondiente.

Medidas correctivas Contratacion de asistencia técnica externa sustitutiva.

Contratacion verde.

La “contratacion verde”® (o, mas técnicamente “contratacion ecoldgica” o “green public procu-
rement”) significa el establecimiento de normas de procedimiento interno en la redaccion de los plie-
gos de las licitaciones del Ayuntamiento para ayudar a adquirir bienes y servicios con bajo impacto en
el medio ambiente.

La Ley de Contratos del Sector publico abre la puerta a los poderes adjudicadores la posibilidad
de introducir en el procedimiento contractual clausulas medioambientales que permitan ejecutar los
contratos de forma mas sostenible.

Aunque este concepto puede aplicarse a numerosas cuestiones que afectan indirectamente a la
movilidad (uso de papel reciclado, construccion con bajo consumo energético, etc.) algunas pueden
ser significativas para la movilidad. A nivel estatal rige la Orden de Presidencia PCI/86/2019, de 31 de
enero, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministro de 7 de diciembre de 2018, por el que
se aprueba el Plan de Contratacion Publica Ecolégica de la Administracion General del Estado, sus or-
ganismos autonomos y las entidades gestoras de la Seguridad Social. A nivel local se podria desarrollar
algo similar, logicamente a la escala adecuada.

Por ejemplo, conviene que todos los medios de transporte relacionados con servicios prestados al
Ayuntamiento o en nombre del Ayuntamiento tengan el menor impacto ambiental posible, consideran-
do todo el ciclo de vida segln la Directiva 2009/33/EC. Y que todas las obras que se realicen respeten
las normas de accesibilidad universal en todo lo posible, priorizando a los peatones frente a los vehicu-
los en la mayor medida racionalmente factible.

°. Esta propuesta ha sido introducido como fruto de las alegaciones recibidas.

2.5.3 Estrategia de formacion y concienciacion ciudadana.

Logica de la propuesta.

El cambio de pautas de comportamiento de la ciudadania que es necesario para lograr los objeti-
vos del Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alcazar de San Juan, no puede basarse solamente en la
planificacion de actuaciones pUblicas, en la redaccion de normas y en la aplicacion de medidas puniti-
vas a infractores. El cambio de pautas de comportamiento precisa de un convencimiento por parte de
las personas de los beneficios que pueden reportar los fines perseguidos, asi como de la idoneidad de
los medios empleados.

Por tanto, es necesario desarrollar intensas y extensas campafas de informacion y formacion en
las materias objeto del Plan de Movilidad, preferiblemente superando las barreras administrativas mu-
nicipales, para proyectar una imagen armonica del Municipio. Sera necesario tener en cuenta los usos
tradicionalmente diferenciados de mujeres y hombres con respecto a la movilidad, relacionados con
que la actividad prioritaria de una persona sea el trabajo de cuidado o el trabajo remunerado.
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Ademas, la formacion debe abarcar todas las edades: desde la infancia (que en unos afos seran
personas adultas) hasta las personas mas mayores (que deben adaptarse a nuevas circunstancias), pa-
sando por todas las franjas etarias intermedias.

Descripcion de la propuesta.

Deben desarrollarse campanas de promocion de la movilidad sostenible de caracter genérico y
transversal, que abarquen todos los rangos de edad, desde nifias y nifios a personas mayores junto con
eventos especiales.

Estas campafas seran desarrolladas en todo momento con elementos comunicativos no sexistas,
no utilizando imagenes ni lenguaje que implique y/o fomente la discriminacion sexista. Ademas, seran
implementadas y desarrolladas teniendo en cuenta a las personas que tienen una capacidad reducida
de discriminacion de colores (daltonismo); esto puede llevarse a cabo, por ejemplo, con elementos
adicionales de informacion que sean de ayuda ademas del color.

Se deben incorporar criterios de igualdad en los pliegos de asistencias técnicas para las campanas
de sensibilizacion y difusion, incluido el uso de un lenguaje e imagenes inclusivas y no estereotipadas. Se
debe tener en cuenta los usos diferenciados de mujeres y hombres a la hora de difundir informacion.

De manera genérica, se pueden realizar actuaciones de concienciacion relacionadas con el Plan
de Movilidad, orientadas a todos los publicos posibles:

Campaiias de caracter genérico:

Publicidad en diversos medios clasicos: prensa local, canales de radio y television locales, pagina
web del Ayuntamientos, etc.

Jornadas y encuentros técnicos. Refuerza el caracter técnico de las medidas.

Redes sociales, coordinadas o no con las actuales, segun el grado de integracion organizativo.

Campaiias de formacion.

Educacion sobre movilidad sostenible. Necesidad de la sostenibilidad. Efectos positivos de la mo-
vilidad activa.

Educacion sobre seguridad vial. Campafna sobre movilidad segura. Variantes para movilidad pea-
tonal, ciclista, en moto.

Movilidad peatonal. Caminos escolares.

Educacion vial en el uso de la bicicleta.

Educacion vial en el uso de los VMP, continuando con las charlas que se han estado realizando en
los Ultimos tiempos en institutos por parte de la policia local de Alcazar de San Juan.

Formacion en igualdad para el personal politico y técnico.

Eventos singulares:

Continuar y reforzar las acciones que ya se ejecutan con motivo de la Semana Europea de la Mo-
vilidad Sostenible, que se celebra cada ano del 16 al 22 de septiembre. Esta Semana presenta una oca-
sion de avanzar hacia una estrategia de movilidad sostenible en Europa, donde en el municipio se pue-
de establecer debates y plataformas de discusion para encontrar soluciones innovadoras encaminadas a
reducir el uso del vehiculo privado.

Linea estratégica 12.- Estrategia de formacion y concienciacion ciudadana
Propuesta 12.1.- Formacion y concienciacion ciudadana
Prioridad X JAlta | [Media | [Baja

Logica de la propuesta

El cambio de pautas de comportamiento de la ciudadania que es necesario para lograr los objetivos del Plan de Movi-
lidad Urbana Sostenible de Alcazar de San Juan, no puede basarse solamente en la planificacion de actuaciones publi-
cas, en la redaccion de normas y en la aplicacion de medidas punitivas a infractores.
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El cambio de pautas de comportamiento precisa de un convencimiento por parte de las personas de los beneficios que

pueden reportar los fines perseguidos, asi como de la idoneidad de los medios empleados.

Descripcion de la propuesta

Deben desarrollarse campanas de promocion de la movilidad sostenible de caracter genérico y transversal, que abar-

quen todos los rangos de edad.

Campanas de caracter genérico:

Publicidad en diversos medios de comunicacion clasicos. Redes sociales

Jornadas y encuentros técnicos.

Campanas de formacion.

Educacion sobre movilidad sostenible. Educacion sobre seguridad vial.

Movilidad peatonal. Caminos escolares.

Educacion vial en el uso de la bicicleta y de los VMP.

Eventos singulares: Continuar y reforzar las acciones que ya se ejecutan con motivo de la Semana Europea de la Movi-

lidad Sostenible.

Agentes implicados en la eje- A . Junta de Castilla-La Man-
I yuntamiento

cucion cha

Beneficios asociados a la propuesta

Sociedad Otros

Concienciacion ciudadana sobre movilidad sostenible. Mejora de la

Beneficios sociales X . ;
seguridad vial

Beneficios ambientales

Beneficios economicos X Reduccion de los costes economicos por accidentalidad
Presupuesto

Inversion Mantenimiento

5.000 € 1.500 €/ano

Riesgos y plan de contingencias

Ri . . Falta de personal formado en movilidad sostenible.
iesgos identificados
Falta de presupuesto.

Valoracion
Probabilidad Baja Media X Alta
Impacto Menor X Moderado Severo
Severidad Asumible X Manejable Critica
Medidas preventivas Participacion activa de la Concejalia de Comunicacion.

Dotacion de medios humanos al Servicio de Movilidad.
Medidas correctivas Alternativamente, contratacion de asistencias técnicas mediante contratos

menores enfocados a cuestiones concretas.

Presupuesto y programacion.

2.6 Conceptualizacion.

El Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alcazar de San Juan tiene una estimacion puramente
ilustrativa de costes finales de las propuestas, basada en estimaciones unitarias y mediciones aproxi-
madas. A medida que se vaya concretando en proyectos, se iran perfilando los costes definitivos de
cada una de las propuestas.

El presupuesto se ha elaborado medida a medida dentro de cada linea estratégica, sumando lue-
go por lineas. El presupuesto total se recoge en la pagina siguiente. Debe advertirse que no se propone
la inversion total dentro del horizonte del plan, sino que se acometeran las inversiones segiin vayan es-
tando disponibles los fondos necesarios. La actual coyuntura, con los fondos NextGeneration de la UE y
el Plan de Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espana abren la puerta
a la disponibilidad de importantes fondos que respondan a ciertos objetivos que encajan dentro de la
logica de las propuestas descritas.

En particular, la “Componente 1: Plan de choque de movilidad sostenible, segura y conectada en
entornos urbanos y metropolitanos” del citado Plan busca “impulsar la descarbonizacion de la movili-
dad urbana, la mejora de la calidad del aire y de la calidad de vida en las ciudades”, con un “plan de
choque” con medidas dirigidas “al propio tejido de la ciudad y a sus infraestructuras, asi como a la po-
tenciacion y optimizacion del transporte urbano y metropolitano, sin olvidar el impulso a la electrifica-
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cion de la movilidad y la mejora de la calidad del aire a través por ejemplo del apoyo a la renovacion
del parque de vehiculos ligeros o el despliegue masivo de infraestructuras de recarga como clave para
la adopcion del vehiculo eléctrico”. Asi, las inversiones previstas estan destinadas a “acelerar la im-
plementacion de zonas de bajas emisiones, fomentar la movilidad activa e impulsar el transporte pU-
blico colectivo”. Su presupuesto es de 6.536 millones de euros.

Es decir, un adecuado enfoque de las peticiones de ayudas econémicas a este Plan puede signifi-
car un importante refuerzo y permitir acortar los plazos de ejecucion de algunas propuestas. Pero es
necesaria agilidad, pues el Plan de Recuperacion prevé que las transferencias se movilicen antes de
terminar 2023. No obstante, después de este Plan es previsible que se sigan ofreciendo ayudas en este
mismo sentido aunque, logicamente, en menor cuantia.

2.7 Importe por partidas.

La tabla que sigue recoge los importes estimados para desarrollar todas las propuestas en su to-
talidad, lo que obviamente no es previsible dentro del horizonte del Plan, por el elevado importe y
ambicion de algunas de las medidas (particularmente, el Pan de Accesibilidad, que deberia abarcar
todo el municipio).

Tabla 27: Presupuesto.

Estrategia Propuestas Invercsirgf - Gasto anual
1.- Viario v circulacion 1.1.- Templado de trafico 80.000 € -
) y 1.2.- Zona de Bajas Emisiones 200.000 €
2.1.- Regulacion y ordenacion del apar- )
camiento del centro
2.- Estacionamiento 2:2.- Prqmocmn de los aparcamientos 5.000 € 1.000 €
disuasorios
2.3.- Smart parking 120.000 €
3.- Movilidad peatonal 3.1.- Itinerarios peatonales principales 850.000 € 25.000 €
) P 3.2.- Plan Municipal de Accesibilidad 3.000.000 € -
4.1.- Mejora de las infraestructuras li- 30.000 € 1.000 €
neales
4.- Movilidad ciclista y vehicu- |4.2.- Mejora de las infraestructuras
los de movilidad personal (VMP) | terminales 45.000 € 1.000 €
4.3.- Sistema de bicicleta publica 15.000 € 2.000 €
4.4.- Promocion de la bicicleta 3.000 € 1.000 €
5.- Transporte Plblico 5.1.- Transporte publico 150.000 € 5.000 €
6.- Movilidad eléctrica 6.1.- Infraestructura de recarga 100.000 € 5.000 €
) 6.2.- Promocion del parque eléctrico 250.000 € -
7.- Distribucion urbana de mer- |7.1.- Gestion de carga y descarga. Mi-
cancias (DUM) cro hub de distribucion urbana 40.000 € 4.000 €
8.- Movilidad escolar 8.1.- Movilidad escolar 150.000 € 8.000 €
‘t’r‘i'afg‘;‘”“dad enzonas indus- g 4 . Movilidad en zonas industriales 120.000 €
10.- Sistemas de Informacion 10.1.- Smart Mobility 400.000 € 10.000 €
) 10.2- Observatorio de Movilidad 15.000 € 1.500 €
11.1.- Nuevas Ordenanzas 10.000 € -
11.- Estrategia Normativa 11.2.- Instrucciones técnicas 15.000 € -
’ g 11.3.- Actualizacion del PGOU vy carto-
A 0€
grafia digital
12 Formacion y concienciacion | 12.1.- Formacion y concienciacion ciu- 5.000 € 1.500 €
ciudadana dadana
Total 5.603.000 € 66.000 €
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Fuente: Elaboracion propia.

2.8 Horizonte y planificacion.

2.8.1 Horizonte del Plan.

Ya se ha comentado previamente que existe elevada incertidumbre sobre la disponibilidad de
medios para la materializacion de las propuestas de este documento. Ademas, el importe de todas las
partidas es muy elevado como para pretender llevarlo a cabo en un plazo corto.

Convencionalmente se suele tomar como referencia un horizonte de ocho anos, con dos fases de cua-
tro afios cada una. Dada la ambicion del Plan y la incertidumbre en cuanto a los fondos finalmente disponi-
bles, no parece posible llevar a cabo todas las actuaciones propuestas en ese periodo. Por ello, parece ra-
zonable que el equipo de Gobierno actual, seguido del que resulte de las elecciones de mayo de 2023, co-
mience su materializacion y se aborde una revision y actualizacion en el plazo de cuatro afos.

Seria muy conveniente redactar la revision del Plan en los primeros meses de la legislatura que
de inicio en 2027. Dicha revision puede ser mucho mas ligera que la redaccion de este documento, con
un presupuesto y un plazo de ejecucion mucho menores.

2.8.2 Prioridades.

Sintetizando las prioridades ya descritas, la tabla que sigue refleja una ordenacion temporal,
cuya plasmacion en un cronograma queda condicionada por la falta de informacion sobre el presupues-
to que finalmente va a estar disponible.

Tabla 28: Prioridad temporal de las propuestas.

, Prioridad
Estrategia Propuestas Alta Media Baja
1. Viario y circulacién 1.1.- Templado de trafico v
) 1.2.- Zona de Bajas Emisiones v
2.1.- Regulacion y ordenacion del v
aparcamiento del centro
2.- Estacionamiento 2.2.- Promocion de los aparca- v
mientos disuasorios
2.3.- Smart parking v
3.1.- Itinerarios peatonales prin- v
- cipales
3.- Movilidad peatonal 55— Municipal de Accesibili- v
dad
4.1.- Mejora de las infraestructu- v
o - ras lineales
4," Movilidad c!c.hSta Y 42 Mejora de las infraestructu-
vehiculos de movilidad per- nal v
sonal (VMP) __Tas term?n.a S
4.3.- Sistema de bicicleta publica v
4.4.- Promocion de la bicicleta v
5.- Transporte PUblico 5.1.- Transporte publico v
6.1.- Infraestructura de recarga v
6.- Movilidad eléctrica 6.2.- Promocion del parque eléc- v
trico
7.- Distribucion urbana de |7.1.- Gestion de carga y descarga. v
mercancias (DUM) Micro hub de distribucion urbana
8.- Movilidad escolar 8.1.- Movilidad escolar v
9.- Movilidad en zonas in- | 9.1.- Movilidad en zonas indus- v
dustriales triales
10.- Sistemas de Informa- 10.1.- Smart Mobility v
cion 10.2- Observatorio de Movilidad v
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11.1.- Nuevas Ordenanzas v

11.2.- Instrucciones técnicas v

11.3.- Actualizacion del PGOU y
cartografia digital

11.- Estrategia Normativa

12.- Formacion y concien- |12.1.- Formacion y concienciacion v
ciacion ciudadana ciudadana

Fuente: Elaboracion propia.

3 Sistema de seguimiento.

3.1 Definicion de indicadores.

Una herramienta muy til para realizar el seguimiento de la planificacion y evaluar el grado de
cumplimiento de un plan es el uso de indicadores. No existe una definicion oficial por parte de algln
organismo nacional o internacional, y en lo Unico que hay consenso es que se trata de medir, de forma
lo mas precisa posible, el avance.

Esta definicion, aunque aparentemente simple, presenta una dualidad. Es muy diferente la valo-
racion del grado en que se va avanzando en la ejecucion, de la valoracion del impacto derivado de la
ejecucion del Plan. Sintéticamente, es distinto ver como va cambiando el Plan de como va cambiando
el entorno debido a la evolucion del Plan.

Si bien los indicadores pueden ser cualitativos o cuantitativos, es preferible utilizar Unicamente
los segundos siempre que sea posible. Esta tendencia a cuantificar es habitual a la hora de plantear in-
dicadores que deben ser comparados en el tiempo. Con ello, un indicador es un parametro que va
adoptando diferentes valores para reflejar un aspecto concreto del estado del Plan o del estado del
entorno, en un momento y un espacio determinados.

Un indicador se mide en un momento o en un periodo determinado, para poder comparar los dis-
tintos momentos o distintos periodos. La comparacion de mediciones permite conocer la evolucion en
el tiempo y estudiar tendencias, adquiriendo asi un gran valor como herramienta en la toma de deci-
siones. El analisis de la evolucion de los indicadores permite detectar cambios en el contexto, errores
en las previsiones, etc. Con ello, se podra en el futuro orientar las politicas que puedan mejorar la efi-
cacia y la eficiencia.

Los indicadores deben satisfacer criterios de claridad, de representatividad y de fiabilidad. De-
ben ser actualizados cuando lo hagan sus fuentes y analizados desde el punto de vista temporal. Las
fuentes de las que procedan los indicadores deben ser fiables (a poder ser, de organismos oficiales o
independientes) y periodicas, para permitir una continuidad en los analisis de la evolucion temporal de
los indicadores.

3.2 Proceso de monitoreo.

Para asegurar el cumplimiento de las previsiones de actuacion del Plan, se han identificado una
serie de indicadores que reflejan cuantitativamente la ejecucion de las actuaciones descritas a lo lar-
go de este documento. Su objetivo es identificar la ejecucion, es decir, la puesta en practica de las
medidas aqui propuestas. En todos ellos se ha incluido un objetivo con la vista puesta en el horizonte
final del Plan.

Tabla 29: Indicadores de ejecucion.

Indicadores Objetivo
Implantacion de una Zona 20 en el centro urbano (Si/No) Si
Implantacion de una ZBE (5i/No) Si
Ampliacion de la Zona ORA (Si/No) Si
Subida de tarifas de la Zona ORA (Si/No) Si
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Promocion aparcamientos disuasorios (Si/No) Si
Implantacion del Smart Parking (Si/No) Si

m? de actuaciones de itinerarios peatonales principales 40.000 m?

m’ de actuaciones de accesibilidad en calles del municipio 80.000 m?
Mejora de las infraestructuras lineales ciclistas (Si/No) Si
N.° de aparcabicis abiertos instalados 8
N.° de aparcabicis cerrados instalados 2
Mantenimiento del sistema BiciAlcazar (Si/No) Si
N. ° de eventos de promocion de la movilidad ciclista 4
Subvenciones concedidas para la compra de bicicletas 40
Implantacion del sistema de Biciregistro (Si/No) Si
Implantacion del SAE en el transporte pUblico (Si/No) Si
N.° de marquesinas de transporte pUblico inteligentes instaladas 24
N.° de postes instalados de recarga eléctrica 20
N.° de vehiculos de la flota municipal de motor térmico sustituidos por 20

vehiculos de motor eléctrico

m? de actuaciones en las entradas de los centros escolares 8.000 m?
N.° de caminos escolares puestos en marcha 8
N.° de Pedibus puestos en marcha 8
N.° de paneles informativos instalados 4
N.° de radares instalados 2
N.° de camaras de control instaladas 30
Implantacion de app de movilidad (Si/no) Si
Implantacion del Observatorio de la Movilidad (Si/No) Si
Reestructuracion de las Ordenanzas vigentes (Si/No) Si
Establecimiento de una Instruccion técnica (Si/No) Si
Actualizacion del Plan de Ordenacion Urbana Municipal y cartografia digital i

del municipio (Si/No)

N.° de campanas de concienciacion 16

Fuente: Elaboracion propia.

4 Impactos en la implantacion del Plan.

Este apartado, que amplia los requerimientos del Pliego, trata sobre los impactos previsibles de
la implantacion del Plan, particularmente en dos aspectos:

Evaluacion de impacto ambiental, particularmente en lo referido a emisiones de gases de efecto
invernadero y ahorro energético.

Evaluacion de impacto social y, mas especificamente, evaluacion con perspectiva de género y de edad.

4.1 Evaluacion ambiental.

4.1.1 Consideraciones generales.

Dada la naturaleza del Plan, asi como sus lineas estratégicas y las acciones que emanan de ellas,
el impacto ambiental derivado de su aplicacion va a ser necesariamente positivo. La tabla que sigue
recoge de manera desagregada los impactos derivados de cada estrategia sobre los diferentes aspectos
ambientales, indicandose con “+” los impactos positivos, con “0” los impactos neutros y con “-“los im-
pactos negativos. Puede apreciarse que no hay ningln impacto negativo.
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Tabla 30: Matriz de estrategias/impactos.

E toS| ® o >2 _
©l S5 %é‘:’ 8 g Ensg %
Estrategia » S s2>g| SE|88ES| 2
<922 882|353 |5E=3 &
z|@°2|§ |@*a
Propuestas sectoriales
- o Viario y circulacion. 0] 0| + 0 + + +
-~ o Estacionamiento. 0] 0]+ 0 + + +
- o0 Movilidad peatonal. 0] 0]+ 0 + + +
- o Movilidad ciclista y en vehiculos de movilidad personal. [ 0 | 0 | + 0 + + +
- o Transporte publico. 0/0] + 0 + 0 0
-~ 0 Movilidad eléctrica. 00+ 0 + 0 0
- o Distribucién urbana de mercancias. 0/]0] + 0 + 0 0
Propuestas transversales
- o Estrategia de movilidad escolar. 00| + 0 + 0 0
-~ o Estrategia de movilidad en zonas industriales. 0] 0]+ 0 + + +
- o Estrategia de sistemas de informacion. 0|00 0 + 0 0
- o Estrategia normativa. 0/0]0 0 + 0 0
- o Estrategia de formacion y concienciacion ciudadana. 00,0 0 + 0 0

Fuente: Elaboracion propia.

4.1.2 Cambio climatico y consumo energético.

Como entre los objetivos mas relevantes de las propuestas del PMUS se encuentran los de condu-
cir hacia un nuevo escenario de movilidad con un menor impacto ambiental y que se concreta en una
reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero (GEl) y del consumo energético de energia
no renovable, es posible cuantificar este especto, tomando como referencia los siguientes elementos:

« La caracterizacion de la movilidad actual del municipio: nimero de viajes, reparto modal, re-
corrido medio.

« El impacto ambiental de la movilidad actual en términos de emisiones de GEl y consumo energético.

La definicion de las propuestas planteadas y su impacto sobre la movilidad en el horizonte de de-
sarrollo del PMUS (horizonte que se estima en el entorno habitual de 8 anos, pero que no necesaria-
mente ha de coincidir con esa cifra, al no poder preverse con un grado razonable de fiabilidad el pre-
supuesto disponible a lo largo de esos 8 anos).

La diferencia en impacto entre el escenario con el mantenimiento del sistema actual de movili-
dad (sin propuestas del PMUS) y el escenario con la realizacion de las propuestas del Plan.

Para la modelizacion del impacto se han empleado una serie de parametros fundamentalmente
asociados con emisiones y consumos unitarios obtenidos del IDAE y del MITMA.

A continuacion, se presentan los valores de partida, los resultados intermedios mas relevantes y
los impactos finales en términos de porcentajes de reduccion respecto al escenario de mantenimiento
del sistema actual.

4.1.3 Caracterizacion del escenario actual.

Sin el desarrollo del PMUS, la movilidad en este municipio seguiria con la misma estructura de
reparto modal actual y con un parque de vehiculos con una renovacion limitada debida la falta de ex-
pansion de infraestructuras de recarga.

Actualmente, los desplazamientos se reparten por modos como sigue:

42% en vehiculo privado (coche y moto).

40% a pie (40%).
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16% en bicicleta.

2% en patinete.

1% en transporte publico.

Como el numero de viajes se sitla en 115.661 cada dia, con una longitud media de 16, 6 km
(como resulta de los datos obtenidos en el propio PMUS), la cifra de desplazamientos se sitla en casi
dos millones de km diarios (mas precisamente, 1.919.973). Pero no todos los viajes tienen el mismo re-
parto modal, por lo que interesa tener en cuenta la distribucion de viajes por estrato de distancia, lo
que se puede obtener de los resultados anteriores, mas algunas hipotesis complementarias de reparto
modal del coche por distancias (calibrando con los valores totales antes obtenidos).

Imagen 90:Cuota modal actual del vehiculo privado segln estrato de distancia.

120%0
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Fuente: Elaboracion propia.
De esta manera, los viajes diarios en coche actuales son los recogidos a continuacion.
Tabla 31:Calculo de los principales parametros de los viajes diarios actuales en coche.

Di , Numero total de | distancia | veh-km tota- | Cuota del | Viajes diarios | veh-km en
istancias . .
viajes media les coche en coche coche
DeOa1km 17.313 0,5 8.657 0% 0 0
De 1a 2 km 26.105 1,5 39.158 5% 1.305 1.958
De 2a 5 km 19.024 3,5 66.584 20% 3.805 13.317
De 5a 10 km 14.369 7,5 107.768 60% 8.621 64.661
De 10 a 20 km 12.719 15,0 190.785 80% 10.175 152.628
De 20 a 50 km 17.606 35,0 616.210 92% 16.198 566.913
De 50 a 100 km 4.073 75,0 305.475 100% 4.073 305.475
Mas de 100 km 4.452 131,5 585.338 100% 4.452 585.338
Total 115.661 1.919.973 48.629 1.690.289

Fuente: Elaboracion propia.

Puede apreciarse que la cuota del coche, expresada en vehiculos-km es del orden del 88% del total
(comparado con un 42% en nimero de viajes), debido a la mayor longitud de los viajes mecanizados.

4.1.4 Caracterizacion del impacto del Plan.

El impacto del Plan puede admitirse que va a significar una importante ganancia de los modos no
mecanizados en la corta distancia, con también una cierta ganancia del transporte colectivo. Ademas,
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los viajes en coche van a ver reducidas sus longitudes en muchos casos, por la politica de restriccion
del aparcamiento en el centro junto con la creacion de estacionamientos disuasorios. Por otra parte,
es previsible una creciente participacion de los vehiculos eléctricos, aunque en cantidades modestas.
De esta manera, puede asumirse que el Plan va a significar el siguiente uso del coche convencional:
Tabla 32:Calculo de los principales parametros de los viajes diarios en coche tras la implantacion
del PMUS.

Distancias Numero total de viajes | Distancia media del coche | Cuota del coche |veh-km en coche
De0a1km 17.313 0,5 0% 0
De 1a2km 26.105 1,5 1% 392
De2a5km 19.024 3,5 5% 3.329
De 5a 10 km 14.369 7,5 50% 53.884
De 10 a 20 km 12.719 15,0 80% 152.628
De 20 a 50 km 17.606 35,0 92% 566.913
De 50 a 100 km 4.073 75,0 100% 305.475
Mas de 100 km 4.452 130,5 100% 580.886
Total 115.661 1.663.506

Fuente: Elaboracion propia.

Es decir, el Plan va a tener un impacto cuantificado en una reduccion diaria de 26.783 veh-km,
esto es, un 1,6% de ahorro energético y de emisiones. En particular, las emisiones de CO2 en todo un
ano se pueden estimar que se reducen en unas mil toneladas (1.004 toneladas, segun los calculos),
mientras que el ahorro energético se va a situar cerca de 500 toneladas equivalentes de petroleo (mas
precisamente, 468).

4.2 Evaluacion de impacto social.

4.2.1 Consideraciones generales.

La reduccion progresiva del uso excesivo del automovil'® necesariamente va a redundar en una
reduccion de la tasa de accidentes, la contaminacion atmosférica y el ruido en las calles.

El impacto de los accidentes es obvio, pero no puede despreciarse el impacto del deterioro de la
calidad del aire debido a la movilidad motorizada. Reducir los desplazamientos en vehiculos de motor
contribuye a que también descienda la tasa de mortalidad por diversas enfermedades respiratorias o
problemas de desarrollo cognitivo infantil. Por su parte, el ruido genera problemas de cierta importan-
cia en la salud ciudadana expuesta, que mejorara si se reduce el trafico. Adicionalmente, los vehiculos
menos ruidosos, como los eléctricos, significan menos impactos sonoros.

Y la movilidad activa (caminar o usar la bicicleta) mejora notablemente la salud, al erradicar el
sedentarismo mediante un esfuerzo fisico moderado, lo que reduce numerosas enfermedades. Ademas,
un espacio urbano mas amable favorece el uso de espacios abiertos que pueden mejorar la calidad de
la vida social: la gestion bien planificada de espacios beneficia a todos, incluyendo a las personas que
usan su vehiculo, al encontrar mayor orden en la distribucion de usos y menos tensiones por las friccio-
nes entre prioridades contradictorias.

4.2.2 Impacto de género

El género es un diferenciador importante en la movilidad urbana. Esta demostrado que las muje-
res presentan patrones de movilidad mas complejos, puesto que incluyen mas intermodalidad y, en
particular, uso de mas transporte publico y a pie, en varios momentos del dia. Quiza, esto se deba a
las diferencias sociales que aln persisten, los roles y las responsabilidades en el hogar, que, a menudo,
implican que las mujeres asumen mas actividades de cuidados relacionados con el hogar.

10 Este apartado ha modificado su redaccion en virtud de las alegaciones recibidas.
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Una vez aprobado, el PMUS puede contribuir a reducir las desigualdades entre géneros en la mo-
vilidad:

Las medidas propuestas para mejorar la movilidad peatonal favorecen mas a las a las mujeres ya
que son las que mas se desplazan a través de este modo.

El disefio y uso de las calles puede favorecer a que sean percibidas como menos peligrosas. Los
trayectos seguros y accesibles fomentan un aumento de los desplazamientos peatonales.

Las medidas sobre el transporte publico también facilitaran en mayor medida los desplazamien-
tos de las mujeres, ya que usan mas el transporte publico que los hombres.

4.2.3 Impacto de edad.

Adicionalmente, otro factor relevante en la movilidad es la edad. A medida que esta avanza, el
miedo de sufrir un atropello es cada vez mayor. Ademas, las personas mayores expresan el miedo a su-
frir caidas provocadas (bicicletas, patinetes, balones, etc.). Estos miedos inician una de pérdida de
confianza, que incrementa el riesgo de sufrir mas caidas, restriccion de la actividad fisica y social, y
posterior dependencia y aislamiento social. Logicamente, todos los problemas relacionados con la edad
avanzada son mayores en las mujeres por su mayor longevidad: menor nivel de renta, pensiones de viu-
dedad, mayor sensacion de inseguridad, etc.

A ello hay que afadir que este envejecimiento en la mayoria de los municipios va a mas, lo que
hace necesario la aplicacion de medidas que mejoren la accesibilidad y la seguridad para las personas
de edad avanzada. Con todo ello, la aplicacion del PMUS servira para mejorar la accesibilidad de las
personas de edad avanzada desde varios puntos de vista:

El disefo fisico (pendientes, desniveles, etc.).

Los obstaculos de caracter no permanente (vehiculos, terrazas, etc.).

La sefalizacion y el alumbrado que ayuden a percibir o interpretar el entorno.

« La creacion de normas y disefos que protejan a las personas de edad mas avanzada de modos
como la bicicleta y los VMP.

4.3 Impactos economicos.

Este Plan precisa ciertas inversiones y algunos gastos de mantenimiento se van a ver afectados.
Pero el balance econémico de la movilidad sostenible es claramente favorable." La movilidad inteli-
gente sostenible supone importantes beneficios para el bolsillo de las personas, las empresas y las ad-
ministraciones.

Para las personas, un coche supone importantes gastos. Poder prescindir de él por completo sig-
nifica menos inversion y una reduccion sustancial en gastos anuales fijos (seguros, ITV, IVTM, etc.).
Pero incluso solo su menor uso puede significar importantes ahorros en combustible, que es cada vez
mas caro.

Y para las empresas también puede significar un importante impulso, particularmente para las
PYMES y el comercio de proximidad. El pequeino comercio necesita a los peatones y hay evidencias de
que los peatones y los ciclistas gastan mas en los pequefios comercios que las personas que se despla-
zan en coche. En algunas zonas donde el trafico se ha reducido se han encontrado incrementos de ven-
tas de casi el 50%.

Y para las administraciones existen otros importantes ahorros. Es mas barato construir y mante-
ner pavimentos que solo han de soportar el paso de peatones o bicicletas que las calzadas disefadas
para soportar varias toneladas de peso por eje. Calles mas amables significan un incremento del precio
de los inmuebles, que se traduce en mayores recaudaciones por impuestos sobre las compraventas.

"Este apartado se ha redactado en virtud de las alegaciones recibidas.
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De acuerdo con algunos estudios, los beneficios por la mejora del entorno urbano derivado de
una movilidad mas sostenible podrian ser hasta 20 veces mayores que la inversion.

4.4 Conclusiones.

A la vista de los contenidos expuestos en las paginas anteriores, puede asegurarse que, sin duda
alguna, el Plan no tiene ningln efecto negativo significativo sobre el medio ambiente o el medio so-
cial. Al contrario, por propia vocacion, el Plan tendra un impacto ambiental y social muy positivo, al
tiempo que reforzara las bases de un desarrollo economico equilibrado.

Inventario de plazas de carga y descarga
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Tipo Via Nombre Localizacién
Plaza Aduana En Ferreteria Aduana
Calle Arroyo Mina En el nimero 37 de la calle
Calle Bailen En el nimero 7 de la calle
Calle Barataria Junto a puerta de la Iglesia
Calle Cervantes En primer estacionamiento
Avda. Cervera Junto al nim. 5
Avda. Cervera En nim. 23
Calle Corredera Antes de Manuel Manzaneque
Avda. Criptana En el numero 2
Avda. Criptana Junto a clinica MEDFIR
Calle Doctor Bonardell Junto a Correos
Avda. Herencia En el nimero 8 de la calle
Calle Hermanos Galera En puerta del estanco
Calle Independencia En el nimero 5, Panaderia
Calle Juan de la Cierva En zona de carga y descarga
Calle Lepanto En puerta de Auditorio
Calle Libertad En puerta de la Iglesia San Juan
Calle Libertad En cruce con Manrique de Lara
Calle Libertad Frente a bar Marcelillos
Calle Marqués de Mudela Junto a "Tiracafias"
Calle Mediodia En Pinturas Nieto
Calle Miguel Barroso En esquina Emilio Castelar
Calle Miguel de Unamuno En esquina con Castelar
Calle Mosaicos En el nimero 2 de la calle
Calle Pintor Lizcano En esquina con Velazquez
Avda. Regiones, las En zona reservada Carga y descarga
Avda. Regiones, las En zona reservada Carga y descarga
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 16 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 48 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 70 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el numero 82 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el numero 96 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el numero 138 de la calle
Calle San Anton Entre cocheras después tienda
Calle San Antén En zona junto a RAYFA
Calle San Francisco Junto a Presto
Calle San Sebastian En zona junto a la ermita
Calle Toledo Eneln®32
Calle Toledo En el nimero 14 de la calle
Calle Toledo En el nimero 21 de la calle
Calle Torre del Cid En esquina con Avda. Cervera
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Calle Trinidad Junto a puerta de Angora
Calle Velazquez Junto a portada de Auditorio

Fuente: Informacion recibida por el Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
Inventario de plazas para PMR.
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Tipo Nombre Localizacion
Avda. de Alvarez Guerra En el nimero 18 de la calle
Avda. de Alvarez Guerra En el nimero 21 de la calle
Plaza de Barcelona En reserva minusvalido
Calle Concordia En el nimero 3 de la calle
Calle Doctor Mazuecos En el nimero 8 de la calle
Calle General Benavent Garcia En Centro de Mayores
Calle General Benavent Garcia En el nimero 1 de la calle
Calle La Feria En el nimero 15 de la calle
Calle Marqués de Mldela En el nimero 1 de la calle
Calle Marqués de Midela En el nimero 24 de la calle
Calle Marqués de Midela N° 39, frente a Fundacion
Calle Miguel de Unamuno En esquina con Castelar (Cristo)
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 95 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En nimero 16-18
Calle Rondilla Cruz Verde En oficinas ONCE
Calle Rondilla Cruz Verde En Centro de Mayores
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 74 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 95 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 104 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 106 de la calle
Calle Rondilla Cruz Verde En el nimero 119 de la calle
Calle San Francisco En el nimero 2 de la calle
Calle Santo Domingo En puerta Centro Social
Calle Santo Domingo En puerta Centro Social
Calle Trinidad En reserva junto a clinica
Plaza de Cervantes En estacion de minusvalidos de Cervantes
Calle Doctor Bonardell En el nimero 2 de la calle
Calle Don Quijote En el nimero 26 de la calle
Calle Don Quijote En el nimero 54 de la calle
Calle Don Quijote En esquina con calle Hidalgos
Calle Don Quijote En el nimero 64
Calle Don Quijote Frente al nimero 108
Calle Mediodia Junto a "Bar La Jarrilla"
Calle Mediodia Pasado Bar la Jarrilla
Calle Moraleja En el nimero 23 de la calle
Calle Pozo Cardona En el nimero 27
Calle Pozo Cardona En el nimero 49 de la calle
Calle Salitre En el nimero 21 de la calle
Plaza de San José En el nimero 3 de la calle
Calle Gracia Frente al n° 1 de la calle
Calle Mari Monreal Junto a portada de C.P. Juan de Austria
Recinto Ferial En zonas reservada a PMR
Recinto Ferial En zonas reservada a PM
Recinto Ferial En zonas reservada a PMR
Recinto Ferial En zonas reservada a PMR
Calle Salvador Rueda En el nimero 10 de la calle
Calle Alcalde Pedro Arias Junto a puerta grande de plaza de toros
Calle los Angeles En el nimero 1 de la calle
Calle Antonio Castillo En el nimero 31

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 693

Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 127 de 203

Plaza de Arenal Frente a Admon. Loteria (n° 7)
Calle Bailén En el nimero 1 de la calle
Calle Cordoba En esquina con Valencia
Calle Fray Juan Cobo En el nimero 17 de la calle

Avda. de Herencia En aparcamientos Piscina

Avda. de Herencia En aparcamientos Piscina

Avda. de Herencia En aparcamientos Piscina

Avda. de Herencia En aparcamientos Piscina

Avda. de Herencia En aparcamientos Piscina

Avda. de Herencia En aparcamientos Piscina

Avda. de Herencia En el nimero 5 de la calle
Calle JUpiter En el nimero 9 de la calle
Calle Jupiter Junto a paso elevado, frente a C.P. Alces
Calle Jupiter En cruce con Lorenzo Rivas
Calle Lorenzo Rivas Frente a Espacio Saturno
Calle Lorenzo Rivas En el nimero 32 de la calle
Calle Santiago Ortiz En el nimero 28
Calle Santiago Ortiz En el nimero 8 de la calle
Calle Santiago Ortiz En el nimero 4 de la calle
Calle Tomas Tapia En el nimero 8 de la calle
Calle Valencia En el nimero 3 de la calle

Avda. de Constitucion En Cine Mancha
Calle Doctor Jesus Gonzalez Merlo Junto a salida parking Hospital
Calle Doctor Jesus Gonzalez Merlo En puerta Colegio Gloria Fuertes

Avda. de Institutos, los En Cine Mancha

Avda. de Institutos, los En el nimero 6 de la calle
Calle Jesus de Haro (Parg. C. Salud)) En puerta de acceso C. Salud
Calle Jesus de Haro (Parg. C. Salud)) En puerta de acceso C. Salud

Plaza de Dinamarca En estac. En bateria

Plaza de Dinamarca Frente nimero 11

Avda. de Europa En aparcamientos
Calle Alfonso XIII En el nimero 12 de la calle
Calle Andrés Pastor En el nimero 10
Calle Andrés Pastor En el nimero 48 de la calle
Calle Doctor Creus En el nimero 3 de la calle
Calle Doctor Creus En el nimero 30 de la calle

Plaza de Francia En esquina con Bélgica
Calle General Azcarraga En el nimero 18 de la calle
Calle General Manrique de Lara En el nimero 13 de la calle
Calle General Manrique de Lara En el nlmero 42 de la calle
Calle General Prim En cruce Avda. Constitucion
Calle General Prim En el nimero 24 de la calle
Calle Isaac Peral Al final de la calle (junto parque)
Calle Juan Bautista de la Concepcion En el nimero 4
Calle Juan Bautista de la Concepcion Junto a final de C.P. El Santo
Calle Libertad En cruce con Juan B. Concepcion
Calle Libertad En puerta de la Iglesia San Juan
Calle Libertad En cruce con Manrigue de Lara
Calle Libertad Frente a Esclerosis (AEDEM)
Calle Libertad Frente al nimero 36 de la calle
Calle Libertad En puerta de Frida Kalho
Calle Libertad En cruce con Juan B. Concepcion
Calle Mallorca En X con Zanja
Calle Mallorca En el nimero 5 de la calle
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Calle Mallorca En el nimero 27
Calle Norte En el nimero 64 de la calle
Avda. de Quero En el nimero 47 de la calle
Avda. de Quero En el nimero 9 de la calle
Calle Sandoval En el nimero 19 de esta calle
Plaza de Santo En el nimero 14 de la calle
Calle Sol En el nimero 15 de la calle
Calle Toledo En el nimero 16
Calle Toledo En el nimero 27 de la calle
Calle Toledo En el nimero 26 de la calle
Calle Urosas En el nimero 39 de la calle
Calle Zanja En el nimero 40 de la calle
Plaza de Altozano de la Inmaculada En puerta de Leo
Plaza de Altozano de la Inmaculada En tienda de Tocinillo
Calle Barataria Junto a puerta de la Iglesia
Avda. de Criptana En el nimero 1 de la calle
Calle Dulcinea Frente al nimero 29 de la calle
Trav. de Goya En el nimero 13 de la calle
Trav. de Goya En el nimero 2 de la calle
Calle Goya En el nimero 10, ACUESPA
Calle Lepanto Junto a puerta de Auditorio
Plaza de Ligero En el nimero 2 de la calle
Calle Melisendra En El nimero 6 de la calle
Calle Montes En el nimero 16 de la calle
Calle Murillo En el nimero 1
Calle Murillo En el nimero 16
Calle Parque Cervantes En el nimero 18 del paseo
Calle Parque Cervantes En el nimero 6 del paseo
Calle Pastora Marcela En el nimero 13
Calle Pintor Lizcano En el nimero 12 de la calle
Calle Pintor Lizcano En el nimero 30 de la calle
Calle Pintor Lizcano En el nimero 26 de la calle
Calle Pintor Lizcano En el nimero 50 de la calle
Calle Pintor Lizcano En el nimero 75 de la calle
Calle San Anton Frente al nimero 3
Calle Velazquez Junto a puerta de PM Cultura
Tr. Yelmo de Mambrino En puerta de C.P. Picasso
Calle Joaquin Turina En el nimero 19 de la calle
Calle Luisa Alberca Lorente Final de la calle
Calle Luisa Alberca Lorente Principio de la calle
Calle Carrasola En el nimero 15 de esta calle
Avda. de Cervera En el nimero 59 de la calle
Avda. de Cervera En el nimero 40 de la calle
Calle El Huésped del Sevillano En el nimero 5 de la calle
Calle Fray Patricio Panadero En el nimero 15
Calle General Polavieja En el nimero 5 de la calle
Calle General Polavieja En el nimero 9 de la calle

Fuente: Informacion recibida por el Ayuntamiento de Alcazar de San Juan.
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Formularios de las encuestas.

Parte primera: caracterizacion de habitos personales.
Edad.

Menos de 18.

18 a 35.
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35a50.

51 a 65.

65 a 80.

Mas de 80.

Género.

Hombre.

Mujer.

Otros.

No contesta.

Ocupacion.

Trabaja (asalariado, autonomo, etc.).
Desempleado.

Estudiante.

Jubilado.

Tareas domésticas.

Otros.

Lugar de residencia.

Si es en Alcazar de San Juan, ;en qué distrito o pedania?.
Santa Maria.

El Porvenir.

Arenal.

Goya/Parque Cervantes.
Cristo de Zalamea.

El Santo.

La Pradera.

Pedania de Cinco Casas.
Pedania de Alameda de Cervera.
Otros.

Argamasilla de Alba.

Campo de Criptana.
Herencia.

Manzanares.

Tomelloso.

Llanos del Caudillo.

Quero.

Villafranca de los Caballeros.
Otros.

Lugar de estudio o trabajo.
Si es en Alcazar de San Juan, jen qué distrito o pedania?.
Santa Maria.

El Porvenir.

Arenal.

Goya/Parque Cervantes.
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Cristo de Zalamea.

El Santo.

La Pradera.

Pedania de Cinco Casas.
Pedania de Alameda de Cervera.
Otros.

Argamasilla de Alba.

Campo de Criptana.

Herencia.

Manzanares.

Tomelloso.

Llanos del Caudillo.

Quero.

Villafranca de los Caballeros.
Otros.

Caracteristicas relacionadas con la movilidad.
Disponibilidad de vehiculos y cuestiones afines (puede contestar varias respuestas).
Dispone de garaje.

Dispone de carné de conducir.
Dispone de coche.

Dispone de moto.

Dispone de bicicleta.

Dispone de patinete.

Forma mas frecuente de desplazamiento (puede contestar varias respuestas).
Coche.

Moto.

Autob(s.

Ferrocarril.

Bicicleta.

Patinete.

Caminando.

;Cuales son tus motivos de desplazamiento mas y menos frecuentes.
Todos los dias Casi todos los dias | Alguna vez | Casi nunca | Nunca

Trabajo
Estudios

Cuidados de personas

Compras
Ocio y deporte
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Sanitario/Médico
Otros

;Cuales son tus formas de desplazamiento para cada actividad?

Coche Coche

Caminando | Bici o patinete | Transporte publico (conduciendo) | (acompafiando)

Trabajo
Estudios
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Cuidados de
personas

Compras

Ocio y deporte

Sanitario/Médi-
co

Otros

Escribe a continuacion cualquier comentario que consideres conveniente sobre la encuesta

Muchas gracias por tu colaboracion.

Parte segunda: valoracion de la movilidad de Alcazar de San Juan y de posibles politicas o actuaciones.
Por favor, valora segun tu percepcion personal las cuestiones que siguen sobre las que tengas una

opinion formada.

Muy mal

Mal

Normal

Bien

Muy bien

Coches

Sentido de circulacion de las calles

Ancho de las calles

Conservacion del pavimento

Funcionamiento de los semaforos

Disciplina de conduccion (respeto a las normas
de circulacion)

Capacidad de estacionamiento

La extension y horario del estacionamiento regu-
lado (ORA)

Capacidad de aparcamiento fuera del viario
(subterraneo o en garajes)

Disciplina de estacionamiento (los vehiculos
aparcan bien, sin doble fila, etc.)

Peatones

Ancho de las aceras

Estado de conservacion de las aceras

Ocupacion de las aceras (contenedores, bicis,
patinetes, motos, etc.)

Mobiliario urbano (bancos, papeleras, etc.)

Iluminacion nocturna

Pasos de peatones (bordillos rebajados, buena
senalizacion, etc.)

Respeto de los semaforos y pasos de peatones
por parte de los vehiculos

Respeto de las aceras por la circulacion de bici-
cletas, patinetes, etc. (no circulacion)

Respeto de las aceras por estacionamiento de bi-
cicletas, patinetes, etc. (buen estacionamiento)

Servicios de transporte urbano

NUmero y horario de los servicios de autobus ur-
bano

Ubicacion de las paradas de autobus

Informacion sobre los servicios de autobUs (hora-
rios, parada, etc.)

Servicio de transporte en ferrocarril

NUmero y horario de los servicios de ferrocarril

Accesos a la estacion de ferrocarril

Informacion sobre los servicios de ferrocarril
(horarios, destinos, etc.
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Servicio de transporte en autobUs interurbano

NUmero y horario de los servicios de autobus in-
terurbano

Accesos a la estacion de autobuses

Informacion sobre los servicios de autobus inte-
rurbano (horarios, destinos, etc.

Bicicleta

Cantidad de los carriles bici actuales

Calidad de los carriles bici actuales

Seguridad al circular en bicicleta por la calzada

Respeto de las normas de circulacion

Cantidad de aparcabicis

Calidad de aparcabicis

Calidad del servicio de alquiler de bicis

Cantidad de zonas para alquiler de bicis

Patinete

Respeto de las normas de circulacion

Cantidad de espacios adecuados para estacionar

Movilidad escolar

Accesos seguros y confortables a los centros edu-
cativos

Funcionamiento de los metrominuto escolar (Ca-
minos escolares de Alcazar de San Juan)

Distribucion urbana de mercancias

Numero, localizacion y horario de los espacios
reservados para carga y descarga

Respeto por otros vehiculos de las zonas de car-
ga y descarga

Respeto de los vehiculos de mercancias por las
normas de estacionamiento (evitacion de doble
fila, no estacionamiento en aceras, etc.)

Zonas industriales y empresariales

Acceso en vehiculo privado

Espacio para estacionamiento de coches

Acceso en bici o patinete

Espacio para estacionamiento de bici o patinete

Acceso en transporte publico

Espacio para estacionamiento de camiones

Estacionamiento en centro de atraccion

Estacionamiento en Hospital

Estacionamiento en Teatro

Estacionamiento alrededor de Plaza Mayor

Estacionamiento alrededor de los Centros de
Salud

Por favor, valora segln tu percepcion personal las posibles actuaciones que siguen so

tengas una opinion formada.

bre las que

Muy mal

Mal

Normal

Bien

Muy bien

Restringir el acceso de los coches de no residen-
tes a las zonas centrales de la ciudad

Crear aparcamientos en la periferia para no te-
ner que llegar en coche hasta el centro

Reducir la velocidad de circulacion en la mayo-
ria de las calles a 20 km/h

Reducir la velocidad de circulaciéon en la mayo-
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ria de las calles a 10 km/h

Ampliar las zonas de estacionamiento regulado
(ORA)

Cobrar mas por el estacionamiento regulado
(ORA)

Restringir el acceso a las zonas centrales vehicu-
los particulares de no residentes

Crear aparcamientos en la periferia para que los
visitantes no tengan que acceder al centro en su
vehiculo

Construir aparcamientos subterraneos para resi-
dentes (gratuitos)

Construir aparcamientos subterraneos para resi-
dentes (pagando el coste)

Instalar mas aparcabicis en zonas de gran atrac-
cion

Construir mas carriles bici en el centro urbano
Que las bicicletas circulen por la calzada, te-
niendo que circular los coches mas despacio
Implantar un servicio de transporte urbano de
autobUs gratuito

Peatonalizar mas calles

Mejorar la iluminacion nocturna de las zonas
peatonales

Mejorar los pasos de peatones y su sefializacion
Mejorar los parques y las zonas estanciales
Mejorar la conservacion y aspecto de las aceras
y otras zonas peatonales

Mejorar los accesos a los centros educativos, fa-
voreciendo los desplazamientos a pie y en bici
Establecer estacionamientos especiales para pe-
sados en las zonas industriales

Difundir la cultura de la sostenibilidad en rela-
cion con la movilidad

Escribe a continuacion cualquier comentario que consideres conveniente sobre esta parte de la
encuesta.

Muchas gracias por tu colaboracion.

Parte tercera: Principales problemas identificados y posibles soluciones.

Para completar las otras dos encuestas, puedes detallar aqui alguna cuestion que te parezca par-
ticularmente significativa. Ademas del problema, si se te ocurre una posible solucion, puede sernos de
gran ayuda.

Muchas gracias por tu colaboracion.

Anuncio numero 184
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ALCAZAR DE SAN JUAN

Aprobacion inicial de desafectacion de un tramo del camino pUblico denominado 9008 (carril de
servicio publico), colindante con las parcelas 34, 81, 86, 106, 107 y 108 del poligono de rustica 45 de
este término municipal, cambiando su calificacion de bien de dominio pUblico a bien patrimonial.

El Pleno del Ayuntamiento de Alcazar de San Juan, en sesion ordinaria celebrada el dia veintiuno
de diciembre de 2022, acordo la aprobacion inicial de la alteracion de la calificacion juridica de un
tramo del camino publico denominado 9008 (carril de servicio pUblico), colindante con las parcelas 34,
81, 86, 106, 107 y 108 del poligono de rlstica 45 de este término municipal, pasando de bien de domi-
nio publico a bien patrimonial.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se somete a informacion pu-
blica por el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, para que los interesados puedan examinar el expe-
diente en las dependencias del Servicio de Patrimonio de este Ayuntamiento y formular las alegaciones
que estimen pertinentes.

En Alcazar de San Juan.- La Alcaldesa-Presidenta, Rosa Melchor Quiralte.

Anuncio nimero 185
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ALMODOVAR DEL CAMPO
EDICTO

Aprobado definitivamente por este Ayuntamiento el presupuesto de esta corporacion para el
ejercicio de 2023, en cumplimiento del articulo 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por RDL 2/2004 de 5 de marzo, se hace saber que dicho presupuesto ha

quedado fijado en las siguientes cifras por capitulos:

RESUMEN DE LOS ESTADOS DE GASTOS E INGRESOS POR CAPITULOS

ESTADO DE INGRESOS

Capitulos Denominacion Importe

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos directos  2.356.887,20
2 Impuestos indirectos 599.093,85
3 Tasas y otros ingresos 1.402.313,40
4 Transferencias corrtes. 1.772.806,26
5 Ingresos patrimoniales  35.310,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Enajenacion inv. Reales 40,00
7 Transferencias capital 100,00
7 Transferencias de capital 0,00
C) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos financieros 10,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL INGRESOS 6.166.560,71

En Almodévar del Campo, a 16 de enero de 2023.- El Alcalde, José Lozano Garcia.

8
9

ESTADO DE GASTOS

Capitulos Denominacion
1 Gastos de personal
2 Gastos en bienes y serv.
3 Gastos financieros
4 Transferencias corrientes

Fondo de contingencia
Inversiones reales

Activos financieros
Pasivos financieros
TOTAL GASTOS

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 701

Importe

2.704.772,00
3.035.198,71
960,00
400.530,00

0,00
25.080,00

00,00
20,00
6.166.560,71

Plantilla del personal Funcionario, Laboral Fijo, Indefinido y otro contratos, aprobadas con el
Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio 2023 en sesion plenaria de fecha 20 de diciem-
bre de 2022, de conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril, 127 del Texto Refun-
dido del Régimen Local de 18 de abril de 1986 y 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

A) PLAZAS DE FUNCIONARIOS

1.- Con Habilitacion Nacional
1.1.- Secretaria/o

1.2.- Interventor/a

1.3.- Tesorera/o

2.- Escala Administracion General
2.1.- Subescala Técnica
Técnica/o Medio

2.2.- Subescala Administrativa
Administrativa/o

Grupo Nivel Plazas

A1 26 1
A1 26 1
Al 25 1
A2 20 1
C1 19 11
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3.- Escala Administracion Especial
3.1.- Subescala Técnica

Técnica/o Superior Intervencion A1 25 1
Técnica/o Superior Arquitecto A1 25 1
Técnica/o Medio 0.M.1.C. A2 20 1
Técnica/o Auxiliar (vacante) 1 19 1

3.2.- Subescala Servicios Especiales
A) Policia local

Subinspector/a Jefe (vacante) A2 19

Oficial Policia C1 18 2

Policia C1 15 12

B) De cometidos especiales

Ordenanza (2 vacantes) AP 14 2

22 Actividad Policia (vacante) C1 15 1

C) Personal de oficios

Oficial Jardines C2 16 1

B) PERSONAL LABORAL FIJO

Denominacion del puesto de trabajo Titulacion Nivel Plazas
Técnica/o Medio Cultura y Deportes Diplomada/o 20 1
Director/a Banda y Escuela de Misica Diplomada/o 20 1
Técnica/o Medio Diplomada/o 20 2
Técnica/o Auxiliar servicios Generales FPII 18 1
Oficial Servicios Mdltiples Graduado Escolar 16 1
Oficial personal oficios Graduado Escolar 16 2
Oficial personal oficios Graduado Escolar 16 1
Oficial personal oficios Graduado Escolar 18 1
Oficial personal oficios Graduado Escolar 16 1
Oficial servicios multiples Graduado Escolar 16 1
Operaria/o cementerio Certificado escolaridad 14 1
Operaria/o jardin Certificado escolaridad 14 1
Encargada/o servicios multiples z.deportiva ESO 14 1
Encargada/o mercado ESO 14 1
C) PERSONAL LABORAL INDEFINIDO

Denominacion del puesto de trabajo Titulacion Nivel Plazas
Técnica/o Medio Servicios Sociales Diplomada/o 20 2
Técnica/o Medio Servicios Sociales T.parcial 25H/S Diplomada/o 20 2
Técnica/o Centro de la Mujer T. Parcial 29H/S Licenciada/o 20 1
(Indefinido no fijo por sentencia)

D) OTRO PERSONAL

Denominacion del puesto de trabajo Titulacion Plazas
Técnica/o Centro de la Mujer T.parcial 29H/S Licenciada/o 1
Técnica/o Centro de la Mujer T.parcial 29H/S Diplomada/o 2
Conductor/a microbus Graduado Escolar 1

Anuncio numero 186
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administracion local

ARGAMASILLA DE ALBA
ANUNCIO

Sobre Resolucion de Alcaldia aprobando la lista definitiva de personas admitidas y excluidas y
otros extremos relativos al proceso selectivo de Auxiliar Administrativo, al amparo de lo establecido en
disposicion adicional sexta de medidas urgentes reduccion temporalidad de

Resolucion de Alcaldia.

En relacion con el proceso selectivo que se sigue en el Ayuntamiento de Argamasilla de Alba,
para la provision en propiedad, por el sistema de concurso, de varias plazas de personal funcionario
vacantes en la Plantilla, entre las que se encuentra la de Auxiliar Administrativo, al amparo de lo esta-
blecido en la Disposicion Adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, cuyas Bases fueron aprobadas en la Junta
de Gobierno de fecha 27 de octubre de 2022, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciu-
dad Real n° 210 de fecha 31 de octubre de 2022, y extracto de las mismas en DOCM n° 216, de fecha
10-11-2022, y BOE n° 274, de 15-11-2022.

Habiéndose publicado la lista provisional de admitidos/as, y excluidos/as del proceso selectivo,
seglin anuncio inserto en Boletin Oficial de la Provincia n° 248 de 28 de diciembre de 2022, y transcu-
rrido el plazo de 10 de dias habiles a efectos de subsanaciones,

De conformidad con lo establecido en la Base quinta de las que regulan la convocatoria, sobre
aprobacion de lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, Base sexta sobre Tribunal Ca-
lificador y base Séptima, sobre proceso selectivo,

Esta Alcaldia en uso de las facultades conferidas por el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, viene a Resolver:

Resuelvo:

Primero: Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, para la provision en propiedad
por el sistema de concurso, de la plaza de Auxiliar Administrativo, que queda fijada como que sigue:

Admitidos/as:

Num. Orden. ASPIRANTE DNI
1 BECERRA MENA, M? DEL CARMEN. ***8436**
2 MARQUINA NAVARRO, ANA BELEN. ***5266**
3 PRADILLO BALLESTERO, MARIA DEL PILAR. #**7298**
4 PUENTE HILARIO, MERCEDES. ***6380**
5 RODRIGANEZ NEGRILLO, SARA. X797+
6 RUBIO HUERTAS, MIRIAN. ***8323*
No admitidos/as:
Num. Orden. ASPIRANTE DNI Motivos de Exclusion.
1 AGUERO GALLARDO, EDUARDO. *+*Q495* 1,3,4
2 CAMACHO BELLA, PARIS. ***2577* 2,3,4
3 FERNANDEZ DE LOS REYES, CRISTINA. ***Q775** 3
4 LOPEZ QUIRALTE, M? ESTHER. ***6768** 5
5 MIRAVALLES OVEJERO, RUBEN DARIO. ***7018** 3
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Motivos de la exclusion definitiva:

1. Fotocopia del D.N.I.

2. Fotocopia de la titulacion requerida.

3. Original o fotocopia compulsada del resguardo de ingreso de los derechos de examen que co-
rrespondan, o acreditacion de exencion del pago de dicha tasa.

4. Instancia presentada no se ajusta al Anexo IV de las Bases.

5. Instancia fuera de plazo.

Segundo: Fijar la composicion del Tribunal Calificador que ha de baremar el proceso selectivo,
que queda integrado en la siguiente forma:

Presidente/a Titular: Alejandro Diaz Carrasco

Suplente: Daniel Ocafha Jiménez

Vocal Titular: Josefa Serrano Sanchez Rey

Suplente: Luisa Rodriguez Mufoz.

Vocal titular: M Eugenia Cantdon Ordofez.

Suplente: Emilia Sanchez Serrano.

Vocal titular: Andrés Ocafa Carreton.

Suplente: Consuelo Comunas Torres.

Secretario/a: M* José Serrano Zarco

Suplente: Elena Romero Cepeda.

Las personas designadas podran ser recusadas en los términos establecidos en los articulos 23 y
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero: Convocar a los/as componentes del Tribunal Calificador para la siguiente fecha, al obje-
to de llevar a cabo la baremacion de la fase de concurso, de conformidad con lo establecido en las Ba-
ses Séptima y Octava de las que regulan la convocatoria.

Dia 24 de enero de 2023, Sala de Juntas del Ayuntamiento de Argamasilla de Alba, Plaza Espafna
numero 1, a las 10,00 horas.

Cuarto: Hacer constar que la presente Resolucion integra, ademas de en el Boletin Oficial de la
Provincia, se encuentra expuesta en el tablon de edictos de la Corporacion en el edificio Consistorial,
Plaza Espana, 1, y en la pagina web del Ayuntamiento de Argamasilla de Alba.

Quinto: Los demas extremos que afectan a esta convocatoria se haran publicos mediante inser-
cion de anuncios en el tablon de edictos municipal y pagina web del Ayuntamiento, conforme se deter-
mina en las bases que rigen la convocatoria.

Argamasilla de Alba.- El Alcalde en funciones.- (Decretos de 10 y 16 enero 2023).

Documento firmado digitalmente.

Anuncio numero 187
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ARGAMASILLA DE CALATRAVA
ANUNCIO

Nombramiento funcionarios en practicas del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Arga-
masilla de Calatrava.

Por Resolucion de Alcaldia n° 4-2023 de fecha 16 de enero de 2023, una vez concluido el proceso
selectivo, se han efectuado el nombramiento de:

D2. Maria del Prado Daimiel Gonzalez, con D.N.l. n°® XXX1523XX.

D. Javier de la Flor Lillo, con D.N.I n® XXX3415XX.

D2. Rocio Ruda Fernandez, con D.N.l. n® XXX2859XX.

D. Miguel Angel Paz Arroyo, con D.N.I. n° XXX8073XX.

Como funcionarios en practicas del cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Argamasilla de
Calatrava, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Escala
Basica, Categoria Policia, Grupo C, Subgrupo C1.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En Argamasilla de Calatrava, a 16 de enero de 2023.- El Alcalde, Jesus Manuel Ruiz Valle.

Anuncio nimero 188
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DAIMIEL
ANUNCIO

Habiendo transcurrido el plazo de exposicion al publico del acuerdo inicial de aprobacion del
presupuesto general para el ejercicio 2023, integrado por el de la propia Entidad y la empresa munici-
pal de Urbanismo y Medio Ambiente, S.A., asi como las bases de ejecucion del mismo y plantilla de
personal funcionario y laboral 2023, se eleva a definitivo al no haberse presentado reclamacion alguna
durante el tiempo de exposicion publica, en virtud de lo establecido en los articulos 112.3 de la Ley
7/85 de 2 de abril, 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 20 del R.D. 500/90 de 20 de abril, cuyo resu-

men por capitulos es el siguiente:
PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2023
AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL

PRESUPUESTO DE INGRESOS POR Entidad Empresa Publi- G’: ; G;Sr‘gl’ucecf;;’o
CAPITULOS (Ayto. Daimiel) | ca "Emumasa” li
idado
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 19.391.878,26 50.393,00| 19.442.271,26
A.1 OPERACIONES CORRIENTES
1 | Impuestos directos 7.769.000,00 7.769.000,00
2 |Impuestos indirectos 302.400,00 302.400,00
3 | Tasas y otros ingresos 4.895.114,28 36.989,36 4.932.103,64
4 | Transferencias corrientes 6.309.662,98 0,00 6.309.662,98
5 | Ingresos Patrimoniales 115.701,00 13.403,64 129.104,64
Operaciones Corrientes 19.391.878,26 50.393,00| 19.442.271,26
A.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 | Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00
Operaciones de Capital 0,00 0,00 0,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS 191.305,22 0,00 191.305,22
8 | Activos Financieros 34.000,00 34.000,00
Pasivos Financieros 157.305,22 157.305,22
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 19.583.183,48 50.393,00| 19.633.576,48
PRESUPUESTO DE GASTOS POR Entidad | Empresa Pabli- G’; resupussto
CAPITULOS (Ayto. Daimiel) | ca "Emumasa” li
idado
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 17.709.262,52 32.150,62| 17.741.413,14
A.1 OPERACIONES CORRIENTES
1 | Gastos de personal 8.402.254,46 0,00 8.402.254,46
2 | Gastos en bienes corrientes y servicios 7.936.395,48 3.795,14 7.940.190,62
3 | Gastos financieros 215.407,37 28.355,48 243.762,85
4 | Transferencias corrientes 635.888,21 0,00 635.888,21
Operaciones Corrientes 17.189.945,52 32.150,62| 17.222.096,14
A.2 FONDO DE CONTINGENCIA
Fondo de Contingencia y Otros Imprevistos 70.000,00 0,00 70.000,00
Operaciones Fondo Contingencia 70.000,00 0,00 70.000,00
A.3 OPERACIONES DE CAPITAL
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6 | Inversiones Reales 449.317,00 0,00 449.317,00
7 | Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00
Operaciones de Capital 449.317,00 0,00 449.317,00

B) OPERACIONES FINANCIERAS 1.716.615,74 0,00 1.716.615,74

8 | Activos financieros 24.000,00 0,00 24.000,00
9 | Pasivos financieros 1.692.615,74 0,00 1.692.615,74
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 19.425.878,26 32.150,62| 19.458.028,88

Contra la expresada resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra formular recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha, con sede en Albacete. El plazo para interponer el mencionado recurso sera de
dos meses contados desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion oficial.

Daimiel a 16 de enero de 2023.- El Alcalde-Presidente, Leopoldo Sierra Gallardo.

ANEXO AL PRESUPUESTO GENERAL
PLANTILLA DE PERSONAL DEL EJERCICIO 2023

Provincia: Ciudad Real. Corporacion: Ayuntamiento de Daimiel. N° Cadigo Territorial: 039.

En sesion plenaria de caracter extraordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno, el dia 19 de
diciembre de 2022, fue aprobada la plantilla de personal para el ejercicio 2023.

PLANTILLA DE PERSONAL DEL EJERCICIO 2023.

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA.

(o)
Denominacion de las plazas giaz(cjfs, Grupo Escala Subescala Clase
Secretario General 1 A1l Hab. Caracter Nacional Secretaria Primera
Interventor de Fondos 1 Al Hab. Caracter Nacional | Intervencién | Primera
Tesorero de Fondos 1 A1 Hab. Caracter Nacional Tesoreria Unica
Coord. Serv. Culturales 1 Al Administracion Especial Técnica T. Sup
Arquitecto Municipal 1 A1 Administracion Especial Técnica T. Sup
T. Admon. General 2 A1 Administracion General Técnica
T. Medio de Gestion 1 A2 Administracion General Gestion
Arquitecto Técnico 1 A2 Administracion Especial Técnica T.Med.
Ingeniero Téc. Industrial 1 A2 Administracion Especial Técnica T.Med.
Ing. Téc. Obras Plblicas 1 A2 Administracion Especial Técnica T.Med.
Encargado OMIC 1 A2 Administracion Especial Técnica T.Med.
Téc. Sistemas Informaticos 1 A2 Administracion Especial Técnica T.Med.
Archivero 1 A2 Administracion Especial Técnica T.Med.
Subinspector 1 A2 Administracion Especial S. Esp. P.L.
Admvo. Admoén. General 7 C1 Administracion General | Administrativa
Técnico en Jardines 1 C1 Administracion Especial Técnica T. aux.
Delineante 1 C1 Administracion Especial Técnica T. aux.
Coordinador de Deportes 1 C1 Administracion Especial Técnica T. aux.
Bibliotecario 1 C1 Administracion Especial Técnica T. aux.
Aux. Archivo y Biblioteca 1 C1 Administracion Especial Técnica T. aux.
Oficial Policia Local 5 C1 Administracion Especial S. Esp. PL.
Policia Local 26 C1 Administracion Especial S. Esp. P.L.
Aux. Admén. General 13 C2 Administracion General Auxiliar
Conserje C. Consistorial 1 C2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Conserjes Col. Piblicos 4 C2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Conserje E. Motilla 1 C2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Conserje Instal. Deportivas 1 C2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Conserje C. Cultura 1 Cc2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Agentes notificadores 2 C2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Of. Enc. Servicio Eléctrico 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
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Of. Enc. De Obras 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Of. Enc. Parques y Jardines 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Of. Enc. Cementerio 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Of. Enc. P. Movil y Talleres 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Of. Enc. Limpieza 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Instalador Electricista 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Electricista 2 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Manten. Dep. Munic. 1 Cc2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Manten. Inst. Deport. 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial de Obras 4 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Pintor 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Parques y Jardines 6 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Mercado 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Conductor 2 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Almacén 1 Q2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Maquinista Conductor 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Mecanico-Conductor 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Oficial Limpieza Viaria 2 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Guardas Rurales 2 C2 Administracion Especial S. Esp. C.Esp
Operario de Jardines 3 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario de L. Inmuebles 1 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario de Cementerio 2 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario de Deportes 2 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario Servicios Multiples 2 C2 Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Sub. Admén. General [I] 9 OAP | Administracion General | Subalterna
Operario de Jardines [I1] 3 OAP | Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario L. de Inmuebles [ll] 1 OAP | Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario de Cementerio [IV] 2 OAP | Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario de S. Multiples [VI] 2 OAP | Administracion Especial S. Esp. P. Of.
Operario de Deportes [VII] 2 OAP | Administracion Especial S. Esp. P. Of.

TOTAL FUNCIONARIOS 142 de los que 19 son a extinguir [1, I, Ill, IV, VI, VII]

B) PERSONAL LABORAL.

Denominacion de las plazas N.° de plazas | Grupo |Tipo de Jornada | Duracién
Arquitecto 1 A JC
Director Banda de Musica 1 A1 JC
Técnico Medio Ambiente 1 A1 JC
Abogado Centro Mujer 1 Al JC
Coord-Pedadogo Centro Atencion Temprana 1 A1 JC
Director C. Ocupacional Azuer 1 A1 JC
Psicologo Centro de la Mujer 1 Al JC
Psicologo PRIS 1 A1 JC
Arquedlogo 1 A1 JC
Educador Familiar 1 A2 JC
Coord. Promocion Econémica 1 A2 JC
Técnico Promocion Econdmica 1 A2 JC
Director Centro Alzheimer 1 A2 JC
Fisioterapeuta Atencion Temprana 1 A2 JC
Fisioterapeuta C-Mayores y C-Alzheimer 1 A2 JC
Terapeuta Ocupacional 5 A2 JC
Logopeda Atencion Temprana 1 A2 JC
Trabajador Social 6 A2 JC
Educador Social 2 A2 JC
Especialista Desarrollo Psicomotor 1 A2 JC
Profesor Apoyo Escolar 1 A2 JP 15 h/sem 8 meses
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Profesor Escuela de Musica 13 A2 JC-JP 9,5 meses
Técnico Biblioteca 1 A2 JC

Técnico de Empleo C-Mujer 1 A2 JC

Dinamizador C-Mujer 1 A2 JC

Coordinador de Juventud 1 C1 JC

Coordinador de Medios Comunicacion 1 C1 JC

Maestro Taller Carpinteria Centro Azuer 1 C1 JC

Maestro Taller Centro Ocupacional 1 C1 JC

Responsable Of. De Turismo 1 C1 JC

Admvo. Promocion Econdmica 1 C1 JC

Técnico Informatico 1 C1 JC

Dinamizador Aula de Internet 1 C1 JC

Admvo. Disefo Grafico 1 C1 JC

Auxiliares Administrativos 3 2 JC

Auxiliar Administrativo 1 C2 JP 10 meses
Aux. Medios de Comunicacion 3 C2 JC

Monitor de Deportes 2 C2 JC

Ayudante Instalaciones Deportivas 1 C2 JC

Conserje Edificios Municipales 2 C2 JC

Guia Responsable Museo 1 C2 JC

Guia Museo 1 C2 JC

Aux. Apoyo Educacion 1 C2 JC

Aux. Enfermeria C-Mayores 3 C2 JC

Aux. Enfermeria Udad. Memoria 1 C2 JP 20 h/sem | 12 meses
Cuidador Centro Ocupacional 3 C2 JC

Aux. Enfermeria C-Alzheimer 3 C2 JC

Gobernante Vivienda Tutelada 1 C2 JC

Guia Interprete Centro del Agua 1 C2 JC

Guia Interprete Centro del Agua 1 C2 JP 25 h/sem | 12 meses
Informador Juvenil 2 C2 JC

Aux. Técnico de Sonido 1 C2 JC
Socorrista-Monitor de Pilates 1 C2 JP 11 meses
Socorristas 5 C2 JC 2,5 meses
Monitor de Karate 1 C2 JP 11 meses
Monitor de Zumbra-Aerobic 1 C2 JP 11 meses
Guia Informador Turistico 1 C2 JC

Monitor de Dibujo y Pintura 1 C2 JP 20 h/sem 8 meses
Monitor de Jardineria PIS 1 C2 JP 15 h/sem 8 meses
Monitor de Pintura PIS 1 C2 JP 15 h/sem 8 meses
Monitor Orientador Laboral PIS 1 C2 JP 30 h/Sem 8 meses
Operario de Limpieza 1 C2 JC

Guarda Rural 1 C2 JC

Ayudante de Vivienda de Mayores 2 OAP JP

Conserje Centro Baja Exigencia 1 OAP JC

Conserje Centro Baja Exigencia 1 OAP JP 12/sem 8 meses
Conserje Albuera 1 OAP JP 25 h/sem

Conserje Centro Mayores 1 OAP JC

Conserje Escuela de Misica 1 OAP JC 9,5 meses
Conserje C.S.P. 1 OAP JC

Conserje Edificios Municipales (IX) 2 OAP JC

Operario de Limpieza (XIIl) 1 OAP JC

TOTAL PERSONAL LABORAL 113 de los que 3 son a extinguir [IX, XIlI]
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C) PERSONAL EVENTUAL

Denominacion de las plazas N.° de plazas Observaciones

Secretario Particular Alcaldia 1 Equivalente a C2
RESUMEN PLANTILLA

Denominacion N.° de plazas
1.- EN.H 3
2.- FUNCIONARIOS
Subgrupo A1 4
Subgrupo A2 8
Subgrupo C1 43
Subgrupo C2 65
Subgrupo OAP 19
Total Funcionarios 142
3.- PERSONAL LABORAL
Subgrupo A1 9
Subgrupo A2 38
Subgrupo C1 8
Subgrupo C2 44
Subgrupo OAP 11
Total Personal Laboral 113
4.- PERSONAL EVENTUAL 1
Total Personal Eventual 1
TOTAL 256
A extinguir 22

Daimiel, a 16 de enero 2023.- El Alcalde-Presidente, Leopoldo Sierra Gallardo.

Anuncio nimero 189
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administracion local

E.A.T.I.M. CINCO CASAS
ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 10/2023, de 16 de enero, las bases y la con-
vocatoria para cubrir la plaza de Auxiliar Administrativo para este Ayuntamiento de Cinco Casas, fun-
cionario de carrera, mediante sistema de concurso-oposicion, se abre el plazo de presentacion de soli-
citudes, que sera de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION
PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DENOMINADA AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVO/A - TESORERO/A.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases, la provision en propiedad de la plaza que se incluye en la Ofer-
ta de Empleo PUblico correspondiente al ejercicio del afio 2022, aprobada por Resolucion de Alcaldia
nimero 2022-0030 de fecha 24 de febrero de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de

Ciudad Real nimero 40 de fecha 28 de abril de 2022, cuyas caracteristicas son:
Grupo C

Subgrupo C2

Escala Administracion General
Subescala Auxiliar

Clase Funcionario/a de carrera

Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente. Para las equivalen-
cias se estara a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por
la que se establecen equivalencias con los titulos de graduado de educacion

Titulacion secundaria obligatoria y de bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de
Educacion, modificada mediante la Orden.
EDU/520/2011, de 7 de marzo.

Denominacion Auxiliar Administrativo/a - Tesorero/a

NUmero de vacantes 1

Las propias de las labores de auxiliar administrativo contempladas en el ar-
Funciones encomendadas |ticulo 169.1.c) del Real Decreto

Legislativo 781/1986

Sistema de seleccion Concurso-oposicion libre

Segunda. Condicion de admision de aspirantes.

Para poder participar en el proceso selectivo, sera necesario reunir los requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espaiiola o la de cualquier Estado Miembro de la Union Europea, o bien en-
contrarse en alguno de los supuestos establecidos en el articulo 39.2 y 3 de la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo PUblico de Castilla-La Mancha.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de tareas.

c) Tener cumplidos los dieciséis afos y no exceder de la edad de jubilacion forzosa, salvo que por
ley se establezca otra edad maxima para el acceso al empleo publico.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones PUblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdno-
mas, no hallarse en inhabilitacion absoluta, ni hallarse en inhabilitacion para el ejercicio de las funcio-
nes propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o por
haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo previsto en el articulo 96.1.b) del Tex-
to Refundido de la Ley del Estatuto del Empleado PUblico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situa-
cion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida o cumplir los requisitos para su obtencion a fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

Tercera. Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes (Anexo Il), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en
las que los aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases genera-
les para la plaza que se opta, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de esta EATIM, y se presentaran en
el Registro Electronico General de esta EATIM o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones
Plblicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, en la sede electronica de esta EATIM
https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0 y en el tablon de anuncios de la EATIM.

Tasa por derecho de examen.

Importe y forma de pago: La tasa por “Derecho de examen” exigida en la presente convocatoria
se fija en la cantidad de 23,84 euros de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ordenanza Fis-
cal reguladora de la tasa n° 6. expedicion de documentos administrativos, debera ingresarse en la
cuenta de la Entidad GLOBALCAJA nimero ES39 3190 2022 9742 5026 9927, consignandose en el docu-
mento de ingreso, cuyo original o fotocopia compulsada necesariamente debera acompanarse a la ins-
tancia, el nombre del interesado, y la denominacion de la plaza a la que se concurre.

Cuarta. Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo maxi-
mo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion
que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real y en la sede electronica de esta
EATIM https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0 y en el tablon de anuncios, para mayor difusion, se
senalara un plazo de diez dias habiles para la presentacion de alegaciones.

Las alegaciones presentadas seran resueltas en el plazo maximo de 30 dias desde la finalizacion
del plazo para su presentacion. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucion alguna,
las alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucion de Alcaldia se procedera a la aprobacion defi-
nitiva de la lista de admitidos y excluidos, que igualmente sera objeto de publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Ciudad Real y sede electronica de esta EATIM:

https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0 y en el tablon de anuncios. En la misma publica-
cion se indicara el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el primer ejercicio de seleccion. El lla-
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mamiento para posteriores ejercicios se hara mediante la publicacion en la sede electronica de esta
EATIM https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0 y en el tabléon de anuncios. Los anuncios de celebra-
cion de las sucesivas pruebas deberan hacerse pUblicos por el drgano de seleccion en los locales donde
se haya celebrado la prueba anterior o en la Sede de la EATIM, con doce horas, al menos, de antelacion
al comienzo de éste, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.
Igualmente en la misma resolucion, se hara constar la designacion nominal del tribunal de seleccion.

Quinta. Tribunal Calificador.

Los organos de seleccion seran colegiados (nunca sera inferior a cinco) y su composicion debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo,
a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal even-
tual no podran formar parte de los drganos de seleccion.

La pertenencia a los drganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentar-
se esta en representacion o por cuenta de nadie.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos tres de sus miembros, ti-
tulares o suplentes, indistintamente.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o
algunas de las pruebas. Dichos asesores colaboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en
caso de empate, el voto de calidad del presidente. El tribunal calificador estara constituido por la si-
guiente forma, ademas de por los respectivos suplentes:

« Presidente/a.

« Secretario/a.

« Tres vocales.

Cuando se publique la lista definitiva de admitidos se indicara la composicion nominativa del tribunal.

Sus miembros deberan poseer titulacion o especializacion igual o superior a las exigidas para el
acceso a esta plaza.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23
y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Contra los acuerdos del Tribunal Calificador, podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes.

Sexta. Sistema de seleccion y desarrollo de los procesos.

La seleccion de los aspirantes se realizara a través del sistema de oposicion seguida de la fase de

concurso.

La fase de oposicion consistira en la realizacion de dos ejercicios, el ejercicio de estas pruebas
sera obligatorio y eliminatorio.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion quienes
no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carne de conducir.

En los ejercicios debera garantizarse, siempre que sea posible, el anonimato de los aspirantes,
debiendo a tal fin distribuirse dos sobres (uno grande en el que se introducira el examen, y uno peque-
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fio en el que se introduciran los datos personales). Grapados ambos, solo podra ser abierto el sobre pe-
queno por el Secretario/a del tribunal (datos personales) una vez haya otorgado la calificacion al sobre
grande (examen).

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

Primer ejercicio. Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, en el pla-
zo que determine el tribunal, un tema de caracter general propuesto por el Tribunal en relacion con
los contenidos del anexo I. Se valorara la capacidad y formacion general, la claridad de ideas, la preci-
sion y el rigor en la exposicion y la calidad de expresion escrita.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo y pasar a la evaluacion del segundo ejercicio.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos practicos, referentes a
las funciones del puesto que el Tribunal determine, durante el plazo que determine el tribunal.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo y pasar a la fase de concurso.

No se permitira la consulta de textos legales para la realizacion de la prueba. En cuanto al uso
de la calculadora, sera determinado por el Tribunal antes del comienzo del ejercicio, en su caso.

La fase de concurso sera posterior a la fase de oposicion, no tendra caracter eliminatorio ni po-
dra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

La resolucion resultante de esta valoracion ha de contener para cada aspirante la puntuacion
global obtenida en la fase de concurso y ha de publicarse en el tablon de anuncios y en la sede elec-
tronica de esta EATIM (https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0).

Los méritos a valorar seran los siguientes:

Experiencia profesional:

Por cada mes completo de servicios prestados en el ambito de una Entidad Local, en plazas igua-
les o similares a la que se opta, acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida por el
organismo o ente publico competente o bien mediante la presentacion de contrato o acta de toma de
posesion junto con la Vida Laboral. La falta de alguno de los anteriores documentos supondra la no va-
loracion de la experiencia. Puntuacion: 0,80 por mes, siendo irrelevante el porcentaje de la jornada.
No se computaran las fracciones de tiempo inferiores al mes. La maxima puntuacion a obtener en este
apartado es de 30 puntos.

En caso de discrepancia entre la categoria profesional reflejada en la certificacion administrati-
va o en los contratos de trabajo y el grupo de cotizacion del informe de vida laboral, se estara a lo in-
dicado en la certificacion administrativa o contratos de trabajo.

A los efectos de las presentes bases por servicios prestados se entenderan los realizados en vir-
tud de contrato laboral o de relacion funcionarial.

Séptima. Calificacion.

La puntuacion final del proceso selectivo sera la que resulte de sumar la puntuacion de la fase
de concurso y la puntuacion obtenida en la fase de oposicion. En caso de empate se dara preferencia a
quien haya obtenido mas puntuacion en la fase de oposicion. Si persistiese el empate se resolvera me-
diante sorteo publico.

El aspirante que hubiere obtenido la calificacion total mas alta como resultado de la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y de oposicion debidamente ponderadas sera la persona
propuesta para su nombramiento como funcionario/a de carrera. Y, el resto de aspirantes constituiran
la bolsa, siendo ordenados por su puntuacion.
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Octava. Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y nombramiento.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran pulblica la relacion de
aprobados por orden de puntuacion en la sede electronica de esta EATIM:

https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0 y, en su caso, en el tablén de anuncios, para mayor
difusion, precisandose que el nimero de aprobados no podra rebasar el nimero de plazas vacantes
convocadas.

Dicha relacion se elevara al Presidente de la Corporacion, que tras resolver sobre el nombra-
miento, la publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias ha-
biles desde que se publican en la sede electronica de esta EATIM:

https://cincocasas.sedelectronica.es/info.0 y, en su caso, en el tablon de anuncios, para mayor
difusion y en el Boletin Oficial de la Provincia el cumplimiento de las condiciones de capacidad y re-
quisitos exigidos en la convocatoria:

1.- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad. Los aprobados extranjeros deberan presen-
tar documento que acredite que son nacionales de la Union Europea o de algin Estado al que, en vir-
tud de tratados internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espaiia, sea de apli-
cacion la libre circulacion de trabajadores.

2.- Fotocopia del Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

3.- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio al Estado, a las Comunidades Autonomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

4.- Resguardo acreditativo del pago de la tasa por derechos de examen o, en su caso, la docu-
mentacion justificativa de la exencion o reduccion de la tasa.

En el caso de no tener nacionalidad espafola debera acreditar, igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena peal, que impida en su Estado, el acceso a la funcion plblica.

Quiénes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no acreditasen o de la mis-
ma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

La resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia a favor del aspirante propuesto por
el Tribunal, quien debera tomar posesion o incorporarse en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a aquel en que se les notifique el nombramiento.

La condicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los siguien-
tes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado en el Diario Oficial
correspondiente.

c) Acto de acatamiento de la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia correspon-
diente y del resto del Ordenamiento Juridico. Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.

A efectos de lo dispuesto en el apartado b) anterior, no podran ser funcionarios y quedaran sin
efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez superado el proceso selectivo, que re-
Unen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria (articulo 55 de la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Plblico de Castilla-La Mancha).
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Novena. Funcionamiento de la bolsa de empleo.

Los aspirantes se ordenaran jerarquicamente, de mayor a menor puntuacion. En caso de empate
se dara preferencia a quien haya tenido mas puntuacion en la fase de oposicion.

La Bolsa tendra una duracion minima de un afo y una vigencia indefinida. La misma dejara de
tener vigor cuando se produzca un nuevo proceso de seleccion o por extincion de la vigencia de la mis-
ma por resolucion de alcaldia.

En caso de que el aspirante elegido para ocupar la vacante no tomara posesion, o habiendo to-
mado cesara por cualquier motivo en la plaza, ocupara la plaza el integrante de la bolsa a quien co-
rresponda por orden de prelacion.

En el caso de una sustitucion temporal podra llamarse a un aspirante de la bolsa, que cuando
cese la sustitucion volvera a colocarse en la bolsa en la posicion que le corresponda por la puntuacion
obtenida en el proceso selectivo.

Décima. Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

Undécima. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real o,
a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si este radica en Castilla-La Mancha, a partir del dia
siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo PU-
blico de Castilla-La Mancha; el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
ANEXO |. TEMARIO

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y principios generales.

2. La Constitucion Espafnola de 1978: Derechos fundamentales y libertades publicas. Sus garantias.
3. La Constitucion Espanola de 1978: La Corona.

4. El Estatuto de Autonomia de Castilla la Mancha: La organizacion territorial de Castilla la Mancha.
5. El principio de autonomia local.

6. La Administracion Local: concepto y caracteristicas. Entidades que integran la Administracion Local.
7. La potestad normativa de las Entidades Locales. Ordenanzas.

8. La potestad normativa de las Entidades Locales. Reglamentos y Bandos.

9. El municipio. Organos.
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10. Funcionamiento de los organos colegiados locales.

11. La Entidad de Ambito Territorial Inferior al Municipio.

12. Impuestos locales.

13. El interesado en el procedimiento administrativo.

14. El procedimiento administrativo comun. Fases, términos y plazos.

15. Recursos administrativos contra los actos de una Administracion Local.

16. Notificaciones y comunicaciones electronicas.

17. El presupuesto de las Corporaciones Locales. Modificaciones presupuestarias.
18. Contratos administrativos. Tipos de contratos.

29. El Contrato Menor.

20. La informatica basica. Sistemas operativos. Tratamiento de textos, hojas de calculo y bases

de datos. Correo electronico y la red de internet.
ANEXO Il

SOLICITUD DEL INTERESADO/A DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UNA
PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A-TESORERO/A, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLI-
CO DEL ANO 2022, VACANTE EN E.A.T.I.M. CINCO CASAS (CIUDAD REAL).

DATOS DEL INTERESADO
Nombre y Apellidos NIF

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

Fisica

Juridica

Nombre y Apellidos/Razon Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo,
mediante la comprobacion de su nombre y apellidos o denominacion o razdn social, segiin corresponda,
que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Plblicas a través de cual-
quier sistema que cuente con un registro previo como usuario que permita garantizar su identidad confor-
me al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos,
desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la representa-
cion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo.

Comin.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificacion’
Notificacion electronica
Notificacion postal

' Conforme al articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Plblicas, las personas fisicas podran elegir en todo momento si se co-
munican con las Administraciones PUblicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de
medios electronicos o no, salvo que estén obligadas a relacionarse a través de medios electrdonicos con
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las Administraciones PUblicas. El medio elegido por la persona para comunicarse con las Administracio-
nes Publicas podra ser modificado por aquella en cualquier momento.

En todo caso, estaran obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las Adminis-
traciones PUblicas para la realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo, al me-
nos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.

b) Las entidades sin personalidad juridica.

c) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion obligatoria,
para los tramites y actuaciones que realicen con las Administraciones Publicas en ejercicio de dicha
actividad profesional. En todo caso, dentro de este colectivo se entenderan incluidos los notarios y re-
gistradores de la propiedad y mercantiles.

d) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electronicamente con la
Administracion.

e) Los empleados de las Administraciones PUblicas para los tramites y actuaciones que realicen
con ellas por razon de su condicion de empleado pUblico, en la forma en que se determine reglamenta-
riamente por cada Administracion.

Direccion

Cddigo Postal Municipio Provincia

Teléfono Movil Fax Correo electronico
OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha

_, en relacion con la convocatoria para la seleccion de una plaza de

_ _, conforme a las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia/sede electrénica del ayun-
tamiento/tablon de anuncio nimero _, de fecha __.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

« Tener la nacionalidad espafola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre .

« Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

« Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa. So-
lo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso
al empleo piblico.

» No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Adminis-
traciones PUblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni ha-
llarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos pUblicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion discipli-
naria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

« Poseer la titulacion exigida.

Relacion de méritos alegados:
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Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y 38 de la Ley 4/2011,
de 10 de marzo, del Empleo Plblico de Castilla-La Mancha, se admita esta solicitud para el proceso de se-
leccion de personal referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia
y en la documentacion que le acompana para la tramitacion

y gestion de expedientes administrativos.

Responsable E.A.T.I.M. Cinco Casas.

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes plblicos conferidos al responsable del trata-
Legitimacion miento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico, aprobado por Real Decreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Finalidad Principal

Destinatarios Los datos se cederan a E.A.T.I.M. Cinco Casas.
Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
Derechos cualesquiera otros derechos que les
correspondan.
FECHA Y FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a__ de de 20__.
El solicitante,
Fdo.:_

SR. ALCALDE DE E.A.T.I.M. CINCO CASAS.

Anuncio numero 190
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administracion local

E.A.T.I.M. CINCO CASAS
ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia 09/2023, de 16 de enero la contratacion de 1 pla-
za de operario de servicios miltiples, en régimen laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion vy, la
constitucion de bolsa de trabajo, se abre un plazo que sera de veinte dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria y el proceso de seleccion:

Bases generales para la seleccion de personal laboral fijo, Operarios de Servicios Multiples, por
concurso-oposicion y la constitucion de bolsa de empleo.

PRIMERO.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la provision, mediante el procedimiento de concurso-
oposicion, de una plaza de Operario de Servicios Multiples, categoria de oficial, personal laboral fijo,
correspondiente a la Oferta Empleo Plblico de 2022 y la constitucion de una bolsa de trabajo para las
futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir temporalmente vacantes debidas a bajas
por enfermedad u otras causas.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO.

1. El puesto estara vinculado al area de trabajos de Obras y urbanismo de la Eatim de Cinco Ca-
sas y adscrita al funcionamiento y mantenimiento de todas las actividades del servicio de Manteni-
miento General de vias publicas, edificios municipales, etc. de los que es titular la Eatim de Cinco Ca-
sas y demas servicios afines (Conserjerias, limpieza viaria, parques y jardines, etc.).

2. La jornada de trabajo sera la jornada laboral vigente conforme a la legislacion laboral, de lunes
a domingo, con al menos 2 dias de descanso, repartidas segin los cuadrantes de servicio que se establez-
can por los responsables del servicio en cada momento. Se estara a disposicion de las necesidades del
servicio correspondiente si hiciera falta su participacion para servicios fuera de su jornada laboral.

3. Funciones: Son funciones principales de las plazas de la presente convocatoria la realizacion,
con utilizacion de los medios mecanicos, técnicos que se le asignen, de tareas relacionadas con el man-
tenimiento y/o la conserjeria de los diferentes servicios e instalaciones municipales. Mas en concreto:
Bajo las instrucciones y supervision de la alcaldia realiza operaciones manuales rutinarias con habilidad y
destreza de acuerdo con las normas del oficio en las dependencias e instalaciones municipales, con el fin
de realizar los trabajos en 6ptimas condiciones de calidad, cantidad, plazo y seguridad.

ACTIVIDADES PRINCIPALES:

Ejecuta con habilidad y destreza las operaciones habituales de la especialidad pedn de manteni-
miento general, piscinas, jardineria (limpieza, riegos, cavas y podas...); transportando y empleando la
maquinaria, utillaje y herramientas adecuadas para la realizacion de los trabajos.

- Realiza los trabajos auxiliares y complementarios de otros oficios que se necesitan habitual-
mente para ejecutar las actividades de su especialidad.
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- Se responsabiliza del material asignado conservandolo en perfecto estado de uso.

- Comunica a su superior de las necesidades y deficiencias que se detecten, colaborando en su
solucion.

- Realizar ademas todas aquellas tareas analogas que le sean asignadas por su superior, relacio-
nadas con las misiones propias del puesto.

ACTIVIDADES SECUNDARIAS (destinos provisionales):

- Apertura y cierre de dependencias municipales segln instrucciones y horarios.

- Vigilancia y custodia de las instalaciones y el material, colaborando en la vigilancia de entrada
y salida de usuarios.

- Mantenimiento de la jardineria de las instalaciones y edificios municipales.

- Limpieza y cuidado de patios e instalaciones en locales y edificios municipales.

- Reparacion de desperfectos (electricidad, albahileria, fontaneria, carpinteria, pintura...), que
no impliquen especial dificultad, comunicando los de mayor envergadura, y colaborando con el perso-
nal de la limpieza del edificio en los trabajos que ofrezcan dificultad.

4. Categoria.- Operario de Servicios Multiples. Oficial.

5. Relacion juridica.- La relacion juridica que ligara al aspirante finalmente contratado con la
Corporacion sera la siguiente:

a) Contrato laboral fijo.

b) Retribuciones.- Seran las previstas en el presupuesto municipal vigente.

TERCERA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion conforme a las siguientes reglas de valora-
cion; la puntuacion maxima alcanzable sera de 10 puntos. Se valorara con un maximo de 7 puntos la
fase de oposicion y con un maximo de 3 puntos la fase de concurso.

Los procesos de seleccion cuidaran especialmente la conexion, tanto del temario (Anexo Il) como
de la prueba practica, con las funciones que efectivamente realizan los puestos a seleccionar, corres-
pondientes a la categoria de operarios de usos multiples.

El aspirante con mejor puntuacion sera el propuesto para ocupar la plaza, el resto pasaran por
riguroso orden de puntuacion a la Bolsa de Empleo que se crea a partir de esta seleccion.

1. FASE DE OPOSICION (Hasta un maximo de 7 puntos).

1.1. EJERCICIO TEORICO (Hasta un maximo de 3 puntos).

Consistira en la realizacion de un ejercicio TIPO TEST de 15 preguntas relacionadas con el tema-
rio que a continuacion se relaciona, a razon de 0,20 puntos por respuesta acertada, restando -0,05
puntos por cada respuesta fallida y -0,01 puntos por cada respuesta no contestada. Quedara NO APTO
todo aspirante que no obtenga un minimo de 1 punto en este ejercicio.

Temario del primer ejercicio:

Tema 1.- La EATIM de Cinco Casas: conocimientos generales: territorio y poblacion.

Tema 2.- Callejero de Cinco Casas.

Tema 3.- Servicios e infraestructuras de Cinco Casas.

Tema 4.- Zonas verdes en Cinco Casas.

Tema 5.- Reparaciones mas frecuentes: desconchados, grietas, agujeros, recuperacion de esqui-
nas, reposicion de baldosas y azulejos, reparacion de pavimento en bruto. Materiales de construccion.
Tipos, caracteristicas y usos

Tema 6.- Herramientas y Utillajes de trabajo. Usos, mantenimiento y riesgos en su utilizacion.
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Tema 7.- Jardineria, Fontaneria, albaiiileria, electricidad. Cerrajeria. Conceptos Basicos.

Tema 8. - Normas basicas de seguridad laboral en las funciones desarrollar.

Tema 9.- La Constitucion Espaifiola de 1978. Preambulo.

Tema 10.- La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura.

1.2.EJERCICIO PRACTICO (Hasta un méaximo de 4 puntos).

Consistira en la realizacion de UNA prueba de oficio relacionada con el contenido de los temas y
con las funciones que se han descrito en el apartado “caracteristicas del puesto de trabajo”. La prue-
ba de oficio se valorara de 0 a 4 puntos, con incidencia en la destreza, rapidez y eficacia de su realiza-
cion por el aspirante. Quedara no apto todo aspirante que no obtenga un minimo de 1 punto en este
ejercicio.

El resultado Final de la fase de oposicion sera el resultado de la suma de los ejercicios teoéricos y
practico, quedando no apto todo aspirante que no obtenga un minimo de 3 puntos en esta Fase, éste
podra seguir realizando la Fase de Concurso y su puntuacion solo se tendra en cuenta para la confec-
cion de la bolsa de empleo.

En caso de que ningln aspirante hubiese obtenido la puntuacion minima en cada ejercicio para
ser declarado apto, los ejercicios (tanto tedrico como practico) podran entenderse superados por
aquellos aspirantes que hayan alcanzadoal menos, la media aritmética de las puntuaciones obtenidas
por las personas aspirantes que la hayan realizado.

2. FASE DE CONCURSO (Hasta un maximo de 3 puntos)

2.1.VALORACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 2,00 puntos).

2.1.1. Experiencia en puestos de trabajo iguales o similares al de objeto de la convocatoria en
cualquier Administracion, Organismo PUblico, empresas o entidades privadas a razén de 0,10 punto por
mes trabajado. La experiencia profesional se justificara mediante contratos de trabajo y certificado de
vida laboral actualizado. Sélo se valorara la experiencia que quede acreditada en las copias que se
aporten junto con la solicitud.

2.2.VALORACION DE FORMACION. (Maximo 1,00 puntos).

2.2.1. Por estar en posesion del carné de conducir clase C. 0,20 puntos 2.2.2. Por estar en pose-
sion del titulo de operador de plataformas elevadoras. 0,20 puntos

2,2.3. Por estar en posesion del titulo de operador de camion gria 0,10 puntos.

2.2.4 Por estar en posesion del carné de usuario de productos fitosanitarios nivel basico 0,10
puntos.

2.2.5 Por estar en posesion del carné profesional 6 de instalador 0,10 puntos.

2.2.6 Por estar en posesion del carnet de cuidador de piscinas 0,10 puntos.

CUARTA.- CONDICIONES DE ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

a) Nacionalidad: Ser espafol o nacional de algin Estado miembro de la Union Europea o nacional
de algln Estado, al que en virtud de tratados internacionales celebrados por la Union Europea y ratifi-
cados por Espaia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También podran participar el
conyuge de los espanoles, de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Union Eu-
ropea, y de los nacionales de algin Estado al que en virtud de los tratados internacionales celebrados
por la Union Europea y ratificados por Espaia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los del conyuge, menores de
veintiln afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas, asi como los extranjeros con residen-
cia legal en Espana.
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b) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

c) Edad: Tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion for-
zosa, debiendo tenerse en cuenta la edad reglamentaria necesaria para el cumplimiento de los requisi-
tos del apartado siguiente.

d) Titulacion: Estar en posesion de certificado de escolaridad o equivalente, o cumplir los requisitos
para su obtencion en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

e) No padecer enfermedad, defecto fisico o limitacion psiquica que sea incompatible con el de-
sempefo de las funciones de la plaza.

f) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas, o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comuni-
dades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempenaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos,
el acceso al empleo publico.

g) Estar en posesion del carné de conducir clase B. Los requisitos referenciados en esta base de-
beran poseerse el dia que finalice el plazo de presentacion de instancias y mantenerse en el momento
de la toma de posesion, de la plaza objeto del proceso selectivo.

QUINTA. - INSTANCIAS.

Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas, deberan aportar el modelo de solicitud
que figura en el Anexo | de estas bases, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso en las que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes ba-
ses generales para la plaza que se opte, en el modelo del Anexo I, se dirigiran al Sr. Alcalde de la Eatim
de Cinco Casas(Ciudad Real), y se presentaran, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de las bases en el BOE, en el Registro de entrada de este Ayunta-
miento en horas habiles de oficina, de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas, asi como cualquier otro
medio regulado en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones PUblicas.

Las bases de la convocatoria se publicaran en el tablon de anuncios, asi como en la sede electroni-
ca de esta entidad; y un anuncio de las presentes bases igualmente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Importe y forma de pago: La tasa por “Derecho de examen” exigida en la presente convocatoria
se fija en la cantidad de 17,73 euros de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ordenanza Fis-
cal reguladora de la tasa n° 6. expedicion de documentos administrativos, debera ingresarse en la
cuenta de la Entidad GLOBALCAJA nimero ES39 3190 2022 9742 5026 9927, consignandose en el docu-
mento de ingreso, cuyo original o fotocopia compulsada necesariamente debera acompafarse a la ins-
tancia, el nombre del interesado, y la denominacion de la plaza a la que se concurre.

La solicitud debera ir acompafiada por:

- Fotocopia compulsada del DNI o NIE.

- Documentacion acreditativa de los méritos alegados en la fase de concurso, fotocopia compul-
sada de la documentacion acreditativa.

- Fotocopia compulsada del Certificado de Escolaridad o equivalente.

- Resguardo acreditativo del pago de la tasa por derechos de examen o, en su caso, la documen-
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tacion justificativa de la exencion o reduccion de la tasa.

- Fotocopia compulsada del Carné de conducir clase B.

La presentacion de la instancia solicitando tomar parte en el procedimiento selectivo regulado
en las presentes bases supone el acatamiento de éstas, que obligan a la propia administracion convo-
cante, al tribunal de seleccion y a los aspirantes que concurren a ésta.

SEXTA.- TRAMITE DE ADMISION.

a) Expirado el plazo de presentacion de instancias, y en el plazo maximo de diez dias el Sr. Alcal-
de, mediante resolucion aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos asi como la composicion
del tribunal calificador. Esta resolucion, que se publicara en el Tablon de Anuncios y en la sede electro-
nica de la pagina web de la EATIM [http://cincocasas.sedelectronica.es] contendra la relacion nominal
de excluidos con sus correspondientes DNI, causas de exclusiones, plazo de subsanacion de defectos.

b) Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacion de admiti-
dos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente a
la publicacion de la citada resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

¢) Terminado dicho plazo se resolveran las reclamaciones presentadas mediante Resolucion de la
Alcaldia, en el caso de que no existan, las listas se entenderan definitivas.

d) Contra la resolucion que apruebe las listas definitivas de admisiones y exclusiones podra inter-
ponerse recurso potestativo de reposicion ante el Presidente de Corporacion, en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente de la publicacion de las listas, o ser impugnados directamente ante el or-
den jurisdiccional contencioso-administrativo.

e) Los errores materiales, de hecho o aritméticos, podran subsanarse en cualquier momento de
oficio o a instancia del interesado.

f) Cualquier publicacion en relacion con esta convocatoria se realizara en en el Tablon de Anun-
cios y en la sede electronica de la EATIM [http://cincocasas.sedelectronica.es]

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los organos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. El personal de eleccion o de designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccion. La
pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal Calificador estara constituido por: - Presidente: Un funcionario de carrera del Ayunta-
miento - Secretario, con voz y con voto: el de la Corporacion o quien él delegue - 3 Vocales Los miem-
bros del tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al presidente del Ayuntamiento,
cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del tribunal cuando concurran dichas circunstancias, a tenor de lo establecido en el articulo 24 de
la misma Ley. Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando a su jui-
cio, concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en el parrafo anterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 39/15. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los asistentes con voz y
voto, dirimiendo los empates, el voto de calidad del Presidente.

OCTAVA.- CALIFICACION DEFINITIVA.

La calificacion final del proceso selectivo sera el resultado de la suma de las puntuaciones obte-

nidas. En caso de empate en la puntuacion, se tendra en cuenta la mayor puntuacion obtenida en la
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fase de experiencia profesional. En caso de persistir el empate se tendra en cuenta la mayor puntua-
cion obtenida en la fase de formacion y en caso de persistir se optara por el aspirante con mayor pun-
tuacion en la fase de oposicion.

NOVENA.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara la relacion de los mismos por
orden de puntuacion de manera que el primero optara la plaza a la que se concurre, constituyéndose
una Unica bolsa de empleo por orden de puntuacion descendente con el resto de aspirantes en las con-
diciones que se determinan en el apartado décimo de estas Bases. El Tribunal elevara la propuesta de
contratacion de aspirantes y de constitucion de una bolsa de trabajo a Alcaldia-Presidencia con el ob-
jeto de proceder a realizar la contratacion. Aquellos que carecieren de alguno de los requisitos exigi-
dos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

El aspirante propuesto aportara ante la EATIM de Cinco Casas, dentro del plazo de diez dias natu-
rales desde que se haga publica la relacion total de aspirantes, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

a) Fotocopia compulsada de D.N.I.

b) Copia autentica o fotocopia, que debera presentarse acompanada del original para su compul-
sa, de la titulacion exigida.

c) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcion a desempefiar, expedido por facultativo competente.

d) Declaracion jurada o promesa de, no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
de ninguna Administracion pUblica ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones piblicas.

e) Declaracion jurada o promesa de no estar incurso en causa de incompatibilidad prevista en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administracio-
nes Plblicas.

Quien tuviere la condicion de funcionario estara exento de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certifi-
cacion de la Administracion Plblica de que dependen, acreditando su condicion y cuantas circunstan-
cias consten en su expediente personal.

Quien dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor no presentase la documentacion
o de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurri-
do por falsedad en su instancia. Y, sera nombrado el siguiente en la bolsa; y asi sucesivamente.

Cumplidos los requisitos precedentes y una vez aprobado el nombramiento para el puesto por la
Alcaldia-Presidencia se procedera a la formalizacion del contrato laboral correspondiente, previa justi-
ficacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

DECIMA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA.

Con aquellos aspirantes que, sin haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado, al me-
nos una prueba del mismo, se confeccionara una bolsa de trabajo para contrataciones de caracter tem-
poral que se formalizaran en el momento en que sea necesario y Unicamente por el tiempo preciso
para cubrir la ausencia, vacante o enfermedad del puesto de trabajo cubierto, previo llamamiento de
los integrantes de la lista conforme a los siguientes criterios:
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a. Se procedera al llamamiento segun el orden establecido en la propia bolsa en funcion de las
puntuaciones obtenidas. Comenzando para cada sustitucion que proceda por la puntuacion mas alta.

b. Cuando la persona contratada temporalmente fuere dada de baja por finalizacion de la susti-
tucion volvera a la bolsa en el lugar que ocupaba antes de la contratacion en funcidon de su puntua-
cion, salvo que el periodo de su contratacion haya sido igual o superior a seis meses en cuyo caso, pa-
sara al ultimo lugar.

c. Si el candidato fuere llamado por primera vez para realizar la sustitucion y renunciara a ella
sin causa justificada, pasara automaticamente al Gltimo lugar de la bolsa. La segunda renuncia sin cau-
sa justificada supondra la expulsion de la bolsa.

d. La renuncia por causa justificada supondra el mantenimiento del candidato en el lugar de la
bolsa que le corresponde por orden de puntuacion, pero permanecera en suspenso hasta que el propio
interesado comunique su disponibilidad para futuros llamamientos.

e. Se entiende por causa justificada aquélla que no deriva de la voluntad del interesado (enfer-
medad, maternidad,...) asi como la existencia de un contrato con una Administracion Publica o con una
empresa privada. Dicha causa debe ser debidamente acreditada por cualquier medio permitido en De-
recho (parte de baja médica, contrato de trabajo,...). No obstante la presente bolsa de trabajo podra
ser utilizada por el Ayuntamiento al objeto de cubrir las bajas de personal laboral operario de servicios
multiples, asi como cubrir necesidades puntuales de personal. En este caso los contratos seran labora-
les temporales a jornada completa o tiempo parcial segin las necesidades del Ayuntamiento.

Seran causa de baja en dicha bolsa las siguientes circunstancias:

1. En el supuesto de que un aspirante rechazara una oferta de empleo sin causa justificada por
segunda vez.

2. Se considerara rechazo a la oferta la no comparecencia del/a aspirante en el plazo de 24 ho-
ras tras su notificacion.

3. Quienes renuncien a una contratacion después de haberse comprometido a realizarlo; o dejen
su puesto de trabajo una vez haya sido contratado.

4. El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades.

5. La no presentacion de la documentacion necesaria para la formalizacion de su contrato.

6. La demostracion de falsedad sobre los datos reflejados en la solicitud.

UNDECIMA. - VIGENCIA DE LA BOLSA.

La bolsa de trabajo finalizara:

- Por la realizacion por parte del Ayuntamiento de proceso selectivo para cubrir plazas de las
mismas caracteristicas a éstas y en él se genere nueva bolsa de trabajo.

- Con el agotamiento de la misma por baja del personal que la compone.

- Cuando se queden sin efecto por el 6rgano competente.

DUODECIMA. - INCIDENCIAS.

El Tribunal quedara facultado para resolver todas las dudas que se presenten en la aplicacion de
estas bases, para resolver cualquier incidencia no prevista en las mismas o en la legislacion aplicable,
y para tomar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de lo previsto en las mismas y en la norma-
tiva complementaria, pudiendo adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del concurso en
todo lo no previsto en estas bases.

Las presentes bases y la convocatoria, que agotan la via administrativa podran ser impugnadas
de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
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vo Comin de las Administraciones Publicas se podra interponer por los interesados y ante la Alcaldia,
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente de la publicacion de las bases, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso Administrativo de Ciudad Real, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de publi-
cacion del citado anuncio (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa). En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprue-
ba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tracion General del Estado; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; y la Ley 7/1985,

de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
ANEXOII

Solicitud del interesado/a de participacion en convocatoria parala seleccion de una plaza de
Operario de Servicios Multiples correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2022,vacante en
E.A.T.I.M. Cinco Casas (Ciudadreal).

DATOS DEL INTERESADO
Nombre y Apellidos NIF

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

Fisica

Jurica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Plblica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo,
mediante la comprobacion de su nombre y apellidos o denominacion o razén social, segiin corresponda,
que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Piblicas através de cual-
quier sistema que cuente con un registro previo como usuario que permita garantizar su identidad confor-
me a la rticulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones,interponer recursos,
desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la representa-
cion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley39/2015, de 1 de octubre,del Procedimien-
to Administrativo Comdn.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

Notificacion electronica

Notificacion postal

Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia
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Teléfono Movil Fax Correo electronico

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha ,en relacion
con la convocatoria para la seleccion de una plaza de ,con forme a las bases publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia/sedeelectronicadelayuntamiento/tablon de anuncio nimero ,de fecha
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD.

- Tener la nacionalidad espaiiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,de30de oc-
tubre.

- Poseer la capacidad funcional para el desempeno del astareas.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa. Sélo
por ley podra establecerse otra edad maxima,distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al
empleo publico.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallar-
se inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acce-
so al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion discipli-
naria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

- Poseer la titulacion exigida.

- Relacion de méritos alegados:

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y 38 delaLey
4/2011,de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha,se admita esta solicitud para el proce-
so de seleccion de personal referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en
la documentacion que le acompana para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.
Responsable E.A.T.I.M. Cinco Casas.

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del trata-
Legitimacion miento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Destinatarios Los datos se cederan a E.A.T.I.M. Cinco Casas.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como-
cualesquiera otros derechos que les correspondan.

Finalidad Principal

Derechos

FECHA'Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de20__.

El solicitante,

Fdo.:__
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Ciudad Real

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://cincocasas.sedelectronica.es] y en los lugares indicados en la convocatoria.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternati-
vamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Ciudad Real o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en territorio
espanol, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anun-
cio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interpo-
ner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Anuncio nimero 191
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administracion local

POBLETE
ANUNCIO

De conformidad con la instancia presentada por D2 P. S. M. con DNI n° ***8899**, por la que solici-
ta sea dada de baja en el domicilio de empadronamiento determinada persona por encontrarse en el
mismo sin justo titulo y sin autorizacion por su parte, alegando ser propietaria de la vivienda, se debe-
ran realizar las operaciones necesarias para mantener actualizado el Padron de Habitantes, de modo
que los datos contenidos en este concuerden con la realidad.

Intentada comunicacion sin efecto alguno a los siguientes interesados:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/TARJ. RESIDENCIA/PASAPORTE TIEMPO SIN RESIDENCIA
DE PABLO GILA, JORGE 6781 >1afoy > 2 afos

Podra comparecer ante los 6rganos responsables de su tramitacion en estas oficinas municipales,
en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Bole-
tin Oficial de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la
localidad.

Asimismo, se advierte a los interesados que de no comparecer en el citado plazo, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo se-
nalado para comparecer.

Poblete, a 16 de enero de 2023.- El Alcalde, Luis Alberto Lara Contreras.

Anuncio nimero 192
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administracion local

TOMELLOSO
ANUNCIO

Notificacion por comparecencia.

No habiéndose podido practicar directamente la notificacion personal de providencia de apremio
(A) al deudor que seguidamente se relaciona a pesar de haberse intentado en la forma debida y ha-
biendo sido rehusada el dia 22 de junio de 2020, se procede, de conformidad con lo establecido en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, a citar a los mismos para que
comparezcan para ser notificados del acto que a continuacion se expresa en el plazo de 15 dias natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del
Estado, en esta Oficina Municipal Recaudatoria, sita en Plaza de Espafa nimero 1 - Codigo Postal:
13700 Tomelloso, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

SUJETO PASIVO NIE CONCEPTO PROVIDENCIA IMPORTE
L* FC* Y4197832R Infraccion OGPMA 5/2020 A 180,00 €

Advertencia: Transcurrido el plazo de 15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales al dia siguiente al del vencimiento del plazo seialado.

Contra el acto objeto de notificacion solo cabra interponer recurso de reposicion en el plazo de
un mes a contar desde el siguiente al que tenga efectividad la notificacion del citado acto, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 14 apartado 2 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Alcaldia.
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Notificacion por comparecencia.

No habiéndose podido practicar directamente la notificacion personal de providencia de apremio
(A) el deudor que seguidamente se relaciona a pesar de haberse intentado en la forma debida y en dos
ocasiones por causas no imputables a esta Administracion, se procede, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, a citar al mismo
para que comparezca para ser notificado del acto que a continuacion se expresa en el plazo de 15 dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado, en esta Oficina Municipal Recaudatoria, sita en Plaza de Espafia nimero 1 - Codigo Postal:
13700 Tomelloso, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

SUJETO PASIVO NIF CONCEPTO PROVIDENCIA IMPORTE
A*F*D*L* C* 06256120M Infraccion OGPMA 5/2020 A 180,00 €

Advertencia: Transcurrido el plazo de 15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales al dia siguiente al del vencimiento del plazo seialado.

Contra el acto objeto de notificacion solo cabra interponer recurso de reposicion en el plazo de
un mes a contar desde el siguiente al que tenga efectividad la notificacion del citado acto, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 14 apartado 2 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Alcaldia.

Anuncio nimero 194
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Notificacion por comparecencia.

No habiéndose podido practicar directamente la notificacion personal de providencia de apremio
(A) el deudor que seguidamente se relaciona a pesar de haberse intentado en la forma debida y ha-
biendo sido rehusada el dia 19 de enero de 2021, se procede, de conformidad con lo establecido en el
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, a citar al mismo para que com-
parezca para ser notificado del acto que a continuacion se expresa en el plazo de 15 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Esta-
do, en esta Oficina Municipal Recaudatoria, sita en Plaza de Espafia nimero 1 - Codigo Postal: 13700
Tomelloso, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

SUJETO PASIVO NIF CONCEPTO PROVIDENCIA IMPORTE
A*H*J* 26220340H Infraccion OGPMA 6/2020 A 180,00 €

Advertencia: Transcurrido el plazo de 15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales al dia siguiente al del vencimiento del plazo seialado.

Contra el acto objeto de notificacion solo cabra interponer recurso de reposicion en el plazo de
un mes a contar desde el siguiente al que tenga efectividad la notificacion del citado acto, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 14 apartado 2 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Alcaldia.

Anuncio nimero 195
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VALDEPENAS
ANUNCIO

Aprobacion inicial del presupuesto general para el ejercicio 2023.

Aprobado inicialmente el presupuesto general para el ejercicio 2023 en sesion extraordinaria ce-
lebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia 16 de enero de 2023, y en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 169.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, se somete el expresado expediente a exposicion publica
por un plazo de quince dias a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, durante los cuales los interesados podran presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

De no producirse reclamaciones, se entendera elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial.

Valdepenas, 17 de enero de 2023.- El Alcalde, Jesus Martin Rodriguez.

Anuncio nimero 196
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPO CALATRAVA

ALMAGRO
ANUNCIO

Convocatoria y bases que han de regir los procesos de estabilizacion.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Presidencia n° 2023/4 de fecha 13/01/2023, las Bases
generales y especificas reguladoras de los procesos de seleccion de varias plazas, de naturaleza labo-
ral, incluidas en la OEP del afo 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
101, de fecha 26-05-2022, en el marco de un proceso de estabilizacion de empleo temporal, de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo pUblico, se adjuntan las mismas para su publicacion:

PRIMERO. - OBJETO.

1.1 Objeto de las bases.

El objeto de estas bases es el establecimiento de las normas generales y sus Anexos es regir los
procesos selectivos para la cobertura de las plazas incluidas en la oferta de empleo publico de la Man-
comunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el BOPCR N.° 101, de fecha jueves 26
de mayo de 2022, en el marco de un proceso de estabilizacion de empleo temporal, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Estas bases seran completadas por las correspondientes Anexos, que se aprobaran por el drgano
competente, en atencion a las singularidades y caracteristicas propias de las diferentes plazas que se
convoquen.

1.2 Principios rectores.

La Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava garantiza que todos los procesos de se-
leccion se regiran por los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como los de:

a) Publicidad.

b) Transparencia.

c¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los drganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los drganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Sin perjuicio de los anteriores y de conformidad con la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de me-
didas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, se procurara la utilizacion
de los medios informaticos y telematicos disponibles para agilizar las convocatorias, y se adoptaran
medidas concretas en orden a la reduccion de cargas administrativas.

1.1 Obligatorio cumplimiento.

Las presentes Bases, asi como los anexos especificos que las completan, seran de obligado cum-
plimiento y vincularan a la Administracion, a los Tribunales Calificadores, asi como a las personas que
participen en los procesos selectivos.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 170 de 203

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 736

SEGUNDO. - APROBACION Y PUBLICACION DE LAS BASES.

La convocatoria y el contenido completo de las presentes bases, asi como de los anexos, corres-
ponde aprobarlos a la Presidencia u drgano en quien hubiese delegado, en su caso, y todo ello se publi-
cara en el Boletin Oficial de la provincia de Ciudad Real (en adelante, BOPCR) y en el tablon de anun-
cios de la sede electroénica de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava.

Asi mismo, se publicara el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (en adelan-
te, BOE) y en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, indicando el nimero y la fecha del BOPCR donde
se hubiere publicado el contenido completo de las bases y los Anexos.

A lo largo de los procesos selectivos, toda la informacion relacionada con los diferentes aspectos
de su desarrollo y sucesivos actos de tramite, donde no sea preceptiva su publicacion en diarios oficia-
les, se publicaran en el tablon de anuncios de la sede electronica de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Calatrava.

TERCERO. - REQUISITOS.

3.1 Requisitos de las personas aspirantes.

Para ser admitidas en el proceso de seleccion y tomar parte de este, las personas aspirantes de-
ben cumplir los requisitos siguientes:

Nacionalidad. Tener la nacionalidad de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea, o
ser nacional de algun Estado al que, en virtud de la aplicacion de los Tratados Internacionales celebra-
dos por la Union Europea y ratificados por el Estado Espafiol, le sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los nacionales de los Estados miembros de la Union Eu-
ropea, siempre que no esté separado de derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge,
siempre, asimismo, que ambos conyuges no estén separados de derecho, sean estos descendientes me-
nores de veintiln afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Edad. Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa o de la que se esta-
blezca en los Anexos especificos correspondientes (en su caso) ni estar en situacion de jubilacion par-
cial, en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

Habilitacion. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comuni-
dades autdonomas, ni encontrarse en inhabilitacion absoluta o especial para ocupar cargos pUblicos por
resolucion judicial, para ejercer funciones similares a las que se indican en las presentes bases, como
personal laboral. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o en caso contrario no haber sido cancelada
de su hoja de servicios o tener derecho a su cancelacion, o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

Titulacion. Estar en posesion de la titulacion requerida en los anexos especificos para cada con-
vocatoria, o titulo equivalente, o estar en condicion de obtenerla en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

En el caso de presentar un titulo equivalente al exigido, corresponde a quien aspira a participar
en el proceso la acreditacion del mismo, mediante norma legal que lo disponga o mediante la certifi-
cacion especifica expedida por el Ministerio correspondiente.

Ademas de ello, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en pose-
sion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion
y, en su caso, traduccion jurada.
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Los documentos acreditativos de las titulaciones pueden ser sustituidos por el acreditativo de
haber pagado la correspondiente tasa para su expedicion, estando en disposicion de obtenerlo.

Las personas extranjeras deben estar en posesion de algln titulo equivalente al reconocido en Espa-
fa, de conformidad con lo que establece la norma vigente en esta materia, asi como su traduccion jurada.

Capacidad funcional. Poseer la capacidad funcional para el ejercicio de las tareas o funciones
propias de las plazas convocadas.

Tasa por derechos de examen. Haber abonado la correspondiente tasa, de conformidad con la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Derechos de Examen de la MANCOMUNIDAD DE municipios
del Campo de Calatrava, vigente a la fecha de la publicacion del respectivo anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Otros requisitos establecidos en los Anexos Especificos, en su caso.

3.2 Cumplimiento de las condiciones de participacion.

Todos los requisitos establecidos en el punto 3.1 deberan ser reunidos por la persona aspirante el
dia en que finalice el plazo para la presentacion de solicitudes de participacion.

Igualmente, deberan mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la
toma de posesion, y acreditarse, en caso de resultar seleccionado/a, del modo indicado por la Admi-
nistracion y segln lo dispuesto en las presentes bases.

No obstante lo anterior, el Tribunal Calificador podra solicitar a quienes participan en el proceso
selectivo que acrediten el cumplimiento de las condiciones o los requisitos exigidos para participar en
el mismo en cualquier momento del mismo, siempre que considere que existen razones suficientes que
lo motive.

CUARTO.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

4.1 Solicitudes de participacion.

Para participar en el proceso selectivo se debera cumplimentar documento normalizado (en ade-
lante, solicitud), que se facilitara en la sede electronica de la Mancomunidad de municipios del Campo
de Calatrava, en el siguiente apartado o enlace https://www.campocalatrava.es.

A través de dicha solicitud y sin perjuicio de lo sefalado en los puntos 4.2 y 4.3 siguientes, la
persona interesada solicitara su admision en el proceso, declarando bajo su responsabilidad que cum-
ple los requisitos exigidos para participar. Dicha solicitud debera ir firmada.

Junto a la solicitud debera presentarse el resto de documentacion prevista en el punto 4.6, en
las presentes bases.

4.2 Aspirantes con diversidad funcional y medidas de adaptacion.

En todo caso, quienes resulten seleccionados deberan presentar, al final del proceso o en cual-
quier otro momento de su desarrollo si asi se les requiere, certificado de estar en posesion de la capa-
cidad funcional necesaria, tanto fisica como psiquica y sensorial, para desempefar las tareas corres-
pondientes al puesto objeto de la correspondiente convocatoria.

4.3 Plazo y lugar de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran dentro del plazo de veinte dias habiles (20), contados a partir del
siguiente a aquel en que aparezca el anuncio de convocatoria de los correspondientes procesos selecti-
vos en el BOE, preferentemente de forma telematica en la sede electronica de la Mancomunidad de
municipios del Campo de Calatrava, en el siguiente apartado o enlace:

https://www.campocalatrava.es.
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Caso de no ser posible su presentacion telematica, podran presentarse en el Registro de Entrada
de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, sito en la Ejido de Calatrava, s/n, de Al-
magro, de 9:00 a 14:00 horas, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, (en ade-
lante, LPAC), sin perjuicio de los otros medios alli previstos.

En el caso de presentar la solicitud de forma manual en lugar distinto al Registro de la Mancomu-
nidad de municipios del Campo de Calatrava, y al objeto de agilizar el procedimiento, la persona inte-
resada debera comunicar dentro del plazo de los dos dias naturales (2) posteriores a la presentacion de
dicha solicitud, mediante correo electrénico mancomunidad@campocalatrava.es, aportando copia de
la solicitud presentada debidamente sellada con registro de entrada.

En el caso de que el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes sea sabado, domingo o
festivo, se entendera que el mismo finaliza el primer dia habil siguiente.

Junto a la solicitud debera presentarse el resto de documentacion prevista en el punto 4.5, en
las presentes bases.

4.4 Tasas por derechos de examen:

Las personas aspirantes deberan satisfacer la tasa por derechos de examen por los siguientes im-
portes en razon del grupo de clasificacion de la plaza ofertada:

Grupo Cuantia tasa
Grupo A2 20 euros
Grupo C1 20 euros
Grupo C2 20 euros

Procediéndose solamente a la devolucion de la tasa por derechos de examen cuando no se reali-
ce el hecho imponible por causas no imputables al interesado/a.

No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las
pruebas selectivas por causa imputable al interesado/a.

El abono de la tasa se exigira mediante ingreso en una de las cuentas bancarias de la Mancomu-
nidad de municipios del Campo de Calatrava autorizadas, debiendo presentar justificante de ingreso
junto con la solicitud de participacion.

4.5 Documentacion adjunta a la solicitud.

Con el fin de eliminar barreras administrativas a las personas interesadas, en pro de la eficien-
cia, la eficacia y la celeridad del proceso, junto con la solicitud se adjuntaran los documentos relacio-
nados a continuacion, sin perjuicio de que los originales de éstos, asi como del resto de requisitos exi-
gibles en estas bases, se deban presentar, para su cotejo, en caso de ser seleccionado/a:

« Solicitud debidamente cumplimentada segin Anexo |.

» Copia del Documento Nacional de Identidad o documento que acredite la nacionalidad en el
caso de aspirantes nacionales miembros de otros estados de la Union Europea o de los estados a los
cuales, en virtud de tratados internacionales suscritos por la Union Europea y ratificados por Espafia,
les sea aplicable la libre circulacion de trabajadores.

« Copia de vida laboral actualizada.

« Copia de la titulacion exigida para participar en el proceso, segun lo dispuesto en los Anexos
especificos correspondientes.

» Copia del recibo acreditativo de haber abonado el importe por derechos de examen estableci-
dos en la base de convocatoria.
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« La acreditacion de la condicion de diversidad funcional, en su caso, mediante copia del Dicta-
men Técnico Facultativo, con el certificado con el grado reconocido correspondiente, emitido por el
organo competente.

« Copia declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los drganos constitucionales o es-
tatutarios de las comunidades autéonomas, ni encontrarse en inhabilitacion absoluta o especial para
ocupar cargos publicos por resolucion judicial, para acceder al cuerpo o escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que se indican en las presentes bases. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disci-
plinaria o en caso contrario no haber sido cancelada de su hoja de servicios o tener derecho a su can-
celacion, o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

« Copia declaracion jurada o promesa donde se haga constar que no se encuentra incurso en nin-
guna causa de incompatibilidad para el desempeno del cargo, de acuerdo con la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, y demas normativa de aplicacion.

« El “Autobaremo de Méritos” recogido en el Anexo Il de las presentes Bases, debidamente cum-
plimentado, donde se haran constar cuantos méritos se aleguen al proceso, en el orden y en los térmi-
nos sefalados en dicho autobaremo, debiendo presentar copia de la totalidad de la documentacion que
acredite la veracidad de la totalidad de los méritos alegados. La no presentacion de alguno de los do-
cumentos comprobantes generara la imposibilidad de baremar el mismo.

« Cualquier otra documentacion que expresamente se prevea en los Anexos especificos.

Los méritos alegados deberan poseerse el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes de participacion, y mantenerse durante el proceso selectivo.

4.6 Causas de exclusion.

Seran causas de exclusion y de no admision, la presentacion de la solicitud una vez haya transcu-
rrido el plazo previsto para ello, y la falta de pago en tiempo y forma, de la correspondiente tasa.

No obstante, lo anterior, si el Tribunal Calificador observase que existen razones suficientes
como para solicitar a quienes participan en el proceso selectivo que acrediten el cumplimiento del res-
to de las condiciones o los requisitos exigidos para participar en el mismo, en este momento especial-
mente o en cualquier otro, procedera a ello, siendo una causa de exclusion y de no admision el incum-
plimiento de tales.

4.7 Proteccion de datos.

Segun establece la Ley Organica 3/2018, de Proteccion de Datos, de 5 de diciembre, los datos de
caracter personal suministrados por quienes participen en el proceso en el momento de presentacion
de la instancia, asi como el contenido de la documentacion adjunta para participar en el proceso se-
lectivo, seran objeto de tratamiento automatizado por parte de la Mancomunidad de municipios del
Campo de Calatrava.

La participacion en el proceso selectivo implicara automaticamente la autorizacion de quienes
aspiren a que se les identifique en las publicaciones respectivas (relacion de personas admitidas y ex-
cluidas, anuncios y resolucion final de proceso selectivo), a los efectos de la normativa vigente en ma-
teria de proteccion de datos de caracter personal.

Para ejercer el derecho de acceso, oposicion, rectificacion y cancelacion, quienes participan de-
beran dirigirse por escrito a la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava.
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QUINTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1 Listado provisional de personas admitidas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y previa la comprobacion de la documentacion
presentada junto con la solicitud, el 6rgano competente dictara resolucion en el plazo maximo de un
mes natural, en la que aprobara la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con in-
dicacion, en su caso, de las causas de exclusion, que sera publicada en el BOPCR, y se hara publica en
el tablén de anuncios de la sede electronica.

En esa misma resolucion se publicara el nombramiento de las personas que componen el Tribunal
Calificador.

Con la publicacion en los lugares indicados de la resolucion que declare aprobada la lista provi-
sional de personas admitidas y excluidas, se considerara efectuada la correspondiente notificacion a
las personas interesadas, a los efectos que dispone el articulo 45 LPAC.

5.2 Plazo de reclamacion y subsanacion.

Durante el plazo de diez (10) dias habiles, contados a partir de la publicacion de la lista provisio-
nal de admitidos/as y excluidos/as, se podra realizar lo siguiente:

a) Formular reclamaciones al tribunal, por parte de las personas interesadas, por aparecer en la
lista de excluidas o, en su caso, por no aparecer ni en la de admitidas ni en la de excluidas.

b) Requerir, por parte del tribunal, la subsanacion de algun vicio subsanable detectado en la soli-
citud o documentos aportados por las personas candidatas en su momento.

5.3 Exclusion definitiva.

En el caso de que la persona interesada no subsane el defecto que haya motivado su exclusion en
el plazo indicado, se le tendra por desistida de su solicitud, de conformidad con lo que dispone el art.
68 LPAC, y por tanto, excluida definitivamente del proceso selectivo.

5.4 Lista definitiva de admitidos y excluidos.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de rectificaciones y/o enmiendas y/o subsanaciones,
si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que dicte el érgano competente, por la
que se aprueba la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava y en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Esta publicacion sustituira la notificacion individual, de conformidad con la LPAC.

En todo caso, una vez finalizado el plazo de presentacion de rectificaciones y/o enmiendas y/o
subsanaciones, sin que se haya presentado ninguna, se debe considerar la lista provisional de personas
admitidas como lista definitiva.

Una vez publicada la lista definitiva de las personas admitidas al proceso, se convocara el Tribu-
nal Calificador.

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

6.1 Composicion del tribunal

Se podra constituir un Tribunal Calificador por cada grupo o subgrupo de clasificacion o sus equi-
valentes, sin perjuicio de constituir tantos como se necesiten para dar cumplimiento, en su caso, al
principio de especializacion.

Cada uno de los Tribunales Calificadores tendra la composicion siguiente:

« Una presidencia.

« Cuatro vocalias.

+ Una secretaria.
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La Secretaria la ostentara el Secretario/a General de la Corporacion o el funcionario/a de carre-
ra de la misma en quien delegue, que actuara con voz y sin voto.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos, pu-
diendo actuar en ausencia del titular.

El Tribunal Calificador debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
integrantes, y procurara la paridad entre mujer y hombre.

No podra formar parte del Tribunal Calificador el personal de eleccion o designacion politica, el
personal funcionario interino, el personal eventual ni el personal temporal. Tampoco la representacion
sindical, en su condicion de tal.

La participacion en el Tribunal Calificador sera siempre a titulo individual, sin que se pueda os-
tentar en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal Calificador puede disponer la colaboracion de especialistas para todas o algunas de
las pruebas del proceso. Estos especialistas no tendran la condicion de integrantes del Tribunal, limita-
ran su actuacion a prestar su colaboracion en sus respectivas especialidades técnicas, bajo la direccion
del Tribunal Calificador.

El Tribunal podra contar con el auxilio material del personal de la Mancomunidad de municipios
del Campo de Calatrava o con funcionarios/as de carrera de otras administraciones publicas cuando
expresamente lo solicite, para asistir en las tareas de asesoramiento, vigilancia, control y organizacion
material del proceso de seleccion. Esta colaboracion se reflejara en el acta de la correspondiente se-
sion del Tribunal Calificador. Quienes colaboren en el proceso deben adecuar su comportamiento y ac-
tuacion estrictamente a las instrucciones que reciban del Tribunal Calificador.

Para la valida composicion del Tribunal se requerira la presencia del Presidente/a y Secretario/a,
0 en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad al menos de sus miembros.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 15y ss. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico (LRJSP) se contempla la posibilidad de la celebracion de sesiones por
el Tribunal de forma telematica, por uno o varios de sus miembros, siempre que se asegure la identi-
dad de los miembros, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi
como la interactividad e intercomunicacion entre todos los miembros en tiempo real y la disponibilidad
de los medios durante toda la sesion.

La celebracion de sesiones por medios telematicos Unicamente se podran celebrar previo acuer-
do del Tribunal y debe recogerse expresamente dicha circunstancia en el acta de la sesion, asi como
que miembros acuden presencialmente o a distancia.

6.2 Requisitos generales de las personas que integran el Tribunal.

Quienes integren el tribunal deben tener una titulacion igual o superior a la exigida para el acce-
so a la plaza objeto de esta convocatoria.

6.3 Designacion de las personas que componen el Tribunal.

La designacion nominal de quienes compongan el Tribunal se realizara por resolucion del 6rgano
competente y se publicara conjuntamente con el anuncio del listado provisional de personas admitidas
y excluidas.

La abstencion y recusacion de las personas que integren el Tribunal Calificador se ajustara a los
establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico (en adelante, LRJSP).
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6.4 Autonomia funcional.

El Tribunal Calificador actuara con plena autonomia funcional, garantizando la legalidad del pro-
cedimiento y la objetividad de la decision selectiva. El tribunal esta facultado para resolver las dudas
o las discrepancias que se originen en la aplicacion de estas bases y en el desarrollo del proceso de se-
leccion, estableciendo los criterios que se deban adoptar en todo aquello que no se haya previsto en
las presentes bases.

Las personas que integren el Tribunal Calificador deben guardar confidencialidad y sigilo en todo
aquello que haga referencia a cuestiones tratadas en reuniones, sin que nunca pueda ser utilizado fue-
ra del ambito de este proceso de seleccion la informacion que posean en virtud de su condicion. La
misma reserva se extiende a quienes asesoren o colaboren con el 6rgano de seleccion.

6.5 Toma de decisiones.

Las decisiones del Tribunal Calificador se tomaran por la mayoria simple de los votos presentes y
se haran publicas en la forma que juzgue conveniente para facilitar su conocimiento. Los empates se
resolveran por el voto de calidad de la Presidencia.

6.6 Confidencialidad.

Toda la documentacion del proceso selectivo se debe archivar y custodiar en la sede del Tribunal
Calificador, bajo la custodia de quien ejerce las funciones de Secretaria. No se puede hacer uso de
esta informacion para ninguna finalidad diferente a este proceso selectivo.

Una vez finalice el proceso selectivo, el secretario/a remitira toda la documentacion que consti-
tuya el expediente a la unidad competente en materia de personal de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Calatrava, para que se archive y custodie.

SEPTIMA.- SISTEMAS SELECTIVOS.

7.1 Dualidad de sistemas selectivos.

En el caso concreto de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Calatrava, teniendo presen-
te las circunstancias que concurren en la totalidad de las plazas a convocar, el sistema selectivo sera
aquel que determina los Anexos Especificos de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en la ley
20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico y mas concretamente, en el articulo 2.1y en sus Disposiciones Adicionales 62 y 8: concurso.

7.2 Sistema de concurso.

Los procesos selectivos que se desarrollen mediante el sistema de concurso tendran una puntua-
cion maxima a alcanzar de 100 puntos, distribuidos segin determinen las correspondientes Anexo Espe-
cificos de cada convocatoria.

Este sistema se aplicara conforme a lo dispuesto en la normativa de aplicacion y especialmente
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, y consistira en la valoracion de los méritos alegados a la fecha de finalizacion del pla-
zo de presentacion de solicitudes de participacion y debidamente acreditados por los aspirantes, de
conformidad con lo dispuesto en las presentes Bases, en los anexos especificos y de acuerdo con el mo-
delo de “Autobaremo de Méritos” (Anexo Il) y los criterios de valoracion establecidos.

7.3 Justificacion de los méritos evaluables.

Los méritos enmarcados en el concurso, que esta Administracion disponga en los correspondien-
tes anexos especificos, tendran en cuenta el tipo de plaza de que se trate, las tareas a atender y, es-
pecialmente, la finalidad excepcional de este sistema, cual es estabilizar plazas teniendo muy en con-
sideracion la antigiiedad de las personas interinas de larga duracion (con independencia de su régimen
juridico).
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OCTAVA. - DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

8.1 Listado provisional de puntuaciones.

En los procesos selectivos desarrollados mediante el sistema de concurso, el resultado sera la
suma de las puntuaciones obtenidas en la valoracion de los méritos.

El Tribunal Calificador elaborara un listado provisional con las puntuaciones ordenadas, de mayor
a menor, de cada persona aspirante y se expondran en el tablon de anuncios de la sede electronica de
la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava. La puntuacion expuesta por los méritos lo se-
ra de conformidad con el “Autobaremo de Méritos” (Anexo Il) y la documentacion de respaldo aportada
por parte de cada participante.

8.2 Aportacion de copias acreditativas de los méritos alegados y lugar de presentacion.

Los aspirantes deberan aportar copia de todos aquellos documentos acreditativos de los méritos
consignados, junto a la solicitud en el plazo requerido y en la forma en que se indique en la publica-
cion, teniendo en consideracion lo dispuesto en los dos siguientes apartados.

El limite temporal de validez de cualquiera de los méritos aportados sera la fecha de finalizacion
del plazo para presentar las solicitudes de participacion.

8.3 Acreditacion de la experiencia laboral.

La acreditacion de la experiencia laboral se realizara teniendo en consideracion las siguientes
prescripciones:

« Un mismo periodo de servicios no podra ser objeto de puntuacién simultanea, tomandose en
consideracion el mas beneficioso para la persona aspirante.

» La experiencia profesional se computa por meses completos y los servicios efectivos prestados
en jornadas de tiempo parcial se computaran de forma proporcional a través de la vida laboral, de-
biendo aportarla el solicitante. A tales efectos, cuando no sea posible computar meses completos, se
sumaran los dias sueltos, computandose como mes completo cada acumulacion de 30 dias sueltos, asi
como la fraccion residual, una vez hecho el calculo anterior, igual o superior a 15 dias, despreciandose
del resultado final para aquellas que sean inferiores a 15 dias.

» Los servicios prestados como personal funcionario y personal laboral de las Administraciones
Plblicas y resto del Sector PUblico deberan acreditarse mediante cumplimentacion del modelo de cer-
tificado realizado por el organismo competente donde se hubiesen efectuado (Anexo lIl), debiéndose
indicar: la denominacion exacta de la plaza desempeiiada, el grupo, escala y subescala y/o la catego-
ria profesional, régimen funcionarial o laboral, el lapso temporal de prestacion (fecha de inicio y fecha
de fin) y funciones desempefadas en relacion a las explicitadas como propias de la plaza convocada en
la Relacidn de Puestos de Trabajo en vigor de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava,
atendiendo a la singularidad de las entidades mancomunadas dentro del conjunto de la administracio-
nes publicas y locales.

« Asi, para la valoracion de las funciones, no siendo la denominacion de la plaza o categoria pro-
fesional suficientemente representativa de las mismas, es necesario, para una correcta valoracion de
los méritos, la inclusion en dicho certificado de servicios prestados la descripcion o indicacion de cada
una de las funciones realizadas.

« Los servicios prestados en esta Mancomunidad de municipios del Campo Calatrava no requeri-
ran su acreditacion por parte de la persona interesada.

Correspondera aportarlo a esta Mancomunidad de municipios del Campo Calatrava, de oficio,
desde el Servicio de Personal y RR.HH y referidos siempre a la fecha de terminacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.
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« No se valoraran los servicios prestados como personal eventual, cuando éstas respondan al de-
sempeno de las funciones propias de tales, de confianza o asesoramiento especial.

« No seran objeto de valoracion aquellos casos donde la documentacion aportada no incluya in-
formacion suficiente como para poder valorar la experiencia, de acuerdo con lo sefialado anteriormen-
te y teniendo en cuenta lo previsto en los anexos especificos.

+ Se computaran como situaciones asimiladas al servicio activo, a efectos del computo de servi-
cios prestados, los periodos de excedencia forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos o de un
familiar a su cargo, excedencia por razon de violencia de género, excedencia por razén de violencia
terrorista, incapacidad laboral, permiso de maternidad y paternidad, situacion de riesgo durante el
embarazo, la adopcion y acogimiento tanto preadoptivo como permanente.

« En el caso de las plazas que estén ocupadas por personal laboral temporal o indefinido no fijo,
que impliquen el ejercicio de funciones propias de los funcionarios, y que su plaza se convoque como
reservada a personal funcionario se reconoceran como mérito los servicios prestados como personal la-
boral en estas funciones.

8.4 Acreditacion de méritos académicos.

« Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Se valoraran exclusivamente, la realizacion de los cursos de formacion y perfeccionamiento im-
partidos u homologados por la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, el Instituto Na-
cional de Administracion Publica (INAP), el Instituto autonomico de Administracion Publica, el Instituto
Nacional de Empleo, la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), Federaciones autonomi-
cas de Municipios y Provincias, las Administraciones PUblicas en general, las Universidades, las Organi-
zaciones Sindicales, los Colegios Profesionales, las Entidades Locales, Administracion Regional y Admi-
nistracion General del Estado, asi como por centros o entidades acogidos al Plan de Formacion conti-
nua de las Administraciones PUblicas. En todo caso, las acciones formativas deberan estar directamen-
te relacionados con las funciones de la plaza convocada o con a la adquisicion de competencias, habili-
dades y actitudes transversales.

A estos efectos se considera materia transversal: organizacion, funcionamiento y régimen juridi-
co de las Administraciones Locales, prevencion de riesgos laborales, igualdad, no discriminacion y pre-
vencion violencia de género, técnicas de comunicacion, funcion publica y legislacion laboral, trabajo
en equipo, transparencia en el acceso a la informacion piblica, proteccion de datos, informatica/ofi-
matica, procedimiento administrativo, calidad de los servicios y digitalizacion en la administracion
electronica.

La acreditacion de cursos de formacion y perfeccionamiento se realizara mediante aportacion de
copia de los correspondientes titulos o certificados emitidos por las instituciones formadoras corres-
pondientes, debiendo incluir la identificacion de la persona titular, las horas de duracion o créditos
equivalentes, la tematica, la fecha de emision y el organismo emisor.

A efectos de equivalencia, cuando la certificacion se refiera a créditos, cada crédito sera equi-
valente a 10 horas de formacion; mientras que los cursos de formacion, jornadas o seminarios cuyo
certificado o titulo no venga especificada la duracion en horas sino en jornadas o dias, cada jornada o
dia de duracion equivaldra a 6 horas de duracion.

« Titulaciones académicas:

La acreditacion de las titulaciones académicas se realizara mediante la copia del titulo respecti-
VO Y, en su caso, el documento acreditativo de su equivalencia. Los documentos acreditativos de las ti-
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tulaciones pueden ser sustituido por el acreditativo de haber pagado la correspondiente tasa para su
expedicion, estando en disposicion legal de obtenerlo.

« Otros méritos académicos.

Caso de que existan otros méritos académicos distintos a los anteriores, se estara a tales y a su
forma de acreditacion, segun dispongan los correspondientes anexos especificos. E igualmente, los do-
cumentos acreditativos de las titulaciones alegadas de otros méritos académicos pueden ser sustituido
por el acreditativo de haber pagado la correspondiente tasa para su expedicion, estando en disposicion
legal de obtenerlo.

8.5 Comprobacion de la autobaremacion, por el Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador comprobara la autobaremacion realizada por las personas aspirantes, revi-
sando la documentacion acreditativa de los méritos alegados, con los consignados por los candidatos/as y
la puntuacion que, en base a los mismos y a lo dispuesto en estas bases, ha dispuesto cada persona.

El Tribunal Calificador comprobara que los méritos alegados se poseen al dia de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

En ningln caso se valoraran méritos no alegados en el modelo de “Autobaremo de Méritos”
(ANEXO 1I), no teniéndose en cuenta, por tanto, los méritos que no hayan sido autobaremados por las
personas interesadas.

Ademas, el “Autobaremo de Méritos” (Anexo Il) vincula al 6rgano de seleccion, no pudiendo otor-
gar una puntuacion mayor a la consignada por los/las interesados/as en cada uno de los apartados del
baremo de méritos.

La consignacion de datos falsos, o la falsedad documental aportada conllevara la exclusion del
proceso, sin perjuicio de las medidas legales oportunas correspondientes.

NOVENA.- PUNTUACIONES PROVISIONALES.

9.1 Publicacion de las puntuaciones provisionales.

Las puntuaciones que resulten de la revision de la autobaremacion, por parte del Tribunal Califi-
cador, se ordenaran por orden de puntuacion y se publicaran en el tablon de anuncios de la sede elec-
tronica de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, para todos aquellos procesos cuyo
sistema sea el concurso.

9.2 Plazo de alegaciones y reclamaciones.

Quienes estén en desacuerdo con el listado anterior, dispondran de un plazo de diez dias habiles
(10), contados a partir de la publicacion sefalada, a fin de presentar las alegaciones y reclamaciones
oportunas, que dirigiran al Tribunal Calificador.

DECIMA.- LISTADO DE RESULTADOS DEFINITIVOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

10.1 Publicacion del listado propuesto por el Tribunal Calificador.

Una vez sustanciadas las alegaciones, caso de haberlas, el Tribunal Calificador hara publica en el
tablon de anuncios de la sede electronica de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava,
la propuesta de resolucion definitiva del proceso selectivo, con indicacion de la relacion de resultados
y las personas propuestas, debiendo recaer en quienes hayan obtenido mayor puntuacion, de conformi-
dad con las presentes bases y los Anexos Especificos.

Contra la propuesta de resolucion definitiva del Tribunal Calificador, cabra recurso de alzada
ante el Presidente de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a que se haga publica dicha resolucion del Tribunal en el tablon de anun-
cios de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava.
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10.2 Caso de empate.

En caso de empate, los procesos convocados por la modalidad de concurso se resolveran aten-
diendo a los siguientes criterios:

1.-Mayor puntuacion hasta los 60 puntos maximos en el apartado de experiencia profesional ge-
neral (Apartado experiencia profesional 3.2.1, de los respectivos Anexos Especificos de cada plaza).

2.-Mayor puntuacion en apartado de experiencia profesional en el puesto convocado por la admi-
nistracion convocante sin puntuacion maxima Apartado experiencia profesional (3.2.1.a, de los respec-
tivos Anexos Especificos de cada plaza).

3.- Mayor puntuacion hasta los 40 puntos en méritos académicos (Apartado Méritos Académicos,
Formacion y Otros 3.2.2, de los respectivos Anexos Especificos de cada plaza).

4.-En favor de las personas con discapacidad funcional.

5.-A favor del género infrarrepresentado en la administracion convocante.

10.3 Resolucion final de concurso.

Una vez publicada la propuesta de resolucion definitiva y resueltos en su caso los recursos de al-
zada presentados contra la misma, el Tribunal calificador elevara dicha propuesta de resolucion defini-
tiva, por el orden de puntuacion alcanzado, al Presidente, que dictara Resolucion aprobando la Resolu-
cion Definitiva del proceso selectivo por orden de puntuacion, con indicacion expresa de las personas
aprobadas que lo han superado y que deben presentar la documentacion requerida en los términos del
Apartado 10.5 para su contratacion como personal laboral fijo o funcionario.

10.4 Aportacion de la documentacion original o fotocopias compulsadas.

Las personas seleccionadas deberan presentar ante la Mancomunidad de municipios del Campo
de Calatrava, en el plazo maximo de veinte dias naturales (20) desde la publicacion de la propuesta de
seleccion, el original y/o copia compulsada de todos los documentos requeridos para participar en el
proceso selectivo.

En concreto, lo siguiente:

a) Original o copia compulsada, para su digitalizacion, del Documento Nacional de Identidad o
documento que acredite la nacionalidad en el caso de aspirantes nacionales miembros de otros estados
de la Union Europea o de los estados a los cuales, en virtud de tratados internacionales suscritos por la
Union Europea y ratificados por Espaia, les sea aplicable la libre circulacion de trabajadores.

Los aspirantes de nacionalidad diferente a la de los Estados miembros de la Union Europea debe-
ran aportar copia simple de los permisos de residencia y/o trabajo que se precisen de acuerdo con la
normativa vigente que resulte de aplicacion.

b) Original o copia compulsada, para su digitalizacion, de Vida Laboral.

c) Original o copia compulsada, para su digitalizacion, de la titulacion exigida para participar en
el proceso selectivo.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de la funcion a desempenar.

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatu-
tarios de las comunidades autonomas, ni encontrarse en inhabilitacion absoluta o especial para ocupar
cargos publicos por resolucion judicial, para acceder al cuerpo o escala de funcionarios, o para ejercer
funciones similares a las que se indican en las presentes bases. En el caso de ser nacional de otro Esta-
do, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
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en caso contrario no haber sido cancelada de su hoja de servicios o tener derecho a su cancelacion, o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Declaracion jurada o promesa donde se haga constar que no se encuentra incurso en ninguna
causa de incompatibilidad para el desempefo del cargo, de acuerdo con la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, y demas normativa de aplicacion.

g) Original o copia compulsada, para su digitalizacion, de toda la documentacion acreditativa de
los méritos presentados en su “Autobaremo de Méritos” (Anexo Il).

h) Original o copia compulsada, para su digitalizacion, del recibo acreditativo de haber abonado
el importe por derechos de examen establecidos en las presentes bases.

i) Original o copia compulsada, para su digitalizacion, de cualquier otro documento que expresa-
mente prevean los Anexos Especificos.

10.5 Efectos de la no presentacion o falsedad de la documentacion aportada.

La persona propuesta, que en el plazo fijado, excepto en casos de fuerza mayor, no presente la
documentacion requerida, o bien se compruebe que no cumple alguno de los requisitos sefialados en
las presentes bases y normativa de aplicacion, no podra ser contratada como personal laboral fijo o
nombrado como personal funcionario, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubiera incurrido por falsedad, en su caso.

En estos casos, se propondria para su contratacion o nombramiento a otra persona, que seria la
siguiente en la lista de puntuaciones, siguiendo el estricto orden de puntuacion total.

10.6 Documentacion en lengua extranjera

La documentacion que se presente en lengua extranjera, no cooficial en el Reino de Espafa, de-
bera ir acompafnada de la correspondiente traduccion jurada.

UNDECIMA. - FORMALIZACION DEL CONTRATO O NOMBRAMIENTO.

Agotado el periodo de presentacion de documentos, y en el plazo maximo de un mes, el Presi-
dente de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, de acuerdo con la Resolucion Defini-
tiva del proceso selectivo, formalizara la contratacion o nombramiento, como personal laboral fijo o
funcionario, con las personas aspirantes que lo hubiesen superado, previa resolucion del Presidente,
que sera publicado en el BOPCR, en el tablon de anuncios y en la pagina web www.campocalatrava.es.

Una vez efectuada la notificacion anterior, la persona contratada o nombrada debera incorporar-
se al servicio en el momento en el que sea requerida y en el plazo maximo de un mes desde la fecha
de la formalizacion de la contratacion o nombramiento.

En el caso de que alguna de las personas propuestas renunciase, o que la persona requerida,
injustificadamente, no se incorpore al servicio perdera todos los derechos derivados del proceso de se-
leccion y se propondria otra persona, que seria la siguiente en la lista de puntuaciones, siguiendo es-
tricto orden de puntuacion total.

Una vez realizada formalizacion del contrato o el nombramiento, si la persona aspirante selec-
cionada inicia una situacion administrativa de excedencia sin reserva de plaza en los siguientes 6 me-
ses a contar desde la toma de posesion o formalizacion del contrato, en su caso, resultara posible con-
tratar o nombrar al siguiente candidato o candidata con la misma condicion que el primero/a.

DECIMOSEGUNDA. - INCOMPATIBILIDADES.

12.1 Régimen de incompatibilidades.

La persona seleccionada en esta convocatoria le sera de aplicacion la normativa vigente en ma-
teria de incompatibilidades recogida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.
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DECIMOTERCERA. - REGIMEN DE IMPUGNACIONES.

13.1 Régimen de impugnaciones.

Contra la convocatoria y las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interpo-
ner, por parte de los interesados, recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mis-
mo drgano que las haya aprobado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

En caso de no interponer el recurso potestativo de reposicion, la reclamacion judicial tendra lu-
gar mediante la interposicion de la correspondiente demanda, dentro del plazo de dos meses, ante la
jurisdiccion social, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 69 y siguientes de la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, y ello sin perjuicio de las acciones tendentes a la
proteccion de derechos fundamentales y libertades publicas.

13.2 Facultad del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador esta facultado para resolver las dudas o las discrepancias que se originen
durante el desarrollo del proceso de seleccion.

DISPOSICION ADICIONAL.

En todo aquello que no esté previsto en las presentes bases sera de aplicacion la normativa vi-
gente en materia de Funcion PUblica, Procedimiento administrativo y normativa interna propia de la
Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, compatible con el régimen juridico de las Admi-
nistraciones Locales.

ANEXO ESPECIFICO N.° 1:

PRIMERO. - OBJETO.

1.1 Objeto del presente anexo.

El objeto de este anexo es regular las especificidades que deben regir la seleccion, por el siste-
ma de concurso de méritos, de una plaza de Gerente-Técnico de Asuntos Generales, de naturaleza fun-
cionario, incluida en la OEP de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n° 101, de fecha 26 de mayo de 2022, en el marco de
un proceso de estabilizacion de empleo temporal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

La regulacion, realizacion y desarrollo del presente proceso selectivo se ajustara a lo dispuesto
en el presente anexo Yy, en todo lo no regulado expresamente en éste, se regira por las Bases, aproba-
das exclusivamente en el marco del mencionado plan extraordinario de estabilizacion.

1.2 Caracteristicas de la plaza.

Naturaleza: Funcionario.

Denominacion: Gerente-Técnico de Asuntos Generales.

Grupo de clasificacion: A.

Subgrupo de clasificacion: A2.

Escala/Subescala: AG/Gestion.

NUmero de plazas convocadas: 1.

Jornada: Completa.

1.3 Funciones.

Sin perjuicio de la movilidad por la via de los puestos, de conformidad con la legislacion del mo-
mento y los postulados de la Relacion de Puestos de Trabajo, las personas que ocuparen las plazas con-
vocadas seran inicialmente adscritas al puesto de trabajo de “Gerente-Técnico/a de Asuntos Genera-
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les” codigo de puesto n°2, con las funciones siguientes, de conformidad con lo establecido en dicho
instrumento:

« Responsable del buen funcionamiento de la planificacion de los servicios de la Mancomunidad y
de la planificacion, direccion, organizacion, coordinacion, control y supervision de la misma, imple-
mentando la aplicacion de las directrices generales emanadas de los 6rganos de gobierno.

» Responsable de la mejora de la eficacia y eficiencia de las tareas y procesos que se realizan;
del fomento, programacion, diseio, direccion, implantacion, coordinacion y seguimiento general de
actividades y proyectos de la Mancomunidad; de gestionar el presupuesto asignado a cada programa;
de dirigir, supervisar, asignar tareas y evaluar el trabajo del personal a su cargo; relacionandose con
cuantas entidades, organismos, entes y profesionales, publicos o privados sean necesarios, a tal fin.

« Gestionar, estudiar, informe, asesoramiento, dictamen, aplicacion normativa y propuesta de
resolucion que, por su grado de especializacion se le requiera, incluida en su caso la elaboracion de
pliegos técnicos, en todos aquellos asuntos y materias que le correspondan, a cuyo efecto ejecuta,
controla, justifica y realiza el seguimiento y supervision de los expedientes que correspondan, en el
ambito de su competencia.

« Colaborar en la gestion de actividades de la Mancomunidad; participar en el desarrollo y con-
trol de convenios técnicos, contratos de servicios, autorizacion y concesion de subvenciones o ayudas,
supervisa los servicios Mancomunidad.

« Participar en la elaboracion del presupuesto anual, realizando propuesta de gastos e inversio-
nes por programas de la Mancomunidad.

« Atender e informar al publico y a los empleados de las materias de su competencia.

o Asistir a las mesas de contratacion, formalizacion de contratos, seguimiento de los mismos,
coordinandose con cuantos representantes institucionales de los ayuntamientos que conforman la Man-
comunidad, trabajadores municipales, entidades, profesionales privados se requieren para poner en
marcha actividades o actuaciones propias del ambito competencial.

« En materia de personal, colaborar bases de seleccion de plazas y lleva a cabo la gestion y su-
pervision de los procesos selectivos, supervisando contratos, nominas y seguros sociales, gestion, inci-
dencias y reclamaciones.

» Manejar los dispositivos, maquinas y equipos informaticos y de comunicacion propios del traba-
jo administrativo.

« Gestionar, mantener y controlar los archivos y registros que le sean asignados, asi como las ba-
ses de datos informaticas.

« Gestionar, coordinar y dirigir el centro de informacion juvenil y escuela de animacion juvenil.

« Cualesquiera otras funciones que sean analogas o conexas con las anteriores, o en todo caso,
que sean adecuadas a la plaza o categoria del ocupante del puesto, que su superior jerarquico le enco-
mendase, todo ello al amparo de lo previsto en el art.73.2, del TREBEP.

SEGUNDO. - REQUISITOS.

2.1 Requisitos de las personas aspirantes.

Para ser admitidas en el proceso de seleccion y tomar parte de este, las personas aspirantes de-
ben cumplir los requisitos sefiados en las Bases Generales y, ademas, los siguientes:

Titulacion. Estar en posesion del titulo de Diplomado o equivalente.

La equivalencia, en caso de titulaciones distintas a las sefaladas, correspondera acreditarla a la
persona aspirante.
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Otros requisitos. Estar en posesion del carnet de conducir B.

TERCERO. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

3.1 Tipo de procedimiento.

El procedimiento de seleccion es el de concurso de méritos.

3.2 Méritos.

Se valoraran los méritos siguientes, acumulativamente y sin perjuicio de lo indicado en las Bases
Generales:

1.- Experiencia profesional: Se valorara con un maximo de 60 puntos, segun el siguiente baremo:

a) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de la convocatoria como funcionario o laboral en
la entidad convocante, se asignaran 0,3000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60 puntos.

b) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral en
otra Administracion Local, se asignaran 0,2000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60 puntos.

c) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral
en el resto de Administraciones Plblicas, se asignaran 0,1500 puntos por mes trabajado, hasta un ma-
ximo de 60 puntos.

2.- Méritos académicos, formacion y otros: Se valorara con un maximo de 40 puntos, segln el si-
guiente baremo:

d) Titulaciones Académicas y otras, hasta un maximo de 10 puntos.

1.- Certificado Profesional de Informador Juvenil, Director de Actividades Juveniles homologado
por la JCCM o equivalente: 5 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

2.- Certificado de Docencia de la Formacion Profesional para el Empleo, Certificado de Aptitud
Pedagdgica o equivalente: 5 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

3.- Por estar en posesion de un titulo correspondiente en un nivel de formacion académica supe-
rior al exigido para el acceso a la plaza convocada: 5 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

e) Formacion recibida:

1.- Cursos de formacion y perfeccionamiento, debidamente acreditados relacionados con las ta-
reas del puesto, gestion administracion local, desarrollo local y/ rural, turismo rural, juventud, em-
pleo y formacion, prevencion de riesgos labores o materias transversales, en los términos sefalados en
las presentes Bases: 0,021 puntos por hora de formacién, hasta un maximo de 20 puntos.

f) Formacion impartida:

1.- Cursos de formacion y perfeccionamiento realizados en entidades pUblicas con relacion con
gestion administracion local, desarrollo local y/ rural, turismo rural, juventud, empleo y formacion,
materias transversales o referentes al Campo de Calatrava: 0,084 puntos por hora de formacion impar-
tida, hasta un maximo de 5 puntos.

g) Otros méritos:

1.- Publicaciones sobre aspectos de desarrollo comarcal en el Campo de Calatrava: 0,525 puntos
por autor, coautor, coordinador o editor en publicacion acreditada debidamente con Deposito Legal o
ISBN, hasta un maximo de 5 puntos.

A efectos de baremacion, cuando la certificacion se refiera a créditos, cada crédito sera equiva-
lente a 10 horas de formacion; mientras que los cursos de formacion, jornadas o seminarios cuyo certi-
ficado o titulo no venga especificada la duracion en horas sino en jornadas o dias, cada jornada o dia
de duracion equivaldra a 6 horas de duracion.
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3.1 Calificacion definitiva.

La calificacion definitiva del concurso de méritos sera la resultante de la suma final de la pun-
tuacion obtenida en cada uno de los apartados del concurso, sin que en ningln caso pueda ser superior
a 100 puntos.

Dicha calificacion final lo sera a partir de la comprobacion del autobaremo por el Tribunal Califi-
cador, en los términos establecidos en las Bases Generales.

CUARTO. - BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL.

El presente proceso selectivo no generara bolsa de empleo temporal, en los términos previstos
en las Bases Generales.

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electrdnico Teléfono contacto

] PLAZA
GERENTE-TECNICO DE ASUNTOS GENERALES

OBJETO DE LA SOLICITUD

Primero.- Que declaro conocer las Bases Generales y Especificas de la plaza que se convoca, relativas al
proceso de seleccion, deseando formar parte del mismo.

Segundo.- Que relino todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas a la fecha de ex-
piracion del plazo de presentacion de solicitudes.

Por todo lo cual, SOLICITO que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion, declarando bajo mi
responsabilidad que son ciertos la totalidad de los datos que se consignan

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° y 8° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real

n°____,de__/___/2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de

de 20__
Fdo.:
DNI
ANEXO Il )
MODELO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electrdnico Teléfono contacto
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e

PLAZA

GERENTE-TECNICO DE ASUNTOS GENERALES

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

TOTAL, a cum-
o TOTAL L .
REMACION | P
Evaluador
1.a.- Por la experiencia profesio-
nal en la plaza objeto de la con-|0,3000 puntos/mes,
vocatoria como funcionario o la- |hasta un maximo de 60 puntos
boral-en la entidad convocante
1.b.- Por la experiencia profesio-
nal en la plaza objeto de convo-|0,2000 puntos/mes,
catoria como funcionario o labo- | hasta un maximo de 60 puntos
ral en otra Administracion Local,
1.c.- Por la experiencia profesio-
nal en la plaza ob!eto Qe convo- 0,1500 puntos/mes,
catoria como funcionario o labo- ..
g . |hasta un maximo de 60 puntos
ral en el resto de Administracio-
nes PlUblicas
TOTAL A (MAXIMO 60 puntos)
B.- MERITOS ACADEMICOS, FORMA(|ZION Y OTROS | |
2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMA?I()N Y OTROS | |
d.- TITULACION ACADEMICA Y OTRAS
TOTAL
PUNTOS HORAS | AUTOBA- TOTAL

REMACION
2.d.1. Certificado Profesional de
Informador Juvenil, Director de|5 puntos, hasta un maximo de
Actividades Juveniles homologa- |5 puntos
do por la JCCM o equivalente
2.d.2.- Certificado de Docencia
de la Formacion Profesional para|5 puntos por titulo hasta 5
el Empleo, Certificado de Apti- | puntos maximo
tud Pedagogica o equivalente
2.d.3.- Por estar en posesion de
un titulo correspondiente en un 5 h ximo d
nivel de formacion académica puntos, hasta un maximo de

. - 5 puntos.
superior al exigido para el acce-
50 a la plaza convocada.
e.- FORMACION RECIBIDA
TOTAL
PUNTOS HORAS | AUTOBA- TOTAL

REMACION
2.e.1.- Cursos de formacion y|0,021 puntos por hora de for-
perfeccionamiento, debidamente|macion, hasta un maximo de
acreditados relacionados con las |20 puntos.
tareas del puesto, gestion admi-
nistracion local, desarrollo local
y/ rural, turismo rural, juventud,
empleo y formacion, prevencion
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de riesgos labores o materias
transversales, en los términos se-
nalados en las presentes Bases.
f.- FORMACION IMPARTIDA

TOTAL
PUNTOS HORAS | AUTOBA- TOTAL
REMACION
2.f.1.- Cursos de formacion y
perfeccionamiento realizados en
entidades publicas con relacion

con gestion administracion local,
desarrollo local y/ rural, turismo
rural, juventud, empleo y forma-

0,084 puntos por hora de for-
macion impartida, hasta un
maximo de 5 puntos.
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cion, materias transversales o

referentes al Campo de Calatra-
va.
g.- OTROS MERITOS
TOTAL
PUNTOS PUBLICS" | auToBA- | TOTAL
REMACION

0,525 puntos por autor, coau-
tor, coordinador o editor en
publicacion acreditada debi-
damente con Deposito Legal o
ISBN, hasta un maximo de 5
puntos

2.g.1.- Publicaciones sobre as-
pectos de desarrollo comarcal en
el Campo de Calatrava.

TOTAL B (Maximo 40 puntos)
TOTAL A+B

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°

__,de__/___/2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de

de 20__
Fdo.:
DNI
~ ANEXOI
MODELO CERTIFICACION DE SERVICIOS PRESTADOS Y EXPERIENCIA

D/D3. ,conDNIN°__ " en calidad de Secreta-
rio/a de la Administracion Publica , con CIF Ne°

CERTIFICA

Que D/D2. , con DNI/PASAPORTE/NIE (tachese lo que no

proceda) N°
Ha desempefnado el siguiente puesto de trabajo, desarrollando las funciones que se indican a
continuacion, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza Gerente-Técnico de Asuntos Ge-
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nerales, por parte de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Calatrava.
Puesto de trabajo, como funcionario o personal laboral, no eventual,

DENOMINACION GERENTE-TECNICO DE ASUNTOS GENERALES
GRUPO DE CLASIFICACION
ESCALA/SUBESCALA
DURACION (*) FECHA INICIO FECHA FIN

Funciones desarrolladas, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza:

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
,de __/__ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, expide el presente certificado a peticion de la persona in-
teresada en , a de de 20__

El Secretario/a

(*) Cumplimentar un formulario independiente por cada uno de los periodos a certificar

ANEXO ESPECIFICO N° 2:

PRIMERO.- OBJETO.

1.1 Objeto del presente anexo.

El objeto de este anexo es regular las especificidades que deben regir la seleccion, por el siste-
ma de concurso de méritos, de una plaza de Gestor Administrativo Especializado, de naturaleza funcio-
nario, incluida en la OEP de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n° 101, de fecha 26 de mayo de 2022, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

La regulacion, realizacion y desarrollo del presente proceso selectivo se ajustara a lo dispuesto
en el presente anexo y, en todo lo no regulado expresamente en éste, se regira por las Bases, aproba-
das exclusivamente en el marco del mencionado plan extraordinario de estabilizacion.

1.2 Caracteristicas de la plaza.

Naturaleza: Funcionario.

Denominacion: Gestor Administrativo Especializado.

Grupo de clasificacion: C.
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Subgrupo de clasificacion: C2.

Escala/Subescala: AG/Auxiliar.

NUmero de plazas convocadas: 1.

Jornada: Completa.

1.3 Funciones.

Sin perjuicio de la movilidad por la via de los puestos, de conformidad con la legislacion del mo-
mento y los postulados de la Relacion de Puestos de Trabajo, las personas que ocuparen las plazas convo-
cadas seran inicialmente adscritas al puesto de trabajo de “Gestor/a Administrativo Especializado” codi-
go de puesto n°3, con las funciones siguientes, de conformidad con lo establecido en dicho instrumento:

« Realiza, bajo la direccion del Jefe/a del Area y/o del personal técnico, aquellos trabajos y ta-
reas de especial complejidad y/o cualificacion que se le encomienden, en relacion con los cometidos y
competencias propias del Area, incluida la realizacion de informes sencillos con arreglo a su categoria
profesional.

« Son funciones y tareas que recaen en dicha categoria profesional las siguientes, sin perjuicio
de que el ocupante del puesto de que se trate y en atencion al contexto organizativo y funcional en
que se ubique el mismo, solo realice parte, entre ellas emision de liquidaciones, propuesta de resolu-
cion de recursos, informatizacion de datos, actualizacion de padrones, contabilidad, confeccion de né-
minas, seguros sociales, registro de documentos, cumplimentacion de solicitudes, expedientes de con-
tratacion, elaboracion de actas, certificados, y demas documentos administrativos que le sean requeri-
dos, tramitacion de subvenciones, licencias, autorizaciones, expedientes sancionadores, operaciones
con terceros, patrimonio, consumo, archivo, despacho y gestion de correspondencia, pagos y cobros de
cierto importe, etc., todo ello siguiendo las directrices y bajo supervision de sus superiores.

« Atiende e informa al publico y a los empleados de las materias de su competencia.

» Maneja los dispositivos, maquinas y equipos informaticos y de comunicacion propios del trabajo
administrativo.

« Gestiona, mantiene y controla los archivos y registros que le sean asignados, asi como las bases
de datos informaticas.

« Cualesquiera otras funciones que sean analogas o conexas con las anteriores, o, en todo caso,
que sean adecuadas a la plaza o categoria del ocupante del puesto, que su superior jerarquico le enco-
miende, todo ello al amparo de lo previsto en el art. 73-2 del TREBEP.

SEGUNDO. - REQUISITOS.

2.1 Requisitos de las personas aspirantes.

Para ser admitidas en el proceso de seleccion y tomar parte de este, las personas aspirantes de-
ben cumplir los requisitos sefados en las Bases Generales y, ademas, los siguientes:

Titulacion. Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria obligatoria o equi-
valente a efectos laborales.

La equivalencia, en caso de titulaciones distintas a las sefaladas, correspondera acreditarla a la
persona aspirante.

Otros requisitos. Ninguno.

TERCERO. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

3.1 Tipo de procedimiento.

El procedimiento de seleccion es el de concurso de méritos.

3.2 Méritos.
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Se valoraran los méritos siguientes, cumulativamente y sin perjuicio de lo indicado en las Bases
Generales:

1.- Experiencia profesional: Se valorara con un maximo de 60 puntos, segln el siguiente baremo:

a) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de la convocatoria como funcionario o laboral en
la entidad convocante, se asignaran 0,3000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60 puntos.

b) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral en
otra Administracion Local, se asignaran 0,2000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60 puntos.

c) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral
en el resto de Administraciones Plblicas, se asignaran 0,1500 puntos por mes trabajado, hasta un ma-
ximo de 60 puntos.

2.- Méritos académicos, formacion y otros: Se valorara con un maximo de 40 puntos, segln el si-
guiente baremo:

a) Titulaciones Académicas y otras.

1.- Por estar en posesion de un titulo correspondiente en un nivel de formacion académica supe-
rior al exigido para el acceso a la plaza convocada: 10 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

b) Formacion recibida:

1.- Cursos de formacion y perfeccionamiento, debidamente acreditados relacionados con las ta-
reas del puesto, prevencion de riesgos labores o materias transversales, en los términos sefialados en
las presentes Bases: 0,021 puntos por hora de formacion, hasta un maximo de 30 puntos.

A efectos de baremacion, cuando la certificacion se refiera a créditos, cada crédito sera equiva-
lente a 10 horas de formacion; mientras que los cursos de formacion, jornadas o seminarios cuyo certi-
ficado o titulo no venga especificada la duracion en horas sino en jornadas o dias, cada jornada o dia
de duracion equivaldra a 6 horas de duracion.

3.1 Calificacion definitiva.

La calificacion definitiva del concurso de méritos sera la resultante de la suma final de la pun-
tuacion obtenida en cada uno de los apartados del concurso, sin que en ningln caso pueda ser superior
a 100 puntos.

Dicha calificacion final lo sera a partir de la comprobacion del autobaremo por el Tribunal Califi-
cador, en los términos establecidos en las Bases Generales.

CUARTO. - BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL.

El presente proceso selectivo no generara bolsa de empleo temporal, en los términos previstos
en las Bases Generales.

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD
Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electrdnico Teléfono contacto
PLAZA

GESTOR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
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OBJETO DE LA SOLICITUD
Primero.- Que declaro conocer las Bases Generales y Especificas de la plaza que se convoca, relativas al
proceso de seleccion, deseando formar parte del mismo.
Segundo.- Que relno todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas a la fecha de ex-
piracion del plazo de presentacion de solicitudes.
Por todo lo cual, SOLICITO que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion, declarando bajo mi
responsabilidad que son ciertos la totalidad de los datos que se consignan

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
,de __/__ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de
de 20__
Fdo.:
DNI
ANEXO Il ]
MODELO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS
Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electronico Teléfono contacto
PLAZA

GESTOR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL
1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

TOTAL, a cum-

No TOTAL plimentar sélo
PUNTOS AUTOBARE- .
MESES : por el Tribunal
MACION
Evaluador

1.a.- Por la experiencia profesio-
nal en la plaza objeto de la con-|0,3000 puntos/mes,

vocatoria como funcionario o la- | hasta un maximo de 60 puntos
boral en la entidad convocante
1.b.- Por la experiencia profesio-
nal en la plaza objeto de convo-|0,2000 puntos/mes,

catoria como funcionario o labo- |hasta un maximo de 60 puntos
ral en otra Administracion Local,
1.c.- Por la experiencia profesio-
nal en la plaza objeto de convo-
catoria como funcionario o labo-
ral en el resto de Administracio-
nes Plblicas

TOTAL A (MAXIMO 60 puntos)

B.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS

0,1500 puntos/mes,
hasta un maximo de 60 puntos
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2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS

a.- TITULACION ACADEMICA Y OTRAS

TOTAL
PUNTOS HORAS | AUTOBARE- TOTAL
MACION

2.a.1. Por estar en posesion de
un titulo correspondiente en un
nivel de formacion académica|10 puntos/titulo, hasta un ma-
superior al exigido para el acce- |ximo de 10 puntos.

so a la plaza convocada, siempre
que no sea el propio de acceso.
b.- FORMACION RECIBIDA

TOTAL
PUNTOS HORAS | AUTOBARE- TOTAL
MACION

2.b.1.- Cursos de formacion y
perfeccionamiento, debidamente
acreditados relacionados con las|0,021 puntos por hora de for-
tareas del puesto, prevencion de | macion, hasta un maximo de
riesgos labores o materias trans- |30 puntos

versales, en los términos sefala-
dos en las presentes Bases.
TOTAL B (Maximo 40 puntos)
TOTAL A+B

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n°® 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
,de __/___ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de
de 20__
Fdo.:
DNI
) ANEXO IlI
MODELO CERTIFICACION DE SERVICIOS PRESTADOS Y EXPERIENCIA

D/D3. ,conDNIN°__ " en calidad de Secreta-
rio/a de la Administracion Publica , con CIF N°

CERTIFICA:

Que D/DA. , con DNI/PASAPORTE/NIE (tachese lo que no

proceda) N°
Ha desempenado el siguiente puesto de trabajo, desarrollando las funciones que se indican a
continuacion, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza Gestor Administrativo Especializa-
do, por parte de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Calatrava.
Puesto de trabajo, como funcionario o personal laboral, no eventual
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DENOMINACION GESTOR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
GRUPO DE CLASIFICACION
ESCALA/SUBESCALA
DURACION (*) FECHA INICIO FECHA FIN

Funciones desarrolladas, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza:

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°

__,de__/___/2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, expide el presente certificado a peticion de la persona in-
teresada en ,a__ de de 20__

El Secretario/a.

(*) Cumplimentar un formulario independiente por cada uno de los periodos a certificar

ANEXO ESPECIFICO N.° 3:

PRIMERO. - OBJETO

1.1 Objeto del presente anexo.

El objeto de este anexo es regular las especificidades que deben regir la seleccion, por el siste-
ma de concurso de méritos, de una plaza de Gestor Omic, de naturaleza laboral, incluida en la OEP de
la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Ciudad Real n° 101, de fecha 26 de mayo de 2022, en el marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

La regulacion, realizacion y desarrollo del presente proceso selectivo se ajustara a lo dispuesto
en el presente anexo y, en todo lo no regulado expresamente en éste, se regira por las Bases, aproba-
das exclusivamente en el marco del mencionado plan extraordinario de estabilizacion.

1.2 Caracteristicas de la plaza

Naturaleza: Laboral fijo.

Denominacion: Gestor Omic.

Grupo de clasificacion: C

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: igk88SzetMaBkeEiNoYn

Firmado por Juan Felipe Calvo Martinez el 17/01/2023 14:15:48

El documento consta de 203 pagina/s. Pagina 194 de 203

BOP

Numero 12 - miércoles, 18 de enero de 2023 - 760

Subgrupo de clasificacion: C1.

Escala/Subescala: AG/Adtva.

NUmero de plazas convocadas: 1.

Jornada: Completa.

1.3 Funciones.

Sin perjuicio de la movilidad por la via de los puestos, de conformidad con la legislacion del mo-
mento y los postulados de la Relacion de Puestos de Trabajo, las personas que ocuparen las plazas con-
vocadas seran inicialmente adscritas al puesto de trabajo de “Gestor/a Omic” codigo de puesto n°4,
con las funciones siguientes, de conformidad con lo establecido en dicho instrumento:

+ Responsable inmediato de la direccion, organizacion y buen funcionamiento de la Oficina Co-
marcal de Informacion al Consumidor.

« Llevar a cabo tareas de atencion, informacion y orientacion a los consumidores acerca de los
derechos que les asisten y el modo de ejercerlos, sirviendo de cauce de mediacion voluntaria en con-
flictos entre consumidores, usuarios, productores y distribuidores, dando a conocer este sistema.

 Atender las consultas planteadas, recibir, registrar y acusar recibos de denuncias, reclamacio-
nes y solicitudes de arbitraje, remitiendo a los 6rganos o entidades correspondientes lo que correspon-
da para su resolucion, facilitando informacion y asesorando sobre los extremos que se precisen en
atencion a su competencia.

« Ser responsable de la programacion y desarrollo de tareas de educacion y formacion en mate-
ria de consumo, mediante campanas informativas, charlas, jornadas o programas dirigidos a los consu-
midores, asistiendo a las asociaciones de consumidores, facilitandoles toda la informacion necesaria
sobre la existencia y actividades de las mismas.

« Realizar informes sencillos, memorias, estadisticas, etc., relacionadas con materias de su com-
petencia; participar en la blsqueda y tramitacion de subvenciones; gestionar expedientes de los pues-
tos para vendedores ambulantes y la ordenacion, organizacion y supervision del mercadillo municipal.

» Manejas los dispositivos, maquinas y equipos informaticos y de comunicacion propios del traba-
jo administrativo.

« Gestionar, mantener y controlar los archivos y registros que le sean asignados, asi como las ba-
ses de datos informaticas.

« Cualesquiera otras funciones que sean analogas o conexas con las anteriores, o en todo caso,
que sean adecuadas a la plaza o categoria del ocupante del puesto, que su superior jerarquico le enco-
mendase, todo ello al amparo de lo previsto en el Art.73.2, del TREBEP.

SEGUNDO. - REQUISITOS

2.1 Requisitos de las personas aspirantes

Para ser admitidas en el proceso de seleccion y tomar parte de este, las personas aspirantes de-
ben cumplir los requisitos sefiados en las Bases Generales y, ademas, los siguientes:

Titulacion. Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior/Formacion Profesional Superior o
equivalente.

La equivalencia, en caso de titulaciones distintas a las sefaladas, correspondera acreditarla a la
persona aspirante.

Otros requisitos. Carnet de conducir B.
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TERCERO. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION

3.1 Tipo de procedimiento.

El procedimiento de seleccion es el de concurso de méritos.

3.2 Méritos.

Se valoraran los méritos siguientes, cumulativamente y sin perjuicio de lo indicado en las Bases
Generales:

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL: Se valorara con un maximo de 60 puntos, segln el siguiente baremo:

a) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de la convocatoria como funcionario o labo-
ral en la entidad convocante, se asignaran 0,3000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60
puntos.

b) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral
en otra Administracion Local, se asignaran 0,2000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60
puntos.

c) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral
en el resto de Administraciones Plblicas, se asignaran 0,1500 puntos por mes trabajado, hasta un ma-
ximo de 60 puntos.

2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS: Se valorara con un maximo de 40 puntos, seg(in
el siguiente baremo:

d) Titulaciones Académicas

1.-Titulo de Técnico Superior en Servicios al Consumidor: 10 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

e) Formacion recibida:

1.-Cursos de formacion y perfeccionamiento, debidamente acreditados relacionados con las ta-
reas del puesto, prevencion de riesgos labores o materias transversales, en los términos sefialados en
las presentes Bases: 0,021 puntos por hora de formacion, hasta un maximo de 30 puntos.

A efectos de baremacion, cuando la certificacion se refiera a créditos, cada crédito sera equiva-
lente a 10 horas de formacion; mientras que los cursos de formacion, jornadas o seminarios cuyo certi-
ficado o titulo no venga especificada la duracion en horas sino en jornadas o dias, cada jornada o dia
de duracion equivaldra a 6 horas de duracion.

3.1 Calificacion definitiva

La calificacion definitiva del concurso de méritos sera la resultante de la suma final de la pun-
tuacion obtenida en cada uno de los apartados del concurso, sin que en ningln caso pueda ser superior
a 100 puntos.

Dicha calificacion final lo sera a partir de la comprobacion del autobaremo por el Tribunal Califi-
cador, en los términos establecidos en las Bases Generales.

CUARTO. - BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL

El presente proceso selectivo no generara bolsa de empleo temporal, en los términos previstos
en las Bases Generales.

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD
Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electrdnico Teléfono contacto
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OBJETO DE LA SOLICITUD

Primero.- Que declaro conocer las Bases Generales y Especificas de la plaza que se convoca, relativas al

proceso de seleccion, deseando formar parte del mismo.

Segundo.- Que relno todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas a la fecha de ex-
piracion del plazo de presentacion de solicitudes.

Por todo lo cual, SOLICITO que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion, declarando bajo mi
responsabilidad que son ciertos la totalidad de los datos que se consignan

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
,de __/__ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de
de 20__
Fdo.:
DNI
ANEXO Il )
MODELO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electrdnico Teléfono contacto
PLAZA
GESTOR OMIC

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

TOTAL, a cum-

o TOTAL plimentar sélo
PUNTOS N® MESES AUTOBAREMACION | por el Tribunal
Evaluador
1.a.- Por la experiencia pro- | 0,3000 pun-
fesional en la plaza objeto tos/mes,
de la convocatoria como hasta un ma-
funcionario o laboral en la ximo de 60
entidad convocante puntos
1.b.- Por la experiencia pro- | 0,2000 pun-
fesional en la plaza objeto tos/mes,
de convocatoria como fun- | hasta un ma-
cionario o laboral en otra ximo de 60
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Ciuvdad Real
Administracion Local, puntos
1.c.- Por la experiencia pro- | 0,1500 pun-
fesional en la plaza objeto tos/mes,
de convocatoria como fun- | hasta un ma-
cionario o laboral en el res- | ximo de 60
to de Administraciones Pu- puntos
blicas
TOTAL A (MAXIMO 60 puntos)

B.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS

2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS

d.- TITULACION ACADEMICAY OTRAS

PUNTOS HORAS TOTAL TOTAL
AUTOBAREMACION
2.d.1. Por estar en posesion |10 puntos,
del Titulo de Técnico Supe- |hasta un ma-
rior en Servicios al Consumi- | ximo de 10
dor puntos.
e.- FORMACION RECIBIDA
PUNTOS HORAS TOTAL
AUTOBAREMACION

2.e.1.- Cursos de formacion

0,021 puntos

y perfeccionamiento, debi- |por hora de
damente acreditados rela- | formacion,
cionados con las tareas del |hasta un ma-
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puesto, prevencion de ries- |ximo de 30
gos labores, materias trans- | puntos.
versales, en los términos se-
fialados en las presentes Ba-
ses.

TOTAL B (Maximo 40 puntos)
TOTAL A+B

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
,de __/__ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de
de 20__
Fdo.:
DNI
) ANEXO IlI
MODELO CERTIFICACION DE SERVICIOS PRESTADOS Y EXPERIENCIA

D/D2. ,conDNIN®__ | en calidad de Secreta-
rio/a de la Administracion Pulblica , con CIF Ne°

CERTIFICA:
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Que D/D3. , con DNI/PASAPORTE/NIE (tachese lo que no
proceda) N°

Ha desempenado el siguiente puesto de trabajo, desarrollando las funciones que se indican a
continuacion, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza Gestor Omic, por parte de la Man-
comunidad de Municipios del Campo de Calatrava.

Puesto de trabajo, como funcionario o personal laboral, no eventual

DENOMINACION GESTOR OMIC

GRUPO DE CLASIFICACION

ESCALA/SUBESCALA

DURACION (*) FECHA INI‘CIO ’ FECHA FIN |

Funciones desarrolladas, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza:

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
, de __/___/2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, expide el presente certificado a peticion de la persona in-
teresada en ,a__ de de 20__

El Secretario/a.

(*) Cumplimentar un formulario independiente por cada uno de los periodos a certificar

ANEXO ESPECIFICO N° 4:

PRIMERO. - OBJETO

1.1 Objeto del presente anexo

El objeto de este anexo es regular las especificidades que deben regir la seleccion, por el siste-
ma de concurso de méritos, de SEIS plazas de CONDUCTOR MAQUINISTA, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Ciudad Real n° 101, de fecha 26 de mayo de 2022, en el marco de un proceso de es-
tabilizacion de empleo temporal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
bre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

La regulacion, realizacion y desarrollo del presente proceso selectivo se ajustara a lo dispuesto
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en el presente anexo y, en todo lo no regulado expresamente en éste, se regira por las Bases, aproba-
das exclusivamente en el marco del mencionado plan extraordinario de estabilizacion.

1.2 Caracteristicas de la plaza

Naturaleza: Laboral Fijo

Denominacion: Conductor Maquinista

Grupo de clasificacion: C

Subgrupo de clasificacion: C2

Escala/Subescala: AE/SEE

NUmero de plazas convocadas: 6

Jornada: Compeleta

1.3 Funciones

Sin perjuicio de la movilidad por la via de los puestos, de conformidad con la legislacion del mo-
mento y los postulados de la Relacion de Puestos de Trabajo, las personas que ocuparen las plazas con-
vocadas seran inicialmente adscritas al puesto de trabajo de “Conductor Maquinista” codigo de puesto
n°6, para el manejo de alguna de las siguientes maquinas que integran los servicios de la Mancomuni-
dad de Municipios del Campo de Calatrava (motoniveladora, rodillo-vibrador, retroexcavadora y/o ca-
mion con equipamiento de presion-succion para limpieza de alcantarillado, debiendo quedar acredita-
do en el certificado de funciones) de conformidad con lo establecido en dicho instrumento:

« Realizar los trabajos propios del oficio de conductor (maquinista) con el grado de responsabili-
dad, dificultad y complejidad del nivel de formacion exigido para la provision del puesto de trabajo,
siguiendo las instrucciones y bajo la supervision de su superior jerarquico.

« Conducir vehiculos y maquinaria para los que habilita el tipo de carnet exigido y los emplea en
la realizacion de las tareas para las que estan destinados, colaborando en la carga, descarga y tareas
propias de la maquinaria.

 Colaborar, en caso de necesidad, cuando es requerido por su superior y bajo las instrucciones
del mismo, con el resto de brigadas en la realizacion de aquellos trabajos que se le encomienden, de
apoyo elemental a los oficios, que no requieran conocimientos especializados de ninguna profesion.

« Responsabilizarse del mantenimiento, limpieza y cuidado del vehiculo asignado a su cargo, rea-
lizando pequenas reparaciones que no requieran conocimientos cualificados, tanto predictivas como
preventivas, incluyendo control de niveles, relleno o cambio de fluidos, control de la presion y estado
de neumaticos y elementos accesorios.

« Manejar los dispositivos, maquinas y equipos informaticos y de comunicacion propios de su trabajo.

« Cualesquiera otras funciones que sean analogas o conexas con las anteriores, o en todo caso,
que sean adecuadas a la plaza o categoria del ocupante del puesto, que su superior jerarquico le enco-
mendase, todo ello al amparo de lo previsto en el Art.73.2, del TREBEP.

SEGUNDO. - REQUISITOS

2.1 Requisitos de las personas aspirantes

Para ser admitidas en el proceso de seleccion y tomar parte de este, las personas aspirantes de-
ben cumplir los requisitos sefiados en las Bases Generales y, ademas, los siguientes:

Titulacion. Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria obligatoria o equi-
valente a efectos laborales.

La equivalencia, en caso de titulaciones distintas a las sefaladas, correspondera acreditarla a la
persona aspirante.
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Otros requisitos. Carnet de conducir C y CAP.

TERCERO. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION

3.1 Tipo de procedimiento.

El procedimiento de seleccion es el de concurso de méritos.

3.2 Méritos.

Se valoraran los méritos siguientes, cumulativamente y sin perjuicio de lo indicado en las Bases
Generales:

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL: Se valorara con un maximo de 60 puntos, segln el siguiente baremo:

a) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de la convocatoria como funcionario o labo-
ral en la entidad convocante, se asignaran 0,6000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60
puntos.

b) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral
en otra Administracion Local, se asignaran 0,4000 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 60
puntos.

c) Por la experiencia profesional en la plaza objeto de convocatoria como funcionario o laboral
en el resto de Administraciones Plblicas, se asignaran 0,3000 puntos por mes trabajado, hasta un ma-
ximo de 60 puntos.

2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS: Se valorara con un maximo de 40 puntos, segln
el siguiente baremo:

d) Formacion recibida:

1.- Cursos de formacion y perfeccionamiento, debidamente acreditados relacionados con las ta-
reas del puesto, prevencion de riesgos labores o materias transversales, en los términos sefialados en
las presentes Bases: 0,21 puntos por hora de formacion, maximo 40 puntos.

A efectos de baremacion, cuando la certificacion se refiera a créditos, cada crédito sera equiva-
lente a 10 horas de formacion; mientras que los cursos de formacion, jornadas o seminarios cuyo certi-
ficado o titulo no venga especificada la duracion en horas sino en jornadas o dias, cada jornada o dia
de duracion equivaldra a 6 horas de duracion.

3.1 Calificacion definitiva.

La calificacion definitiva del concurso de méritos sera la resultante de la suma final de la pun-
tuacion obtenida en cada uno de los apartados del concurso, sin que en ningln caso pueda ser superior
a 100 puntos.

Dicha calificacion final lo sera a partir de la comprobacion del autobaremo por el Tribunal Califi-
cador, en los términos establecidos en las Bases Generales.

CUARTO. - BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL

El presente proceso selectivo no generara bolsa de empleo temporal, en los términos previstos
en las Bases Generales.

ANEXO |
MODELOQ DE SOLICITUD
Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electrénico Teléfono contacto
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PLAZA
CONDUCTOR MAQUINISTA

OBJETO DE LA SOLICITUD

Primero.- Que declaro conocer las Bases Generales y Especificas de la plaza que se convoca, relativas al

proceso de seleccion, deseando formar parte del mismo.

Segundo.- Que relino todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas a la fecha de ex-
piracion del plazo de presentacion de solicitudes.

Por todo lo cual, SOLICITO que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion, declarando bajo mi
responsabilidad que son ciertos la totalidad de los datos que se consignan

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
, de __/___/2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de
de 20__
Fdo.:
DNI
ANEXO Il )
MODELO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

Nombre: Primer Apellido Segundo Apellido
Direccion Localidad y CP Provincia
DNI Correo electronico Teléfono contacto
PLAZA

CONDUCTOR MAQUINISTA

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL
1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

TOTAL, a cumpli-

0 TOTAL mentar solo por
PUNTOS N MESES AUTOBAREMACION | el Tribunal Eva-
luador
1.a.- Por la experiencia pro- | 0,6000 pun-
fesional en la plaza objeto tos/mes,
de la convocatoria como hasta un ma-

funcionario o laboral en la ximo de 60
entidad convocante
1.b.- Por la experiencia pro- | 0,4000 pun-

fesional en la plaza objeto tos/mes,
de convocatoria como fun- hasta un ma-
cionario o laboral en otra ximo de 60

Administracion Local,
1.c.- Por la experiencia pro- | 0,3000 pun-
fesional en la plaza objeto tos/mes,
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e

de convocatoria como fun- | hasta un ma-
cionario o laboral en el res- | ximo de 60
to de Administraciones PU-
blicas

TOTAL A (MAXIMO 60 puntos)
B.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS

2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMACION Y OTROS

| |

d.- FORMACION RECIBIDA

TOTAL
PUNTOS HORAS AUTOBAREMACION TOTAL
2.d.1.- Cursos de formacion | 0,21 puntos
y perfeccionamiento, debi- | por hora de
damente acreditados rela- formacion,

cionados con las tareas del | hasta un ma-
puesto, prevencion de ries- | ximo de 40
gos labores, materias trans- puntos.
versales, en los términos se-
nalados en las presentes Ba-
ses.

TOTAL B (Maximo 40 puntos)
TOTAL A+B

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
de __/__ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

——)

Y para que surta efectos en el mismo, firmo en , a ___ de
de 20__
Fdo.:
DNI
) ANEXO IlI
MODELO CERTIFICACION DE SERVICIOS PRESTADOS Y EXPERIENCIA

D/D3. ,conDNIN®__ " en calidad de Secreta-
rio/a de la Administracion Publica , con CIF Ne°

CERTIFICA:

Que D/D°. , con DNI/PASAPORTE/NIE (tachese lo que no

proceda) N°

Ha desempenado el siguiente puesto de trabajo, desarrollando las funciones que se indican a
continuacion, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza CONDUCTOR MAQUINISTA en el
manejo de alguna de las siguientes maquinas: motoniveladora, rodillo-vibrador, retroexcavadora y/o
camion con equipamiento de presion-succion para limpieza de alcantarillado por parte de la Mancomu-
nidad de Municipios del Campo de Calatrava.
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Ciudad Real

Puesto de trabajo, como funcionario o personal laboral, no eventual

DENOMINACION CONDUCTOR MAQUINISTA

GRUPO DE CLASIFICACION

ESCALA/SUBESCALA

DURACION (*) FECHA INICIO ‘ FECHA FIN

Funciones desarrolladas, con referencia a las Bases de Convocatoria de la plaza:

El alcance de esta informacion se refiere a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes del concurso para la provision de puestos de trabajo incluidos en la Oferta Publica de Em-
pleo de la Mancomunidad de municipios del Campo de Calatrava, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real n° 101, de 26 de mayo de 2022, en cumplimiento de los previsto en el articulo
2 y la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico y el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real n°
___ ,de__/__ /2022 de publicacion de las Bases de Convocatoria correspondientes.

Y para que surta efectos en el mismo, expide el presente certificado a peticion de la persona in-
teresada en ,a___ de de 20__

El Secretario/a.

(*) Cumplimentar un formulario independiente por cada uno de los periodos a certificar.

El Presidente, Daniel Reina Urefa.

Anuncio nimero 197
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