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ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

En cumplimiento y a los efectos con el art. 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, se somete a informacion publica el ex-
pediente incoado a instancia de Bokachankla, S.C. al haber solicitado al Ayuntamiento de Alcazar de
San Juan licencia urbanistica para ampliacion de licencia actividad disco-terraza en finca sita en calle
Cavernet Sauvignon, 2 c/v calle Garnacha de esta Ciudad. Expte 2022/3484K.

Durante el plazo de 20 dias a contar desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, el expediente se halla a disposicion del plblico en el Servicio de Ur-
banismo de este Ayuntamiento; a fin de que, quienes se consideren afectados por la actividad puedan
examinarlo y presentar, en su caso, las alegaciones que consideren pertinentes.

Alcazar de San Juan, 1 de julio de 2022.- El Concejal Delegado de Urbanismo, José Javier Ortega
Librado.

Anuncio nimero 2079
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ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Delegacion de la funcion de Alcaldia para la celebracion de matrimonio civil el dia 8 de julio de
2022 en Dona Maria Isabel Ramos Muiioz, Concejala del Excmo. Ayuntamiento de Alcazar de San Juan
(Ciudad Real).

De forma especifica y por Decreto de Alcaldia nimero 2022003101 de fecha 30/06/2022 y en vir-
tud de lo dispuesto en el art. 43 del R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre, se ha delegado en Doha Maria
Isabel Ramos Mufoz la celebracion del matrimonio civil que tendra lugar el 8 de junio de 2022, por lo
que se hace plblico conforme a lo previsto en el art. 44 del citado Real Decreto.

La Alcaldesa, D?. Rosa Melchor Quiralte.

Anuncio nimero 2080
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ALMADENEJOS
ANUNCIO

Acuerdo provisional de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por distribucion
de agua, incluido los derechos de enganche.

Cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, se hace publico que el Pleno de este Ayunta-
miento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de junio, adopto provisionalmente la modificacion de las
ordenanzas fiscales reguladora de la tasa de distribucion de agua, incluido los derechos de enganche.

El expediente anteriormente citado podra ser examinado en la Secretaria-Intervencion de este
Ayuntamiento durante el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente a la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que los interesados puedan presentar
las reclamaciones que estimen oportunas; advirtiéndose de que si no se presentara alegacion alguna,
los acuerdos provisionales seran elevados automaticamente a definitivos.

En Almadenejos, a 28 de junio de 2022.- El Alcalde, Eulogio Escudero Zarcero.

Anuncio nimero 2081
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CALZADA DE CALATRAVA

Aprobacion inicial de la modificacion de créditos 3/003/2022.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de junio de 2022, ha
aprobado con caracter provisional el expediente de modificacion de crédito n° 3/003/2022, consisten-
te en transferencias de crédito entre distintas areas de gasto por importe de 15.301,07€.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169 y 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca -
les, dicho expediente queda expuesto al puiblico en la Intervencion General de este Ayuntamiento du-
rante un plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la fecha de insercion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno, segln el art. 170 del citado Real Decreto Legislativo. Tal modi-
ficacion de crédito se considerara definitivamente aprobada si durante el indicado periodo no se hu-
biesen presentado reclamaciones. En caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para re -
solverlas, que se contara a partir del dia siguiente a la finalizacion de la exposicion al publico.

Calzada de Calatrava, a 1 de julio de 2022.- La Alcaldesa, Gema Maria Garcia Rios.

Anuncio nUmero 2082
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CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito 1/2022 modalidad crédito ex-
traordinario.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca -
les, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 6 de junio de 2022, sobre el expediente de

modificacion de crédito nUmero 1/2022 modalidad crédito extraordinario.
Suplemento en aplicaciones de gastos

Aplicacion Descripcion Suplemento de
Progr. | Econdmica P crédito
PROTECCION Y GESTION PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO
33600 | 61900 03 EJE DE GIRO Y ASPAS MOLINO QUIMERA 18.335,93 €
PROTECCION Y GESTION PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO
33600 | 63200 01 DQUISICION CASA CUEVA 15.661,59 €
INSTALACIONES DEPORTIVAS
34200 | 61900 01 SUSTITUCION CESPED CAMPO DE FUTBOL 40.000 €
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS
33300 | 6320001 | \/;SEALIZACION ESPACIO ELOY TENO CENTRO INTERPRETACION 10.000 €
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS
33300 | 63200 02 ADECUACION PATIO CENTRO INTERPRETACION 3.377,90 €
TOTAL 89.375,42 €

Esta modificacion se financia con cargo a bajas de créditos de otras aplicaciones, en los siguien-

tes términos:
Suplemento en Concepto de Bajas de créditos de otras aplicaciones

Aplic econ Descripcion C. Iniciales Bajas C definitivos
2022 01 87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES | 286.076,56 | 89.375,42| 196.701,14

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados
a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que

son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a
ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad
especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de dicha Jurisdiccion.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interpo -
sicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.
En Campo de Criptana.- El Alcalde-Presidente, Santiago Lazaro Lopez.

Anuncio nimero 2083
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CAMPO DE CRIPTANA
ANUNCIO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito 2/2022 modalidad suplemento
de crédito.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca -
les, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 6 de junio de 2022, sobre el expediente de
modificacion de crédito nimero 2/2022 modalidad suplemento de crédito.

Suplemento en aplicaciones de gastos.

Aplicacion .. Suplemento

Progr. | Econémica Descripcion df crédito
URBANISMO: PLANEAMIENTO GESTION EJECUCION Y DISCIPLINA
15100 22706 URBANISTICA 30.000
ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS
15321 22199 VIAS PUBLICAS: OTROS GASTOS OTROS SUMINISTROS 30.000
33400 22699 PROMOCION CULTURALOTROS GASTOS DIVERSOS 15.000
ORDENACION Y PROMOCION TURISTICA
43200 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 6.000
TOTAL 81.000

Esta modificacion se financia con cargo a bajas de créditos de otras aplicaciones, en los siguien-
tes términos:
Suplemento en Concepto de Bajas de créditos de otras aplicaciones.

Aplic econdmica Descripcion C. Iniciales Bajas C definitivos
2022 01 87000 | REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES | 196.701,14 81.000 115.701,14

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados
a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que
son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejerci-
cios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especi-
fica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion
de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Campo de Criptana, el Alcalde-Presidente, Santiago Lazaro Lopez.

Anuncio nUmero 2084
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CIUDAD REAL
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de junio del afio actual, ha aprobado ini-
cialmente el expediente n° 3/8-2022 de modificacion de créditos por concesion de créditos extraordi-
narios y suplementos de crédito, lo que de conformidad con lo establecido en el art. 177, en relacion
con el 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por
plazo de 15 dias, durante los cuales, los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante
el Pleno.

Ciudad Real, 30 de junio de 2022.- La Alcaldesa, Eva Maria Masias Avis.

Anuncio nimero 2085
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CIUDAD REAL
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de junio del afio actual, ha aprobado ini-
cialmente el expediente n° 2/2-2022 de modificacion de créditos por concesion de crédito extraordina-
rio del Presupuesto del IMPEFE, lo que de conformidad con lo establecido en el art.177, en relacion
con el 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por
plazo de 15 dias, durante los cuales, los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante
el Pleno.

Ciudad Real, 30 de junio de 2022.- La Alcaldesa, Eva Maria Masias Avis.

Anuncio nimero 2086
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DAIMIEL
ANUNCIO

El acuerdo corporativo de fecha 6 de junio de 2022, por el que se aprobo inicialmente el expe-
diente nimero 05/2022 de modificacion de créditos por suplementos de créditos y créditos extraordi-
narios financiado con el remanente liquido de tesoreria de la liquidacion del ejercicio 2021, todo ello
dentro del Presupuesto Ordinario de 2022, ha quedado elevado a definitivo de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 177 y 169 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y articulo 38.1.2 y 3 del Real Decreto 500/1990 de
20 de abril, una vez transcurrido el plazo de exposicion al publico sin haberse presentado reclamaciones.

1) Dicho expediente de suplementos de créditos y créditos extraordinarios financiado con el rema-
nente liquido de tesoreria para gastos generales del 2021, presenta el siguiente resumen por capitulos:

RESUMEN POR CAPITULOS.

CAPITULO ECONOMICO DE GASTOS AUMENTOS DISMINUCIONES
CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL 71.561,00
CAPITULO II. COMPRA DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 107.819,00
CAPITULO IIl. GASTOS FINANCIEROS 10.000,00
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO VI. INVERSIONES REALES 507.950,00

CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

CAPITULO VIII. VARIACION ACTIVOS FINANCIEROS

CAPITULO IX. VARIACION PASIVOS FINANCIEROS

CAPITULO XI. VARIACION ACTIVOS FINANCIEROS

TOTALES 697.330,00 0,00
El importe total anterior queda financiado de la siguiente forma:
RESUMEN:
a) Con cargo al remanente liquido de tesoreria 697.330,00

b) Con nuevos 0 mayores ingresos

¢) Mediante anulaciones o bajas de crédito

d) Mediante operaciones de crédito

TOTAL FINANCIACION MODIFICACION CREDITOS 697.330,00

Contra la expresada resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra formular recurso con -
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha, con sede en Albacete. El plazo para interponer el mencionado recurso sera de
dos meses contados desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion oficial.

Daimiel, a 1 de Julio de 2022.- El Alcalde, Leopoldo Sierra Gallardo.

Anuncio numero 2087
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PUERTOLLANO

Extracto: Convocatoria Técnico de Sanciones.

Numero de Decreto: 2.022/2.381.

Sirvame de participarle que por el Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, se ha dictado la
siguiente Resolucion:

DECRETO.-

1°.- Visto el decreto n.° 2022/2300 de 24 de junio de 2022, por el que se deja sin efecto el de -
creto n.° 2022/2228 que aprobaba las Bases de la convocatoria para proveer mediante concurso-oposi -
cion, promocion interna, una plaza de Técnico de Sanciones.

En virtud de las facultades que me confiere el articulo 21.g de la ley 7/85, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local y el art. 41.14 del R.D. 2568/, 86, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les, dispongo:

Aprobar las Bases para el mencionado proceso.

2°.- Publicada la Oferta de Empleo Piblico de 2020, en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciu-
dad Real n° 202, de 21 de octubre de 2020 y conforme a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 4/2011, de 10 de marzo del Empleo Piblico de Castilla-La Mancha, la Ley
30/84 de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/88, de 18 de julio, Ley 7/85 de 2 de abril, modificada
por la Ley 11/99 de 21 de abril, R.D. 781/86 de 18 de abril R.D 896/91 de 7 de junio y R.D 364/95 de
10 de marzo, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta ciudad, en virtud de las competencias
otorgadas por la legislacion antes citada, mediante esta resolucion acuerda convocar pruebas selecti-
vas para la provision de la plaza ofertada con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- NORMAS GENERALES.

Se convoca concurso-oposicion por promocion interna para promover una plaza de Técnico de
Sanciones, puesto de trabajo nimero 50.

Segunda.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Puertollano, en situacion de activo o de servicios
especiales; continuar ocupandola durante todo el proceso de seleccion y contar con una antigiiedad
de, al menos, dos afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezca el dia de la finalizacion del plazo de so-
licitudes.

b) Tener en propiedad una plaza de Administrativo, y poseer una antigiiedad minima de dos afos
en el puesto mencionado.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado universitario, Ingeniero Técnico, Grado o equivalente.

Todos los requisitos deberan poseerse el dia en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias de la presente convocatoria.
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Tercera.- INSTANCIAS.

Se presentaran en el Registro Municipal, o con arreglo a las formas previstas en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones PU-
blicas, solicitando tomar parte en el proceso selectivo y manifestando cumplir todos los requisitos exi -
gidos en las bases, adjuntandose los documentos acreditativos, de la fase de concurso. Deberan ir diri-
gidas al Sr. Alcalde-Presidente, estableciéndose un plazo de presentacion de solicitudes de 20 dias na-
turales a partir del siguiente de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Los restantes anuncios, seran publicados Unicamente en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Los méritos cuya acreditacion derive de datos obrantes en el Departamento de Personal, han de
ser senalados por el aspirante en la solicitud indicando que se encuentran en poder de este Ayunta-
miento. El departamento municipal correspondiente elaborara la oportuna certificacion, teniendo en
cuenta documentos de caracter oficial (acuerdos plenarios, actas de toma de posesion, resoluciones y
otros documentos de reconocida validez).

Los aspirantes con minusvalia podran solicitar las posibles adaptaciones en tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria, debiendo indicar y acreditar en
la solicitud la discapacidad que padecen.

Cuarta.- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde, en el plazo maximo de un mes,
dictara resolucion aprobando las relaciones provisionales de aspirantes admitidos y excluidos en el proce-
so selectivo, que se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, con indicacion del plazo de pre-
sentacion de subsanaciones, de conformidad con el art. 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.2. Transcurrido el plazo de reclamacion, en caso de haberlas, seran aceptadas o rechazadas,
procediéndose a dictar Resolucion por el Sr. Alcalde en la que se incluira, la lista definitiva de aspiran -
tes admitidos/as y excluidos/as, la composicion nominal del Tribunal, y la fecha de realizacion del pri-
mer ejercicio de la fase de oposicion, publicandose en el Tablon de Edictos.

4.3. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los/as intere -
sados/as la posesion de los requisitos exigidos para participar en el procedimiento selectivo convocado.

Quinta.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1 El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas se compondra de la siguiente forma:

Presidente: Designado por el Alcalde-Presidente de entre el personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas.

Secretario: El de la Corporacion o quién legalmente le sustituya, que actuara con voz y sin voto.

Vocales: Tres funcionarios designados por el Alcalde-Presidente de entre el personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

5.2. Los organos de seleccion deben estar constituidos por un nimero impar de miembros, titula-
res y suplentes, no inferior a cinco, todos ellos personal funcionario de carrera o personal laboral fijo
de cualquier Administracion publica y con un nivel de titulacion académica igual o superior al exigido
para el ingreso, procurandose su especializacion en funcion del contenido de los correspondientes pro-
gramas.

El nombramiento de los miembros del Tribunal incluira el de sus suplentes, a quienes les seran
de aplicacion las mismas prescripciones.
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5.3. El presidente del Tribunal podra designar la incorporacion de asesores para todas o alguna
de las pruebas, cuya funcion se limitara a asesorar al Tribunal en aquello para lo que fueron nombra -
dos, sin que puedan intervenir directamente en la calificacion de las pruebas.

5.4. Para la valida actuacion de los Tribunales Calificadores, es necesaria la presencia de la ma-
yoria de sus miembros y, en todo caso, la del presidente y Secretario o la de quienes legalmente les
sustituyan.

5.5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la corporacion,
cuando en ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el art. 23 de la ley de Régimen Juri-
dico del Sector Publico. Asimismo, y por las mismas causas, podran ser recusados por los aspirantes.

5.6. El Tribunal actuara con plena autonomia funcional, velando por la legalidad del procedi-
miento y siendo responsable de garantizar la objetividad, asimismo, de acuerdo con el ordenamiento
juridico resolvera todas las dudas que surjan en la aplicacion de las presentes bases, y tomara los
acuerdos necesarios para el buen orden y desarrollo de cada convocatoria, estableciendo los criterios
que deban adoptarse en relacion con los supuestos no previstos en ella.

Se extendera por el Secretario un acta de cada una de las sesiones, consignandose todos los asis -
tentes, dia, hora, lugar y objeto de la reunion, y en las relativas a la practica del ejercicio se hara
constar el contenido o enunciado de la practica del ejercicio, se hara constar el contenido o enunciado
de las pruebas a desarrollar, asi como las incidencias dignas de destacar.

5.7. Los miembros del Tribunal tendran derecho a la indemnizacion que por razon de servicio les
corresponda conforme a lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemniza -
ciones por razon del servicio.

Sexta.- SISTEMA SELECTIVO:

La seleccion de los aspirantes se efectuara por el sistema de concurso-oposicion y constara de
las siguientes fases:

- Concurso.

- Oposicion.

La fase de concurso sera previa a la de oposicion (articulo 4.c del R.D. 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedi-
miento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local).

6.1. Fase de Concurso: Tendra caracter no eliminatorio, regulandose conforme al siguiente bare -
mo de méritos:

Titulacion Académica:

De 2 grados superior a la requerida: 0,60 puntos.

De 1 grado superior a la requerida: 0,30 puntos.

Este apartado se valorara hasta un maximo de 0,60 puntos.

Antigliedad: 0,08 puntos por afno de servicio, prorrateandose los periodos inferiores por este va-
lor, hasta un maximo de 2,4 puntos.

Historial profesional: 0,3 puntos por afio de servicio en puestos de trabajo de similar naturaleza
que el puesto convocado. Maximo 0,6 puntos.

- Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Se valorara la realizacion de cursos de formacion y
perfeccionamiento, impartidos por Administraciones Plblicas, ya sea directamente o a través de orga-
nizaciones colaboradoras con la misma, directamente relacionados con la actividad a desarrollar y el
temario de la convocatoria, cuya aptitud o superacion se acrediten mediante certificacion o diploma
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expedido al efecto, de acuerdo al siguiente valor: 0,006 puntos por cada hora lectiva, no valorandose
los cursos de duracion inferior a 10 horas, hasta un maximo de 1,2 puntos. En caso el empate en la to-
talidad del proceso el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion del segundo ejercicio.

6.2 Fase de oposicion:

Estara formada por los dos ejercicios que a continuacion se indican, siendo ambos obligatorios y
eliminatorios.

6.2.1. PRIMERO: Consistira en contestar, en el tiempo maximo de 50 minutos, por escrito un
cuestionario de 40 preguntas sobre el temario de la parte general y especifica, del anexo | de esta
convocatoria, con tres respuestas alternativas siendo una de ellas la correcta, no penalizando aquellas
cuya contestacion sea errénea. El nimero de preguntas acertadas minimas necesarias para superar
este ejercicio sera de 20.

6.2.2. SEGUNDO: Consistira en la superacion de uno o varios ejercicios, de caracter practico re-
lacionado con las materias establecidas en los temas 1-35 de la parte especifica del Anexo .

6.2.3. CALIFICACION DE LA FASE DE OPOSICION: Ambos ejercicios se calificaran de 0 a 10 puntos.
La calificacion final de esta fase sera la resultante de sumar las puntuaciones obtenidas en los dos
ejercicios. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion del segundo
ejercicio.

Séptima.- ASPIRANTES APTOS.

A los efectos del presente proceso, solo se consideraran aprobados los aspirantes que mas pun-
tuacion obtengan, resultando no aptos el resto de los aspirantes, aunque hubieran superado el minimo
de cada una de las pruebas o ejercicios de la oposicion.

Octava.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS.

8.1. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
identidad.

8.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, quedando decai-
dos en sus derechos los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos debidamente justi-
ficados y libremente apreciados por el Tribunal, para los que podra realizarse una convocatoria extra-
ordinaria.

8.3. La actuacion de los opositores, se iniciara por orden alfabético a partir del primero de la le-
tra “O” segln marca la Resolucion de la Direccion General de la Funcion Publica, de Castilla-La Man -
cha, de fecha 3 de diciembre de 2021, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha de 14 de di-
ciembre de 2021.

8.4. La publicacion del anuncio de la celebracion del segundo ejercicio se efectuara por el Tribu-
nal en los locales donde se haya celebrado el anterior y cualesquiera otros medios, si se juzga conve -
niente, para facilitar su maxima divulgacion, con al menos cuarenta y ocho horas de antelacion a la se -
falada para la iniciacion de los mismos.

8.5. Si en cualquier momento del proceso de seleccion llegara a conocimiento del Tribunal que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
debera proponer su exclusion al Presidente de la corporacion, previa audiencia del interesado, indican-
do las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a estas prue-
bas selectivas, a los efectos procedentes.

Novena.- CALIFICACIONES.

9.1. Todos los ejercicios seran obligatorios y eliminatorios y se calificaran de cero a diez puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.
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9.2. Cada uno de los miembros del Tribunal efectuara la calificacion por separado, de 0 a 10
puntos, y la calificacion final se obtendra de la media aritmética de cada una de las puntuaciones
otorgadas por cada miembro del tribunal.

9.3. La calificacion definitiva estara determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
el conjunto de los ejercicios de la oposicion. En caso de empate el orden se establecera atendiendo a
la mejor puntuacion obtenida en la prueba practica, si continuara el empate se atendera a la puntua-
cion obtenida en el primer ejercicio de esta convocatoria.

Décima.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO.

10.1. Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento la relacion de aprobados por el orden de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas. Dicha relacion se elevara a la Presidencia de la Corporacion que formu-
lara la correspondiente propuesta de nombramiento.

10.2. Con el resto de aprobados, en la presente convocatoria, se conformara una bolsa que sera
tenida en cuenta para posibles sustituciones en el puesto de Técnico de Sanciones.

10.3. Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria de la Corporacion dentro del plazo
de veinte dias naturales desde que se haga publica la relacion definitiva de aprobados, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones que para tomar parte en el concurso oposicion, se exigen en la
convocatoria, estando exentos de justificar las condiciones y demas requisitos para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion acreditativa de su condicion y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, los opositores propuestos no presen -
taran la documentacion requerida o no reunieran los requisitos exigidos. No podran ser nombrados y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber in -
currido por falsedad en la solicitud de participacion.

Los opositores nombrados deberan tomar posesion en el plazo de un mes a contar desde el si-
guiente en que les sea notificado el nombramiento. Aquellos que no tomen posesion en el plazo sefiala-
do, sin causa justificada, quedaran en la situacion de cesantes.

Undécima.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Por el solo hecho de su participacion en el presente proceso selectivo, los aspirantes prestan su
consentimiento para que los datos de caracter personal facilitados por ellos sean incorporados en los
ficheros automatizados del Departamento de Personal, cuya finalidad es la de ser utilizados para la
gestion del personal en todos sus aspectos: formacion, seleccion y promocion interna, retribuciones,
estadisticas relativas al mismo, prevencion de riesgos laborales, incompatibilidades y otros extremos,
pudiendo ser utilizados asimismo dichos datos para gestionar las listas de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, asi como las listas con los resultados de los ejercicios correspondientes (dichas listas se haran
publicas), salvo que los aspirantes indiquen expresamente no querer que dicha informacion se utilice a
tales efectos. El Ilustrisimo Ayuntamiento de Puertollano, como responsable del fichero mencionado,
garantiza el pleno cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal, y asi, de
acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, el aspirante en el presente procedimiento
de seleccion queda informado y presta su consentimiento para el tratamiento de los datos de caracter
personal facilitados. El opositor podra ejercitar respecto a sus datos de caracter personal los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion previstos en la Ley Organica citada, mediante escrito
dirigido a Ayuntamiento de Puertollano, Plaza Constitucion, 1, 13500, Puertollano (Ciudad Real). Asi-
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mismo, a efectos de gestion del proceso de seleccion para el que el aspirante ha autorizado la utiliza -
cion de sus datos, estos podran ser comunicados a terceros, con la Unica finalidad del desarrollo del
proceso selectivo correspondiente.

Duodécima.- INCIDENCIAS.

10.1 El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en las bases.

10.2 Contra la presente convocatoria que agota la via administrativa, podran interponerse recur -
so contencioso administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi -
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 14.2 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o ser recurrida potestativamente
en reposicion, de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, ante mi el Secretario en Puertollano, en la fecha que figura al

dorso del presente documento.
ANEXO |

PARTE GENERAL.

. La Constitucion Espanola de 1978 I. Estructura.

. La Constitucion Espafnola de 1978 Il. Principios generales.

. Derechos y deberes fundamentales I. Clasificacion, justificacion y fundamento.

. Derechos y deberes fundamentales Il. Enumeracion.

. El Tribunal Constitucional. Composicion. Requisitos para ser miembro del Tribunal Constitucional.
. La Corona I. Caracteres. Sucesion. Refrendo.

. La Corona Il. Las atribuciones del Rey.

. Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones.

. Organizacion Territorial del Estado I. Forma territorial del Estado.

O N O U1 AN W N =

= O
o

. Organizacion Territorial del Estado Il. Principios generales.
. Estatutos de Autonomia I. Concepto y contenido.
. Estatutos de Autonomia Il. Reforma.

_
w N =

. Estatutos de Autonomia Ill. Enumeracion de las Comunidades Autonomas.

N

. El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha I. Estructura y contenido.

. El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha Il. Composicion de las Cortes de Castilla-La Mancha.
. La Administracion Local I. Concepto.

. La Administracion Local Il. Entidades que comprende.

. El Municipio I. Concepto. Elementos.

- A o
O OO0 N o U

.- El Municipio II. La poblacion.

N
o

. El Municipio Ill. El padron municipal: contenido.
. El Municipio IV. Competencias propias.

NN
N =

. El Municipio V. Obligaciones minimas.

N
w

. La Provincia I. Concepto. Elementos.
. La Provincia Il. Enumeracion de sus drganos.
. Los derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas: Enumeracion.

N N
(SN
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PARTE ESPECIFICA (35 temas).

1. El acto administrativo: Concepto y caracteres. Diferentes clasificaciones de los actos adminis -
trativos. Elementos del acto administrativo: Sujeto, objeto, fin y forma. Motivacion de los actos admi -
nistrativos. El silencio administrativo.

2. Eficacia del acto administrativo: Notificacion y publicacion. Ejecutoriedad de los actos admi-
nistrativos. Validez e invalidez del acto administrativo. Revision de oficio de los actos administrativos.

3. Los contratos del Sector PUblico: Naturaleza juridica, tipos y régimen juridico. Elementos de
los contratos administrativos. Seleccion del contratista y formas de adjudicacion de los contratos. Re-
solucion.

4. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica: Régimen vigente. Requisitos para
que proceda la indemnizacion. Responsabilidad de las autoridades y funcionarios. Requisitos. Plazos de
reclamacion y procedimiento.

5. El procedimiento administrativo. Los interesados. Derechos de los ciudadanos en el procedi-
miento administrativo. Derecho y obligacion de relacionarse electronicamente con las Administraciones
PUblicas. Los recursos administrativos: Concepto y clases.

6. La jurisdiccion contencioso-administrativa: Naturaleza, extension y limites. Organos de la ju-
risdiccion contencioso-administrativa. Las partes en el proceso contencioso-administrativo: Capacidad,
legitimacion y defensa. Principales aspectos del proceso contencioso-administrativo. La sentencia. Re-
cursos contra sentencias.

7. El dominio puUblico y el patrimonio de los Entes Publicos. La Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

8. El concepto de persona. Clases de personas. Personas fisicas: Nacimiento y extincion. Personas
juridicas: Concepto, naturaleza y clases. Constitucion y extincion de las personas juridicas. Capacidad
juridica y capacidad de obrar. Representacion. Adquisicion y pérdida de la nacionalidad espafiola. El
extranjero.

9. Los derechos reales de garantia: Concepto y clasificacion. Hipoteca. Prenda. Hipoteca mobi-
liaria y prenda sin desplazamiento. Anticresis.

10. Las obligaciones: Concepto y clases. Fuentes de las obligaciones. Prueba de las obligaciones.
Concurrencia y prelacion de créditos. Extincion de las obligaciones. Influencia del tiempo en las rela-
ciones juridicas.

11. El Derecho Financiero: Concepto y contenido. La Hacienda Publica en la Constitucion Espaiiola.

12. El Derecho Presupuestario: Concepto y contenido. La Ley General Presupuestaria. La Hacien -
da Plblica estatal. Los Presupuestos Generales del Estado. La ejecucion del gasto publico. El control
de la gestion econdomico-financiera del sector publico estatal.

13. El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuentes. La Ley General Tributaria: Principios
generales.

14. Los tributos: Concepto, fines y clases. La relacion juridico-tributaria. Hecho imponible. No
sujecion y exencion. Devengo. Prescripcion. La aplicacion de la norma tributaria. Interpretacion, cali-
ficacion e integracion. La analogia. El conflicto en la aplicacion de la norma tributaria. La simulacion.

15. Las obligaciones tributarias: La obligacion tributaria principal, la obligacion tributaria de
realizar pagos a cuenta, las obligaciones entre particulares, las obligaciones tributarias accesorias, las
obligaciones tributarias formales y las obligaciones tributarias en el marco de la asistencia mutua.
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16. Los obligados tributarios. Sujetos pasivos: Contribuyente y sustituto del contribuyente. Suce-
sores. Responsables solidarios y subsidiarios. Otros obligados tributarios. La capacidad de obrar. Repre-
sentacion. Domicilio fiscal. La declaracion censal. El deber de expedir y entregar facturas.

17. Elementos de cuantificacion de la obligacion tributaria principal y de la obligacion de reali-
zar pagos a cuenta. Base imponible: Concepto, métodos de determinacion. base liquidable. Tipo de
gravamen. Cuota tributaria. Comprobacion de valores. La deuda tributaria.

18. La aplicacion de los tributos: Concepto y 6rganos competentes. La informacion y asistencia a
los obligados tributarios. La consulta tributaria. El nimero de identificacion fiscal. La asistencia mu-
tua: concepto. Los procedimientos administrativos en materia tributaria: Prueba, notificaciones, obli-
gacion de resolucion y plazo de resolucion. Las liquidaciones tributarias.

19. Actuaciones y procedimientos de gestion tributaria. Iniciacion. Declaraciones. Autoliquidacio -
nes. Comunicaciones de datos. Procedimiento de devolucion iniciado mediante autoliquidacion, solici-
tud o comunicacion de datos.

20. La recaudacion (). La recaudacion. Actuaciones y procedimientos. Organos de recaudacion. Ex-
tincion de las deudas: El pago, la prescripcion y otras formas de extincion. Obligados al pago. Aplazamien -
tos y fraccionamientos. Participacion de las entidades de crédito en el procedimiento de recaudacion.

21. La recaudacion (Il). La recaudacion en periodo ejecutivo. Procedimiento de apremio. Carac-
ter del procedimiento. Fases: Iniciacion, embargo de bienes y derechos, enajenacion y término del
procedimiento. Tercerias. Procedimiento frente a responsables y sucesores. Gestion recaudatoria aso-
ciada a delitos contra la Hacienda PUblica y de contrabando.

22. La inspeccion de los tributos. Organos. Funciones. Facultades. Deberes. Distintas actuaciones
en el procedimiento de inspeccion: Obtencion de informacion, valoracion, informe y asesoramiento.

23. El procedimiento de inspeccion. Actuaciones de comprobacion e investigacion. Iniciacion y
desarrollo del procedimiento. Plazo, lugar y horario de las actuaciones inspectoras. Actuaciones ins-
pectoras mediante personacion en el domicilio o locales del contribuyente.

24. El procedimiento de inspeccion. Caracteristicas y clases de las medidas cautelares en el proce-
dimiento inspector. Terminacion del procedimiento. La documentacion de las actuaciones inspectoras.

25. La potestad sancionadora en materia tributaria. Principios. Sujetos responsables. Concepto y
clases de infracciones y sanciones tributarias. Cuantificacion de las sanciones tributarias pecuniarias.

26. Extincion de la responsabilidad derivada de las infracciones tributarias y extincion de las sancio-
nes tributarias. Procedimiento sancionador en materia tributaria: Iniciacion, instruccion y terminacion.

27. Delitos contra la Hacienda Plblica. Procedimiento de inspeccion y delitos contra la Hacienda
Plblica. Delito de contrabando: Definicion, tipificacion, comiso y enajenacion de bienes.

28. La revision de los actos de caracter tributario en via administrativa: Procedimientos especia-
les de revision. El recurso de reposicion. Las reclamaciones econémico-administrativas: Actos impugna-
bles. Organos de resolucion. Procedimientos. Suspension de actos impugnados.

29.- Ejercicio y coordinacion de las competencias en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos
a Motor y Seguridad Vial.

30.- Normas de comportamiento en la circulacion del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a
Motor y Seguridad Vial.

31.- Circulacion de vehiculos en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
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32.- Régimen sancionador recogido en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguri-
dad Vial.

33.- Competencia y ambito de aplicacion, normas generales de comportamiento en la circulacion
en la Ordenanza de Movilidad del Ayuntamiento del Puertollano.

34.- De la circulacion de vehiculos, parada y estacionamiento, en la Ordenanza de Movilidad del
Ayuntamiento de Puertollano.

35.- Infracciones y sanciones, medidas provisionales y responsabilidad; procedimiento sanciona-
dor en la Ordenanza de Movilidad del Ayuntamiento de Puertollano.

ANEXO ||

FUNCIONES DEL PUESTO.

Instructor de los expedientes sancionadores incoados, firma de las notificaciones y de las contes-
taciones a los ciudadanos, asi como la supervision de estas ultimas.

Control de los expedientes sancionadores tramitados y su facturacion en periodo voluntario, fase
ejecutiva y via de apremio de una forma cuantitativa.

Informacion, tramitacion y seguimiento de las autorizacion relacionadas con residente asi como
para estacionamiento y accesibilidad para discapacitados.

Coordinacion con resto de departamentos y otras administraciones de infracciones ajenas al trafico.

Coordinacion y comprobacion relativa a inmovilizacion de todo tipo de vehiculos derivados de la
actuacion en funcion de las competencias del Ayuntamiento.

Supervision de las tasas relacionadas con el servicio, recaudadas por empresas concesionarias
comprobando su liquidacion y procediendo a la entrega de esta Gltima a Tesoreria.

Ingreso y traslado a Tesoreria de las tasas por enganche de gria.

Supervision, control y relaciones con empresas adjudicatarias de gestion y recaudacion de multas.

En general, todas aquellas que por analogia, necesidad del servicio, coordinacion de trabajo y
operatividad del equipo técnico sean necesarias.

Contra este acuerdo/resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8, 45 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, se podra interponer uno de los siguientes recursos: a) Con caracter potestati-
vo, recurso de reposicion ante el mismo dorgano que dicto el acto recurrido (salvo que se trate de un
acto dictado por delegacion en cuyo caso correspondera la resolucion al drgano delegante), en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion. La interposicion del
recurso, excepto en los casos en que una disposicion establezca lo contrario, no suspendera la ejecu-
cion del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicion del recurso de reposi -
cion sin que éste haya sido resuelto, podra entender que ha sido desestimado e interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en el
plazo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la desestimacion presunta. b) Recurso con -
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, dentro del
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion. En caso de
optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso-adminis -
trativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio
administrativo.
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Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que estime procedente.
Lo que le notifico para su conocimiento a los efectos oportunos, sin perjuicio de que pueda em-
prender cuantas acciones tenga por convenientes en defensa de sus derechos.

Anuncio nimero 2088
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SOCUELLAMOS
DECRETO

Teniendo que ausentarme de la poblacion por motivos personales y considerando de aplicacion lo
dispuesto en los articulos 44, 47 y 48 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, he resuelto:

Primero: Delegar todas las funciones que ostenta esta Alcaldia durante mi ausencia, del 4 al 8 de
julio de 2022, ambos inclusive, en el Primer Teniente de Alcalde, D. Pedro Francisco Arrabales Moreno.

Segundo: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero: Dejar constancia del presente Decreto en el Libro de Resoluciones y notificar al interesado.

Socuéllamos, 30 de junio de 2022.- La Alcaldesa, M®. Elena Garcia Zalve.

Anuncio niumero 2089
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TOMELLOSO
ANUNCIO

Exposicion de la cuenta general 2021.

En cumplimiento de cuanto dispone el art. 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, previo de Informe de
Intervencion y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se ex-
pone al publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2021, por un plazo de quince dias, du-
rante los cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observacio-
nes que tengan por convenientes.

Tomelloso, 30 de junio de 2022.- La Alcaldesa.

Anuncio numero 2090
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VALDEPENAS
ANUNCIO

No habiéndose presentado alegaciones contra la aprobacion inicial de la modificacion de la plan-
tilla de personal de 2022, publicada en el BOP n° 110 de 8 de junio de 2022, se aprueba definitivamen-
te dicha modificacion que a continuacion se publica integramente, y que comenzara a regir a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

A) Plantilla de personal: Creacion de los siguientes puestos de trabajo.

[.-Personal funcionario:

Denominacion Cddigo Num. | Grupo |Ext. |Dedic.
Esc. Admon. General 1000
Subescala ¢) Administrativa 1300
Administrativo/a 1 C1 C
Subescala d) Auxiliares
Auxiliar 1400 4 C2 C
Esc. Admon. Especial 2000
Subescala a) Técnica 2100
Arquitecto 1 A1 C
Técnico/a Medio Ambiente 1 A2 C
Coordinador/a-Trabajador/a Social 1 A2 C
Clase c) Comet. Espec. 2430
Guia Turistico y Cultural 2 C1 C
Técnico/a Auxiliar de consumo 1 C1 C
Guarda Rural 1 C2 C
Clase d) Personal Oficios 2440
Oficial carpinteria 1 2 C

II.- Personal laboral:

Denominacion Caodigo Ndm. | Grupo |Ext. |Dedic.
CULTURA 5020
Aucxiliar Biblioteca 1 C2 C
Oficial Instalaciones Culturales 1 C2 C
Operario/a Servicios Multiples 1 AP C
SERVICIOS SOCIALES 5030
Trabajador/a Social 5 A2 C
Educador/a Social 4 A2 C
Fisioterapeuta 1 A2 0,5
Terapeuta Ocupacional 1 A2 0,5
Auxiliar Geriatria 3 C2 C
Conserje/Recepcionista 1 AP C
Técnico/a area juridica 1 A1 C
Técnico/a area psicoldgica 1 A1 C
Técnico/a area social 1 A2 C
Técnico/a area laboral 1 A2 C
Aucxiliar ayuda domicilio 2 AP C
DEPORTES 5040
Controlador/a acceso instalaciones deportivas/usos multiples 6 AP C
Monitor/a deportivo 1 C2 0,5
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JUVENTUD 5050

Técnico/a Informacién-Dinamizador juvenil 1 C1 C
PARTICIPACION CIUDADANA 5060

Colaborador/a de festejos 2 C2 C
CEMENTERIO 5080

Operario/a de servicios multiples 2 AP C
OBRAS Y SERVICIOS 5090

Conductor/a 1 C2 C
Oficial Albanil 5 C2 C
ESCUELA DE MUSICA 6010

Profesor/a musica violin 1 A1 FD C
Profesor/a musica piano 2 A1 FD C
Profesor/a musica guitarra 1 A FD C
Profesor/a musica flauta travesera 1 A1 FD C
Profesor/a musica trombon y servicios complementarios 1 A1 FD C
Profesor/a danza 1 A FD C
Profesor/a musica trompa y servicios complementarios 1 A FD C
Profesor/a musica clarinete 1 A1 FD | 0,5
Profesor/a musica trompeta 1 A1 FD | 0,5
Profesor/a musica saxofon 1 A1 FD | 0,5
PROMOCION ECONOMICA 6040

Operario/a servicios multiples 1 AP C
PARQUES Y JARDINES 6050

Operario/a servicios multiples (centro canino) 1 AP C
Oficial centro canino 1 C2 C
Oficial invernadero 1 C2 C
Peon Jardineria 8 AP C
Conductor/a zonas verdes 1 C2 C
Conductor/a zonas verdes 4 C2 FD C
POLICIA LOCAL 6060

Oficial Brigada Trafico 1 C2 C
EDUCACION 6070

Animador/a sociocultural 1 C1 C
Técnico de infancia y juventud 1 A2 C

Anuncio nimero 2091
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