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ALCAZAR DE SAN JUAN
ANUNCIO

Delegacion de la funcion de Alcaldia para la celebracion de matrimonio civil el dia 14 de agosto
de 2021 en Don José Javier Ortega Librado, Concejal del Excmo. Ayuntamiento de Alcazar de San Juan
(Ciudad Real).

De forma especifica y por Decreto de Alcaldia nimero 2021003248 de fecha 04/08/2021 y en vir-
tud de lo dispuesto en el art. 43 del R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre, se ha delegado en Don José
Javier Ortega Librado la celebracion del matrimonio civil que tendra lugar el 14 de agosto de 2021, por
lo que se hace publico conforme a lo previsto en el art. 44 del citado Real Decreto.

La Alcaldesa, D?. Rosa Melchor Quiralte.

Anuncio nimero 2636
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administracion local

BOLANOS DE CALATRAVA
ANUNCIO

Aprobacion del padron del segundo trimestre de 2021 de la tasa por el servicio de distribucion de
agua potable, basura, alcantarillado y depuracion fija y variable del municipio de Bolafos de Calatrava.

Aprobado por Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 6 de agosto de 2021, el padron
de segundo trimestre de 2021 de la tasa por el servicio de distribucion de agua potable, basura, alcanta-
rillado y depuracion fija y variable, se expone al publico el mismo, mediante anuncio en el BOP y tablon
de edictos de este Ayuntamiento, durante un plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguien -
te al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, para que
los interesados puedan examinar y presentar las alegaciones o reclamaciones que estimen oportunas.

Contra la aprobacion del referido padron, podran los interesados interponer recurso previo de
reposicion ante el érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la fi-
nalizacion del plazo de exposicion publica, en los términos establecidos en el articulo 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, y el art. 108 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Lo -
cal, segun redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

El presente anuncio servira de notificacion colectiva de las liquidaciones, de acuerdo con lo dis-
puesto en el art. 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de marzo de 2008, General Tributaria.

Anuncio niUmero 2637
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administracion local

CIUDAD REAL

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, en sesion celebrada el dia
9 de agosto de 2021, adopto el siguiente Acuerdo:

Primero.- Aprobar las bases del concurso de méritos para la provision del siguiente puesto de tra-
bajo de personal funcionario.

NUmero de Puesto: 19. Denominacion: Jefatura de Servicio de Accion Social. Adscripcion Organi-
ca: Concejalia de Accion Social. Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales. Gru-
po A, Subgrupo A2. Nivel 26 (C.E. Anual en 14 pagas: 14.776,72 euros). Jornada: Ordinaria.

Segundo.- Convocar el procedimiento de referencia con arreglo a las siguientes Bases:

Primera.- Puesto convocado.

Existiendo puesto de trabajo vacante en la plantilla de personal funcionario, dotado presupues-
tariamente, cuya provision corresponde efectuar por el procedimiento de concurso y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 39 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, articulos 78.2 y 79 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 68.1 de la Ley 4/2.011 de Empleo Piblico de Casti -
lla La Mancha, se convoca concurso, para la provision del siguiente puesto de trabajo:

Primera fase del concurso. Puesto convocado.

NUmero de Puesto: 19. Denominacion: Jefatura de Servicio de Accion Social. Adscripcion Organi-
ca: Concejalia de Accion Social. Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales. Gru-
po A, Subgrupo A2. Nivel 26 (C.E. Anual en 14 pagas: 14.776,72 euros). Jornada: Ordinaria.

Segunda fase del concurso.

Comprende el puesto de trabajo cubierto por personal funcionario con destino definitivo que
quede vacante como consecuencia de la adjudicacion a su titular del puesto convocado en la primera
fase del concurso.

La vacante existente al final del concurso, quedara disponibles para su provision en futura con -
vocatoria de concurso o para adjudicacion a personal funcionario de nuevo ingreso.

Segunda.- Bases de la convocatoria.

Primera.- Requisitos de participacion.

Podran tomar parte en este concurso:

Fase Primera: El personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Ciudad Real, perteneciente a:

- Escala de Administracion Especial. Subescala Servicios Especiales. Grupo A. Subgrupo A2. Deno-
minacion: Educador/a, Trabajador/a Social o Educador/a Social.

2.- El personal funcionarial de carrera podra participar en el presente concurso, cualquiera que
sea su situacion administrativa, excepto los suspensos en firme, mientras dure esta situacion, siempre
que relnan las condiciones generales y los requisitos determinados en esta convocatoria en la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias y posean la capacidad funcional para el desempeiio
del puesto.

El personal funcionarial en servicio activo con destino provisional estan obligados a participar en
este concurso, hasta obtener destino definitivo conforme a los arts. 62.2 y 72.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.
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3.- A tenor de la normativa legal vigente, para concursar por primera vez a un puesto de trabajo,
el personal funcionarial debera tener, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instan -
cias, una permanencia de dos anos en el anterior puesto y, también de dos afos, en el supuesto de
posteriores concursos salvo que se encuentre desempeiando el puesto convocado mediante adscripcion
provisional.

4.- De conformidad a la ordenanza A-24 relativa a las tasas por derecho de examen, los aspiran-
tes deberan hacer efectivo el importe de 05,00 euros en el nimero de cuenta ESO7 3081 0601 05
2851431623 de Eurocaja Rural. Junto con la instancia debera acompanarse justificante de haberse rea-
lizado dicho pago.

Segunda.- Baremo de méritos generales.

I. Grado personal consolidado:

« Por grado personal superior en tres o mas niveles al del puesto solicitado, 3 puntos.

« Por grado personal superior en uno o dos niveles al del puesto solicitado, 2,5 puntos.

« Por grado personal igual al nivel del puesto solicitado, 2 puntos.

« Por grado personal inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitado, 1,5 puntos.

« Por grado personal inferior en tres o mas niveles al del puesto solicitado, 1 puntos.

La puntuacion maxima en este apartado sera de 3 puntos.

. Valoracion del trabajo desarrollado:

a) En razon del nivel de complemento de destino del puesto que ocupe con caracter definitivo
durante un periodo minimo de un afo:

« Nivel superior en tres o mas niveles al del puesto solicitado, 1,50 puntos.

« Nivel superior en uno o dos niveles al del puesto solicitado, 1,25 puntos.

« Nivel igual al nivel del puesto solicitado, 1,00 puntos.

« Nivel inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitado, 0,75 puntos.

« Nivel inferior en tres o mas niveles al del puesto solicitado, 0,50 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 1,5 puntos.

b) Por la experiencia en el desempefo de puestos de trabajo:

« Por la experiencia en el desempefio, con caracter definitivo, de puestos del mismo servicio e
igual escala, subescala, clase y categoria al solicitado, se concederan 0,20 puntos por aio o fraccion
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

« Por la experiencia en el desempeiio, en régimen de comision de servicios, adscripcion provisio -
nal o por atribucion temporal de funciones, de puestos del mismo servicio e igual escala, subescala,
clase y categoria al solicitado, con reconocimiento expreso previo del oérgano competente municipal,
se concederan 0,10 puntos por afo o fraccion superior a 6 meses, hasta un maximo de 1 punto.

« Por la experiencia en el desempeio, con caracter definitivo, de puestos de la misma escala, su-
bescala, clase y categoria al solicitado, y distinto servicio, se concederan 0,05 puntos por afo o frac-
cion superior a 6 meses, hasta un maximo de 0,5 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 4,5 puntos.

La suma de la valoracion del apartado a) mas el apartado b) no podra ser superior a 6 puntos.

[Il. Cursos de formacion, perfeccionamiento:

a) Curso de formacion y perfeccionamiento:

« Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica o,
en su caso, centros privados que cuenten con la debida homologacion de una Administracion Pablica),
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de cursos de formacion y perfeccionamiento o asistencia a seminarios, que tengan relacion directa con
las actividades a desarrollar en el puesto a que se concursa, cuya aptitud o superacion se acredite me -
diante certificacion o diploma expedido al efecto, se concedera 0,002 puntos por cada hora recibida,
con un maximo de 3 puntos.

Seran susceptible de valoracion el Titulo de Doctorado cuando el mismo tenga que ver con las
actividades a desarrollar en el puesto al que se concursa.

« Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica o,
en su caso, centros privados que cuenten con la debida homologacion de una Administracion Publica),
de cursos especificos sobre prevencion de riesgos laborales, cuya aptitud o superacion se acredite con
arreglo a lo establecido en el parrafo primero, se concedera 0,002 puntos por cada hora recibida, con
un maximo de 1,5 puntos.

« Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica o,
en su caso, centros privados que cuenten con la debida homologacion de una Administracion Publica),
de cursos sobre informatica, cuyo contenido se adecue a los equipos y programas instalados en el Ser -
vicio Municipal al que esté adscrito el puesto de trabajo objeto de la provision, se concedera 0,002
puntos por cada hora recibida, con un maximo de 0,75 puntos.

« Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica o,
en su caso, centros privados que cuenten con la debida homologacion de una Administracion Publica),
de cursos sobre Igualdad de Género, se concedera 0,002 puntos por cada hora recibida, con un maximo
de 1,5 puntos.

« Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica o,
en su caso, centros privados que cuenten con la debida homologacion de una Administracion Pablica),
de cursos relacionados en Recursos Humanos y o Técnicas de Organizacion en el trabajo, se concedera
0,002 puntos por cada hora recibida, con un maximo de 0,5 puntos.

« Por la realizacion, en centros oficiales (Centros dependientes de una Administracion Publica o,
en su caso, centros privados que cuenten con la debida homologacion de una Administracion Publica),
de cursos de idiomas o lenguaje de signos, se concedera 0,002 puntos por cada hora recibida, con un
maximo de 0,5 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado no podra ser superior a 7,75 puntos.

b) Titulacion académica:

Se valorara estar en posesion, o en condiciones de obtenerlas por haber completado los estudios
correspondientes, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, de titulaciones
académicas, de acuerdo con lo establecido a continuacion:

1. En el caso de que se concurse a puestos de trabajo clasificados dentro del Grupo A, Subgrupo
A2 de titulacion:

« Por estar en posesion de Grado mas Master, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente,
0,25 puntos.

La posesion de las titulaciones académicas arriba indicadas se debera acreditar mediante la pre-
sentacion, dentro del plazo de instancias, de la correspondiente copia compulsada del titulo o, en su
defecto, de la copia compulsada del resguardo de ingreso de los correspondientes derechos para la ex-
pedicion de dicho titulo. Las titulaciones académicas cuya posesion no se acredite de esta manera no
seran objeto de valoracion en el presente concurso de méritos, siempre a salvo de lo establecido en
las bases de la convocatoria. Los Titulos de Grado se valoraran conforme a lo dispuesto en la normativa
educativa de equivalencias.
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En el caso de las puntuaciones previstas respecto a la titulacion académica, Unicamente se valo -
rara la titulacion mas alta poseida y acreditada por el funcionario; no valorandose, por lo tanto, las ti-
tulaciones inferiores a la mas alta, aun cuando éstas también sean, a su vez, superiores a la exigida
para el acceso al puesto al que se concursa.

La puntuacion maxima de este apartado no podra ser superior a 0,25 puntos.

La suma de la valoracion del apartado a) mas el apartado b) no podra ser superior a 8 puntos.

IV. Antigliedad:

Se valorara a razon de 0,30 puntos por afo completo de servicios o fraccion superior a 6 meses.

A estos efectos, se computaran los servicios prestados con caracter previo al ingreso en el cuer-
po o escala, expresamente reconocidos. No se computaran servicios que hayan sido prestados simulta -
neamente a otros igualmente alegados.

La puntuacion maxima de este apartado no podra ser superior a 6 puntos.

V. Tramo de carrera horizontal reconocido:

Por cada tramo reconocido 0,25 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado no podra ser superior a 2 puntos.

Tercera.- Acreditacion de los méritos.

Los méritos que se aleguen, deberan ser acreditados con la solicitud de participacion, mediante
fotocopia compulsada del titulo, diploma, certificado o documento de reconocida validez legal, salvo
que los mismos ya se encuentren incorporados al expediente personal de la persona solicitante. En
este supuesto, el/la interesado/a sélo vendra obligado a hacerlo constar en la instancia presentada.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentacion de instancias.

En los procesos de valoracion podran recabarse de las personas interesadas las aclaraciones o, en su
caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

Cuarta.- Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en este concurso, se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia de
la Corporacion, y se presentaran en la Oficina de Atencion al Ciudadano, debidamente cumplimentadas
en el modelo oficial disponible en www.ciudadreal.es, sita en la calle Postas, 8, 12 Planta, (Edificio del
Mercado) del Ayuntamiento o mediante presentacion electrénica en la web www.ciudadreal.es, duran-
te el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Podran presentarse, también, en la forma que deter-
mina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas. En tal solicitud debera constar el puesto solicitado.

Las instancias solicitando tomar parte en la segunda fase del concurso, se dirigiran al mismo or -
gano y se presentaran en la misma forma sefialados para la primera fase, dentro del plazo de los siete
dias habiles siguientes al de la publicacion del anuncio de resolucion de la primera fase del concurso
en la pagina web del Ayuntamiento (www.ciudadreal.es), haciendo constar el puesto o puestos que se
solicitan y, si son varios, el orden de preferencia.

Conforme a lo establecido en el Manual de Gestion de Prevencion de Riesgos Laborales, aprobado
por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 2 de Noviembre de 2011, en su apartado 23. Vigilancia de
la Salud. Obligatoriedad de los examenes de salud. “Cuando se cubran puestos de trabajo mediante la
convocatoria de concursos se trasladara al Servicio de Prevencion Propio la relacion de funcionarios
que han solicitado tomar parte en el proceso selectivo, indicandose para cada uno de ellos el puesto al
que se opta. El Servicio de Prevencion Propio remitira al Servicio de Prevencion Ajeno dicha informa-
cion solicitando informe sobre aptitud laboral para el puesto al que concursan”.
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Quinta.- Comision de valoracion.

Los méritos seran valorados por una comision compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: Un/a funcionario/a de carrera designado por el Concejal Delegado de Régimen Inte-
rior y Seguridad Ciudadana o persona en quien delegue.

Vocales: Cuatro funcionarios/as de carrera, designado por el Concejal Delegado de Régimen Inte -
rior y Seguridad Ciudadana o persona en quien delegue.

Secretaria: Un/a funcionario/a de carrera designado por el Concejal Delegado de Régimen Inte -
rior y Seguridad Ciudadana o persona en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

Se designara el mismo nimero de miembros suplentes.

La Comision de Valoracion podra solicitar la incorporacion de expertos que, en calidad de aseso-
res, actuaran con voz pero sin voto.

Para la valida actuacion de la Comision de Valoracion, se requerira la presencia del Presidente y
Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Los miembros de dicha Comision deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Corpora-
cion, cuando en ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico. Los aspirantes podran recusarlos
cuando concurra alguna de las causas del articulo 24 de la ley citada.

Sexta.-Resolucion.

El plazo para la resolucion del concurso sera de seis meses, desde el siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacion de instancias para tomar parte en el concurso.

Séptima.- Prioridad para la adjudicacion de destino.

A. El orden de prioridad para la adjudicacion de los puestos vendra dado por la puntuacion total
obtenida por la aplicacion del baremo previsto en la base segunda.

B. En caso de empate en la puntuacion, se acudira para dirimirlo a la otorgada en los méritos
alegados segln el siguiente orden:

« Antigliedad

« Grado personal

« Trabajo desarrollado

« Cursos

De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el cuerpo
o escala desde el que se concursa; y, en su defecto, al nUmero obtenido en el proceso selectivo.

Octava.- Toma de posesion.

El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles, plazo que empezara a
contar a partir del siguiente al de cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
a la publicacion de la resolucion del concurso. Si la resolucion comporta reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion debera computarse desde su publicacion. Todo ello sin perjuicio de las situa-
ciones excepcionales a que hace referencia el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Novena.- Incidencias.

La Comision de Valoracion tendra facultad para resolver las dudas que se presenten y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento en todo lo no previsto en estas bases.

Décima.- Régimen de recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuacio-
nes del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.
Ciudad Real, 10 de agosto de 2021.- La Titular accidental del Organo de Apoyo, Mercedes Redon -

do Alonso.

Anuncio nimero 2638
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CIUDAD REAL
La Junta de Gobierno local del Excmo Ayuntamiento de Ciudad Real, en sesion ordinaria celebra-
da el dia 9 de agosto de 2021, acordd la aprobacion de la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, de oposicion libre de siete plazas de Policia del Cuerpo de la Policia Local, concediéndole
un plazo de diez dias habiles para que los aspirantes provisionalmente excluidos, puedan subsanar, en
su caso, los defectos causantes de su exclusion, quedando confeccionada como sigue:

Admitidos.
N.O. |APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
1 ALVARO LEON, ALBERTO 05****39E
2 AMOR ESPINOSA, JOSE CARLOS 057***4F
3 ARANDA RUIZ DE LA HERMOSA, MANUEL MARIA 71****95W
4 ASENSIO ARAQUE, MARCO 0****916V
5 BADA PRADO, JOSE MIGUEL 057****6E
6 BALLESTERO BARO, DAVID 0393****H
7 BARRERA MARTINEZ, RAFAEL 0****595Z
8 BENITEZ MARTINEZ, JUAN MANUEL 152****7G
9 BERMEJO MERINO, JAVIER 05****49W
10 | BUSTOS ROMERO, JOSE CARLOS 0571****M
11 CANUELO MALAGON,ALVARO 05****44M
12 | CARAVANTES RAMIREZ DE ARELLANO, ROBERTO 05****41W
13 | CASTELLANOS MOLINERO, TOMAS 0****931K
14 | CASTILLO TOULET, RAUL 056****1E
15 | CASTRO LOPEZ, GEMA 05****01A
16 | COMINO DEL HOYO, ISMAEL 0****147K
17 | CRESPO GARCIA, PEDRO VENTURA 05****87D
18 | DIAZ ALBA, RUBEN 05*+**88W
19 | DIAZ DE MERA ESCUDEROS, PEDRO 4809V
20 | DIAZ DEL CAMPO PINILLA, JOSE MIGUEL 7172%**A
21 DIAZ LUNAR, ANDRES 8*1***08W
22 | DIAZ MONFORTE, JUAN ANTONIO 04**3**37
23 | DIAZ SANCHEZ, M DOLORES 05****17S
24 | DOMINGUEZ SILVA, MELINA 03****60S
25 | DONADO RUBIO DE LA TORRE, JESUS FLORENCIO 709****7S
26 |ELEZ LOPEZ, RAQUEL ****1428P
27 | FERNANDEZ SANCHEZ, MIGUEL 0****207G
28 | FERNANDEZ SERRANO, JESUS MANUEL 05****52H
29 | GARCIA MUNOZ LOPEZ, MARINA 7058****C
30 | GARZAS GALLEGO, LUZ MARIA 0**08**6C
31 GARZON SALAS, PABLO 04****97N
32 | GOMEZ ALISEDA, ADRIAN 0572****R
33 | GOMEZ DE TORO, ANGEL 71*+**35]
34 | GOMEZ DUENAS, SERGIO 0***5*14R
35 | GOMEZ SANCHEZ, MARIA YOLANDA ***%2849-E
36 |GOMEZ VERA, RAQUEL 0***20*8P
37 | GONZALEZ GARCIA, MIGUEL ALEJANDRO 4***96*5T
38 | GONZALEZ MUNOZ, JOSE LUIS 0592****E
39 | GONZALEZ-MOHINO MOYA, SONIA ****0693H
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40 | GUTIERREZ PECES, RAUL 05****26E
41 | GUTIERREZ SALAS, AURORA 03**38**H
42 | GUZMAN DOMINGUEZ, DANIEL 0***02*6E
43 |HARO VARGAS, JUAN PEDRO 74***15F
44 |HERNANDEZ MARTIN, SERGIO 0%96***9M
45 | HERNANDEZ SANCHEZ, FATIMA 05*2*9**B
46 | HONTANILLA FERNANDEZ, CRISTIAN ****8671S
47 | 1ZQUIERDO SANTOS, ALVARO 057****5A
48 | JIMENEZ FUENTES, DIEGO 06****00Q
49 | JIMENEZ GONZALEZ, LORENA ***+8278H
50 |LANDETE GIL, OROEL 4708****R
51 | LEAL DE LA NAVA, MIGUEL 042****5R
52 | LEAL SANCHEZ, JOSE LUIS 0****194S
53 | LOMAS RAYEGO, JUAN 056***9Q
54 | LOPEZ FERNANDEZ, ANTONIO 0**0*8*6N
55 | LUNA PEREA, FRANCISCO JAVIER 05*92***D
56 | MARTIN ALCARAZ, LAURA 05***34Q
57 | MARTIN GARCIA, ELENA ****5046L
58 | MARTIN-CONSUEGRA LOPEZ, ALEJANDRO 05**1**2B
59 | MARTIN-GRANDE ROMERO, BLANCA **70**36J
60 | MERO GARCIA, MARCO ANTONIO 05*13**N
61 | MOLINA GONZALEZ, PILAR 06*8***3M
62 | MORA MORALES, RUBEN 05****20T
63 | MORAL LUCAS, ANA ROSARIO 309**6*N
64 | MORALEDA MORENA, CARLOS 0570****P
65 | MORENO MARTIN, ALBERTO-ESTEBAN 05***1*0ON
66 | MUNOZ DIAZ, DAVID 0***9*93T
67 | MUNOZ GRACIA, JOSE 0*70***8K
68 | ORTIZ MARQUINA, JOSE ANTONIO FTT09W
69 | OTEO SANCHEZ, SHEREZADE 0593****P
70 | PADILLA BERMEJO, CARLOS 0**04**9T
71 | PATON SANCHEZ, LUIS FERNANDO 0***280*N
72 | PEREZ ARGUMANEZ, SERGIO 70**80*K
73 | PEREZ FERNANDEZ, JOSE ANTONIO 705****8H
74 | PEREZ LOZANO, ANGEL 0**97**4Q
75 | PEREZ MOTA, DIEGO 05***81*L
76 | POBLETE HERNANDEZ, LUIS 0*72**8C
77 | PUERTO BUITRAGO, DAVID 8*0**9*7M
78 | RAMOS MOLINA, JOAQUIN 05*7**5K
79 | RIVAS MONROY, JESUS MANUEL 0**16**5C
80 | RODRIGUEZ ISASI, CARLOS VALENTIN 059****7X
81 | ROJAS PLAZA, YUREMA 0***86*2M
82 | ROJAS RINCON, JOSE MARIA 0*70***4v
83 | ROMERO MARIN, VIRGINIA 0**04**4H
84 | RUIZ RUIZ, ANTONIA 0567****J
85 | SAN SALVADOR CASTELLANOS, IGNACIO MIGUEL 0****3271
86 |SANCHEZ GOMEZ, JAVIER 05***79*F
87 | SANCHEZ GOMEZ, JESUS IGNACIO 1**26*8C
88 | SANCHEZ MUNOZ, VICTOR MANUEL 05****46X
89 | SANCHEZ-RIVERA CORRALES, JOSE LUIS ****3105W
90 | TAPIADOR ROBLES, JOSE CARLOS 0*73**0T
91 | TARANCON GOMEZ, CRISTINA 4708****v
92 | TORRES ESCOBAR, MIGUEL ANGEL 0571****F
93 | VENDRELL NAVARRETE, JOSE LUIS 0*3*3*1C
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Excluidos.

N.O. |APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. CAUSA EXCLUSION
1 ALBARANEZ RODRIGUEZ, MARIA LUZ ***+9565S A
2 BELENA VALENCIA, ADRIAN 046****9B B
3 CAMARENA ROJAS, LAURA 0**86**6K B
4 CAMUNAS IMEDIO, IVAN 71***7*4V B
5 CANTOS MARTINEZ, ELOISA A47*48***L C
6 DAIMIEL GONZALEZ, MARIA DEL PRADO 0592****Y B
7 DE LA CRUZ MARTINEZ, LUIS MIGUEL 04*00***J A
8 DEL AMO GARCIA, TAMARA 4****719C D
9 ESPINOSA YEBENES, PAOLA 0***25*0E B
10 |FERNANDEZ ACEBEDO, VANESA 7**26**6P CyD
11 FERNANDEZ-BRAVO ORTIZ, DANIEL 0570****R AyD
12 | GALLEGO RODRIGUEZ, NOELIA 49**7*0*K A
13 | GARCIA BENITO, LUCIA 05***3*3F A
14 | GARCIA LEON, OSCAR 05*8*4**C B
15 | GARRIDO SORIA, JUAN RAMON 4*3**13N B
16 | GARRIDO VICTORIA, CRISTINA **51**24E C
17 | GASCON MARTIN, JOSE ANGEL 0****232M ByC
18 | GONZALO LOPEZ, EVA MARIA 0462****J A
19 | LOPEZ FERNANDEZ, MARCOS 4***09*7L AyB

20 |LOPEZ REYES, FRANCISCO JOSE 48*6**5K AyB
21 LOPEZ VELIZ, MARIA BELEN 143***5*K AyD
22 | MALAGON LOPEZ, ANGEL 70****88P B
23 | MANCEBO MORENO, MATIAS 7****152F CyD
24 | MARTIN DIAZ, ALFONSO 04**7*4*B C
25 | MONTORO SANCHEZ, DANIEL 0570****J C
26 | MORALEDA MARTIN, DIANA 0*91***1B ByC
27 | MORENO SANCHEZ, CAROLINA 7***13*9E A
28 | PAJARON HORNERO, RUBEN 05**55**R C
29 |PEREZ REDONDO, ALVARO 7*58***4) AyD
30 |PRIETO ANGEL-MORENO, SERGIO 7*767*A AyB
31 RAMIREZ GARCIA, CRISTIAN 05**6**0V B
32 | SANCHEZ ARROYO, DOMINGO 709***7*B A
33  |SANCHEZ HIGUERA, FRANCISCO 05***7*0G C
34 | TORIBIO NAVAS, DAVID *5**48*87K B
35 |VERA FRONTELO, IVAN ****6018T AyB
36 |VICENTE FERNANDEZ, M VALLE 039***5*D C
37 | ZARZA SANTOS, JAVIER 70***54*H A

Causas de exclusion:

A.- No acreditar que se encuentran en situacion laboral de desempleo, y no hayan percibido
prestacion contributiva, durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de aprobacion de la
presente convocatoria hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, debiendo
acreditar tal situacion mediante certificacion expedida por la Oficina de Empleo. Base Tercera, parrafo
quinto.

B.- Las instancias deberan estar debidamente cumplimentas en el modelo oficial. Base Tercera,
parrafo primero.

C.- La documentacion que debera aportarse por los aspirantes junto con la instancia sera la si-
guiente: fotocopia simple del D.N.I. o pasaporte. Base Tercera, parrafo ocho, punto dos.

D.- La documentacion que debera aportarse por los aspirantes junto con la instancia sera la si-
guiente: fotocopia compulsada o justificante de abono de la tasa por derechos de examen.
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Acuerdo.

Primero.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de Oposicion Libre de
siete plazas de Policia del Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, conce-
diéndoles el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion en B.O.P. de esta resolu-
cion, para que los aspirantes provisionalmente excluidos puedan subsanar, en su caso, los defectos
causantes de su exclusion.

Segundo.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrdnica del Ex-
cmo. Ayuntamiento de Ciudad Real.

Anuncio nimero 2639
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CIUDAD REAL
ANUNCIO

Inspeccion tributaria.

Notificacion colectiva de los padrones de la tasa por suministro de aguas del segundo trimestre
del ejercicio 2021 y de la tasa por alcantarillado y depuracion de aguas residuales correspondiente al
segundo trimestre del ejercicio 2021.

Exposicion publica y anuncio de pago en voluntaria.

Se pone en conocimiento de los sujetos pasivos y demas obligados tributarios, a efectos de notifi-
cacion colectiva, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, que
los padrones de la Tasa por suministro de aguas del segundo trimestre del ejercicio 2021 y de la tasa por
alcantarillado y depuracion de aguas residuales correspondiente al segundo trimestre del ejercicio 2021,
aprobados por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 9 de agosto del afo ac-
tual, se encuentran expuestos al publico en el Servicio de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, por
plazo de un mes, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el B.O.P.

Contra las liquidaciones incluidas en los padrones cabe interponer recurso de reposicion ante la
Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del
periodo de exposicion publica de los padrones.

Ciudad Real, 10 de agosto de 2021.- La Alcaldesa, Eva Maria Masias Avis.

Anuncio nimero 2640
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MALAGON

Solicitada por el titular del DNI nimero 05.717.232F licencia de actividad para clinica de fisiote-
rapia con ubicacion en calle Rio, 2 este término municipal; en este Ayuntamiento se tramita expedien-
te de licencia de instalacion de dicha actividad.

En cumplimiento y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 82 de la ley 39/2015 de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, quienes se vean afecta-
dos de algin modo por dicha actividad, podran presentar las observaciones que consideren pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo que, en el plazo de diez dias, a
contar del siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, puedan presentarse observa -
ciones en la Secretaria Municipal, en hora de oficina, quedando expuesto el presente anuncio en el ta-
blon de anuncios de este Ayuntamiento.

El Alcalde.

Anuncio nimero 2641
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MIGUELTURRA
El Pleno del Ayuntamiento de Miguelturra en sesion extraordinaria celebrada con fecha 29 de ju-
lio 2021 ha aprobado la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento.
De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacion integra de la mencionada relacion

de puestos: .
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA

N° | DENOMINACION ""OT%USES' | cE TIPO JORNADA | RLAB | GRUPO | ESCALA | SUBESCALA ESPECIALIDAD FP
SECRETARIOA [AS PROPIAS DE LA
1 i 1 29 | 1.350,00 € | CONTINUADIURNA | F Al HN | SECRETARIA S CHN
INTERVITESO- | LAS PROPIAS DE LA
20 | INTERVENTOR/A 1 29 | 1.350,00 € | CONTINUADIURNA | F IN HN s e, CHN
INTERV/TESO- | LAS PROPIAS DE LA
25 | TESORERO/A 1 26 | 950,00€ | CONTINUADIURNA | F Al HN e oy CHN
VICEINTERVEN- SECRETARIAVIN- | LAS PROPIAS DE LA
2% I 1 26 | 883,33€ | CONTINUADIURNA | F | A1A2 | HN iy e, CHN
30 | ARQUITECTO/A 1 26 | 916,67€ | CONTINUADIURNA | F IN AE TECNICA GRA[:\%K\MRS\%';EC Ol ce
PSICOLOGO /A
72 | SERVICIOS SO- 1 22 | 550,00€ | CONTINUADIURNA | LFF |  Af AE TECNica | GRADO ENPSICOLO- | - oo
P GIAOASIMLADO
ASESOR/A JURIDI- , GRADO EN DERECHO
B | Ao ORI 1 22 | 53333€ | CONTINUADIURNA | LF |  Af AE TECNICA TR e
GRADOARQUITECTL-
31 | ARQUITECTO/A 1 2% | 83333€ ESPECIAL F A2 AE TECNICA | RATECNICAOASMI | CE
TECNICO o
COORDINADOR/A
70 | SERVICIOS SO- 1 23 | 66667€ | CONTINUADIURNA | LF | A2 AE TecNica | CRADORAMACCSSY | (p
P SALUD OASMILADO
OFICIAL-JEFE DE SERV. ESPECIA- | LAS PROPIAS CLASE
60 i 1 22 | 83333€ | TURNOMITIN F c AE o e ce
ADMVO./A TESO- LAS PROPIAS SUBES-
28 el 1 19 | 416,67€ | CONTINUADIURNA | F c1 AG ADMVA s 6
' GRADUADO EN DERE-
7 | TECNICO/A RRHH 2 22 | 61667€ | CONTINUADIURNA | FIL | A2 AE Tecnica | CREDUADOENDERE- | ce
DIRECTOR/A CEN- SERV. ESPECIA. | GRADOEN RANA
75 | TRO DIA-ESTAN- 1 22 | 63333€ | CONTINUADIURNA | LF | A2 AE i CCSSOSALUDOASH | CE
CIAS DIURNAS MILADO
COORDINADOR/A
CONTINUA DIURNA SERV. ESPECIA- | GRADO RAMA HUMA-
100 CULT-lL_JEJ/?) \g FES- 1 2N | el667e (LSPECIL) F A2 AE o N oane | CE
TECNICO MEDIO INGENIERO TEC. AGRI-
s | TEGNCONE 1 24 | 7T1667€ | CONTINUADIURNA | F A2 AE TECNICA | Moo AOTERORA | cE
GRADO EN CC DE LA
ENCARGADO DE- ACTIV. FISICAY DEL
130 s 1 22 | 63333€ | CONTINUADIURNA | F | CUA2 | AE TECNICA | SCLFSCRIOEL | cE
DO
TEC RESPONSA- . GRADORAMACCSS O
B | e o 1 22 | 650,00€ FLEXIBLE UF | A2 AE TEoNicA | R O | C6
RESPONSABLE CONTINUA DIURNA SERV. ESPECIA- | GRADO RAMACCSS O
"0 1 JuveNTUD ! 21 | 63333¢€ ESPECIAL F A AE LES SALUD OASMILADO | ©C
RESPONSABLE
120 | COMUNICACION- 1 21 | 58333¢€ FLEXIBLE UF | A2at AE | SERV LEESSPEC'A' GRIGI\(?%EAZISIE&S%B_ CE
DIRECTOR/A
COORDINADOR/A GRADO INFORMATICA
123 | COOFINADO 1 23 | 650,00€ CONTINUA F A2 AE TECNICA oA 6
TEC. PROMOCION SERVICIOS ES- | GRADUADO EN DERE-
125 | 150 PROMOCY 1 21 | 53333€ | CONTINUADIURNA | F A2 AE RYII0S 5 | CRIMMDOTIERE | co
DIRECTOR/A BI- SERVICIOS ES- | GRADO BIBLIOTECO-
102 | DRECTORE 1 21 | 55000€ ESPECIAL F A2 AE es o 6
GRADO EN EDUCA-
71 EDUCACDISF’A §0- 2 21 | 550,00€ | CONTINUADIURNA | LF | A2 AE TECNICA | CIONSOCIALOASM- | CG
LADO
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GRADO EN RAVA
g2 | TRABAJADOR SO- 21 | 55000€ | CONTINUADIURNA | LF | A2 AE TECNICA | CCSSOSALUDOASK- | GG
CIAL
MIALDO
GRADO EN RAVA
ANIMADOR/A SO- SERVICIOS ES-
73 | A 21 | 48333€ | CONTINUADIURNA | LFF | A2 AE PEGILES | CCSSOSADOSM | 3
CONTINUA DIURNA . GRADO EN LOGOPE-
76 | LOGOTERAPEUTA 20 | 53333¢€ ety UF | A2 AE TECNICA D FLoCPE- | ca
CONTINUA DIURNA , GRADO EN FISIOTE-
77 | FISIOTERAPEUTA 20 | 53333€ oty UF | A2 AE TECNICA e | co
TEC. SUPEN IMAGEN
121 | LOCUTOR/ARA- 19 | 466,67¢€ FLEXIBLE UF | A2 A | SERV-EPECIA- | ysonpooASMILA- | CG
DIO LES >
ASESOR/A EM-
79 | PLEOY EMPRE- 20 | 51667€ | CONTINUADIURNA | LF | A2 aE | SERVESTECIA- GRABO IO | co
SAS IGUALDAD
RESPONSABLE LAS PROPIAS SUBES-
23 | RESPOLOAS 20 | 45000€ | CONTINUADIURNA | F | ClA2 | AG ADMVA e ce
ADMVO/A SECRE- LAS PROPIAS SUBES-
3 e 20 | 450,00€ | CONTINUADIURNA | F ¢ AG ADVA o e
g1 | OFICIAL POLICIA 21 | 76667€ |  TURNOMITIN F ct AE | SERV.ESPEC. | ASPROPASCLASE | ¢
LOCAL oL
TECNICO SUP.EN
ENCARGADO/A SERV. ESPECIA-|  ORGY CONTROL
2 R 21 | 55000€ | PARTIDAESPECIAL | LF | C1iC2 | AE o o | c6
ASMILDO
ENCARGADO/A SERV. ESPECIA- | TEC. OFICIOS CLASK-
a0 | BRSO 20 | 500,00€ | CONTINUADIURNA | F | C1ic2 | AE o e | co
ADMVOJ/A INTER-
22 | VENCION-TESO- 20 | 450,00€ | CONTINUADIURNA | F ¢ AG aoMva | WS PRC%’K‘;S\(?UBES' ce
RERIA CONTAB.
ADMVOJA INTER-
24 | VENCION-GES- 20 | 450,00€ | CONTINUADIURNA | F ¢t AG ADva | LASFROPIASSUBES- | g
TION TRIBUT,
ADMVOJA URBA- LAS PROPIAS SUBES-
3 e 20 | 450,00€ | CONTINUADIURNA | F ¢t AG ADMVA e ce
ADMVO/A DEPOR- CONTINUA DIURNA LAS PROPIAS SUBES-
131 o 19 | 466,67¢€ ety UF | clic2 | AG ADMVA e ce
ADMVO OFICINA LAS PROPIAS SUBES-
6 | A 18 | 40000€ | CONTINUADIURNA | F c AG ADVA e ce
, TECNICO SUPERIOR
8 | o 20 | 500,00€ | CONTINUADIURNA | F | A2t AE TECNICO | INFORM.YCOMUNC | CE
: 0ASIMILADO
PERSONAL ADM- LAS PROPIAS SUBES-
5 | SeeRETARIn 20 | 450,00€ | CONTINUADIURNA | F | ctic2 | AG ADVA e ce
ADMVO/A PROMO.
126 | ECONOM. Y EM- 19 | 41667€ | CONTINUADIURNA | F ¢ AG ADVA LASPROPIAS SUBES- | =
o CALAAG
g2 | AGENTE POLICIA 18 | 73333€ | TURNOSMTN | F ¢ AE | SERV.EpEc. | ASPROPASCLASE | (4
LOCAL PoL
AGENTE FUNCIO-
64 | NESADMVAS. (28 18 | 500 € | CONTINUADIURNA | F ¢ AE | serv.espec | SPROISCUASE | gg
activ)
ADMINISTRADOR/ SERV. ESPECIA. | TECNCOENSIST -
122 | APORTAL WEB 18 | 400,00€ FLEXIBLE UF | BICH AE i CROINFORM. YREDES | CG
RADIO OASIMIALDO
TEC SUP.EN EDUCA-
g1 | EDUCADOR/AES- 18 | 383,33€ | CONTINUADIURNA | LF B AE TECNICA | CIONINFANTLOASH- | CG
CUELA INFANTIL Mt
TEC. NNTT GES- TECNICO SUPERIOR
124 | TION INFORMATI- 20 | 466,67 € FLEXIBLE UF | A2B AE TECNICA | ENINFORM.YTELECO | CG
CA OASIMILADO
ENCARGADO DE LAS PROPIAS SUBES-
2 | ENCARGADO 18 | 41667€ | CONTINUADIURNA | LF | c2ic1 | AG ADMVA A ce
SERV.ESPECIA- | TEC. ELECRICIDADO
35 | ELECTRICISTA 16 | 466,67¢€ PARTIDA UF | 2 AE o e ce
INSPECTOR
SERV. ESPEC/ | LAS PROPIAS CLASE
38 MT&?A%F;?@NO 17 | 38333€ FLEXIBLE F | cact | agmg | SERV.ESPECH | LASPROPUSCLAE | co
" SERV. ESPECIA- | TECNICO EN CONS-
33 | OFICIAL ALBARIL 16 | 38333€ | CONTINUADIURNA | FIL | C2 AE o T o | ca
PERSONAL MTTO- TECNICO ELECTRO-
37 | PARQUE MOV Y 16 | 41667¢€ FLEXIBLE UF | 2 ag | SERV-ESFECIA| ecacavericu- | co
MAQUINARIA LOS OASMILADO
SERV. ESPECIA- | TEC. JARDINERIAO
51 |  JARDINERO 16 | 366,67€ | CONTINUADIURNA | LF | C2AP | AG o A ce
COORD.GESTION
104 | ESPACIOS CULTU- 16 | 383,33€ |FLEXIBLEESPECIAL| LF | C2/AP AE | ASERV.ESPE- | GRADOENESOOAS! |
0e¢ CIALES MILADO
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PERSONAL ADM- [AS PROPIAS SUBES-
| O A 1 17 | 31667€ | CONTINUADIURNA | LF | C2AP | AG AUXILIAR e e
TECNICO OBRAS IN-
# PINTOR/A 1 16 | 366,67€ | CONTINUADIURNA | UF | cact | ae | SERV LEESSPEC'A' TERIORDECORYRE- | CG
HAB O ASMILIADO
SERV. ESPECIA- | TECN. CONSTRUC-
36 | CONDUCTOR/A 1 16 | 316,67€ | CONTINUADIURNA | LF | G2 AE o BN e | ca
ADMVOJA POLICIA LAS PROPIAS DELA
63 i 1 20 | 450,00€ | CONTINUADIURNA | LF | ctic2 | AG AUXILIAR o A ce
ADMVO/A CULTU- LAS PROPIAS SUBES-
101 | A 1 18 | 35000€ | CONTINUADIURNA | F | C1IC2 | AG ADMVA e ce
AUX_SERVICIOS GRADUADO ENESO 0
132 | AR 1 16 | 33333€ | CONTINUADIURNA | LF | C2AP | AG AUXILIAR D ce
MONITOR/A GE- SERV. ESPECIA- | TEC. DEPORNO GM O
T | 1 15 | 250,00 € NORMAL UF | c2 AE o pS ce
ORDENANZA CASA [AS PROPIAS SUBES-
13 | O 1 14 | 30000€ FLEXIBLE F AP AG | SUBALTERNA e ce
ENCARGADO/A SERV. ESPECIA- | TECNICO CONSTRUC.
a | ELCARSADCN 1 14 | 43333€ | PARTIDAESPECIAL | FIL | AP AE o o ce
CONDUCTOR/A SERV. ESPECIA- | CERTIFICADO ESCO-
45 | COCIOR! 3 15 | 41667¢€ ESPECIAL UF | coaap | AE o o | co
OPERARIO VOLU- ASIMILADA A FLEXI- SERV. ESPECIA- | CERTIFICADO ESCO-
134 | 7 "MiNosos ! 13| 23333¢€ BLE L AP AE LES LARDD OASMILADO | CC
SERV. ESPECIA- | CERTIFICADO ESCO-
48 | BARRENDERO/A 2 12 | 43333€ FLEXIBLE UF | AP AE o ol | €8
VIGILANTE PUNTO SERV. ESPECIA- | CERTIFICADO ESCO-
4 e 1 13 | 28333€ | PARTIDAESPECIAL | LF | AP AE o o | ca
CERTIFICADO ESCO-
VIGILANTE PAR- SERV. ESPECIA-
5| AT 1 12 | 3667¢€ ESPECIAL UF | AP AE o LARIDAD [?o ASMLA- | CG
OPERARIO/A
133 | MTTOLIMPIEZA 3 12 | 33333€ ESPECIAL UF | AP e | SERV.ESPECIA-| CERTIFICADOESCO- |
LES LARIDAD O ASIMILADO
DEPORTES
AUXADVTO.OFICINA LAS PROPIAS SUBES-
10 | A o 1 14 | 266,67€ | CONTINUADIURNA | F | coAP | A AUXILIAR A 6
DIRECTOR/A ES- . MAGISTERIO INFANTIL
90 | e 1 21 | 56667€ | CONTINUADIURNA | FIL | A2 AE TECNICA A IALG CE
MONITOR/A JU-
11 | VENTUD Y MAM- 1 17 | 350,00€ FLEXIBLE L | 2 A | SERV. ESPECIA-| BACHILLER SUPERIOR | 5
LES OASIMILADO
BIENTE
AUX ADMVO RE-
9 | GISTRO TURNO 1 17 | 31667¢€ CONTINUA F | cact | ae AUXILIAR | WS P%‘mf\gUBES' ce
DISCAPACIDAD
OPERARIO/A VIVE- SERV. ESPECIA- | TEC. BASICO JARD-
53 o 1 16 | 350,00 € CONTINUA FL | caap | AE o Nh oo | ca
CONDUCTOR SERV. ESPECIA- | TEC. JARDINERIAO
52 | o 1 16 | 366,67€ CONTINUA UF | AE o A ce
CONSERJE JU- SER. ESPECIA- | CERTIFICADO ESCO-
138 it 1 13| 30000€ ESPECIAL FL | AP AE o oo | co
CERTIFICADO DEES-
103 | CONSERJE CUL- 1 13 | 350,00€ FLEXIBLE F AP ae | SER-ESPECIA- | o) pRiDADOASMI | CG
TURA LES o
CONSERJE SERV- SERV. ESPECIA. | CERTIFICADO DEES-
78 | SOCIALES Y CEN- 2 13 | 316,67¢€ TURNO MIT UF | AP AE : COLARIDD OASMILA- | CG
LES
TRO DIA Do
CONSERJE CEN-
SERV. ESPECIA- | CERTIFICADO ESCO-
46 | TROS REESSCOLA- 1 13 | 250,00€ CONTINUA UF | AP AE o oo | 6
CONSERJE MER- SERV. ESPCIA- | CERTIFICADO ESCO-
43 | CADO MUNICIPAL ! 13| 23333¢€ ESPECIAL UF | AP AE LES LARDAD OASMILADO | ©€

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la via administrativa, podra interpo-
ner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo organo que la dictd, dentro del pla-
zo de un mes contado desde el dia siguiente al de la fecha de su publicacién, o bien impugnarla direc -
tamente mediante recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo de Ciudad Real en el plazo de dos meses contados desde el mismo dia indicado.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

En Miguelturra a 10 de agosto de 2021.- La Alcaldesa, Maria Laura Arriaga Notario.

Anuncio nimero 2642
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VALDEPENAS

Advertido un error en el anuncio publicado en el BOP de Ciudad Real nimero 140 de fecha 23 de
julio de 2021, anuncio 6313 relativo a la aprobacion precio publico por la prestacion del servicio de
“Fiesta del agua del Ayuntamiento de Valdepenas” el dia 2 de agosto de 2021, se procede a su rectifi -
cacion mediante publicacion integra del texto:

Aprobacion precio publico por la prestacion del servicio “Fiesta del agua del Ayuntamiento de
Valdepefias” el dia 2 de agosto de 202.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valdepefias, en sesion ordinaria celebrada el dia
20 de julio de 2021, acordo la aprobacion del precio plblico por la prestacion del Servicio de “Fiesta
del agua del Ayuntamiento de Valdepenas” el dia 2 de agosto de 2021, lo que se hace publico a efectos
de su general conocimiento.

1.- Fundamento.

En uso de las competencias locales reconocidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion, y
por el articulo 106 y 25.2m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Lo -
cal, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 y 41 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
establece el precio pUblico por la prestacion del servicio “Fiesta del agua del Ayuntamiento de Valde -
penas” el dia 2 de agosto de 2021.

2.- Concepto.

El servicio consiste en la celebracion de una jornada lidica en la piscina de verano del complejo
deportivo Ciudad de Valdepenas denominada “Fiesta del agua” el 2 de agosto de 2021, la jornada ludi-
ca contara con la instalacion de castillos hinchables y otros elementos de juegos en seco.

3.- Obligados al pago.

Estaran obligados al pago del precio publico quienes se beneficien del este servicio.

4.- Cuantia.

Se establece la siguiente cuota: 2 euros por el acceso a la piscina de verano del complejo depor-
tivo Ciudad de Valdepenas a la denominada “Fiesta del Agua” el dia 2 de agosto de 2021.

5.- Gestion y cobro.

El pago se efectuara en la taquilla de la piscina de verano del complejo deportivo Ciudad de Val-
depefas antes a su acceso a la denominada “Fiesta del Agua” el dia 2 de agosto de 2021.

6.- Debido a que en el informe econdmico financiero se determina que la prevision de ingresos
por la venta de entradas no es suficiente para hacer frente al coste del servicio y dado que existen ra-
zones culturales y de interés publico que asi lo aconsejan la diferencia se sufragara con cargo a la apli -
cacion presupuestaria del estado de gastos del ejercicio economico 2021: 34200 226.09 “Actividades
culturales y deportivas, instalaciones deportivas”.

7.- Procedimiento de modificacion del precio publico y nuevos precios.

Toda propuesta de modificacion de este precio publico debera ir acompanada de una memoria
economica-financiera que al menos debera prever los siguientes aspectos:
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o Justificacion del importe de los precios que se propongan.

« Grado de cobertura financiera de los respectivos costes economicos.

« Las previsiones presupuestarias oportunas para la cobertura de la parte del precio subvencio-
nado cuando se haga uso de las facultades previstas de justificacion de circunstancias sociales, cultu-
rales o benéficas que hagan aconsejable la fijacion de precio publico menor al resultante del estudio
econdémico-financiero.

o Las propuestas deberan ir suscritas por el Concejal del area y en la misma debera justificarse
la concurrencia en la actividad a sufragar con fondos propios de las circunstancias relacionadas.

8.- Entrada en vigor y vigencia.

El presente precio publico entrara en vigor a partir de la aprobacion preceptiva mediante acuer-
do de la Junta de Gobierno Local y estara vigente hasta su modificacion o derogacion posterior.

9.- Disposicion final.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el pre-
sente acuerdo.”

Lo dispuesto en el presente acuerdo sera de aplicacion a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Lo que se hace puUblico para general conocimiento, advirtiéndose que dicho acuerdo pone fin a la
via administrativa, pudiéndose interponer contra el mismo, con caracter previo y potestativo, recurso
de reposicion, ante la propia Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio ,0 alternativamente, recurso contencioso-adminis -
trativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde la misma
fecha indicada.

Todo ello en virtud de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre
de procedimiento administrativo com(n y articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Valdepenas, a 23 de julio de 2021.- El Alcalde-Presidente, D. Jesls Martin Rodriguez.

Anuncio nimero 2643
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VILLAMAYOR DE CALATRAVA
ANUNCIO

Habiéndose expuesto al publico el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion, en sesion
ordinaria de fecha 31 de marzo de 2021, de aprobacion inicial del texto consolidado de la Ordenanza
fiscal reguladora del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica de Villamayor de Calatrava. por
plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion del anuncio en el Boletin Oficial de
de la Provincia de Ciudad Real que tuvo lugar con 15 de abril de 2021, para que el mismo pudiera ser
examinado y poderse presentar las reclamaciones y sugerencias que se considerasen oportunas.

Y resultando que finalizado el referido plazo de exposicion al piblico, no se ha presentado recla-
macion o sugerencia alguna, segln consta en el certificado emitido por la Secretaria municipal, se
considera definitivamente aprobado dicho acuerdo de conformidad con lo establecido en el articulo
49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, por lo que se
procede a su publicacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la misma Ley, y que es del
siguiente tenor literal:

TEXTO CONSOLIDADO DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

Articulo 1.

De conformidad con lo previsto en el articulo 96.4 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Regu -
ladora de las Haciendas Locales, modificada por la Ley 51/2002, de 27 de diciembre, el coeficiente de
incremento de las cuotas del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica fijadas en el articulo 96.1
de la mencionada Ley, queda de la siguiente manera:

A) Turismos:

- De menos de ocho caballos fiscales 12,62 euros.
- De 8 hasta 11,99 caballos fiscales 34,08 euros.
- De 12 hasta 15,99 caballos fiscales 71,94 euros.
- De 16 hasta 19,99 caballos fiscales 89,61 euros.
- De 20 caballos fiscales en adelante 112,00 euros.
B) Autobuses:

- De menos de 21 plazas 83,30 euros.
- De 21 a 50 plazas 118,64 euros.
- De mas de 50 plazas 148,30 euros.
C) Camiones:

- De menos de 1.000 kilogramos de carga Util 42,28 euros.
- De 1.000 a 2.999 kilogramos de carga Util 83,30 euros.
- De mas de 2.999 a 9.999 kilogramos de carga util 118,64 euros.
- De mas de 9.999 kilogramos de carga util 148,30 euros.
D) Tractores:

- De menos de 16 caballos fiscales 17,67 euros.
- De 16 a 25 caballos fiscales 27,77 euros.
- De mas de 25 caballos fiscales 83,30 euros.
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E) Remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de traccion mecanica:
- De menos de 1.000 y mas de 750 kilogramos de carga util 17,67 euros.

- De 1.000 a 2.999 kilogramos de carga Util 27,77 euros.
- De mas de 2.999 kilogramos de carga Util 83,30 euros.
F) Otros Vehiculos

- Ciclomotores 4,42 euros.
- Motocicletas hasta 125 centimetros clbicos 4,42 euros.

- Motocicletas de mas de 125 hasta 250 centimetros cubicos 7,57 euros.

- Motocicletas de mas de 250 hasta 500 centimetros clbicos 15,15 euros.

- Motocicletas de mas de 500 hasta 1.000 centimetros cubicos 30,29 euros.

- Motocicletas de mas de 1.000 centimetros cibicos 60,58 euros.

Articulo 2.

El pago del impuesto se acreditara mediante Recibo.

Articulo 3.

1. En el caso de primeras adquisiciones de un vehiculo o cuando éstos se reformen de manera
que se altere su clasificacion a efectos del presente impuesto, los sujetos pasivos presentaran ante la
oficina gestora correspondiente, en el plazo de treinta dias a contar de la fecha de la adquisicion o re -
forma, declaracion por este impuesto seglin modelo aprobado por el Ayuntamiento al que se acompa -
faran la documentacion acreditativa de su compra o modificacion, certificado de sus caracteristicas
técnicas y el Documento Nacional de Identidad o el Codigo de Identificacion Fiscal del sujeto pasivo.

2. Por la oficina gestora se practicara la correspondiente liquidacion, normal o complementaria,
que sera notificada individualmente a los interesados, con indicacion del plazo de ingreso y de los re-
cursos procedentes.

Articulo 4.

1. En el caso de vehiculos ya matriculados o declarados aptos para la circulacion, el pago de las
cuotas anuales del impuesto se realizara dentro del primer periodo cobratorio que efectie la Diputa-
cion Provincial de Ciudad Real.

2. En el supuesto regulado en el apartado anterior la recaudacion de las correspondientes cuotas
se realizara mediante el sistema de padréon anual en el que figuraran todos los vehiculos sujetos al im-
puesto que se hallen inscritos en el correspondiente Registro Piblico a nombre de personas o entidades
domiciliadas en este término municipal.

3. El padron o matricula del impuesto se expondra al publico por el plazo de 15 dias para que los
legitimos interesados puedan examinarlo y, en su caso, formular las reclamaciones oportunas. La expo-
sicion al publico se anunciara en el Boletin Oficial de la Provincia y producira los efectos de notifica -
cion de la liquidacion a cada uno de los sujetos pasivos.

Disposicion transitoria.

Las personas o entidades que a fecha de comienzo de aplicacion del presente impuesto gocen de
cualquier clase de beneficio fiscal en el Impuesto Municipal sobre Circulacion de vehiculos, continua-
ran en el disfrute de los mismos en el impuesto citado en primer término hasta la fecha de la extincion
de dichos beneficios.

Disposicion final.

El presente texto refundido y consolidado de la ordenanza fiscal del impuesto sobre vehiculos
de traccion mecanica, cuya modificacion definitiva ha sido aprobada por el Pleno de la Corporacion en
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sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2021, entrara en vigor el mismo dia de su publicacion del texto
integro de la publicacion del texto consolidado en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion
a partir de ese dia, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresas.

Anuncio nUmero 2644
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VILLAMAYOR DE CALATRAVA
ANUNCIO

Habiéndose expuesto al publico el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion, en sesion or -
dinaria de fecha 31 de marzo de 2021, de aprobacion inicial de la Ordenanza municipal de proteccion de
elementos del entorno urbano, mobiliario y de gestion de residuos de Villamayor de Calatrava, por plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion del anuncio en el Boletin Oficial de de la
Provincia de Ciudad Real que tuvo lugar con 15 de abril de 2021, para que el mismo pudiera ser examina -
do y poderse presentar las reclamaciones y sugerencias que se considerasen oportunas.

Y resultando que finalizado el referido plazo de exposicion al publico, no se ha presentado recla-
macion o sugerencia alguna, segln consta en el certificado emitido por la Secretaria municipal, se
considera definitivamente aprobado dicho acuerdo de conformidad con lo establecido en el articulo
49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, por lo que se
procede a su publicacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la misma Ley, y que es del
siguiente tenor literal:

ORDENANZA MUNICIPAL DE PROTECCION DE ELEMENTOS DEL ENTORNO URBANO,
MOBILIARIO Y DE GESTION DE RESIDUOS

Exposicion de motivos.

El Ayuntamiento de Villamayor De Calatrava es competente y esta obligado a conservar el pueblo
en las mejores condiciones de limpieza y aseo, manteniendo en el mas estricto buen uso los elementos
existentes en plazas, calles, parques, jardines, zonas verdes y enseres de propiedad publica (bancos,
papeleras, juegos infantiles, marquesinas, farolas, vallas, elementos de instalaciones deportivas, cris-
tales, contenedores de basura de superficie, etc.) y a evitar pintadas, colocacion indiscriminada de
carteles, pancartas y adhesivos, y dafios a animales y plantas y otras acciones similares que degraden
el aspecto de la ciudad y causen grave dafo y perjuicio a las arcas municipales. Asimismo debe ordenar
lo conveniente para la gestion de residuos.

En este sentido y en virtud de la potestad reglamentaria conferida, el Ayuntamiento de Villama-
yor de Calatrava aprueba la Ordenanza Municipal de Proteccion de Elementos del Entorno.

Art. 1. Objeto.

El objeto de esta ordenanza es:

A. La proteccion de los siguientes bienes:

- Los edificios de propiedad municipal, tanto de dominio plblico como los patrimoniales. El mo-
biliario urbano de propiedad municipal. Se entiende por mobiliario urbano el conjunto de instalaciones
o elementos que ocupan un espacio publico, y cuya finalidad sea la de atender una necesidad social o
prestar un determinado servicio al vecindario. En el concepto indicado estaran incluidas tanto las ins-
talaciones y elementos de titularidad publica, explotados directamente o por concesion: bancos, cabi-
nas, marquesinas, papeleras, buzones, sefales, contenedores de basura de superficie, etcétera, como
los colocados por particulares, previa autorizacion municipal: quioscos o puestos fijos, de temporada u
ocasiones, terrazas, veladores, etc.
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- Los restantes bienes de propiedad municipal, en su vuelo, suelo y subsuelo.

- Las plantaciones de todo tipo de propiedad municipal.

- La flora y fauna.

B. Fijar aspectos de la gestion de residuos.

Art. 2. Ambito de aplicacién. La presente ordenanza se aplicara en todo el término municipal de
Villamayor de Calatrava.

Art. 3. Bancos. Se prohibe el uso inadecuado de los mismos; en particular:

. Arrancar los que estén fijos.

. Trasladar los no fijos a distancia superior a doce metros.

. Agruparlos de forma desordenada.

. Mancharlos con comida o cualquier otra materia, pintadas, raspaduras o similares.

. Tumbarse, poner los pies o sentarse en el respaldo de los mismos.

. El deterioro de los mismos por cualquier otro procedimiento.

Art. 4. Juegos infantiles: Solo se permitira la utilizacion de los juegos infantiles a las personas
comprendidas dentro de las edades para las cuales se hubieran disefiado. El Ayuntamiento instalara
carteles con las instrucciones de uso en los cuales se sefalara la edad permitida.

Art. 5. Papeleras, contenedores y podas. Queda prohibido manipular, mover, volcar, incendiar,
vaciar su contenido, arrojar basura fuera de los mismos, pintar, arrancar, volcar liquidos y todas las ac-
ciones que deterioren su estética o impidan el uso adecuado de papeleras y contenedores.

Los papeles o desperdicios deberan depositarse en las papeleras o contenedores a tal fin estableci-
dos. Los usuarios deberan abstenerse de toda manipulacion de los mismos; en particular: moverlos, in-
cendiarlos, volcarlos, arrastrarlos, hacer inscripciones en las mismas, adherir pegatinas, depositar mate -
riales distintos de aquellos a los que estén destinados u otros actos que deterioren su presentacion.

En los contenedores tan solo podran depositarse los materiales autorizados y dentro del horario
fijado por el Ayuntamiento (de 21h a 23h los dias de recogida). El deposito de restos de poda debera
realizarse en la zona ubicada para tal efecto en el Punto Limpio del Ayuntamiento quedando prohibido
hacerlo en los contenedores de basura municipales, asi como en la via publica.

Art. 6. Fuentes: Queda prohibida cualquier manipulacion de las fuentes. También jugar, lavarse o
lavar ropa en ellas, asi como desviar su caudal.

Art. 7 Sefales, Farolas y Elementos decorativos. Esta prohibido trepar, subirse, columpiarse, en-
suciar, manipular o cualquier otro acto que deteriore o destruya los elementos de mobiliario urbano,
tales como senalizaciones, farolas o elementos decorativos.

Art. 8. Carteles, Pancartas y Adhesivos. Queda prohibido colocar carteles, pancartas, adhesivos o
efectuar pintadas en todo el término municipal, salvo autorizacion municipal, que se concedera previa
valoracion de su contenido y oportunidad y salvo el derecho de propiedad. El Ayuntamiento no asumira
el contenido de las opiniones vertidas en los mismos.

El Ayuntamiento podra habilitar espacios para la instalacion de los anteriores, en los cuales no
sera precisa autorizacion especifica.

Art. 9 Octavillas. Se prohibe el vertido de octavillas y similares a la via pUblica.

Art. 10. Pintadas. Se prohiben las pintadas en la via publica, salvo las de caracter artistico, pre-
via autorizacion municipal y salvo el derecho de propiedad.

Art. 11. Marquesinas. Los usuarios deberan abstenerse de cualquier manipulacion que pudiera
danarlas, asi como hacer pintadas, colocar pegatinas, adhesivos y carteles que no sean autorizados.
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Art. 12. Vallas de cierre de espacios. Deberan respetarse como elementos de seguridad o proteccion
para los usuarios, utilizando los huecos que en ellas se han dejado para acceso a dichas instalaciones.

Art. 13 Elementos de instalaciones deportivas. El usuario debera evitar cualquier dafo o perjui-
cio que pueda ocasionarse en porterias, postes de baloncesto, canastas, etc., prohibiéndose cualquier
tipo de accion que pudiera llegar a daiarlas.

Art.14. Arboles y Plantas. Deberan respetarse como elementos fundamentales de la vida de la ciu-
dad, no causandole dafio alguno no depositando en los alcorques de los mismos ningln tipo de material.

Art. 15. Fauna y Flora. Debera ser respetada, evitando producirles dafo alguno y absteniéndose
de cualquier accion lesiva contra las mismas.

Art. 16. Infracciones. Cualquier persona podra denunciar las infracciones a la presente ordenan-
za. Las denuncias daran lugar a la incoacion del expediente correspondiente.

Constituyen infraccion administrativa los actos u omisiones que contravengan las normas conte-
nidas en esta Ordenanza, asi como la desobediencia a los mandatos de establecer las medidas correc-
toras sefaladas o de seguir determinada conducta, en relacion con las materias que la misma regula.

Las infracciones a las ordenanzas locales a que se refiere el articulo anterior se clasificaran en
muy graves, graves y leves.

Seran muy graves las infracciones que supongan:

a) Una perturbacion relevante de la convivencia que afecte de manera grave, inmediata y direc-
ta a la tranquilidad o al ejercicio de derechos legitimos de otras personas, al normal desarrollo de ac-
tividades de toda clase conformes con la normativa aplicable o a la salubridad u ornato publicos.

b) El impedimento del uso de un servicio publico por otra u otras personas con derecho a su utili -
zacion.

c) El impedimento o la grave y relevante obstruccion al normal funcionamiento de un servicio
publico.

d) Los actos de deterioro grave y relevante de equipamientos, infraestructuras, instalaciones o
elementos de un servicio publico.

e) El impedimento del uso de un espacio publico por otra u otras personas con derecho a su utili -
zacion.

f) Los actos de deterioro grave y relevante de espacios publicos o de cualquiera de sus instalacio-
nes y elementos, sean muebles o inmuebles, no derivados de alteraciones de la seguridad ciudadana.

En todo caso, seran infracciones muy graves:

g) La reincidencia en infracciones graves.

h) Que la infraccion afecte a edificios singulares por su valor histdrico, ecologico, artistico o similar.

i) Toda accion lesiva contra la fauna y la flora, incluso el abandono de animales.

Las demas infracciones se clasificaran en graves y leves, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La intensidad de la perturbacion ocasionada en la tranquilidad o en el pacifico ejercicio de los
derechos de otras personas o actividades.

b) La intensidad de la perturbacion causada a la salubridad u ornato publicos.

c) La intensidad de la perturbacion ocasionada en el uso de un servicio o de un espacio publico
por parte de las personas con derecho a utilizarlos.

d) La intensidad de la perturbacion ocasionada en el normal funcionamiento de un servicio publico.

e) La intensidad de los dahos ocasionados a los equipamientos, infraestructuras, instalaciones o
elementos de un servicio o de un espacio publico.
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En todo caso, seran infracciones graves:

- La reincidencia en infracciones leves.

- Causar dafos en el mobiliario urbano.

- Realizar pintadas en cualquier lugar de la ciudad, salvo las excepciones previstas en esta Ordenanza.

- Destruir focos de luz.

- Ensuciar mediante colocacion de carteles, pancartas o adhesivos no autorizados.

- Cualquier actuacion que produzca danos para los aspectos fisicos de la ciudad.

- La desobediencia a los mandatos de establecer las medidas correctoras sefaladas o de seguir
determinada conducta, salvo que sean de escasa entidad a juicio del instructor del expediente.

- La obstruccion de la funcion inspectora del Ayuntamiento.

En todo caso, seran infracciones leves:

- El uso indebido del mobiliario urbano, incluida publicidad no autorizada en el mismo.

- Mover contenedores y papeleras de la ubicacion establecida por el Ayuntamiento.

- El deposito o abandono de materiales no adecuados cuando no produzca dafios materiales.

- Cualquier otra infraccion no calificada como grave o muy grave cuando no produzca dafos ma-
teriales.

Art. 17. Sanciones:

Las faltas leves se sancionaran con multa de hasta 750,00 euros.

Las faltas graves se sancionaran con multa desde 751,00 euros hasta 1.500,00 euros.

Las faltas muy graves se sancionaran con multa desde 1.501,00 euros hasta 3.000,00 euros.

Estas sanciones podran ser sustituidas por servicios a la Comunidad. Para ello se computara un
nimero de horas correspondiente al valor de la hora de acuerdo con el Salario Minimo Interprofesional
vigente en cada momento. El nimero de horas podra ser reducido por el organo sancionador compe-
tente en funcion de la naturaleza del servicio.

Se graduaran teniendo en cuenta las circunstancias concurrentes en los hechos, grado de culpa-
bilidad, entidad de la infraccion, reincidencia o reiteracion, gravedad de los dafos, cuantia del perjui-
cio, etc.

Para la graduacion se utilizaran, en la medida de lo posible, los criterios previstos en el Codigo
Penal. También podran utilizarse, si resultara posible, las circunstancias modificativas del anterior.

El procedimiento sancionador sera el previsto en la legislacion del procedimiento administrativo
comdn.

Art. 18. Indemnizaciones. Las personas responsables deberan responder de los dafios producidos
al ayuntamiento con independencia de la sancion que corresponda por las infracciones que cometan.
En caso de que los responsables sean menores de edad, las indemnizaciones correran a cargo de los pa-
dres o tutores de los mismos.

Art. 19. Responsabilidad penal. En caso de que el instructor del procedimiento dedujera de las
actuaciones practicadas en el expediente una posible responsabilidad penal pondra los hechos en cono-
cimiento del Ministerio Fiscal, paralizando el expediente hasta que el proceso penal se sustanciara. Fi-
nalizado éste, se continuara el expediente sancionador, si fuera procedente, y el expediente indemni -
zatorio.

Disposicion Derogatoria: Quedan derogadas a la entrada en vigor de esta Ordenanza todas aque-
llas disposiciones municipales que contradigan o se opongan a esta Ordenanza.
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Disposicion Final: Esta Ordenanza entrara en vigor una vez publicada integramente en el BOP y
transcurrido el plazo a que se refieren los articulos 56 y 65 de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases del

Régimen Local.

Anuncio nimero 2645
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